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_ Subvencid
Referencia Numefo Investigador responsahte Centro ! t:fr:f o
’ campafias concedida
Organismo: Universidad de Leon
UR 1995-0096-01 1 ' Garcia Amado, Juan ANEOTHO oo, | Facultad deDerecho ...oviiiiir it e e 350.000
1 350.000
Organismo: Universidad de Murcia
UR 1985-0102-01 1 | Valera Candel, Manuel ...................ooiii o0 ' Facultad de Medicina ... ..o oo iiieiaeeans 340.000
1 - 340.000
Organismo: Universidad de Valencig/Estud? Genqra,t .
UR 1995-0106-02 2 | Ibiinez Puchades, Rafael .............. R | Facultad de Quimica ............ ; ............................... 100.000
1 ' i 100,000
Organismo: Universidad de Zaragoza
UR 1995-0100-01 1 I Gil Cremades, JuanJosé .............ceiivieiens | Facultad de Derech6 ............................................. 300.000
1 300.000
23 7.582.000
ANEXOIT
Utilizacién de grandes instalaciones y otros recursos clentificos de caridcter especifico propuestos para su denegacion.
(Convocatoria 28 de marzo de 1995)
Referencia c:'ﬁ:‘:ﬁr:s Investigador responsable Centro

Organismo: Consejo Superior de Investigaciones Cientificas

UR 1995-0092-01

1.

UR 1995-0107-01 1 I Lavid Lopeg, Maria Julia .................ieenn o

1

UR 1995011001
1

3

1 l Bartolomé Sanjoaquin, Juan Gonzalo ..... U

1 | Diaz del Olmo, Fernando ......c...ocoveeviiiinann.n.

........ l Instituto de Ciencia de Materiales de Aragén (ICMA).

Organismo: Universidad Complutense de Madrid

........ | Departamento Filologia Inglesa.

Organismo: Universidad de Sevilla

........ ‘ Facultad de Geografia e Historia.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

15845 RESOLUCION de 20 de junio de 1996, de la Direccicn Gene-
ral de Trabajo y Migraciones, por la que se dispone la
inscripcion en el registro y publicacidn del contenido del
Acuerdo de ratificacidn del acuerdo interconfederal rela-
tive a la solucion extrajudicial de conflictos laborales
(ASEC) por parte del sector metalgrdfico y de febricacion
de envases metdlicos.

Visto el contenido del Acuerde de ratificacion del acuerdo intercon-
federal relativo a la solucién extrajudicial de conflictos laborales (ASEC)
por parte del sector metalgrifico y de fabricacién de envases metilicos
que fue suscrito el dia 23 de abril de 1996, de una parte, por las orga-
nizaciones sindicales Federacién Siderometalirgica de UGT y Federacidn

Minerometalirgica de CC.00. y, de otra parte, por la Asociacion Metal-

grifica Espaiola (AME), y de conformidad con lo dispuesto en el articu-

lo 83.3, en relacién con el 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto legislativo

1/1985, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la

Ley del Estatuto de los Trabajadores, ¥ en el Real Decreto 1040/1981,

de 22 de mayo, sobre registro y depésito de Convenios Colectivos de trabajo,
Esta Direccién General de Trabajo y Migraciones acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripeién del citado Acuerdo en el correspon-
diente registro de este centro directivo.
Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estador.

Madrid, 20 de junio de 1996 —La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

£n Madrid a 23 de abril de 1896,
REUNIDOS

De una parte: Don José Luis Olivares Gutiérrez, Presidente de la Aso-
ciacién Metalgrifica Espafiola (AME), en cuya representacién actiia.
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Y de otra parte: Don Angel Mesa, Secretario federal de la Federacion
Siderometalirgica de UGT, y don Pedro J. Lorca Acosta, Secretario de

Bienes de Equipo de la Federacién Minerometaliirgica de CC.00., actuando

ambos en el ejercicio de las respectivas representaciones que osteritan.

EXPONEN

1.° -Que con fecha 25 de enero de 1996 las organizaciones sindicales
Confederacién Sindical de Comisiones Obreras (CC.00.) y Unién General
de Trabajadores de Espana (UGT), de una parte, y las organizaciones empre-
sariales: Confederacion Espanola de Organizaciones Empresariales (CEOE)
y Confederacién Espafiola de la Pequefia y Mediana Empresa (CEPYME);
de otra, suscribieron el Acuerdo sobre solucién extrajudicial de conflic-
tos (ASEC). ’

2° Que el articulo 3.3 del ASEC determina que «la aplicabilidad del
Acuerdo en cada uno de los sectores ¢ empresas afectadas por el mismo
se produciri a partir del momento en gue los representantes de los tra-
bajadores y de los empresarios, o sus organizaciones. representativas, con
legitimacidn suficiente para obligar en el correspondiente ambito, suscri-
ban el instrumento de ratificacién o adhesién de conformidad con lo pre-
visto en el Reglamento de Aplicaciéne. )

3.° Que los abajo firmantes han decidido concluir un Acuerdoe al ampa-
ro de lo previsto en el articulo 83.3 del Estatuto de los Trabajadores,
por ser las organizacicnes sindicales ¥ la empresarial, representativas en
el 4mbito nacional del sector Metalgrifico y de Fabricacién de Envases
Metdlicos.

En virtud de lo expuesto, los reunidos en el ejercicio de sus respectivas
representaciones, establecen los siguientes

e
ACUERDOS

Primero.—Ratificar en su totalidad y sin condicionamiento algunoc, el
Acuerdo sobre solucién extrajudicial de conflictos laborales, asi como su
reglamento de aplicacién, vinculando, en consecuencia, a la totalidad de
los trabajadores y empresarios incluidos en el ambito territorial y funcional
que representan. . -

Segundo.—Las partes acuerdan sujetarse integramente a los érganos
de mediacién y arbitraje establecidos por el Servicio Interconfederal de
Mediacién y Arbitraje, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 5.2 2
del ASEC.

Tercero.—FEl presente Acuerdo tendrd su dAmbito funcional entre los
trabajadores y las empresas encuadradas en las actividades metalgraficas,
construccion de envases, tapon corona, cdpsulas, estampaciones y similares
con chapa de espesor igual o inferior a 0,5 mm. También quedardn incluidas
dentro del presente Acuerdo, las empresas dedicadas a la fabricacién de
tubos de plomo, estafio y aluminio, cuya finalidad sea la de fabricacién
de envases para zerosoles, sin limitacion de espesor.

Cuarto.~El presente Acuerdo serd de aplicacién en todo el zmbito del
territorio espaiol. Serd competente para mediar en todas las ocasiones
en que asi le fuera solicitadoe por firmantes, en el sector metalgrifico,
de pactos de ambito superior al autondmico.

Las representaciones sindicales y patronales de aquellas empresas que
cuenten con centros de trabajo en mds de una Comunidad Auténoma
podran solicitar, de comin acuerde ¥ por escrito, les sean aplicables las
disposiciones a este Acuerdo, adhiriéndose al mismo con cardcter general
o solicitando su aplicacién a un pacto concreto.

Quinto.—Este Acuerdo entrard en vigor en la fecha de su firma. Su
vigencia se somete a la del Acuerdo sobre solucién extrajudicial de con-
flictos taborales (ASEQ).

Sexto.—De conformidad con lo previsto en el articulo 90 del texto refun-
dido del Estatuto de los Trabajadores, el presente Acuerdo se remitird
a la autoridad laboral a los efectos de su depésito, registro v publicacién
en el «Boletin Oficial del Estados, .
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RESOLUCION de 20 de junio de 1996, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo y Migraciones, por la que se dispone la
inscripcion en el Registro y publicacidn del texto del Con-
venio Colectivo de la empresa «Remolcadores Nosa Terra,
Sociedad Anonimas (REMOLCANGSA).

Visto el texto del Convenio Colectivo de la empresa «Remolcadores
Nosa Terra, Sociedad Andnima» (REMOLCANOSA) (nimero de codigo
9008502), que fue suscrito con fecha 18 de abril de 1996 de una parie
por miembros del Comité de Empresa en representacion de los trabajadores

afectados y de otra por los designados por la Direccién de la Empresa
en representacién de la misma y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 90, apartados 2 y 3 del Real Decreto Legisiativo 1/1995, de
24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depdsito de Convenios Colectivos de trabgjo,

Esta Direccidn General de Trabajo y Migraciones acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcién del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este Centro Directivo con notificacién a la

" Comisién Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en e] «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 20 de junio de 1986.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido. .

CONVENIO COLECTIVO DE «<REMOLCADORES NOSA TERRA,
SOCIEDAD ANONIMA» (REMOLCANOSA)

1996-1997

Articulo 1. Ambito de aplicacion,

El presente Convenio regula las condiciones laborales, sociales y eco-
némicas entre la empresa «Remolcadores Nosa Terra, Sociedad Anonimas,
sita en Vigo, en calle Paraguay, 5-1, y el personal de flota. '

Articulo 2. Vigencia.

El presente Convenio entrard en vigor el 1 de enero de 1996 y su
" vigencia serd de dos afos hasta el 31 de diciembre de 1997, con inde-
pendencia de la fecha de su registro por la autoridad laboral y su posterior
publicacién.
Denunciado el Convenio, que debera realizarse con una antelacién de
dos meses a su vencimiento, perderdn vigencia sus cliusulas normativas
y obligacionales una vez terminada su vigencia.

Articulo 3. Vinculacion a la totalided.

A todos los efectos, el presente Convenio constituye una unidad indi-
visible, por le que no podri pretenderse la aplicacion de una de sus cldu-
sulas, desechando el resto, sino que siempre habra de ser aplicado y obser-
vado en su integridad y considerado globalmente,

8i 1a antoridad laboral competente no aprobase alguna de las normas
de este Convenio, y este hecho desvirtuase el contenido del mismo, quedars
sin eficacia la totalidad del Convenio, que deberd ser considerado de nuevo
por la Comisién Negociadora. .

Artieulo 4. Compensacion y absorciones futuras.

El conjunto de condiciones salariales pactadas en este Convenio absor-
berd y compensari, en computo anual, cualesquiera mejoras parciales que
por disposicidn legal de cardcter general o especifica para el sector, pactado
por cualquier origen, que en el futuro pudiera establecerse.

Articulo 5. Comisién Paritaria.

Durante la vigencia del presente Convenio, se constituye una Comisién
Paritaria compuesta por los miembros del Comité de Empresa y el repre-
sentante legal de la empresa o quién ésta delegue.

Esta Comisién resolverd lo que proceda en el mis breve plazo posible,
y deberi reunirse no més tarde de quince dias laborables a requerimiento
de una de las partes.

Articulo 6. Unidad de Empresa y Flota.

A los efectos de la observancia de este Convenio y de la prestacién
de los servicios correspondientes, se ratifica expresamente el principio
de Unidad de Empresa y Flota, cualquiera gue sea la condicién y servicios
a prestar de los distintos buques de estas caracteristicas, manteniendo
vigente el principio reconocido sobre los transbordos y trasladoes de los
tripulantes entre cualquiera de los buques al servicio de aquella y que
queden afectados por el presente Convenio. '

Se entiende como transbordo el traslado del tripulante de un buque
a otro de la empresa, dentro del transcurso del periode de embarque
y podra ser;



