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DEFINICION DE FUNCIONES

Nivel Definicion en cada grupo profesional Categoria

1 Tareas principalmente mecdnicas ....... Servicios Generales.
Tareas sencillas -.................... e Auxiliar.

3 Tareas bdsicas que requieren de super-
VESION ... Agente C.
4 Puestos que exigen ciertos conocimientos
Yexperiencia ........................... Agente B.
5 Puestos que exigen conocimientos espe- :
ciales y cierto grado de independencia. | Agente A.
6 Puestos que exigen conocimienios espe-
ciales con cierto grado de indepen-
dencia ..., Secretaria.
7 Puestos' a los que se accede con cono-
cimientos especiales, experiencia,
cierto grado de independencia y suma
TESEIVA 1 iiiiitiveeeineiaaeiavreriinns Promotores,
8 Puestos de supervision que exigen alto
grado de perfeccionamiento en la espe-
cialidad, con elevado margen de inde-
pendencia ............ ...l Supervisor.
9 Puestos de jefatura que exigen alto grado
de perfeccionamiento en la especiali-
dad, con elevado margen de indepen-
dencia ...l Jefe Distrito Ventas.
10 Jefatura Comercial, Jefatura Administra-
tiva y Jefaturade Escala ............... Primeros Mandos.

oo

Nota: Las definiciones precedentes son meramente enunciativas, y con_

este tdnico fin se han establecido, no suponiendo la obligatoriedad por
parte de la empresa de fener cubiertas todas las plazas descritas si las
necesidades comerciales o técnicas no lo exigieren.

14027 RESOLUCION de 28 de mayo de 1996, de la Diveccion Gene-
rai de Trabajo y Migraciones, por la que dispone la ins-
cripeion en el registro.y publicacion del texto del Acta
dela Revision Salarial del Convenio Colectivo de Estaciones
de Servicio.

Visto el texto del Acta de la Revisién Salarial del Convenio Celectivo
de Estaciones de Servicio, mimero de cédigo 9901995, que fue suscrito
con fecha 13 de febrero de 1996 de una parte, por la Confederacién Espa-
riola de Empresarios de Esl:acnones de Servicio y por Ia Asociacién Nacienal

- de Gestores de Estaciones de Servicio, en representacién de las empresas
del sector, y de otra, por la Federacién de Industrias Afines de UGT y
la Federacién de Energia de CC. 00, en representacion de los trabajadores
del mismo, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartado
2 ¥ 3 del Real Decreto Legislative 1/1995, de 24 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,

" y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito
de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo y Migraciones, acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcion del citado Convenio Colectivo en el

correspondiente Registro de este Centro directivo con notifieacién a la

Comisién Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estadq». )

Madrid, 28 de mayo de 1996.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION MIXTA DEL CONVENIO
DE ESTACIONES DE SERVICIO

En Madrid, siendo las doce horas del dia 13 de febrero de 1996 ¥
en los locales de la Confederacion Espafiola de Empresarios de Estaciones
de Servicio, calle Sor Angela de la Crug, niimero 12, 3.°, D, se retinen
la Comisién Mixta de! Convenio Nacional de Estaciones de Servicio, a
los efectos de tratar sobre la revision salarial para 1996 prevista en el
articulo 3 del Convenio Colectivo. Incremento que se abonari con efectos
de 1 de enero de 1896, sirviendo como base de cilculo para el incremento
salarial de 1996, consiguientemente esta revisién salarial no tiene efecto
retroactivo para el afio 1995.

Asisten:

Por la Confederacién Espaiocla de Empresarios de EE. 88.:

Don Luis Gomez Montejano.
Don Miguel Angel Calle Garcia (Asesor).

Por la Asociacién Nacional de Gestores de EE. SS.:

Don Juliin Novalvos:

Por UGT:

Don Migue! Angel Pacheco Valverde.
Don Francisco Rodriguez Lopez.
Don Manuel Desviat.

Por CC. 00.:

Don Enrique Revert.
Don Esteban del Castillo.

Después. de unas breves deliberaciones se llega al siguiente acuerdo:

Una vez conocido el incremento del IPC a 31 de diciembre de 1995,
cuantificado en un 4,3 por 100, se acuerda la revisién para 1996 de acuerdo
con el indicado indice ¥ que da como resultado las tablas que se adjuntan
ala presente acta.

Las partes acuerdan el depdsito, registro y publicacién de la presente
Acta y de las tablas que se adjuntan en el «Boletin Oficial del Estadon,
autorizando a cualquiera de las partes firmantes para su tramitacién.

Tabla salarial para 1996. Actualizacién

Salario base
actualizacion
Categoria mes o dia
) Pes;ras
1996
Grupo A:
152.520
142.002
125.991
Grupo B: i )

"Bl Jefe administrativo ... 115.228
B.2 Oficial de primera 169.172
B.3 Oficial de segunda , 102.987
B.4 Auxiliar administrativo ............. ..o, e 99.757
‘B.5  Aspirantes administrativo ............................ . -78.145

Grupo C: '
G.1 EncargadodeTurno ....................coveeeeiin... 102.987
C.2 Expendedor-Vendedor . 3.215
C.3 Expendedor .................... e, 3.216
C.4 Oficial dé Oficio ......o...ooeiiiitiii i - 3.215
Ch Aprendiz ........ooiii e 2.813
Grupo D:
D.1 Ordenanza . 3.138
D2 Guarda ................. 3.196
D.3 Personal de limpieza 3.138
Pesetas/hora ................ T 430
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Tabla de complementos de antigiiedad. Actua.lizaéi(‘)n 1996

ral de Trabajo y Migraciones, por la que se dispone lo
inscripcidn en el Registro y publicacién del II Convenio
Colectivo de empresas de ensefianza privada sostenidas,
total o parcialmente, con fondos pitblicos.

Visto el texto del II Convenio Colectivo de empresas de ensefianza
privada sostenidas, total o parcialmente, con fondos publicos (cédigo de
Convenio ntimero 9908725), que fue suscrito con fecha 21 de marzo
de 1996, de una parte, por la Confederacion de Centros de Edueacion
y Gestion (E'y G) y la Associacié Professional Serveis Educatius de Cata-
lunya (APSEC) en representacién de las empresas del sector, y de otra,
por las centrales sindicales FETE-UGT, FSIE, USO y CIG, en representacién
del colectivo laboral afectado, ¥ de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1996, de 24
de marzo, por ¢l que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre
registro y depésito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General de Trabajo y Migraciones acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripeién del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacién a la
Comisién Negociadora, ’

Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon.

Madrid, 30 de mayo de 1996.—La Directora genei'al, Soledad Cérdova
Garrido.

Antigiiedad
- 2 4 9 14 19 24 29
Categoria 5 por 100 10 por 100 20 por 100 30 por 100 40 por 100 50 por 100 60 por 100

Grupo A:ﬂ
Al Titnlados ..ooooiiniiiii e 7.626 15.2562 - 30.604 45.756 61.008 76.260 91.512
A2 TECNICOS .. e aaes 7.100 14.200 28.400 42,601 56.801 71.001 86.201
A.3 Encargado generaldeE. 8. ... 6.300 12.599 25.198 37.797 50.397 62.996 76.5695

Grupo B:

'B.1  Jefe administrativo ....................ociie 5.761 11.6523 23.046 34.568 46.091 67.614 69.137
B.2 Oficial administrativo de primera .................. 5.459 10917 21.834 32.752 43.669 54.586 65.503
B.3 Oficial administrativo de segunda ...........0...... b.149 10.299 20.697 30.896 41.195 b1.494 61.792
B.4 Auxiliar administrative ...............o... . 4.988 9.976 19.951 20.927 39.903 49.878 59.854
B.5 Aspirante administrativo .......................... 3907 7.815 15.629 23.444 31.258 39.073 46.887

Grapo C:
C.l EncargadodeTurno ...............ccooovveeiiaio, 5.148 10.299 _ 20.597 30.896 41.195 b51.494 61.792
C.2 ExpendedorVendedor .................... ... 161 321 643 964 1.286 1.607 - 1.929
C.3 Expendedor-Vendedor ............................... 161 321 643 964 1.286 1.607 1.929
C4 Oficial de Oficio ............oooiiiiii i, 161 321 643 964 1.286 1.607 1.929
C.4.1 Engrasador ... 161 a21 643 064 1.286 1.607 1.928
C4.2 Mecanicoespec. ...........cooiiiiiiaiirann e 161 321 643 964 1.286 1.607 1.929
C43 Lavador ........oooiiiiiiiiiiiiiiiiii 161 321 643 964 1.285 1.607 1.929
Cidd CondUCtOr . oviiiiiiiiiiiie i iisiareecraaaaaaians 161 321 643 964 1.286 1.607 1.929
C.45 Montador de neumdticos .................cceek 161 321 643 964 1.286 1.607 1.929
ChH Aprendiz ... 141 281 563 844 1.126 1.406 1.688
Grupo b
D1 Ordenanza .............coooiiiiiiiiiiiiiiiii 157 314 628 0941 1.256 1.569 1.883
D2 Guarda ..........coiiii e 160 320 639 959 1.278 1.598 1.917
D.3 Personalde Limpieza .............coiivvinriiveninnin 157 314 628 941 1.2565 - 1.569 1.883
Pesetas/Hora ............ ..., 22 43 86 129 172 216 268
14028 RESOLUCION de 30 de mayo de 1996, de la Direccion Gene- L CONVENIO COLECTIVO DE EMPRESAS DE ENSENANZA PRIVADA

SOSTENIDAS, TOTAL O PARCIALMENTE, CON FONDOS PUBLICOS
mw I
Disposiciones generales
CAPITULO I
Ambitos

Articulo L. Ambito territorial,

Ei presente Convenio es dé¢ aplicacion en todo el territorio del Estado

* espaiol.

No obstante, en aquellas Comunidades Auténiomas con competencias
exclusivas o competencias plenas transferidas, podrin negociarse Con-
venios Colectivos para su aplicacién en su #mbito territorial. Para ello
serd necesario el previo acuerdo de las organizaciones patronales y sin-
dicaies, legitimadas en los &mbitos de negociacién, que alcancen la mayoria
de su respectiva representatividad. En este supuesto el Convenio de 4&mbito
estatal serd derecho supletorio dispositivo respecto a las materias no nego-
ciadas en el ambito autondémico.

il



