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tratos cuya cuantia sea inferior a 25.000.000 de pesetas, ¥y Subdirectora
general de Servicios y Régimen Interier en el dmbito de las competencias
de los Servicios Presupuestarios dependientes del mismo érgano para los
de igual cuantia.

Segundo. Gestion y Fjecucidon del Presupuesto.—1. Se delegan en
¢l Subsecretario:

a) Las facultades de aprobacién del gasto que al Ministro concede
el articulo 74.1 de la Ley General Presupuestaria, asi como las facultades
reconocidas por el mismo precepto para autorizar su compromiso y liqui-
dacion e interesar del Ministerio de Economia y Hacienda la ordenacion
de los correspondientes pagos, siempre gue no hayan sido objeto de dele-
gacion expresa en otros drganos del Ministerio.

b) Las facultades que el articulo 69 de la Ley General Presupuestaria
atribuye al Ministro en materia de modificacién de presupuestos por lo
que respecta al Departamento y a sus organismos auténcmos.

¢) La aprobacién de los expedientes de pago de costas cuando el
Estado fuera condenado a las mismas en los procesos en que intervenga.

2. Se delegan, en el ambite de sus respectivas competencias, en el
Secretario general técnico y Directores generales dependientes de la Sub-
secretaria, y en la Subdirectora general de Servicios y Régimen Interior,
en el ambito de las competencias de los Servicios Presupuestarios depen-
dientes del mismo 6rgano, las facultades citadas en el parrafo a) del apar-
tado 1, hasta el limite de 25.000.000 de pesetas.

3. Se delegan en el Subdirector general de Recursos Humanos las
facultades de aprobacién, compromiso y liquidacion dé gastos relatives
al capituloe I de los Presupuestos Generales del Estado, en lo que concierne
al personal del Departamento, asi como la de interesar del Ministerio de
Economia y Hacienda la ordenacidn de los correspondientes pagos.

Tercero, Ayudas y subvencionss piblicas—1. Se delegan en el Sub-
secretario de Industria y Energia las facultades que corresponden al titular
del Departamento, referentes al otorgamiento de ayndas y subvenciones
plblicas dentro de los créditos disponibles, ceando no hubieran sido objeto
de delegacién expresa en otros érganos del Ministerio.

2. Se delegan, en el dmbito de sus respectivas competencias, en el
Secretario general técnico y Directores generales dependientes de la Sub-
secretaria, hasta el limite de 25.000.000 de pesetas, las facultades a que
se refiere el apartado 1.

Cuarto. Recursos administratives y ejecucion de sentencias.—Se
delegan en el Subsecretario de Industria y Energia:

a) La facultad de resolver los recursos y las reclamaciones adminis-
trativas que corresponden al titular del Departamento.

b) Lafacultad de disponer el cumplimiento de las sentencias dictadas
en los recursos contencioso-administratives que afecten al Departamento.

Quinto. Gestion de servicios generales.—Se delegan en el Subsecre-
tario de Industria y Energia todas las atribuciones que conciernen al régi-
men interno y gestion de los servicios generales, cuya decision estd atri-
buida al titular del Departamento por el ordenamiento juridico.

Sexto. Expropiacion forzosa.—Se delegan en el Secretario general téc-
nico y Directores generales del Departamento, en el Ambito de sus res-
pectivas competencias, las facultades atribunidas al titular del Departamen-
to por la Ley y Reglamento de Expropiacién Forzosa.

Séptimo. Quedan delegadas en el Subsecretario de Industria y Energia
la autorizacién para el ejercicic de acciores de cualquier naturaleza en
materias que sean de la competencia del Ministro, asi como la autorizacion
para la defensa, ante la jurisdiccién penal, de funcionarios piiblicos del
Ministerio en los supuestos en que proceda. :

Octavo. Faculiades de resoluciin.—Se delegan en el Secretario de
Estado de la Energia y Recursos Minerales las facultades para resolver
los expedientes ¥ asuntos propios dentro del drea de sus respectivas com-
petencias, y cuya decision esté atribuida al titular del Departamento por
el ordenamiento juridico y no se haya atribuido a otros érganos por la
presente Orden de delegacién, con la excepcién de los expedientes que
den lugar a la concesion de créditos extraordinarios y suplementos de
crédito o cualquier modificacién de los consignados en los Presupuestos
Generales del Estado.

Noveno. Régimen de personal—Se delegan en el Subsecretario de
Industria y Energia las facultades mencionadas en el articulo 14, apar-
tados b y 6, de 1a Ley de Régimen Juridico de la Administracién del Estado
¥ en el articulo 9 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, de
atribucién de competencias en materia de personal.

Décimo, Facultades de control.—1. La presente delegacién de atri-
buciones no serd obstdculo para que el titular del Departamento pueda
avocar para si el ejercicio de las mismas. :

2. Siempre que se haga uso de las delegaciones contenidas en la pre-
sente Orden, debera hacerse constar asi en la resolucién correspondiente,

Undécimo. Disposicion derogatoria.—Queda derogada 1a Orden de
19 de mayo de 1995 («Boletin Oficial del Estados de 2 de junio) por la
que se delegan atribuciones en los érganos superiores y centros directivos
del Departamento. .

Duodécimo. Entrada en vigor.—La presente Orden entrard en vigor
el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Lo que comunico a V. E y a VV. II. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 17 de mayo de 1996.

PIQUE I CAMPS

Excmo. Sr. Secretario de Estado de la Energia y Recursos Minerales
€ Ilmos. Sres. Subsecretario, Directores generales del Departamento
¥ Subdirectores generales de Recursos Humanos y de Servicios y Régi-
men Interior.

11595 RESOLUCION de 16 de mayo de 1996, de la Subsecretaria
de Industria y Energia, por la gque se delegan en el Sub-
director general de Recursos Humanos y autoridades de
los organismos autonomos, diversas competencias en mate-
rin de personal.

El Real Decreto 839/1996, de 10 de mayo («Boletin Oficial del Estados
del 11} y el Real Decreto 1335/1994, de 20 de junio («Boletin Oficial del
Estados de 2 de julio), establecen la estructura organica del Ministerio
de Industria y Energia.

La conveniencia de dotar de la maxima agilidad la gestion de los ser-
vicios a cargo de este Ministerio aconseja llevar a cabo la presente dele-
gacion de atribuciones.

En su virtud, esta Subsecretaria, previa aprobacién del Ministro de
Industria y Energfa, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 13.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Oficial del Estado»
del 27), de Régimen Juridico de las Administraciones Piiblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comiin, ha tenido a bien disponer:

Primero.—Se delega en el Subdirector general de Recursos Humanos
la competencia atribiida en el articulo 4.1 del Real Decreto 236/ 1988,
de 4 de marzo, para la designacion de las comisiones de servicio con
derecho a indemnizacidén.

Segundo.—Se delegan en el Subdirector general de Recursos Humanos
las siguientes competencias:

Uno. Delas atribuidas por el Real Decreto 2169/ 1984, de 28 de noviem-
bre, de atribucién de competencias en materia de personal:

A) En relacidn con el articulo 10, sin perjuicio de lo sefialado en
el apartado Tercero.Uno.A):

a) La declaracién de la situacién de servicios especiales.

b} La adscripcién provisional en comisién de servicios a puestos de
trabajo que supongan cambio de localidad.

¢} Reconocer la adquisicién y cambio de grados personales.

d) La declaracién de la situacién de servicio en Comunidades Autd-
nomas.

€} La anotacién de titulos y diplomas en los expedientes personales.

f) Autorizar la asistencia a cursos de seleccién, formacién y perfec-
cionamiento. '

g) Todos aquellos actos de administracién y gestlon ordlnana del
personal que no figuren atribuidos a otres 6rganos en el Real Decreto
indicado.

B) En relacién con el articulo 11, sin perjuicio de lo sefialado en
el apartado Tercero.Uno.B) de esta Resclucién:

a) La adscripcidén provisional, en comisién de servicios, a puestos
de trabajo por tiempo maximo de un afo y gque no supongan cambio de
Ministerio o localidad. .

b) Declarar las jubilaciones forzosas y por incapacidad fisica.

¢) La concesién de excedencia voluntaria cuando no sea por interés
particular.

d) La propuesta e informe sobre autorizacién o reconocimiento de
compatibilidades.

e) Dar posesion y cese a los funcionarios en los puestos de trabajo
a que sean destinados,
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f) La concesién de permisos y licencias.
g) Elreconocimiento de trienios.

C) En relacién con el articulo 12, y referido al personal sujeto a Dere-
cho Laboral que presta sus funciones en los servicios centrales o pro-
vinciales de] Departamento, todas aquellas competencias que no estin
atribuidas al Ministerio de Administraciones Piiblicas, sin perjuicio de
lo sefialado en el apartado Tercero.Uno.C) de esta Resolucion.

Dos. De las atribuidas en el articulo 2.° del Real Decreto 1084/1990,
de 31 de agosto, de redistribucion de competencias en materia de personal,
y referidas a los funcionarios destinados en el Ministerio:

a} Conceder la excedencia voluntaria, en sus distintas modalidades.

b) Reconocer la excedencia para el cuidado de hijos.

¢) Conceder el reingreso al servicio activo a través de la participacién
en convocatorias para la provision de puestos de trabajo por los sistemas
de concurso y de libre designacion. .

d} Conceder el reingreso al servicio active de los funcionarios pro-
cedentes de la situacién de servicios especiales.

€} Conceder el reingreso al servicio activo desde la sitnacion de exce-
dencia para el cuidado de hijos a funcionarios que tengan derecho a reserva
de puesto de trabajo.

f) Conceder el reingreso mediante adscnpcmn provisional a los fun-
cionarios de los Cuerpos y Escalas adscritos al Departamento.

Tercero.—Se delegan en los.Directores de los organismos auténomos
adscritos al Ministerio las siguientes competencias:

Uno. De las atribuidas por el Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviem-
bre, de atribucién de competencias en materia de personal:

A) En relacién con el articulo 10, y referido al personal que preste
servicios en los organismos auténomos y entidades dependientes de los
mismos:

a) Reconocer la adquisicion y cambio de grados personales.

b) La declaracién de la situaciéon de servicio en Comunidades Auté-
nomas.

¢) Autorizar la asistencia a cursos de seleccién, formacioén y perfec-
cionamiento.

d) La anotacién de titulos y diplomas en los expedientes personales.

B) En relacién con el articulo 11, y referido al personal funcionario
destinado en los servicios centrales de los organismos auténomoes y enti-
dades dependientes de los mismos:

a) La adscripeidn provisional, en comisién de servicios, a puestos
de trabajo por tiempe maximo de un afic ¥ que no supongan cambio de
organismo. _

b} Dar posesidn ¥ cese a los funcionarios en los puestos de trabajo
a que sean destinados.

¢) Declarar las jubilaciones forzosas y por incapacidad fisica.

- d) Concesién de permisos o licencias.

¢) El reconocimiento de trienios.

f) La concesién de excedencias voluntarias cuando no sea por interés
particular.

C) En relacién con el articulo 12, y referido al personal sujeto a Dere-
- cho Laboral que preste sus servicios en los organismos auténomos y enti-
dades dependientes de los mismos, las restantes competencias que no
estdn atribuidas al Ministerio de Administraciones Publicas.

Dos. De las atribuidas en el articulo 2. del Real Decreto 1084/1990,
de 31 de agosto, de redistribucion de competencias en materia de personal,
y referidas a los funcionarios destinados en los organismos auténomos:

a) Conceder la excedencia voluntaria, en sus distintas modalidades.

b} Reconocer la excedencia para el cuidado de hijos.

¢} Conceder el reingreso al servicio activo & través de la participacién
en convocatorias para la provision de puestos de trabajo por los sistemas
de concurso y de libre designacion.

d) Conceder el reingreso al servicio activo de los funcionarios pro-
cedentes de la situacion de servicios especiales.

€} Conceder el reingreso al servicio activo desde la situacion de exce-
dencia para el tuidado de hijos a los funcionarios que tengan derecho
areserva de puesto de trabajo.

f} Conceder el reingreso mediante adscripeién provisional a los fun-
cionarios de los Cuerpos y Escalas adscritos al Departamento.

Cuarto. Facultades de control—1. La presente delegacién de atri-
bucienes no serd obsticulo para que el Subsecretario del Departamento
pueda avocar para si el ejercicio de las mismas. _

2. Siempre que se haga uso de las delegaciones contenidas en la pre-
sente Resolucién deberd hacerse constar asi en la resolucién correspon-
diente. )

Quinto. Disposicion derogatorin.—Queda derogada la Resolucién
de 24 de abril de 1995 («Boletin Oficial del Estador de 1 de mayo), de
la Subsecretaria de este Departamento, por la que se delegan en el Director
general de Servicios, Subdirector general de Recursos Humanos y auto-
ridades de los organismos auténomos diversas competencias en materia
de personal.

‘Sexto. Enirade en vigor.—La presente Resolucién entrard en vigor
el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Lo que comunico a VV. II. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 16 de mayo de 1996.—El Subsecretario, Pedro Ferreras Diez.

Ilmes. Sres. Directores generales de organismos auténomos e Ilmo. Sr.
Subdirector general de Recursos Humanos.

11596 RESOLUCION de 17 de mayo de 1996, de la Secretaria de-
Estado de la Energia y Recursos Minerales, por la que se
delegan atribuciones en distinlas Autoridades del Depar-
tamento.

El Real Decreto 835/1996, de 10 de mayo («Boletin Oficial del Estados
del 11), por el que se establece la estructura organica del Ministerio de
Industria y Energia, crea la Secretaria de Estado de la Energia y Recursos
Minerales gque asume las competencias de la Secretaria General de la Ener-
gia y Recursos Minerales y de la Direceién General de Planificacién Ener-
gética.

Con la finalidad de lograr una mayor eficacia, agilidad y coordinacién
en la gestion de los servicios a cargo de esta Secretaria de Estado, se
estima conveniente llevar a cabo la presente delegacion de competencias.

En su virtud, y de acherdo con lo establecido en el articulo 13.1 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre («Boletin Oficial del Estado. del 27),
¥ previa aprobacién det Ministro de Industria y Energia he tenido a bien
disponer: ‘ .

Primero. Contratacion.—Las facultades de contratacién que la legis-
lacidn vigente en la materia atribuye al Secretario de Estado, se delegan
en las siguientes autoridades:

Director general de la Energia y Director general de Minas en el marco
de las competencias propias de cada uno de los respectivos centros direc-
tivos, hasta la cuantia de 25 millones de pesetas.

Segundo. Gestion y ejecucion del Presupuesto.—Se delegan en los
Directores generales de la Energia y de Minas las facultades para aprobar
el gasto, asi como para autorizar su compromiso y liquidacién e interesar
del Ministerio de Economia.y Hacienda la ordenacién de los correspon-
dientes pagos, relativos a los gastos incluidos en los programas propios
de cada uno de los centros directivos y hasta el iimite de 25.000.000 de
pesetas.

Tercero. Ayudas y subvenciones piblicas.—Se delegan en los Direc-
tores generales de la Energia y de Minas las facultades referentes al otor-
gamiento de ayudas y subvenciones publicas, correspondientes a los gastos
incluidos en los programas propios de cada uno de los centros directivos
y hasta el limite de 25.000.000 de pesetas.

Asimismo, se delegan en estos centros directivos, hasta el limite de
25.000.000 de pesetas, y en el dmbito de sus respectivas competencias,
la auterizacién y disposicién de los gastos del articulo 64 «Inversiones
de cardcter inmaterial del Servicio 20.03 (Secretaria de Estado de la Energia
¥ Recursos Mineraltes), asf como las facultades de contratacién con cargo
a dicha partida presupuestaria, hasta el mismo limite cuantitativo.

Cuarto. Régimen de personal—Se delegan en el Subsecretario de
Industria y Energia las facultades mencionadas en el articulo 14, apar-
tados b y 6 de la Ley de Régimen Juridico de la Administracién del Estado,
y en el articulo 9.° del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, de
atribucién de competencias en materia de personal.

Quinto. Recursos administrativos.—Se delegan en el Subsecretario
de Industria y Energia las facultades para resolver los recursos admi-
nistratives, contenidos en el'articulo 14, apartado 7, de la Ley de Régimen
Juridico de la Administracién del Estado.,



