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Plus agiomerista negro consolidado: 382 pesetas por dia natural, esto
es, 382" 425 = 162.350 pesetas.

Plus aglomerista blanco consolidado: 183 pesetas por dia natural, esto
es, 183*425 = 77.775 pesetas.

CONVENIO SAN VICENTE DE ALCANTARA. OBREROS GRUPQ 1

Valor bienio consolidado: 69.473* 14 = 972,622 * 3 por 100 = 29.178
pesetas,
- Valor quinquenio consolidado: 69.473* 14 = 972.622* 6 por 100 = 58.356
pesetas.

Importe antigitedad consolidada

(Nueve afios o dos bienios y un quinquenio)
20.178 +29.178 + 58.356 = 116.712 pesetas/afio
116.712 : 5 = 23.342** pesetas/afio

* En cada Convento de 4mbito inferior se establecers el importe del gquinguenio
consolidado por categoria, grupe o nivel a 30 de septiembre de 1996, en tabla anexa.
Este importe del quinguenie no tendréd ni incremento ni disminucién alguna en suce-
sivas negociaciones.

** Incremento salario base afio 1996, 1897, 1998 1999 y 2000, una vez incre-
mentado el porcentaje salarial pactado o que ge pacte.

12087 RESOLUCION de 29 de abril de 1996, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcidn en
el Registro y publicacidn del texto de la revision salarial

del Convenio Colectivo Nacional del Sector de Harinas Pani-

Jicables y Sémolas.

Visto el texto de la revision salarial del Convenio Colectivo Nacional
del Sector de Harinas Panificables y Sémolas (nlimero de c6digo 9902465),
que fue suscrito con fecha 12 de abril de 1996, de una parte, por la Aso-
viacion de Fabricantes de Harinas y Sémolas de Espafia, en representacién
de las empresas del sector, ¥ de otra, por las Centrales Sindicales UGT,
CC.00. y FAHIA-USO, en representacion de los trabajadores del mismo,
¥ de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90 del Real Decreto
legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por €l que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabgjadores, ¥ en el Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre registro y depésito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcién de la revision salarial del citado Con-
venio Colectivo en el correspondiente Registro de este centro directivo
con notificacién a la Comisiéon Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicacién en el «Boletin Oﬁcm.l del Estador.

Madrid, 29 de abril de 1996 —La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

ACTA DE LA REUNION CELEBRADA POR LA COMISION NEGOCIA-
DORA DEL CONVENIO COLECTIVO NACIONAL DEL SECTOR DE
HARINAS PANIFICABLES Y SEMOLAS EL DIA 12 DE ABRIL DE 1996

Asistentes:
Centrales Sindicales:

UGT:

Don Engenio Gariglic (As).
Dofia Gloria Mateo.
Don Antonio Rof Ferreras.
Don Cipriano Mesa.

CC.00.:

Don Ramén Cantarero (As).
Don Rafael Espejo Ruz.

Us0:

Don Eugenio Giménez (As).
Don Angel Villasefior.

Empresarios:

Don Manuel Santos Gordo.
Don Enrique Lovera Porras.
Don J. Antonio Marcos Mufiog.
Don Miguel Angel Azofra.

Don Enrique Martin (As).

Don Ramén Sanchez (As).

En Madrid, siendo las doce horas del dia citado, y en 1a sala de juntas
de la Asociacién de Fabricantes de Harinas y Sémolas de Espaia, se inicia
la reunién de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo del Sector
de Harinas Panificables y Sémolas, integrada por los representantes sin-
dicales ¥ empresariales figurados anteriormente,

Los reunidos, cada uno con su acreditada representacién, se reconocen
mutuamente su respectiva represenmtwldad para la revision de este Con-
venio. :

_Se conviene por los presentes que la reunidn tiene como 1inico objetivo
aplicar la cldusula de revisién salarial establecida en el Convenio de 1995,
publicado en el «Boletin Oficial del Estado» de 3 de marzo del pasado
afo, y fijar el calendario para el inicio de la negociacién del nuevo Convenio
con vigencia para el actual afio de 1996.

Respecto al primer objetivo —aplicacién de la cliusula de revision sala-
rial para 1995, los reunidos acuerdan, con renuncia expresa por ambas
partes a cualquier modificacion posterior a esta fecha que pudiera pro-
ducirse en el IPC al 31 de diciembre de 1995, revisar las tablas salariales
Ay B del Convenio 1995, aplicande a cada uno de los conceptos retributivoes
que en ellas figuran un incremento del 0,8 por 100, aprobando las nuevas
tablas salariales revisadas para 1995, figuradas como anexo de la presente
acta.

Para facilitar esta revisiéon salarial, las empresas harineras y/o semo-
leras podran efectuar la liquidacién que corresponde por este concepto
aplicando el 0,8 por 100 sobre la masa salarial bruta anual de cada uno
de sus trabajadores. '

Para el inicio de la negociacién del nhuevo Convenio con vigencia para
el actual afio 1996, y para evitar que se demore en el tiempo la entrada
en vigor del nueve Convenio 1996, con los inconvenientes que ello conlleva,
se acuerda que esta negociacién se inicie en la semana del 22 al 27 del
actual mes de abril, en fecha a concretar con posterioridad.

Por iltimo, los reunidos acuerdan la remisién de la presente acta al
Servicio de Normas Laborales de la Direccién General de Trabajo, para
homologacién de sus acuerdos y posterior publicacion en el «Boletin Oficial
del Estados, facultando para que la presente acta y sus anexos sean sus-
critos por un solo representante de cada una de las Centrales Sindicales
¥ de la representacién empresarial.

Y no habiendo més asuntos que tratar, siendo las trece treinta horas
del dia citado, se da por terminada la reunion, de la que se extiende
la presente acta que, en prueba de conformidad, es suserita por la repre-
sentacion de ambas partes.

Tabla salarial «A» (revisada) del Convenio Colectivo de &mbito nacional
de la industria harinera y semolera vigente desde el 1 de enero a 31

de diciembre de 1995
Salario Plus

base Convenio

Categoria mensual mensual

Pes;tas Pes:tas

Parsonal Téenico
Jefe Técnico Molinero .......... R UTRUTITTT 95.290 10916
MaestroMolinere ...........cocciiiiiiiiiii e 87.613 10.846
Técnico de Laboratorio ............icoiivieinnn.. 87.613 10.846
Personal Administrativo

Jefede Oficing .......ooooviiiiinniiiiiiiiieeen. s 87.613 10.846
Jefe de Contabilidad ................ccoiiiiiinnn. 87.613 10.846
Oficial Administrativo ...................c....o0L0s 82.863 10.800
Viajantes, Vendedores y Compradores ........... 82.853 10.800




17968

Lunes 27 mayo 1996

BOE nim. 128

Salario Plus

base Convenlo

Categoria mensual mensual

Pesetas Pesetas

Auxiliar Administrativo ............cooee . 78.086 10.7563
Aspirante de diecisiete afios ....................... 66.911 10.6561
Aspirante de dieciséis afios .....................0e 66.584 10.637

Personal obrero cualificado Diario
Encargado de Almacén y Segundo Molinero .....] 2.671 10.769
Chéfer, Mecanico y Electricista ................... 2.660 10.766
Limpiero, Carpintero y Albafil .................... 2.634 10.764
Personal obrero no cualificado
Auxiliar, Empacador y Mozo de Almacén ........ 2.608 10.763
Aspirante de diecisieteafios ....................... 1.419 0.978
Aspirante de dieciséis afios ....................... 1.138 9.978
Personal subalterno

Guardas y Serenos ........ccciivinviniiciiaieainias 2.308 10.671
Repasador de sacos ¥ personal limpieza ......... 2.308 10.671

El Chéfer tendri un plus de 494 pesetas por cada dia que colabore
en la descarga, sea cual fuere el nimero de bultos y viajes que realice.

Tabla salarial «B» (revisada) del Convenio Colectivo de &mbito naclonal
de la Industria Harinera y Semolera vigente desde el 1 de enero a 31

de diciembre de 1995
Salario Plus

base Convenio

Categorfa mensual " mensual

Pes;tu Pu;tla

Personal Técnico

Jefe Técnico Molinero .....................ooooo.e. 97.672 11.189

Maestro Molinero ...........cooiiiiiiseinnninnens 88.804 11.117

Técnico de Laboratorio .............civviiii ... | 89.804 11.117

Personal Administrativo

Jefede Oficina ......... ..., 89.804 11.117

Jefe de Contabilidad ....................... e 89.804 11.117

Oficial Administrativo ................... FEUPTII 84.924 11.070

Viajantes, Vendedores y Compradores ........... 84.924 11.070

Auxiliar Administrativo ... 80.037 |° 11.022

Aspirante de diecisiete afios ......... PPN 68.684 10.917

Aspirante de dieciséis afios ..............l......o.. 67.224 10.904

Personal obrero cualificado , Diario

Encargado de Almacén y Segundo Molinero ..... 2.738 11.039

Chéfer, Mecanico y Electricista ................... 2717 11.036

" Limpiero, Carpintero y Albadil .................. . 2.699 11.034

Personal obrero no cualificado

Auxiliar, Empacador y Mozo de Almacén ........ 2.673 11.022

Aspirante de diecisiete afios ....................... 1455 | 10228
Aspirante de dieciséis afios ...... i eierreeireaas 1.166 10.228

Personal .fmbalterno
Gua.rdas ¥ Serenos ............. OO 2.366 10:038
Repasador de sacos y personal limpieza, ......... |- 2366 [ 10938

El Chdéfer tendri un plﬁs de 506 pesetas por cada dfa que colabore
en la- descarga, sea cual fuere el nimero de bulios y viajes que realice.

12088 RrESOLUCION de 3 de mayo de 1996, de la Direccion General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripeion en ¢l Regis-
tro y publicacion del Acuerdo de adhesion del Sector de
Fabricacion de Alimentos Compuestos para Arvimales al
Acuerdo Interconfederal relativo a la Solucion Extrafudi-
cial de Conflictos Laborales (ASEC), :

Visto el contenido del Acuerdo de adhesion del Sector de Fabricacién
de Alimentos Compuestos para Animales al Acuerdo Interconfederal rela-
tivo a la Solucion Extrajudicial de Conflictos Laborates (ASEQ), que fue
suscrito el dia 29 de marzo de 1996, de una parte por las organizaciones
sindicales UGT y CC.00., y, de otra, por la Confederacién Espaiiola de
Fabricantes de Piensos Compuestos (CESFAC), y de conformidad con 1o
dispuesto en el articule 83.3, en relacidn con el 90, apartados 2 y 3, del
Real Decreto legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el
Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Con-
venios Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primero.~Ordenar la inscripcién del citado Acuerdo en el correspon-
diente Registro de este centro directivo.
Segundo.—Disponer su pubhcacmn en ¢l «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 3 de mayo.de 1996.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

ACUERDO QUE SE CITA

En Madrid a 29 de marzo de 1996, reunidos en la sede de la Con-
federacién Espaiiola de Fabricantes de Piensos Compuestos (CESFAC),
en calle Diege de Ledn, nimero 654, escalera B, 5.° D, de Madrid, con
la asistencia por parte de la representacién social de don Eugenio Gariglio
Roman por UGT y don Ramén Cantarero Sotorres por CC.00., y por parte
empresarial don Pedro Crego Guisado, Presidente de la Comisién Laboral
de CESFAC.

MANIFIESTAN

Que en cumplimiento de lo previsto en el articulo 3.3 del Acuerdo
sobre Solucién Extrajudicial de Conflictos Colectivos y 4.2, b), del Regla-
mento que lo desarrolla y, en base a lo dispuesto en el articulo 92:1 del
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,

ACUERDAN

Adherirse en su totalidad y sin condicionamiento alguno al Acuerdo
sobre Solucién Extrajudicial de Conflictos Laborales asi como, a su Regla-
mento de Aplicacién, vinculando en consecuencia, a la totalidad de los
trabajadores y empresas incluidos en el 4mbito territorial y funcional que
representan. ‘

12089 RESOLUCION de 3 de mayo de 1996, de la Direccion General

) de Trabago, por la que se dispone la inscripcion en el Regis-
tro y publicacion del Acuerdo sobre aplicacidn a la indus-
tria de fabricacitn de calzado artesano manual y a medida
¥y talleres de reparacion y conservacion del calzado usado,
del Acuerdo Interconfederal relativo a la Solucion Extrw_
Fudicial de Conflictos Laborales (ASEC).

Visto el texto del Acuerdo sobreé aplicacién a la industria de fabricacién
de calzado artesano manual y a medida y talleres de, reparacién y con-
servacion del calzado usado, del Acuerdo Interconfederal relativo a la
Solucién Extrajudicial de Conflictos Laborales (ASEC), que fue suscrito
el dia 26 de marzo de 1996, de una parte, por las Organizaciones Sindicales
Federacién de Industrias Textil'Piel, Quimicas y Afines de CC.00 (FITE-
QA-CC.00) y Federacion de Industrias Afines de UGT (FIA-UGT), ¥ de
otra, por la Organizacién Patronal Federacién Nacional Profesional de
Artesanos del Calzado (FNPAC), y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 83.3, en relacién con el 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto .-
Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundide
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, ¥ en ¢l Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre registro y Vdépés'ito de. Convenios Colectivos de
trabajo, ' -



