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Importe un quinquenio 

Salario Conveııio Complementos personal 
Total hora Total mensual 

Nivel - de nivel - nonnalizado 

Pesetas por hura -
Pesetas - Pesew por hüra Pesetas por 

Pesetas por hora Pf'setas m'ca normalizado 

7 806 149.42 955,42 153.536 17,50 2.813 
8 Ttknİco 2.8 806 188,74 994,74 159.854 17,50 2.813 
9 806 228,99 1.034199 166.323 17,50 2.813· 

10 Admİnistrativo 2.a 806 267,07 1.073,07 172.442 17,50 2.813 
11 806 309,01 1.115,01 179.181 17,50 2.813 

12 , 806 350,37 1.156,37 185.829 18,62 2.992 
13 806 392,44 1.198,44 192.589 18,62 2.992 
14 Tecnico 1.a 806 439,01 1.245,01 200.073 18,62 2.992 
15 806 499,99 1.305,99 209.873 18,62 2.992 
16 Administrativo 1.a 806 572,31 1.378,31 221.4Q.4 18,62 2.992 
17 806 650,18 1.456,18 234.009 18,62 2.992 
18 806 730,32 1.536,32 246.887 18,62 2.992 
19 806 815,91 1.621,91 260.640 18,62 2.992 
20 806 904,54 1.710,54 274.885 18,62 2.992 

ANEXO 5 

Tab1as de salario de] persona1 de 108 grupos de Tecnicos, Adın1nIstratlvos y Subalterno8 

. 

Salarlo Convenio Cnmplementoa personal 

Nivel - de nivel 

Peselas por hora 
-

Pesetas por hora 

12 Encargados (por hüra). 806 169,82 
13 806 224,46 
14 806 274,32 
15 8U6 322,16 
16 806 380,98 
17 806 431,08 
18 806 474",83 
19 806 536,16 
20 806 584,22 

lA Jefes de Equipo Oficiales (por 806 174,24 
lE punto). 806 200,08 

8 Jefes de Equipo Especialistas. , 806 26,09 
9 80q 46,73 

10 806 62,92 
11 806 78,23 
12 8U6 99,77 
13 806 135,69 
14 806 156,09 

ANEXO 6 

1. Salario mınimo (aruculo 55): 

2.090 (SMI) )( 335 (365 - 30 dias vacaciones) 

1.769,75 (horas ano) 
= 395,62 pesetas/hora 

Ep 1995, las horas seran de 1.769,75. 

2. Plus de trnbajo nocturno.-Para todo el personaJ mayor de dieciocho 
a.nos: 136,59 pesetas/hora trarnijo nocturno (1995) 

3. Plus por trab~(}' en domingos y festivos oficia.les y en sıibados no 
Iaborables por el ca1endario labor!1l de horario general 

El personaI de horarios B y C que tra.ln\ie d1ch(ts dias en su jornada 
ordinaria: 3.517 pesetas por dia trabajado (1995). 

Et personaI de horario general que trabaje en S8.badflS no laborables por 
su horario, sİn co!:ırar horas extraordinarias: 3.517 pesetas por dia trab~ado 
(1995). 

. 
Importe un quinquenio 

Total hora Total mensual Prima por punto 

- normaliıado o por bora 

Pesetas - - Pesetas por hora Pesetas por 
Pesetas Pesetas ffies normaliuı.do 

975,82 156.814 320,09 18,82 3.024 
1.030,46 165.594 330,53 18,82 3.02"4 
1.080,32 173.608 344,35 18,82 3.024 
1.128,16 181.295 361,02 18,H2 3.024 
1.186,98 190.748 371,78 18,82 3.024 
1.237,08 198.799 388,45 18,82 3.024 
1.280,83 205.830 401,60 18,82 3.024 
1.342,16 215.685 412,48 18,82 3.024 
1.390,22 223.409 428,90 18,82 3.024 

980,24 157.524 14,47 18,62 2.992 
1.006,08 161.677 15,31 18,62 2.992 

832,09 133.717 12,36 18,62 2.992 
852,73 137,033 12,99 18,62 2.992 
868,92 139.636 13,11 18,62 2.992 
884,23 . 142.096 13,23 18,62 2.992 
905,77 145.557 13,36 18,62 2.992 
941,69 151.330 13,48 18,62 2.992 
962,09 154.609 13,62 18,62 2.992 

4. Plus por trabaJo en Navidad y Afio Nuevo: A todo el personaI que 
trabaje desde las veintid6s horas de la vigilia hasta tas veintidôs horas de 
105 diaS de Navidad y Afio Nuevo se les abona.ra un plus de 4.500 pesetas 
por dia trabajado (1995). 

6292 RESOLUCION de 1 de marzo de 1996, de la Tesoreria Gene
ral de la Seguridad Socia~ sobre reserva y determinaci6n 
dejunciones en materia de gesti6n recaudatoruı. 

Por Resoluciôn de 22 de octubre de 1992 (.Soletin Oficial de! Estado_ 
de 4 de noviernbre), esta Direcci6n General dkw instrucciones sobre reser
va, delegaci6n y deterrninaci6n de funciones y registro de colaboradores 
en la gestiôn recaudatoria, basadas en las previsiones normativas con
tenidas al respecto en eI anterior Reglamento General de Recaudaci6n 
de los Recursos de} Sistema de la Seguridad Social, aprobado por eI Real 
Decreto 1517/1991, de 11 de octubre, y en la Orden de desarrollo del 
inismo de 8 de abril de 1992. . 

Con posterioridad, el Real Decreto 1637/1995, de 6 de octubre, ha 
aprobado el nuevo Reglamento General de Hecaudaciôn de los Recursos 
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del Sistema dt: La Seguridad Sadal, dıctandose 18$ corresp,ondicntes norrna-<; 
de apli('a~\6n y rlp.sarrol!o a travf.s rlf> ii) ()rdrn m~ 22 de f(·brero de 1996, 
por 10 que se hace necesarİo arlaptaf aı-,dA aqudla Resolucinn de 22 de 
oetubre de 1992 a estas'nuevas disposich..f"I~_ reglamentarias. 

Asi, el articulo 3 del nuevo Reg1arr.clItv &el',eı.-al de Rec8udaci6n, en 
consonancia con la regulaci6n anterior, estahlece que la" funciones atri
buidas a la Tesoreria General de la Seguridad S{ıcial en orden a ıH. gesti6n 
recaudatoria senin ejercidas por sus Dir(,~c;om:.s Provinciales, salvo en 
aquellas materias qUf? dicho Reglamento, el R~ııl Decreto 1314/19&4, las 
Ordenes de desarrollo de 108 mismos y, en Si." c&so, ci Director general 
de la Tesoreria General reserven a 10s ôrganos c/.ıtrales de esta, 10 que 
~,~ preve expresamente en diversos artİculos de aquella Orden de 22 de 
febrero de 1996. 

Por otra parte, el articulo 5 de dicha Orden, eıı relaciôn con €il articu-
10 7 del nuevo Reglamento General, determina que la Tesoreria General 
de la Seguridad Social podra celebrar conciertos para la colaboraciôn en 
La gestiôn recaudatorİa que tiene encomendada, previa autorİzaciôn del 
Ministerio de Trabajo y Seguridad SociaI, 10 que fFquiere fıjar con canicter 
general 105 ôrganos de la Tesoreria que puedan celebrados. Igualmente, 
los articulos 14, 30, 37, 50 Y 51 de esa misma Orden facultan, respeç
tivamente, a esta Direcciôn General para designar 108 ôrganos cornpetentes 
de la Tesoreria General de la Seguridad SociaI en ortıen a la tramitaciôn 
y resoluciôn de los aplazamientos, devoluciôn de ingresos indebidos, com
pensaciôn de deudas y creditos reciprocos, condonaciôn df" recargos de 
mora y actuaci"ones en procesos concursaIes. A su vez, puesto que el Regla
mento General de la Gestiôn Financiera de la Seguridad SoCial, aprobado 
por el Real Deçreto 1391/1995, de 4 de agosto, preve la implantaciôn de 
un nuevo registro unitario de colaboradores de dicha Tesorp:rı'a en lagestiôn 
tanto de los ingresos como de los pagos del Sistema de la Seguridad Social, 
ta! materia no debe ya figurar en La .. i'nstrucciones de esta Resoluciôn, 
sino en una regulaciôn, asimismo, unitaria de aquel registro. 

Por ı1ltimo, la aplicaciôn practica de 10 dispuesto en La repetida Reso
luciôn de 22 de octubre de 1992 aconseja efectuar algunas modificaciones 
en su reg1,llaciôn eri aras de la mayor eficacia en La gestiôn recaudatoria, 
actualizando y simplificando los importes ma.ximos para la concesiôn de 
aplazamientos y para la aplicaci6n de la compensaci6n por los 6rganos 
centrales y territoriales de la Tesoreria General. 

Todo eUo pone de manifiesto, asimismo, la conveniencia de dictar una 
nueva Resoluciön que şustituya a la anterior, en lugar de acudir a reformas 
parciales de la misma. 

En razôn a cuanto antecede, esta Direcciôn General, en UBO de las 
atribuciones que le confieren los articulos 3 del Reglamento Gen ral de 
Recaudad6n de los Recursos del S!stema de la Seguridad Social, api'obado 
por el Real Decreto 1637/1995, de 6 de octubre, y 14, 30, 37, 50 Y 51 
de la Orden de 22 de febrero de 1996, ha resuelto dictar las sigu;~.:!ntes 

Instrucclones 

Primera. Determinaci6n de fu.!'Ciones para la celebraciön de con
ciertos de gesti6n recaudatoria. 

1. Corresponde a esta Direcci6n General la celebraci6n de conciertos 
sobre gesti6n recaudatoria de la Seguridad Social entre la Tesoreria General 
de La misma y una Administraci6n publica, cualquiera que sea eI ambito 
de los mismos, 0 entre aquella y las asociaciones profeliiona1es, cuando 
el concierto sea de arnbito estatal 0 autonômico, previa autorizaci6n del 
Secretario general para la Seguridad Social por delegaci6n del Ministro 
de Trabajo y Seguridad Social, asi como celebrar cualquier tipo de concierto 
entre la. Tesoreria General y entidades particulares, previa autorizaci6n, 
en este caso, del Consejo de Ministros. 

2. Corresponde al Subdirector general de Recursos Econ6micos de 
la Tesoreria General de la Segurid,ad Social la celebraci6n de conciertos 
·sobre la citadJJ. gesti6n recaudatoria en periodo voluntario, de ambito intel'
provincial, entre la Tesoreria General de la Seguridad Social y las aso
ciaciones profesionales, yal Subdirector general de Recaudaciôn Ejecutiva 
de dicha Tesoreria General la facultad para celebrar conciertos sobre ges
ti6n recaudatoria en via ejecutiva, de ılınblto interprovindal, entre la Teso
reria General de la Seguridad Social y dichas asociaciones profesionales, 
en ambos casos previa autOrizaciôn del Secretarİo general para la Beguridad 
Soda! por delegaci6n del Ministro de Trabajo y Seguridad Social y a pro
puesta de esta Direcci6n General. 

3. Corresponde al respectivo Director provincial de la Tesoreria Gene
ral de la Seguridad Social, previa autorizaci6n del Secretario general para 
la Seguridad Social por delegaci6n del Ministro de Trab~o y Seguridad 
Social y a propuesta de esta Direcci6n General, la celebraci6n de conciertos 

sobre gesti6n recaudatoria de la Seguridad Social, de ambito provincial, 
entre la Tesorerİa General de la misma y las asociaciontl-s profesionales. 

Segunda. Funciones de gestiôn recaudatoria reservadas (L.tos ôrga
nos centrales de la Tesoreria GeneraL 

1. Queda especificamente reservado a esta Direcci6n General auto· 
rizar, para el pago de deudas con la Seguridad Social, medios de pago 
en efectivo distintos de los relacionados en eI articulo 21 del Reglamento 
General de Recaudaci6n de los Recursos del Sistema de la Seguridad Social, 
aprobado porel Real Decreto 1637/1995, de 6 de octubre, asi como autorizar 
la utilizaci6n simultanea de varios medios para eI pago de una misma 
deuda. 

2. Se reserva a los 6rganos centrales de la Tesoreria General de la 
Seguridad Social, con eI alcance que se determina en el epigrafe 2.'1 de 
esta instrucci6n, La gesti6n recaudatoria de las deudas cuyo objeto esre 
constituido por los siguientes recursos del sistema, entre los especificados 
en eI articulo 4 del Reglarnento General de Recaudaci6n de los Recursos 
del Sistema de la Seguridad Social: 

a) Las aportaciones para eI sostenimiento de los servicios comunes 
y sociales de la Seguridad Social y de contribuciôn a los demas gastos 
generales y a la satisf~ciôn de .las exigencias de la solidaridad nacional, 
a efectuar po:r las mutuas de accidentes de trabajo y enfermed3.des pro
fesionales de lıJtSeguridad Social. 

b) EI porcentaje de l<ıs cuotas de las mutuas de accidentes de trabajo 
y enfermedades pl"ofesional(>s de la Seguridad Social correspondientes a 
las contingencias de İnvalidcz y muerte y supervivencia por reaseguro 
obligatario y, en su caso, crm;ıo consecuencia del concİerto facultativo de 
reaseguru de exceso de p{>rdidas. 

c) EI importe de las derramas a satisfacer por las citadas mutuas 
por deficit en la Iiquidaciôn de los Convenios de reaseguro de exceso 
de perdidas. 

d)" EI importe de los capita!es coste de pensiones y demas prestaciones 
peri6dicas que deban ingresar Ias mutuas de accidentes de trabajo y enfer
medades profesionales de la Seguridag Social dedaradas responsables de 
aquella ... 

e) Los reintegros de los prestamos que tengan el canicter de inversiôn 
social. 

No obstante, seguiran recandandose por las Direcciones Provinciales 
de-la Tesoreria Generallos reintegros que procedan por crMitbs laboraJes 
concedidos por las extinguidas mutualidades labora1es de arnbito no estatal 
,con sede en localidad distinta de Madrid. 

f) Las aport.aciones en concepto de descuentos, general y comple
mentario, de la industria farmaceutica a la Seguridad Social y, en su caso, 
el importe de las sanciones econ6micas previstas cn la norma 0 en eI 
Convenio apUcable. 

g) Los premios de cobranza por La gesti6n centralizada de la recau
daciôn de cuotas para organismos y entidades əjenos a la Seguridad Social. 

h) Las aportaciones por ayudas equiva1entes a jubilaciones antiCİ
padas 0 previas ajubHaciones ôrdinarias. 

i) Las aport.aciones derivadas de La integraci6n, en la Administraci6n 
de la Seguridad Social, de colectivos protegidös por entidades de Previsi6n 
Social sustitutorias de las prestaciones I?torgadas por 108 Regimenes del 
Sistema de la Seguridad Socia1. 

j) Los impQrtes del recargo par mora e intereses que procedan sobre 
los conceptos a que se refieren 105 apartados precedentes. 

2.1 La gesti6n recaudatoria reservada a los ôrganos, centrales de la 
Tesorena General de la $eguridad Social respecto de 10s recursos de la 
misma determinados en 1a..'1 letras precedentes de este numero 2 comprende 
Ias funciones de reclarnaci6n, de las deudas correspondientes y, en su 
caso, eı fraccionamiento de las' mismas, la compensaci6n, la condonaciôn 
de recargos y la devoluci6n de ingresos indebidos hasta.las cuantiaS fijadas, 
respectivarnente, en las instrucciones tercera, cuarta, quinta y sexta de 
esta Resolııci6n, asi como la expedici6n de certificaciones acreditativas 
de su pago y la adrnisi6n de La consignaci6n en los casos a que se refiere 
el articulo 39.1, b) del Reglamento General de Recaudaci6n de 108 RecursüS 
del Sistema de la Seguridad Social. 

2.2 Las funciones recaudatorias reservadas cn este numero 2 de La 
presente instrucci6n a los 6rganos centrales de la Tesoreria General de 
la Seguridad Social corresponden a cada 6rgano central de la misma, con
forme a la distribucion de las competencias que·a cada uno de el10s se 
asignan por las normas de organizaci6n de los servicios centrale .. de la 
Tesoreria General, pero atribuyendose expresamente al Subdirector gene
ral de Recaudaci6n Ejecutiva la concesi6n de aplazamientos en los tkrminos 
regulados en la instrucciôn siguiente. 
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2.3 En el sl'puesto de que, respecto dı;! la gesti6n recaudatoria de 
las deud&S a q,!!! s'-, rdicre este numcro 2 de la presente instrucci6n, 
se İnicie la vıa ejec.:utiva" eI 6rgano central de la Tesorcrfa General de 
la Scguridad Social remitini las actuaciones ı;>ertinente:" a la Direcciôn 
Provincial de la rnİsma que, conforme a 10 dispuesto cn cı articulo 109 
de la Orden de 22 de fcbrcro de 1996, resulte competente para seguir 
cı procedirniento de apremio, sİn perjuicio de 10 gispuesto en cı mlme-
ro 4 siguiente. 

3. Se reservan a la Secretaria General de la Tesoreria General de 
la Seguridad Sociallas funcİones correspondie.ntes para llevar cı Registro 
de Colaboradores. cn lüs ingresos y pagos del sistema de La Seguridad 
Sodal, a que se refiere eI articulo 19 deI RegIamento General de la Gesti6n 
Financiera de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto 1391/1995, 
de 4 de agosto. 

4. Se re;:;ervan a la Subdirecci6n General de Recaudaci6n Ejecutiva 
de La Tesoreria General de la Seguridad Saciaı las funCİones de direcci6n 
de los procedinıit:'ııtos de apremio que se sigan por la Unidad de Recau, 
daci6n EJecutiva d~ ambito estat.a1. 

5. Se rescrvan a 10s 6rganos centra1es' de la Tesorerıa General de 
La Seguridad ~odal que se determinan en las instIuccİones siguientes de 
esta Resoluci6n las funciones que, asimismo, se especifican en ellas. 

Tercera. Determinaci6n defunciones a efectos de los aplazamiemtos 
ordinarios y extraordinarios. .. 

1. Esta Direcci6n Genera,l se reserva la concesi6n de aplazamientos 
ordinarİos en eI pago de deudas con La Seguridad SOcİal, euya cuantia 
exceda de 300.000.000 de pesetas. 

Los demas aplazamientos ordinarios podrı:in eo~eederse por el Sul>-
director'general que se determina, los Direetores y los Subdirectores pro
vincİales de la Tesorerıa General de la Seguridad SoCİal y los Directores 
de las Administraciones de la Seguridad Social en las cuantias que se 
sefıalan y dentro de los limites m:ixİmos que, asimismo, se especifıcan 
a continuaci6n: 

a) EI Subdİreetor general de Reeaudacion F..jecutiva de la Tesorerıa 
General: 

Aplazamientos euya cuantia maxİma por solicitante sea s\!.perior a 
150.000.000 de pesetas y que no excedan de 300.000.000 de pesetas. 

Aplazamientos que, cualquiera que sea su cuantia, esten referidos a 
deudas constituidas por recursos cuya gesti6n recaudatoria este' atribuida 
a los 6rganos centrales de la Tesorerıa General, 'confonne a 10 dispuesto 
en el numero 2 de la instrucci6n anterior, siempre que no excedan de' 
los 300.000.000 de pesetas. 

b) Los Directores y Subdirectores provinciales de la Tesorerfa Gene-
ral: 

Limite m'ıiximo de cada aplazarniento por eI Director provincial: 
150.000.000 de pesetas. 

Cuantia maxima de cada aplaza.miento por el Subdirector provineial 
competente: 75.0oo.~00 de pesetas. 

, c) Los Direetores de las Administraciones de la Seguridad Soeial: 

Cuantia ma.xima por solicitante al mes: 5.000.000 de pesetas. 
Lfmite mAximo de concesi6n mensual por el Director de la Adminis

traci6n: 30.000.000 de pesetas. 
Los Directores y Subdirectores provinciales de la Te.soreria General 

y los Diİ'ectores de las Administraciones de La Seguridad Social serAn COffi

petentes para denegar por extemporAneos los aplazamientos ordinarios 
solicitados fuera del plazo de los diez dfas fijados en el artıculo 16.3 de 
la Orden de 22 de febrero de 1996, cualqniera que fuere la cuantia de 
10s mismos. 

2. Esta Direcci6n General se reserva la concesi6n de aplazamientos 
extraordinarios en el pago de deudas con la Seguridad Soeial cuya cuantia 
exceda de 200.000.000 de pesetas. 

Asimismo, con el canicter de extraordinarios, podnin conceder apla
zamientos en el pago de deudas con la Seguridad Social, se encuentren 
o no en via de apremio: 

a) El Subdirector general de Recaudaciôn EJecutiva de 'la Tesoreria 
General de la Seguridad Sooial, cuando la cuantia de La deuda sea igual 
o superior a 50.000.000 de pe8etas y no exceda a 200.000.000 de pesetas 
as! como los que, sin exceder de 200.000.000 de pesetas, tengan como 
objeto deudas cuya recaudaci6n en periodo voluntario este reservada a 
los 6rganos centrales de la Tesoreria General de la Seguridad Social. 

b) Lo.s Directof{'s pf'Jvindales. 1e la Tesorerfa Generel dO(! la Seguridf".d 
Socİal, si la cu:mtia d;~ 1::," d~ı.ıda es inferior a 50.000.000 də pesetFs. 

3. A ef..!ctos de lə dispu(:Jto edlos minıeros precedentcs, 108 Directores 
proVİncialc:s ıle la Tesoreria Gcneml de la Seguridad Social, 10S Subdi
redvres rro\'inciales y los Directores de las Admi'nistraciones no podran 
concC'det apiazamienws ordinariOJ ni extraordina:rios que impliquen alte
racİôn 6e la.:,: condiciones 9,e aplazamientos ordinarİos 0 extraordinarios 
antcriorlYıente cOHcel1idos a nivel provincial. 

4. Conforme a 10 dispuesto en 108 artlculos 15.3, d) y 26.2 de la Orden 
de ::.2 de febt-~ro de 1996, para la concesi6n de aplazamientos ordinariof> 
o extraordİnarios sİrı la exigenei~ de garantia cuando la misma sea exigible, 
se requdini, cuaiquiera que sea el6rgano competente para acordar dicl.a 
conccsicn, aııtori.t.aciôn iJrevia del Ministro de Trabajo y Seguridad Socİal 
solicitada a traves de esta Direcci6n General. 

Cuarta. Deterrninaci6n de tos 6rganos competentes a efectos de la 
compensG-ci6n. 

• 1. Esta Direcci6n General se reserva la competencia para acordar 
la proced'2ncia :J ~mp!"ocedencia de la compensaci6n de creditos y dcudas 
en eI ambito de La Seguridad Social, cuando sean superiores a 300.000.000 
de p,~setas. 

Er. los del1'as t;upuestos en que, conforme a los terminos establecidos 
en 10& articııbs 35 y siguientes de, la Orden de 22 de febrero de 1996, 
proct:da la compı nsaci6n de creditos y deudas en el ambito de la Seguridad 
Socia!, seran c01upetentes para acordar la compensaci6n los Subdirectores 
generales de la Tesorerıa General de l~ Seguridad Social, los Directores 
y Subdirectores provinciales de la misma y los Directores de las Admi
nİstraciones de La Seguridad Social hasta las euantlas que a continuaci6n 
se deterıninan: 

a) EI Subditector general de la Tesorerıa General de la Seguridad 
Social en eI que, en cada caso" queda reservada la gesti6n recaudatoria 
de Ias deudas cuyo objeto sean los reeursos eı;pecificados en la İnstrucci6n 
segunda, para aeordar la eompensaciôn de creditos y deudas hasta el Iİmite 
de 300.000.000 de pesetas. 

b) bos' respectivos Directores provinciales de la Tesoreria General 
de la Seguridad Social para acordar la procedencia de la compensaci6n 
de los creditos y deudas cuyo importe no rebase los 30().OOO.OOO de t>esetas. 

c) Los Subdirectores provinciales de la Tesoreria General de la Segu
riiIad Social 'para acordarla respecto de los crMitos y deudas cuya cua.ntia 
no rebase los 50.000.000 de pesetas. 

d) Los Directores de las Administraciones de.la Seguridad, Social para 
acordar la compensaci6n' de los creditos y deudas cuya cuaiı.tİa respectiva 
no exceda de 2.000.000 de pesetas. 

2. Cuando los creditos y deudas susceptibles de compensaci6n hayan 
sido re'conocidos, liquidados 0 reclamados por distintos 6rganos centrales 
o territoriales de las entidades' gestoras 0 de la Tesorerfa General de la 
Seguridad Social, sera competente para acordar la procedencia 0 impro
cedencia de la compensaci6n eI 6rgano eentral 0 territorial de la Tesoreria 
General ante el que debiera efectı1arse eI ingreso de la deuda con la Segu
ridad Social que se pretende compensar, sa1vo en eI supuesto del articulo 

. 31 de la Orden de 22 de febrero de 1996, en el que la faeultad para acordar 
la proeedeneia 0 improeedencia de la eompensaciôn eorrespondeni al6rga
no eentral 0 territoria1 competente para resolver sobre la devoluciôn de 
ingresos indebidos y aUn cuando la compensaciôn supere el Iİmite esta
blecido para eada uno de ellos en el mlme'ro 1 de esta instrucciôn. 

3. EI 6rgano que acuerde la procedencia de la eompensaci6n comu
nicara a los interesados en ella y, en todo caso, al correspondiente 6rgano 
central 0 territoriaI de la Tesorerfa General de la Seguridad Socia1la extin~ 
ei6n de una y otra deuda en la cantidad eoncurrente, para que por el 
mİsmo se sigan las actuaciones que procedan. 

4. 1.0 dispuesto en los nı1meros precedentes no serə. de. aplicaci6n 
a la compensaci6n de deudas y creditos entre La Admİnistraci6n General 
del Estado y La Seguridad Social regulada en los art1culos 40 y siguientes 
ni a la deducei6n de deudas entre dəterminados entes pı1blicos y La Segu
ridad Social a que se refieren los articulos 43 y siguientes, nİ tampoco 
a otras.deducciones, para eI eobro de deudas con la Seguridad Social regu
ladas en los artİculos 48 y 49, t.Odos eUos de la Orden de 22 de febrero 
de 1996. 

Quinta. Organos competentes para la condonaciôn de tas recargos 
de mora, ;,,"UScripci6n y gesti6n de Convenios y otras actuaciones en pro
cedimientos concursales. 

L Sera competente para d.ictar resoluci6n sobre condonaciones de 
recargo de mora eI Director provincial de la Tesoreria General de La Segu-
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ridad Sı,cial al que corresponda la gesti6n recaudatoria de la deuda objeto 
del recargo de mora, sıempre que la cuantia de este no exceda de 2.000.000 
de pesetas. 

La condonad6n de 108 demas recargos queda reservada a esta Direcci6n 
('rlmeral. 

2. Poı1ran suscribir directamente acuerdos 0 Convenios en los pro
('esos coneursales y asumİr la direcci6n y gestiôn de las actuaciones de 
la Tesoreria General pn dichos procesos, a que se refieren las articulos 
f:iO.2 del RegIarnento Gt:neral y 1) 1.2 Y 3 de la Orden de 22 de febrero 
de 1996: 

a) Cuando· se trate de empresas de ambito provincial, el Director 
provincial de La Tesorerİa eo euya circuııscripci6n tenga su domicilio la 
otra parte 0 1"1 deudor eıı liqııidaci6n 0 se halle ubicada la sede del Juzgado 
o del Orgaı,o admİnİstrativo competente para celebrar 0 ('onocer de talcs 
procesos, s!empre que concurran las condiciones siguientes: 

a') Que La quita no exceda del 20 por 100 de! total de La deuda y 
no supere 105 15.000.000 de pesetas. 

b') Que La espera no exceda de tres anos. 
b) J<.:n los demıis casos, pre\lia autorİzaci6n de esta Direcci6n Gen~ral, 

el Subdirector general de Planifıcaci6n y Coorrfinaci6n de la Gesti6n Recau
datoria de La Tesoreria General de la Seguridad Sodal. 

c) Lo dispuesto en las letras precedentes se entiende sin peıjuicio 
de 10 dıspuesto en los parrafos segundo y tercero del nı.imero 3 del articulo 
51 de la Orden de 22 de febrero de 1996. 

Sexta. Organos cornpeteu(,€:; en materia de devoluC'i6n <le ingresos 
indebidos. 

1. Quedarı reservadas <l esta Dire('don Gen('ral tas n"_o!uciones ~n 
materia de devoluci6n d~ .:fi~t'S'''':-' i{,cj,,,t,;'İos c'Jlarıı!o la cantidad objeto 
di~ devoluciôn fUli're sup ... rj,)r c. : 50.000.000 de pe:-,ctas. 

2. En 10s demas caso"" :ı.enin conıpetcııtcs para dicur n~:';Qluci(ın eu 
mateıia de devoluci6n de ingr'!Slıs indehidos, segun los casos: 

a) Ei SulJdirel'hıC general de Recursos- Econömicos de la Tesoreria 
(j,~neraı de bt Seguridad Soeial 0 el que tuviere atribuida la g~stiôn recau
datoria 'del recurso euya devoluCİôn se solidta, cuando se trate de devo
lucivllcS de ingreso!> indebidos correspondientf!s a recursos euya gesti6n 
recaudatoria esw atribuida a los örganos centrales de la Tesoreria General 
de la Seguridad Sodal, conforme a 10 dispuesto en la ilis,trul'ciôn segunda 
de e~ta Resoluciôn, sıempre que el ingreso indebido no excediere de 
ı50.000.000 de pesetas. 

b) EI Director pruvincial de la Tesoreı-ia General de La Segucidad 
Social, si ~a cant.ida.d objeto· de la devoluciôn excediere de 75.000.000 de 
pesetas y no rebasare los 150.000.000 de peset.as. 

c) El Subdireetoc provincial de la Tesoreria General de la Seguridad 
Socid.l que tenga asumidas en cada Direeciôn ProVİncial la. .. funciones de 
recaudaci6u en perıodo voluntario del recurso de euya devoluci6n se trata, 
5ienıpre que La eantidad a devolver fuere igual 0 inferior a 75.000.000 
de pes.etas y excediere de 1.000.000 de pesetas, salvo que no estuVİere 
cOHstituida la Admİnistraci6n correspondiente, en euyo caso podra acordar 
tambien devuluciones que no excedan de esta ı.iltim,a eantidad. 

d) EI Director de la Administracion de la Seguridad Sodal a la que 
este atribuida la gesti6n recaudatorİa respecto del sujeto responsable del 
ıngrf;:so indebido cuya devolucİôlı se solidr.a, siempre que el ingreso fuere 
igual 0 inferior a 1.000.000 de pesetas. 

Reptima. Delegaci6n y avocaci6n.-Lo dispuesto eo Ias in~trucciones 
precedentes se entiende sin perjuicio de que los ôrganos eentrales y pro
vinciales de la Tesoreria puedan delegar su competencia 0 su firma 0 

avocar el conodmiento y resolueiôn de los a..'mntos a que se n~fiere esta 
Resolucion, en 108 terminos establecİdos en 108 articulos 13 y siguientes 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Regimen Juridico de las Admi
Iıİstracİones Pı.iblicas y del Procedimiento Administrativo Comı.in. 

Octava. Instrucci6n derogatoria.--Queda derogada la Resolucİ6n de 
22 de octubre de 1992, de esta DirecCİôn General, sobre reserva,delegaciôn 
y determinaciôn de funciones y registro de colaboradore5 en la gestİôn 
recaudatoria. 

Madrid, 1 de marzo de 1996.-El Director general, Frandsco Luis Fran
ee!) Sanchez. 
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MINISTERIO DE INDUSTRIA 
Y ENERGIA 

ORDb'N de 1 de mo,TZO dP 1996 por La que se oturga il .,Eno
yas, Sociedrıd A1ı6nima~, concesi6n administraUvu pUTa 
ei servuuı p1JbUco de conducci,6n y suministro de gn:;: natu
ral p(ıra usos indu • .;;triales mediante el gusoducto denomi
nado Cartage·ruı .. Orihue!a,. 

La empresa .Enagas, Sodedad An6nima., ha solicitado, a tr aves de 
la Direcci6n General de La Ener~ia, concesi6n adnıinb.trativa para el 
servicio publico de conduccion y suministro de gas natural para lI<ıQS indus
trİal",s, mediante el gasodueto di'nominado Cartagena-Orihuela, que afE'cta 
a las provincias de Mıırcia y Alicante, a euyo efecto ha prf'sı:'nt::ı.do la 
documental'İön tecnica eorrpsponoİpntf>. 

Ei ga"oducto Cart.agena (Murda)-Orihupla (Alicantı<) füTwara parte de 
la. Rf'd Naeional de Gasodııcto'> ampliando!a entre el gdsoducto eətre Valen
da y Alicante y la planta df' recepd6n, almacenaıniento y rega:'Jiüc~d.)n 
de gas naturallicuado de Cartageua. 

EI gasoducto Caıtagena-Orihuela tendra SI1 origen en la pl ... r.ta de recep
don, almacenamlento y regasificaciôn de gas natural licuaık \~xistente 
en la dars~na de Escnmhreras, en el termino municipal de Cand.g:~rıa (Mur .. 
da), desde donde discurre por la,., provincias dE' Murda y Aİip;,nt.t>, para 
tlnalizar su recorrido, cn la den'ominarla posici6n 15-28 del ga..'lodJcto Valen 
cia-Alicante, en eI terınino Il\unidpal de Callosa de Segura (Alicante), donde 
conchıint su trazado. De! tramo del gasoducto en Murcia partiran los futu
ros ramales de distribııci6n de ga<; natural P;Ud la Comunidad AutArı0f>1a 
de Murda. 

La cana1İzaci6n ha sido disçrl.ada para una presi6n ruixima de S~1 1., 

de 72 hares y,un caudaL nomina1 de 590.000 Nm3/h. La tab<'!ria ıı,,-- " lit 

aeero 'il carbono fabrie..ıda segun especificacion API M., de 3~ puı:;,;:.,id~ 
(762 mm) de wametro noııtinal, y dispondni de revestiıni.!;;nLos e.:..1,t:n.(r,) 
y de protecei6n cawdica. 

La !ongüud estima.:la para ~a tbea principal de la cana1iz.adr5ıı cs de 
69 kil6metros, de IOS que ~:~ w['(~RJlonden a la provincia de A!icante y 
10s restantes 41 kilômctCl.>s ol. ~a p.tıvİl,cra de Murci<ı.. 

Como instaiaciuflf:S a.uxiliares y c0mpkı:nentariaıo. de la (;ondtı.ı.:.:i,)il des·· 
tacən Ias siguientes: 

Sistf'ma de trampas d", raseadorp,! en eabe~era y final oe 13, Hnea p.in
cipal, sistema de proteC'('i6n cət6dka, posiciones de v:ilvıılas, uıtf'rronex.io
ncs con la planta de Cartagena y la posİci6n 15-28, antes citarh, Sı'ltema 
de telecomunicaci6n y telf'control a 10 largo de toda la linea, y f',,;t,acİo?les 
d", n'gulaciôn y medida. 

Por sus caracteristicas fisicrrquimicas, el gas natural qıw circıılani. por 
la linea viene clasificado en la .<;cgtında familia de acuerdo ('on La norma 
UNE 60.002, con una cOJnposki6n de metano comprendida entre el 79 
Y cı 90 por 100, en porcenU\.ie molecular, y un pOder calorif1co sııperior 
(peR) minimo de 9.000 }{calj~m3. 

El presupuesto-de las İnstalaciones ohjeto de la concesi6n ascienıie 
a 2.761.881.000 pesetas. 

Cumplidos los tr:imites ceglamentarifls en el expediente- i'_H.truidö al 
efecto, de conformidad con 10 prE'visto' en el Reglament.o Gı.>nHtil del 
Servicio P(ıblieo de Gases C.:.mbustihles, aprobado por DecretfJ 2918/HI73, 
de 26 de octubre (publicado en eI .Boletin Ofida! del Estado" de ZI de 
no\liembre de 1973), que continı.ia en vigor de acuerdo con 10 e,~tat;lecido 
en La disposici6n transitvria primera de la Ley 10/1987, de H> d-,> junio, 
de disposiciones basicas para un desarrollo coordinando de ə. '''u3'!İones 
fOn materia de combustibles gase-osos (pub1icada en el .Bolet.ilı Gfdal del 
Estado. de 17 y 18 de junio de 1987), 

gste Mihisterio, a propucsta de la Direcci6n General de la Energia, 
ha tenido a bien disponer 10 siguiente: 

Se otorga a ~Enagas, Sociedad An6nima~ la concesion ədministrativa 
solidtada para el servicio pı.1blico de conducciôn de gas natural y de sumi
nistro de gas natural para usos İndustriales mediante el gaso1ul'to deno
rninado Cartagena-Orihuela, de aCllerdo con el proyecto tecı,İl::o presentado. 

La presente concesi6n adrrıinistrativa se əjustara a c1ıanta,,> prescrip .. 
ciones se establecen en La Ley 10/1987, de 15 de junio, de dis.posidon",s 
bıisicas para ıın desarroIlo coordinado d~ actuacİones cn ıııatc-ri'a df' com .. 
bustibles gaseosos, y en ei Reglamento General del f:erv;"io Pl1blico de 
liases, Combustibles eitado, y a cuantas otras dispoı-ıdon',·", hayan sido 


