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RESOLUCION dg 13 de febrero de 1996, de la Direccidn
General de Trabajo, por la que se dispone lo inscripcion
en el Registro y publicacion de la revision salarial del X
Convenio Colectivo General de la Industria Quimica.

5421

Visto el texto de la révisién salarial del X Convenio Colectivo General
de la Industria Quimica (Cédigo de Convenio ntimero 8904235), que fue
suscrito con fecha 25 de enero de 1996, de una parte, por FEIQUE,

“en representacién de las empresas del sector, y de otra, por FIA UGT
y FITEQA-CCOO en representacién de los trabajadores del mismo y de
conformidad car lo dispuesto en el articulo 9, apartados 2 y 3, del Real
Decreto Legislativo 1/1895, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de 1a Ley del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto
1040/1881, d« 22 de mayo, sobre registro y deposno de Convenios Colec-
tivos de trabajo,

Est,a Direceién General de Trabajo a.cuerda.

Primero.—Ordenar la inscripcién de la revisién salarial del citado Con-
venio Colectivo en el correspondiente Registro de este Centro Directivo,
con notificacién a la Comisién Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 13 de febrero de 1996.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

ACTA EXTRAORDINARIA DE LA COMISION MIXTA DEL X CONVENIO
GENERAL DE LA INDUSTRIA QUIMICA

En Madrid, siendo las once treintz horas del dia 25 de enero de 1996,
se relinen er ios locales de FEIQUE, sitos en la calle Hermosxlla, niime-
ro 31, los representantes de FEIQUE, UGT y CCOO en la Comisién mixta
del X Convenio General de ia Industria Quimica con el siguiente orden
del dia:

.

Primero.—Revisién salarial 1996, ‘ .
Segundo.—Incremento salarial 1998.

Primero.—Revision salarial 1995,

Habiéndose constatado que el Indice de Precios al Consumo (IPC),
establecido por el Instituto Nacional de Estadistica, ha registrado el 31
de diciembre de 1995 un incremento del 4,3, en relacién al 31 de diciembre
de 1994, procede efectuar la revisidn salarial prevista en el articulo 35,
apartade a) del Convenio. .

En consecuencia, la revisién a efectuar sera deI 0,8 por 100 sobre

la masa salarial bruta de 1994, abonandose con efectos de 1 de enero
de 1895 y sirviendo como base de célculo de los incrementos pactados
para 1996.

" Y asi las tablas de! afio 1995 quedan como a continuacién se expone:

Articulo 30, Table de salarios minimos anuales por grupos profesw
nales para 1995,

Grupo 1: 1.379.210 pesetas/afio.
Grupo 2: 1.475.764 pesetas/afio.
Grupo 3: 1.609.883 pesetas/aho.
Grupo 4: 1.779.182 pesetas/aiio.
Grupo 5: 2.027.379 pesetas/aiio.
Grupo 6: 2.372.243 pesetas/aio.
Grupo 7: 2.882 546 pesetas/ano.
-Grupo 8: 3.654.905 pesetas/afno.’

Articulo 37. Pluses (bases) para 1995.

Grupo 1: 2.420 pesetas/dia.

Grupo 2: 2,692 pesetas/dia.

Grupo 3: 2.80% pesetas/dia.

Grupo 4: 3.126 pesetas/dia.

Grupo 5: 3.659 pesetas/dia.

Grupo 6: 4.166 pesetas/dia. )
Grupo 7: 5.063 pesetas/dia. .
Grupo 8: 6.419 pesetas/dia. ’

Anticulo 29. - Salario minimo garantizado del personal contratado en
Jormacién para 1995,

Trabajadores de dieciséis y diecisiete anos: 852.912 pesetas/afio.

Articulo 72. Tabld de salarios ménimos garantizados anuales pava los
trabajadores a turnos afecliados por el articulo 72 para 1995,

Grupo 1: 1699187 pesetas/afio.
Grupo 2: 1.795.732 pesetas/afio.
Grupo 3: 1.919.858 pesetas/afio.
Grupo 4: 2.099.155 pesetas/aito.
Grupo 5: 2.347 416 pesetas/afio.
Grupo 6: 2.602.218 pesetas/afio.
Grupo 7: 3.202.5624 pesetas/aiio.
Grupo 8: 3.974.881 pesetas/afio.

Segundo.—Incremento salarial 1996. Articulo 31 I1, apartado b).

En funcidn de lo establecido en el articulo 31 del X Convenio de la
Industria Quimica, las partes concuerdan que la inflacién previsia por
el Gobierno para 1996 es ¢l 3,6 por 100, por 1o que el incremento salarial
para 1996 queda fijado en un 4 por 100.

En consecuencia, se acuerda proceder al incremento salarial de 1896,
con caracter rétrpactivo a 1 de enero de 1896, aplicando un incremento
del 4 por 100 sobre la masa salarial bruta de 1995, depurada y homo-
geneizada, segin el procedimiento establecido en los epigrafes 2.1, 2.2
¥ 2.3 del apartado I del articulo 31.

Del incremento antes referido (4 por 100 sobre-masa salarial! bruta
de '1996) se detraerd un punto destinado a los siguientes conceptos de
acuerdo con el procedimiento establecido en les epigrafes anteriormente
mencionados del articulo 31 del Convenio.

a) Nuevas antigiiedades.
b) Complemento de puesto de trabajo.
¢) |, Ajuste de abanicos salariales.

Asi, pues, las tablas salariales revisadas quedan de la siguiente manera:

Artlculo 30. Tabla de salarios mzmmos anuales por grupos profesio-
nales para 1996,

Grupo 1: 1.434.378 pesetas/afio.
Grupo 2: 1.5634.784 pesetas/afio.
Grupo 3: 1.663.878 pesetas/afio.
Grupo 4: 1.860.349 pesetas/afio.
Grupo 5: 2.108.474 pesetas/ano.
Grupo 6: 2.467.133 pesetas/afio.
Grupo 7: 2.997 848 pesetas/afio.
Grupo 8: 3.801.101 pesetas/afio.

Articulo 37.  Pluses (bases) para 1996.

Grupo 1: 2.617 pesetas/dia.
Grupo 2: 2.696 pesetas/dia.
Grupo 3: 2.920 pesetas/dia.
Grupo 4: 3.251 pesetas/dia.
Grupo 5: 3.701 pesetas/dfa.
Grupo 6: 4.333 pesetas/dia.
Grupo 7:.5.266 pesetas/dia.
Grupo 8: 6.676 pesetas/dia.

Articulo 29. Salario minimo garantizedo del personal contratado en
Jormacidén para 1996.

Trabajadores de dieciséis y diecisiete afios: 887.028 pesetas/afio.

Articulo 72. Tabla de salarios minimos garantizados anuales para los
trabajadores a turnos afeclados por el articulo 72 para 1996.

Grupo 1: 1.767.154 pesetas/afio.
Grupo 2: 1.867.661 pesetas/aito.
Grupo 3: 1.996.652 pesetas/aiio.
Grupo 4: 2.183.121 pesetas/afio.
Grupo b: 2.441.313 pesetas/ano.
Grupo 6: 2.799.907 pesetas/ano.
Grupo 7: 3.330.625 pesetas/aiio.
Grupo 8: 4.133.876 pesétas/aho.

La cantidad cotrespondiente a dietas seria:

Cuando se realiza una comida fuera: 1.974 pesetas,
~ Cuando se realizan las comidas fuera: 3.336 pesetas.
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Cuando se realicen dos comidas fuera pernoctando fuera de su domi-
cilic: 6.665 pesetas. .
La cantidad correspondiente a kilometraje seria: 36 pesetas/kilémetro.

En cuanto a la clausulade descuelge salarial los plazos para presentar
el acuerdo en la Comisién mixta serdn los que se refieren en los parra-
fos 8 y 10 del articulo 32 del X Convenio General de la Industrial Quimica
a partir de la publicacién de las tablas salariales en el «Boletin Oficial
del Estados.

Y sin més asuntos que tratar, se levanta la sesién, y de ella el corres-
pondiente acta que una vez ieida y encontrada de conformidad, se firma
por los Secretarios en el lugar y fecha antes indicados.

-

RESOLUCION de 13 de febrero de 1996, de la -Direccidn
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion
en el Registro y publicacion del texto del acta con la revi-
it salarial del Convenio Colectivo estatal de Tejas, Ladri-
lios y Piezas Especiales deArmlLa Cocida. .

5422
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Visto el texto del acta con la revision salarial det Convenio Colective
estatal de Tejas, Ladrillos y Piezas Especiales de Arcilla Cocida (cédigo
de Convenio mimero 9904835), que fue suscrito con fecha 5 de febrero
de 1996, de una parte, por la Asociacién Nacional de Empresarios de
Tejas y Ladrillos (HISPALYT), en representacién de las empresas del sector,
¥, de otra, por FEMCA-UGT y FECOMA-CC.00., en representacidn de los
trabajadores del mismo, y de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 90, apartados 2 y 3 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, por el que se aprueba el téxto refundido de la Ley del Estatuto

" _de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre

registro y depésito de Convenios Colectivos de trabajo,
Esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primero.—~Ordenar la inscripcién del acta con la revisién salarial del
citado Convenio Colectivo en el correspondiente Registro de este centro
directivo, con notificacién a la Comisién Negéciadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el +Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 13 de febrero de 1986 —La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

ACTA DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL CONVENIO ESTATAL
DE TEJAS Y LADRILLOS PARA EL ANO 1996

En Madrid, siendo las diez treinta horas del dia 5 de febrero de 1996,
se reurieron en la sala de juntas de 1a Asociacién Nacional de Fabricantes
de Ladrillos y Tejas (HISPALYT), calle San Bernardo, 22, de Madrid, los
componentes de la Comisién Mixta Paritaria de Negociacién del Convemo
estatal para Tejas y Ladrillos, compuesta por:

Por FEMCA-UGT: Don Manuel Pérez Matarranz y don Fernando Medina
Rgjo.

Por FECOMA-CC.00.: Don Vicente Escudero Angel.

Por HISPALYT: Don Antonio Pérez Farguell, don Mario Casarrubios
Redondo, don José Vicente Calvo Gonzilez, don José L. Ferrer Lépez,
don Pedro Pazat de Lys Lachaud y don Francisco Bas.

Orden del dia

Revision de las tablas salariales afio 1985:

Habiéndose producido las circunstancias previstas en’la cldusula de
revisiéon contenida en el acta final de acuerdos del Convenio Colectivo
estatal para el afio 1995. La Comisién procede a realizar la revisién men-
cionada en la forma siguiente:

A salario base: 22 pesetas x 425 dias = 9,360 pesetas,

A plus salarial: 8 pesetas » 340 dias = 2.792 pesetas.

Paga de beneficios: 22 pesetas x 366 dias * & por 100 = 481 pesetas.
Total: 12.623 pesetas.

Esta revisién salarial se abonard en una sola paga durante el primer
trimestre de 1996,

Se firman por un miembro de cada parte dela Comisién Mixta Paritaria,
como anexo a la presente acta las correspondientes tablas salariales rew
sadas.

Se autoriza a don Manuel Pérez Matarranz para que realice en nombre
de esta Comisidn los tramites administrativos necesarios para el registro

¥ publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» de estos acuerdos.

Alava, Almeria, Avila, Badajoz, Baleares, Burgos, Cddiz, Céceres, Ceuta,
Castellén, Cindad Real, Cérdevba, La Corwiia, Cuenca, Girona, Guada-
lajara, Guipizcoa, Huesca, Jaén, Las Palmas, Le6n, Lleida, Lugo, Orense,
Pontevedra, Tenerife, Segovia, Sevilla, Sorla, Vizcaya, Zamora y Melilla

1995
Salario hase Plus selarial Plus «xtrasalarial
Niveles - - -
Prugtaz Pesetas Desetas
I.... s B 3.176 661 350
Im............ees 3.108 681 - 350
m .. 3077 661 ) 350
IV 3.045 561 350
Vo 3.115 . 561 3560
VI 2.985 561 - 350
1’2 | ST 2.083 561 360
VIO .......ccocely 2914 . b6l 350 |
X 2.484 561 360
X i, 2.869 - 561 350
b, SN 2.106 355 3560
Provincia: Albacete
1995
L Batarie hase Plus salarial Plus extrisalarial
Niveles - — T~
. Pagetas Pesetas . Pesetas
I o ) 3.227 684 334
| | SR .. 3.204 684 334
mr ................ 3.782 684 334
IV 3.160 684 334
V... TP 3.137 684 334
VI . 3.1i6 684 334
VII .. 3.002 684 334
VID .o 3.070 684 334
| 1. SO 3.048 684 3
X 3003 684 334
X o, 2,206 445 334 .
Proevincia: Alicante
1995
Salario mse Plus salarial Plus extrasalarial
Niveles : - - -
Prsetas Pegetas Pesetas
I, 3.136 596 360
Moo s 3972 586 350
HI oooivviiiiian, 3.043 506 350
IV 3.014 696 350
Vo 2.087 596 350
VI i 2.969 596 350
VII .. 2.831 506 360
VI ...l 2.803 596 350
X o, 2.366 596 360
X i, 2817 696 350
X o 2076 380 350
Provincia: Asturins
1995
Salario vase Plug salarial Plus extrasalarial
Niveles - - -
esetas - Pesetas Pesetas
3.640 518 284
.. 1.567 518 284
1| G 3.538 518 . 284
Vo, 3.507 518 284
Vo, 3.477 518 284
VI 3.447 618 284
VII ...l 3.414 b18 : 284
VI ..............., - 3.574 B18 284
IX ., 3.345 618 284




