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1. Disposiciones generales 

'MINISTERIO 
DE JUSTICIA E INTERIOR 

26894 RESOLUCION de 28 de noviembre de 1996, 
de la' Direcci6n General de la Policfa, por la 
que se designan las unidades administrativas 
que deben desarrollə( determinadas compe­
tencias en' materia de seguridad privada y se 
constituye la comisi6n de valoracion de/' pro­
fesorado de los centros de formaci6n yactua-
lizaci6n de dicha seguridad. . ' 

La Orden del Ministe'rio de Justicia e Interior, de 7 
de julio de 1995, por la que se da cumplimiento a diver­
sos aspectos, del Reglamento de Seguridad Privada, en 
la secci6n primera, capftulo 1, de su tftulo 1, dispone que 
la autorizaci6n para apertura V funcionamiento de cen­
tros Jdeformaci6n destinados· a impartir enserianzas de 
formad6n y actualizaci6n de personal de seguridad pri­
yada, habra de ser solicitada a la Secretarfa de Estado 
de Interior que, a propuesta de la Direcci6n General de 
la Poltda, resolvera 10 que proceda de. acuerdo con 105 
requisitos exigidos en el ane~o 1 de dicha Orden. 

Gon el fin de que la Direcciôn General de la Polida 
pueda fundamentar dicha propuesta. ha de realizar la 
correspondiente actividad de informaci6n. Acti'vidad que 
debe ser de constante şeguimiento, de conformidad -con 
el apartado tercero de la misma secci6n que prescribe 
que aquella .Direcci6n efectuara actividadesinspectoras 
de la organizaci6n y funcionamiento de 105 centros de 
formacian autorizados, «para garantizar que se cumplan 
105 requisitos' precisos para su autorizaci6n,. y que 105 
cursos de actualizaci6n set adecuenalo pravtsto ene~ 
artıeulo 57 del Reglamento de, Seguridad Privada)). 

Gorresponde, tambien, a tal centro directivo proponer 
'a la Secretarıa de Estado delnterior, segun se preceptua 
:en la secci6n segunda de igual tıtulo y capftulo, 105 m6du-
105 profesionales deformaci6n que tienen que superar 
losaspirantes a Vigilante de Seguridad. V, en fin, en 
orden a informar sobre 105 requisitos necesarios para 
la acreditaci6n del profesorado de 10S referidos centros, 
se nıanda (apartado ter-cero de dicha secci6n prirnera) 
que, en, la misma Dil'ecci6n, se' constituya una comisi6n 
de valoraci6n del profeso.rado, integrada por expertos 
en tas distintas materias. 

Por tanto, para dar' cumplimiento a 10 dispuesto en 
la citəda norma, ha de procederse a la designaci6n de 
tas unidades y 6rganos administrativös, de esta Direcci6n 
General de' la Polida. que deben lIevar a eabo tas fun­
ciones requeridas para elaborar, de forma id6nea, tas 
referidas propuestas de resoluci6n y la correspondiente • 

actividad inspectora. Se ha de praceder, asimismo, a 
la creaci6n de la precitada' comisi6n de 'valoraci6n del 
pr()fesorado. 

En su virtud, dispongo: 

Prime.ro.-Organo de fundamentaci6n de propuesta 
de resoluci6n en torno a solicitudes de apertura y fun­
cionamiento de .centros de formaci6n de seguridad pri-
yada. '. 

Las actividades encaminədas ~ fundamentar la pro:. 
puesta de resoluci6n en torno a solicitudes de la auta­
rizaci6n de apertura y funcionamiento de centros de for­
maci6n, destinados a impartir enserianzas de formaci6n 
y actualizaci6n de. personal de seguridad privada, que 
ha de ser elevada por este centro directivo a la Secretaria 
de Estado de Inter~or, seran lIevadas a cabo por personal 
del Servicio Gentral de Seguridad Privada, de la Gomi-
sarıa General de Seguridad Giudadana. . 

Segundo.-Organo de elaboraci6n de propuesta en 
torno a m6dulos de formaci6n a superar por aspirantes 
a Vigilante de Seguridad. 

Los contenidos de 105 m6dulosprofesionales de for­
maci6n que losaspirantes a Vigilantes de Seguridad 
habran de superar, y que həbran de ser impartidos en 
los correspondientes centros de formaci6n autorizados, 
seran elaborados, para la correspondiente propuesta de 
~sta Ditecci6n a la Secretarfa de Estado de loterior, por 
la Divisi6n de Formaci6n y Perfeccionamiento. 

Tercero.-Actividad inspectora de seguimiento en tor­
no a los centros de formad6n de seguridad privada. 

Las actividades inspectoras de seguimientb con res­
pecto a la organizaci6n y foncionamiento de 105 centros 
de formaci6n y actualizaci6n de personal de seguridad 
privada,ya .autorizados, seran realizadas, 'en 10 que se 
refiere al mantenimiento de los requisitos recogidos en 
el anexö 1 de la Orde!1 de 7 de julio de 1995 del Minis­
terio de Justicia e Interior, por el mencionado Servicio 
Gentral de Seguridad Privada. Las que conciernen al ade­
cuado desarrollo de programas y' tiempos lectivos de 
105 m6dulos profesionales de formaci6n, relacionados 
con 105 aspirantes a Vigilante de Seguridad, y a la con­
tinuidad de 105 requisitos exigidos a1 profesorado, seran 
desemperiadas por la Divisi6n de Formaci6n y Perfec-
cionamiento. ' . . -

Guarto.-Gonstituci6n de la comisi6n de valoraci6n 
del profesorado de tales centros. 

1. Gomposici6n. 

la comisi6n de valoraci6n del profesorado, que se 
constituye en esta Direcci6n General,estara integrada 
por 105 siguientes miembros: 
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Presidente: 
EI Subdirector general operativo. 

Vicepresidente: 
EI Comisario general de Seguridad Ciudadanə. 
EI Jefe de la Divisi6n de Formad6n y Perfeccia­

namiento. 

Vocales: 
EI Secretario tecnico de la Comisarıa Genera~ de Segu­

ridad Ciudadanə. 
EI Secretario tecnico de la Divisi6n de Formaci6n y 

Perfeccionamiento. 
EI Jefe del Centro de Actualizaci6n y Especializaci6n. 
EI Jefe del Servicio Central de Seguridad Privada. 
EI Jefe del Servicio de Procesos Selectivos. 
EI Jefe de Estudios del Centro de Actualizaci6n y 

Especializaci6n. _ 
. EI Jefe de la Secci6n Operativa de Control de Empre­

sas de Seguridad. 
. EI Jefe de ta Secci6n Tecnica del Servicio Central 

de Seguridad Privada. 

Secretario: 
'Un funcionario titular de un puesto de trabajo del 

Servicio Central de Seguridad Privada. designado por 
el Presidente. 

2. Regimen juridico general. 
EI funcionamiento de la comisi6n de valoraci6n del 

profesorado, se regira por 10 establecido en los articu­
los 22 a 27 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Regimen Jurıdico de las AdJninistraciones Publicas 
y del Procedimiento Administrativo Comun, əsı como 
por las normas e instrucciones de caracter interno ema­
nadas de los propios 6rganos. 

Quinto.-Actividades de coordinaci6n. 
Para posibilidar la debida coordinaci6n en la practica 

de las funciones\ descritas en. la presente Resoluci6n, 
las unidades y 6rganos. administrativos encargados de 
las mismas celebraran cuantas reuniones conjuntas sean 
necesarias para el cumplimiento de dicho fin. 

Disposici6n final unica. 

La presente Resoluci6n entrara en vigor el dıa siguien­
te de su publicaci6n en el <cBoletin Oficial de~Estado». 

Madrid, 28 de noviembre de 1995.-EI Director gene­
raL, Angel Olivares Ramırez. 

MINISTERIO ' 
DE EDUCACION Y CIENCIA 

26895 REAL DECRETO 1856/1995, de 17 de noviem­
bre, sobre qeportistas de alto nivel. 

La Ley 10/1990, de 15 de oc.tubre, del Deporte, des­
tina su Tıtulo Vi al «Deporte de alto nivel» y concre­
tamente sus articulos. 52 y 53 a prever. por una parte, 
los criterios que deberan ser tenidos en cuenta para 
la deterfTıinaci6n de aquellos deportistas que tengan IC) 
consideraci6n de alto nivel y. por otra, a detallar algunas 
de Jas medidas Quepuedan adoptarse de cara iil facilitar 
su preparaci6n tecnica, su incorporaci6n al sistema edu-

catrvo y su plena integraci6n social y. profesional tanto 
durante su carrera deportiva como al final de la misma. 

EI reconocimiento de esta categorıa de deportistas, 
ası como el paralelo establecimiento de determinadas 
medidas orientadas a su promoci6n y.protecci6n, resulta 
perfectamente justificado tanto porque, como manifiesta 
el artfculo 6 de La Ley del· Deporte, el deporte de alto 
nivel «se considera de ınteres para el Estado por su fun­
ei6n representativa de Espana ·en las pruebas ocom­
peticionesdeportivas oficiales de caracter internacional», 
como por el hecho de que los mas adelantados paıses 
de nuestro entonio cuttural han adoptado disposiciones 
de similar naturaleza, cuya experiencia, por 10 deməs, 
se ha pretendido trasladar ala presente regulaci6n. Por 
su parte. la propia exposici6n de motivos de la Lev se 
cuida de expresar que todas las medidas que en la misma 
se contienen «han venido siendo reclamadas desde anta­
no por los agentes deportivos y, en la actualidad, por 
los representantes del espectro poHtico espanol, a fraves 
de una moci6n aprobada unanim,emente en el Congreso 
de los Diputados». 

i Resultaba, pues, necesario publicar una norma como 
la presen (e en la que" se concrete quienes deben con­
siderar~e, a los efectos de la legislaci.6n estatal, depor­
tistas de alto nivel ən funci6n de sus ~(əspeciales cua­
lidades V dedicaci6n», ası comoel alcance de las medidas 
de protecci6n que se anudan a tal consideraci6n. 

En el primero de tales aspectos, y ante la disparidad 
de deportes y modalidades a tener en cuenta, el presente 
Real Decretoestablece una clasificaci6n en tres grupos 
de deporti~tas en funci6n de si participan 0 no en moda­
lidades 0 pruebas olimpicas V en funci6n, tambien, de 
su categorıa segun la edad. La definici6n de estos grupos 
sirve para la aplicaci6n posterior de 'ios criterios de inte­
graci6n en los' que se definen, con caracter objetivo, 
las posiciones en campeonatos 0 clasificaciones inter­
nacionales . cuya obtenci6n determina la consideraci6n 
de deportista de alto nive!. Con objeto de que el sistema 
no bascule exclusivamente en un riguroso automatismo, 
se preve que las Federaciones puedan proponer la inclu­
si6n enlas relaciones anuales de deportistas de alto 
nivel a aquellos ən los que, aun no cumpliendo con los 
requisitos objetivos, concurran especiales circunstancias 
de naturaleza tecnico-deportiva que justifiquen su inclu­
si6n. 

Con e.l fin de valorar la totalidad de las propuestas 
elevadas por las Fedəraciones se c.rea la Comisiôn de 
evaluaci6n del deporte de alto nivel que tambien tendra 
como funci6n la de proponer, en su caso, al Consejo 
Superior de Deportes la modificaci6n de los anexos del 
presente Real Decreto en los que se definen los criterios 
de inclusi6n para los distintos grupos de deportistas y 
se establecen los subgrupos de Federaciones de Depor­
tes no OHmpicos en funci6n' de su implantaci6n inter­
nacional. Con este sistema de anexos se ha pretendido, 
precisamente,dotar al sistema de reconocimiento de 
los depoTtistas de alto nivel' de una cierta flexibilidad 
con el fin de poder adaptarlo al compas de la dinamica 
evoluci6n del sector. 

En el segundo orden de preocupaciones del presente 
ReaL Decreto, es decir, en 10 referente. a las medidas 
de protecci6n de las que puedan beneficiarse los citados 
deportistas, hay que decir que la Ley no ofrece una lista 
cerrada de posibles beneficios, ni aul'l impone que deban 
otorgarse todos ios que contempla, pero ha parecido 
conveniente recoger generosamente los previstos por 
la Ley e incluso ampliarlo$ moderadamente en algunos 
aspectos con el objeto de sintonizar nuestro modelo al 
de otros palses. Na puede olvidarse que 'Ia positiva eva­
luci6n de nuestro deporte en el_ contexto internacional 
aconseja reforzar el conjunto de actuaciones que tiendan 
a consolidarla, ni que con la presente regulaciôn se cum-


