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ANEXO 4
Turnos de cafeteria
1* turno 2° turno '3* turno 4° turno 5° turno 8° turno 7° turno

Descanso: 11,35-12,00

Descanso: 11,45-12,10

Descanss: 11,656-12,20

Descanso: 12,16-12,40

Descanso: 12,25-12,60

Descanso: 12,35-13,00

Descanso: 12,45-13,10

Direccién Gene-
ral.
Planificaciéon y
Control Produc-
to (Log. In.).
Comercial Logis-
tica.

Oficina Técnica
Inst. Comercia-
les.

Comercial Cella.
Tesoreria.
Asesoria Juridica.

11

37

-39

65

97
76
87

87 Direccion de Per-

sonal.

34 Direccion Divi-
sién Logistica
Interior.
Oficina Técnica
Proy. Logistica
Interior.

36

Direccion Fabri-
cacién Logistica
Interior.
Direccién Divi-
sién Ins. Comer-
ciales.

66 Ventas Inst. Cia-
- les.

67 Direccion Admi-
nistrac.

79 Cuentas Corrien-
tes.

Servicios Gene-
rales.

Compras.
Administracién
Personal.
Investig. Mobil.
Oficina.

81

91
89

73

13 Direccién Pro-
duccién.

22 Direcc. Cial. For-
lady.

25 Direccion Forlady.

23 Direcc. Serv. Cia-
les.

26 Coordinacién Ser-
vicios Técnicos.

27 Direccién Pro-
ducto. ’

Invest. otros Pro-

duct.

29

33
ciones. )
Coordinacién Tien
das.
Administracién

_Tiendas.

Ventas Madrid.
Pedidos. )

Investig. Cocina.
Informac. Gene-
ral.

Comercial Post-
formado.
Decoracién y Ex-
posic.

Control Produc-
cién.

83
84

80
24

28
32

94
35

14

Proyecto Instala—’

04 Instalac. Grales.

05 Limpieza.

20 Almacén Cerraje-

_. ria.

21 Almacén Product.
Term.

‘Almacén Inst. Cia-

les. '

Corte y Transf. Lo-

gistica Interior.

Montaje Log. In-

“ter. .

12. Prototipos.

46 Pintura Cadena
- Autom. )
48 Soldadura Log.

Inter.. ’

Pulido Log. Inte-

rior. ;

Montaje Exterior

.C. -~

68 Vigilancia.

77 Fabricacién 1. C.

85 Montajes Forlady.

96 Taller de Engra-
se.

16 Cocicosas.

90 Botiquin.

30

40

41

49

50

06 Almacén Serv.
Ciales.

08 Almacén Semie-
laberado.

03 Taller de Afilado.

55 Premontaje Stock.

07 Distribuciéon Fi-
sica.

47 Radiofrecuencia. -

59 Proceso de Da-
tos. '

61 Prod. interactivas.

58 Premontaje Ca-
dena.
Montaje Bajo Pe-
dido.

66 Muebles Espe-
ciales.

10 Almacén Exce-
dentes de Pro-
duccién.

01 Almacén Mate-
riales.

53 Transf. Cad. Ma-
quinas.

74 Postformado.

15 Ingenieria Pro-
duce.

56 Linea de Perfiles.

57 Linea de Puertas.

17 Calidad.

02 Taller de Mante-
nimiento.

51 Corte y Chapa-
do. .

70 Lijado y Barniza-
do. :

71 Pulido.

El término municipal de Madrid se ha dividido en nueve sectores o
zonas, cada una de las cuales comprende varios distritos, uniéndose al
presente nueve subanexos con los planos de dichos sectores para asimi-
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lacién a los distintos sectores.

A continuacién se detallan los tiempos medios empleados desde Més-

toles a los lugares comprendidos dentro de cada sector.
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RESOLUCION de 21 de noviembre de 1995, de la Direccion
General de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion
en el Registro y publicacion del texto del acta por la que
se aprueban las modificaciones de nivel salarial y defi-
niciones. de varias categorias profesionales del Convenio
Colectivo de la Fdbrica Nacional de Moneda y Timbre.

Visto el texto del acta por la que se aprueban las modificaciones de

Tiempo nivel salarial y definiciones de varias categorias profesionales dei Convenio
‘i‘g::{:r Denominacién iday vuelta Colectivo de la Fibrica Nacional de Moneda y Timbre (nimero de cédigo
N Minutos. 9002062) que fue suscrita con fecha 19 de julic de 1995 por los miembros
= . de la Comisién Mixta de Valoracién del citado Convenio, a la que se acom-
1 Aravaca ... 60 paia el informe favorable emitido por los Ministerios de Economia y
2 Fuencarral ..........ccoiiiiiiiiiivnniiniieeeinnnen. 90 Hacienda y para las Administraciones Péblicas (Comisién Ejecutiva de
3 Hortaleza ..........cooviiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiananan 90 la Comisién Interministerial 'de RetribucioneS), en. cumplimiento de lo
g gozueloé T‘{E """""""""""""""""""""" gg previsto en la Ley 41/1994, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales
o Ve“;g/ O Limend 9 del Estado para 1995, y de conformidad con lo dispuesto en el articu-
entas/C. Lineal ...................ll 10 90, ap los 2 y 3, del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de m: ’

7 Campamento ............cooiiiviiiiieiiiiiiiiain., 30 R
8 Legazpi/VillaVerde ........................coo..... 60 por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
9 Pueblo de VAlleCas .....on oo 90 Traba‘iafiores, yenel }‘leal Decrgto 1040/ 198!, de 22 de mayo, sobre registro

i y depdsito de Convenios Colectivos de irabajo, '
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Esta Direccién General de Trabajo acuerda: -

Primero.—Ordenar la inscripcién de la citada acta en el correspondiente
Registro de este centro directivo, con notificacién a la Comisién Nego-
ciadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 21 de noviembre de 1995.—La Directora general, Soledad Cér-
dova Garrido:

ACTA FINAL

En Madrid a 19 de julio de 1995, s¢ retinen los miembros de la Comisién
Mixta de Valoracién que se citan, elaborando la presente acta donde se
recogen los resultados de la valoracién de aquellos puestos de trabajo
correspondientes al primer semestre de 1994. '

Representantes de direccion:

Don Alvaro Santamaria Enebral,
Don Carlos R. Larrea Cruces (asesor)..

Representantes de los trabajadores:

Don Emilio Aguilera Diaz.
Don Marcelo Renieblas Simarro (asesor)

Nivel

Puestos de,nueva creacion
Personal Técnico: ]
Técnico de Cromatografia ........... P UPPR 10
Técnico de Espectrometria ............ e ereeaereens e 10

Personal Operario:

Oficial pnmera Minerva- T&pografiaOﬂ"set auncolor .............
Oficial primera Grabado Mecdnico-CAD .............cc.cocinini
Maquinista de Cortadoras de Acabados ...........................
Ayudante de Cortadoras de Acabados .................c.coevvinnns

SO w

Puestos revisados que no suben de nivel
Personal Téenico:

Técnico de Proyectos de Seguridad ... 11
Delineante desegunda ..........c.ccoooiiiiiiiiiiiiiiinnnna foreinienn b

Puestos revisados que se someten a arbitraje de la Direccion General
de Trabq;o

Ante el desacuerdo en los puestos que a continuacién se relacionan,
esta Comisién somete su valoracion al arbitraje de la Direccion General
de Trabajo:

Responsable de Tienda de Museo.

Traductor de primera.

Maquinista de Tarjetas Inteligentes.

Control de Inutilizacién (Documentos de Valor)
Magquinista de Texel.

Maquinista de Contadora-Empaquetadora de Moneda.

_Puestos revisadgs por reclamacion de sus ocupantes

Nivel
Personal Técnico:

Dibujante Proyectista de Originales .......................... ... 11
Técnicosde Calidad .............oovviiiiiiiiiiiiiniieiinnss rereeies 9
Operador-Progamador del DNI ...l 9

Perscnal Operario:

Oficial primera Jefe de Equipo de Hincado y Pulido ..............
Oficial primera HincadoyPulido ....................oen
Oficial segunda Maquina de Seleccién y Numerado de Billetes ..
Ayudante de Fabricacion de Pasaportes ..............coovvvvinnnn
Revisor-Numerador de Pasaportes ..................c.cvviaen
Oficial primera Guillotinero ................. ..t
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Asimismo, no hay acuerdo en la valoracién de los puestos correspon-
dientes a las siguientes reclamaciones:

Revisor-Contador de Manipulado Calcografico.

Rev. de Produc. y Control de Cambios y Devoluciones de Cut-Pak 1.
Manipulador de Personalizacion de Documentos.

Maquinista de Fabricacién de Pasaportes. )

Oficial primera de Refinado y Recuperacién de Tintas.

Maquinista de Planta Depuradora de Calcografia. -

Oficial primera Fundidor de Rodillos.

Temas varios

Categorias de nueva creacién:

Técnico en Cromatografia (nivel 10).
. Técnico en Espectrometria (nivel 10).
Oficial primera Minerva-Tipografia-Offset a un color (nivel 8).
Oficial priméra Grabado Mecanico-CAD (nivel 9).
Maquinista de Cortadoras de Acabados (nivel 8).
Ayudante de Cortadoras de Acabados (nivel 6).

Categorias que desaparecen:

Técnico de Procesos Laboratorio.

Técnico de Proyectos de Segundad e Higiene por Tecmco de Proyectos
de Seguridad.

Oficial primera Jefe de Equlpo Carpintero por Oficial pnmera Jefe
de Equipo Ebanista.

Oficial primera Carpintero por Oficial primera Ebanista.

Oficial segunda Carpintero por Oficial segunda Ebanista.

Se acuerda, debido a la similitud de funciones, encuadrar los puestos
de nueva creacién de Ingeniero de Proyectos de Tarjetas e Ingeniero Auxi-
liar de Proyectos de Tarjetas (ambos de Comercial) dentro de las categorias
profesionales de Ingeniero de Proyectos (nivel 14) e Ingeniero Auxiliar
de Proyectos (nivel 12), respectivamente. )

Se acuerda, debido a la similitud de funciones, encuadrar el puesto

de nueva creacién de Manipulado Automstico de Documentos de Valor

dentro de la categoria profesional de Ayudante de Administrativo de Taller
(nivel 6), por lo que se propone a la Comisién Paritaria la reclasificacién
de don Manuel Ruiz Aznal —7142— a esta tltima categoria profesional.

En base al acuerdo de la Comisi6on Paritaria de 2 d¢€ junio de 1994
se modifican las denominaciones de las categorias profesionales de: Oficial
primera Jefe de Equipo Carpintero, Oficial primera Carpintero y Oficial
segunda Carpintero, pasando a ser Oficial primera Jefe de Equipo Ebanista,
Oficial priniera Ebanista y Oficial segunda Eba.msta, respectivamente.

Se adjunta relacién del personal afectado por la presente revisién y
las fechas de aplicacién facilitadas por las Direcciones de los Departa-
mentos.

Todas las valoraciones seran aplicadas una vez se obtenga la auto-
rizaciéon ministerial preceptiva y se publique en el «Boletin Oficial del
Estado» como parte integrante del Convenio Colectivo y con efectos de
las fechas de aplicacién antes citadas.

Descripcion de las categorias

-Oficial primera Administrativo con inglés.—Es el Administrativo que
con total conocimiento de su profesién, autonomia y responsabilidad, tiene
a su cargo un servicio determinado en el cual es preciso expresarse en
idioma inglés. Debera realizar la organizacién de trabajo administrativo,
célculos precisos, gestiones internas o externas, atencién personal o tele-
fénica, redaccién, mecanografiado, comprobacién y confeccién de infor-
mes, correspondencia y cumplimentado de impresos a fin de gjecutar los
trabajos encomendados de acuerdo con los controles, normas establecidas
o indicaciones de un superior; asimismo, actuara como Secretario en las
reuniones de aquellas Comisiones que afecten a su Departamento para
las que sea requerido, observando la discrecién adecuada en el desarrollo
de su trabajo. Para lo cual llevara a cabo las siguientes funciones:

Organizacion del trabajo encomendado para, mediante los calculos pre-
cisos, conseguir los controles establecidos de; Produccién, contabilidad,
compras, ventas, facturacién, néminas, seguros sociales, «stockss, etc., siem-
pre en funcién de la legislacion vigente, normas establecidas o indicaciones
de un superior. - '

Confeccién de informes, estableciendo la agrupacién de datos, inter-
pretando los resultados y obtencién de conclusiones, proponiendo en su

~ caso las modificaciones que estime convenientes.
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Gestidén interna o externa de documentacién laboral, comercial, admi-
nistrativa o de cualquier otra naturaleza que le sea encomendada ante:
Personal de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, organismos oficiales
y empresas privadas, debiendo desplazarse a los mismos, en caso necesario.

Atencién personal o telefénica para dar u obtener informacién sobre
cualquier asunto relacionado con su servicio, 4 fin de obtener los datos
precisos para su gestion.

Redaccién y mecanografiado, con un minimo de 300 pulsaciones por

- minuto, cumplimentado y comprobacién de impresos o documentos de
control, asi como su registro, archivo y custodia, manteniendo las normas
de actuacién establecidas.

Manejo de terminales informaticos u ordenadores personales asi como
de programas preparados al efecto, para la mtroducc16n, obtencién o modi-
ficacién de datos.

Distribucién y supervisién del trabajo de los Administrativoes que cola-
boran con él en sus funciones, resolviendo las dudas que pudieran plan-
tearseles. .

Administrativo dé Taller—Es el Administrativo gue con total conoci-
miento de su cometido y bajo la supervision del Jefe de Taller tiene como
misién el control administrativo de un taller. Debera realizar el control
administrativo de la produccién, materias primas, auxiliares y servicios,
asi como del personal, confeccionando en cada caso la documentacién
correspondiente, que previamente a su salida serd supervisada y confor-
mada por el Jefe de Taller; asimismo, facilitard a la Direccién del Depar-
tamento la informacién que le sea requerida para la confeccion de informes,
estadisticas, situacién de la produccmn y del personal, debiendo elaborar
en caso necesario los informes sobre asuntos de su taller y competencia
que le soliciten, todo ello siguiendo las directrices marcadas por su inme-
diato superior. Para lo cual llevara a cabo las siguientes funciones:

Comprobacién, correccién y confeccién, en su caso, de los partes de
produccién, maquina, control de entradas-salidas de materiales y produc-
tos, control de produccién diaria, y todos los que en relacién con la pro-
duccidn le sean requeridos, prepardndolos para la firma de su inmediato
superior y posterior entrega en la oficina del Departamento o en los lugares
establecidos para cada caso.

Confeccién, mecanografiado y tramitacién de todo tipo de documentos
relativos al control del personal y a la gestion administrativa del taller,
_como: Salidas, asistencia, diferencias de categoria, complementos, horas
extraordinarias, érdenes de fabricacién, peticion de reparaciones o ser-
vicios, vales de peticion o de devolucién de materiales, comunicados inter-
nos y toda aquella documentacién que se le requiera, pasindola a la firma
para su posterior gestién y archivo; en algin caso ésta requiere su contacto
con otros Departamentos a fin de realizar su seguimiento:

Realizar inventarios, arqueos periédicos de existencias y estadisticas
de la situacién de la produccién y del personal, de acuerde con las indi-
caciones recibidas de su inmediato superior.

Manejo de terminales informaticos u ordenadores personales, asi como
los programas preparados al efecto para la introduccién, obtencién o modi-
ficacion de datos.

Sustitucion del Jefe de Taller durante sus ausencias a lo largo de la
jornada de trabajo, en cuyo caso, asume sus funciones administrativas,
siguiendo las pautas marcadas previamente por éste, debiendo localizarle
dentro del recinto fabril o acudiendo al Jefe de Taller mas préximo en
aquellas situaciones no previstas que requieran su presencia.

Corrector.—Es el operario que, con total conocimiento de su profesion,
verifica las pruebas de impresién y preimpresién con el original. Deberd
conocer y aplicar a la perfeccion las reglas gramaticales y de composicion,
distribucién, de paginas y marginacisn, corrigiendo las erratas, fallos de
impresién u omisiones para la obtencién del producto de acuerdo con
el original, con la calidad y estética requeridas. Para lo cual llevard a
cabo las siguientes funciones: :

Lectura de pruebas, verificindolas con el original, sefialando erratas,
faltas de ortografia, de puntuacion, de redaceién u omisiones que se puedan
encontrar. Asimismo, realiza correccion de estilo con él original y, en oca-
siones, determina criterios de estilo de trabajos a fin de normalizarlos,
antes de pasar al teclista.

Comprueba que las modificaciones sefialadas en antenores correccio-
nes ¢ indicaciones hechas por el cliente hayan sido efectnadas.

Verificacion de pruebas para conformidad de tirada, comprobando:
Calidad de impresion, erratas, marginacion, ajuste de impresion y de ento-
nacién, etc., responsabilizindose de su correcta concordancia con el ori-
ginal o con las normas establecidas; asimismo, comprueba los montajes
antes del pasado a planchas, comprobando la correcta distribucién de
pdginas y margenes.

Confeccién de sumarios y foliadd atendiendo a que el orden de las
péaginas, portadillas y paginas blancas, etc., sea el correcto.

Codificacion, archivo y custodia de las pruebas corregidas y los ori-
ginales.

Tecli/sta-Maquetador.—Es el operario que, con total conocimiento. de
su profesion, tiene como misién la composicién y maquetacion de textos
e imagenes mediante sistemas informaticos. Debera conocer las reglas gra-
maticales, ortograficas, de composicién, asi como todo lo relacionade con
la maquetacién, marginacién y mOntaje para la realizacion de cualquiera
de los trabajos que se le enconuenden como: Férmulas matemadticas, impre-
s0S, cuadros, grificos, etc. que mbegren 0 no imdgenes, introduciendo los
textos correspondientes de acuerdo con el original. Para lo cual lievard
a cabo las siguientes funciones:

Seleccién del equipo y programa correspondiente, introduciendo-éste.
Comprobacién del original, ajuste de la marginacién, familia y cuerpo de
letra de acuerdo con las normas establecidas y sentido estético, intro-
duciendo las instricciones precisas para trazar en pantalla la composicion
de lineas, textos y operando sobre la memoria para borrar, duplicar, copiar
y trasvasar datos, siendo el responsable de su correcta calidad y pro-
duccién. :

Archivo y trasvase de los distintos ficheros a las unidades de memoria
correspondientes, equipos de filmado o disquetes, llevando a cabo la con-
versién, en su caso, para su correcta interpretacién por las diferentes
unidades. )

Archivo y custodia. de los disquetes de memoria, codificados y eti-
quetados para su posterior utilizacién.

Filmacién en el equipo correspondiente y procesado en miquina de
los trabajos, atendiendo a su correcto funcionamiento y alterando el orden
de filmacion en funcién de las indicaciones que reciba.

Realizacién de modificaciones dadas por el Corrector para la variacién
de textos, trazado o composicién.

Composicion de listas de loteria, bien a partir de fichero recibido por
via cable o conforméndola a través de los niimeros recibidos por megafonia
y llevando la acumulacién de premios. Realiza las correcciones que le
indica el personal de Fabrica encargado de comprobar la lista antes de
su publicacién.

Oficial primera Compaginador de Fotocomposicién.—Es el operario que
con total conocimiento de su profesién tiene como misién la confeccién
de pelfculas de fotocomposicién y su composicién manual para elaborar

planchas de impresién. Para lo cual llevard a cabo las siguientes funciones:

Reproduccion de originales montados en pelicula, mediante el manejo
de una prensa de contacto, realizando previamente el cdlculo de intensidad
luminica y tiempo de exposicién, en funcién de la tonalidad del original
y pelicula empleada.

Montaje, ajuste, casado de imagenes correspondxent.es a uno o mis
colores, retoque y confeccion de mascarillas, asi como el revelado mecéinico
0 manual, en su caso, de los trabajos.

Realizacién-del ajuste, montaje, marginaeién, paginacién, eorrecciones
y retoques de pelicula original distribuyendo, en su caso, las piginas en
pliego en funcién de los procesos posteriores para que una vez plegados
queden de acuerdo con el original. Asimismo, llevara a cabo la confeccién
de falsillas, mascarillas, trazado y montaje de lineas, cuadros, grificos,

célculos de proporcién, transformacion de medidas y todo lo necesario

para la obtencién de cualquier tipo de montajes de fotocomposicién de
acuerdo con el original o normas estableudas, siendo el responsable de
su correcta calidad y produccién.

Reproduccién, mediante maquina fotocopiadora, de los originales para
el envio de pruebas al cliente, una vez hayan sido corregidas.

Composicién de listas de loteria, conformandola a través de los niimeros

" recibidos por megafonia y llevando la acumulacién de premios. Realiza

las correcciones que le indica el personal de Fabrica encargado de com-
probar la lista antes de su publicacién.

Archivo, codificacién y custodia de los montaJes que prevxsxblemente
vuelvan a ser utilizados.

Limpieza de su puesto de trabajo y zona de actuacion, resolviendo
pequefias averfas y ayudando al personal de Mant.emmlento en la reso-
lucién de incidencias. :

Tirador de pruebas-Offset.—Es el operario que, con total conocimiento
de su profesién, tiene como misién la obtencién de pruebas en offset o
sistemas quimicos. Debera realizar la impresién en mdquina offset a un
color o en equipo sCromalins, a fin de obtener las pruebas por estos sistemas
con la calidad requerida. Para lo cual llevard a cabo las siguientes funciones:

Preparacion de la miquina, montaje de planchas e impresién en cual-
quier tipo de soporte de pruebas o pequenas tiradas, bien sea a un color
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o por superposicién (tricromias, cuatricromias, etc.), con los colores de
gama o mediante composicién de los mismos para la obtencién de los
tonos requeridos, de acuerdo con la escala «Pantones. Ocasionalmente,
propene variaciones tonales sobre el original o correcciones del color cuan-
do detecta posibles problemas de impresién.

Comprobacién final de la prueba y de los elementos de seguridad visual-
mente y mediante la utilizacion de los equipos de medicion e informéticos
asignados.

Control, archivo y cusbodla de ongmales, soportes de seguridad y brue-
bas, y su posterior inutilizacién, cumphmentando los impresos que se le
requieran relativos a los procesos de trabajo que tiene asignados.

Preparacion de positivos tramados de seleccidén o fotolitos para obtener,
utilizando los colores primarios o mediante composicién y tras el laminado,
insolado, impregnado y limpieza, pruebas en equipo «Cromalins.

Estampacién de pruebas dris» con determinacién de campos de color
y composicion de los mismos para obtener de una sola pasada con sistema
offset o «Cromalin» la fiel reproduccion del original.

Entretenimiento de mdquinas y equipos, resolucién de pequefas ave-
rias, montaje de repuestos y reposicion de materiales auxiliares, ayudando
al personal de Mantenimiento en las reparaciones siempre que se le re-
quiera.

Ayudante de Tintero. Litografia-Documentos de Valor.—Es el operario
que con conocimientos suficientes de su profesion, y bajo la coordinacién
y supervision del Oficial primera Jefe de Equipo, se ocupa'del perfecto

funcionamiento del sistema de entintaje de las miquinas litograficas, apro--

visionando las tintas y manteniéndolas en condiciones adecuadas para
una correcta impresién. Para ello llevara a cabo las siguientes funciones:

Aprovisionamiento y preparacién de materiales auxiliares necesarios.

Preparacién de tinteros y montaje de batidores, alimentacién de tintas
durante la tirada, haciéndose cargo de las distintas baterias de entintaje.

Extraccion y entrega al Oficial primera de pliegos de muestra segin
las pautas establecidas, anotando las mediciones realizadas por éste y
retirando del sacador el papel impreso. -

‘Bajo las directrices del Oficial primera Jefe de Equipo realiza, junto
con el resto de la dotacién, los ajustes necesarios, cambios de trabajo
y limpieza de todos los elementos de ia maquina y su zona de actuacién;
asimismo, ayuda al entretenimiento y reparaciéon de averias al Oficial pri-
mera y personal de Mantenimiento, siempre que se le requiera. ’

Sustitucién del Oficial segunda y del Revisor, en caso necesario, durante
los descansos establecidos a lo largo de la jornada laboral, siguiendo las
pautas marcadas por el Oficial primera Jefe de Equipo.

Oficial primera Fotégrafo-Retocador.—Es el operario que, con total cono-
cimiento de su profesién, tiene como misién la reproduccién de originales
mediante sistemas fotograficos convencionales y/o informaticos. Debera

conocer y llevar a cabo los diversos procedimientos de preparacién, com-.

posicién y retoque de originales, ampliacién, reduccion, filtros, tramas,
contactos, distorsién, repetido y revelado para la obtencién de la repro-
duccién con sentido estético y de acuerde con las condiciones exigidas.
Para lo cual llevara a cabo las siguientes funciones:

Estudio y preparacién de originales, determinando el procedimiento

a seguir, para lo cual deberd proceder a la medicién de densidad de color,
dimensiones, cdlculo de tiempo de exposicién e intensidad lumfnica, mon-
taje y preparacion de filtros, tramas, contactos, mascarillas, etc., asi como
todas las operaciones necesarias para la correcta obtencion del producto.

Reproduccién de toda clase de originales, empleando la técnica ade-
cuada a cada trabajo, para lo cual debera realizar el ajuste de cimaras,
filtros, lentes, focos, ampliacion, reduccién, desenfoque, distorsion, repe-
tido (manual o mecdnico), etc., en func16n de las nece31dades del producto
terminado.

Obtencion de positivos y negativos de tono, linea y tramados, bien
sea en camara, prensa o ampliadora, para su utilizacién en diversas apli-
caciones.

Revelado mecdnico, con ajuste y comproba(:lon de: Temperatura, rege-
nerado, velocidad de procesado, oxidacién, proporcién de la mezcla, etc.,
por medio de los sistemas establecidos. Deberd asimismo realizar el reve-
lado de forma manual de aquellos trabajos que por sus caractenstlcas
asi lo requieran.

Retoque de originales y reproducciones en cualquiera de los sistemas’

(meecdnico, quimico o seco).

Preparacién del equipo informético, adaptando sus posibilidades a las
necesidades del trabajo a realizar. Digitalizacién y tratamiento de imdgenes
mediante el paquete informdtico adecuado, introduciendo los datos nece-
sarios y solventando las posibles deficiencias del original. Quita, aflade,
modifica y remarca detailes, monta, compone, copia, reduce o amplia imi-

genes o elementos, realiza retoques de color, dibuja graficos de caricter
sencillo, etc., en la imagen completa o en zonas.

Preparacion y envio de ficheros a filmacion, asignando los parametros
para su correcta interpretacion en filmadora y seleccionando prioridades

‘en cola de impresion. Archivo de ficheros en el soporte magnético corres-

pondiente, recuperdandolos para su utilizacién cuando sea preciso.

Preparacion compleja de originales, combinando cualquiera ge las téc-
nicas descritas para la obtencién de una correcta calidad y produccién.

Obtencién de pruebas mediante el manejo del equipo «Cromalins.

Entretenimiento de las maquinas y reposicién de materiales auxiliares,
realizando los ensayos y cdlculos precisos para la mezcla y correccién
del liquido revelador, montaje de recambios y reparacién de pequeiias
averias, asi como la limpieza de todos sus elementos y zona de actuacion,
ayudandc al personal que tiene encomendado su mantenimiento siempre
que se le requiera.

Técnico de Cromatografia.—Es el titulado medio o asimilado en la espe-
cialidad requerida que, con total conocimiento de su profesién y las técnicas
empleadas, iniciativa y responsabilidad, tiene como misién el anilisis de
componentes mediante técnicas cromatograficas y andlisis de contami-
nantes en ambjente y aguas residuales. Debera estudiar, proponer y realizar
métodos de ensayo en los diferentes equipos de cromatografia, asi como
la toma de muestras y datos ﬁsicos'o quimicos; responsabilizdndose de
la correcta ejecucién de su trabajo de acuerdo con las normas y espe-
cificaciones establecxdas Para lo cual llevard a cabo las s1gu1entes fun-
ciones:

Toma de muestras de productos, seleccionando los equipos adecuados.
Preparacién de las muestras para su andlisis, tratindolas con las sustancias
necesarias, y métodos adecuados para segregar el producto a analizar.
Preparacién de muestras patrén, contrastacién y calibrade de los equipos
asignados, colaborando en caso necesario con el personal que tiene asig-
nado su mantenimiento. ‘ .

Estudio de los resultados obtenidos, comparindolos con el compor-
tamiento tipo de otras sustancias y desestimando aquellas que interfieran,
a fin de determinar el analito y su indice de presencia.

Estudio y puesta a punto de métodos de ensayo para la separacién
de sustancias nuevas en la Fébrica Nacional de Moneda y Timbre. Des-
cripei6n de procedimientos de ensayo para su realizacién por los Analistas.

Realizaci6n de diversos ensayos fisico-quimicos para el an4lisis de sus-
tancias: Conteo de particulas en ambiente, gravimetria, floculacién de tinta,
demanda quimica y biolégica de 02, cumplimentando los impresos esta-
blecidos. M

Manejo de t,ermmales informaticos y ordenadores personales, asi como
de los programas preparados al efecto para la introduccién, obtencién
o modificacién de datos, confeccionando agrupaciones de comandos en
programas para la automatizacién de ensayos.

Realizacién de cuantos informes se le requieran, relacionados con su
trabajo, siendo supervisados por su inmediato superior.

Técnicos de Espectrometria.—Es el titulado medio o asimilado enla
especialidad requerida que, con total conocimiento de su profesion y las

- técnicas empleadas, iniciativa y responsabilidad, tiene como misién el ana-

lisis de aleaciones mediante técnicas de espectrometria, asi como otros
ensayos con compuestos metdlicos. Debera estudiar, proponer y realizar
métodos de ensayo en los diferentes equipos de espectrometria respon-
sabilizdndose de la correcta ejecucién de su trabajo de acuerdo con las
normas y especificaciones establecidas. Para lo cual llevard a cabo las
siguientes funciones:

Preparacion de los patrones y muestrus a analizar, realizando el tra-
tamiento y dilucién de la aleacién u otros patrones, con los productos
necesarios en el caso de muestras liquidas, o mediante fusién, aleacién,
centrifugado, refrentado y/o pulido. ' '

Conexion, calibracién, normalizado, perfilado, preparacién del equipo
correspondiente, regulando sus elementos y utilizando los programas ade-
cuados a las variables de la muestra a analizar.

Manejo de terminales informaticos, ordenadores personales y los pro-
gramas preparados al efecto para la introduccién, obtencién o modificacién
de datos, confeccionando agrupaciones de comandos en programas para
la automatizacion de ensayos.

Estudio de los resultados obtenidos, comparandolos con un compor-
tamiento tipo de otras sustancias y desestimando aquellas que interfieran,
a fin de determinar de analito y su indice de presencia.

Estudio y puesta a punto de métodos de ensayo para la determinacion
de presencia de metales. Descripcién de procedimientos de ensayo para
su realizacion por los Analistas. )
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Realizacién de diversos ensayos fisico-qufmicos para el an4lisis de meta-
les: Copelacién, oxirreduccién-potenciometria y yodometria, valoracién
quimica de bafos ga.lvamcos, control de meétales en aguas residua-
les, etc.

Realizacién de cuantos informes se le requieran, relacionados con su

trabajo, siendo supervisados por su inmediato superior.

Delineante de seguinda.—Es el técnico que, con conocimientos bisicos
- de su profesiéon, tiene como misién la realizacion de funciones adminis-
trativas encomendadas y el retoque y/o calco de dibujos de dificultad

sencilla, segin las indicaciones recibidas de los técnicos de categoria supe-

rior. Para lo cual llevara a cabo las siguientes funciones:

Retoca y/o calca los dibujos de diﬁcultad sencilla que le indiquen los
técnicos de categoria superior.

Realizacién de copias de los planos y/o documentacion tecmca en la
reproductora de planos o fotocopiadora, asi como las ‘tareas elementales
de mantenimiento, cambio de téner, bobina de papel y limpieza de super-
ficies, indicando a su inmediato superior 1a necesidad de reposmén de
consumibles.

Preparacion de la documentacién relativa a los trabajos del drea, lle-
vando a cabo su clasificacién, registro y archivo, de acuerdo con las normas
establecidas.

Atencion personal, acompaifiando en caso necesaric a personas ajenas
ala Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, debiendo observar 1a discrecién
adecuada, y atencién telefénica pasando comunicacién al interesado o,
en su ausencia, tomando recado.

Técnico de Proyectos de Seguridad.—Es el titulado medio en la espe-
cialidad requerida que, con total conocimiento de su profesion, autonomia
y responsabilidad, tiene como mision la verificacién de proyectos en mate-
ria de seguridad e higiene en el trabajo, el disefio de instalaciones y sistemas
de seguridad, el desarrollo de la actuacién medioambiental de la Fabrica
Nacional de Moneda y Timbre, asi como las tareas puntuales relacionadas
con su drea de trabajo que se le requieran. Todo ello bajo la supervisién
y aprobacion de su inmediato superior. Para lo cual llevara a cabo las
siguientes funcmnes 5

Verificacién de los proyectos de obras e instalaciones, comprobando
que la edificacion, distribucién en planta y condiciones generales del local
se ajustan a la normativa vigente.

Disefio de instalaciones y sistemas de seguridad pasiva y proteccién-ex-
tincién de incendios para aquellos proyectos de obra nueva o de reformas
que se realicen, colaborando y supervisando los disefios realizados en
empresas exterhas que trabajen o presten‘’sus servicios a esta Fabrica
Nacional de Moneda y Timbre.

Gestién medioambiental, desarrollando tanto las actuaclones internas
para el tratamiento de residucs de la Fébrica Nacional de Moneda y Timbre,
como las actuaciones exteriores en declaraciones y documentos requeridos
por los organismos oficiales con competencias en el tema de control de
gestion ambiental de instalaciones industriales.

Seleccién y verificacion del material de seguridad y medioambiental,
comprobando que se adaptan a la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre
y a la normativa legal en estas materias.

Mantenimiento del archivo de normativa y legislaciéon que afectan a
su drea de trabajo, mediante la informacién publicada o consultas téenicas
a los organismos competentes.

Dibujante Proyectista de Originales.—Es el técnico que, con total cono-
cimiento de su profesién, autonomia y responsabilidad, tiene como misién
el proyecto, disefio convencional y/o asistido por equipo informaitico, y
acabado artistico total de billetes de banco, sellos de correos, efectos tim-
brados, loteria nacional, documentos de seguridad y cualquier otro trabajo
que le sea encomendado. Debera conocer a la perfeccién la técnica ade-
cuada a cada tipo de trabajo, aplicindola en funcién del mismo a fin
de obtener el dibujo original para su reproduccién en los talleres grificos,
observando en todo momento la debida discrecién en cuanto al desarrollo
de su trabajo. Para lo cual llevard a'cabo las siguientes funciones:

Realizacién de los proyectos que le sean encomendados, aplicando las
técnicas artisticas, tecnologias informdticas (digitalizacién, tratamiento de
imagen e impresién), sistemas de seguridad e impresién y procedimientos
antifalsificacion, asi como el papel y tmtas de seguridad establecidos para
cada trabajo.

Supervision del trabajo que realizan los técnicos u operarios que cola-
boran con él en sus funciones, a los que orienta en su desarrollo y resuelve
las dudas que pudieran presentdrseles.

Técnico de Calidad.—Es el técnico que, con total conocimiento de su
profesién, autonomia y responsabilidad y bajo las directrices y supervision
del Responsable Técnico de Calidad, tiene como misién el estudio, desarro-
lloy aplicaci6n de los controles de calidad de los productos. Deber4 elaborar
los borradores de normas y procedimientos de aseguramiento de calidad,
tanto en procesos productivos como en calidad concertada con proveedores
o clientes, colaborando en la implantacién de dichas normas y procedi-
mientos. Realizard asimismo un seguimiento y evaluacién de resultados,
analizando las desviaciones respecto a los objetivos de calidad marcados
y proponiendo soluciones. Para lo cual llevard a cabo las siguientes fun-
ciones:

Andlisis de cada uno de los procesos de fabricacién de los productos,
recogiendo y elaborando datos sobre variables y atributos, indice de recha-
zo, etc., confeccionando las tablas, guias, graficos de control y planes de
muestreo necesarios para obtener la distribucién de defectos y sus causas
asi como estudios sobre variabilidad y ¢apacidad de miquinas y tolerancias
naturales del proceso, a fin de establecer los sistemas de control.

Elaboracién del borrador de los manuales de calidad para el producto,
recogiendo las normas de calidad de cada proceso y aquellas concertadas
con proveedores y clientes.

Colaboracién en la implantacién de las normas y procedimientos de
calidad, ayudando en la formacién y asesorando al personal responsable
de realizar autocontroles, inspecciones, auditorfas y andlisis de datos.
Seguimiento de los procedimientos implantados y evaluacién de los indices
y limites de calidad, tanto en variables como atributos, a fin de corregir
posibles desviaciones.

Mediante. auditorias mternas 0 externas, propondri a su superior la
validez del sistema de calidad, comprobando que las operaciones se realizan
y registran conforme a las normas y procedimientos establecidos o iden-
tificando posibilidades de mejora en dicho sistema para adaptarlas a los
cambios de tecnologia y nuevos conceptos de calidad.

Manejo de ordenador personal y de programas de tratamiento de datos
y/o especifico de calidad, asi como confeccién dé€ informes y estudios de
todo tipo sobre su dmbito de competencia.

Operador Programador del DNI.—Es el técnico que con conocimientos
suficientes de su profesién y con el dominio de las posibilidades y recursos
de los equipos existentes, bajo la supervisién y coordinacién de un técnico
de categoria superior o Jefe inmediato, tiene como misién la puesta en
marcha de los equipos y sistemas, asi como la ejecucién y control de
los diferentes procesos, atendiendo a los sistemas, incluidos los auxiliares
de control y seguridad, para la obtencién de una correcta calidad y pro-
ducci6én. Asimismo, se ocupa e las relaciones, con referencia a los trabajos
de fabricacién del documento nacional de identidad, con los distintos
Departamentos de Fabrica a nivel informético, empresas externas en rela-
cién con el mantenimiento del «softwares y del <hardwares y con el servicio

‘informdtico de la Policia. Para lo cual llevara a cabo las siguientes fun-

ciones: v

Preparacién, configuracién, puesta en marcha y parada de los equipos
y sistemas, verificando su correcto funcionamiento, estado de los peri-
féricos, carga de programas, utilidades, etc.

Ejecucidn de los diferentes procesos, controlando su correcto desarro-
llo, modificando los pardmetros gue sean necesarios para el ‘desarrollo
de su trabajo, atendiendo y solucionando las lamadas y mensajes de los
sistemas, procesos y equipos, asi como los errores e interferencias que
se presenten, realizando los volcados, borrados, eopias y recuperaciones
necesarios. . ‘

Realizacién de los programas basicos de operacién, definiendo las carac-
teristicas generales para el trabajo a ejecutar, asi como-modificaciones
elementales de variables en los programas.

Recepcidn, control, clasificacion, identificacién y archivo de los dife-
rentes soportes y documentacion que se utiliza, cumplimentando aquella
relacionada con el desarrollo de su trabgjo' y atendiendo las consultas
necesarias sobre el estado de la produccién.

Apoyo a nivel informético en los problemas que se les presenten a
los operarios del taller en la utilizacién de consolas.

Abastecimiento y reposicién de todo tipo de materiales comunicando
al Jefe de Taller la necesidad de reposicion de materiales consumibles,
entretenimiento y limpiezas periddicas de los equipos y zona de actuacion,
colaborando con el personal que tiene encomendado su mantenimiento
en caso necesario.

Oficial primera Minerva-Tipografia-Offset a un color.—Es el operario
que, con total conocimiento, de su profesion puede manejar cualquiera
de las maquinas offset a un color y tipograficas planocilindricas o planas,
Yya sean estas ultimas con sistema de marcado manual o automadtico, debien-
do realizar Jas preparaciones y ajustes necesarios de todos sus elementos



35684

BOE nim. 296

a fin de imprimir cualquier tipo de trabajos en amhos sistemas de impre-
sién, segin las exigencias del producto terminado. Para lo cual llevara
a cabo las siguientes funciones:

Aprovisionamiento de papel, preparacion y sjuste de las maquinas,
mezcla de colores, montaje y ajuste de planchas, camas, cauchos, nume-
radores, trepas, tinteros y demds elementos necesarios asi como los sis-

temas auxiliares, incluidos los de control y seguridad, responsabilizandose -

de la tirada y haciend_b las correcciones necesarias para la obtencién de
una correcta calidad y produccién.

Extraccion y verificacion cualitativa y cuantitativa del producto y reti-
rada de los efectos defectuosos, introduciendo las reposiciones y cum-
plimentado de los impresos requeridos relacionados con su trabajo.

Realizacion de los cambios de trabajo y limpieza de todos los elementos
de las mdquinas y su zona de actuacién, asi como el entretenimiento de
las mismas, resolucién de pequenas averias y montaje de recambios, ayu-
dando al personal de Mantenimiento siempre que se le requiera.

Oficial segunda Mdquina de Seleccién y Numerado de Billetes.—Es el
‘operario que con conocimientos suficientes de las miquinas y bajo la coor-
dinacién del Oficial primera Jefe de Equipo, colabora con éste en todas
sus funciones para selecciéon y numerado de efectos. Debera realizar su
trabajo en ambas miquinas de forma alternativa durante la tirada. Para
lo cual llevara a cabo las siguientes funciones:

En preparaciones y cambios de formato:

Ayuda al Oficial primera en la preparacién de la mdquina, cambios
de trabajo, aprovisionamiento y retirada del papel, empaquetado y pre-
cintado del producto de acuerdo con las normas establecidas, asi como
la limpieza de todos los elementos de la miquina y su zona de actuacién
verificando que no quede ningiin efecto entre sus mecanismos, ayudando
en el entretenimiento y reparacién de averias al Oficial primera y personal
de Mantenimiento, siempre que se le requiera.

Durante la tirada:

Alimentacion de la maquina clasificadora manteniendo su cadencia
y retirada de efectos defectusosos en el orden establecido, cumplimentando
los impresos de produccién y control que le sean requeridos.

Revision por ojeo de anverso y reverso de los efectos validados por
la clasificadora, a fin de retirar aquellos defectuosos que detecte.

Atencién a los sistemas auxiliares, incluidos los de control y seguridad,
y al sacador de la maquina clasificadora para, simultdneamente, intro-
ducirlos en el alimentador de la numeradora, almacenando el excedente
de efectos en la forma y lugar que se le indique o esté establecido.

Sustitucién al Oficial primera durante la tirada en los descansos esta-
blecidos a ic largo de la jornada de trabajo, manteniendo las pautas mar-
cadas por éste.

Ayudante de Pasaportes.—Es el operario que, con conocimientos sufi-
cientes del proceso y de las lineas de fabricacién de pasaportes y bajo
la coordinacién del Maquinista, tiene como misién principal la compro-
bacion del correcto acabado del produeto, colaborando con el Maquinista
en sus funciones. Asimismo, realiza individualmente la numeracién de
pasaportes en las maquinas termotipograficas y perforadora. Para lo cual
llevari a cabo las siguientes funciones:

Aprovisionamiento, preparacion, retirada y carga de materiales, sobre

si mismo o mediante transpaleta manual, mecénica o eléctrica.
" Comprobacion cualitativa y cuantitativa del producto, llevando a cabo
un autocontrol en las fases del proceso establecidas: Posicién de los ele-
mentos que lo componen, estampacién, numeracion, etc., de acuerdo con
las exigencias requeridas, realizando las operaciones necesarias para su
acabado, siendo el responsable de una correcta calidad y produccién.

Atencion al funcionamiento de la linea, alimentacién de los cargadores
y resolucién de las interferencias, siguiendo las directrices recibidas del
Magquinista, cuando es sustituido por éste periédicamente o en los des-
cansos establecidos.

Colabora con el Maquinista en todas sus funciones, siguiendo sus direc-
trices, asi como con el persona.l de Mantenimiento en las reparacxones
siempre que se le requiera.

Numeracién de pasaportes en las mdquinas tevmbtlpograﬁca y per-
foradora, para lo que prepara las maquinas y realiza los ajustes y com-
probaciones necesarios para el nurnerado, segin las exigencias del pro-
ducto. Asimismo, se ocupa del entretenimiento, reposicién de elementos,
reparaciéon de pequefius averias y limpieza de las mdquinas y zona de
actuacion.
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Revisor-Numerador de Pasaportes.—Es el operario que, con total cono-
cimiento de su profesién, tiene como misién el numerado de pasaportes
en méquinas termotipogrificas y perforadoras, introduccién de reposi-
ciones, empaquetado, identificacién y comprobacién, a fin de que el pro-
ducto cumpla con las condiciones requeridas. Para lo cual llevara a cabo
las siguientes funciones: -

Numeracién de partes en maquinas termotipografica y perforadora,
para lo que prepara las maquinas y realiza los ajustes y comprobaciones
necesarios para el numerado conforme a las exigencias del producto, res-
ponsabilizindose de su correcta calidad y produccién. Asimismo, se o¢upa
del entretenimiento, reposicion de elementos, reparacién de pequefias ave-
riasy limpieza de la miquina y zona de actuacién.

Introduccién de reposiciones, retirada de defectuosos, empaquetado,
identificacion, colocacién, comprobacion de cantidades y correspondencia
de la numeracién, segin las normas. establecidas, cumplimentando los
impresos y libros de control con los datos requeridos.

Realizacion de las funciones correspondientes a la categoria de Ayu-
dante de Fabricacion de Pasaportes, cuando se le requiera.

Oficial primera Guillotinero.—Es el operario que, con total conocimiento
de las guillotinas automaticas (con o sin procesador) y trilaterales, corta
cualquier clase de papel o cartén segin las exigencias del producto, rea-
lizando los cambios y ajustes precisos de cuchillas, cuadradillos, escuadras,
pisén y todos los elementos necesarios, asi como atender a los sistemas

auxiliares, incluidos los. de control y seguridad. Para lo cual llevara a
cabo las siguientes funciones:

‘Aprovisionamiento, desprecintado, contado, comprobacién de la nume-
racién, sustitucién de la labor defectuosa por las reposiciones correspon-
dientes, retirada e introduccién de pliegos de cabeza, corte, precintado,
preparacion’y retirada del papel, manteniendo el orden requerido en los
distintos efectos, postetas o resmas cortadas. '

Preparacién de la mdquina con las medidas de corte, bien sea mediante
procesador o marcado del producto, realizando los ajustes necesarios para
la obtenciéon de una correcta calidad y produccién.

Comprobacién del corte realizado, cumplimentando cuantos impresos
de control le sean requeridos.

Sustitucién de recambios y limpieza de todos los elementos de la maqui-
na y su zona de actuacién, asi como del entretenimiento de la misma
y resolucién de pequefias averias, ayudando al personal de Mantenimiento
siempre que se le requiera.

Oficial primera Grabado Mecéanico-CAD.—Es el operario que, con total
conocimiento de su profesion y de los equipos de disefio asistido y maquina
de reproduccién mecdnica a su cargo, tiene como misién la obtencién
de troqueles, titiles, elementos de deformacién o corte, trabajos de fresado,
piezas, perfiles o cualquier elemento susceptible de obtener por los métodos
anteriores a partir de planos, modelos, croquis o especificaciones verbales.
Para lo que prepara y maneja los equipos de que dispone, atendiendo
los sistemas auxiliares, incluidos los de control y seguridad, para la obten-
cién del producto conforme a las exigencias requeridas, responsabilizan-
dose de su correcta calidad y produccién. Para lo cual Heva a cabo las
siguientes funciones:

Estudio del trabajo a realizar, preparacién de modelos, confeccién de.
moldes u obtencién del disefio en el ordenador mediante los equipos y
aplicaciones de que dispone, suministrando las caracteristicas del trabajo
a ejecutar y posprocesado del mismo. Asimismo, realiza modificaciones
en ¢l disefio para la fabricacién de troqueles directos e intervenciones
en matrices y punzones. Cilculo de los regimenes de trabajo, volimenes
y superﬁcies, segin formulas o tablas, aplicando las correcciones nece-
sarias.” :

Preparacién de la médquina, herramientas y trabajo, realizando los ajus-
tes y correcciones de ssoftware», asi como las pruebas y comprobaciones
necesarias. Programa determinados trabajos en funcién de su dificultad,
fijando el régimen de trabajo y atendiendo al correcto desarrollo del pro-
ceso.

Preparacién, ajuste y manejo de cualquiera de las maquinas destinadas
a la reproduccién mecanica: Pantografos mecinicos o manuales y prensas.

Realizacion del mantenimiento elemental de la maquinaria, resolviendo
pequefias averias, fabricando ttiles sencillos que puede necesitar en el
desarrollo de su trabajo, control y almacenamiento de los repuestos de
maquinaria a su cargo, limpieza de todos sus elementos y zona de actuacién,
colaborando con el personal de Mantenimiento siempre que se le requiera.

Oficial primera Jefe de Equipo de Hincado y Pulido.—Es el operario
que ademis de realizar las funciones correspondientes a Oficial primera
de su profesién coordina a un nimero igual o superior a dos Oficiales
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de primera, ocupandose del control e identificacién de los ttiles de acu-
fiacién. '

Oficial primera Hincado y Pulido.—Es el operario que, con total cono-
cimiento de su profesién, tiene como misién la obtencién de reproducciones-
en prensa de troqueles de acufiacion. Deber4 realizar el hincado, graneado
y pulido de troqueles y ttiles de acuerdo con el grado de acabado exigido.

Para lo cual llevara a cabo las siguientes funciones:

Preparacién de la prensa, titiles y ajuste de las presiones requeridas,
realizando el hincado, rehincado y limpieza, atendiendo a los sistemas
auxiliares, incluidos los de control y seguridad. -

Preparacién de los elementos de trabajo, graneado y pulido de itiles
en las fases del proceso establecidas, con las diferentes variedades del
acabado, ocupindose ademds del repasado, proteccién de planos y gra-
bados, limpieza, eliminacién de rebabas, marcado de referencias y todas
las operaciones necesarias hasta su perfecto acabado, siendo el responsable
de una correcta calidad y produccién.

Limpieza de maquinaria y zona de actuacién, asi como la reparacién
de pequeiias averias y sustitucion de elementos sencillos, ayudando al
personal de Mantenimiento siempre que se le requiera.

Curmplimentacién de los unpresos que le sean requeridos relatlvos a
su puesto de trabajo.

Oficial primera Jefe de Equipo Ebanista—Es el operario que, ademds
"de realizar las funciones correspondientes a la categoria de Oficial primera
de su profesi6n, coordina a un nimero igual o-superior a dos Oficiales
de primera, asi como al personal de categorias inferiores que éstos tengan
asignados.

Oficial primera Ebanista.—Es el operario que, con botal conocimiento
de su profesién, realiza toda clase de trabajos de carpinteria, bien solo
o con la colaboracién de Oficiales de segunda o personal de categoria
inferior, a los que supervisa y dirige. Para le cual llevara a cabo las signien-
tes funciones:

De acuerdo con los planos, croquis o indicaciones del Jefe de Taller
o Jefe de Equipo, fabrica todo tipo de mobiliario y elementos de cons-
truccién o decoracién, asi como las reparaciones que le sean encomen-
dadas. Deberd realizar el transporte y aprovechamiento de materias primas

auxiliares y herramientas necesarias, manejar la maquinaria y todas las .

operaciones necesarias para el acabado del producto que le sea asignado,
bien dentro del recinto fabril o fuera del mismo, observando las normas
establecidas y responsabilizandose de su correcta eJecucxon

Entretenimiento de las mdquinas y herramientas, resolucion de peque-
fias averias, montaje de recambios y limpiéza de todos sus elementos y
zona de actuacién.

Supervisién del trabajo del Oficial segunda cuando colabora con él
en sus funciones, orientandole y resolviendo las dudas que pudieran plan—
tedrsele.

Oficial segunda Ebanista.—Es el operario que, con conocimientos sufi-
cientes de su profesién y siguiendo las indicaciones de un Oficial primera
o Jefe de Equipo, realiza todo tipo de trabajos de carpinteria bajo su
supervisién, observando las normas de seguridad establec1das en cada
caso. Para lo cual llevara a cabo las siguientes funciones:

De acuerdo con los planos, croguis o instrucciones verbales del Oficial
primera o Jefe de Equipo, realiza individualmente trabajos de caricter
sencillo, como palets, tableros, mesas de trabajo y cualquier clase de repa-
racién que debido a su dificultad le sea encomendada, responsabilizindose
de su correcta ejecucién,

Colabora con el Oficial primera en la fabricacién de todo tipo de mobi-
liario y elementos de construccién o decoracién, debiendo realizar el
transporte y aprovisionamiento de materias primas, auxiliares y herra-
mientas, cotte y preparacién de material de acuerdo con sus indicaciones
y todas las operaciones que éste e encomiende para el correcto acabado
del producto, actuando siempre bajo su supervisién.

Ayuda al Oficial primera en el entretenimiento de las maquinas y herra-
mientas, resolucién de averias, montaje de recambios y limpieza de todos
sus elementos y zona de actuacién.

Maquinista de Cortadoras de Acabados.—Es el operario que, con total
conocimiento de las maquinas de corte de acabados realiza el corte lon-
gitudinal y transversal de los rollos de papel. Debera desempenar los pues-
tos de: Maquinista de Maquina. Cortadora Transversal Escogedora (Aca-
bados) y Maquinista de Cortadora Bobinadora (Acabados). .

Ayudante de Cortadoras de Acabados.—Es el operario que, con cono-
cimientos suficientes de las médquinas de corte de acabados, y bajo la

supervision del Maquinista a que sea asignado, ayuda a éste en sus fun-
ciones. Debera desempefiar los puestos de: Ayudante de Madquina Cortadora
Transversal Escogedora (Acabados) y Ayuda.nte de Cortadora-Bobinadora
(Acabados).
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MINISTERIO DE INDUSTRIA
Y ENERGIA

26796 RESOLUCION de 17 de noviembre de 1995, de la Direccion
General de Calidad y Seguridad Industrial, por la que se
acredita al Laboratorio del Banco Oficial de Pruebas de
Eibar para la realizacion de los ensayos relativos a las
‘medidas de seguridad minimas que deben reunir las cajas
fuertes y armarios para guarder armas en domicilios
particulares. -

Vista la documentacion presentada por don Antonio José Cabello Oliva,
en nombre y representacion del Laboratorio del Banco Oficial de Pruebas
de Eibar, con domicilio social en General Barrén, sin mimero, 28025
Madrid; )

Visto el Real Decreto 2684/1981, de 18 de septiembre {(«Boletin Oficial
del Estado» de 3 de noviembre), por el que se aprueba el Reglamento
General de Actuaciones del Ministerio de Industria y Energia en el campo
de la normalizacién y homologacién; el Real Decreto 137/1998, de 29 de
enero, y la Resolucién de 16 de junio de 1995, de la Secretaria Gene-
ral-Direccidon General de la Guardia Civil, por la que se determinan las
medidas de seguridad minimas que deben reunir las cajas fuertes y arma-
rios para guardar armas en domicilios particulares;

Considerando que el citado Laboratorio dispone de los medios nece-
sarios para realizar los ensayos correspondientes y que en la tramitacién
del expediente se han cumplido todos los requisitos,

Esta Direccién General ha resuelto:

Primero.—Acreditar al Laboratorio del Banco Oficial de Pruebas de
Eibar, para realizacién de los ensayos relativos a las medidas de seguridad
minimas que deben reunir las cajas fuertes y armarios para guardar armas
en domicilios particulares, en lo que afecta a la competenc:a de este
Ministerio.

Segundo.—La acreditacién. concedida estard sujeta a las condiciones

" particulares que se detallan en el expediente de concesiéon y se extendera

por un periodo de tres afjos, pudiendo su titular solicitar su prérroga
dentro de los seis meses anteriores a la expiracién de dicho plazo.

Lo que se comunica a los efectos oportunos.
Madrid, 17 de noviembre de 1995.—El Director general, José Antonio
Fernandez Herce.

26797 RESOLUCION de 15 de noviembre de 1995, de la Oficina
Espatiola de Patentes y Marcas, referente al expediente de
nombre comercial nimero 150.977/2, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada por el Tribunal
Superior de Justicia de Madrid en el recurso contencio-

- so-administrativo nimero 627-93, promomdo por «Labo-
ratorios Cusi, Sociedad. Anomma»

En el recurso contencioso-a,dministrativo numero 627-93, interpuesto
ante el Tribunal Superior de Justicia. de Madrid por <Laboratorios Cusi,
Sociedad Anéniman», contra resoluciones del Registro de la Propiedad Indus-
trial de 10 de mayo de 1992 y de la Oficina Espaiiola de Patentes y Marcas -
de 28 de junio de 1993, se ha dictado, con fecha 1 de junio de 1995,
por el citado Tribunal sentencia, contra la que se ha interpuesto recurso
de casacidn, cuya parte dispositiva es como sigue:

«Fallamos: Debemos desestimar y desestimamos el presente recurso
contencioso-ddministrativo, sin imposicién de costas.»

En su virtud, este Organismo, en cumplimiento de lo prévenido en
la Ley de 27 de diciembre de 1956, ha tenido a bien disponer que se



