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‘Sexto.—Se modificar los siguientes articulos del Convenio Colectivo:

Articulo 4.°

El presente Convenio Colectivo entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado». No_obstante,
sus efectos econémicos se retrotraen al 1 de enero de 1996.

El periodo de vigencia del Convenio Colectivo se extiende hasta
el 31 de diciembre de 1995. i

El Convenio se prorrogari de afioc en afio, a partir del 1 de
enero de 1996, por tacita reconduccién si no mediase expresa denun-
cia del mismo, por cualquiera de las dos partes firmantes, con una
antelacién minima de dos meses, al término de su periodo de vigen-
cia o al de cualguiera de sus prérrogas. .

Articulo 12.
(Parrafo 3.°) ) .

Donde dice: «... incapacidad laboral transitoria...».
Debe decir: «... incapacidad laboral temporal...».

(Pérrafo 7.°)
La referencia a sDepartamento» se sustlt.uye por «especialidads.

¢

Articulo 15.
Se suprime ia sxpresion cDe;ial'tamento».
Articulo 18.

. La referencia hecha al «Servicio de Administracién» debe enten-
derse referida al «Area de Servicicss.

Articulo 61. . .
Apartado A).
Se suprime 2 concepto reiributivo 2.5.°
Articulo 66.
Se suprime.
Articulo 71.
Tramitacién dei traslado voluntario por razones de fuerza mayor.

La tramitacién de los traslados voluntarios por razones de fuerza .
mayor se realizard mediante solicitud justificada documentaimente,

Articulo 14. debiendo ser resuelta por el ITGE, en el plazo miximo de treinta
dfas, desde su presentacién en el Registro General, prevm evalua-
Se suprime el {iltimo péarrafo, cién de la Comisién Pmt&ﬂa .
ANEXO h
Tabla salarial para 1995
. . o Pl ) P Pl Conduccién
Nivel o TR . convenio capacitacién campo turnicidad vehiculos
@ @)y (3 [ATRL)] @)y ® @y
1 196.241 3.344 9.313 14.766 - - —
2 174.267 3344 8.226 - - - -
3EG 164.934 3.344 7.461 8.437 5503 S - -
3 164.934 3.344 7.461 3.585 5.503 27.244 -
4 149.769 3.344 6.829 2.963 %503 - —
53 136.886 3.344 6.570 2.109 " B5.503 27.244 -
- 6 124.800 3.344 6.444 - - 5.503 27.244 5.603
7 110.616 3.344 2.758 6.328 —_ -
8 100.945 3.344 1.867 - - - —
(1) Sed ga en catorce lidad:
(2) Sedevengardn en doce lidad

{3) Lo previsto en el articulo 65.1.
(4) Lo previsto en el articulo 65.2.
. () Lo previsto en el articulo 65.3.
(6) Lo previsto en el articulo 65.4.

- 24646 RESOLUCION de 24 de octubre de 1995, de la Direccitn
General de Trabajo, complementaria a la de 11 de agosto
de 1995 por la que se dispone la publicacion del Convenio
Colective para el personal laboral de Puertos del Estado

.  yAutoridades Portuarias.

Vista la Resolucién de esta Direccion general de Trabajo de fecha 11
de agosto de 19956 por I& ciue se dispone la inscripciéon en el Registro
y publicacién en el «Boletisi Oficial del Estado» del Conveénio Colectivo
para el personal laboral de Puertos del Estado y Autoridades Portuarias,
niimero de cédigo 9909785, publicacién que se realizé en el «Boletin Oficial
del Estado» de 31 de agosto de 1995.

Resultando que en la publicacién oficial del texto del Convenio Colec-
tivo de referencia se han observado errores de parte del mismo.

Considerando que esta Direccién General es competente para proceder
a la rectificacién de la Resolucién de inscripcion y registro del Convenio
que nos ocupa, de conformidad con lo establecido en el articulo 105 de
la Ley 36/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Piblieas ¥ dal Procedimiento Administrativo Comiin, en rela-
cién con el articuloc 90.2 y 3 del Real Decreto legislativo 1/1995, de 24
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de ]a Ley del Estatuto
de los Trabajadores y-demas normas de general aplicacidn,

Esta Direccién general acuerda:

Disponer la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» de la correc-
ci6én de errores del texto del Convenio Colectivo para el personal laboral
de Puertos del Estado v Autoridades Portuarias publicado en el «Boletin
Oficial del Estado\n de 31 de agosto de 1995. -

Madrid, 24 de octubre de 1895.-La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

Articulo 5 Comisién Pexitaria Permanente.

En el parrafo 8, relativo a las competencias de la Comisidn Paritaria
Permanente dice: <los mieinbros de la Comisiérny, y debe decir: «os miem-
bros de la Comisiéne, 3 en el mismo articulo, en el parrafo noveno referido
al procedimiento de ! zctuacidn de la Comisién Paritaria Permanente,
donde dice: «las partes en. cualquier momentoa ...», debe decir: «lag partes

‘en cualquier momento ...»,

Articulo 15 Jornade y horario de trabago.

En el parrafo 8, donde dice: «Técnicos de sefales rna.ntxmas- debe
decir: ¢Técnicos Mecdnicos de Sefiales Maritimass.
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Articulo 17 Trabajo de turnos, trabajo nocturno.

El titulo dei articuio, donde dice: «trabajo de trios», debe decir: «trabajo
a turnoss.

Articulo 36 Representacion sindical.

En el pirrafo tercero, apartado a), donde dice: «todas las organizacién
sindicales:, debe decir: «todas las organizaciones sindicales».

Articulo 52 Complementos salariales.

En el punto 2, apartado C (plus de irreguiaridad horaria), tiltimo parra-
fo, donde dice: «Técnicos de Sefiales maritimas», debe decir: «Técnicos Mari-
timos de Sefiales Maritimas».

Disposicién final primera.

En el apartado B), donde dice: «Plan de Jubilaciones anticipadas y
voluntarias 1995-1996», debe decir: «Plan de jubilaciones anticipadas y
voluntarias 1995-1999»,

Definicién de puestos de trabajo.

En la definicion del Responsable de Delincscion y/o Topografia.—Ca-
tegoria: Técnico B. Nivel 10. En el parrafe iegundo, linea tercera, dice:
da realizacién de provectos de levantamiento ...», debe decir: «la realizacién
de proyectos de levantamientos. ' .

Mecanico Naval Mayor.—Categoria: Mecanico Naval Mayor. Nivel 9.

En el parrafo primero, donde dice: scorresponda z Capitin de 1a Marina
Mercante y a Maquinista Navals, debe decir: «corresponda al Capitdn de
la Marina Mercante y al Maquinista Naval».

Técnico Administrativo.—-Categoria Técnico Adminisirativo. Nivel 8.

En el pdrrafo quinto, linea quinta, donde dice: «incapacidad laboral
transitoria, TC1 y TC2», debe decir: sincapacidad temporal TC1 y TC2».
En el parrafo séptimo, linea once, donde dice: «el ingreso en bancos
de efectivo y taléns, debe decir: «el ingreso en bancos de efectivo y chequer.

Soporte de Administraciéon (todas las éreas).~-Categoria: Administrativo.
Nivel 7.

En el parrafo cuarto, linea quinta, donde dice: «incapacidad laboral
transitoria, TC1 y TC2», debe decir: dncapacisiad temporal TC1 y TC2».
En el parrafo ocho, linea once, donde dice: «el ingreso en bancos de
efectivo y taléns, debe decir: «el ingreso en bancos de efectivo y cheque».

En el pédrrafo once, donde dice: «Compras: Realiza labores de apoyo.

para la gestién del proceso comprass, debe decir: spara la gestién del pro-
ceso de comprass.

En el parrafo trece, linea trece, donde dice: «para eventos extraor-
dinarios dentros, debe decir: «para eventos extraordinarios».

En este mismo pédrrafo, en la linea quince, donde dice: «la tramitacién
medios informéticos», debe decir: «la tramitacién por medios informaticoss.

En el parrafo quince, linea tres, donde gdice: »servicios prestados por
la Autoridad Portuarias, debe decir: «servicios prestados por la Empresas.

Jefe de equipo (Oficial).—Categoria: Jefe de Equipo. Nivel 7.

Caﬁductor: En el parrafo segundo, en la iitima linea, donde dice: «y
los turismos de la Autoridad Portuarias, g\iebe decir; «y los turismos de
la Empresas.

Jefe de Equipo (Celador Guardamuelles)—Categosia: Jefe de Equipo. Nivel 7

E£n el parrafo éuarto, donde dice: «El Ceiadores Guardamuelles», debe
decir: «El Celador Guardamuelless.

Oficial.—Categorfa: Oficial. Nivel 6.

En et pdrrafo siete, linea seis, donde dice: <4 instalacién V reparaciéns,
debe decir: Wla instalacién y reparacions. .
Oficial de almacén.—Categoria: Oficial. Nivsl 6.

]

Debe suprimirse el dltimo pédrrafo.

Celador-Guardamuelles.—Categoria: Celader-Guardamuelles. Nivel 6.

En el pdrrafo tercero, primera linea, donde dice: «El Celadores Guar-
damuelless, debé decir: «El Celador Guardamuelless.

Conserje.—Categoria: Conserje. Nivel 6.

En el segundo péarrafo, linea nuevé, donde dice: «por personal propio
de la Autoridad Portuaria», debe decir: «por personal propio de la Empresas.

Ordenanza.—Categoria: Ordenanza. Nivel 4,

En el segundo pérrafo, linea cinco, donde dice: «plantas u otras ins-
talaciones de la Autoridad Portuarias, debe decir: «plantas u otras ins-
talaciones de 1a Empresas. .

En el segundo pdrrafo, linea siete, donde dice: «de otras dependencias
de la Autoridad Portuaria», debe decir: «de otras dependencias de la misma».

En el tercer parrafo, primera linea, donde dice: «en funcién de las
necesidades de la Autoridad Portuarias, debe decir: «en funcién de las
necesidades de la Empresas.

Recepcionista/Telefdnista.—Categoria: Recepcionista/Telefonista. Nivel 4.

En el primer pérrafo, primera linea, donde dice: «el personal de la
Autoridad Portuarias, debe decir: «del personal de la Empresas.

Articulo 6. Apartado del «Régimen de Adopcién de Acuerdoss, parrafo
tercero, donde dice: «la representacién sindical adoptard las medidas que
consideren oportunass, debe decir: «sadoptari las medidas que considere
oportunass.

Articulo 5. Apartado «Comisién Paritaria Permanentes. Actuacién:
Parrafo octavo, donde dice: «das resoluciones, acuerdos ..., adoptada por
la mayorias, debe decir: «las resoluciones, acuerdos ..., adoptados»s.

Articulo 11. En el iltimo pdrrafo, donde dice: «en todo los demds
aspectos», debe decir: «en todos los demds aspectoss.

Anexo 1. Grupos profesionales, categorias y niveles salariales. -

En el apartado correspondiente a las categorias que se declaren a extin-
guir, deben suprimirse las dos iltimas, esto es, la correspondiente al Patrén
de] Puerto y la correspondiente al Pe6n Especialista.

24647 RESOLUCION de 24 de octubre de 1995, de la Direccién
General de Trabajo, complementaria a la de 21 de sep-
tiembrg de 1995 por la que se dispone la publicacion de
la revision salarial de 1993-1994 del Convenio Colectivo
para el personal laboral del Ministerio de Cultura.

Vista la Resolucién de esta Direccién General de Trabajo de fecha 21
de septiembre de 1995 por la que se dispone la inscripcién en el Registro
y publicacién en el «Boletin Oficial del Estados de la revisién salarial para
1993-1994 del Convenio Colectivo para el personal laboral del Ministerio
de Cultura, nimero de cédigo 9003552, publicacién que se realizé en el
«Boletin Oficial del Estado» de 9 de octubre de 1995, )

Resultando que en la publicacién oficial del texto del Convenio Colec-
tivo de referencia se han observado errores de parte del mismo.

Considerando que esta Direccién General es competente para proceder
a la rectificacién de la Resolucion de inscripcién y registro del Convenio
Colectivo que nos ocupa, de conformidad con lo establecido en el articulo
1056 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piiblicas y del Procedimiento Administrativo Comuin,
en relacién con el artfculo 80.2 y 3 del Real Decreto legislativo 1/1995,
de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores y deméds narmas de general aplicacién,

Esta Direccién General acuerda: '

Disponer la publicacién en el «Boletin Oficial del Estador de la coxrec-

cién de errores del texto de la revision salariz} de 1993-1994 del Convenio

Colectivo para el personal laboral del Ministerio de Cultura, publicado
en el «Boletin Oficial del Estado» de 9 de octubre de 1995.

Madrid, 24 de octubre de 1995.-La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido. :

Pigina 29668, linea 15, donde dice: «21.450/300.440», debe decir:
«21.460/300.440:. '
Pdgina 29668, linea 45, donde dice: «558.10», debe decir: «56B.10».

o Pigina 20668, linea 46, donde dice: «11.310/159.340», debe decir:
«11.310/158.340.

Pdgina 29668, linea 59, donde dice: «ivel 2», debe decir: «ni-
vel 2%. '
Pégina 29668, lifea 61, donde dice: «nivel 2.%, debe decir: «nivel 2*.



