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22620 RESOLUCION de 6 de octubre de 1995, de
la Secrataria General para la Seguridad Social,
por la que se establecen plazos especiales
para el ingreso de las diferencias resultantes
de la aplicacion de la Orden de 6 de octubre
de 1995, por la que se fijan para 1995 las
bases normalizadas de cotizacion a la Segu-
ridad Social en el Régimen Especial de Ia
Mineria del Carbdn.

La Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
de 6 de octubre de 1995, por la que se fijan las bases
normalizadas de cotizacidn a la Seguridad Social por
contingencias comunes en el Régimen Especial de la
Seguridad Social de la Mineria del Carbdn para el ejer-
cicio 1995, autoriza en su disposicion adicional que por
esta Secretaria General para la Seguridad Social se fijen
plazos especiales para el ingreso de las diferencias que
resultasen de la aplicacion de las bases que se esta-
blecian en la Orden citada, respecto de aquélias por las’
gue se venia cotizando en el gjercicio 1995. .

En su virtud, esta Secretaria General parala Segurldad
Social resuelve:

Las diferencias de cotizacion resultantes de la aph—
cacién de lo dispuesto en la Orden de 6 de octubre
de 1995, respecto de aquéllas por las que se ha venido
cotizando en el ejercicio 1995, podran ser ingresadas

por las empresas en los plazos y en la forma que a
contmuacsén se expresan:

En el plazo que finalizara el ultlmo dia del mes de
diciembre de 1995, las diferencias de cotizacién corres-
pondientes a los meses de enero a marzo de 1995,
ambos inclusive.

En el plazo que finalizara el Ultimo dia del mes de
febrero de 1996, las diferencias de cotizacidon corres-
pondientes a los meses de abril a junio de 1995 ambos
inclusive.

En el plazo que finalizarg el Gltimo dfa del mes de
abril de 1996, las diferencias de cotizacién correspon-
dientes a los restantes meses de 1995,

Madrid, 6 de octubre de 1995 —El Secretario general
Adolfo Jiménez Fernandez.

limos. Sres. Directores generaies de Planificacién y Orde-
nacién Econdmica de la Seguridad Social, de Orde-
nacién Juridica y Entidades Colaboradoras de la Segu-
ridad Social, de la Tesoreria General de la Seguridad
Social y Directores provinciales del Departamento.

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

22621 REAL DECRETO 1562/1995, de 21 de sep-
tiembre, sobre directrices generales de los

planes de estudios de las enserfianzas de for- -

macién para el acceso a las Escalas de
Suboficiales y Basica de Cabos y Guardias del
Cuerpo de la Guardia Civil.

La Léy 28/1994, de 18 de octubre, p'or Ia que se
completa el Régimen del Personal del Cuerpo de la Guar-

dia Civil, define las cuatro Escalas en las que sa agrupan -

los miembros de diche Cuerpo, segiin el grado educativo
exigido para el ingreso en ellas y las funciones asignadas.
Asimismo esta Ley configura la ensefanza.en la Guardia
Civil como un sistema unitario y progresivo, integrado

aen el sistema educativo general y orientado a la ade-
cuacion permanente de los conocimientos del personal
del Cuerpo a las misiones a él encomendadas.

La integracion en el sistema educativo general obliga
a dar un tratamientc diferenciado a las ensefianzas de
formacién gque facultan para la incorporacién a las Esca-
las Superior y Ejecutiva por un lado y a las Escalas de
Suboficiales y Basica de Cabos y Guardias por otro. Las
dos ultimas tienen su correlato en la formacion profe-
sicnal de grado superior y de grado medio, por lo que
es necesario emprender la regulacién de estas ensefian-
zas teniendo en cuenta la incidencia que, sobra ellas,
tiene la promulgacion de la Ley Organica 1/1990, de 3
de octubre, de Ordenacién General de! Sistema Educa-
tivo.

A tenor de la relacién apuntada y en concordancia
con la equiparacion establecida en la disposicion adi-
cional segunda de la Ley 28/1994, de 18 de octubre,
y de lo recogido en el articulo 5.3 de esta ultima norma,
se hacen corresponder los efectos académicos tras la
superacién de los planes de estudios que emanen de
estas directrices generales, con los propios de las titu-
laciones de Técnico superior y de Técnico, que sancuona
la Ley 1/1990, de 3 de octubre. '

Por ‘'otra parte, es necesario tener presente la obli-
gatoriedad que impone la Ley 28/1994, de 18 de octu-
bre, de reservar para promocion’interna un 60 por 100,
al menos, de las plazas convocadas para el acceso a
la Escala de Suboficiales desde ia Basica de Cabos y
Guardias; igualmente, esta Ley establece que para el
acceso a la Escala Basica de Cabos y Guardias se reserve,
al menos, un 50 por 100 de las plazas convacadas para
militares de empleo de la categoria de tropa y marineria
profesionales de las Fuerzas Armadas; ya que, en ambos
casos, y atendiendo a criterios de madurez, capacidad
y experiencia, habrd que adecuar el proceso formativo

. a la formacion técnica y profesional previamente alcan-

zada.

El objetivo de estas ensefianzas, que facultan a quie-
nes las cursen para incorporarse a las citadas Escalas,
se orienta, no sélo a la obtencidn de conocimientos,
sino, sobre todo, a la adquisicion de competencias pro-
fesionales, entendidas éstas como conjunto de conoci-
mientos, habilidades, destrezas y actitudes adquiridas
a través de procesos formativos o de la experiencia pre-
fesional. De ahi que el procdso a seguir en cada plan
de estudics tenga su origen en el analisis tantc del come-
tido como del campo de actividad, con el fin de identificar
las capacidades y tareas mas significativas y, en virtud

" de ello, determinar las.ensefianzas correspondientes.

. Asl pues; el presente Real Decreto define el alcance
de las ensefanzas de formacidén para el acceso a las
Escalas de Suboficiales y Basica de Cabos y Guardias
del Cuerpo de la Guardia Civil; introduce conceptos como’
fos de curriculo y modulo de formacidn teérico-practica;
establece la finalidad de los planes de estudios; las titu-
laciones de acceso; su duracion y estructura; la coor-
dinacién entre los mismos; las diferencias que poseen
en relacién con los distintos sistemas de acceso y pro-
cedencia; condiciona su modificacion; fija la carga lec- -
tiva; determina, entre otros, los efectos académicos que
corresponden tras la superacion de los planes y los retro-
trae a quienes ya cursaron analogos estudios técnico-pro-
fesionales y sienta, en fin, crltenos en materia de con-
validaciones.

Este Real Decreto remarca la sustantividad de las

‘ensefianzas técnico-profesionales y militares al estable-

cer las correspondientes a la instruccion y adiestramiento
en los dos ambitos citados que incluyen, entre otras,
la formacion en unidades del Cuerpo, viéendose en con-
secuencia repercutida al alza la duracién: de los planes

" de estudios, respecto de la de otros estudios equivalentes



