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Categorias 1990 1094

Técnico de grado superior ...........cnnnccnnee | 5.070 6.043
Técnico de grado medio .......... 3.120 3.719
Jefe de primera administrativo .. 3.120 3.719
Téenico aerondutico ... 3.120 3.719
TMA. Jefe de taller ....... 3.120 3.719

" TMA. Jefe de SECCION .oceveecvereeerinrirrirrieresisseressesessessenns 3.120 3.719
Técnico no tUlAdO ..o 2.630 3.135
Resto de personal ... sssssssssnss 2.630 3.135

Para trabajos en e] extranjero el alojamiento, manutencidn y transporte
del personal de vuelo y tierra serdn por cuenta de la empresa.
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RESQLUCION de 20 de abril de 1994, de la Drireccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y publicacion del texto de la revision salarial
del Conmvenio Colective Nacional de Estaciones de Servicio.

Visto el texto de la revision salarial del Convenic Colectivo Nacional
de Estaciones de Servicio (mimero de cddigo 9901995), que fue suscrito
con fecha 15 de marzo de 1994, de una parte, por la Confederacion Espaiiola
de Empresarios de Estaciones de Servicio, en representacion de las empre-
sas del sector, y de otra, por las Centrales Sindicales de CC.00. y U.G.T,,
en representacién de los trabajadores del mismo, y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10
de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y en €l Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre registro.y depdésito de Convenios Colectivos de
Trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primerc.—Ordenar la inscripcion de la revision salarial del citado Con-
venio Colectivo en el correspondiente Registro de este Centro directivo
con notificacién a la Comisién Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 20 de abril de 1994.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

Acta de la reunién de 1a Comision Mixta de Interpretacién del Convenio
de Estaclones de Servicio

En Madrid, siendo las trece horas del dia 15 de marzo de 1994 y en
los locales de la Federacién de Industrias Afines de la Unién General
de Trabajadores, avenida América, 25, 2.* planta, se relne la Comision
Mixta de Interpretacion del Convenio Nacional de Estaciones de Servicios,
a los efectos de tratar la aplicacién de la revisién salarial prevista en
el articulo nimero 3 del Convenio Colectivo, por incidencia del LP.C.
de 1993.

Por la representacion de las Centrales Sindicales: Por Comisiones Obre-
ras, don Antonio Zapico; por la Unién General de Trabajadores, don Miguel
Angel Pacheco.

Por la representacion empresarial: En nombre de la Confederacién
Espanola de Empresarios de Estaciones de Servicio, don José Gonzilez
Busto; por la Asociacién Nacional de Gestores, don Leandro Esteban San
Juan.

Después de unas breves deliberaciones se llega al siguiente acuerdo:

De conformidad con el articulo nimero 3 del Convenio Colectivo v
el LP.C. del 1993 se acuerda la revisién salarial con caricter retroactivo
al 1 de enero de 1993 con un incremento del 0,4 por 100 sobre las tablas
del Convenio.

Se adjunta a la presente acta la tabla salarial resultante para el afio 1993.

Las partes acuerdan el depdsito, registro y publicacién de la presente
actay de las tablas resultantes en el «Boletin Oficial del Estador autorizando
a cualquiera de las partes firmantes para su tramitacién.

Tabla salarial para 1993
N 83 3
Categoria - 0,4 por 100 -
Peselas Pesatas
Personal administrativo
1. Encargadogeneral ..................... 115.883 464 116.347
2. Jefe administrative .................... 106.983 424 106.407

14065
93 93
Categoria - 0.4 por 100 -
Pegetas Pasetas
3. Oficial administrativode 1.2 ......... 100.413 402 100.815
4, Oficial administrativode 2 ..,...... 04,724 379 85.103
6. Auxiliar administrativo ............... 91.763 367 92,120
6. Aspirante a Administrativo ........... 71.87b 288 72.163
Personal operario

1. Personal operario especialista:

1.1 Encargadoturno. ..................... 94.724 379 95.103
1.2 Mecdnico especialista ................ 90.148 361 90.609
1.3 Expendedor .........cocovmiiiiiinnns 2.956 12 2,068
1.4 Engrasador ....................l '2.956 12 2.968
1.6 Lavador ...........ccoioiiiivainiinn. 2.956. 12 2.968
1.6 Conductor .....c.oooovvevvinniiiiinnenn. 2.956 12 2.968
1.7 Montador neuméticos ................ 2.966 12 2.968
2. Personal operario no especialista:

2.1 Mozo estacion de servicio ............ 2.939 12 2.951
22 Pinche ......ccoviviiiiiiiiiiiii s 25687) 10 2.607
3. Aprendiz .....cooiiiiiiiiiiii 2.687 10 2.697

Personal subalterno

1. AlMAacenero .............ccvievievnennen 2.939 12 2.951
2. Cobrador ............oociiiil, 91.748 367 92.115
3. Ordenanza ............cooeeevevieenennn. 2.886 12 2.808
4, BotOnes .......ovvviiiiiiiiiiiiiiiiains 2.587 10 2.597
B, Guarda ..........iciiiiiiiiiiir e 2.939 12 2.951
6. Personal limpleza ...................... 2.886 12 2.898
Pesetas/hora ............ccoviiiiiiiiiiannn. 395 2 397

10362 RESOLUCION de 20 de abril de 1994, de la Direccitn Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en
el Registro y publicacidn del texto del acta de la Comision
Mixta de Valoracion del Convenio Colectivo de la Fabrica
Nacional de Moneda y Timbre.

Visto el acta de la Comision Mixta de Valoracién de la Fabrica Nacional
de Moneda y Timbre {(mimero de cédigo 9002052), de fecha 15 de cctubre
de 1993, en la que se aprueban modificaciones de nivel salarial y defi-
niciones de varias categorias profesionales asi como la creacién de otras
nuevas, formando parte del IV Convenio Colectivo de la mencionada empre-
sa, a la que se acompafa informe favorable emitido por los Ministerios
de Economia y Hacienda y Administraciones Piblicas (Comisién Ejecutiva
de la Comisidon Interministeriat de Retribuciones) en cumplimiento de lo
previsto en el articulo 36 de la Ley 39/1992, de 29 de diciembre, de Pre-
supuestos Generales del Estado para 1993, y de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de
marzo, del Estatudo de los Trabajadores, ¥ en el Real Decreto 1040/1981,
de 22 de mayo, sobre registro y depdsitc de Convenios Colectivos de
Trabajo, '

Esta Direceién General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripcion de la citada acta en el correspondiente
Registro de este centro directivo con notificacién a la Comisién Mixta
de Valoracién, con la advertencia a la misma del obligado cumplimiento
de la Ley 39/1992, de 29 de diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para 1993, en la ejecucién de la revision salarial que dichas modi-
ficaciones suponen.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 20 de abril de 1994.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido.

ACTA FINAL

En Madrid, a 15 de octubre de 1993, se retinen los miembros de la
Comisién Mixta de Valoracién citados a continuacion, elaborande la pre-
sente acta donde se recogen los resultados de la valoracién correspondiente
al segundo semestre de 1992,

Representante de Direccién: Don José Maria Bort Mir.

Representante de los trabajadores: Don Antonio Santiago Morales.
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Puestos de nueva creacidn

Personal administrativo:

Administrativo de Mantenimiento (Fabrica de Papel): Nivel 7.

Puestos revisados que suben de nivel

Personal técnico:

Delineante de 1.%: Nivel 9.
Personal operario:

Oficial 1.* Jef. Eq. Maquina Calcogrifica dos o mas colores: Nivel 9.
Oficial 2.% Mdquina Calcogrifica dos o mis colores-autocontrol: Nivel 7.
Oficial 1.= Jefe de Equipo Huecograbado de Cilindros: Nivel 9.

Oficial 1.> Huecograbado de Cilindros: Nivel 8.

Oficial 2.* Huecograbado de Cilindros: Nivel 6.

Oficial 1.* Galvanoplastia: Nivel 8.

Oficial 2.2 Galvanoplastia: Nivel 7.

Oficial 1. Montaje y Pasado de Planchas: Nivel 8.

Oficial 2.2 Montaje y Pasado de Planchas: Nivel 7.

Oficial 1. Jefe Equipo Maquina Seleccién y Ndo. de Billetes: Nivei 7.

Puestos revisados que no syfren variacion de nivel
Personal técnico:

Analista de Informatica: Nivel 11.
Delineante de 2.2; Nivel 5.

Personal administrativo:

Oficial 1.2 Administrative de Remesas: Nivel 8.
Qﬁcial 2.% Administrativo de Remesas: Nivel 6.

Personal operario:

Oficial 1.2 Guillotinero (Valores): Nivel 6.

Maquinista Mdquina Cortadora Transversal Escogedora: Nivel 7,
Ayudante Midquina Cortadora Transversal Escogedora: Nivel b,
Revisor Maquina Cortadora Transversal Escogedora: Nivel 6.

Puestos que se trasladan al primer semestre de 1993 a peticion de los
departamentos correspondientes

Oficial 1.* Jefe de Equipo de Galvanoplastia,
Oficial 1.2 Jefe de Equipo de Montaje ¥y Pasado.
Maquinista de Contadora-Empaquetadora de Moneda.

Puestos que se trasladan al segundo semestre de 1993 a peticion de los
departamentos correspondientes

Grabador-Esmaltador de Moneda.
Grabador-Esmaltador Auxiliar de Moneda.

Puestos revisados por reclgmacion de sus ocupanies correspondientes
a 1992

Personal técnico:

Técnico de Seguridad e Higiene de 1.*; Nivel 9.
Operador de Informatica de Produccién: Nivel 7.
Ensayista de Calidad (Fabrica de Papel): Nivel 7.

Personal operario:

Oficial 1.* Jefe de Equipo Maquina Offset dos o més colores (Valores):
Nivel 8.

Oficial 1.* Jefe de Equipo Miquina Tipogrifica dos o mas colores (Va-
lores): Nivel 7.

Oficial 1.* Jefe de Equipo Maquina Alzadora en Pliego: Nivel 7.

Oficial 2.2 Maquina Alzadora en Pliego: Nivel 5.

Oficial 1.® Guillotinero (Timbre): Nivel 6.

Oficial 1.* Jefe de Equipo Guillotinero (Imprenta): Nivel 8.

Oficial 1% Guillotinero (Imprenta): Nivel 6.

Maquinista de Térculo y Grabado de Cantos: Nivel 5.

Cortador de Materias Primas: Nivel 4.

Personal subalterno:

Conductor-Almacenero (Fibrica Papel): Nivel 7.

f;a revisién de la valoracién de las reclamaciones de los ocupantes
de los puestos de Oficial 1.* Jefe de Equipo y Oficial 2.2 Mdguinas Rotativas

de Boletos se trasladan a la revisién correspondiente al primer semestre
de 1893, con motivo de las modificaciones remitidas por el Director del
Departamento de Imprenta. ’

La reclamacién de don Demetrio Martin Ortiz —1440—, Secretario de
Nivel Medio del Departamento Comercial, se trasiada al primer semestre
de 1993, revisindose como Oficial 1.* Administrativo con inglés por la
reclasificacion del citado trabajador.

Las reclamaciones de valoracion de los puestos gue se relacionan a
continuacién se acuerda trasladarlos a la Comisién Técnica para su estudio.

Oficial 1.? Eléctrico-Electrénico.

Oficial 1.2 Cerrajero.

Oficial 1.2 y Oficial 2.* Albaiiil.

Jefe de Equipo Oficial 1.® y Oficial 2.2 Pintor.

Y

En relacién con la reclamacién presentada por un Conductor-Alma-
cenero de la Fébrica de Papel, el representante de la Direccién en la Comi-
si6n Mixta entiende que cuando se revisé la valoracién de la categoria
de Almacenero, en el segundo semestre de 1991, por extensién se deberia
haber revisado la del puesto del reclamante. Por ello, se revisa la valoracién
de la categoria de Conductor-Almacenerc con los puestos correspondientes
al segundo semestre de 1992, aplicando los resultados de la misma con
efectos de 1 de enero de 1992,

Categorias que desaparecen

Oficial 1.* Jefe de Equipo Trazador-Montador.
Oficial 1.% Trazador-Montador,

Oficial 2.2 Trazador-Montador,

Oficial 1.2 Jefe de Equipo Pasador de Planchas.
Oficial 1. Pasador de Planchas,

Oficial 2.* Pasador de Planchas.

Las categorfas de Oficial 2.* M4quina Calcogrifica dos o mas colores,
Ayudante de Tintero-Autocontrol Mdquina Calcogréfica dos o més colores,
desaparecen para ser sustituidas por la de Oficial 2.* Maquina Calcografica
dos 0 mds colores-autocontrol.

Categorias de nueva creacion

Oficial 2.2 Maquina Calcogrifica dos o mds colores-autocontrol.
Administrativo de Mantenimiento (Fabrica de Papel).

Como consecuencia de haberse recibido el informe del Servicio de Pro-
ductividad del Ministerio de Trabajo con el resultado de la valoracién
del puesto de trabajo desemperfiado por el Oficial 2.* de Encuadernacion,
Angel Castro Rodriguez, se acuerda crear la categoria de Oficial 1.% de
Maquina Cosedora de Libros (nivel 7).

Se adjunta relacién del personal afectado per la presente revision y
las fechas de aplicacién facilitadas por las direcciones de los departa-
mentos.

Todas las valoraciones serin aplicadas una vez se obtenga la auto-
rizacién ministerial preceptiva y se publique en el «Boletin Oficial del
Estado» como parte integrante del Convenic Colectivo y con efectos de
las fechas de aplicacién facilitadas por las direcciones de los departamentos
correspondientes,

Administrativo de Mantenimiento (Fdbrica de Papel}.—Es el adminis-
trativo que, con total conocimiento de su cometido y siguiendo las direc-
trices de su inmediato superior, tiene como mision principal la realizacién
de las tareas administrativas del Area de Mantenimiento de la Fibrica
de Papel. Deberd realizar el control administrativo e intreduccién de datos
de las drdenes de trabajo y partes de produccién, de las propuestas de
compras y servicios, asi como del personal, confeccionando la documen-
tacion correspondiente. Para lo cual llevara a cabo las siguientes funciones:

Utilizacién del programa de mantenimiento, introduciendo los datos
sobre érdenes de trabajo, realizando los trimites necesarios cuando éstas
finalicen y generando las 6rdenes de trabajo de mantenimiento preceptivo
e informes normalizados. Comprobacién, correccién e introduccion de los
partes de trabajo en el terminal informéatico.

Confeccidn, mecanografiado, tramitacion, seguimiento y archivo de los
documentos relativos al control de personal, resolucién de averias, pro-
puestas de compras y servicios, atendiendo las consultas que realicen los
Jefes de Taller o proveedores, relativos a los trabajos de su competencia.

Localizacién y elaboracién de datos necesarios para la confeccion de
estadisticas e informes, relacionados con el control administrativo de los
trabajos encomendados. i
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Delineante de 1.*—Es el técnico que con conocimientos suficientes de
su profesién, tiene encomendada la realizacién de los trabajos necesarios
para la confeccién de proyectos de dificultad media y sencilla, bajo las
indicaciones y directrices del Delineunte Proyectista o titulado correspon-
diente, asi como del estudio y desarrolio de todo tipo de representaciones
grificas de un proyecto. Para lo cual llevard a cabo las siguientes funciones:

Estudio y desarrollo de proyectos de cardcter medio y sencillo, rea-
lizando los célculos, mediciones, croquizaciones ¥ levantamiento de ptanes
de conjunto, detalle, despiece y secciones debidamente acotadas, ¥
empleando los ttiles ¥ herramientas informaticas. Para ello se desplaza
al lugar objeto de estudio, tomandoe los datos y solicitando la informacién
necesaria para el desarrollo de su trabajo.

Tramitacién de tode tipo de documentacién alas distintas dependencias
de la Fabrica necesaria para la correcta finalizacién del proyecto enco-
mendado.

Atencidn a consultas referentes a proyectos que ha elaborado e informar
a su inmediato superior de los datos que le requiera; asi como la com-
probacion del material o servicio recibido referente a condiciones técnicas
solicitadas.

Colaboracién con los Delineantes Proyectistas en la realizacién de todo
tipo de proyectos y cumplimentacion de impresos que le sean requeridos.

Oficial 1.* Jefe de Equipo de Maquinas Calcogrificas a dos o més colo-
res.—Es el operario que con total conocimiento de su profesion y capacidad
de coordinacién, puede conducir todo tipo de mdquinas calcogrificas,
debiendo realizar las operaciones necesarias para el montaje de planchas
y cilindros, preparacion y mezcla de tintas, ajustes de presién, temperatura
¥ registros, asi como todos los sistemas auxiliares, incluidos los de control
¥y seguridad, a fin de poder imprimir por este sistema a uno, dos o més
colores, toda clase de trabajos, segiin las exigencias del producto terminado.
Para lo cual llevard a cabo las siguientes funciones:

Preparacion de la maquina, tintas y papel, responsabilizindose de la
tirada y haciendo todos los ajustes y verificaciones necesarias para la
obtencion de una correcta calidad y produccién.

Realizacién de los cambios de trabajo y labores de mantenimiento (pre-
ventivo y correctivo) establecidas, asi como la limpieza de todos los ele-
mentos de la mdquina y su zona de actuacién, ayudando al personal de
mantenimiento en las reparaciones, siempre que se le requiera.

Correccién de las anomalias detectadas por los miembros de su dotacién
y por él mismo en las verificaciones estahlecidas en base a los criterios
de aceptabilidad recibidos.

Cumplimentado de los impresos que le sean requeridos en relacién
con su trabajo ¥ consumo o desgaste de materiales, productos o elementos
de la maquina.

Coordinacion de los operarios de su dotacién, debiendo sustituir a
cualquiera de ellos, en caso necesario, durante los descansos establecidos
alo largo de la jornada de trabajo.

Oficial 2.2 de Mdiquina Calcogrdfica a dos o mds colores (Autocon-
trol).—Es el operario que, con conocimientos suficientes de su profesion
¥ bajo 1a coordinacién y supervision del Oficial 1.* Jefe de Equipo, colabora
con éste en todas sus funciones para la impresién calcogrifica a uno,
dos o mas colores. Para lo cual llevari a cabo las siguientes funciones:

Aprovisionamiento, desde los lugares de almacenamiento respectivoes,
¥ preparacion de materias primas, auxiliares y productos necesarios para
la impresién.

Preparaci6n de papel para la alimentacién de 18 maquina, haciéndose
cargo del correcto funcionamiento del aparato marcador y ayudando al
Oficial 1.* Jefe de Equipo €n la preparacion y correccidon de los sistemas
de impresién y auxiliares, incluidos los de control y seguridad, durante
la tirada.

Preparacidn y ajuste de tinteros, regulacién del abastecimiento de tintas
¥ reposicién de recipientes segiin las necesidades de la maquina, control
del consumo de tinteros evacuando el sobrante cuando sea necesario, asi
como la reposicién de cualquiera de los elementos del sistema en caso
de rotura o desgaste.

Extraccion de pliegos del sacador, verificando la estampacién de acuer-
do con las pautas recibidas, cumplimentado de los impresos de control
y defectos que le sean requeridos, y colocando los elementos de seguridad
establecidos, una vez terminada la pila o al final de la jornada.

Marcado de rodilios de entintaje para su recorte.

Realizacién de los cambios de trabgjo, ajustes durante la tirada y Iabores
de mantenimiento (preventivo y correctivo) establecidos, asi como la lim-
pieza de todos los elementos de la miquina y su zona de actuacién, cola-
borando con el personal de mantenimiento en las reparaciones, siempre
que se le requiera.

Sustitucién del Oficial 1.* durante los descansos establecidos a lo largo
de la jornada laboral, manteniendo las pautas marcadas por éste.

Oficial 1.2 de Huecograbado de Cilindros.—Es el operario que, con total
conocimiento de su profesion, tiene como misién el grabado de cilindros
para impresién. Deberd conocer y realizar los distintos procedimientos
para el grabado de cilindros en cualquiera de los sistemas existentes en
la FNMT (Electrénico y Autotipico), asi como todas las operaciones rela-
cionadas con ambos procesos, a fin de grabar los cilindros de acuerdo
con las condiciones exigidas, siendo el responsable de la obtencion de
una correcta calidad ¥ produccién. Para lo cual llevara a cabo las siguientes
funciones:

Estudio y comprobacién de originales, seleccién de gama y tramas,
escaneado, tratamiento informatico de imagenes, composicién del cilindro
¢ introduccién de los paridmetros de grabado, montaje del cilindro, pre-
paracién y ajuste de grabadora, obtencién de pruebas, grabado, inspeccién
final, desmontaje y preparacién para su transporte.

Montaje, decapado y comprobacién de calidad del cilindro, emulsio-
nado, preparacién y montaje de imdgenes, insolado, revelado, recubrimien-
to, grabado, decapado, verificacién, retoque final y preparacién parar su
transporte,

Supervisién del trabajo que realiza el Oficial 2.* que colabora con él
en sus funciones, resolviendo las dudas que pudieran planteéarsele.

Preparacién, andlisis y reposicién de soluciones quimicas, entreteni-
miento de las mdquinas y equipos a su cargo, reparaciéon de pequeiias
averias y montaje de recambios, asi como la limpieza de todos sus elementos
¥ su zona de actuacién, ayudando al personal que tiene encomendado
su mantenimiento, sietapre que se le requiera. ’

(ficial 2.* de Huecograbado de Cilindros.—Es el operario que, con cono-
cimientos suficientes de su profesién y bajo }a supervision de un Oficial
1.* o Jefe de Equipo, colabora con éste en todas sus funciones para el
grabado de cilindros de impresién en cualquiera de los sistemas existentes
en la FNMT (Electrdénico o Autotipico). Para lo cual llevard a cabo las
siguientes funciones:

Estudio y comprobacién del original, seleccién de gama y trama, intro-
duccién de datos en escaner y los parimetros de grabado que se le indiquen,
verificacion del didmetro y dureza del cilindro a grabar y montaje en la
méquina, colaborando con los Oficiales de categoria superior en el cen-
trado, calibrado del cabezal y obtencién de pruebas, asimismo, procederi
ala limpieza, lubricacién y desmontaje una vez grabado.

Montaje, decapado y comprobacion de calidad del cilindro, emulsio-
nado, insolado, revelado, recubrimiento {pintado y reservas), preparacion
y andlisis de los banos de grabado, de acuerdo con las concentraciones
establecidas, para una vez grabado, proceder a su limpieza, verificacién
y desmontaje.

Cumplimentado de los impresos que le sean requeridos en relacién
con su trabajo. Manejo de los archivos del sistema, almacenaje y trasvase
de datos en soportes informaticos; observando para todo ello las instruc-
ciones recibidas o normas establecidas.

Preparacién, andlisis y reposicién de soluciones quimicas, entreteni-
miento de las médquinas y equipos a su cargo, reparacion de pequeiias
averias y montaje de recambios asf como la limpieza de todos sus elementos
¥y zona de actuacién, ayudando al personal gque tiene encomendado su
mantenimiento en 1as reparaciones, siempre que se le requiera.

Preparacion y transporte de los cilindros a los lugares destinados para
proseguir el proceso o para su almacenamiento,

Oficial de primera de galvanoplastia—Es el operario que, con total
conocimiento de su profesién tiene como misién la reproducciéon o recu-
brimiento por procesos electroliticos de planchas de impresién, cilindros,
troqueles, medailas y elementos de maquinas. Deber4 realizar el montaje
del moide de pldstico partiendo de un grabado original o reproduccién
para la confeccién de planchas de impresién, forrado de cilindros, recu-
brimiento de troqueles o elementos de mdquinas y reproduccion de meda-
las y, en general, cualquier clase de recubrimiento metdlico por electrélisis,
asi como su correcto rectificado y acabado, siendo el responsable de la
obtencion de una correctz calidad y produccién. Para lo cual levard a
cabo las siguientes funciones:

Hincado, distribucién, ajuste y soldadura de las improntas del original
recibido; confeccién del molde de pldstico, su preparacién y tratamiento
para la elaboracion de la plancha de impresién por procedimientos elec-
trotiticos, asi como su rectificado y repasado final.

Tratamiento y preparacion de cilindros, planchas o cualquier otro obje-
to que le sea encomendado, bien sea para reproduccién o recubrimiento,
controlando los parimetros necesarios para la correcta ejecucién del pro-
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ceso ¥ procediendo a su acabado final de acuerdo con las condiciones
exigidas.

Preparacién y anilisis periédices de las soluciones quimicas, debiendo
realizar los ensayos y cdlculos precisos para su correccion, asi como el
mantenimiento de la depuradora medianté el control y correcciones del
pH en funcidn de los resultados del laboratorio.

Cumplimentado de todos los impresos que le sean requeridos en rela-
cifn con su trabajo.

Entretenimiento de las mdquinas, correcciones durante el proceso,
adaptacién y reposicién de dtiles y resolucién de pgguenas averias, asf
como la limpieza de todos sus elementos y zona de actuacién, colaborando
con el personal de mantenimiento en las reparaciones siempre que se
le requiera.

Supervisién del trabajo de Oficial de segunda cuando colabora con
€1, resolviendo las dudas que pudieran presentérsele.

Oficial de segunda de galvanoplastia.—~Es el operario que, con cono-
cimientos suficientes de su profesién y bajo la supervisién del Oficial de
primera o inmediato superior, colabora con éste en todas sus funciones
para la confeccién de planchas y colindros de impresién, y toda clase
de recubrimientos metalicos por electrélisis. Deberd realizar el montaje
¥ desmontaje de cilindros y planchas en las mdquinas rectificadoras y
bafics, mediante las operaciones precisas para su acabado final, de acuerdo
con las directrices marcadas por el Oficial de primera. Para lo cual llevarg
a cabo las siguientes funciones: .

Atencidn al Oficial de primera en el hincado de improntas y confeccién
de moldes de plastico, efectuando las operaciones de desbarbe, rellenado,
montaje en metacrilato soldadura de eontacto, limpieza y preparacion de
los mismos para su introduccién en los bafios. Asimismo deberd realizar
el montaje de casquilloa ¥y ejes de los cilindros para su recubrimiento
y rectificado.

Siguiendo las directrices marcadas por el Oficial de primera, lievara
a cabo los trabajos de preparacion del producto para su introduccién en
los bafos, repasado, rectificado, acabado ¥ empaquetado, pudiendo con-
sultar cualquier duda.

Cumplimentado de todos los impresos que se le requieran en relacién
con su trabajo,

Entretenimiento de maquinas y bafios con el Oficial de primera y el
Jefe de equipo, colaborando con éstos en las correcciones durante el pro-
ceso, adaptacién y reposicién de itiles, filtrado, preparacién y ensayos
de electrolitos, asi como en la limpieza de todos sus elementos y zona
de actuacién, ayudando en las reparaciones al Oficial de primers o personal
de mantenimiento, siempre que se le requiera.

Almacenamiento del producto terminado y del destinado a inutiliza-
cidn, procediendo a su destruccion cuando se le indique.

Oficial de primera de montaje y pasado de planchas—Es el operario
que, con total conocimiento de su profesién, tiene como misién el montaje
y pasado de planchas para impresidn. Deberd interpretar las maquetas,
planos ¥ croquis que le sean facilitados; preparar fotolitos, dibujar, trazar,
comprobar las diferentes emulsiones, asi como retocar ¥y montar para,
mediante la superposicién de dos o maés fotolitos, realizar el montaje final.
Confeccion de planchas, lievando a cabo su emulsionado insolado, repetido,
revelado y retoque, grabado quimico cuando el trabajo lo requiera y.todas

las operaciones necesarias para su entrada en méquina de acuerdo con -

el original y las exigencias del producto terminado, siendo el responsable
de la obtencién de una correcta calidad y produccién. Para lo cual llevara
a cabo las siguientes funciones:

Dibujo, trazado y retoque de peliculas, distribucién, montaje, confeccidén
de mascaras y ajuste de colores en concordancia con el modelo facilitado,
asf como la elaboracion del original de prueba.

Preparacidén de fotolitos, presensibilizado ¢ insolado de planchas, cal-

culando la intensidad luminica y el tiempo de exposicién, repetido, median- -

te el manejo de la miquina adecuada, revelado manual y mecénico, asi

como el grabado quimico ¥ acabado de todo tipo de planchas (metdlicas
y polimeros).

’ Cumplimentado de todos los impresos que se le requieran en relacién

con su trabajo, manejo y mantenimiento del archivo, recuento de materiales

¥ productos terminados en el almacén del taller.

Entretenimiento de las maquinas, control periddico y reposicién de
las soluciones quimicas de los bafios de revelado, grabado y endureci-
miento, resolucién de pequefias averias y montaje de recambios, asi como
la limpieza de todos sus elementos y zona de actuacién, colaborando con
el personal de mantenimiento en las reparaciones, siempre que se le
requiera.

Supervisién del trabajo del Oficial de segunda cuando colabora con
é] en sus funciones, orientindole y resolviendo las dudas gue ‘pudieran
plantedrsele.

Oficial de segunda de montaje y pasado de planchas.—Es el operario
que, con conocimientos suficientes de su profesion y siguiendo las direc-
trices de un Oficial de primera o inmediato superior, tiene como misién
¢l montaje y pasado de planchas para impresion, bien desarrollando su
trabajo individualmente o en colaboracién con los Oficiales de categoria
superior. Deber4 interpretar las maquetas, plahos o croquis que le sean
facilitados; preparar fotolitos, dibujar, trazar, comprobar las diferentes
emulsiones, retocar y montar. Confeccién de planchas, llevando a cabo

su emulsionado, insolado, revelado y retoque, grabado quimico cuando

el trabajo lo requiera y todas las operaciones hecesarias para su entrada
en méquina de acuerdo con el original y las exigencias del producto ter-
minado, siendo el responsable de la obtencién de una correcta calidad
y produccién. Para lo cual llevari a cabo las siguientes funciones:

Dibujo, trazado y retoque de peliculas, distribucién, montaje y con-
feccion de mascaras, asi como la elaboracién del original de prueba.,

Preparacidn de fotolitos, presensibilizado e insolado de planchas, cal-
culando la intensidad luminica y ¢l tiempo de exposicién, revelado manual
¥ mecdnico, asi como el grabado quimico y acabado de todo tipo de planchas
(metdlicas y polimeros).

Cumplimentado de todos los impresos que se le requieran en relacién
con su trabajo y recuento de materiales y productos terminados en el
almacén del taller.

Colaboracion con el Oficial de primera o Jefe de equipo en el entre-
tenimiento de las mdquinas, control periédice y reposicién de las soluciones
quimicas de los bafios de revelado, grabado y endurecimiento, resolucién
de pequefias averias y montaje de recambios, asi como la limpieza de
todos sus elementos y zona de actuacién, ayudando al personal de man-
tenimiente en las reparaciones siempre que se le requiera.

Oficial de primera Jefe de equipo de maquina de seleccion y numerado
de efectos.—Es el operario que, con total conocimiento de las miquinas
a su cargo y capacidad de coordinacién, conduce las clasificadoras y nume-
radoras de efectos. Deberi realizar todos los ajustes necesarios en los
sistemas de seleccién, numerado y todos sus sistemas auxiliares, incluidos
los de control y seguridad, preparacién de tinta, montaje y limpieza de
numeradores de forma que se puedan seleccionar y numerar efectos segiin
las exigencias del preducto terminado. Para lo cual llevard a cabo las
siguientes funciones:

Preparacién de las miquinas, tinta y papel, responsabilizindose de
la tirada y realizando las correcciones precisas, limpieza y ajustes de cana-
les de lectura y células detectoras, ¢cambio de numeradores y filtros a
fin de obtener una correcta calidad y produccién. )

Realizacion de los cambios de formato y limpieza de todos los elementos
de las miquinas y su zona de actuacién, asi como el entretenimento y
resolucién de pequefias averias, ayudando al personal de mantenimiento
en las reparaciones siempre que se le requiera.

Coordinacidon de los operarios de su dotacidn y de los revisores des-
tinados a pie de mdquina, debiendo sustituir a cualquiera de ellos, en
caso necesario, durante los descansos establecidos a lo largo de 1a jornada
de trabajo.

Contado de efectos defectuosos clasificando éstos por centenares o

- resmas ¥ cuadrando la produccién diaria una vez numerados ¢l resto de

los efectos reflejando todo ello en los impresos correspondientes.

Numeracion de efectos de reposicién mediante la miquina numeradora
manual, previa preparacién y montaje de la rama correspondiente al tipo
de labor.

Analista de informética.—Es el titulado superior en informética o asi-
milado que, con total conocimiento de su profesién, autonomia y respon-
sabilidad, tiene como misidén el estudio y anélisis de soluciones informéticas
completas o sus modificaciones. Deberi llevar a cabo la adaptacién y man-
tenimiento del sistema operativo, asi como la implantacién, supervisién
y actualizacién de los sistemas, aplicaciones, paquetes y «softwares» en
general, solucionando cuantos problemas técnicos aparezcan, a fin de opti-
mizar el rendimiento de los equipos y «software» existentes, actuando bajo
la direccién y supervision de su Jefe inmediato, Para o cual llevard a
cabo las siguientes funciones:

Implantacién y actualizaci¢n de sistemas operativos y programas de
utilidades, ¥ generacion del ssolftwares« de base, adaptindolos a las nece-
sidades de la FNMT.
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Toma de datos de las necesidades, documentacién sobre equipos y
paquetes informaticos, estudiando y evaluando las alternativas, tanto de
mercado come propias, ¥ proponiendo los recursos a utilizar.

Realizacién del analisis funcional y orgdnico, documentacidn de la apli-
cacion, cuaderno de carga, tabla de decisiones y dem4s especificaciones
necesarias para la consecucidn de los trabajos, Creacién de los juegos
de ensayo de equipo y programas, contrastando los resultados obtenidos.

Adaptacién y actualizacién de paquetes comerciales y/o modificaciéon
del «software» propio a las necesidades existentes en la FNMT. Estudio
de mejoras de rendimiento de los sistemas, proponiendo la ampliacién
o cambio de equipos, analizando y resolviendo las anomalias en su explo-
tacion. ‘ .

Asesoramiento en la utilizacién de las herramientas informiticas exis-
tentes, tanto de «softwares como de los equipos, e informando de sus posi-
bilidades y confeccionando el manuat de usuarios y demas documentacién.

Deteccion y reparacién de averias en los sistemas, realizando el man-
tenimiento de los mismos o proponiendo a su superior la intervencién
del servicio técnico externo.

Supervisién de la iabor del personal que colabora con él en la realizacién
de los trabajos, orientindoles y resolviendo las dudas que pudieran plan-
tedrseles. Comprobacién de que 1z instalacién disefiada por empresa ajena
a la FNMT se ajusta a las necesidades, informando al personal que la
lleva a cabo para la ubicacién de equipos.

Oficial de primera guillotinero.—Es el operario que, con total cono-
cimiento de las guillotinas automaticas (con o sin procesador) y trilaterales,
corta cualquier clase de papel o cartén, segiin las exigencias del producto,
realizando los cambios y ajustes precisos de cuchillas, cuadradiflos, escua-
dras, pisén y todos los elementos necesarios, asi como atender a los sis-

temas auxiliares, incluidos los de control y seguridad. Para lo cual llevard .

a cabo las siguientes funciones:

Aprovisionamiento, desprecintado, contado, comprobacién de la nume-
racién, sustitucién de la labor defectuosa por las reposiciones correspon-
dientes, corte, precintado, preparacion y retirada del papel, manteniendo
el orden requerido en los distintos efectos, postetas o resmas cortadas.

Preparacion de ia maquina con las medidas de corte, bien sea mediante
procesador o marcado del producto, realizando los ajustes necesarios para
la obtencidon de una correcta calidad y produccién.

Comprobacién del corte realizado, cumplimentando cugntos impresos
de control le sean requeridos.

Realizacion de cambios y limpieza de todos los elementos de la maquina
¥ su zona de actuacién, asi como del entretenimento de la misma y reso-
lucién de pequeiias averias, ayudando al personal de mantenimiento sierm-
pre que se le requiera. '

Maquinista de cortadora transversal escogedora.—Es el operario que,
con total conocimiento de su profesion y capacidad de supervisién, conduce
una maguina para el corte y seleccién automdtica de papel. Debera realizar
la preparacién de la maquina, introduccién de datos, ajuste de medidas,
fotocélulas, cuchillas, contadores y aparato selector; atencion a los sistemas
auxiliares, incluidos los de control y seguridad, realizando todos los con-
troles y ajustes precisos en el equipo de escogido, para lograr el corte
del papel de acuerdo con las especificaciones. Para lo cual llevara a cabo
las siguientes funciones:

Preparacion de la maquina, comprobando el correcto funcionamiento
de todos sus elementos, programacién del equipo de control y seleccidn,
introduccion de los datos recogidos en cada una de las fases de fabricacién,
a fin de obtener la informacion de todo el proceso en cada bobina; ajuste
del osciloscopic en funcién de las tolerancias dadas, comprobande perié-
dicamente el ajuste de registros, responsabilizandose de la tirada y rea-
lizando las correcciones y ajustes oportunos para la obtencion de una
correcta calidad y produccién.

Ateneién al sistema de numeracién Ink-Jet, introduciendo los cédigos
correspondientes y realizande los ajustes mecanicos del cabezal nume-
rador.

Realizacién de los cambios de trabajo y limpieza de todos los elementos
de la miguina y su zona de actuacién, asi como su entretenimiento, reso-
lueién de pequeiias averias y montaje de recambios, ayudando al personal
de mantenimiento siempre que se le requiera.

Supervisién del trabajo del ayudante que colabora con €l en sus fun-
ciones, orientdndole y resolviendo las dudas que pudieran plantedrsele,
debiendo sustituirle durante los descansos establecidos a lo largo de la
jornada de trabajo.

Ayudante de Cortadora Transversal-Escogedora—Es el operario que,
con conocimientos suficientes de su profesion y bajo la supervision del

“Conductor de la maquina, colabora con éste en todas sus funciones para

el corte y seleccion automdtica de papel. Deberd realizar el aprovisiona-
miento y retirada de papel, ayudar en la preparacion y ajuste de la maquina,
montaje de bobinas, ajuste de vibraciones de apilado, retirada de muestras
para revisién y controles establecidos, colaborando con el Conductor en
la vigilancia de la mdquina durante la tirada. Para lo cual llevara a cabo

" las siguientes funciones:

Aprovisionamientf) de todos los materiales necesarios para la ejecucion
del trabajo encomendado, montaje de bobinas, asi como la retirada y trans-
porte de tableros de pliegos, vigilancia del aparato sacador para el correcto
apilado del papel, extraccién de muestras para su revisién y control de
humedad y temperatura de las bobinas de acuerdo con las normas esta-
blecidas, anotando los datos que le sean requeridos y colaborando con
el Conductor en los ajustes, correcciones en el ordenador y controles nece-
sarios para lograr el correcto funcionamiento de la méquina, debiendo
sustituirle durante los descansos establecidos a lo largo de la jornada
laboral.

Ayuda al Conductor en los cambios de trabajo, programacién de la
numeracion en el sistema «nkjets, ajuste de cuchillas, resolucién de averias
¥ limpieza de todos los elementos de la miquina y su zona de actuacién,
asi como en su entretenimiento, ayudando al personal de mantenimiento
en las reparaciones, siempre que se le requiera.

Revisor de Maquina Cortadora Transversal-Escogedora.—Es el operario
que, con total conocimiento de su profesién, tiene como misién comprobar
el perfecto acabado del producto en la fase de escogido mecanico, siendo
el responsable de que éste se cumpla con las normas de calidad exigidas.
Para lo cual llevar a cabo las siguientes funciones:

Revisién al 100 por 100 segiin los muestreos establecidos, del papel
escogido por Ia miquina en sus dos variedades (aceptado y rechazado)
comprobando en ambos casos que las tolerancias de la maquina son correc-
tas en funcién de las normas establecidas; marcado de las pilas diferen-
ciando las correctas de las que requieren revisidn total, comunicando al
maquinista las anomalias que detecte.

Contado manual o mecanico, rellenando el parte correspondiente que
entregari a su inmediato superior.

Cumplimentacién de los impresos requeridos para los controles de
calidad y produccién gue se realizan a lo largo del proceso.

Comunicacién y envio de defectos hallados y no catalogados a Control
de Calidad para su estudio y clasificacion.

Cambio de plantiflas en funcién de la clase de papel en proceso de
seleccién y comprobacion de descuadre.

Revision de papel calandrado.

Técnico de Seguridad e Higiene de 1.°-Es el técnico que con total
conocimiento de su profesion, autonomia y responsabilidad, tiene como
misién la investigacién de los accidentes, analizando sus causas y pro-
poniendo las medidas a tomar a fin de evitarlos; evaluar condiciones
ambientales, verificar el cumplimiento de las condiciones de seguridad
estructural, recomendacion de los equipos de proteccién individual, con-
feccionar estadisticas e informes que le sean requeridos sobre los temas
que afectan al servicio, entregandolos a sy inmediato superior para su
supervisién; asimismo, verificari el material de seguridad adquirido y reco-
pilard normativa aplicable en materia de Seguridad e Higiene. Para lo
cual llevard a cabo las siguientes funciones:

Investigacién de los accidentes, desplazindose al lugar donde se hayan
producido, examinando las condiciones de seguridad para determinar sus
causas ¥ realizar el informe correspondiente, proponiendo las medidas
a tomar para tratar de evitarlo.

Evaluacion de las condiciones ambientales solicitando las mediciones
de contaminantes quimicos, indicando el regto de las mediciones a realizar
(iluminancia, temperatura, ruido, etc.) a los Técnicos de Seguridad e Higie-
ne de 2.* y realizando el informe correspondiente, proponiendo las medidas
técnicas de correcelén ¥ proteccidon necesarias.

Comprobacién del cumplimiento de las condiciones de seguridad estruc-
tural proponiendo las medidas de correccién necesarias asi como la reco-
mendacién de equipos de proteccién individual para cada puesto de trabajo
¥ operacién concreta, informando de su correcta utilizacién. Sehalizacion
en materia de seguridad y proteccion individual.

Confeccidn y andlisis de datos estadisticos relativos a accidentes, con-
diciones de puestos de trabajo, etc., siguiendo la evolucién comparativa
en los distintos sectores y puestos de trabajo.

" Seleccion y recopilacion de normativa en materia de Seguridad e Higie-
ne, informédndose a través de diversas publicaciones. Asimismo, resuelve
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las dudas sebre el servicio que se solicita y efectiia consultas técnicas
especificas a los distintos organismos y firmas suministradoras de material
de seguridad.

Supervisién de los trabajos que realizan los Técnicos de Seguridad
e Higiene de 2. que colaboran cen él en sus funciones, orientandoles
¥ resolviendo las dudas que pudieran planiearseles.

Operador de Informitica de Produccién.—Es el técnico que, con cono-
cimientos bdsicos de su profesion, de los equipos y recursos existentes,
y siguiendo las directrices de su Jefe inmediato o un Técnico de categoria
superior, tiene como mision la utilizacion de las aplicaciones y programas
de que dispone de tratamiento, clasificacién y archivo en soporte adecuado,
de la informacién necesaria para la produccién en impresoras industriales.
Para lo cual llevari a cabo las siguientes funciones:

Puesta en marcha y parada de los equipos siguiendo las secuencias
establecidas, introduciendo los comandos necesarios y comprobando el
estado de los periféricos y memoria dispenibie. '

Carga, mediante comandos, del sistema operativo y de las aplicaciones
¥ programas necesarios. Montaje de las cintas o discos correspondientes
en las unidades de lectura, comprobando sus protecciones.

Ejecucién de los trabajos encomendados mediante el manejo de los
equipos, aplicaciones y programas que tiene a su disposicién, verificando
su perfecto funcionamiento, atendiendo a las llamadas y mensajes del
sistema y corrigiendo les errores que se originen durante los procesos.
Generacién, archivo y/o modificacién de los ficheros correspondientes,
realizacién de las copias de seguridad requeridas y lanzamiento de listados,
contrastindolos con la documentacién entregada.

Recepcién, control, clasificacion, etiquetado y archivo de los distintos
soportes y documentacién utilizados.

Resolucién de las dudas gue se'les planteen a los operarios de las
impresoras industriales en el manejo de sus consolas informdticas.

Abastecimiento y reposicidén de todo tipo de materiales necesarios para
su trabajo, limpiezas periddicas y engrase de los elementos mecdnicos,
colaborando siempre gue se le requlera con el personal que tiene enco-
mendado su mantenimiento.

Oficial 1.* Jefe de Equipo de Mdquina Alzadora en Pliego.—Es el operario
que, con total conocimiento de la maquina y capacidad de coordinacién,
conduce la alzadora en pliego, debiendo realizar la preparacion de la maqui-
na, ajustes de marcadores, vilvulas, -aire comprimido, cintas transporta-
doras ¥ todos los elementos necesarios, asi como los sistemas auxiliares,
incluidos los de control y seguridad, a fin de alzar cualquier tipo de trabajo
en pliego en el orden requerido. Para lo cual levara a cabo las siguientes
funciones:

Preparacién de la maquina, papel y reposicion de cambios en las esta-
ciones correspondientes segiin el orden de numeracion, responsabilizin-
dose de la tirada y resolviendo las distintas interferencias de miguina
para la obtencion de una correcta calidad y produccién.

Cuenta, ordena y ata los pliegos sustituidos, anotando la numeracion
en los impresos correspondientes y camplimenta los tejuelos identificativos
para cada tablero.

Realizacién de los ajustes necesanos para los cambios de formato y
limpieza de todos los elementos de la maquina y su zona de actuacién,
asi como el entretenimiento de la misma y resolucion de pequeias averias
para lo que mantiene un «tocks de los repuestos de uso habitual, ayudando
al personal de manfenimiento en las reparaciones, siempre que se le
requiera.

Coordinacién de los operarios de su dotacién y de los revisores des-
tinados a pie de maquina, debiendo sustituir a cualquiera de ellos, en
caso necesario, durante los descansos establecidos a lo largo de la jornada
de trabajo.

Oficial 2.* de Maquina Alzadora en Pliego—Es el operario que, con
conocimientos suficientes de la maquina alzadora en pliego y bajo la coor-
dinacién del Oficial 1.2 Jefe de Equipo, colabora con éste en todas sus
funciones, ocupando alternativamente los puestos de (A) «Alimentacion
de estaciones» y {B) «Retirada de papel del sacadors, a fin de alzar cualquier
tipo de trabajo en pliego en el orden requerido. Para lo cual levari a
cabo las siguientes funciones:

Durante la tirada:

A) Preparacion y seguimiento del trabajo de las estaciones de alzado,
haciendo los cambios y ajustes necesarios, atendiendo a los sistemas auxi-
liares, incluidos los de control y seguridad, a fin de resolver las inter-
ferencias de las estaciones asignadas, y parando la mdiquina siempre que
exista alguna irregularidad. - -« .

BOE nim. 108

Aprovisionamiento y preparacién del papel en postetas segin orden
de numeracidn para la alimentacién de la miaguina en el orden establecido,
teniendo gue realizar los cambios de pliegos indicados en la carpeta corres-
pondiente a cada plancha, devolviendo los defectuosos ¥ los repetidos
procedentes de los empalmes de bobina.

Sustitucién del Oficial 1.* durante los descansos establecidos a lo largo
de la jornada laboral, manteniendo las pautas marcadas por éste.

B) Retirada del sacador de los juegos alzados que son igualados en
mesa escuadradora para su revision, o apilindolos en tableros, siguiendo
las pautas establecidas para cada producto.

Cambios de trabajo:

Bajo las directrices del Oficial 1.2 realiza, con el resto de la dotacidn,
los cambios de formato, ajustes y limpiezas de todos los elementos de
la mdquina y zona de actuacidon, ayndando en el entretenimiento de la
miquina y reparacion de averias al Oficial 1.* y personal de Mantenimiento,
siempre que se le requiera.

Maquinista de Térculo y Grabado de Cantos.—Es el operario que, con
total conocimiento de las mdquinas, tiene corao mision el rebordeado y
grabado de cantos de discos y cospeles. Deberi realizar el aprovisiona-
miento, carga y retirada del producto, cambio de itiles, ajuste de los ele-
mentos de las maqujnas, llevando a cabo las verificaciones establecidas
para el producto, aiendiendo a los sistemas auxiliares, incluidos los de
control y seguridad, y haciendo todos los ajustes precisos para la obtencion
de cospeles de acuerdo con las condiciones exigidas. Para o cual llevara
a cabo las siguientes funciones:

Preparacién y atencion de las mdquinas, siendo el responsable de la
correcta produccién y realizando los contreles y correcciones necesarios
para el toreulado o grabado de acuerdo con las normas establecidas.

Realizacion del entretenimiento de las maquinas y resolucion de peque-
nas averias, comunicando al Jefe de Taller las necesidades de sustitucion
de elementos. Limpieza de todos los componentes de 1as maquinas y zona
de actuacién, ayudando al personal de mantenimiento siempre que se
le requiera.

Conductor-Almacenero.—Es el subalternc que, con total conocimiento
de su cometido tiene como mision la recepcion, control y entrega de mer-
cancias ¢ productoes en funciéon de ias normas establecidas. Debera llevar
a cabo sus funciones en cualquiera de los almacenes de la FNMT, pudiendo
estar al frente de peqguefos almacenes, coordinando a los conductores
de maquinas transportadoras-elevadoras que Ie sean asignados. Conduce
igualmente cualquiera de los vehiculos automdviles de la FNMT, para lo
que deberd estar en posesion del permiso correspondiente, todo ello
siguiendo las directrices marcadas por la Jefatura o Mando correspon-
diente. Para lo cual llevara a cabo las siguientes funciones:

Recepcidn y verificacién cualitativa y cuantitativa de mercancias asi
como comprobacién, en su caso, de que se cumplen las normas de calidad
concertada en el aspecto externo de las mismas. Carga, descarga, clasi-
ficacién, colocacién y transporte manual o utilizando cualquier tipo de
méquina transportadora-elevadora, observando las normas de seguridad
establecidas y reflejando en impresos, libros de control o terminal infor-
maitico los datos relativos a entradas, salidas y existencias, siendo el res-
ponsable de su correcto almacenaje y control.

Preparacién y entrega de mercancias y productos, realizando su con-
tado, empaquetado, enfajado, plastificado, etiquetado y flejado utilizando
las mAquinas auxiliares necesarias para ello.

Realizacién de inventarios, efectuando recuento y comprobacion de
las existencias con las cantidades indicadas en el terminal informatico
o impresos de control.

Conduccion de los vehiculos de la FNMT que tenga asignados, des-
tinados al transporte de personas o mercancias, realizando cuantas com-
pras o encargos le sean requeridos. Asimismo, en caso necesario, despejari
de nieve las zonas de paso mediante una carretilla a la que se adapta
un dispositivo quitanieves.

Entretenimiento y resolucién de pequenas averias o montaje de recam-
bios de las miquinas o equipos a su cargo, ayudando al personal de man-
tenimiento en las reparaciones, siempre que se le requiera.

Oficial 1.* de Huecograbado de Cilindros.—Es el operario que, con total
conocimiento de su profesion, tiene como mision el grabado de cilindros
para impresion. Deberd conocer y realizar los distintos procedimientos
para el grabado de cilindros en cualquiera de los sistemas existentes en
la FNMT (Electrénico y Autotipico), asi como todas las operaciones rela-
cionadas con ambos procesos, a fin de grabar los cilindros de acuerdo
con las condiciones exigidas, siendo el responsable de la obtencién-de
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una correcta calidad y produccién. Para lo cual llevard a cabo las signientes
funciones:

Estudio ¥y comprobacion de originales, seleccién de gama y tramas,
escaneado, tratamiento informdatico de imégenes, composicion del cilindro
e introduccién de los parametros de grabado, montaje del cilindro, pre-
paracidn y ajuste de grabadora, obtencién de pruebas, grabado, inspeccién
final, desmontaje y preparacion para su transporte.

Montaje, decapado y comprobacion de calidad del cilindro, emulsio-
nado, preparacidon y montaje de imdgenes, insolado, revelado, recubrimien-
to, grabado, decapado, verificacién, retoque final y preparacién para su
transporte.

Cumplimentado de los impresos que le sean requeridos en relacién
con su trabajo. Manejo de los archivos del sistema, almacenaje y trasvase
de datos en soportes informdticos; observando para todo ello las instruc-
ciones recibidas o normas establecidas.

Supervisién del trabaje que realiza el Oficial 2. que colabora con él
en sus funciones, resolviendo las dudas que pudieran plantedrsele.

Preparacion, anilisis y reposicién de soluciones quimicas, entreteni-
miento de las mdquinas ¥ equipos a su cargo, reparacion de pequefias
averias y montaje de recambios, asi como lalimpieza de todos sus elementos
y su zona de actuacién, ayudando al personal que tiene encomendado
su mantenimiento, siempre que se le requiera.

Oficial 1.* Mdquina Cosedora de Libros.—Es el operaric que con total
conocimiento del cosido mecdnice, conduce una maquina cosedora de
libros. Debera realizar la preparacion, el ajuste y regulacién de los dife-
rentes elementos, las correcciones necesarias, atender a los sistemas auxi-
liares incluidos los de control ¥ seguridad, asi como la retirada de libros
de acuerdo con las exigencias del producto terminado. Asimismo deberd
poseer conocimientos de la encuadernacion, a nivel de Oficial de 2.2, apli-
candolos cuando se le requiera. Para lo cual llevard a cabo las siguientes
funciones: ‘

Preparacion de la maquina, introduciendo los parimetros de acuerdo
al trabajo a realizar, ajustando y regulando los diferentes elementos mecé-
nicos. Asimismo debera atender a su funcionamiento, resolviendo las inci-
dencias que se presenten para lograr una correcta calidad y produccién.
Cumplimentacién de los documentos de control que se le requieran.

Realizacién de limpieza de todos los elementos de la miquina y su
zona de actuacién, asi como el entretenimiento de la misma, sustitucién
de repuestos, ayudando al personal de mantenimiento en la resolucién
de averias siempre que se le requiera.

Supervisién del trabajo del operario que colabora con él en la alimen-

" taciom, limpiezas, engrases y aprovisionamientos.

Realizacién de la totalidad de los trabajos correspondientes a la cate-

goria de Oficial 2.* de Encuadernacién. ‘

10363 RESOLUCION de 22 de abril de 1994, de la Direccion Gene-
ral de Trabajo, por la que se dispone la inscripeion en
el Registro y publicacidn del texto del I Convenio Colectivo
de Elaboradores de Pizzas y Productes Cocinados para su
Venta a Domicilio,

Visto el texto del I Convenio Colectivo Nacional de Elaboradores de
Pizzas y Productos Cocinados para su Venta a Domicilio (cédigo de Con-
venio nimero 9908685), que fue suscrito con fecha 4 de febrere de 1994,
de una parte, por la Asociacién Espaiiola de Comidas Preparadas para
su Venta a Domicilio (PRODELIVERY), en representacion de las empresas
del sector, y de otra, por las centrales sindicales CC.00. y UGT, en repre-
sentacién. de los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90, apartados 2 y 3, de 1a Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto
de los Trabajadores y en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, scbre
registro y depésito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General de Trabajo acuerda:

Primero—Ordenar la inscripcién del citado Convenio Colectivo en el
correspondiente Registro de este centro directivo, con notificacién a la
Comisién Negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Madrid, 22 de abril de 1984.—La Directora general, Soledad Cérdova
Garrido. - . ' A

I CONVENIO COLECTIVO DE ELABORADORES DE FIZZAS
YPRODUCTOS COCINADOS PARA SU VENTA A DOMICILIO

CAPITULO 1

Disposiciones generales

Articulo 1. Ambito funcional,

1. El presente Convenio regula las relaciones laborales en los centros
de trabajo dedicados, como actividad anica, a la preparacion y/o elabo-
racién de «pizzas» u otros elementos cocinados para su posterior reparto
a domicilig. En su caso, los adquirentes podrdn degustar en el propio
establecimiento expendedor los productos adguiridos en el mismo.

2. Quedan excluidas de este Ambito las empresas o centros dedicados
a la actividad de «caterings y aquellos establecimientos comerciales o de
restauracion en los que el reparto a domicilio constituya una actividad
secundaria respecto a la principal del centro de trabajo.

Articulo 2. Ambito territorial.

El Convenio afectari a todos los centros de trabajo a que se refiere
el articulo anterior que presten servicios en el dmbito de todo el Estado
espafol.

Articulo 3. Ambito personal -

El Convenio afectard a todos los trabajadores que componen 0 com-
pongan durante su vigencia la plantilla de los centros de trabajo incluidas
en los ambitos funcional y geografico de los articulos 1 y 2 descritos ante-
riormente, con excepcion de los comprendidos en los articulos 1.3c) y
2.1 a) de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 4. Ambito temporal.

4.1 Entrada en vigor.—Las condiciones pactadas en el presente Con-
venio entrardn en vigor, a todos los efectos, el dia 1 de enero de 1994,
con independencia de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estados.

4.2 Duracion.—Serd de doce meses, hasta el dia 31 de diciembre de
1994, excepto por lo que se refiere a aquellas cldusulas para las que se
establezcan expresamente una vigencia y/o duracidn distintas.

4.3 Denuncia y revisién.—A partir del 31 de diciembre de 1994, el
Convenio se prorrogari ticita y autométicamente de afio en afio, salvo
denuncia fehaciente de cualquiera de las partes con dos meses de ante-
lacién como minimo a la citada fecha de vencimiento.

44 La denuncia se efectuard mediante comunicacién fehaciente a
la Direccion General de Trabajo.

Articulo 5. Compensacion y absorcidn.

1. Las condiciones que se pactan en el presente Convenio sustituyen
efl s5u totalidad a las que hasta la firma del mismo regian en las empresas
por cualquier pacto, causa u origen. :

2. Las disposiciones legales futuras que pudieran suponer un cambio
econdmico en todos o algunos de los conceptos retributives pactados en
el presente Convenio o supusieren la creacién de otros nuevos, inicamente
tendran eficacia préctica cuando, considerados en su totalidad y en cém-
puto anual superen a los establecidos en este Gonvenio, debiéndose enten-
der, en caso contrario, absorbidos por las condiciones pactadas en el
mismo.

3. Las condiciones pactadas son compensables en su totalidad con
las que anteriormente rigieran, por mejora pactada o unilateralmente con-
cedida por la empresa {(mediante mejora voluntaria de sueldos o salarios,
mediante primas o pluses variables, gratificaciones y beneficios voluntarios
o mediante conceptos equivalentes o andlogos), imperativo legal, juris-
prudencial, contencioso-administrative, Convenio Colectivo de trabajo, pac-
to de cualquier clase, contrato individual, usos y costumbres locales, comar-
cales o regionales o por cualquier otra causa.

Articulo 6, Indivisibilidad del Convenio.

Las condiciones pactadas en el presente Convenio forman un todo
orgdnico e indivisible y, a efectos de su aplicacién prictica, serdn con-
sideradas global y conjuntamente.

En el supuesto de que la jurisdiccion laboral declarase contraric a
las disposiciones legales en el momento de la firma del Convenio alguno
de los pactos del mismo, éste quedara nulo en su totalidad, comprome-
tiéndose ambas partes a renegociario de nuevo. - .



