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21824 RESOLUCIONde 21 de Julio de 1993, de la Direccidn General
de Trabajo, por la que se dispone la inscripcion en el Regis-
tro y publicacion del texto del Convenio Colectivo Nacional
para las empresas y trabajadores de Industrias Extrac-
tivas, Industrias del Vidrio, Industrias de la Cerdmica y
parae las del Comercio de Venta al por Mayor y Exclusivista
de los mismos materiales.

Visto el texto del acta final y anexos que recoge les acuerdes que modi-
fican el texto del Convenio Colectivo Nacienal para las empresas de tra-
bajadores de Industrias Extractivas, Industrias del Vidrio, Industrias de
la Ceramica, y para las del Comercio de Venta al por Mayor y Exclusivista
de los mismos materiales (Cédigo de Convenio namero 9902045), que fue
suscrito con fecha 22 de junio de 1993, de una parte, por las centrales
sindicales CC.00. y UGT, en representacién de los trabajadores, y de otra,
por la Confederacion Empresarial Espaiiola del Vidrio y Cerdmica, en repre-
sentacion de las Empresas dei Sector, ¥y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo,
del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto 1.040/1981, de 22
de mayo, sobre regisiro y depésito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Direccidn General acuerda:

Primero.—Ordenar la inscripeion de los Acuerdos que medifican el texto
del citado Convenio Colectivo en el correspondiente Registro de este Centro
Directivo, con notificacién a la Comisién negociadora.

Segundo.—Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del Estados.

Madrid, 21 de julio de 1993.~La Directora general, Scledad Cérdova
Garrido.

NEGOCIACION COLECTIVA DE EXTRACTIVAS, VIDRIOS, CERAMI-
CA, COMERCIO DE VENTA AL POR MAYOR Y EXCLUSIVISTA DE
LOS MISMOS MATERIALES, ANO 1993

Acta final

En Madrid, siendo las doce horas del dia 22 de junio de 1893, previa
convocatoria al efecto, se reunen, en los locales de la Confederacién Empre-
sarial Espanola del Vidrio ¥ la Cerdamica, sitos en Gran Via, 80-611, los
representantes empresariales, Asesor, representantes sindicalaes, y Secre-
tario que figuran a continuacién, para deliberar y tomar acuerdos sobre
la negociacion colectiva de 1993. '

Asisten:

Por la representacion empresarial: Don Tomds Ruiz Alvarez, dofia Glo-
ria Puig Torrent, don Miguel Angel Jiménez Garcia, don Humberto Lomba
Sudrez, don Juan A. Bueno Aranda, don José Rodriguez Marin y don Anto-
nio Gabarré Rusifiol. )

Asesor: Don Enrique Manzana Sanmarti.

Por la representacidn sindical:

Por CC.00.: Don Fernando Justo Diaz, don Manuel Llorente Burgo,
don José Justicia Verdejo, don Javier Crespo Sainz, don Rafael Prieto
Gonzilez, don Jose Espinosa Robles y don José Obeso del Sasire.

Por UGT: Don Teodoro Escorial Clemente, don Fernando Medina Rojo,
don Antonio Martinez Lépez, don Alfredo Garcia Alonso y don Ricardo
Molinero Ayuso.

Secretario: Don Joaguin de Luis Ferreras.

Se inicia la reunién con la eleccidn de Presidente, cargo que recae
en el miembro de la representacién sindical, don Fernando Justo Diaz.

Después de una serie de prolegémenocs, que visto el final de la reunién
no se recogen por brevedad, y porque no aportan nada positivo al proceso
de la negociacion colectiva de 1993, por unanimidad se adoptan los siguien-
tes acuerdos de Convenio cuyo texto serd remitido al «Boletin Oficial del
Estado» para su publicacién:

1. Vigencia.—El Convenio Colectivo Nacional para las Industrias
Extractivas, Industrias del Vidrio, Industrias Ceramicas, y para las del
Comercio de Venta al por Mayor y Exclusivista de los mismos materiales,
entrara en vigor el dia 1 de enero de 1993 y expirari el dia 31 de diciembre
de 1993.

2. Se unificardn todas las tablas salariales de los Convenios Colectivos
de los distintos ambitos que se hayan ido adhiriendo al Nacional (residual),
siempre que las mismas sean inferiores en su cuantia. En concreto se
absorven en las del Nacional (residual), las siguientes tablas:

Manufacturas y Comercic de vidrio Plano de Valencia.
Vidrio Hueco en sus variantes de Fabricacion, Tallado y Decorado de
Valencia y Albacete.

Sector de Ceramica e Industrias afines para la provincia de Barcelona.
Baldosin cerimico de la provincia de Valencia.

A partir de este momento, en el Convenio Colectivo Nacional dnica-
mente aparecerdn:

a)} Las tablas nacionales (residuales).
b) Las que sean superiores a las mismas, las cuales se mantendran
en sus propios términos.

Se aplicar4 el 4,5 por 100 a todos los niveles de las tablas existentes.
Una vez hecha esta operaciéon se contrastard el importe del nivel de la
tabla de referencia respecto al mismo nivel en la tabla residual estatal,
cuando el primero sea inferior al segundo, se tomard como vilido el de
la residual estatal. Cuando el primero sea superior al segundo, quedara
como esta.

La adaptacion de niveles a la tabla residual estatal puede provocar
incrementos que podrin ser absorbidos por las empresas de las cantidades
provenientes de aquellos pluses que voluntariamente perciban los tra-
bajadores.

Es deseo de la Comisién negociadora la unificacién de tablas en el
Convenio, y, es deseo, igualmente, que ninguna empresa sea mas adjudicada
que otra.

3. Incremento salarial—El incremento salarial para 1993 sera del
4.5 por 100.

4, Cldusula de revisidn salarial —Operard segin el redactado del ar-
ticule 5 del Convenio citado, cuando el IPC supere el 4,6 por 100 sobre
el exceso de la indicada cifra (4,56 por 100).

5. Se crean las siguientes Comisiones de Trabajo:

a) Para la elaboracién de un texto de Convenio que introduzca del
texto acordado de la Ordenanza Laboral el cual debe iniciar su vigencia
el dia 1 de enero de 1994.

b) Formacién profesional.

¢) Salud laboral.

d) Clasificacion profesional.

6. Salario minimo garantizado.—El articulo 10 del Convenio Colec-
tivo Nacional se incrementara en un 4,5 por 160.

7. Cldusula de descuelgue.—El porcentaje de incremento salarial esta-
blecido en el articulo 4 del Convenio Colectivo Nacional no serd de obligada
aplicacion:

a) Para aquellas empresas que acrediten situaciones de déficit o pér-
didas acumuladas en gjercicios anteriores, 1891/1992.

b) Para aquellas empresas que en el presente ejercicio sus stocks
de almacén, si Ja industria admite el stockaje, equivalgan a dos meses
de produceidn.

¢} Para aquellas empresas que sufran una reduccién de sus pedidos
y ventas en un mds/menos un 35 por 100 respecto al mismo periodo del
afio anterior.

En estos casos la fijacién del aumento de salario, necesariamente, habra
de establecerse en el 2,75 por 100 para 1993.

La solicitud de descuelgue la iniciard el empresario en el plazo miximo
de treinta dias desde la publicacién en el «Boletin Oficial del Estado» del
presente acuerdo, quien comunicard este extremo a las Secciones Sin-
dicales (de los Sindicatos firmantes), Comité de Empresa, o Delegado de
Personal cuando los hubiere. La comunicacién debera hacerse por escrito
y en ella se incluiran los siguientes documentos:

Memoria explicativa de las causas econdmicas, tecnolégicas o produc-
tivas que motivan la solicitud, en la que se hard constar la situacién eco-
nomica y financiera de la empresa a través de la documentacién legal
pertinente. Igualmente se explicitarin las previsiones y las medidas de

caracter general que tenga previsto tomar para solucionar la situacidn.

A partir de este momento, se iniciard un periodo de treinta dias de
consulta y negociacién entre el empresario y los representantes de los
trabajadores.

En el caso de finalizar con acuerdo, enviarin a la Comisién Mixta
det Convenio acta de acuerdo para que la misma apruebe la aplicacién
definitiva del articulo.

En caso de discrepancia se remitira toda la informacién a la Comisién
Mixta para que decida sobre el tema. En caso de desacuerdo se optara
por la aplicacién del sistema de mediacion pactada en el Convenio. El
plazo para el fallo serd de 15 dias.

Los representantes legales de los trabajadores estin obligados a tratar
¥ mantener en la mayor reserva la informacion recibida y los datos a
que hayan tenido acceso como consecuencia de lo establecido en los parra-
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fos anteriores, observando, por consiguiente, respecto de todo ello, sigilo
profesional.

No podran hacer uso de la cldusula de descuelgue aquellas empresas
gque la hayan utilizado dos afios canseentivos o cuatro alternos, salvo auto-
rizacién expresa de la Comisién Mixta de interpretacion del Convenio. X1V

Finalizado el periodo de descuelgue la empresa se obliga a proceder
a la actvalizacién inmediata de los salarios de los trabajadores, para ello,
se aplicardn sobre los salarios iniciales los diferentes incrementos pactados
en Convenio.

Ninguna empresa podrd aplicar este articulo sin la autorizacién de
la Comisién Mixta del Convenio.

Pesetas
Niveles Categorfas -
Dfa

Botones de 15 y 16 afios, Aprendices de 17
F22aM0 .ot 974

Pluses:

Asistencia: 379 pesetas por dia efectivamente trabajado.
Transporte: 284 pesetas por dia efectivamente trabajado.

Siendo esta clausula para el ano 1993, debido a la situacién excepcional
del presente ejercicio, se acuerda que a efectos de la negociacién de 1994
y de los acuerdos a los que en dicho afo se pueda llegar la cldusula de

descuelgue en vigor, seri la del articulo 9 del Convenio Colectivo afio 1093
de 1991/1992.
Queda derogado el pdrrafo de la letra b) del anexo III, y sustituido,
por lo que se establece en el cuerpo del presente articulo. Niveles profesionates Pesetas
8. Dietas.—Se establece una dieta completa minima a nivel estatal
de 3.000 pesetas/dia, y, una media dieta minima, de 649 pesetas/dia para I 23
el afio 1993. U1 88
9. Poliza de accidentes de trabajo.—FEl articulo 62 del Convenio Colec- v 8b
tivo se fija en un capital a cubrir de 1.260.000 pesetas, con efectos desde v 82
la publicacién del presente acuerdo en el «Boletin Oficial del Estados. VI 80
10. Los acuerdos econémicos, que a la fecha de la firma del presente VII Kird
acuerdo de Convenio Colectivo hayan llegado empresas y trabajadores, VIII 76
que superen lo pactado en este Convenio (4,6 por 100), se mantendran X 71
en los términos pactados. . X 69
11. Las diferencias de salarios que existan como consecuencia de X1 67
los efectos econdémicos retroactivos a la entrada en vigor del presente XI1 67
,acuerdo de Convenio Colectivo se abonaran dentro del plazo de tres meses
& partir del dia de la firma del presente acuerdo.
12. Todo lo no previsto en los acuerdos anteriores se regird por el CONVENIO COLECTIVO DE MADRID (1993)
Convenico Colectivo Nacional de Industrias Extractivas, industrias del
Vidrio, Industrias Cerdmicas, y las del Comercio de Venta al Por Mayor Tabla actualizada de salarios
¥ Exclusivista de los mismos materiales (afio 1991/1992): Por la Q.L. de
‘la Construccién, Vidrio y Cerdmica de 1970 y por la Legislacién general
vigente. Pesetas
13. En los préximos dias, una vez fijada la fecha de comin acuerdo, Niveles Categorias Dia
ambas partes se reunirin nuevamente para la firma del presente acuerdo.
14. Se faculta al Secretario de la negociacién para que haga los tra- : :
mites pertinentes a efectos de consegux la publicacién en et (Boletin Oficial IIIII g:zgﬁ Etmuﬁz ﬁﬁgﬁ;&; admm. 18 g;; ;
del Estados d,el prest‘epte acuerda:.) de {_.3nvenio. . . v Jefe de personal, Ayudante de obra, Encar-
Se levanté la sesidn a las quince horas. Yo el Secretario, certifico con 2ad0 general fADECA ......oveeeeeeeenians 2 860
el visto bueno de ambas representaciones. Fecha ut supra. v Jefe adm. 2.% Delineante superior, Encarga-
Tabla actualizada de salarios teniend:: como base el Convenio Colectivo Vi Oﬁizagle::;:l clli,ogl:; ::;ig: IS f?%g:ni'é o de 2800
de dmbito estatal, 1993 organizacién 1°, Jefe o Encargado de
N taller ... ..o 2.741
Restdual viI Capataz, especialista de oficio, Contramaes-
- [ ¢ RPN 2.684
Pesetas VIIL Oficial adm. 2.%, Oficial 1.® operario ......... 2.661
Niveles Categorias - X Auxiliar adm. Conserje, Oficial 2.%, ope
Dia TALIO oivoneeemeeesneeeeesianamsinnersien 2578
X Vigilante, Almacenero, Ayudante, Oficial 3.%,
I Personal titulado superior .................... 3.111 Especialista L2 .......ccovviiveiiininiainanns 2.530
HI Personal titulado medio, Jefe adm. 1.2 ....... 2.926 X1 Especialista 2.2, Peén especializado ......... 2.463
1% Jefe de personal, Ayudante de'obra, Encar XIt Pedn, Mujer o Mozo de limpieza .............. 2.402
gado general fabrica ..........cc.ocoeienn. 2.831 XII | Aspirante adm. Botones 17 afios, Aprendices
v Jefe adm. 2*, Delineante superior, Encarga- de 3. y4.° ano, Pinches ................... 1.815
do general de obra,. Jefe de Seccién ...... 2.746 XIV | Botones de 15 y 16 aftos, Aprendices de 1.
VI Oficial adm. 1.%, Delineante 1.2, Técnico de y2. afo ......... P N 1.094
organizacién 1.*, Jefe o Encargado de
taller . .. e 2.661
Vi Capataz, especialista de oficio, Contramaes- Pluses:
D r P € 1
31 2.676 Asistencia: 1.443 pesetas/semanales,
VIII | Oficial adm. 2.*, Oficial de 1.%, operario ..... 2487 Transporte: 1.330 pesetas/semanales.
X Awdliar adm. Conserje, Oficial 2.2 ope Subvencion de estudios: 740 pesetas/maes.
A0 L 2,376 Dictas:
X Vigilante, Almacenero, Ayudante, Oficial 3.7,
Especialista 1.5 ......................cer..... 2.289 Completa: 3.432 pesetas.
XI  |Especialista 2.%, Peon especializado ......... 2.239 Media: 649 pesetas.
Xn Pedn, Mujero 0 Mozo de limpieza ............ 2.223 Una comida y pernocta: 2.041 pesetas.
XIIT Aspirante adm., Botones 17 afios, Aprendi- Cantidades que corresponden por trienios gue se cumplan en el
ces de 3. y 4.° afio. Pinches ............... 1.617 aho 1993:

Subvencién de estudios: 5635 pesetas por mes.

Cantidades que corresponden por ftrienios que se cumplan en e
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Niveles profesionales Pesetas Salario base
Categorfas Niveles -
Pesetas
11 93
113 gg Grupo C. Subalternos
v 84 IR E:3 5] o S e X 2.384
VI 82 AlMACENETO ....iiiiiieiieiieiiiaeeiiianns X 2.384
VII 81 GuardaJurado ... X 2.384
VHI 80 GUATAR - eveemreaesiiarriareseeeeeeeeneens X 2.384
X 77 Capatazdepeones ...............cocciiviinnns VII 2.697
X 76 POTEEO .vveeeveeeoeeeeeeeieieeeieeenaess X 2.384
X 74 Ordenanza ...........coooiiiiiiiriaiinriiniaes X 2.384
X 72 BasculeroyPesador .............c.coinninnn. X 2.384
Enfermero_ .................................... X 2.384
Depediente de economato ................... X 2,384
Mujerdelimpieza ...............ooeviieieian X 2.384
Tablas salarizles para el sector de industrias extractivas y explotacién ggc“;g‘:o; e T6 A e gg i'gﬁ
v manufactura de tierras industriales, incloida Cataleia T T TR e ’
Grupo D. Obreros
Quedan comprendidos dentro del ambito de aplicacion del Convenio
Colectivo Nacional, a titulo orientativo, las siguientes industrias. En gene- L. Obreros de interior:
ral: Las minas y canteras no metdlicas ni energéticas. Mas en concreto: a) Profesionales de:
Las explotaci(lmes, molienda, tritl?racién. y puiverizaciér-l que se realiz_an Mineros de primera ..............ocviiiinens VI 2.602
con la extraccion o no de: Andalucita, arcilla, arena, arenisca, attapulguita, Barreneros ...........occiiieiieiiniininn, VIII 2.502
barita, bauxita, bentonita, caliza, caolin, carbonatos, cuarcita, cuarzo, dolo- ESHBAAOT oo VIIT 2.502
mia, esquisto, feldespato, magnesita, sepiolita, nefelinica, sienita, silima- Picador ..........oooiiiiiiiiiiiiiiiie e VIl 2.602
nita, talco, tierras de ,tn[‘!()h ¥ todas aquell’as. que se utilizan, predomi- Caminero de primera ................cveeene VIII 2.602
nantemente, en la fabricacién de vidrio y cerdmica. Caminero desegunda ...............oo0eenne X1 2.602
Lo anterior se basa en la resclucién y dictamen evacuado el dia 7
de junic de 1990 por la Comisién Consultiva Nacional de Convenios Colec- b) Especialistas:
tivos, informes del Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, estudios Ayudante de BAITENero ..................... X 2 384
del Instituto Geoldgico ¥ Minero y Asesoramiento del Instituto de Cerdmica Ayudante de Estibador ...................... X 2.384
¥ Vidrio, méximas autoridades en la materia. Ayudante de Picador .........ccoooereerienes X 2.384
TUbero ... s X 2.384
S6L0 PARA 1993 Bomberc ..ot X 2.384
R'ET:00) 1T ¢ X1 2,239
Balario base 2. Obreros de exterior;
Categorias Niveles -
Pesetas a) Profesionales de oficio:
Magquinista de extraceiébn ................... X 2.384
Grupo A. Téenicos Maquin. de arrastre, carg. ................... X 2.384
1. Titulados: Barrenero ...........cooiiiiiiiiiin ciiaiianns X 2.384
Fogonero ............. PO Vi 2.384
Ingenieros i 3.135 Oficial 12 ....ooviiiiiiiiniiiiiesaee i VIII 2.507
Licenciados I 3.135 Oficial 22 ...t X 2.400
Capataz facultativo ...l I 3.135 OFCEAl 3.5 oo X 2984
Vigilante del interior ........................ 11 3.136
Vigilante del exterior ........................ I 3.136 b) Especialistas:
rl?::cﬁc&."té """""""""""""""""""""""""" g gigg Celadores de Lavadera ...................... Xt 2,239
"""""""""""""""""" : Comporteros ......coiiiviiiarereeecranecnians X1 2.239
: i Lampistero ... XI 2.239
2. Notitulados: Estriadores ................cccciiiiviiiinnnnn, X1 2,239
Jefe de fabricaotaller ....................... v 2.869 Molineros ¥y Trituradores .........c..vvovvee. X1 2.239
Encargadodetaller .......................... Vi 2.679 Ayudantes de Fogonero ..................... XI 2239
Vigilante del interlor ........................ VI 2.679 Otras especialidadas ............coccoviivinnns XI 2.239
Vigilante del exterior ........................ VI 2679 Envasadores de 8aC0S .............ccoeeinns X1 2.239
Topografo .........oviiiii i Vi 2.679
Auxiliar de Topégrafo ....................... IX 2.400 Obreros de exterior
Delineante 1.* ....................viivinnans VI 2.679
Calcador de planos ...........coovvvvevnnns IX 2.400 c) Peomes ... xn 2.223
ARALBLA . .ovueer e X 2.400 d) Pinches: ...
Aspirante de 17a 18 afios ................... X1 1.644 Aspirantes de 16 2 17af08 ............c.enes 1.570
Aspirantede 16 al7afios ................... X 1.6508 Aspirantes de 17 8 18 708 .......c.vvvveens, 1.617
Grupo B. Administratives e) Aprendices:
Jefede 1% .oovviiiniee e I 2.044 De primerafio ..........ooooeevmeninnns 978
Jefe Qe 2.8 o v 2.859 Desegundoaiio ............coooovviiiiiiiiins 1.101
Oficial de 1% .....ovvvvviierenireneeeeeeeineis VI 2,679 Detercerafio ............coooooiviiiiiiiinin 1.669
Auxiliar ... IX 2,400 De cuarto afio ............cooeveemmianniennens 1.602
Aspirantede 17a 18afios ................... XIII 1.644
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Plus de transporte: 284 por dia efectivamente trabajado.
Plus de asistencia: 370 por dia efectivamente trabajado.

Ayuda escolar: 538 por hijo en edad escolar.

Cantidades que corresponden por trienios que se cumplan en 1993:

Empresas del sector de ampollas y frascos a partir del tubo de vidrio

Nivelea Pegetas
I 89
I 48
IV 86
\'s B84
VI 83

VII 80
VIII 9
IX 7
X 78
XI 74
XiI T2

¥ vidrio al soplete:
Pegetas
Niveles Categoria -
Dia
H Personal titulado superior .................... 6.011
I Jefe Administrativode 1.* .................... 5.590
v Encargadogeneral ............................. 5266
\' Jefe Admin. de 2.* y Jefe Secc. o Depar-
TAMENLO ©evtvrreeerieriirrerrarnirsinnieees 4.657
VI Oficial Administrativode 1.* ................. 3.853
VII Jefe de Equipo y Viajanle ..................... 3.738
Vil Oficial adm. de 2.* y Oficial Operador
de LB s 3127
IX Auxiliar Administrativo y Cficial Operador
de 2 e 2.785
X Subalternos y Especialista de 1.2 o Ayudante ... 2.616
XI Especialistas .................coiiiiiiiiinnin., 2.463
XIT Aspirantes Especialistay Peon .............. 2.401
X Pinches de 16 a 17 afios: Aprendices de 1.2
¥ e 1.896

Plus de asistencia: 289 pesetas por dia efectivo de trabajo.
Plus de transporte: 266 pesetas por dia efectivo de trabajo.
Plus de subvencién ayuda escolar: 815 pesetas por mes.

Pluses

Importes
Niveles —
Pesetas

II 180
111 168
w 158
v 137
VI 116
VI 112
VIII 94
X 84
X 78
XI 74
XII 72
X1 57

CONVENIO FABRICACION DE FRASCOS Y ENVASES
DE VIDRIO POR PROCEDIMIENTO SEMIAUTOMATICO,
PROVINCIA DE BARCELONA

Convenio 1993 (Incremento del 4,5 por 100)

Basico PAC Semanal
Categorias - - -
Pesetas Pesetas Pesetas
Personal de remuneracion mensual
»

Técnicos ¥ Directivos:
Jefe de Fabricacion ........................ 89.940 65.883 4.072
Encargado de Seccién ... 76.737 33.599 4.072
Contramaestre .............ccciieiiinnan. 73.298 32.223 4.072
Delineante Superior ..................c.000 78.184 | 27.008 4.072
Delineante de Primera ...............oee. 76.737 17.278 4072
Delineante de Segunda ..................... 756.737 17.278 | 4.072
Auxiliares de mds de veinte afios ......... 68.257 11.518 4072
Auxiliares de dieciocho a diecinueve afios. | 65814 4.741 4.072
Auxiliares de diecisiete afios .............. 46.269 16.084 2,772

Administrativos:
Jefede Primera ............ccovvvevnnvinnns 83.224 43.500 4.072
Jefede Segunda ..., 78.130 32.173 4.072
Oficial de Primera ............coivviiiennnn 75,737 25.114 4.072
Oficial de Segunda ........................L 70.856 | 19.141 4.072
Auxiliares ............ccociiiiiiiiiie 69.5613 6.679 3.888

Aspirantes de dieciocho a diecinueve afios. | 68.267 6.679 3.888
Aspirantes de dieciséis a diecisiete afios ..| 46.269 | 21.115 2.221

Mercantiles:
JefedeVentas ................ovvieiivinnens 78.184 | 32406 | 4.072
Viajante 0 Agente ...........covievevievnnnes 76.737 11.862 4.072
Oficial de Ventas .................c.ccceeen 68.2567 9.336 3.888
Subalternos:
I TS1 ) ¢ o 49.560 11.696 3.700
Cobradores ..........ccoiiiiiiiiiniinineans 68.267 10.252 3.888
Capataces de Peones ............cccoevvveens 65.883 12.473 3.700
AlmMacenero ...............cicciiieiiiieinans 65.818 12.287 3.700
Vigilante y Portero ...................... 68.250 2.499 3.888
Sanitarioy Ordenanza ..................... 656.814 2.499 3.700

Personal de remuneracion diaria

Obreros:
Arqueta ..., 2.164 277 3918
Conductor maq.1s. Ks. Potg ............... 2.363 494 4,072
Mecénico magq. | s. Ks. de Primera ........ 2.363 494 4.072
Mecdnico mag. 1s. Ks. de Segunda ........ 2.363 481 4.072
Maquinista de Primera ..................... 2.363 494 4.072
Maquinista de Segunda .................... 2.363 481 4.072
Fundidor de Primera ....................... 2.363 481 4.072
Sacadorde Primera ....................... 2.363 427 4.072
Oficial de Primera servicios auxiliares ... 2.263 427 4.072
Sacadorde Segunda ....................... 2274 447 3.408
Soplador de Primera .................... .. 2.192 157 3.888
Vigilante arcay arca corr. ................. 2.192 157 3.888
Ayudante (todos) ..........coiiiiiiiinn 2.192 157 3.888
Sopladorde SBegunda ....................... 2.192 157 3.888
Peones especializados ..................... 2.106 213 3.700
Aprendices de cuarto y tercer afio ........ 1.540 228 2,772
Aprendices de segundo y primer afio ..... 939 460 2221
Pinches ............coovvinveiiiiiiiinns 1.540 228 2.772
Oficial de Segunda servicios auxiliares ... 2.274 367 3.703
Peones y mujeres de limpieza ............. 2.034 179 3.703

Ademas todo el personal percibira con motivo de la festividad de San
Miguel Arcdngel, Patrono de la Industria Vidriera (las Empresas abonaran
a sus productores, sea cual sea el sistema de su remuneracién), una gra-
tificacion equivalente a cinco dias de salario basico mas plus de actividad
correcta, incrementada, en su caso, con el premio de antigiiedad, si
correspondiera.
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Ademis todo él personal percibira por dia trabajado las siguientes Pisi PAC Gemanal
cantidades: Categorias e - -
Pesetas Peselas Pesetas
Plus estimulo empresarial: 208 pesctas.
Plus estimulo empresarial Peones y Peones especializados: 334 pesetas. Bohemia de Primera:
Transporte: SOPIAdOT ...iiiiiiiiireee e 2363 | 1045 | 4072
Personal domiciliado del radio de 1 kilémetro: 53 pesetas. PatTonero .............cciiiiiiiiinrennnannens 2.192 637 3.888
Personal domiciliado del radio entre 1 y 3 kilometros: 77 pesetas. Bohemia de Segunda:
Personal domiciliado de mas de 3 kilémetros: 108. Soplador 2 363 923 4072
. . Patronero ........ccocciiiiiiniiiiiiiiinainas 2.192 591 3.888
Prendas de trabajo (por sustitucién de su entrega): 50 pesetas.
Bohemia de Tercera:
Soplador . ... e 2.363 631 4072
Patronero .......... . 2.192 4560 3.888
Copa Gas Extra:
MAaeStro ...ovviveie i s 2.363 1.045 4,072
CONVENIO DE FABRICACION Y ENRIQUECIMIENTO DE VIDRIO Soplador .......coooiiiiiiiiiieageaanns 2.363 631 | 4.072
HUECO DE BARCELONA (SERVICIO DE MESA) Levantador de pies y piernas ......|....... 2192 165 | 3.888
Convenio 1993 (Incremento del 4,5 por 100) Vasos Corte Gas:
Soplador todaclase ................{....... 2.363 426 4.072
Soplador pequeiios finos ..........[....... 2.363 324 4.072
Bisico PAC Semanal .
Categorias - - - Copas Gas Corriente:
Pesetas Pesetus Pesetas
Maestro colocador pies/piernas ...|....... 2.363 823 4072
) . Soplador ..........cc.ooialll. P 2.363 565 4.072
Personal de remuneracién mensual Levantador pies y piernas .........|....... 2.029 165 | 4072
Técnicos: Vasos acabados 2 mano:
Jefe de Fabricacion ..................ocl 86.840 64.166 4.072 ;
S | oo e | s Abridor L. 2.363 923 4.072
Encargado de Seceién ...................... 76.737 | 33599 | 4.072 ‘;E’riggzr 2363 631 | 1072
Contramaestre ..............coiiieiennann 73.181 23.062 4.072 L AR M '
Administrativos: Vasos acabados a mano Segunda
Jefe de Primera .....ooveevveieeneeaannnnn. 83.224 | 43.809 4072 Abridor ... e 2.363 729 4,072
Jefe deSegunda .......veieereeieaiieianns 76.184 | 31.162 | 4.072 Soplador ... 2.363 483 | 4072
Oficial de Primera ................coieiae 75.736 | 21.176 4.072
Oficial de Segunda ...........cc...ocvrrnn. 70863 | 21584 | 4072 Prensa Refinada Extra:
Auxiliares ... 69.490 5.236 3.888 Abridor ... 2363 | 1046 4.072
Aspirantes de dieciocho a diecinueve afios. [ 68.267 3.966 | 3.888 Prensador ................ URUTOTURUN PR 2.363 728 | 4072
Aspirantes de dieciséis a diecisiete afios ..| 46.260 15.932 2.272 Levantador ......... S 2.274 369 3.888
Mercantiles: Prensa Miniatura:
JefedeVentas ...l 78.184 | 30473 4072 ABTAOr ol 2.363 803 4072
Viajante o Corredor ........................ 75.737 156.170 4.072 Prensador ......ccovvvvieeeinnenniiileninns 2.363 631 4072
Oficialde Ventas ............c.coeveieeenn 68.259 10.247 3.888 Levantador ...ooooviverannnnn, N 2974 360 3.888
Subalternaos: Prensa sin refinar:
AlmMACenero ...........coooviiuiennaeainnnss 65.814 12.188 3.700 Prensador «..oooooeoeno A 2 363 483 4.072
Capataces de Peones ..............o.ocoeoe 65814 | 12186 | 3.700 Levantador ..............oooeeoeieiforeen. 2.274 330 | 3.888
LASEEFOS ..iciiviiiiininnnersonsroinianeninies 65.814 10.712 3.700 -
Sanitarios y Ordenanzas ................... 65.814 3.688 3.700 Copas Americanas Extras:
Cobradores ..............ccciviiiiiiinnnn, 68.269 14.431 3.888 .
Guardias y VIgGILANtES ...........eevv..n., 65.814 4018 3.700 Colocadordepies ............co.ofnnnnes 2.363 746 4.072
POTEIOB +.vevvvevensieeeeesieseeseeneineennns 65814 | 4.018 | 3.700 i‘;pladtza """"""""""""""""""" zﬁgg fg; g'ggg
vantador .............. UOTOUTIN S . .
Personal de remuneracion diaria R .
G Americanas C tes:
{Profesionales de Oficio) opas eriea orrientes
. Colocadordepies ..................0....... 2.363 63 4.072
Gran Plaza: Soplador ... 2.363 641 4,072
Maestro AbTdor ..............c..oeeevinnn.. 2441 | 1351 | 4072 Levantador ... 2.192 165 | 3.888
Soplador de Primera ................c.ccu.t 2.363 1.016 4.072 TapOnes & MANG:
Sopladorde Segunda ...................o00 2.363 631 4.072 P '
Levantador .....c..covviviriirinnaniinennnn 2.316 369 3.888 UE: oTe} (T3 o R R 2.363 722 4,072
Postores y Patroneros ... 2.274 445 3.888
Tapones Prensados (Punzados):
Jarra o Segundo Gran Plaza: TAPONETO —oeveveeereeeeeeeeeeeeeeee e 2.192 165 | 2.888
Abridor ... 2.363 1.045 4.072
SOPIAAOT ..evvvivviireri e eeaen s 2.363 455 | 4.072 Produccién Semiautomatica:
Levantador de Asas ............... RRTERPRRS 2.192 165 3.888 Oficiales de Primera Maquina .....|....... 2363 562 4072
Fantasia: Oficiales de Primera Sacador ......|....... 2.363 389 4.072
Oficiales de Primera Seplador ....|....... 2.192 165 3.888
Maestro ..........ccon, 2.363 1.0456 4.072 Oficiales de Segunda Maquinista ..|....... 2563 426 4072
Levantador .......coovvvviiiiiiniininnians 2.274 369 3.888 Oficiales de Primera Sacador ......0....... 2974 369 3.888
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Basico PAC Semanal
Categorias . — —
Pesetas Pesetas Pesetas
Oficiales de Segunda Soplador ............ 2,192 208 3.888
A} Seccion Acabado:
Cortadores a Gas (Bohemia/F.} ........... 2.192 304 3.888
Cortadores a Gas Corriente ............... 2.192 289 3.888
Fletadores (B.¥F.) ...t 2.274 369 3.888
Fletadores Finosal Torno ................, 2.274 369 3.888
Fletadores Corrientes ...................... 2.274 369 3.888
Chaflanadores (B.¥yF.) .................... 2.274 369 3.888
Chaflanadores (sonoro) .................... 2.274 369 3.888
Regquemadores a mano o maquina ........ 2.192 289 3.888
Chaflanadores Corrientes ................. 2.192 289 3.888
Despuntilladores ................ocvivvinn s 2.192 289 3.888
Pulidores ..............coc i, - 2.192 289 3.888
Taponadores Fino ..................... . 2.363 426 4072
Taponadores Semi-Fino 2.192 577 3.888
Taponadores Ordinario 2.192 445 3.888
B) Seccion Enriquecido:
Talleria:
Tallador de Primera 2.363 747 4.072
Tallador de Segunda 2.363 483 4.072
Tallador de Tercera 2.192 330 3.888
Pulidor ..oovveiiiriiiie i 2,182 330 3.888
Decorado:
Decorador de Primera 2.363 747 4.072
Decorador de Segunda 2.363 483 4.072
Decorador de Tercera s 2.274 330 3.888
Mufleros ........coooiiiviini i, 2.274 272 3.888
Serigrafiados ... 2274 272 3.888
Grabada:
Grabador a la Rueda de Primera .......... 2.363 747 4.072
Grabador a la Rueda de Segunda ......... 2.192 b4l 3.888
Grabador a la Rueda de Tercera .......... 2.192 436 3.888
Grabador al Transparente ................. 2.274 272 3.888
Patengy Guillog ...........coovviviiiniannes 2.274 272 3.888
) Seccion Temple:
Fundidorde Primera ....................... 2.363 426 3.888
Fundidor de Segunda ...................... 2.363 436 3.888
Arqueta .......iiiiic e 2.192 299 3.888
Servicios Auxiliares:
Oficial de Primera ................cocnniene 2.363 389 4.072
Oficial de Segunda ......................... 2.363 166 4072
Crisolista de Primera ...................... 2.363 272 4.072
Crisolistade Segunda ...................... 2.274 170 3.888
Peones Especializados ..................... 2.106 192 3.700
Peones .. ... 2.034 179 3.700
Aprendices de cuarto y tercerafio ........ 1.640 363 2.772
Aprendices de segundo y primer afio ..... 828 377 2.221
Pinches ....... ..ol 1.640 306 2.772
Mujeres de limpieza ........................ 2.034 179 3.700

Ademais todo el personal percibird con motivo de la festividad de San
Miguel Arcangel, Patrono de Ia Industria Vidriera (las Empresas abonaran
a sus productores, sea cual sea el sistema de su remuneracién), una gra-
tificacidn equivalente a cinco dias de salario basica, més plus actividad
correcta, incrementada, en su caso, con el premio de antigiedad si
correspondiera.

Ademas todo el personal percibira por dia de trabajo las siguientes
cantidades:

Plus estimulo empresarial: 206 pesetas.
Transporte:

Personal domiciliado dentro de un radio de 1 kildmetro; 53 pesetas.
Personal domiciliado dentro de un radio de 1 a 3 kilémetros: 77 pesetas.
Personal domiciliade dentro de un radio de 3 kilémetros: 108 pesetas.

Prendas de trabajo (por sustitucion de su entrega): 50 pesetas.

MINISTERIO DE INDUSTRIA
Y ENERGIA

21825  0rDEN de 30 de julio de 1998 por la que se otorga a la
Entidades ~Fmpresa Nucional de Electriciduad, Socieda
Anconimas e «Iberdrola, Sociedad Anonimas la tercer
prorroga al permiso de explotacién provisional de la cer
tral nuclear de Vandellos I {Tarragona).

Por Orden del Ministerio de Industria y Energia, de fecha 17 de agost
de 1987, se otorgé a las Entidades «Empresa Nacional de Electricidac
Sociedad Andénima» (ENDESA), e «Hidroeléctrica de Catalufa, Socieda
Anénimar (HIDRUNA), que formaban la «Asociacion Nuclear Vandellds
el permiso de explotacién provisional para la central nuclear Vandellés I
el cual ha sido prorrogado en dos ocasiones mediante sendas Ordene:
siendo esta {iltima la fecha 2 de agosto de 1891, por un periodo de valide
de veinticuatro meses a partir de la misma.

La Direceién Provincial de este Ministerio en Tarragona, por escrit
de fecha 3 de mayo de 1993, remitié a la Direccién General de la Energi
la instancia, de fecha 30 de abril de 1993, presentada por el Gerente ¢
la central nuclear Vandellés II, en solicitud de una nueva prorroga 2
permiso de explotacién provisional. A esta instancia se acompanaba w
informe sobre el cumplimiento de los limites ¥ condiciones establecido
en los anexos a la citada Orden de 2 de agosto de 1991, segiin lo dispuest
en la condicién dieciséis del anexo I a la misma.

Vista la Ley 25/1964, de 29 de abril, sobre Energia Nuclear, el Decre
to 2869/1072, de 21 de julio, por el que se aprobé el Reglamento sobr
Instalaciones Nucleares y Radiactivas y la Ley 15/1980, de 22 de abri
y de creacién del Consejo de Seguridad Nuclear, y sin perjuicio de la
atribuciones que por esta Gltima Ley correspondan al mismo.

Vista la comunicacién enviada por el Gerente de la central nuclea
Vandellés II, de fecha 3 de julio de 1992, mediante la que se inform:
de la creacion de la Agrupacién de Interés Econémico «Empresa Naciona
de Electricidad, Sociedad Anénima, Iberdrola II, Sociedad Anénima, Cer
tral Nuclear de Vandellss I, A.LE.», a efectos de la adecuacion legal impues
taporlaley 12/1991, de 29 de abril, de Agrupaciones de Interés Econdmicc

Vista la comunicacién enviada por el Secretario del Consejo de Admi
nistracion de «Iberdrola, Sociedad Anénimas, de fecha 8 de enero de 1993
por la que se informa que la Sociedad «Ibredola I, Sociedad Andnima
(antes «Iberduero, Sociedad Anénimas), absorbié sin disolucion a la Socie
dad «berdrola II, Sociedad Anénimar (antes «Hidroeléctrica Espafiola
Sociedad Anénimar), carabiando su denominacién por «Iberdrola, Sociedac
Andnimas.

Cumplidos los trémites ordenados por las disposiciones vigentes, 1
habiendo formuladoe objeciones a la Direceion Provincial de este Ministeri
en Tarragona, de acuerdo con el informe emitido al respeeto por el Conseji
de Seguridad Nuclear, ¥ a propuesta de la Direccién Generral de la Energia
este Ministerio ha dispuesto:

Uno.—Se otorga a las Entidades «Empresa Nacional de Fiectricidad
Sociedad Andnima» e sIberdrola, Sociedad Andnima» la tercers prérrog:
al permiso de explotacién provisional de la central nuclear Vandellos II
La constitucién de la Agrupacién de Interés Econdmico no altera la con
dicién de explotadores responsables de los titulares de este permiso

Dos.~El periodo de validez de esta prérroga que se otorga serd di
dos afios a partir de la fecha de concesién de esta Orden. En caso di
ser necesaria una nueva prérroga, ésta debera ser solicitada tres mese:
antes de la fecha de vencimiento de la presente, acompaitando a la solicituc
se presentara una relacion documentada de haber cumplido los limite:
y condiciones de esta prérroga, ¥ un resumen de la operacion de la centra
desde la concesidn de la misma.

Tres.—La explotacién de la unidad se llevard a cabo de acuerdo cor
los limites ¥ condiciones contenidos en los anexos a la presente Orden
La Direccidén General de la Energia podrd modificar dichos limites y con
diciones o imponer otros nuevos, a iniciativa propia, o a propuesta de
Consejo de Seguridad Nuclear de acuerdo con las responsabilidades 3
misiones asignadas a este Organismo por la Ley 15/1980, asi como exigi
la adopcion de acciones concretas pertinentes, a la vista de la experienci:
que se obtenga de la explotacién de la central, de los resultados de otra:
evaluaciones y andlisis en cursos y del resultado de inspecciones j
auditorias.



