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[. Disposiciones generales

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

170 RESOQLUCHIN de 2 de enero de 1992, de fu Socretaria d
Estado de Hacienda por fa gue se dictan instencciones on
refacion con fas nominas pura ol wita 1992 de fos funciona-
ctoy pablicos, [ncluidoy en of dihito doe eplicacion de la Lev

3078984, de 2 de aeosio

La Ley de Presupuestos Generales del Fstado para 19920 Nia has
vuantas de las retribuciones pasa dicho CJOICICIO umaspundumu u fos
funcionarios publicos incluidos ¢n ¢l ambito de aplicacion de B
Ley 30/1984, de 2 de agosto.

Con Ia finalidad de facilitar Ia confeccion de las néminas que han de
vlaborarse para abonar las mencionadas retribucionces, osta Secretaria Jdo
Istado considera oportuno dictar 1as siguicnics (nsiraccones que se
limitan a aplicar. estrictamente, lo dispuesto en la Lev de Presupuesios
Gonerales del Estado para 1992 v en las precedentes por o que respecta
a sus normas de vigencia indefinida, asi como en las restantes pornas
repudadoras del régimen retributivo de los funcionarios publicos. incluk-
dos en ¢l ambito de aplicacién de la mencionada Ley 30/1984, de 2 de
a4g0sLo.

1. Cuantia de fas retribuciones de los unctonarios priblicos gue

desempeten puestos de trabajo para fos grie ol Gobicin ha aprobade fu

aplicacian det véginwen vetributivo previsia en lo Ley 3071984, de 2 de
agosta

11 Con efectos ccondmicos de | de enero de 1992 los funcionarios
pablicos gue desempenen puestos de trubajo pars los gue ol Gobierno
ha aprobade la aplicacion del régimen retributiveo previste cn la
Lev 3071984, de 2 de agosto, percibirdan las retribuciones bdsicas y ¢l
mmplemcnlu de destino en las cuantias que se deiallan en los anexos 1

11 de la presente Resolucién v que r«_pnusmian un aumento del 5
po% 100, sobre fas fijadas en ¢f ano 1991, para los mismos concepios
retributivos, incrementadas on el 06667 por 100,

1.2 Por lo que respecta a los complementos especificos, su cuantia
experimentard un aumento del 5 por 100. respecto de 1a aprobada para
cl ejercicio de 1991, incrementada en ¢l 0.6667 por 109, sin perjuicio del
mcremento derivado de fo dispuesto en of capitulo 10.5 det Acuerdo
Administracion-Sindicatos para modernizar la Administracién y mejo-
rar las condictones de trabajo, de fecha 16 de noviembre de 1991 y. en
su caso, de lo previsio en el articulo 20.Uno. a), de la Ley de
Presupucsios Generales del Estado para 1992

En consccucncia, para deternunar la cuantia de los atados comple-
mentos. por fo que respecta a los comprendidos on las relaciones o
catdlogos de puestos de trabajo euvas modificaciones corresponden a la
competencia de la Comision Ejecutiva de fa Conusién Interministerial
de Retribuciones, se aplicard lo dispuesto on ¢l anexo HI de Ia presente
Resolucion.

1.3 Los complementos personales v transitorios reconocidos en
cumplimiento de o dispucsto cn el articule 13 de 1a Ley 50/1984. de 30
de dwiembre, serdn absorbidos por cualquicr mejora retributiva. inclui-
das las derivadas de cambio de puesto de trabajo.

A fos efectos de Ta absorcion prevista en ef parrafo anterior. en
Nngun caso se conswderaran los trienios, ol complemento de productivi-
dad a1 las gratificaciones por servicios oxtraordinarios v solo sc
computard en et 50 por 100 de su importe ¢l incremento de retribucionces
de cardeter general establecido por la Ley de Presupuestos Generales del
Fslado pura 1992, entendicndo que tienen oste caracter ¢l sueldo refendo
# catoree mensualidades, ¢ complemento de destino v el especifico.

2. Paga de compensacicn

20 A 1wedo el personal al servicio del sector publico a que se

relicren fos articulos 20 al 28, ambos inclusive, articulo 33 v disposicion

leasilorn sepumdn de fa Loy 3171990, de 27 de diciembre, de Presupues-
tos Grenerales del Estado para 1991 con excepeion del personal laboral
el extranjere. gue hayva ostado on servicio aclive durante el ano 1991,
se o abonarg unma paga de compensacion cquivalente al 0.6667 por 100
e suoretribucion por los siguientos coneeplos:

W Personal al servicio dol sector publice no sometido a egislacion
lahorat

Total de retribuciones devengadas correspondientes al ano 1991, con
cheepeion de

Fuga de compensacion establecids por o articulo 1Y del Real
Devretodey 270991 de 23 de enero. sobre aplicacdn de la clausula de
reviston salarial al personal al servicio de In Admnistracion Publica

Complemento fmmidar,

( wmplementos personales v ransitonins,

Indemnssaciones por rzon de senica,

by Personal laboral:

Total de las retribuciones devengadas comespondientes al ano 1991,
por los conceplos que leagan la consideracion legal de salario, con
excepaion doe;

Paga dv COMpUmaCIon establecwda por ¢l agticale 1.9 del Read
Dreercto-fey /1991, de 23 de enero, sobre n;}ilmuon de la clausula dv
Fevision sahmd al personal al servicio de fa Administracion Poblica.

PLHL[K]UHC?& CUONGIMIIcEs on {‘,\DC(]L

Cantidades percibidas on concepto de accion soaal.

Complementos personales v ransitorios,

En ¢l caso de gue no se hava formalizado acuerdo o convenio
colectivo para 1991, s¢ computarin fos incrementos a cucnla que se
hayan percibido. sim perjuicto de que cuando se formalice se determine
ambién ¢l timporie detiniivo de la paga. o

2.2 Lapereepeion de la paga a que se reliere 1a presente disposicion,
serd mecompatible con la aplicacion de cualquier otra medida compensa-
taria de fa desviacion del Indice de Precios al Consumo de 1991,
respecto de so provisian imcial,

2.3 Los complementos personales
dos por esta paga de compensacion.

24 Fsia paga de compensacion det 0.0667 por 100 se caleulars
sobre ¢l total de las retribuciones realmente devengadas correspondien-
tos al ano 1991, con excepeion de las expresamente exciuidas, no
procediendo elevar a computoe anual singun concepto reiributive tanto
si ¢l personal afectado ha dejado de prestar servicio activo durante una
parte del oane 1991, come si ha cambiado de destine durante cl
franscursy del msmo.

2.5 Cada centro gestor debera abonar i paga de compensacion a
wde of personal afectade que estuviera prestando servicios en ¢l mismo
¢l b ode enere de 1992

Ea el case de que ¢ personal afeciado hubiera cambiade de centros
gostores durante ¢ ane 1991 debers acreditarse las retribuciones
realmente devengadas en cada uno de cllos

Si el cese on ¢l servicie activo hobicra tenido lugar en ¢l ano 1991,
fa paga de compensacidn serd abonada por ¢l centro gestor en donde o
mteresado haya prestado sus servictos por ultima vez.

26 Esta paga de compensacion se aplicard. pl'csupucsiariamenl& i
un nueve subconceplo 99 «Paga de compensacidn», dentro de dos
créditos destinados a atender las retribuciones complementarias o, €n sy
defecto, de tes destinados a atender las retribuciones bésicas y su
importe se abenard en o] plure mas breve posible.

v transitorios no scrdan absorbi-

3. Ddeinnizaciones

3.1 La mdemnizacién por residencia en ferritorio nacional se
mantendrd, ransitoriamente, hasta fanto se integre en las retribuciones
complementavias de los puestos de trabajo correspondientes a las
tocalidades on donde esta reconocida,
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3.2 Durante 1992, la indemnizacion por residencia del personal en
activo del Sector Publico, excepto ol sometido a la legisiacion laboral,
continuard devengdndose en las areas del ferritorio nacional gque la
tienen reconocida, aumentada en un 5 por 100 respecto 4 las cuantias
vigenies en 1991, incrementadas en ¢l 0.6667 por 100,

3.3 No obstanie lo dispuesto en la instruccién anterior, ¢l personal
de las Insiituciones Sanitarias del Instituto Nacional de la Salud,
pereibira 12 indemnizacién por residencia en las dreas del territorio
nacional que la tienen reconocida, en idénticas cuantias a las que
correspandan en el afo 1992 a los funcionarios incluidos en el ambito
de aplicacién,de la citada Ley 30/1984, salvo que las establecidas en el
anc 1991 hubicran sido superiorcs. en cuvo €ase se conlinuard perci-
biendo estas @lfimas sin ingremenio alpuno. Esta referencia a las
cuantias cstablecidas en ¢l ano 1991, debe entenderse hecha a las fijadas
para dicho ¢jercicio, incrementadas en ¢l 0,6667 por 100. )

3.4 Lo dispuesto cn las anteriores instrucciones debe entenderse sin
perjuicic de la awtorizacion concedida al Gobierno por la Ley de
Presupuestos Generales del Fstado para 1992, para adecuar las cuantias
de Ia indemnizacién por residencia a los Grupos de clasificacidn
regulados en cf articulo 25 de 1a Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para [a Reforma de la Funcign Piblica, en los casos de coleciivos
funcionariales y localidades ¢n que no exista tal correlacion.

3.5 Las cuantias de las indcmnizaciones por razon del servicio
regutladas por ¢l Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo, no experimentla-
rin variacion con respecto al ano 1991, hasta gue se proceda a su
revisién de acuerdo con lo previsto en la disposicién final cuarta de
dicha norma,

4. Devengo de retribuciones

4.t La diferencia, en computo mensual, entre la jornada reglamen-
taria de trabajo y la efectivamente realizada por el -funcionario dard
hugar, salvo justificacion, & la correspondiente deduccion propuorcional
de haberes.

Para el cdcule del valor hora aplicable a dicha deduccion sc tomard

como base la totalidad de las retribucioncs integras mensuales que

perciba ¢l funcionanio dividida por treinta y, a su vz, este resaltado por
¢l nimcero de horas que el funcionario tonga obligacion de cumplir, de
media, cada dia.

4.2 Cuando, con sujccion a la normativa vigente, el funcionario
realice una jornada inferior a la normal, la cuantia de sus retribuciones
se determinard en la forma prevista en las normas dictadas para I
aplicacion del régimen retributivo a que os1é sujeto.

Los funcionarios que realicen una jornada de trabajo disminuida en
un lercio 0 en un medio, de acuerdo gon lo dispuesto en ¢l articulo 30
de la Ley 3071984, de 2 de agosto, experimentardn una reduccion de un
tercio o un medio, respectivamente, sobre la totalidad de sus retribucio-
nes, lanto bdsicas como complementarias con inclusidn de los trienios.

4.3 Las rctribucionces bdsicas y complementarias gque s2 devenguen
con cardcter fijo v periodicidad mensual, se haran clectivas por
mensualidades completas y con referencia a la situacion y derechos del
fimcionario referidos al primer dia hdbil del mes a que correspondan,
salvo on los siguientcs casos, en que se liquidardn por dias:

aj En el mesde toma de posesion del primer destino en un Cuerpo

o Escala. cn el de reingreso al servicio activo, y en el de incorporacion
por conclusion de licencias sin derecho a retribucion. o
by En el mes de intclacion de licencias sin derecho a retribucién.

¢} Envel mes on que se cese en ¢l servicio activo, salvo que sca por

motivos de fallecimiento, jubilacién o retiro de funcionarios sujetos al
régimen de Clases Pasivas del Estado vy, en gencral, ™ cualquier régimen
de pensiones pubticas que s¢ devenguen por mensualidades compietas
desde ¢! primer dia del mes siguienic al del nacimiento del derecho.

4.4 1Las pagas extraordinarias de los funcionarios del Estado se
Jdevengardn ¢l dia uno de los moeses de junio y diciembre, v con
referencia a la situacion y derechos del funcionanio en dichas fechas,
salvo cn los siguicntes casos, teniendo en cuenta en todos ellos que ¢l
timmpe de duracion de Hecencias sin derecho a retribucion no fendra Ia
consideracidon de servicios cfectivamenie prestados:

a)  Cuando ol tiempo de servicios efectivamente prestados hasta el
dia cn que se devenguc ia paga.extraordinaria no comprenda la totalidad
de los seis meses inmediatos anteriores a los meses de junio o diciembre,
¢l 1mporte de la paga extraordinaria se reducird proporcionalmente,
computando cada mes natural complete y dia por un sexto y un ciento
ochentave, respectivamente, del imporie de [a paga extraordinaria que
en la fecha de su devengo hubigra correspondido por un periodo de seis
meses, wniendo en cuenia que si la suma de los dias de los meses
incompletos fuera treinta o superior, cada fraccién de treinta dias se
considerard como un _mes completo.

b} Cuando los funcionarios hubicran prestado una jornada de
trabajo reducida en el transcurso de 0§ seis meses inmediatos anteriores
a los meses de junio o diciembre, el importe de la paga extraordinaria
experimentard la correspondiente reduccion proporcional.

¢} Los funcionarios €n servicio activo con licencia sin derecho a
reinbucion devengardn pagas exfraordinarias en las fechas indicadas,

pero su cuantia experimentard la correspondiente reduccion proporcio-
nal, de acuerdo con ¢l tiempo de servicios efectivamente presiados vy con
lo previsto en los apartados anteriores.

d} Sin perjuicio de lo dispuesto en [os apartados anteriores. cn ¢
caso de cese en ¢l servicio activo, la altima paga cxtraordinaria se
devengard ¢l dia del cese v con referencia a la situacion y derechos del
funcionario en dicha fecha, pero en cuantia proporcional al tempo de
servicios cfectivamente prestados, salvo que el cese sea por Jubidacion,
falfecimiento o retiro de los funcionartos a que se refiere €] aparatdo ¢}
de 1z instruccion 4.3 de fa presente Resolucion, on cuyo caso los dias def
mes en que se produge dicho cese se computardn como un mes
compicio,

51 ¢l cese en el scrvicio active s¢ produce duranie el mes de
diciembre, la liquidacidn de la parte proporcional de fa paga extraordi-

- naria correspondicnte a los dias transcurnidos de dicho mes se realizaa

de¢ acuerdo con las cuantias de las retribuciones bdsicas vigenies en ¢
mismo. ‘

5. Cuolas, derechos pasivos y Mutualidades

5.1 Durante 1992, s¢ continuarin aplicando los porcentajes de
eotizacion vigentes en 31 de diciembre de 1991, a los mutualistas de las
Mutualidades Generales de Funcionarios. sicndo la base de cotizacion
la establecida como haber regulador a efectos de cotizacion de derechos
pasivos, sin perjuicio de lo previsto en la disposicion adicional novena,

-scis, de la Ley de Presupuesios Generalés del Estado para 1992

En ¢l ancko IV de la presente Resolucidn se cxpresan las cuotas
mensuales de cotizacion de los funcionarios a ia Mutualidad General de
Funcionarios Civiles del Estado, MUFACE, que corresponden al tipo
del 1,19 por 100, vigente en 1991,

5.2 Las cuotas de derechos pasivos que los habilitados de personal
deben reteper en némina cada mes continuardn siendo del 3,86 por 100
de los haberes reguladores pasives que fija la Loy de Presupuestos
Generales del Estado para 1992, de moddo gue para {odos los funciona-
rios del mismo Cuerpo, Escala. Empleo o Categoria, cualguiera quc sea
su antigiedad en ef servicio del Estado, 1a cuota supone una cantidad
unica ¢ idéntica. '

Estas cantidades, en computo mensual, se reflejan en el anexo V de
la presente Resolucion, o

El personal funcionario que estuviera sujeto al Régimen General de
Scguridad Social, continuara cotizando de acuerdo con este sistema.

3.3 Llas cuctas de derechos pasivos vy de cotizacién de los mutualis-
1as a las Mutvalidades Generales de Funcionarios correspondientes a las
pagas exiraordinarias se reducirdn ¢n la misma proporcién en que se
mmoren dichas pagas como consecuencia de abonarse fas mismas en
cuamia proporcional al tiempo de servicios efectivamente prestados,
cualquicra que sca la focha de su devengo.

6. Supresidn de la paga tinica a que sc reficre o articula 18,3 de la Toy

J11900, de 27 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estade
para 1991

‘6.1 En cumplintiento de lo dispuesto en el capituio 10.5 del
Acuerdo Administracion-Sindicatos para modernizar la Administracion
v mejorar las condiciones de trabajo. de fecha 16 de noviembre de 1991,
y de ronformidad con lo previsto en el articulo 23.Uno.]), de fa Loy de
Presupuestos Generales del Estado para 1992, queda suprimida la paga
linica a que sc refiere el citado articulo 18.3 de la Ley 31/1990. de 27 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para [991.

6.2 El importe de la suprimida paga dnica percibido en 1991, una
ver aclualizado con fa aplicacién sucesiva de los porcentajes de
incremento del 0,6667 v 5 por [00, como consccuencia de la ¢ldusula de
rovision salarial correspondiente al ano 199] v del incremento retnibu-
tivo previslo con cardcter general en la Ley de Presupuestos Generaics
del Estado para 1992, respectivamente, s¢ ha incorporado a la cuantia
de los complemientos especificos de los puestos de trabajo que por
aplicacion del fondo adicional previsio en €l articulo 254 de ta Ley
3771988, de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para
1989, estuvieron comprendidos en el dmbito de aplicacion dei Acuerdo
de Conscjo de Ministros de 22 de marzo de 1989,

7. Complementos familiar

7.1 Con efectos de | de enero de 1992 guedan sin vigencia las
actuales prestaciones de avuda familiar, asi como las demads prestacionss
de Proteccion a la Familia contenidas en la normativa especifica de los
Regimenes Especiales de Seguridad Social de los Funcionarios Civiles
del Estado, 'de las Fuerzas Armadas y de los Funcionarios de Ia

- Administracion de Justicia.

7.2 A partir de 1 dec enero de 1592, se establecen las prestacioncs
por hijo a cargo en los citados Regimenes Especiales de Seguridad Sociz?,
que se regularan por las normas contenidas para dichas prestaciones, on
su modalidad contributiva, en la Ley 26/19%0, de 20 de diciembre, v 25
las dispostciones dictadas en su desarrollo, con las particufaridades cue
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. (Hras imacicciones

%.1 Los complementos personales v ransitones y domas rowribuceo-
foe Gud lengan andlogo cardcicr se regiran por su normativa especilivg
“pur lo dispuests en Ja Ley de Presupuestos Gererales del Pstado pora
592 guedando excluides def aumento del 5 por 10 provesio on dicha
svoosin perjuicio de s osupresion, en of case de DCfi% :nal destinado on
¢l vatranjere, cuando et funeionario afectado cambie de pais de desting.
A2 Las retribuciones que correspondan a los mes:smrzm destina-
dow en el extranjers por aplicacion d{ lo ohspuests en o aniculo 27 ael
Roal Decreto 140471986, de 23 de mave, modificado parciatmente por
of Real Decreto 1239/1988, de 14 de octubre, expenimaniaran ) misnmuo
incromento establecido pare kos que prestan servicko on Imitono
nacional.
Los madulos de cquiparacion del poder adduisitiva v do cahidad de
visda. asi come las indemmizaciones por representacion a que se refieren

los mencionados Reales Decrelos; serdn Jos que en cada momento hava,

Iii;ld() el Mmisterio de Economia y Hacienda.

t», 3 Los funcionarios inlerinos incluidos on ¢l ambito de aplicacion
de fa Ley 3071984, de 2 de agoste, percibirdn ¢l U4 por i(;O de Tas
retribuciones bdsicas, excluidos irienios, correspondicntes al grupe en ol
que este incluido el Cuerpo en que ocupen vacante y ¢l 100 por 100 de
ias rewibuciones complementarias que LOE‘ICSpO]}dall al puesto de
wrabajo que desempenen, excluidas las que estan vinculadas a la
condicion de funcionario de carrera.

8.4 Ll complemenio de productividad pedra asignarse. on su caso,
a los funcionarios intorinos v eventuales asi como 2 los funcionarios cn
priwcticas cuando las mismas se realicen desempenande un puesto de
wabajo, sicmpre que esté antorizada su aplicacién a los funcionarios de
carrera que desempefien analogos puestos de trabajo. salve que dicho
us’nplcmemu esté vincalado a Ja condicion de funcionarios de carrera.

3.3 Las tetribuciones de fos contratados administralivos expeet-
mentardan un aumenlo retributive del 3 por 100 respecto de fas
reconocidas en ¢f ano 1991, incrementadas en ol 0,6667 por T3

3.6 Cuando las retribuciones percibidas en o afo 1991 mo corres-
poadicran a las establecidas con caricter general en el titulo 1 de la Loy
3171990, v no scan de aplicacion las establecidus en ¢l mismo talo dic
Iz Loy de Presupuestos Generales del Estado para 1992 se contimuarin
peicibiendo fas mismas retribuciones que en el ano 1991, incrementadas
por ia aplicacion sucesiva de los porcentages del O, 6667 v 5 por

como consecuencia de las cliusulas de revision salarial corre spundiente

al ana 1991 ¥y del incremento retnbutivo previsto con cardcter general
¢n ia Ley de Presupuesios Generales del Estado para 1992, respecti-
vapenie.

8.7 Los funcionarios de carrera que cambien de puestc de trabajo,
salvo en los casos previsios en Ia letra a) del aniculo 34 de la Ley
33/1987, tendrdn derecho durante el plazo posesorio a la totalidad de las
retribuciones, tante basicas como complementarias. de cardcter fijo y
periodicidad mensual.

Para la aplicacion de lo dispucsto en la presenie instruccion, en ¢
cavo de que el término de dicho plazo se produzca dentro del mismo
mes on gue se efectud ef cese, las eitadas retribuciones se hardn efectivas
pov la Dependencia que diligencie dicho cesc y. de conformidad con lo
dispuesto en el referido articulo 34, por mensualidad completa v de
acucrdo con la situacion y derechos del funciopario referidos al primer
dia habil del mes en que se produce ¢l cese. Si, por ¢l contranio, dicho
lermino recayera en mes distinto at def cese, las retribuciones del primer
mrs se haran efectivas de la forma <indicada, v las del segundo se
aboparan por la Dependencia correspondicnte al puesto de trabajo al
gue se accede, asimismo por mensualidad completa v en la cuantia
correspondiente al puesto en que se ha tomado posesion, sSin perpicio
Jde lo dispuesto en las letras b) v ¢) del citado ardiculo 34 de la Ley
REVALY Y

%% Los titulares de pucstos de trabazo gue se supriman on las
refaciones o catdlogos de puestos de mabwjo de porsonal funcionario.
reptiguordn percibiendo, basta que sean nombrados para dessmpeiiar
otros puestos de trabajo y durante un plazo maximo de tres meses

cortades a partir de la fecha en que surtid cfecios econdmicos Ja citada
supresion, con el cardcter de a cuenta de lo que le corresponda por el
nueve puesto de trabajo, kas retribuciones complementarias correspon-
diemies al puesto suprimido, sin que proveda reintegro alguno en el case
i gue las cantidades percibidas fueran supertores.

#9 Las referencias contenidas ¢n la normativa vigente refativas a
nzheres liquidos parz el cdlculo de los anticipos reintegrables a funciona-
; se enienderan slcn;pre hechas 3 las retribuciones bidsicas liguidas
- perciban los mismos.

400 Ealu Admanistracion del Estado y sus Orgamismos Autona-
s on los caves de adseripaidén durante 1992 de un funcionano sajein
aoun régimen u! ihutive distinto dol correspondsente al puesto e
trabaie al gue se ko udﬂuzhd dicho funcionarie percebird las retsibucio-
sos que correspondan ab puesto de trabijo que desempetie. miovia Li

cpartund sapfacion gue aaderice of Ministerio para las Administracic-

e Pabhices a0 propaesta de dos Departamentos Minosioriales intore
siasdin,

KA1 Ly ectethuciones basiwcas v complenmentanay de los funciona

~ Sanitarios Loceles so fijaran de acoerdo con lo
) testo 30 de la Ley de Presupucsios Generales did
Peiado para 1992, sin penjuicio de by dispuesto on la instracciom €14
arierior

812 La provison de puestos de trabaio g desempetiar por pc;ssm;:;
funcwsnario rogquensy gee dichos puestos figuren detallados en us
respectivas relaciones o caiologos de puestos de trabago. v guo su cosle,
e edmpuic anual et dotado presupuestatiamente o, on su defecto, s
aviorice por ¢ Ministerio de Economia v Hacionda.

R 13 En vualquier caso, la provision de puestos de trabajo de
personal funcionane requerd fa plena observancia de lo dispueste en
o artivuly diez de da Ley 3371984, de 26 de dicembre, v odemds
nermativa complementiria sobre incompatibilidudes

£.14  Durante 1992 los empleados publicos comprendidos dentro
del dmbito de aplicacién de la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para dicho cierewcio, con excepaion de aquellos sometidos al régimen de
arancel, no pnd;aﬂ percibir participacidn alguna de los tributos, comisio-
nes u otres ingresos de cualguicr naturaleza. que correspondan a la
Adnnisera ‘on o a cualguier poder pablice, como contraprestacion de
cuglguicr servicio o jerisdiccion, ni participacién o premio en multas
Impmsim, aun cuando Cslu‘y;escn normativamenic airibuidas a los
mumos, debwendo percibir dnicamente las remuneraciones del corres-
pordicnte régimen retributive, ¥ sin perjuicio de o que resulte de la
d;}h{dutm del sistema de incompatibilidades,

8.15 Las selerencias relativas a retnbuciones contemidas ¢n la
prosente Resolucion se entenderdan siemipre hechas a retribuciones
lvpTies.

Madnd, 2 de enero de 1992.-Fi Secretario de Estado de Hacienda,
Anionio Zabalza Marin

ey de Cuerpos

ANEXO I
Funcionarios que desempefian puestos de trabajo para los que el
Gobierno ha aprobade Ia aplicacién del régimen retributivo previste en
Ia Ley 30/1984, de 2 de agosto

RETRIBUCIONES BASICAS

Cluantis mensys
Larupo —
Sucldo Ur trigno
A 139.285 | 5.347
B 118215 4.278
C 881211 3.210
D 72.054 11 2142
E 65.779 1 1.607

Las pagas s“ramdmanas se devengaran cn cuantia igual. cada una
de ellas, a una mensaalidad del sueldo y trienios, salve en los casos
previstos en ¢l nimero 4.4 de la presente Resolucién.

ANEXO II

Funcionarios que desempeitan puestos de trabajo para los gue ¢
Gobierno ha aprobade la aplicacion del régimen retribuiive previsto en
Ja Ley 30/1984, de 2 de agosto

COMPLEMENTO DF DESTINO

mivek
de vomplemenie
i gesiing

Cunnliz wonsual

122 306

30

29 109,77
28 105.692
2 100,477
26 8149
25 78208




BOE num. 3
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Nivcl *
de complemento Cuantia mensual
" de destino :
24 73,593
23 68.980
22 64.364
21 59.759
20 35,510
19 52.673
18 49839
17 47.003
16 44,170
15 41,334
14 33.300
13 35.604
F2 32.828
11 29.996
1 27.161
i . 25744
8 . 24324
7 22,909
& 21,489
5 20.072
4 17,948
3 15.825
2 13.599
t 11577

En ¢l dmbito de la docencia universitaria, fa cuantia del comple-
mento de destino fjada en el presénte anexo serd modificada en tos

casos que asi proceda de acucrdo con fa normativa vigente, sin que ello -

implique variacion del nivel dec complemento de destino asignado al
pucsio de trabafio. ’ Ce

 La aplicacidén. de lo dispuesto en el articuio 21.2 a) de la Ley
30/1984, dg acuerdo con la redaceion aprobada por la Ley 23/1988,
de 28 de julio, en relacion con el derecho de log funcionarios a percibir
al mcnos el complementio-de destino de los puestos del nivel correspone
diente a su grado personal, no implicard variacion del nivel de
complemento de desting del puesto de trabaio que reaimente ocupen,
sin petjuicio” de gue el funcionariv aféctado, en lugar de percibir vl
complemento de destino fijado a dicho pueste, devengue a titulo
personal ef que proceda pot aplicacion del citado precepto legal.

-

ANEXO I

Complemento especifico

1. Puestos de trabajo incluides en ol émbiro dé ab!fcac:‘dn de la Ley

041984, de 2 de agosto, con excepeion de los comprendidos en ol
apartadde H de este anevo: ! :

Luantia menseal .
cn 3E-12-199) Cuaniis moensund
{sin aplicar G parier o 1. -HG2
revisibn salarial)
260.941 280.954
252,158 271871
234594 253,105
217030 234,540
208.247 233257
196.539. ~ 212,881
134.828 200,503
170.191 185,031
1at4t1 -} 175758
152.628. - - 166,467
146,772 - 160,278
135.062 147,500
133.354 135.525
114.573 126,243
1036.328 117.528
9B.678 109,447
51.579 11,939
80.864 - 90.613
73.202 82514
64.637 73461
58.512 66.987
- 534,301 62,536
49.1358 7,140
43.405 514019
39.291 46.670

137
Cupntin menseal
en 31-E2-1991 Cuantia mensual
isin n;}?ﬁcar a partir de |-3-1992

revision salasiall
34.695 41,812
31.074 37.983
25.263 - 31.845
19,458 25,707
16.876 22977
14.294 20.248
1i.713 17.520
8.486 14.109
5.904 11,380
1.969 9.333
0 5.139

Los complementos especificos cuya cuantia en 31 de diciembre de
1991 no estuviera relacionada en el presenie anexo, experimeniarn a
partir de 1 de enero de 1992 un aumento del 5 por 100 con respecto de
la ¢uantia fijada en 3! de diciembre de 1991, incrementada en el 0,6667
por {00, ¥ a dicho resuftado se le sumard 5,139 pesetas mensuales.

AL Puestos de trabajo incluides en ol dmbito de aplicacion de la Ley
3071984, de 2 de agosto, exceptuados de la aplicacion de lo establecido
en o apartade I de este anexo:

La cuantia de los complementos-gspecificos de los puestos de trabajo
que a continuacién se detallan experimentaran a partir de. | de encro de
1992 un aumento del 5 por 100 con respecto de I cuantla fijada en 31
de diciembre de 1991, incrementada en 0,6667 por 1H00:

Puestos de trabajo de funcionarios de Universidades {Docente v de
Administracion y Servicios). .

Puestos de trabajo docenies del Profesorado del Ministerio de
Educacion v Ciencia de Ensefanzas no Universitarias.

Puestos de trabajo de funcionarios de Correos v Telégrafos.

‘Puestos de trabajo sujetos al régimen retributivo previsto en el Real
Decreto-ley 3/1987, de 11 de septiembre.

. ANEXO 1v

Cuotas mensuales de cotizacion .de los funcionarios a la Mutualidad
General de Funcionarios Civiles del Estado correspondientes al tipo
i : del 1,19 por 106

Cirupa Cuota mensual
A 3122,
B 2457
C- 1.887
D 1.493
‘E 1.273

- En Jos meses dé junio y diciembre se abonard por todos los
funcioparios cuota doble, salvo en los casos previstos en el nimero 5.3
de la presente Resolucion.

ANEXO Y

Cuotas mensuales de derechos pasivos |

Grape Cyoty mensuzl
A 19.127
B 7.970
C 6121
D 4,843
E 4,129

_ En los meses de junio y diciembre se abonard por todos los
funcionarios cuota doble, salvo en los casos previstos en el namero 3.3

de la presente Resolueion,



