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DISPONGO:

Arti(ul0 L° Se modifican las tarifas para la ,"cnta de energía
('1tcInca_ que aplican las Em;>rcns acogidas al Slslcma Integrado de
Facturación de Energía Eléctrica (SI FE) en 1992. con un aumento
promedio global del conjunto de' todas ellas del 3,2 por 100, en base
¡mun!. sobrc las tarifas que: entraron en vigor el día I de enero de 1991,
en \irtud de lo dispuesto en el Real Decreto 1678/1990, de 28 de
diciembre,

AI1, 1.° Las Emprcs;:¡s eléctricas gestoras del servicio integradas en
UNESA, así como {(Red Eléctrica de España, Sociedad Anónima»,
dcbcnin pro{'{'dcr a la verificación -comable anual de sus estados
financieros. así como de los consolidados de los subsistemas eléctricos.
en Soll caso. a través de una auditoría externa, segul\-las dircctrices
eman"das del Ministerio de Industria. Comercio v Turismo. a ('uva
Dirección General de la Energía se remitIrá el Informe de dich'a",
auditorías junto con las cucntas anualC's y el informe de gestión,

Las Empresas ekctricas mencionadas anteriormC'n~deberán remitir
al \linlsterio de Industria. Comercio y Turismo la información complc­
mcntana que. en su caso, les sea solicitada, así como la remisión de
prOYecciones económico-tinancicras,

Ígualmcn'te las Emprcsas no consideradas en los apartados anteriores
de este articulo. cuya producción o distribución de energía superasen los
45 millones de kilowl1ios por llora en C'iejercicio anterior dcberán
remitir a la Dirección General de la Energía sus cuentas anuales. y el
informe de gestión junto con el informe de los auditores de cuentas.
regulados en la legislación mercantil vigente.

Art. 3.° 1. Las cuotas con destinos especificas se girarán sohre la
facturación lOtal por venta de energía ekctriea.

:2. Se establecen los porcentajes de las siguientes cuotas:

2.1 Cuotas a entregar a OFICO:

Programa de investigación y desarrollo'tecnológico electrónico: 0,3
por 100.

Stock básico de uranio: 0,25 por 100.
Segunda parte del ciclo de combustí~le nuclear: 1,2 por 100.

2.2 Cuotas a ingresar en cuentas inIervC'nídas de UNESA por las
Empresas pertenccientes a ella y las que tienen consideración de filiales
suyas:

Destinadas a atender las obligaciones económicas correspondientes a
centrales nucleares no incluidas en ci Plan Energético Nacional: 3,.54
por 100.

3. La cuota que resulte anualmente como precio provisional por los
scn'icios de (~Red Eléctrica de España, Sociedad Anónima», y la cuota
propia de OFICO se determinarán por el Ministerio de Industria,
Comercio y Turismo.

4. No existirá ningun tipo de exención de las cuotas defmidas cn el
presente articulo en función del origen de la energía eléCtrica que se
distribuya. .

ArL 4.° La energía eléctrica gencrada por las centrales extrapenin·
sula res de las Empresas eléctricas quedará excnta de las aportaciones
correpondic01es a la cuota que resulte anualmente como precio provisio­
nal por los. servicios de «Red Eléctrica de España. Sociedad Anónima)).

Ar1. 5.Q El Ministerio de Industria, Comercio y Turismo establecerá
In dIstribución del aumento entre las distintas tarifas. Se faculta a dicho
Depanamento para dictar nuevas formas de aplicación de los comple·
mentas tarifarios. así como las modificaciones oportunas que permitan
una aplicación más flexible y precisa de la normativa existente.

Art. 6.° Por el Ministerio de Industria, Comercio y Turismo se
revisarán las tarifas de las Empresas no acogidas al SIFE que lo soliciten,
tendiendo a aproximarlas en estructura y cuantía a los precios netos de
las Empresas acogidas al SIFE.

Art. 7:° Las Empresas eléctricas remitirán mensualmente a cada
AyuntamIento un listado clasificado por tarifas donde se haga constar,
para cada una de ellas, los conceptos de facturación correspondientes a
los suministros realizados en su término municipal.

Art. 8,° L1. comp..'nsadón a realizar por OFICO por los suministros
que efectuan con condiC'Íones específicas establecida en el apartado 3 del
articulo 1.0 dC'1 Real Decreto 2194/1979. de 3 de agosto. en la redacción
dada a dIcho artículo por el Real Decreto 419;1987, de 6 de marzo. sólo
será de aplicación para aquellas Empresas clcctricas cuya retribución no
venga determinada po~ el Real Decreto 1538/1987, de II de diciembre.

DISPOSICIONES FINALES

Primcra.-Por el Ministerio de Industria. Comercio y Turismo se
<ldap1.Jrj el actual sistema de contratación de carbón nacional que
ofrczc;.¡ garantías de suminislro. mediante contratos a largo plazo,

El precio de referencia actualmente vigente tendrá el caníctcr de
precio mjximo y ('starj formado por dos componentes. a efectos de la
lrnnsparl.~n('Ja de precios y la retribución del coste de combustible. de
:lCllC-rdo con lo previsto en el Real D(creto 1538/1987, de 11 de
diciemhre.

Los precios a pagar por el carbón nacion::ll con contratos a largo plazo
y garantía de suministro quedarán formados por el imporle del precio
de equIvalencia con cl carbón de Importación y un mar&cn en concepto
de garantía de suministro y de mantenimIento de la mmena nacional.

Segunda.-EI presente Real Decreto cntrarj en vIgor el dio. 1 de enero
de 1992.

Tcrccra.-Por el Ministerio de Industria. Comcrcio y Turismo se
dictarán las disposiciones. que sean nccesJrias para el desarrotlo y
.::-jecunón del presente Real Decreto.

CuanJ.-Queda derogado el Real Decreto 1678/1990. de 28 de
diciembre. a e_\cepeión de su disposición final tercera y cuantas
disposiClon('s de igualo menor rango se opongan a lo dispuesto en el
presente Real Decreto.

Dado en Madrid a 27 de diciembre de 1991.

JUAN CARLOS R.

El "'linislfO de Induslria. ('omercio y Turismo.
JOSE CLAUDIO ARANZ.-\D1 MARTINEZ

RESOLUCION de 10 de diciembre de 1991. de la Direc·
ción General de la LJlcl:r:t"a. por la que se ,lija, para d G/lO

1992. el calendario aplicable al sis!Cl/W eslaciona/ de
disi:ri11lillaÓÓII horaria el1 el sistelJJa integrado pcninsular
r ('1/ /05 sis!cmas cxtfapcJ/illsl/larcs de Ccltla, Melilla,
:'Irdlipiélago Ba/car .l' Archipiélago Canario.

La Orden de 7 de ellcro de 1991 por la que se estaplc-cen las tarifas
eléctrica~ pam 1991. disponia, en el pumo 6.1.4 del título 1 de su nneAO
l. al regular el complemento por discriminación horaria tipo 5. que- la
Dirección General de la Energía. fijará para cada aúo. los días concretos
asignados a cada categoria, tanto para el sistema integrado peninsular.
como pnra cnda Ull0 de los sistemas aislados o extrapeninsulares.

En su virtud. v en uso de las facultades conferidas por la citada
Orden. por la que' se desarrolla el Real Decreto 1678/1990. de :28 de
diciembre. eSJa Dirección General. 'ha resuelto:

Primcro,-Sc aprueban los días concretos asignados j cada categoria
aplicables durante 1992 para el sistema tipo 5 de discrimin<lc:ión horaria
en d sistema integrado peninsular y en los sistemas extrapcmnsulares de
Ceuta. Melilla. Archipiélago Balear y ArchIpiélago Canario, que figuran
en la prese.l1tc Resolución.

Segundo.-Los calendarios de aplicación para cada uno de los
. sistemas eléctricos mencionados en cl punto primero, serán los que se

indican en el anexo a la prcsente Resolución.

Madrid. 20 de diciembre de 1991.-La Directora general. María Luisa
Huidobro y Aneba.

Ilmo. Sr. Subdirector general de Energía Eléctrica.
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ANEJ'O' c)DIAS MEDIOS

SISTEMA INTEGRADO PENINSUlAR

¡)OIAS PICO
~BRIl ~YO JUNIO SEPTIEMBlli; OCTUBRE l)llifMBR~

ENERO- fEBRERO NOVIEMBRE DICIEMBRE
2 J 12 1 20 , 1 1 24
J , 13 2 21 S 2 , 2 31
7 S " J 22 • 3 7 S

• • 17 , 2J 7 , • •
9 7 J. 7 24 • S 9 7

'lO 10 19 9 ,27 11 , 10 ,
13 11 20 10 2. 12 9 11 9

14 12 23 11 29 13 10 14 13
15 13 24 14 JO 14 11 15 14

16 " 25 15 15 12 16 15

17 17 2. 16 ,. 15 17 16
20 18 27 17 19 16 18 J9

21 19 JO ' ,. 20 17 21 20

22 20 21 21 ,. 22 21
23' 21 22 22 19 23
24 24 23 25 24
27 25 26 25

" 26 27 "29 27 2. 29
JO 2. 29 JO
JJ

•
21 20 13 16 9 20 ,15 20 14 2

TOTAL DIAS PICO 70 TOTAL OlAS .0

b}DIAS ALTOS

MARZO ABRIL JUNIO JULIO OCTUBRE NOVIEMBRE OICjEMBRE

2 1 22 J 22 2 ' 2. d)DIAS BAJOS

J 2 23 2 23 3 29, 3 24 J 26 , 30 flfh FEB. MARI(} ABR. MAVO JUN. JUlo AGOST. SEPT. oeTUB. NOV. DIC.

S • 25 • 27 S 1 1 J • 1 6 , 1 1 J 1 S

• 7 26 " • , 2 7 , , 7 S 2 2 , 7 ,
S • • 11 3 13 11 3 S 10 , ,

9 • 29 • 29 9 • , J, 12 , 14 12 , , 11 14 12
JO 9 30 9 JO JO 11 15 15 16 10 20 18 S 12 12 15 13

12 16 19 17 16 21 19 • 13 17 21

"11 10 10 11 ,. 22 21 ,. 17 27 25 7 19 ,. 22 20
12 13 13 19 23 22 19 23 2' 26 , 20 24 " 25

25 29 " 25 24 9 26 25 29 "13 " 14 26 29 26 30 10 27 31 27
16 15 15 31 11

12
17 16 13,.

17 14
15

20 20 16
23 21 17

18
24 22 19
25 23 20

21

" 24 22
27 27 23

2'JO 2. 25
JJ 29 26

27
JO "JJ 29

JO
31

21 11 7 23 • 3

10 9 10 10 11 , "

31· 10 10 9 10
TOTAL OlAS 80 TOTAL DIAS 136
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SISlEHA [XTRAPEHIN$ULAR DE efUTA c)OIAS MEDIOS

a}DIAS PICO

ENf--,- ffaR. M6~ ABRil MAYO JUNJ:Q JULIQ AGOS. SE? • OCT. NOV. !1.1h

,ENERO FEBRERO MARZO AGOSTO SE?T. ºJJJJBRE t!Qk.. QK.< 11 20 3 2 4 1 .2 1 1 6 11 ¡

18 4 3 8 5 8 12 12 ¡ lB •
5 6 11 8 9 19 19 14 25 12

2 3 2 2 2 1 6 9 18 12 15 25 26 15 2. 25

3 5 9 3 9 2 10 la 25 15 16 21 29

7 6 16 4 11 3. 11 l3 29 19 22 27

8 7 23 5 14 4 12 20 22 23 28

l3 la 30 , 18 11 l3 2J 29 24 29

14 12 ¡ 21 14 17 24 29 30

15 14 8 25 15 lB 27 30

16 17 9 28 18 24 29 JI

17 24 17 19 25 30

20 25 24 21 26

21 27 JI 22 27
22 24

2J 26

24 28

27 29 2 14 12 6 8 11 4 4 9 4

JI

.~---_.__._._--_.-
15 11 11 8 2 2 16

TOTAL OlAS 80

TOTAL OJAS 70

--,.--------

d)DIAS BAJOS

b}OIAS AlTOS ENE. fEB. MARlO ABRIL MAYO JUNIO JULIO "GOS. SEP. Del. ~~ º--!h
1 2 1 1 1 2 1 15 5 3 1 6

5 9 7 4 2 3 4 16 6 4 7 l3

6 16 8 5 3 4 5 22 l3 10 8 20

ENERO FEBRERO JULIO AGOSTO SEP! , OCTUBRE ~ º-lb 12 22 14 7 5 6 7 23 20 11 14 27

19 2J 15 8 6 7 11 29 27 12 15

4 1 3 10 2 3 5 25 29 19 11 7 9 12 30 l3 21

9 4 6 11 3 8 4 9 25 20 12 9 ID 14 17 22

iO 8 10 l3 8 9 5 10 21 14 10 11 18 18

28 11 l3 " 9 16 6 16 22 15 12 l3 19 20

29 l3 17 18 10 19 10 17 28 16 l3 14 21 24

30 15 20 20 15 22 12 23 29 17 14 16 25 25

JI 18 27 21 16 23 l3 30 JI 18 15 17 25

19 25 17 26 16 19 16 18 28

21 27 22 JI 17 21 17 20

25 28 23 19 22 19 21

28 24 20 25 20 23

29 23 26 21 24

JO 24 28 22 25

26 23 2.6

.27 24 27

JO 26 28

27 30

28

30

7 11 7 10 l3 9 16 JI

7 6 12 18 25 22 l3 6 11 4

TOTAL OlAS 80 TOTAL OlAS l36
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SISTEMA EXTRAPlHIHSULAR DE HfLIlLA e) º1~~MEDIOS
a) OlAS PICO

ENERO fEBRERO MARZO JUNIO JUllQ AGOS. SE?T. CeJUB. ti°\l· º-K...
JYtll.Q JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE fliUQIª-131

25 <j J 1 , J 4 2 4 2 n J J J
26 lO 4 2 10 8 10 5 J 26 9 26 lO , 5
27 IJ 5 J 11 9 IJ 12 4 16 28 n 5 6
29 14 , 4 14 10 15 5 ZJ 29 14 , 7
JO 15 , 7 15 lJ la 8 JO 19 10 8

16 10 9 16 14 20 lO 20 11 12
11 11 10 11 18 21 13 21 12 n
20 12 11 18 25 " 20 22 IJ 20
21 IJ 12 26 ZJ 16 25
22 14 14 27 26 17 2'
ZJ 11 15 28 27 la 27

" 18 16 29 19
25 19 11 lO 20
27 20 18 28
28 21 19 lO
Ji " 21

25 22
26 23

--~----------~

27 24

28 8 11 3 a 4 IJ 15 11
29

_.~-------..-
Ji

TOTAL OlAS 80

------_. ··_-----_-_0.---

16 22 19 8

--".~---"----

- d} OlAS BAJOS

T01Al~. 70 l~L fEBli.. !:\ARIO ABR. MAYO JUN. J{Jl. SEPreR.L QC r. NQL
1 2 1 1 1 1 5 27 2

2 8 2 2 2 , 12 4 2

4 9 3 J J 7 19 5 7

5 16 , 4 4- 14 11 8, 22 7 5 5 21 12 14

b)olAS ALTOS 7 ZJ 8 , , 28 17 15

11 25 9 7 7 18 21

ENERO FEBRE. JUNIO JULIO AGOSTO SEPT. QQUBRE @'L.. DICIEMBRE 12 29 lO 8 8 24 22

19 11 9 9 15 29

15 3 9 1 5 1 5 1 " IJ lO lO Ji

16 4 11 2 8 5 , 23 2 14 11 11

11 5 12 J 15 8 7 " 4 15 12 12

20 6 15 , 22 20 8 25 19 16 IJ IJ

21 7 16 7 JO 25 9 26 21 11 14 14

22 11 11 8 15 27 22 18 15 15

23 12 18 11 16 23 19 16 16

" 14 19 18 28 " 20 11 17

27 17 22 29 28 21 18 18

28 19 23 JO 29 22 19 19

29 " JO 23 ,O 20

JO Ji " 21 21

Ji 15 22 22

.2Ji. ZJ Z3

27 " "28 15 15

29 26 26

JO 27 27

n lO 11 lO 8 , 12 Ji 28 28

29 29

30 JO

Ji

TOTAL OlAS 80 31

1!!...--- 8 28 30 Ji , lO 9

TOTAL DIAS 136
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~l?lf~ EXTYlPf IJJ~2L!!A!L-ºn,_~!!Jl:!..!.f'1!J.!I_@ .,B!<J I~A¡Li~ll'p~{;~ i4.E.Jillgw ol D'-~14EDIQ~

a) !!lAS PICO

t"f.!W ff~RERº M>\.R.Z9 Ji,JJllJl Q.PU.I?F.l º1[¡~11§8J.

JjJUQ AGOSTQ ~(!'llf.!'lBP.E

1 1 1 13 3 2 6 3 1

2 3 2 l4 , 3 7 , 2

3 , 1 15 ; , 13 10 3, ; , 16 , ; l4 11 ,
7 , ; 17 7 , 20 12 9

8 7 ) 20 10 9 2J 17 10

9 8 8 2J 11 10 2l 18 11

10 10 9 22 12 JJ 28 24

13 11 10 23 13 12 25

14 12 JJ- 24 14 13 26

1; 13 12 2l 17 16 2l

16 14 14 2B l8 17 2B

17 15 15 29 19 18 29

20 17 16 30 20 19 30

2J 18 17 II 2J 20 II

22 19 18 24

23 20 2J "24 21 22 26

27 22 23 17

28 24 24 2B

29 25 25 ---------'_.~

30· 26

II 27 15 20 15 8 15

28 --_._---~'---
----_._-----~_ .._---

29
TOTAL OlAS 80

II

23 26 21 .) plAS BAJOS

-- _.._~----- ENERO f[8;;'~:::O MARZO ABRIL ~'iQ ~O'i!EMeRE orcrE1:!!!Bl
TOTAL OlAS 70 ; 1 1 1 1 1 ;, 2 7 2 2 2 ,

b} plAS AllOS 12 8 8 3 3 3 7

18 9 14 • • • 8

(HE]Q JUNIO JULIO ~OSTO SEPTI[MfHl.i QCTUBRE DICIEM8.BI 19 15 15 ; ; ; 12

25 16 21 , , ,
1/

1 1 • 2 , 1 1; 26 22 22 7 7 7 14

2 , ; 9 13 2 16 23 23 8 8 8 19

3 3 11 16 19 5 17 . 29 2. 9 9 9 20

• • 12 23 20 , 18 25 lO 10 10 24

7 ; 18 30 26 7 21 ·26 11 11 11 "
8 8 19 27 8 22 27 12· 12 12 26

9 9 25 28 9 23 2B 13 13 13 27·

10 10 26 29 13 28 29 " 14 14

11 11 30 14 29 30 15 15 15

12 15 30 31 16 16 16

15 16 31 17 17 17

l' 19 18 18 18

17 20 19 19 19

18 21 20 20 20

19 22 21 21 21

22 23 22 22 22

23 23 23 23

24 24 24 24

25 25 25 25

26 26 26 26.

29 27 27 27

30 28 28 '8

29 29 29

30 30 30
9 22 8 ; 9 16 11 ___1L

TOTAL DIAS SO 7 9 16 30 31 30 13

TOTAl OlAS
~- ._------- 136

.._-----
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SISTEMA EXTRAPEHINSULAR DEl ARCHIPIELAGO BALEAR lIBIZA~fORMENTERA} KAYO J!1!tlº J!!!J.Q ~P.l!IH6Rf. ºº-!,lBRE
a)~

16 16

JULIO AGOS~O SEPTIEH8RE 17 17

1 1 1 18 18

2 2 2 19 19

3 3 3 20 20,
• • • 21 2l

7 , 7 " "8 , 8 23 23

9 7 9 24

10 8 10 25

13 9 11 "l' 10 l' 27

l' 11 l' 28

l' 12 16 "17 13 17 30

20 l' 18
, 30 8 l' 23

21 l' 21 TOTAL OlAS 80

" 16 "23 17

2' 18

27· 19

28 20

" 21

30 "31 23

24 e) !lli\S MEOlOS
25

26 ENERO E!!.RERO ABRIL KAYO QCTUBRE orCIEMJlJli
27 13 3 13 1 24 1
28 l' , l' 2 15 2

" l' , l' 3 26 3
30 16 6 16 , 27 ,
31 17 7 17 , 28 9

23 31 16 20 10 20 ,
" 10

TOTAL OlAS . 70 2l 11 21 7 30 11

" 12 " 8 31

23 13 23 9

24 l' 24 10

b) OlAS ALTOS 27 27 11

28 28 12

!MI SEPTIEMBRE " 29 13JUNIO JULIO OCTUBl!f -
27 , JO JO 141 , 1

28 2 , 31 15,6 2

29 l'J 11 12 J

30 12 17, 13 ,
18 1831 , 19, 19 1920 ,
15 207 23 7

"
218 24 8
229 " 9
2J10 26 10
2411 27 11

12 2528 12

" ._~---13 29 13
15 10 l' ._. Z6 , . ____7___l' JO l'

IS 15
TOTAL_OlAS -._-~---------ªº-.-
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d} OlAS BAJOS . b) mAS ALTOS
ENERO FEBRERO MARZO ABRil NOVIEMBRE OICIEMB~

1 1 1 1 1 5 ENEB.Q fEBRERO MARZO ABRIL SEPTIEMBRE OICIEMBRf;
2 2 2 2 2 •
3 8 3 3 3 7 2 3 2 1
4 9 4 4 4 8 3 4 4 2 2
5 15 5 5 5 12 7 5 5 3 3

• 16 • • • 13 8 • • • 4
7 17 7 7 7 14 9 7 9 7 7
8 18 8 8 8 12- 10 10 10 9
9 19 9 9 , 16 13 11 11 10

10 20 10 10 10 17 14 12 12 11
11 21 11 11 11 18 15 13 13 14
12 22 12 12 12 19 16 14 16 15
18 23 13 18 13 20 17 17 17 16
19 24 14 19 14 21 20 18 18 17
25 25 15 25 15 22 21 19 20 18
26 26 16 26 16 23 22 20 23

27 17 17 24 23 21 24
28 18 18 25 24 24 25
29 19 19 26 27 25 26

20 20 27 28 26 27
21 21 28 ,. 27 30
22 22 29 30 28 31
23 23 30 31

24 24 31

25 25

26 26 21 20 20 5 13
27 27

28 28

29 29

30 30 TOTAL OlAS BO
31

16 19 31 16 30 24

TOTAL OlAS 136 c}DIAS MEDIOS

SISTEMA fXTRAPENIHSUlAR OH AROlIPlflAGQ CANARIO
ABRIL JUNIO JULIO AGOSTO

"-
a)~

8 3 1 3

9 4 2 4
SEPTIEMBRE OCTUBRE ~ ~ 10 5 3 5

21 1 2 1 13 8 • •22 2 3 2 14 9 7 7
23 5 4 3 15 10 8 10
24 • 5 4 16 11 9 11
25 7 • 9 20 12 10 12
28 8 8 10 21 15 13 13
29 9 10 11 22 16 14 14
30 13 11 14 23 17 15 17

14 12 15 24 18 16 18
15 13 16 27 19 17 19
16 16 17 28 22. 20 20
19 17 18

29 23 21 21
20 18 21 30 24 22 24
21 19 22 25 23 25
22 20 23 26 24 26
23 23 24 29 27 27
26 24 28 30 28 28
27 25 29 29 31
28 26 30 30
29 27 31 31
30 30

16 20 23 21
8 21 21 20

TOTAL OlAS 70 TOTAL OlAS BO
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...!l10L_-"L.JIJ.1__~'_";3!J1_~10

TOTAL OlAS

_!!'_-.llQO__ , 1O._-"L--",10

13~

d) OlAS BAJOS

ENERO FEBR.

1 1

4 2, .. ,
11 l~

12 16

18 2Z

19 23

25 29

2'

MAR. AJlRIl

1 4
3 ,

7 11

• 12

14 17

15 la

19 19

21 25

22 26

"
"

M'ill
1

2

3
4,
•
7

•,
10

11

12

1l

14

"
l'
17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

2' .
"30

31

4YH.,.
1

2

•
7

13

14

20

21

27

"

JUlo

•,
11

12

18

19

25

26

~OS.

1

2

•,
"16

22

23

"30

SEP.,
••

12

1l

19

20

26

27

!XL
3

•
!O

11

12

17

l'
"25

31

NOV.

1

7

•
14

"21

22

"
"

Ole.,
••

12

1l

l'
20

25

26

27

por mandato legal a la Agencia r.:.n sustitución de las Direcciones
Generales que dependen de la Secretaría General de Hacienda.

En su virtud, a propuesta conjunta de los Ministros de Economía y
HaCIenda y para las .-\dministracioncs Públicas. y de acuerdo con el
Consejo de Eslado, he tenido a bien disponer:

-\rticulo LO Las competencias que en materia de funciones asigna­
da~ a la -\gcncia Estatal de Aúministración Tributaria est&n atribuidas
a la Secretaria General de Hacienda y a las Direcciones Generales de
Gcstión Tributarla. lnspecclón Financiera v Tributaria, Recaudación,
-\duanas e Impuestos Especiales. e Informáiica Tributaria, se entende~
dn atnbuidasa la citada Ag¡;;ncia desde el dia 1 de enero de 1992 y
serán ejercidas. respectivamente, por el Director genera! de aquélla y por
los Dll"Cl'tores de los Departamentos de Gestión Tributaria. lnspección
FinanclCra y Tributana, Recaudación, Aduanas e Impuestos Especiales,
e Inforlll<ltica Tributaria,

'\1'1. 1.° Dependiendo del Director general de la Agencia Estatal de
·\dministración Tnbutaria se crean los slguien!es Departamentos:

Departamento de Recursos Humanos.
Departamento Económico-Financiero.

Art. 3.° Corresponderá al Departamento de Recursos Humanos la
elaborarión de los eritenos en matcría de recursos humanos de la
Agencia. así como la dirección y adminíslrnción de éstos.

En partíeular, le corresponderán las Siguientes funciones:

a) La realización de los estudios y propuestas en materia de
programación de recursos humanos de la Agencía, de política de
selección de personal y de provisión de puestos de trabajo de la misma,

b) La elaboración de la propuesta de relación de puestos de trabajo
de la Agencia y sus modificaciones, así como de la oferta de empleo de
la misma.

c) La elaboración de los criterios de la poHtica de empleo de la
Agencia. -

d} La elaboración de los Pl.mes de Formación del persona! de la
.\gencia y' la dIreCCIón de su ejecución.

e) las rclacíones laborales. el estudio y negOCiación de los Conve~

nios de su personal labonlL ·así como las condiciones de_ trabajo y la
acción social. ....

t) la elaboración de los criterios en m;¡teria de retribuciones del
personal y de los sistemas de inccntivaóán.

g) La. trami tación de los recursos en materia de personal. SlTl

perjllíci~ de klS compet~nci~s del Servicio Jpridico del Estu~o~ a~í CO}1l0
la coordlllaoón y tramHaClOn. en su qs{.'. de los asuntos dlSClplll1anos.

h) La dirección, organización, coordinación, control e impulso de
la gestión del personal de la Agencia y el mantenimiento de la basc de
datos de personal necesarios para el desarrollo de dicha gestión,

i) El apoyo y coordmaclón de las llllldades teffltoriales de personnl
así como la elaboración de normas e instrucciones de procedimientos en
materia de gestión de personal que corresponda realizar a dichas
unidades, cuando se trate de procesos descentralizados.

MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES

YDE LA
SECRETARIA DEL GOBIERNO

El apartado once, 5. del articulo 103 de ta Ley 31/1 YlJ(l. dc 3 [ de
dici('mbn:. de Presupuestos Generales del Estado para ¡99L que lTLO la
Agencia Estata! de Administración Tributaria. en 13 rcdacClón d;:¡da por
la disposición adicional decimoséptima de la Ley 18/199l, d... 6 de
junio. del lmplll:s!ú sobre la Renta de las Personas Fisicas. determina
que las modificaciones en las compctcncias y denominaclon de los
Departamentos dc la .·\gelleia. asi como su creación, refundición o
supresión serán realizadas por Orden conjunta del Ministro de Econo­
mia y Hacícnda y del Mim<;tro pdra las Adllllllistraciones Pública",

A ercctos de completar la estructura orgjnica de la .-\gencia con los
órganos ncccsarios para ejercer las funciünes que la Ley le encomienda,
se hace preciso la crcación de aquellos Departamentos qUL' asuman una
scric de compctl?ncias, no atribuida'i a los órg::lllOs que se incorporan por
mandJto legal a la Agencia, en materia de política y gestión d1.-' recursos
humanos y regimen e(:onómico financiero. así como LJ. adSCrlpclon dd
Organismo autónomo Servicio de Yigil3ncia Aduanera a un órgano
concreto de la Agencia.

Por OU:a p¡¡rte. conviene que en llna única disp0'ilCión se recojan
tanto los Departamentos de nueva creación, como los que se incorp\)ran

30813 DRDES de 26 de diciC!IIf¡re dc /991 ¡l/Ir fa que se
eS/I"IIOl/fa la .·/gc/1(ia Estata! dc ,Idmíllístracf,ill Inh¡lii¡l'ia.

:\11. 4.° Corresponderj al D('"partamento Económico-Financiero, la
gestión y control presupuestarios, la gestión comable y tinanClera. asi
como la adqUISICión de bienes y contratación de serviCIOS de la Agencia.

En particular, le corresponderán las siguientes funeiónes:

a) La elaboración del anteproyecto de presupuesto de la Agencia y
el seguimiento y control presupucstario,

b) La gestión de contabilidad de los ingreso'i públicos y la interna
de la Agencia.

c) la realización de los cobros y pagos, gestión de tesorería y demás
funciones financieros derivadas de la ejecución del presupuC'sto de la
Agencia.

dI El seguimiento de los objetivos y el anjhsis de los indicadores
dd plan de actuaciones de la Agencia, cunndo los mismos se n:fiercn a
la C'j',:cllción de! presupuesto de ingreso'i públicos o a la ejecución del
presupuesto de b AgenCia, .

el La realización de bs tareas de contrvl financiero interno que
gnrantilTn una correcta gestión presupuestana de la Agencia aSI como d,-,
lus mgr1.-'SOs públicos.
, n La adqulslción de bienes y servióos. la nt?gociación de acuerdos
m;l.rco. homolog11clones de provcedores y productos y el control de
aClnos fiJOS.

g) La planificación. programaCIón y g.cstión de las necesidades
inmobilianas e inslJlaciones de 1.1 ,Agencia, en orden a conseguir una
optimización de los recursos inmoblllanos: le corresponderá. aSImismo,
la ge<;¡ion de los serviCIOS téCl1lCOS para la elaboracíón de proyectos de
obr~l, !:l supervisión y control de las obras adjudicadas. asi como el
manlcnimlento y conscrvaClon de inllluebl~s e instal<l,.cioncs.

11) la programación. admlllistraclon v coordinación de los bien<:s
muebles nece'iarius que ~rllliran el aJec'uado funcionamiento de las
tlnid~ldes centrak's y tcrritoriaksd<..' la Agencia.

i) La direCCIón de los snvinos generaks y ges¡ión qe los servicios
de reprogr:lfia. Llistnbución y de ¡¡'lucIlos otros en .9,..\-le. en base a cmerios
de dicaCL] y diclencla. sea aconsejable una gesllon unilicada.


