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2. Los distinios conceplos de este haremo no podrdn ser valorados
con mads de 150 puntos en total. Li valoracidn de las recompensas
profesionales no podrd superar 30 puntos; la de los servicios profesiona-
les especificos, 35 puntos: ¥ la de fa antiguedad, 105 puntos. Cuando l2
puntuacion méxima fuera inferior 2 150 puntos. los topes respectivos de
valeracion de los distintos integrantes def baremo scran minorados £n
la misma proporcion en que ha sido disminuida la puntuacien total
maxima.

Art. 20, Los funcionarios pertenecientes a plantitlas supnmidas,
reducidas o agrupadas que hayan perdido su puesto de trabajo en las
mismnas. tendran preferencia absoluta por una sola vez para las vacanies
asignadas at procedimiento de concurso general de meéntos, existentes en
cualquier locstidad del ternitorio nacional,

En el supuesto de gue dichos funcionarios no concursaren a las
plazas vacanies o no fuesen destinados a las mismas, sc ics designara
para alguna de las vacantes existenies. En este caso, tendrin preferencia,
duarante dos aflos ¥ por una sola vez, para obtener un nuevo puesto de
trabajo vacante que se convocase deniro de dicho plaze por concurso
genern de méntos en cualquier plantiila. En caso de empate en ia
puntuacion, se estard a lo que disponga parz estos casos la Orden en que
se apruehe ¢] cormespordiente baremo. )

Ar. 2%, Los derechos preferentes para i provisidn de puesjos de
trabsjo por concurso general de méritas iendrin ¢l siguiente orden de
prelacion:

I. La prefersncia para los supuestos de plantillas suprimidas,
reducidas o agrupadas a gue se refiere el articulo anterior.

2. La preferencia de los fuacionanios que reingresen en el Cuerpo
Nacional de Policia, ¢n los érminos fijados en 1a legislacion general de
funcionanos.

3. Las restantes preferencias que s¢ ¢stablezcan en otras normas de
igual o superior rango al de ia presents. .

Cuando 2 la misma plaza concurran funcionarios con iguat tipo de
derecho preferente, la vacante se concederd al que tenga mayor
puntuacian can arreglo ai baremo previsto #n el articuio 19 del presentc
Reglamento. En caso de empale ¢n ia puntuacion se estard a Ia que tenga
h;‘11?:13 funcionario en los méritos por ef orden en que figuren en &

TEM. .

TITULO 1T

De la provision de los restantes puestos de trabajo de la
Direccign General de ia Policia

Art 22, Los puestos de la estructura de fa Direccién General de la
Policia de Subdirector general, Comisario general, Jefe de Division ¥
Jefe Superior de Policia, serdn cubiertos libremente por 2! Ministro del
Interior enire las personas gue considere idoneas parz su desempefiQ. a
propuesta del Director generat de iz Policiz v previc informe emitido
por el Secretario de Estade para Ia Seguridad. .

Al cesar en dichos puestos, de tratarse de funcionarios del Cuerpo
Macionat d& Policia, quedarin a disposicidn det Director generz! de la
Policia. quien les atribuird e desempenc provisional de un puesto
correspondienie a su categoriz.

Ar. 23. Los puestos de wabajo de la Direccién General de la
Palicia de adscripcién indistinta, cuando sezn ofertados a personal ajeno
al Cuerpo Nacional de Policia. se proveeran de conformidad con el
Reglamento Generz! de Provision de Puestos de. Trabajo de los
funcionarios de la Administracion del Estado y de las normas especificas
que regulen el temporalmente estatutario, debiends pueblicarse los
mismos en ¢l «Boletin Oficial del Estadons.

Art. 24, Los puestos de trabzjo que ocupa el personal contratado
temporalmente como especialista en régimen iaboral se praveerin
conforme 2 lo previsto en la normativa especifica.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-Cuando, por razones de servicio, en las relaciones de
puestos de trabajo se proceda z la supresion de algune de cltos, ¢l utular
del mismo quedara a disposicion del Director general de la Policia,
quien e atribuird ¢i desempefio provisional de wn puesto correspon-
diente a su categoria, salvo que se trate de un pucsio d¢ adscnnoion
distinta, desempefiado por personal ajenc al Cuerpe Nacional de Policia,
en cuye caso serd de aplicacién lo dispueste £n ia normativa del
régimen general de los funcionarios de la Administracion del Estado y
en las normas especificas que regulan e) personal estatutariao.

En tanto permanezca en esia situagion v durante un plazo maximo
de tres meses conlinuard percibiendo las retribuciones compiementanas
carrespondientes al puesto de uabajo suprimide, pudiendo solicitar
todas las vacantes existentes de su categoria.

Segunda.-5i Ia supresion. reduccion ¢ agrupacion de plantillas 2 que
se refiere el articulo 20 del presente Reglamento es consecuencia de la
norma que establezca fas planullas del Cucrpo Macional de Policia. el
personal que pudiese resultar sobrante, estard a lo que disponga tal
norma de plantiilas y disposiciones que. &R su cas0. la desarrollen. asi
como a lo establecido por la Ley Orgdnica de Fuerzas ¥ Cuerpos de
Seguridad.

Tercera.~E} acceso a las plazas de Facuhativos v de Técnicos del
Cuerpo Nacional de Policia determinara ¢f pase de sus titulares 3 la
situacién de encedencia voluntaria en sus Cuerpos o Escalas de

ocedencia, salvo ef personal procedente del Cuerpo Nacional de

olicia, que segwira en activo en el mismoe, sl bien a efectos de
promocién interna ostentard la categona profesional qgue hubiese alcan-
zado, sin que a tales efectos se le compute el tiempo gue permanezes en
las referidas plazas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.-Hasta que se conchuya la relacién de puesios de trabajo dei
Cuerpo pacional de Policia s¢ proveerdn por libre designacion del
Director generat de ia Policia. los siguientes puestos:

A propuesta del Subdirector general Qperativa, el nombramiento ¥
cese de los Jefes de las Comisarias Provinciales.

Los puestos de trabajio de la Organizacian policial de Inspecior de
Servicios, Secretario general de las Subdirecciones Generales Gperativa,
de Gestion y Divisiones, de Jefe del Gabinete Técnico de las Comisarias
Generales y restantes puesios con nivel organico de Servicio, v las
Secciones que figuren adscritas a este procedimiento en la relacion de
puestas de trabajo, a propuesta de los Subdirectores generales Operativo
y de Gestian, en ¢l ambite de sus respectivas competencias,

Los puestos de trabajo de la Subdireccidn Generat del Gabinete
Técnico, a propuesta def titular de fa misma,

Los puestos de trabajo para funcionanios del Cuerpo Nacional de
Policia en la Jefatura de Seguridad de Iz Presidencia dal Gohierno.

Segunda -ios funcionarios que 2 la entrada en vigor del presente
Reglaments ocupen pucstos cuyos requisitos y formas de provision se
modifiquen, continuarin desempefiando los mismos. v a cfectos de cese
s& Tegitdn por la normativa medianta 1a cual fueron nombrados.

Tercera.—E} Ministeric det Interior adoptard fas medidas necesarias
para qug en las convoratorias de vacanies por concurse ggneral de
ménitas gue s¢ efectien durante los diez afos siguientes a fa entradsa en
vigor de aste Reglamento, se reserven dos tercios de las plazas en
compato anual. para fas cuales gozaran de preferencia los funcionarios
que a la entrada en vigor d¢ ¢sta norma se encuentren destinados en
zonas reconocidas como de especial conflictividad. De esta preferencia
podrian hacer uso los funcionarios una sola vez.
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18728 RESOLUCION de 11 de julls dv 1989, del Consefo
Superior de Deportes, pur fu gue se corrige 1a de 22 dve fiione
de 1989 dr regulacion de las subvenciones para Escuelas
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Advertido error on Ja Resolucion amiba indieada, inserta on ¢l
«Raletin Oicial del Estadas nimero 160, de 6 de jubio de 1939, procede
SU COrTecCIgn:

Er ¢l apartado quinto, donde dice: « ... de acuerdo con 1o ostable-
cido en fa Lev General Presupuestana. de 4 de enero de 1977, . s debe
devir: « .. de acuerdo con 1o ¢siablecido en €] Real Decrewo Legislativo
109171988, de 23 de septicmbre. Texto Retundido de iz oy General
Presupuestaria ..o,

Donde dice: « ... concedidas con cargo a [os Presupuesios Generales
del Fstado. gue sc expresardn en la Orden de 28 de abril de 1986
teBoletin OAcud del Estgdow del 30 del Mimisterio de Economia v
Hacienda», debe decir: « ... concedidas ¢on cargo a los Prosupuesios
(ienerales del Estado. de acuerdo con 12 nermativa vigenten.

Madrid, |2 de ;ulio de [989 ~F] Secratario de Estado-Presidente del
Consejo Supenor de Depories, Javier (Jomez-Navarro Navarrcte,



