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I. Disposiciones generales

MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

ag2 RESOLUCION de 30 de diciembre de 1988, de lu Secreta-
- ria General de Asistencia Sanntaria, por la que se ordena la
publicacicn det Acuerdo del Consejo de Mmnistros por el gue
se asignan complementos de desting v complementos espe-
cfficos @ determinados pucestos de trabujo de las Institucio-

nes Sunitarias del Instituro Nacional de fa Satud

 El Consejo de Ministros, ¢n la reunion celebrada en el dia gue se
indica. aprobé el siguiente Acuerdo:

«Acuerdo del Consejo de Minisiros por el que se asignan comple-
menios de destino y complementos especificos a determinados puestos
de 1rabajo de las Instituciones Sanitarias del Instituto Nacional de lz
Saludr, aprobado en ia reunion del dia 2 de diciernbre de 19BE.

El mencicnado Acuerdo se publica como anexo a esta Resolucion,

Madnd, 30 de dictembre de 1988 -El Secretario general. Eduarde
Arrojo Martinez.

ANEXQO

El Acuerdo suscrito por las representaciones de la Administracion del
Estado v la Confederacion Sindical Independiente de Funcionarios
{CSIF) sobre incremento de las retribuciones de los funcionanos de ia
Administracion del Estade para 1989, el 15 de septiembre de 1988,
esiablecia en la cldusula tercera un Fondo de 2{.000 millones de peseras,
tendente a reducir deseguilibrios. Efectuada su distnbucion por la
Comisidn de Seguimiento v Aplicacion de aque! Acuerde, en proporcién
a la masa salanal correspondiente a los diferentes colectivos. s¢ asigno
al personal estatutario al servicio de las Instituciones Sanitanas de la

Seguridad Social, 4.595 millones de peseias. de acuerdo con el Protocelo
Adicional namero } suscrito e 28 de sepliembre de 1988

La representacion de la Administracion. en el dmbilo de la Mesa
Sectorial correspondiente. ha suscritio un Acuerde con CEMSATSE v
CSIF. el 7 de ociubre de 1988. que contiene una distribucion del
mencicnado Fonde modificando ios Complementos de Destino actuai-
mente asxgnados a los puestos de trabajo del Grupo B (bdsicamenie
Perscnal de Enfermeria) y a determinados mandos intermedios no
Sanitarios. con un cosie gue iiene cabida en los 4.593 millones de pesetas
det Fondo asignado al personal estatutario al servicio de las Institucio-
nes Sanitarias de la Segundad Social.

Por oira parte, en el procesc de reestructuracion de los Servicios
Sanitarios que prevé ia Ley General de Sanidad, es pieza fundamental
ia implantacién del modelo de Atencién Primaria pevisto en el Real
Decreto 13771984, de 11 de enero; la gestién unitana de fos Centros v
Establecimientos Sanitarios gue ordena dicha Ley, tanto en ¢l 4mbito de
la Atencién Primaria de Salud como en el de la Atencion Especializada,
exige una reestruciuracién inminente, aunque gradual, que llevara al
estabtecimiento efective de las Areas de Salud, como estructuras
fundamentales del Sistema Sanitario; por ello el punto segundo del
Acuerdo recoge los puesios directivos de ias Areas Asistenciales, tanto
los responsables de la Atencién Especializada -a los que va se venia
aplicando e! nuevo modelo retributivo-, como de la Atencién Primaria,
asigndndoles el nive! de Complemento de Destino y la cuantia del
Complemento Especifico, guedando condicionade a lo que establezca,
en su momento, la Ley General de Presupuesios Generales del Estado,

La asignacién de unos y otres Complementos compese al Gobiemno,
de conformidad con lo previsto en la disposicidn final segunda. 3. del
Real Decreto-ley 3/1987, de i1 de septiemnbre. sobre Retribuciones del
personal Estatuiario del INSALUD,

En su virtud, se somete a 1a consideracion del Consejo de Ministros
la adopcion del siguiente Acuerdo:

Primero.—A pariir del i de enerc de 1988z los puestos de tiabajo

que seguidamente se relacionan, quedard asignado el Complemento de
Destino gue. en cada caso, se indica:

Nivel Mive]
Pucsio du 4rs bajo Lomplemento Pueste de trabajo Complemenio
de Destino de Destino

PERSONAL SANITARIO NO FACULTATIVO ingenierc Técaico Jefe de Grupo ... 18
. ' Grupo Gestidn Funcidn Aémsmsarazwa Maestro Industrial
A, En Hospual Jefe de Equipo, Profesor EGB. Profesor Educacion Fisica.

Matrona Jefe o Adjunts; Fisioterapeuta Jefe o Adgumo Asistente Social, Jefe de Grupe . ... . .. 17
Enfermera Jefe. Subjefe o Adjunta: Terapeuta Cupacio- ; Controlador de Suminisiros, Gobernania, Jefe de Personal

nal, Jefe o Adjunto; Direciora Técnica Escuela Universi- Subalterno en Hospital ... ... ... ... ... 16
taria de Enfermeria .. ; 21 Jefe de Taller, Jefe de Ec;wpo Encargade Eqm;)o Personal

Enfermera Supervisora, Enfermera Jefe del Servicio de { de Oficio ... .. ... .. 15
Atencion al Paciente, Secretaria Estudios Escuela Univer- | Cocinero. Telefonista Encargada Hospital y Servicio Espe-
cial de Urgencia, Jefe de Personal Subalterno en Instiu-

sitania de Enfermeria, Matrona ! 20
Fisioterapeuta, Profesora Escuela Univ ersitaria Enfcrmerxa.
Enfermera ATS/DUE en Umnidades de Hospitalizacion.
Enfermera A?S/DUE en Servicios Centrales. Te;apeuza

Ocupacional . 18

Enfermera ATS/DUE en ' Consulias Externas . 17
B. En Institucion Abieria

Enfermera Jefe, Subjefe o Adjunta i6

Enfermera lefe del Servicio de Atencion al Paciente 13

Fisioterapeuta. Enfermera ATS/DUE en Servicios Centra-

les .. 14
Enfermera ATS/DUE 13
C.  En Servicins de Lrgemia :
Practicante-ATS/DUE en Servicier Especial de Urgencia 17
Practicanie-ATS/DUE en Servicio Normal de Urgencia ! 15
D.  Eguipos de Arencidn Primaria {
Coordinador de Enfermeria 20
ATS/DUE IR T
PERSONAL NO SANITARIO [
Grupo Técnico Funcidn Administrativa Engemem Supe-
nior, Bibliotecario ... .. . . 20

k

cion Abterta ... S e id

Segundo.-1) A los puestos de trabajo gque a continuacion se
indican, se asigna el Complemento de Deslino gue, en cada caso, se
expresa:

Mivet
{ompiementic
de Destino

Puesto de trabajo

Delegado de Area Asistencial, Director Gerente de Asisten-
a1z Especializada, Director Gerente de Atencidn Primaria. 29
Director Médico de Asistencia Especializada. Director
Medico de Atencién Primara, Subdirector Gerente de
Asistencia Especializada, Subdirector Gerente de Aten-
cién Primaria .. ... ... ... 28
Dhrector de Gestién y Servicios Generales de Asistencia
Especializada, Director de Gestion v Servicios Generales
de Atencién Primaria. Subdirector Médico de Asistencia
Especializada, Subdirector Médico de Atencién Primaria. 27
Drrector de Enfermeria de Asistencia Especializada, Direc-
tor de Enfermeria de Atencidn Primana, Subdirector de
Gestidn v Servicios Generales de Asistenciz Especiali- §
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zada. Subdirector de Gesudn v Servicios Generales {ieI
Atencion Primania . ; 26
Subdirector de Enfermeria de Asistencia Especializada. | ]
Subdirector de Enfermeria de Atencién Primaria i 28

Técnico Salud Pabhica . . 22

2} Se asignan los Complementos Especificos siguientes a los pues-
108 que se relacionan:

3
i} Complemenio
Puesio de 1rabajo : Especitico

H Anuat
; {Valores 148%)

Delegado Area Asistencial Calegoria Primera 2.900.060

Delegado Area Asistencial Categoria Segunda, Director
Gerente Asistencia Especializada Categoria Primera 2.758.080

Delegado Area Asistencial Categoria Tercera ... 2.507.821

Director Gerenle  Asistencia Especializada Categor;a
Segunda; Subdirector Gerente Asistencia Especializada
Categoria Primers R

Director Gerente Asistencia Especializada Ca{egona Ter-
cera, Subdirector Gerentle Asislencia Especializada
Categoria Segunda, Director Gerente Atencidn Primania
Categoria Primerz |

Director Gerente  Asisiencia Especzahzada Cazegana
Cuaria, Subdirector Gerente Asistencia Especializada
Categoria Tercera, Subdirector Gerente de Atencion
Primaria Ca:egos']a Primera .. ...

Durector Gerente  Asistencia £spec:ahzada Ca%eg{ma
Qmma Darector Médico Asistencia Especializada Cate-
goria Quinta. Director Gestion v Servicios Generales
Asistencia Especializada Calegoria Quinta. Director
Médico Awencidn Primaria Categoria Tercera, Director
de Gestion v Servicios Generales Atencion Primaria
Categoria Tercera .

Director Médico Asistencia Espema%:zada (ategona Pri-
mera, Director Gestidn v Servicios Generales Asistencia
Especiatizada Categoris Primera ... 2378512

Director Médico Asisiencia  Especializada G ategﬂna
Segunda, Subdirector Médico Asistencia Especializada
Categoria Primera, Director de Gestion v Servicios
Generales Asistencia Especializada Categoria Segunda,
Subdirector de Gestidn vy Servicios Generales Asistencia
Especializada Categona Primera

Director Médico Asisiencia Espeaahzada (‘ategona Ter-
cera, Subdirector Médico Asistencia Especializada Cate-
goria Segunda, Director Gestidn v Servicios Generales
Asistencia Especializada Categoria Tercera. Subdirector
de Gestién y Servicios Generales Categoria Segunda.
Director Enfermeria Asistencia Especializada Categoria
Segunda. Subdirector Enfermeria Asistencia Especiali-
zada Categoria Primera, Director Médico Atencidn
Primaria Categoria anera Pirector de Gesudn v
Servicios Generales Atencion Primaria (lategoriz Pri-
INETA ... ... L

Director Médico Asistencia Especxairzada Categona
Cuarta. Subdirecior Médico Asisiencia Especializada
Categoria Tercera, Director Gestidn v Servicios Genera-
fes Asistencia Especiaiézada Categoria Cuarta. Suhdirec-
tor Gestion y Servicios Generales Asistencia Especiali-
zada Categoria Tercera. Director Médico Atencidn
Primaria Categoria Segunda. Subdirecior Médico Aten-
cién Primarnia Categoria Primera, Director Gestidén v
Servicios Generales Atencion Primaria  Categoria
Segunda. Subdirector Gestidn v Servicios Generales
Atencion Primaria Categoria Primera

Director Enfermeria Asisienciz Especiatizada Categoria
Primera .

Director Enfermeria Asistencia Especxa%:zada (‘ategona
Tercera, Subdirector Enfermeria Asistencia Especiali-
zada Categoria Segunda, Director Enfermeria Atencién
Primaria Categoria Primera =~ = . ... ... ..

Direcior Enfermeria Asistenciz Especializada Categoria
Cuarta. Subdirector Enfermeria Asistencia Especiahi-
zada Categoria Tercera, Dhrector Enfermeria Atencion
Primania Categoria Segund:a Subdirector Enfermeria
Atencion Primaria Categoria Primera

Director Enfermeria Asistencia £speczahzada Calegorza

!

2.217.280

1.730.560

1.188.760

757.120

2.000.960

1.514.240

1081600
1.8G2 800

865280

648,960

Complemenic

Puesto de trabajo Especifica

Arual
{Valores 1989}

Quima Director Enfermeriz Atencion Primana Catego-
ria Tercera .
Técmico de Salud Pablica

270.400
973,440

Tercero.~El presente Acuerdo endrd efectividad desde el 1 de enero
de 1989 respecto a los puestos de trabajo recogidos en el punto primero,
por lo gue hace a los puesios comlenidos en el punto segundo, la
efectividad tendra lugar a partir de la aprobacion de las plantillas de
Areas Asistenciales, una vez se produzea la ordenacion de los Servicios
Sanitarios gestionados por ¢l Instinne Nacional de la Salud.

Cuarto.-Las referencias retributivas contenidas en ¢l presenie
Acuerdo se enlienden siempre hechas a retribuciones integras.

MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES
Y DE LA
SECRETARIA DEL GOBIERNO

CORRECCION de errpres del Real Decreto 1231/1988, de

14 de octubre, por el que se aprueba la Reglamentacion

Técnico-Sanitaria para la elaboracion, almacenamiento,
- rrgnsporte y comercializacion del café.

893

Advertido error en el texio remitido para su publicacién del citado
Real Decrelo, inseric en el «Boletin Oficial del Estado» namero 252, de
fecha 20 de octubre de 1988, pdginas 30205 a 30209, se transcribe a
conlinuacién la oportuna recnfscacmn

Pagina 30207, articulo 7.°-Condiciones del personal, hnc&s 6y 7,
denéc dice: «... Ja Reglamemacmn Técnico Sanitaria ..», debe decir:
..oel Reg_lamemo

COMUNIDAD AUTONOMA
DE LAS ISLAS BALEARES

LEY 1171988, de 26 de octubre, de declaracion del drea que
comprende la zona de Atalis, Barrancs de Sa Vall y Es Bec
¥ Pﬂzges de Son Bou, en los términos municipales de
Mercadal y Alator como Area Natural de Especial Interés.

394

Las zonas humedas como mansmas v prados &negados son dreas
naturaies con elevada produccién blologsca cosa que permite dar vida
a un ¢levado niimero de plantas v animales.

En su interior ¥ en los alrededores, se produce una actividad natural
intensa; si estdm en contacto con ei mar. son mas utiles para contribuir
a renovar y mantener los recursos de pesca. Ademds, es necesans
conservarias por ser zonas de reserva natural y genética imprescindibles
para un futuro incierto,

Las zonas humedas y los barrencos son parajes de un notable valor

paisajistico, y juegan una funcién amortizadora y equilibradora de las
actividades humanas distorsionadoras en la naturaleza. ]

El pradoe de Son Bou se exiiende paralele a la playa del mismo
nombre, de la cual se separa por un sistema de dunas, de unos 3
kilémetros de large, ecosisiema de alto valor ecoldgico, tanto por su
rareza como por su variedad bioldgica. Ocupa una superficie aproxi-
mada de 150 hectdreas, v recibe el agua de dos torrentes; esto permite
que el prado —que debera ser obiete de especial pz‘owcciész segiin i1a Lev
de Aguas («Boletin Oficial del Estado» de 8 de agosto de 1685)-
mantenga un grado de humedad y fertilidad suficiente durante todo el
afto. Estd cubseric por una espesa vegetacién formada principalmente
por cafiizo, tamarindos juncos bovales («Scirpus marntimus»), viejos
ejemplares de sabinas («Juniperus nhoenicear} v Hanas en las zonas de
inundacién permanente, y con prados herbaceos, orguideas, lirios,
zarzas y otros en los alrededores. Esta vegetacion alimenta y sirve de
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