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CARACTERISTICAS DEL MOTOR
MARCA MODELO Y FIPD C.C. NoM. CARACTERISTICAS  POTEKCIA PRECIC
Cit. TECNICAS FISCAL KILES Pt
TovoTa LAND CRUISER B4 70 36352 & DIESEL 18,41 1.800
TOTOTA LAND CRUISER BJ 73 3432 4 DIESEL 18,41,  2.000
LAND ROVER 149 D CABINA CHASIS 2286 & DIESEL 1,43 £00
LAND ROVER 2500 DC DIESEL CORTO 2495 4 DIESEL 15,23 1.300
LAND ROVER " 2500 BL DIESEL LARSO 2495 4 DIESEL 15,2t 1.500
LAKD ROVER 2.5 DIESEL CORTO 2495 4 DIESEL 15,21 1.160
LAKD KOVER 2.5 DL DIESEL LARGO 2495 4 DIESEL 15,21 1.200
LAND ROVER 2.5 DL CABINA CAJA 2495 4 DIESEL 15,21 1100
LAKD ROVER 2.5 pL-CCH 295 " 4 piEsEL 5,0 $.100
LAND ROVER 2.5 DL DIESEL LARGO ESPECIAL 2495 4 DIESEL 15,21 1.300
LAND ROVER 3500 DL DIESEL LARGO 3428 & DIESEL 21,65 1.500
LAND ROVER 3500 DL-TD DIESEL LARGO 3429 & DIESEL 21,85 1.300
LAND ROVER 3500 DLG-CC CABINA CHASIS 3429 & DIESEL 21,65 1.300
LAKD ROVER 3500 DLG-CH CABINA CHASIS 3429 6 DIESEL 21,85 1.200
LAND ROVER 2000 DECH CABINA CHASTS 3429 & DIESEL 21,65 1.408
MITSUBISHI MONTERG 2.5 TO CORTD XAITOKI 2477 4 DIESEL TURBO 15,1% 2.100
MITSUBISHI MONTERS 2.5 TD LARGO KAITOKI 2477 4 DIESEL TURSD 15,14 2.200
MITSUBISH] PAJERD 2.5 1D CORTC 2477 4 DIESEL TURBO 15, 14 2.000
M1TSUBESH] PAJERD 2.5 TD LARGO 2477 & DIESEL TURBD 15,1 2.100
NISSAN PATROL 4C LARGD ALTO, % PL. 2718 & DIESEL 15,98 1.500
NI1S5AN PATROL 6C LARGO 2753 & GASOLINA 18,97 1.700
K1SSAN PATROL 6C LARGD WAGON 3266 & DIESEL 20,9 1.700
SUZUK3 433 5X TECHD LOWA 132 4 10,40 750
SUZUKT 413 VE TECHD METAL ELEV. 1324 4 10,40 750
TOYOTA 259 O 2454 5 TURBO-DIESEL 16,63 1.900
Motocicletas del Estado parz dicho ejercicie v en las precedentes por lo que respecta
a sus normas de vigencia indefinida, asi como en las restantes normas
reguladoras del régimen retributivo de los funcionarios publicos inclui-
PRECIO dos en el &mbito de apiicacion de la mencionada Ley 30/1984, de 2 de
CILINDRADA MILES Pt agosto. . L .
________________________________________________ 1. Instrucciones sobre la cuantia de las retribuciones de los funcio-
""" narios publicos que desempefien puestos de trabajo para los gue €l
te 50,00 cc. & TS5 €Ch sucvrvaneener- 80 Gobierno ha aprebado l1a aplicacién del régimen retributivo previsto en
De 75,01 cc. & 125 CC. errenronennn 110 Ia Ley 30/1984, de 2 de agosto.
e 125,01 cc. @ 150 €0 o 128 1.1 A partir de 1 de enero de 1989 los funcionarios piblices que
desempefien puestos de trabajo para los que ¢l Gobierno ha aprobado la
be 150,01 cc. 8 200 €t eviiinnniian 135 aplicacion del régimen retributivo previsto en la Ley 3071984, de 2 de
De 200,01 cc. 8 250 €C0 vrencanns e 165 ago?to, percitt?irén las ret!;bucégnes bé]sicas yel w?mlelrlneéml de dcstézéo .
en las cuantias que eallan en los an e la presente
be 250,01 cc. a 30 ec. caiiiiiiinian, 220 Resolucion, v qu"l: re;s;eseman un incremcgfeo sd«el ﬁ por 100 sIcJabre las
De 350,01 cc.  a 450 €C. viiiincnaniaans 270 fijadas en ¢l afio 1988 para los mismos conceptos retributivos. .
pe 450,01 cc.  a 550 CC. v, . 400 1.2 Por lo que respecta a los complementos especificos, su cuantia
experimentaré un incremento def 4 por 100 sobre ia detallada en las
De 550,01 cc. @ 50 e. wrviinnnnnnen 500 Relaciones de Puestos de Trabajo, o, en su defecto, en los Cataloges de
De 750,01 cc. & 1.000 CC. veureneennnan 700 Puestos de ngba}ie wm,spondientfes i:_lt ij—‘lfciczig 5“! E933vd3ini Peauiﬂé’é
i i en su caso, de lo previsto en el articulp 25.Uno.a) de ia
De 1.000,01 ec. vy superior cilindrads ...... 1.000 Presupuestos Gencrates del Estado para 1989, o2) i

Pars ias motocicletas tipe "scooter® esi{os precios se
msltiplicaran por el coeficiente 0,9.

RESOLUCION de 29 de diciembre de 1988, de la Secreta-
ria de Estado de Hacienda, por la gue se dictan instruccio-
nes en relacion con las nominas para el aro 1989 de los
Suncianarios publicos incluidos en el dmbito de aplicacion
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

66

La Ley de Presupuestos Generales del Estado para 1989 fija las
cuantias de las retribuciones para dicho ejercicio correspondientes a tas
funcionarios publicos incluidos en ¢l dmbito de aplicacidn de la Ley
3071984, de 2 de agosto, distinguiendo entre los que desempefan
puestos de trabajo para los que el Gobierno ha aprobado la aplicacién
del régimen rewributivo en dicha Ley, de aquellos otros en que este
pendiente dicha aprobacién. i ]

Con la finalidad de facilitar 1a confeccion de las nominas que han de
elaborarse a partir del mes de enero de 1989, esta Secretaria de Estado
considera oportuno gdictar las siguientes instrucciones gué s¢ limitan 2
aplicar estnctamente lo dispuesto en la Ley de Presupuestos Generales

En consecuencia, para delerminar la cuantia de los citados comple-
mentos se aplicard 1a tabla de equivalencia que se detalla en el anexo Il
de la presente Resolucidn.

1.3 Los complementos personales v transitorios reconocidos en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 50/1984, de 30
de diciembre, serdn absorbides por cualquier mejora retributiva, inclui-
das las derivadas de cambio de puestos de trabajo.

A los efectos de la absorcién prevista en cl] pirrafo anterior, en
ningiin caso sg considerardn los trienios, el complemento de productivi-
dad ni las gratificaciones por servicios extraordinarios, y solo se
computard en el 50 por 100 de su.importe el incremento de retribuciones
de cardcter general establecido por Ia Ley de Presupuestos Generales del
Estado para 1989, enmtendiendo gue tienen este cardcter el sueldo referido
2 14 mensualidades, el complemente de destino v el especifico.

Las cantidades que deben ser absorbidas como consecuencia de los
incrementos de cardcier general establecidos para el afio 1984 se detallan
en el anexo IV de esta Resolucion.

2. Imstrucciones sobre la cuantia de las retribuciones de los funcio-
narios piiblicos que desempefien puestos de trabajo para los que todavia
no s¢ ha aprobado Ia aplicacidn del régimen retributivo previsto en la
Ley 3071984, de 2 de agosto.

2.1 A partir de | de enero de 1989 los funcionarios publicos
incluidos en el dmbito de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosio,
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que desempefien puestos de trabajo para los que todavia no se ha
aprobado 1a aplicacién del régimen retributivo previsto en dicha Ley y
hasta tanto no se disponga lo contrario en los acuerdos del Consejo de
Ministros que aprueben dicha aplicacién, percibirin las retribuciones
correspondientes & 1989, con la misma estructura retributiva y con
sujecion a la normativa vigente en dicho ejercicio, incrementada la
cuantia de Ias diferentes retribuciones basicas y complementarias en un
4 por 160, 2 iguaidad de puestos de trabajo, teniendo en cuenta que las
retribuciones que tuvieran el caricter de absorbibles por mejoras o
incrementos se regirén por se normativa especifica hasta la aplicacion
del nugvo régimen retributivo. .

Las cuantias de las citadas retribuciones bdsicas y complementarias,
una vez incrementadas en el 4 por 100, son las detalladas en los ancxas
V a IX, ambos inclusive, de la presente Resclucion, o

2.2 En los casos en que la cuantia del complemento de dedicacion
exclusiva y de los incentivos devengados en el afio 1988 no corresponda
a la detallada en los anexos VII y VI de esta Resolucion, su imporfe
se calculard incrementandc en el 4 por 100 los reconocidos en el afio
1988,

2.3 Los complementos de dedicacién exclusiva que se devenguen
3¢ abonardn con cargo a los créditos que para satisfacer el incentivo al
rendimiento se incluyen en los respectivos Presupuestos de Gastos.

3. Instrucciones de caricter general.

3.1 De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para 1989, cuando ¢l sueldo se hubiera percibide
en 1988 en cuantia inferior a la establecida con cardcter general, se
aplicard un incremento de 4 por 100 respecto del efectivamente aplicado
en dicho ejercicio. -

3.2 Cuando, con sujecién a la normativa vigente, ¢l funcionario
realice una jornada inferior a la normal, la cuantia de sus retribuciones
se determinard en [a forma prevista ¢n las normas dictadas para la
aplicacidn del régimen retributivo a que esté sujeto.

Los funcionanos que realicen una jornada de trabajo disminuida en
un tercio 0 en un medio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 30
de la Ley 3071984, de 2 de agosto, experimeniarian una reduccion de un
tercio o un medio, respectivamente, sobre la totalidad de sus retribucio-
nes, tanto bdsicas como complementarias, con inclusién de fos trienios.
Idéntica reduccidn se practicard sobre las pagas extraordinarias en el
caso de que los funcionarios prestasen su jornada de {rabajo reducida el
dia 1 de los meses de junio y/o diciembre, fecha de devengo de las
citadas pagas.

3.3 Los complementos personales y transitorios y demds retribucio-
nes que tengan andlogo caricter se regirdn por su normativa especifica
y por lo dispuesto ent la Ley de Presupuestos Generales del Estado para
1989, quedando excluidos del awmento del 4 por 100 previsto en dicha

Y.

_ 34 Elcomplemento familiar continuard rigiéndose por sus disposi-
ciones gspecificas, reclamdndose en la misma cuantia establecida para el
aiio 1988, hasta que el Gobierne, a propuesta del Ministro de Economia
y Hacienda, haga uso de la autorizacién contenida en el articulo
25.Uno.d) de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 1989,
* 3.5 Las retribuciones de los funcionarios interinos incluidos en el
&mbito de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, excepto los
comprendidos en el apartado 3.7 de las presentes instrucciones, percibi-
rin ¢l 85 por 100 de Ias retribuciones bdsicas, excluidos trienios,
correspondientes al grupe en e] que esté incluido el Cuerpo en que
ocupen vacante y el 100 por 100 de las retribuciones complementanas
que correspondan al puesto de trabajo que desempeiien.

3.6 Las retribuciones de los contratos administrativos, excepto los
comprendidos en el apartado 3.7 de las presentes instrucciones, experi-
mentardn un incremento retributivo del 4 por 100 respecte de las
reconocidas 2n el afo 1988,

3.7 Las retribuciones de los funcionarios interinos y contratados en
£l dmbito de 1a docencia universitaria serdn las que procedan de acuerdo
con la normativa aplicable a fos mismos.

3.8 Durante 1989 continuard devengincose la indemnizacién per
residencia en las dreas del territorio nacional que la tienen reconocida,
en las cuantias correspondientes a 31 de diciembre de 1988 incrementa-
das en un 4 por 100. Dicha indemnizacién se mantendrd transitoria-
mente hasta tanto se adecuen las retribuciones complementarias inclui-
das en las relaciones de puestos de trabajo a las caracteristicas especificas
de €stos en tales localidades.

Excepcionalmente, el incremento de Ia2 indemnizacion por residencia
en Ceuta v Melilla serd del 5 por 100.

3.9 Las cuantias de las indemnizaciones por razén del servicio
reguladas por el Real Decreto 23671988, de 4 de marzo («Boletin Oficial
del Estado» del 19), no experimentardn variacién con respecto al
afig 1988 hasta que se proceda a su revision de acuerdo con lo previsto
en la dispesicién final cuarta de dicha norma.

3.10 Las retribuciones que correspondan a los funcionarios destina-
dos en el extranjero por aplicacitn de 1o dispuesto en el articulo 2.° del
Real Decreto 140471985, de 23 de mayo («Boletin Oficial de! Estadon
niamero 162, de 8 de julio), modificado parcialmente por el Real Decreto
1239/1988, de 14 de octubre («Boletin Oficial del Estado» mimero 254,

del 22), experimentardn el misme incremento establecido para los que
prestan servicio en territorio nacional. o )

Los médulos de equiparacion det poder adquisitive y de calidad de
vida, asi como las indemnizaciones por representacion y educacionl a
que se refieren los mencionados Reales Decretos, serdn los que en cada
momente haya fijado ¢l Ministerio de Economia y Hacienda,

Los complementos personales y transitorios reconocidos al personal
destinado en el extranjero s¢ absorberdn aplicando las mismas normas
que sean de aplicacion para los reconocidos al que presta servicios en
territorio nacional, sin periuicio de su supresién cuando el funcionano
afectado cambie de pais de destino. )

3.11 Las retribuciones basicas v complementarias que se deven-
guen con cardcter fijo y periodicidad mensual, se hardn efectivas por
mensualidades completas y con referencia 2 la situacién y derechos del
funcionario referidos al primer dia habil del mes a que corresponda,
salvo en los siguientes casos, en que se liquidardn por dias:

a} En el mes de toma de posesion del primer desting en un Cuerpo
o Escala, en ¢l de reingreso al servicio activo, y en el de incorporacion
por conclusién de licencias sin derecho a retribucién.

b) En el mes de iniciacién de licencias sin derecho a retribucion.

¢} En el mes en que se cese en el servicio activo, salvo que sea por
motivos de fallecimiento, jubilacién o retiro de funcionarios sujetos al
régimen de Clases Pasivas del Estado y, en general, a cualquier régimen
de pensiones piblicas que se devenguen por mensualidades completas
desde ¢f primer dia del mes siguiente al del nacimiento del derecho.

312 Las pagas extraerdiparias de los funcionarios de! Estado se
devengaran ¢] dia | de los meses de junio v diciembre y con referencia
a la situacién y derechos del funcionario en dichas fechas, salvo en los
Siguientes casos:

a) Cuando el tiempo de servicios efectivamente prestados hasta el
dia en que se devengue la paga extraordinaria no comprenda la totalidad
de los seis meses inmediatos anteriores a Jos meses de junio o diciembre,
el importe de 1a paga extraordinana se reducird proporcionaimente,
computando cada mes natural completo y dia por un sexto y un ciento
ochentavo, respectivamente, del imponte de la paga extraordinaria que
en la fecha de su devengo hubiera correspondido por un periodo de seis
meses, teniendo en cuenta que si la suma de los dias de los meses
incompletos fuera treinta o superior, cada fraccién de treinta dias se
considerard como un mes completo. .

b} Los funcionarios en servicio activo con licencia sin derecho a
retribucidn devengardn pagas extraordinanias en las fechas indicadas,
pero su cuantia experimentard !a correspondiente reduccion proporcio-
nal, de acuerdo con el tiempo de servicios efectivamente prestados y con
io previsto en el apartado anterior.

c) En ¢l caso de cese en el servicio activo, la dltima paga
extraordinaria se devengard el dia del cese ¥ con referencia a la situacibn
¥ derechos del funcionario en dicha fecha, pero en cuantia proporcional
al tiempo de servicios efectivamente prestados, salvo que el cese sea por
jubilacién, fallecimiento o retiro de los funcionarios a que se refiere el
apartade ¢) del ntimero anterior de la presente Resolucion, en cuyo caso
los dias del mes en que se produce dicho cese se computaran como un
mes completo.

A los efectos previstos en el presente niimero, el tiempo de duracion
de licencias sin derecho a retribucién no tendri la consideracion de
servicios efectivamente prestados.

Si 2]l cese £n el servicio activo se produce durante el mes de
diciembre, la liquidacién de la parte proporcional de la paga extraordi-
naria correspondiente a los dias transcurridos de dicho mes se realizard
de acuerdo con las cuantias de las retribuciones basicas vigentes en el
mismo.

3.13 La provision de puestos de trabajo 2 desempenar por personal
funcionario requerird gue los citados puestos figuren detallados en las
respectivas relaciones o catdlogos de puestos de trabajo, v que su coste,
en computo anual, esté dotado presupuestariamente o, en su defecto, se
autorice por ¢l Ministerio de Economia v Hacienda,

3.14 En cualquier caso, Ia provision de puestos de trabajo de
personal funcionano requerird la plena cbservancia de o dispuesto en
el articulo 10 de la Ley 5371984, de 26 de diciembre, v demds normativa
complementaria sobre incompatibilidades.

3.15 Los titulares de puestos de trabajo que se supriman en las
relaciones o catdlogos de puestos de trabajo de personal funcionario,
continuarin percibiendo, hasta que sean nombrados para desempefiar
otros puestos de trabajo vy durante un plazo maximo de tres meses
contados a partir de la fecha en que surtid efectos econdmicos la citada
supresion, con el cardcter de a cuenta de lo que le corresponda por el
nuevo puesto de trabajo, las retribuciones complementarias correspon-
dientes al puesto suprimido, sin que proceda reintegro alguno en ef caso
de que las cantidades percibidas fueran superiores.

3.1& En la Administracién del Estado y sus O Ismos auténo-
mos, en los casos de adscripcisn durante 1989 de un funcionario sujeto
a un régimen retributivo distinto del correspondiente al puesto de
trabajo al que se le adscriba, dicho funcionario percibirgd las retribucio-
nes que correspondan al puesto de trabajo que desempefie, previa la
oportuna asimilacion gue autorice el Ministerio para las Administracio-
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ges Piblicas, a propuesta de los Departamentos ministerizies interesa-
058,

3.17 Llas retribuciones basicas v complementarias de los funcions-
rios de Cuerpos de Sanitarios Locales se fijarén de acuerdo con lo
establecido en el articulo 36 de la Lev de Presupuestos Generales del
Estado para 1989, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 28.2 de
dicha Ley.

3.18 Durante 1989 los empleados pdblicos comprendidos dentro
del ambito de aplicacidn de lz Ley de Presupuestos Generales de} Estado
para dicho ejercicio, con excepcidn de agquéllos sometidos al régimen de
arzncel, no podrén percibir participacion alguna de los tributos, comisio-
nes u otros ingresos de cualguier naturaleza, que correspondan a la
Administracidn o a cualguier poder publico como coniraprestacion de
cualquier servicic ¢ jurisdiccion, ni participacién o premic en multas
impuesias, ain cuando esiuviesen normalivamente atribuidas a ios
mismos, debiendo percibir dnicamente las remuneraciones del corres-
pondiente régimen retributive, y sin perjuicio de lo que resulie de 18
aphicacién del sistema de incompatibilidades.

3.19 Las referencias conlenidas en la normativa vigenie relativas a
haberes liquidos para el cdlcule de los anticipos reintegrables a funciona-
rios se entenderdn siempre hechas a las retribuciones basicas liquidas
que perciban los mismos,

320 A partir de 1 de enero de 198% se continuardn aplicando los
porcentaies de cotizacién vigentes en 31 de diciembre de 1988 a los
mutualistas de Jas Mutuzlidades Generales de- Funcienarios, siendo 1a
base de cotizacién la establecida como haber reguiador a efectos de
cotizacion de derechos pasivos, sin perjuicio de lo previsio en la
dispoi.igcégn final quinta de 1z Ley de Presupuestos Generales del Estado
para .

En el anexo X de Iz presente Resolucidon se expresan las cuotas
mensuales de cotizacidn de los funcionarios & la Mutualidad General de
Funcionarios Civiles del Estado, MUFACE, gue corresponden al tipo
del 1,46 por 100, vigente en 1988,

3.21  Las cuotas de derechos pasivos gue los habiiitades de personal
deben retener en néming cada mes continuard siendo del 3,86 por 100
de los haberes reguladores pasivos que fija i3 Ley de Presupuestos
Generales del Estado para 1989, de modo gue para todos los funciona-
rios del mismo Cuerpo, Escala, Empleo o Categoria, cualquiera que sea
su antighedad en el servicio del Estadg, la cuota supone una cantidad
dnica ¢ idéntica, sin que, en ningin caso, proceda aplicar dicho
porcentaje scbhre las retnbuciones basicas en cada caso abonadas.

Esins cantidades, en computo mensual, se reflejan en ¢l anexo X1 de
la presente Resolucion.

El personal funcionario que estuviera sujeto el régimen de Seguridad
Social, continuarg cotizando de acuerdo con este sistema.

3.22 lLas cuotas de derechos pasivos y de cotizacion de jos
mutualistas a las Mutualidades Generales de Funcionarios correspon-
dientes a las pagas extraordinarias se reducirdn ¢n la misma proporcidn
en gue se minoren dichas pagas como consecuencia de abonarse las
mismas en cuantia proporcional al tiempo de servicios efectivamente
prestados, cualquiera que sea la fecha de su devengo.

323 Las referencias relativas a retribuciones contenidas en la
presente Resolucidn se entenderan siempre hechas a retribuciones
integras.

Madrid, 29 de diciembre de 1988.-El Secretario de Estado, José
Borrell Fontelles.

ANEXO 1

Fencionarips que desempefian puestos de trabajo para les que el
Gobierno ha aprobade Ia aplicacién del régimen retributivo previsto en
1a Ley 30/1984, de 2 de zgosto

Retribuciones bdsicas

Cuamip mensual
Grupa

Sutldo Un trienic

DA 115942 4.450
B o $8.404 3.560
C 73.352 2.670
D 59.979 1.782
B o 54,754 1.336

Las pagas extraordinarias se devengaran en cuantia igual, cada una
de ellas, a una mensualidad del sueldo vy trienigs. salvo en ios casos
previstos ep ¢l ndmero 3.12 de la presente Resolucidn.

ANEXO II

Funcionarios gue desempefian puestos de tmi:aje. para los que el
Gobierno ha aprobado la aplicacién del régimen retributivo previsto en
Ia Ley 36/1934, de 2 de agosio

Complemenio de destino
[. Escala de niveles.

Nevel Nivet
de complemento Cuaniis mensosl de complemento Cuantiz mensual
de desuno de destine

0 ... 141.809 5o . gg,g(‘}é
29 . 91.321 O 32047
2 g7ag0 | I3 ... y

27 83.638 12 27.325
2% 73.376 o 24.968
A5 65,101 1g ............ %%ggg
24 ... 61260 | Z e 429
23 37.419 % ............ ggggs
7 I 53.577 ST 19.068
21 40744 ) B .

20 . 46,206 5 16.707
19 43.845 ; ------------ gg%
iE . 4] 486 3 11.402
7o 39.125 2 1402
6 %767 f 1 e :

2. En el ambito de la docencia universitaria, la cuantia del
complemento de destino fijada en el presente anexo serd modificada en
los casos que asi procedsa de acuerdo con la normaliva vigente, sin que
ello impligue vaniacién del nivel de complemento de destino asignado
al puesto de trabajo.

3. La aplicacién de lo dispuesto en el articulo 21.2.a), de la
Ley 30/1984, de acuerdc con la redaccién aprobada por Ia Ley 23/1988,
de 28 de julio, en relacitn con el derecho de los funcionarios a percibir,
al menos, el complemento de destino de Jos puestos del nivel correspon-
diente a su grado personal, no implicard variacion del nivel de
complemento de destine del puesto de trabajo que realmente ocupen,
sin perjuicio de que ¢l funcionano afectado, en lugar de percibir el
complemento de destino fijado a diche puesio, devengue a titulo
personal el que proceda por aplicacién del citado precepto legal.

ANEXO 11T
Funcionarios que desempeilan puestos de trabajo para los que el
Gobierno ha aprobado la aplicacién del régimen retributivo previsto en
la Ley 30/1984, de 2 de agosto

Complemento especifico

e Tl bt Rk 11 ComiiTiee |o s e i5se
220.762 229.593 148.939 154.897
218.285 227017 146.463 152,322
215.809 224.442 143.985 149.745
213.332 221.866 141.509 147.170
210,855 219.2%0 139.032 144.594
208.379 216.715 136.556 142,019
205.902 214.139 134.079 139.443
203.426 211.564 131.602 136.867
200.948 208.986 129.126 134,292
198.472 206.411 126.649 131.715
195.996 203.836 124.172 129.139
193.518 201.259 121.656 126.564
191.042 198.684 119,219 123,988
188.565 196.108 116.743 121413
186.089 193.533 114.265 118.836
183.612 190.957 111,789 116.261
181.135 182381 109.313 113.686
178.659 185.806 106.836 111.110
176.182 183.230 104,359 108.534
173.705 180.654 101.882 105,958
171.22% 175.079 99.406 103.383
168.752 175.503 96.930 100.808
166.276 172.928 94,546 98.328
161.798 170.350 92,221 95,910
161.322 167.775 £0.955 93.554
158.846 165.200 §7.744 91.254
156.369 162.624 85.587 89.011
153.862 160.048 83.483 86.823
151.415 157.472 81.431 B4.680
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Cuatia mensuai | Cuantia mensual Cuantia mensual | Cuantia mensual
en 3i-12-1988 a partir de 1-1-1939 en 31-12-1988 a panir de 1-1-1989
75.742 26.772
Toax 32807 25.196 26.204
73.716 76.665 ggég‘s‘ gggg?
71.903 74.780 - -
013 13943 3012 23533
68412 71.149 12468 23.365
£3090 67694 21.374 25239
63‘489 66.029 20.828 21.662
s 04 d07 20282 21.094
S04n7 e384 19.736 30.526
58.922 61.279 {g-},‘;’i fg-ggg
57.474 59.773 e -
56,061 58.304 - 18.322
34683 3687 17.552 18.255
53.339 55.473 ix;’?sgg %?,ﬁ;
52.028 54.110 - -
29,501 31483 15.368 15.983
45.939 47777 13.730 14.280
44..310 46.603 13.184 13,712
43710 45.459 12.638 13.144
41.587 43.251 i{g&i n.ﬁg
40,565 42,138 10998 ; {1)'373
39.567 41.150 - :
38,595 40.139 g-ggg lg-%g;
37645 39.151 e o7
36721 38190 3818 189
35817 37.250 7-§2 . 2'933
34937 36.335 Lot 500
34079 35.443 1 4
33240 34.570 6.63 6.898
32424 33721 g*-g% 6».3,28
31.627 32.393 2 43 3
30.849 37,083 -39 5.194
30,091 31.295 ;-gg g-ggg
39351 30.526 I e
28.630 29.776 . -
37926 29.044 2810 2.823
77380 28.476 2-26‘8‘ 2333
26.834 27.908 1718 1.787
26.288 27.340 1.1 1.219

Los complementos especificos cuya cuantia en 31 de diciembre de
1988 no estuviera comprendida entre 220.762 y 1.172 pesetas mensua-
les, experimentarin a partir de | de enero de 1989 un incremento del 4
por 100 con respecto de la cuantia fijada en 31 de diciembre de 1988,

ANEXO IV

Funcionarios que desempeiian puestos de trabajo para los que el
Gobierno ka aprobads la aplicacién del rédgimm retributivo previsto en
Is Tey 30/1984, de 2 de agoste

Cincuenta por 100 de los incrementos de retribuciones de cardeter general

establecidos por la Ley de Presupuestos Generales del Estady para 1989

que absorben los complementos personales y transitorios reguladns por el
articulo 13 de la Ley 5071984, de 30 de diciembre

A} Sueldo:

Impertes
mensuales
sbsorbibies

2.602
2,208
1.646
1.346
1.229

[olwlel--Fo

B} Complemento dc destino:

Importes X Importes
Niveies mensuaics Hiveles mensuales
absorbibles absorbibles
30 1.958 3 662
i4 617
29 1.787
13 SN
28 1.683
12 526
27 1.609
11 481
26 1.412
10 435
25 1,252
9 413
24 1.179
8 390
23 1.105 -4 367
22 1.031
6 344
21 957
5 322
20 889
4 288
19 844
3 254
i8 798
2 220
17 753 1 186
H 708

C)y Complemento especifico:

Se absorberd mensualmente el 50 por 100 de la diferencia entre Ia
cuantia fijada a partir de 1 de enero de {989 v la correspondiente en 31
de diciembre de 1988,

ANEXQ ¥V
Fancionarios que desempeiian puestos de trabajo para los que todavia no
se ha aprobade le aplicacién del régimen retributive previste en Ia Ley
30/1984, de 2 de agosto

Retribuciones bdsicas

Pro. Cuantias mensuales
. Cirado Coeficienze

g‘ﬁ:& iniciaf muitipHcador Sueido Sz::jacl’ Total m’tégin
10 3 535 107.398 | 11.355 | 118.753 | 4.430
10 3 5,0 97.900 1 11.355 | 109.255 | 4450
14 2 4.5 97900 | 1.570 [ 105470} 4.450
16 1 40 97,900 : 3.785 | 101.685] 4.450
8 2 36 80.0771 6.056 | 86.133| 3.560
8 1 33 80.077 1 3028 | 83.105| 3.560
& 3 29 614921 6813 | 70305 2670
[ 2 2,6 63,492 4.542 68.034 ¢ 2,670
6 1 2,3-2,1 634921 2.271 657631 2,670
4 2 L% 50.839 3.030 | 538697 1.782
4 1 1,7 50.839 1.515 523541 1.782
k) 3 1,5 44412 3408 | 47820 1336
3 2 1,4 444121 2272 | 46684 1134
3 1 1,3-1,2-1,1-1,0 ; 44.412 1.136 | 455487 1.336

De acuerdo con lo previsto en ef articulo 2.°1.¢} del Real Decreto-ley
22/1977, de 30 de marzo, durante el primer afio de servicios no s¢
percibird la cuaniia que corresponde al fgrae:k) inicial de cada Cuerpo,
Escala o plaza. Exclusivamente a gstos efectos se apreciard 1a continui-
dad de Ia funcidén desempenada cuando medien integraciones o transfor-
maciones de Cuerpos, Escalas o plazas.

Durante ¢l gjercicio econdmice de 1989 no se producird devengo de
retribucién alguna por el concepto de grado en funcion del tiempo de
servicios efactivos prestados.

Las pagas extraondinarias se devengardn en cuantia igual, cada una
de ellas, a una mensualidad del sueldo, grado v trientos, salvo en los
casos previstos en ¢l apartado 3,12 de la presente Resolucion.

ANEXO VI

Fuacionarios que desempeiian puestos de trabajo para los que todavia no
s¢ ha aprobado la aplicacién del régimen retributivo previsto en la Ley
3071984, de 2 de agosto

Complemento de destino

Cuantia mensual
Nivel de complemento de destinge
Er 31-12-1988 A pantir de 1-1-1989
30 70,462 73.281
29 o 66.767 69,438
28 63.073 65.596
27 59,379 61.755
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‘ gue a continuacion se relacionan para cada indice de pro tonali
. Cuantia mensua} se elevard hasta los mismos. proporcionalidad,
Nive!l de complemenie de destino
En 31-12.1988 A partir de 1-1-1989
26 e $5.902 58.139 * Proporconaliasd | Cusnie mensual
%2 B i%%?g 53%22
........................... . 50.
23 L 44820 26,613 BN et
2 41127 42.773 & 15.586
37.440 38,938 4 13‘91 5
34.038 35.400 -
31768 33.039
29,499 30.679 ' o )
27.230 28.320 Parza que el complemento de dedicacién exclusiva se pueda reconocer
24.962 25.961 es preciso que exista acuerdo expreso del Consejo de Ministros o de la
22.691 23,599 suprimida Juma Central de Retribuciones. -
20.424 21.241 Los funcionarios que perciban el complemenio de dedicacion exclu-
18.155 18.882 siva desempefiarén su puesto de trabajo en régimen de plena disponibili-
15.885 16521 dad, v su jornada de trabajo se ajustari a las normas de la Secretaria de
i?g‘l‘_‘} i?ég{ Estado para la Administracién Pablica.
10.213 10,622 La inclusién de un puesto de trabajo en el régimen de dedicacién
9079 9443 exclusiva implicard para su titular una incompatibilidad absoluta con €l
7944 8262 ejercicio de cualquier ofra_actividad pdblica o privada, salvo las
6808 2081 legalmente excluidas del régimen de incompatibiiidades.
5.674 590t

Los titulares de puestos de trabajo que no tengan asignado expresa-
mente nivel de complemento de destino o sea inferior a los que a ANEX
continuacion se relacionan parz cada indice de proporcionalidad, O VI
percibirdn el siguiente complemento de destino minimo:

Funcionarios gue desempefian puestos de trabajo para los que todavia no

Indice Nivel minimo se ha aprobade la aplcacién del régimen retributive previsto en la Ley
de propomesanatidad | % Sgn;g:;::nm 30/1984, de 2 de agosto
i1 Incentivos
g A} Incentivos de Cuerpo regulado: la di icién t itori
s por la disposicién transitori
£ tercera del Decreio 889/1972, de 13 de abril. po s
5 X
Proporci Grad Cuantia mensua} '7,'
pOTTIG- Tado {oeficiente )
natidad inicial . :
ANEXO Vil 31121988 Paoutr N i
Funcionarios que desempedfian puesios de trabajo para los gue todavia no A
se ha sprobade la aplicacién del régimen retributive previsto en Ia 10 3 5,5 49.592 51.576 Ly
Ley 30/1984, de 2 de agosto 10 3 50 42.689 44.397 ':,_'
Complemento de dedicacion exclusiva ;§ E 2’8 %éégﬁ %#gig J
Complemento de dedicacién exclusiva establecido por acuerdo de 3.6 - 31190 :
; in : 8 1 33 27.555 28.658
Consejo de Ministros de 21 de septiembre de 1979, 6 3 2% 39310 30379
6 2 2.6 24.166 25133
N i Cusatia mensual [ 1 2,3 18,906 16.663
Nivel de compt de desti 6 1 2,1 13.681 14,229
En 31.12-1988 A partir de 1-i-1989 4 2 1,% 21.617 22.482
g ; 1,; 18.936 19.694
30 L 23.620 24.565
2 ol 9% 60258 O - 21 688 2255
S8 54.900 57.096 3 ! 13 20.722 21.531
27 L 51.852 53.927 3 ! 1.2 16.802 17.475
26 . 43.800 50,752 3 1 L1 14.528 15.110
25 L 45.750 47.580 3 ! 10 12.256 12.747
%g ........................... 42,702 44411
By %ggg? iéégg Cuande la cuantia mensual de los incentivos regulados por la n,;
Ay T 33552 34‘395 disposicidn transitoria tercera del Decreto 889/1972, de 13 de abril, que W
a9 30.501 31722 corresponda a los funcionanos de proporcionalidad 10 con mivel de -
1o ey 38 468 29_65::" complemento de destino 26 al 30, ambos inclusive, sea inferior a los k)
18 o 76435 37493 importes que a continuacion se relacionan se ¢levaran hasta los mismos: »
17 24,402 25.379 =
o 22.370 23.265 . 13
1S 20.336 21.150 Nivel o Grada 3 Grado 2 Grado | B3
Moo 18.301 19.034 de GewinG {eotfi 50 fcoeficiente 4.5) {coeficiente 4.0) ;4"
E; ........................... 16.%29 . 16.520 =
........................... 14.236 14.806 P
; 30 62.121 52,549 45.168 EN
Restantes miveles .. .. ... . 12,204 12.693 29 55.474 45901 38.519 ‘.f’
28 55474 45.901 38.519 R
. L _ 27 55.474 45.90] 38.519 #
Cuando la cuantia del complemento de dedicacidn exclusiva que 26 48.828 39,256 31.874 ,
resulte de la aplicacion de la anterior escala sea inferior a los importes

1
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B} Incentivos de especial cualificacidn informdtica.

. Cuantiz mensust
Grupa Puesio de trabaje En A .
3122988 Jde 1121989
1.2 |Técnico de sistemas . ... ... Coooo....] 29.825 | 31018
22 JAmalista ... ... 24.232 | 25.202
31° |Programador de primera ... ... ........ .1 18.641 | 19.387
4° |Programador de segunda . ... ... ...| 15.848 | 16.482
Gestor de Sistemas .......... ..., .. .. 15848 | 16.482
5.2 iOperador de comsola ......... ... .. e 13050 | 13.572
6.° |Operador de ordepader .. . ... ... 11.189 | 11.637
Operador de terminal autdénomo ...... .. 11,189 | 11.637
Monitor de equipos miltiples de entrada de
datos con minimo de 25 teclados . ...} 11.18% | 11.637
7.2 {Opemador de terminal ro auténome ... | 10.255 | 10.666
Monitor de equipos mukiiples de entrada de
datos con minimo de 10 teclados ... ... 10.255 | 10.666
8.° {Perforista-Grabador ........ ... ....... 9.322 9.695
9.2 {Codificador-Comprobador . ......... ... 3.732 3.382

La cuantia de este incentivo de especial cualificacion se elevard en el
4G por 109 para zquellos titulares de puestos de trabajo que havan
prestado servicios durante mas de cinco afnos en Centros de Procesos de
Datos, Servicios de Informadtica y andlogos de la Administracién Central
o Institucional, y se reducird en el 20 por 100 durante los seis primeros
meses, computdndose a tales efectos los servicios prestados antes de
adquirir [a condicién de funcionarios de carrera, siempre que hayan side
reconocidos por aplicacién de la Ley 7071978, de 26 de diciembre.

Asimismo, la cuantia resultante podra reducirse mensualmente en ¢l
caso de que el rendimiento, en calidad o cantidad, sea inferior a los
minimos que deberin establecerse para cada tipo de trabajo, asf como
en los casos en que 0o exista una carga habitual de trabajo que justifique
unz total dedicacién al puesto de trabajo de caricter informaitico.

El incentivo de especial cualificacién solamente podra devengarse,
dentro del nimero de dotaciones reconocide para cada puesto de
trabajo, por aquellos funcionarios que tengan la formacion y cualidades
necesarias para ‘¢l desempefic de su especialidad y presten efectiva ¥
permancntemente las funciones propias de la misma en ¢l correspon-
diente Centro de Proceso de Datos, y su percepeion estd subordinada a
Ia realizacién de los cursos de perfeccionamiento vy actualizacion que
disponga el Centro, incluso para la adaptacién a nuevos equipos de
informatica.

La percepcitn de este incentivo de especial cualificacién informatica
es incompatible con la de los incentivos regulados en los articulos 10
y 11 del Decreto 88971972, de 13 de abril.

ANEXQO IX

Funcionarios que desempedan puestos de trabajo para les que todavia no
se ha aprobado la aplicacion del régimen retributivo previsto en la
Ley 30/1984, de 2 de agosto

Cratificaciones

Cuantia mensusl

ANEXO X

Cuotas mensuales de cotizacion de los funcionarios a la Mutualidad
General de Funcionarigs Civiles del Estado correspondientes al tipo
del 1,46 por 100 ]
A) Personal funcionaric ingresado al servicio del Estado con
aﬂ;eﬁoridad, al afo 1985,

Indice Grado Grados especialés Cuola mensual

2.986
2.986
2.986
2.986
2.986
2.986
2986
2686
2.498
2,498
2.498
2.498
2.498
2.498
1.901
1.901
1.901
1.501
1 (12 por 100) 1.901
1.901
1,504
2 (24 por 100) 1.504
1.504
1 (12 por 100) 1.504
1.504
1.282
1.282
1.282

B Lid B 4 e B A o L O e B o G0 e N )

W L o3 B B B B OO O8O O O 00 Q0 50 00 90 08
B

bt b d e

B} Personal funcionario ingresado al servicio del Estado a partir -
de | de enero de 19835,

Grupo Cuota mensual

2.986
2.498
1.901
1.504
1.282

mgnw

C) En los meses de junio y diciembre se abonard por todos los
funcionarios cuota doble, salvo en los casos previstos en ef pimero 3.22
de la presente Resolucién.

ANEXO X1
Cuotas mensuales de derechos pasiw§

A) Personal funcionario ingresado al servicio del Estado con
anterioridad al afio 1985,

Administracion del Estado

En A pariir
31-12-1988 |de 1-1-198% Indice Grado Grados eypeciaies Cuota mensual

Gratificacion reconocida a los Jefes de las Unida- }g(g,ﬂ 8 7.894

des Orgénicas con categoria expresa de Subdirec- . G( ) 7 7.8%4 .
cién General ¥ titulares de puestos de trabajo de 1 (3.5} & 7.894
nivel 30 de complemento de destine que a estos i (5.5) 3 7.894
efectos hayan sido asimilados por la suprimida 0 3 7.894
Jumia Central de Retribuciones a Subdirectores i 4 7.894
gemerales ... 8728 | 9.078 i 3 7.894
Gratificacién reconocida a los funcionarios del 0 2 7.894
Cuerpo General Subalterno de la Administracidn 8 i 7.854
Civil det Estado, Escala masculina v femenina, 3 6 6.604
que hayan prestado veintiin o mis anos de 2 5 6.604
servicio en la Administracion Civil del Estado, s 4 6.604
excluidos los prestados en periodos de tiempo 8 3 6.604
que havan sido considerados en otros Cuerpos, 3 2 6.604
armas o plazas a efectos pasivos ....... . .. ...] 5829 6.063 ‘ ; gggz

6 4

Las cuantias de las restantes gratificaciones fijas em su cuantia ¥ & 3 gg%g
periddicas en su vencimiento experimentaran un incremento del 4 & 2 5.025
por 100. 6 12 por 1000 | 5035



LS - N - W - ERLR SR RREES TN SN RN R

. BOE num. 2 Maries 3 enero 1989 87
. Grad . b . " C} En los meses de junio y diciembre se abonard por todos los
Indice rrade Gradus eipeciakes Luota mensaa funcionarios cuota doble, salvo en los casos previstos en el ndmero 3.22
. de 12 presente Resolucion.
6 1 5.025
4 3 3.976
4 2 {z4 por 100} 3.976
4 2 31976
13 s
2 1 (12 por 100} 3332 67 CORRECCION de errores de lz Resolucion de 7 de
3 3 3.390 diciembre de 1988, de la Direccion General de Comercio
3 2 3360 Exterior, por la que se ponen en fenera! conacimiento las
3 1 3390 cantidades consolidadas frjme ala j'c',‘}’;“}:“ }} ggga A;‘:LC de
. agquellas mercancias que durante el afto estuvieron
i 10 i ici i acogidas al régimen de contingentes arancelarios con
de §}ael)..e.f?3 aj.ﬁ%cé? nario ingresada al servicio del Estado a partir derechos reduci osd o Jr:m'os y para las cuales en el ano 1989
T no se establecerd diche régimen.
Grupo Cuots mensual
Advertido error en el texto remitido para su inserciér_t de la citada
a 7.894 Resolucion, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» niimero 302, de
g gggg fecha 17 de diciembre de 1988, se transcribe a continuacion la opotuna
" rectificacién.
D 3976
E 3.390 En la pagina 35393, Anejo tinico, cuarto apariado, donde dice:

Cantidades {loncizdas) Derechos
Subparuda arancefania Mzreancia -
CEE AELC Porcentaje
Pzapel prensa para uso exclusivo de 1a prensa diania:
4801.00.10.1 ~ definido en la nota complementaria | dei capitulo (2). \15 800 61.511 _
Ex. 4801.00.90.0 |- definido en la nota complementaria 1 del capitulo, pero sin lineas de agua {a). i
Ex. 4801.00.90.0 |- sin lineas de agua, con cargas en proporcion superior al 8 por 100 y cuyo indice
de ahisado, medido en ¢l aparato BEKK, sea superior a 130 segundos:
— de gramaje inferior ¢ igual a 52 gramos por mewre cuadrado {8} ......... - 11.768 -
-~ de gramaje superior a 52 gramos por metro cuadrado {a) .. .. ... ... .. 4.470 10.570 -
Debe decin
Cantidades {toneiadas) Derechos
Sybpertids aranceiaria Mercancia -
CEE  AELC Porceniaie
Papel prensa para uso exclusivo de la prensa diaria:
4801.06.10.1 - definido en la nota complementaria 1 del capitulo (a). L 800 61.511 -
Ex. 4801.00.90.1 |- definido en la nota complementaria | del capitulo, pero sin lineas de agua (). -
Ex. 4801.00.90.% |- sin lineas de agua, con cargas er proporcion superior al 8 por 100 y cuyo indice
de alisado, medido en el aparate BEKK, sca superior a 130 segundos:
— de gramaje inferigr o igual a 52 gramos por metro cuadrado {(a) ... ... ... d - £1.768 -
-- de gramaje superior & 52 gramos por metro cuadrado, hasta 57 gramos
inclasive {8) .. ... ... .. .. e e i 4.470 10,570 _
Ex. 4802.60.10.0° |- de gramaje supenior a 57 gramos por metro cuadrado, hasta 60 gramos por
metro cuadrado Inclusive {a) ...... ... e

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

68 REAL DECRETO 1585/1988, de 2% de diciembre, por el
que se extiende la aplicacidn de lo dispuesto en la disposi-
clidn transitoria segunda del Real Decreto 262171986, de 24
de diciembre, de integracion de regimenes especiales a la
Empresa «Ferrocarriles Vascos, Sociedad Anoniman.

El Real Decreto 2621/1986, de 24 de diciembre, por el que, en
cumplimiento de lo dispuesto en 1a disposicion adicional segundz de Ia
Ley 26/1985, de 31 de julio, de Medidas Urgentes de Reforma de Ia
Estructura y Accion Protectora de la Seguridad Social, se int en el
Régimen General de la Seguridad Social, entre otros, al Régimen
Especial de la Seguridad Social de Trabajadores Ferroviarios, dispuso, a
través de su disposicién segunda, el mantenimiento duranie un periodo
y adaptado a las circunstancias actuales del sisterna especial de jubila-
cién anticipada previsto en et Régimen Especial integrado, en favor de

los trabajadores ferroviarios de las Empresas RENFE v FEVE, si bien
condiciondndolo a que las Empresas afectadas asumieran el mayor coste
que, por aphlicacién de dicho sistema frente a las normas generales
reguladoras del Régimen General de la Seguridad Social pudiera
resultar para la Seguridad Social.

Por parte de la Empresa «Ferrocarriles Vascos, Sociedad Anéniman,
s¢ ha solicitado la aplicacion a los trabajadores que, proviniendo de la
Empresa FEVE o de otras Empresas concesionarias de ferrocarriles de
uso piblico, se han integrado, como consecuencia de las transferencias
de servicios del Estado a 1a Comunidad Auténoma del Pais Vasco o por
otras vias, en dicha Empresa, del sistema de jubilacion anticipada
previste en la disposicion transitoria citada, siempre gue los trabajado-
res retinan 105 requisitos exigidos en aquélla y asumiendo la mencionada
Empresa el coste que de ia aplicacién del sistema especial de jubilacién
anticipada pudiera resultar.

Teniendo en cucnta que los trabajadores de la Empresa «Ferrocarri-
jes Vascos, Sociedad Andniman, estaban incluidos con anterioridad al 1
de enero de 1987 en el Régimen Especial de Trabajadores Ferroviarios
¥ que, en consecuencia, fes era de aplicacion el sistema de jubilacién
anticipada previsto en las normas reguladoras de aquél, asi como el que
dicha Empresa, debidamente autorizada, asume las obligaciones gue se
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