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reserva de plaza, la liguidacion de estancias devengadas se realizard
dividiende la base de cilculo por tantos miembros come esién
ingresados, aplicando a cada uno €} porcentaje gue le corresponda.
segn su situacion en et Centro.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta tanto sea modificada la liquidacion de estancias estable-
cida cn el Real Decreto 127371981, de 22 de mavo, v tad Orden de!
Ministerio de Trabajo v Seguridad Social de 21 de septiembre de
1981, las tarifas de precios en los Centros gestionados por el
INSERSO en virtud del Real Decreto 530/1985, de § de abril,
continuarin rigiéndose per su normativa cspecifica.

DISPOSICIONES FINALES

Primera—La presente resolucion entraté en vipor el dia
siguienle de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estadon,

Segunda.~Se facuita a la Subdireccion General de Gestion del
INSERSQ parz dictar las normas de interpretacidn y desarrolio de
ta presante Resolucion.

Tercera.-En ¢! plazo maximo de dos meses, ta Subdireccién
General de Gestion someterd a la aprobacién de esta Direccion
Generzl el nuevo procedimiento adminisirativo de ingresos, trasla-
dos v permutas en Centros Residenciales del INSERSO.

DISPCSICION DEROGATORIA

Quedan deropadas cuantas normas de igual o inferior rango se
opongan al contenido de la presenic Resolucion y, particularmerte,
las sigmentes:

Circular 15/1974, de 4 de noviembre, por la que s¢ traslada la
Resoluvien de la Direccién General de la Sepuridad Social scbre
ingresos v financiacion de las plazas en Residencias de Pensionis-
LS.

Circular 4/1975, de 25 de enero, por la que se dician instreceio-
nes de procedimicnto de 1z Reselucién anterior.

Circular 15/11171980, de 7 de julio. sobre ingreso en Residencias
Asistidas.

wNota Circutar 28-1H-1980, de 18 de diciembre, sobre criterios de
valaracién geriatrica para ingreso en Residencias Asistidas.

Circular 25-I-1980, de 31 de diciembre, scbre Liquidacion de
estancias en Residencias y muinime disponible en tavor de los
residentes.

Circular 14-1-1981, de 2 de sbnl, sobre sustitucidn del periodo
de prueba v creacion de 1a lista de reserva de beneficiarios en las
Residencias Gerontoldgicas,

Neta Circutar 17-111-1982, de 24 de julio, sobre ayuda econd-
mica 2 los gastos de incorporacion © regreso de residentes.

Circular 1-1-1983, de 10 de enero, sobre clasificacidon de las
Residencias de Tercera Edad del INSERSO.

Nata Circular 40-1I1-1984, de 14 de julio, sobre medidas
especiales para 1a Residencia de Validos de Sania Cruz de la Palma.

Madrid, 26 de agosto de 1987.-El Director gencral, Angel
Rodriguez Castedo.

Sres. Sccretarie general del INSERSO, Subdirectores generales de
Administracion y Anélisis Presupuestanio. de Gestidn y de
Servicios Técnicos, e Interventor central del INSERSO.

RESOLUCION de 26 de agusty de 1987 de la
Direccion General del INSERSO, por la gue se requilan
lus ingresos, irasiados. permuras v fiqguiducion de estan-
vias en los Centros Residenciales para Minusvdiidos.
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E! Instituto Nacional de Servicios Sociales tiene encomendados
para ¢] desarrollo de su gestidn una serie de programas especificos
entre los gue se encuenira ef de Asistencia Institucionalizada a
Minusvalidos. El desarrollo v ejecucion de dicho programa lleva
consigo la aplicacién de determinados recursos v la adopcian de
diversas medidas en orden a conseguir un mayor ¥ mejor desarrollo
de la accion del Instituto en este Area,

El Real Decrete 530/1985 suprimid el Instituto Nacional de
Asistencia Social y transfirié la gestion de Centros de cardcter
estatal de dicho organismo al Instituio Nacional de Servicios
Sociales de Ia Seguridad Social.

La experiencia acurnulada en la gestidn de los Centros de
Minusvilidos del INSERSO aconseja, por un lado, perfeecionar cf
proceso de admisidn de los beneficiarios, incorporando determina-
das variantcs que repercutirdn en unha mejor gestion, v, por otro
lado, con la reciente incorporacion al INSERSO de los Centros del
extinguido INAS se hace mnecesario homologar vy unificar los
refernidos procesos de admision de beneficiarios.

Er consccuencia, esta Direccion General, de acuerdo a las
atoibuciones concedidas por el Reat Decreto 1856/1979, de 30 de
julio, ha ten:do & men resolver lo siguiente:

CAPITULO PRIMERG
Ambite de aplicacion

Primero.—Ambito de aplicacian.

La presente Resolucion sera de aplicacién a los Centros Resi-
dencizies del INSERSO para Minusvilidos, destinadoes a propor-
ciohar alencion integral v a servir de vivienda permanente 2
personas con minusvalis fisica o psiquica gue, por la gravedad ds
su discapacidad y por su problemdtica sociwofamiliar o econdmica
encuentren graves dificuliades para conseguir una iniegracidn
laborzal o social.

Quedan excluidos de la presente regulacidn los Centros de
Recuperacidn de Minusvilides Fisicos {(CRMF} per tener caracter
de residencia termporal v por las caracterisucas peculiares de sus
prestacionss.

CAPRTULO I

Clasiticacién de los Centros Residenciales del INSERSO para
Minusvilidos

Segundo.—Clasificacidn de los Centros.

Los Centros Residenciales del INSERSQ para Minusvalidos se
clasifican:

21 Segan su tipologia en: Centros de Atenciém a Minusvali-
dos Fisicos {CAMFY, Centros de Atencion a Minusvalidos Psigui-
cos gravemente afectados (CAMP), Centros Ocupacionales (CO) ¥
Centros Mixtos.

211 CAMFE Tendrin la consideracion de Centros de Aten-
clon a Minusvilidos Fisicos jos estublecimientos que tienen por
finalidad la atencidn integral 2 los minusvilides fisicos que,
careciendo de posibilidades raronables de recuperacion profesional,
a consecuenciz de la gravedad de su discapacidad encuentran serias
dificuliades para conseguir una integracidén laboral y pata ser
atendidos en Tégimen limi}iar o domiciliario {Orden de 13 de
noviembre de 1984 «Bolztin Oficial de Estadow del 19).

Les CAMF podran disponer de Unidades de Atencion Especia-
hizada para Jos usuarios que, (omo consecuencia del proceso
evolutive de su minusvalia fisica, experimenten un detentoro
psiquico. no psicétice, durante su permanencia en el Ceniro.

Las plazas de estas Unidades sélo podran ser cubiertas con
nuevos ingresos cuandoe no exisla posibilidad de hacerlo con
usuarios del misme Centro o medianie traslados de otros.

2 1.2 CAMP: Tendrin la consideracion de Centros de Awen-
cién & Minusvilidos Psiquicos gravernente afectados los estableci-
mientos dedicados a lz atencidn v asistencia a personas con
deficiencia mcntal que, por 12 naturaleza de su afectacion exigen
wralamientos idoneos para lograr, hasta donde sea posible, su
hahilitacian ¢ integracion social. Estos Centros estardn daotados de
pretalleres.

2.1.3 CO: Son esiablecimientos gue tienen como finalidad
asegurar los servicios de 1erapiz ocupanional ¥ de ajuste personal y
sccial a los minusvalidos cuande por el grade de su minusvalia no
puedan integrarse en una Empresa 0 en un Centro Especial de
Emplco (Real Decreto 227471585 «Boletin Oficial del Estados de §
de diciembre).

Estos Centros podrin contar con wn médule destinado a
beneficianios adultos con defliciencia mental grave con alghna
posibilidad ocupacional.

2.1.4 Centros Mixios: Son establecimientos que combinan
algunos de los modelus anteriormente definidos.

2.2 Porsn titularidad tos Centros Residenciales del INSERSO
para Minusvdlidos s¢ clasifican cn Centros Residenciales del
Sistema de la Seguridad Social v Centros Residenciales del Esiado,
gestionados por el INSERS(), en virtud de o dispuestio ¢n el Real
Decretc 330/1985, de 8 de abril.

CAPITULO TH
Beneficisrios

Tercero. -Reguisitos generales.

Podrdn solicitar ¢) ingreso, en régimen de internado temporal o
permanente o de media pensién, ¢a los Centros del INSERSO para
Minusvdiidos, las personas minusvalidas gue reunan los siguientes
requisitos generales:

3.1 Tener ia calificacion legel de minusvilido, -
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3.2 No padecer cnlermedad infectocontagioss ni necesitar
atencion de forma continuada en instituciones sanitarias.

3.3 No padecer trasiornos memales graves que puedan alterar
la normal convivencia en <l Centro,

34 Alcanzar la puntuacidn minima exigida cn cada momento
rara ¢l ingreso en ¢l Centro solicitado conforme ai bateno en viger.

3.5 Ser benchiciaria del sistema de la Sepuricad Socizl o tener
derecho a las prestaciones de Servicios Sociales del mismo, ep
wvirtud de Lev o Convenio internacional para zguellos Centros cuya
utuiaridad corresponde al sistema de la Segundad Social

Cuamno.—Requisitos especificos para ingresos.

Como complemento de los requisiius generales v leniendo en
cuenia el upo de Centro en el que el beneficiario quiera ser
admiido. debe reunir los siguienies reguisilos especificos.

4.1 Podrd obterer el ingreso en régimen de internado -tempo-
ral o permanente— o de media vension. en los Centros de Atencion
a Ahnusvalidos Fisicos. las personas que reunan los siguientes
TEgUISITOS!

Edad supenor a los dieciséis afos para las plazas de intemada.
Loc menores de csa cdad podran acceder a las plazas de media
pension.

Estar afectados por una disminucidn fisica a consecuencia de la
rual precisen, & juicio del correspondiente Egquipo de Valoracion y
Orientacidn del INSERSO, de la atencidn de oira persona para los
acios esenciales de la vida diaria, tales como vestirse, desplazarse,
comer v andlogos.

Carccer de posibilidades razonables de rehabilitacidn v recupe-
racion profesional y ro proceder, por consiguiente, su ingreso o fa
conlinuarién de su tratamiento cn un Centro de los dedicados a esa
finalidad.

Encontrar graves dificeltades para ser alendidos en régimen
familiar o domiciliarie.

Mo padecer oligofrenia. salvo para las plazas a que se refiere el
apartado segundn, 2.1.1, parrafo tercero.

. 4.2 Podran obtener-el ingreso, sea en régimen de internado o
mediz pension, en los Centroy de Atercidn a Minusvalidos
Psiquicos gravemente afectados, las personas con deficiencia men-
1al profunda, severa o media. asociada con otros tipos de deficien
cia o discapacidades fisicas o sensoriales graves,

Para acceder a las plazas de internado serd roquisito el haber
cumplido los seis ahos de edad.

4.3 Podran solicitar <! ingreso, sea en régimen de internado o
media pensidn, en los Centros Ocupacionales del INSERSO, las
personds que regnan los siguisntes requisiios:

Estar en edad laboral.

Haber sido valorados y calificados como 1ales por los Equipos
Multiprofesionales a que s¢ refiere ¢} anticulo 10 de & Ley de
Integracidn Social de Minusvilidos.

Disponer de una resolucion motivada del Equipo Multiprofe-
sional sobre 1a necesidad de integracion de un Centro Ocupacional
por no ser posible en una Empresa o en un Centro Especial de
Empleo, dada ia acusada minusvalia temporal o permancnte.

4.4 Podrin obtener el ingreso, sea en régimen de intermado ©
media pension en jos Centros concerntados con el INSERSQO, los
minusvilidos que rednan los requisitos especificos gue sc estable-
cen en el concierto,

Quinto.-Reguisito especifico parag trasiados.

Sera condicién imprescindible para obtener traslado gue el
beneficiario hayz permanecide. al menos, un aio en el Centro,
salvo circunstancias especiales debidamenie acreditadas y valora-
das por la Direccién General del INSERSO.

CAPITULO IV

Ingresos, trasiados y permatas

Sexto.-Solicitudes.

Las solicitudes de ingreso, traslade o permutas en los Centros
Residenciales del INSERSO para Minusvalidos se formutaran por
tus beneficiarios o Igor sus representantes legales y se presentaran en
cuzlguiera de las Direcciones Provincrales, Centros del INSERSO
u Organos de las Comunidades Autdnomas, a las que se han
transterido las funciones de! INSERSCO en materia de Servicios
Sociales. Asimisma, podrian formularse de acuerdo con ef articulo
66 de ia Ley de Proccdimiento Administrative,

A Ja solicitud habrd de acompanarse la documentacion necesa-
r& para la resolucitn del expediente.

s solicitudes de ingreso tendran una vigencia de res afos y
las de traslado y permutas, de un 2o, contados a partir de la fecha
de sy presentacion.

Respecto de las solicitudes defectuosas o incompletas se esiara
a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Séptimo.~frstruccion del expediente.
Son érganos competentes para la instruccion de jos expedientes:

7.t las Direcciones Provinciales del INSERSO, respecto de
fos solicitantes que iengan su domicilio habitual en el ambito
territorial de las mismas,

7.2 En el dmbite de las Comunidades Auténomas gue han
asumido competencias del INSERSO en estz materiz, en las que
tenga su domicilio habitual el solicitanie, los Organos gue éstas
desipnen.

7.3 Los Servicios Centrales del INSERSQ respecio de los
solicitanies con domicilio ¢n el extranjero.

7.4 INo obstante jo anterior, todas las oficinas v Centros del
INSERSO aceptarédn [as solicitudes que les sean presentadas, sin
perjuicio de su remision al Organo competente para su instruccion.

Octavo,.- Valoracidn de los expedientes.

fnstruidos los expedientes de ingreso, trasiado o permutas, el
arganc instructor, cualguiera que sea la Administracidn Publica
competenie, los remitira en el plazo de cinco dias a la Direccion
General del INSERSQO, quien procederd a su valoracion, aplicando
los baremos vigentes en cada momento;

8.1 Expediente de ingreso: En lIa valoracién de los expedientes
de ingreso se ponderardn las siguientes vanables:

Situacion sociofamiiiar.

Shuacion de incapacidad fisica o psiquica.

Situacion econdmica.

Condiciones de Iz vivienda.

Reagrupamiento familiar e int2gracion en la Comunidad Auté-
noma.

Edad.

Evaluacion de otras circunstancias, = _ . .. . . ...

8.2 “Expedientes de traslado: Los expedientes de traslado se
valoraran ¢onforme al baremo en vigor.

§.3 Expedientes de permutac: Los expedientes de permutas se
resolverdn de acuerdo 2 lo establecido en ¢l capitulo VI de la
presente Resolucidn, .

Solo se autorizard la permuta entre dos residentes de distintos
Centros si, valorades conforme al baremo de traslados, ambos
obtienen la puniuzcién minima de lz dhima lista de reserva
resuclia en el momento de la valoracion.

Si fueran vadas las solicitudes para permutar plaza con un
residente de otro Centro, se autorizara aquella que, cumplicndo los
requisites del parrafo anterior, obienga mayor puntuacion,

Noveno.=-Resolucion de los expedientes.

9.1 La Direccién General del INSERSO es el 6rgang compe-
tente para la resolucion de los expedientes de solicitud de ingreso,
traslado o permuta en los Centros Residenciales del INSERSO para
Minusvilidos.

9.2 Las resoluciones pueden ser estimatorias ¢ denegatorias de
la solicited formulada:

9.2.1 Son resoluciones estimatorias las aprobatorias de las
listas de reserva de plazas.

9.2.2 Las resoluciones denegatorias de 1a solicitud habrin de
contener una sucinta exposicién de los hechos y fundamentos de
derecho que ias motiven.

9.2.3 Las solicitudes que, reuniendo todos los requisitos
exigidos, no obtengan la puntuacion minima & que se refiere el
apartade 3.°, 3.4 de {a presente Resolucidn, seran objeto de
notificacion expresa, quedando ¢l expediente en situacidn de
trimite, hasta tanto obigngan la puntuacidn exigida, en cada caso,
para cada Centro.

Décimo.—-Notificaciones.

Las resoluciones habrdn de notificarse a los interesados por
corree certificado, con acuse de recibo, o por cualquier olro medio
gue permita temer constancia de su recepcion, v en ellas se
expresardn los recursos que contra las mismas procedan.

Undécimo.=-Recursos.

Contra las resoluciones que se adopten, los interesados, no
beneficiarios del Sistema de Ta Seguridad Social, podrin interponer
ios recursos gue se establecen en la Ley de Procedimiento Admints-
trativo, a través de las Direcciones Provinciales del INSERSO o de
los Organos correspondientes de las Comunidades Autdnomas que
han asumido competencias del INSERSO en esta materia.

Los beneficianos del Sistema de la Seguridad Social podrin
interponer reclamacién previa ante la Entidad gestora que dictéd 12
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resolucion, de acuerdo al articuio 58 de la Ley de Provedimieale
boral,

CAPITULO ¥V

iista de reserva de plazas

Duodécimo.~-Contenido ¥ orden de prelacion.

El reconocimiento del derecho de ingreso o traslado en los
Ceniros Residenciales del INSERSO para Minusvilidos se realizard
mediante la inclusién de los beneficiarios en Jas correspondientes
«Listas de reserva de plazas» de internado ¢ media pensidn, segin
proceda, que seran dictadas por Ja Direccién General del
INSERS0, parz cads Centro Residencial, con periodicidad, al
menos, semestral.

Para los Centros Mixtos se emitird una lista de reserva de plazas
en cada una de las dreas, referidas a los distintos tipos de
bencfictanios. ]

1a hsta de reserva de plazas contendrd un mimero miximo de
beneficiarios igua! at 10 por 100 de la capacidad del Centro, tanto
en internado como en media pensién.

Los beneficiarios incluidos en las listas de reserva se relaciona-
rin conforme a la puntuacion obtenida sepén baremo, de mayor a
menor, reservando en cada lista un tercio de plazas a efectos de
traslado.

Los beneficiarios incluidos en la lista de reserva de plazas, que
no hayan imgresado en el Centre Residencial por mo haberse
producido vacante, serdn incluidos en las sucesivas Hstas con
preferencia respecto a los nuevos beneficiarias.

Becimotercero.—Notificacion.

La inclusién de los beneficiarios en lista de reserva de plazas
serd notificada a cada uno de ¢ilps por los propios Centros o las
Direcciones Provingiales, en caso de Centros concertados, advir-
tiéndoles de la necesidad de notificar su interés por la plaza
concedida, en ¢l plazo maxime de quince dias, transcurridos los
cuales sin haber obtenido respuesta alguna, se formulard nueva
notificacién para que el beneficiario, o su representante legal, en el
mismo plazo, manifiesie su interés por la plaza, y con advertencia
de que, caso de no hacerio, perderd el derecho reconacido y se
procederd al archivo definitivo del expediente,

La pérdida det derecho a 12 piaza concedida, por renunciz o por
silencio, no supondrd prefersncia alguna para la inclusidn del
beneficiario en las lisias de reserva sucesivas para éste ¥ o1r0s
Centros, debiendo el interesado formular nueva solicitud.

Decimocuarto.—Licmamiento.

Los beneficiarios que hayan manifestado su interés por las
plazas concedidas seran Hamados por rigureso orden de inclusion
en la lista de reserva de plazas, debiendo incorporarse en el plazo
de quince dias, contados a partir de la fecha de notificacién, salvo
impedimento por causa de fuerza mayor que, debidamente justifi-
cado, deberdn poner én conocimiento de la Direccidn Provineial
de] INSERSO o del Centro dentre del plazo establecido para su
ingreso.

CAPITULO VI

Permuias

Decimoquinto.-Solicitudes.

Recibida la solicitud de permuta en el Centro Residencial donde
se halle inpresado el interesado v, en el plazo miximo de diez dias,
la Direccion del Centre la remitird, con le documentacion necesa-
ria, al Centro Residencial solicitado, donde se la dard maxima
difusién entre los residentes y sus representantes legales.

El Ceniro Residenclal receptor admitird durante un mes coanias
solicitudes se formulen interesadas en la permuta y, transcurrido
dicho plazo, remitird todos los expedicnies a la Direccion General
deil INSERSO para su resolucién.

St no se huhiere presentado ninguna selicitud en el plazo
sefialado en e parrafo anterior, la solicitud de permuta mantendra
su vigencia duranie el pcnodo de un afio. Si durante ese tiempo
fuese presentada alguna solicitud, se procederd & su remision
inmedata para su resolucion por la Direccidn General del
INSERSO.

CAPITULO VII
Periodo de adaptacién y cohservacidn

Decimosexto.—-Finalidad.

El periodo de adagtacxon v observacion tiene por fimalidad
comprobar si los beneficiarios redinen las condiciones indispensa-

bles para la adaptacion en ¢} Centro Residencial en €l que ingresan
y la veracidad de los datos aportados en el expediente, tenidos en
cuenta en ia resolucion.

Decimoséptimo.—-Duracion.

Todos los usuarios, al ingresar en un Centro Residencial del
INSERSO para Minusvilidos, por nuevo ingreso, trasiade o
permuta, habrdn de someterse al periode de adaptacion y observa-
cién que se establece, el cual 1en una duracion méxima de tres
meses.

Decimactavo.-Comision Técnica de Observacion.

En ¢ada Centro Residencial existird una Comision Técnica de
Observacidon para valorar los aspectos relacionados en €l apaniado
decimosexio.

Decimonoveno.—Composicidn.

La Comision Técrica de Observacidn estara constituida por el
Director del Centro v los técmicos que designe, en ndmera no
inferior a tres.

Yigésimo.—Acuerdos.

La Comision Técnica de Observacion podrd recabar los infor-
mes complementanios que crea conveniente, De sus reuniones y del
acverdo adoptado se levaniard la correspondiente acta.

Este acuerdo se pordrd en conocimiento del beneficiario, quien
en ¢l plazo de tres dias podrd formular las alepaciones que eslime
pertinentes. Transcurrido dicho plazo, el acta, comtenicndo el
acuerdo de la Comision Técnica de Observacién y et decumento de
alegaciones presentadas, en su caso, se¢ elevard a Ja Direccion
General del INSERSO, la cual resolverd. Dicha resoiucion serd
comunicada al beneficianio,

CAPITULO VI

Ayudas econémicas

Vigésimo primero.—Gasios de vigje,

Los gastos que se ocasioncn por ef traslado del beneficiario al
Centro Residencial, tanto en el supuesto de nuevo ingreso, como de
traslado o permuta, seran siempre pof cuenta del interesado. No
obstante, cuando se acredite la necesidad de fransporte especial, €
Centro receptor abonars integramente 2l beneficiario 0 su represen-
tante legal, previa solicitud, &1 voste del misma, sulvo que existiera
otro Organismo obligado a su financiacidn,

Vigésimo segundo.-Traslado a su domicifio de las solicitantes
RO aplos.

Correran a cargo del Centro Residencial los gastos de transporte
quc se originen como consecuencia del retorno a su domcilic de
tos beneficiarios declarados ro aptos en el periode de adaplacion
¥ obsarvacién.

También serdn de cuenta det Centro Residencial de origen los
pastos de transporte gue se produzcan como consecuencia del
traslado a otro Centro por causa ajena &l sesidente.

Vigésimo tercero.—Ayudas de transporte para beneficiarios en
régimen de media pension.

S¢ podrdn conceder ayudas econdmicas de transporte & fos
padres o tutores de Jos beneficiarios en régimen de media peasién,
atendidos en los Centros Residenciales del INSERSO para Minus-
validos, de acuerdo z la normativa vigente.

Vigésimo cuarto.-Imputacicn econdmica.

Los gaslos mencionados cn los apartados 21 y 22 sc imputardn
al Presupuesio de Gastos v Dotaciones de los respectivos Centros
de (Gastos.

CAPITULD IX

Participacién de los beneficiarios en el coste de la financiacion de
las estancias y servicies

Vigésimo quinto.-Los beneficiarios o sus representantes legales,
€n su Caso, abonardn en concepto de participacion en el coste de Ja
financiacion de las estancias v servicios prestados en os Centros,
las cantidades que se establecen en los capitulos siguientes.

En ningér caso, la cantidad mdxima a sbonar serd supenor at
coste medio nacionat de la plaza o plazas en los Centros Residen-
ctales de Minusvilidos de! INSERSO de 1a misma tipologia.

Vipésimo sexto.-Quedan excluidos de la participacion en la
financizcidn de las estancias y servicios los beneficiarios de los
Centros Orupacionales.
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Vigssimo séptima.—Quedaran exsnics de la participacidn qus s
estabiece en e apariadoe vigfsimo guinlo, las peneficiaros cuva
resly per capita sea inferior a 150,000 peseias anuales.

La mencicnada cantidad se actuelizeri anualmente, de forma
automatica, en funcién de le vamanén del Indice de Precigs ai
Consumo previs'a en los Presupuestos Generales del Estada para
el ejerticio de que se 1rate.

Vigesimo octavo.—Cl cdlculo d= la renta per capita a gue s¢
refiere el apartado anterior se realizard cuando el beneliciano
cenvivierz en ¢! momente de su ingreso con otros familiares, y se
obteudra mediante la suma de todos los ingresos znuales que
perciban todes los famiiiares. v la divisidn de ésta por el ndmcro
de miembros gue componen la famila.

Vizgésimo noveno.-Todos los beneficianos ingresados en Cen-
tros def IWSERSD, o sus representanies Jegales, en su caso, tienen
la obiizzcidn de presentar anualmente, dentro del mes natural
sigutente al que finalice ¢ plazo establecide para |z presentacion de
la Lguidacién del Impuesto General sehre 1a Renta de la Personas
Fisicas, foiocopia d2 la declaraeién de la Remta, s estuviera
omigade a presentaria, 0 en Caso contrario, centificacidn de los
ingresos obtenidos en ef aho anterior.

La no presentacion de las certificaciones de ingresos o la
ocultzcion de rentas que deban ser temadas en cuenia a efecios de
caicuio de lz sxencién de pago o liquidacitn de estancias podra sor
causa de cxpulsion del bencficiario del Centro.

CAPITULO X

Liguidaciin de estancias en régimen de internado

Trigdsime —Beneficiarios titulares de ingresos.

30.1  5i el benciiciaro fuere sitwlar de pensiones yfo ingreses
superiores a la cuantiz anual que s¢ delermina comea subsicio do
garantia de ingrasos minimos {Ley de 13 e abril de 1932, «Boletin
Ohcial del Estadon det 30) abonardn en concepto de participacion
en el cosie de ja financiacidn de las estancias y servicios el +3 por
100 de la suma de todos eflos, ¢n cuanto no exceda de ia
participacion esisblecida en el apartads 23, pdrrafo sezgundo.

No obstante lo antenior, si tuviera familiares 2 su cargo fuera del
Centro, abenard, por ¢l mismo concepto sefalsdo en eb parrafo
anterior, ¢l 39 por 100 de ia renta per cipita obrenida, conforme a
la esiabiccido en el apartado vigésime octeve, por cada uno de los
miembros de la familia ingresados en el Centro.

Si el total de los ingresus o pensiones de que fuera titular ef
beneficiaric no alcanzase la cnantiz 3 que se refiers el parmafo
primero de este apartado, el cdiculo de la liguidacion de las
estancias se realizatd conforme a lo que establece el apartado
trigésimo prmero.

30.2  Se garantiza a todos los benefiviarios comprendidos en el
pirrafo primero de este apartado, la cantidad mensual de 5.000
peselas para hacer frenie 2 sus elementales gastos personales.

Esta centidad se actualizara anualmente en Taocion def Indice
de Preeias al Consumeo previsto en los Presupuestos Generalos dai
Esw:do pasa cl gjeracio de que se traie.

Trigésimo primero.—-Beneficiarios no iindares de ingresos.

En los supuestes de gue el beneficiario del Centro no sea titular
de persidn ni de ingresos s& procecerd a la obilencién de su renta
per cipita ¥ se abonard al Centre el 50 por 100 de dicha cantidad,
siempre que dicha renta sea superior 2 150.000 pesetas, caniidad a
la que se refiere el apartado viggsimo séptimo como limite de
exencifn.

Trigésimo sesunde.-Liguidacion de estancias en los supuestos
de matrimonio.

Ln los casos en que el metrimonic sea bencficiario del Centro
¥ no lepgan familiares a su cargo fuera de él, se efectuard una sola
Liquidacion conjunta del 75 por 100 de sus ingresos totales.

Trigicimo tercera.—Normas comunes a los apartados anteriores.

331 La hguidacidon de estancias se efectuard mensualmente
por pericdes vencidos.

332 En los supuestos de beneficiarios comprendidos en el
apariado trigésime, punto uno, pdrrafo primero, los ingresos de
vencimiento periddico superior 2l mes se liquidardn en el mes que
se perciban, salvo las pagas extraordinarias que no se computarin
a efectos de liquidacion de estancias.

CAPITULO X1
Liquidacién de estencias en régimen de media pension
Tngésimo cuarto.-Para los beneficiarios en régimen de media

Pension se seguird ¢l misme procedimienta de determinacion de la
cuota de parlicipacion en el cosie de financiacion de las estancias

y servicios que para Ios heneficiarios ¢n régimen de intermado,
abonando ¢ beneficiano o su representanic degal, en se case, 1n
tercio de la cantidad rosultante.

CAPITULO XT3
Liguidacién de esiancias en supnestos especiales

Trigésimo quinte.—-Cuando por norma de rango superior los
minusvalidos atendidss en Centros Residenciales del INSERSO
tengan previslos oiros sisirmas diferenies de pago, basudos en
deduceion de cantidades ¢n relacién con l2 pensidn o prestacién de
la que sean beneficiarics se estaid a lo dispuesto en dicha norma.

CaPFITULO XIiI

Kescrve de plazas; Derecho y liguidacion de estancias

Trigésime sexto.-Reserva de plazas.

Los usuarios tendran dereciio a reserva de plaras durzate los
periodos de ausencia del Centro, siempre que se cumplan las
condiciones que a continuacion se detallan:

36.1 En los periodos de ausencia voluniaria deberin comuni-
car su ausencia & fa Direccidn del Centro, al menos con cuarernta
¥ ocho horas de antelacidn al inicio de la misma, asi como su
duracidn aproximada.

Los peripdes de ausencia voluntaria no podrin exceder de
cuarenta y cinco dias raterales al ano, no computandosea, a estas
efectos, las ausencizs de fines de semana,

Los periodos de ausencia que excedan del tiempo méiximo
establecido on o parrafo anterior deberdn contar con la autoriza-
c16n de la Direccion General del INSERSO.

36.2 En lbs casos de ausencia obligada de los usuarios, por
necesidad de atencion hospitalana conservarin en todo momenio
su derecho de reserva de plaza.

Trgésimo sépiima-Liquidacién de estanclas por ausencia
voluntaria,

En casos de perfodos de ausencia voluntaria la cantidad a
abonar durante cf Gzinpo que dure 1a misma serd del 40 por 100
de la base de cdleulo de las estancias ordinarias, en el mes en que
sg hayan producido,

dTrigésimo octavo.~Liguidacion de estancias por ausencia cbli-
gada.

En los supuestos de ausencias obligadas por internamiento en
Centros bospitalarios, 1a cantidad a abonar, en concepio de reserva
de plaza durante ¢l tlempo que dure la auscncia, scra del 20 por 100
de la base de cileulo para estancias ordinarias en el mes que se haya
producido.

Trigésimo noveno ~Liguidacion de estancias en ofros supuesos.

En aquellos supuzstos en que, estando ingresado el beneficiaro
junto con st cényuge v uno de ellos haga uso del derecho de reserva
de plaza, la ligwidacion de estancias devengadas s¢ realizara
dividiendo por 1antos mismbros como s hallen ingresados, aph-
cando a cada unc ¢l porceniaje que le corresponda, sogin su
situacidn en el Centro.

PISPOSICION TRANSITORIA

Hasta tanto se2 modificado =] baremo de ingreses v ligridacion
de estancias cstabiecido en ef Real Dioceto 127371981 de 22 de
mayo, v Ia Orden del Ministerio de Trabajo vy Seeuridad Social de
21 de septiembre de 1981, las tanfas de precios en los Centros
gestionados por ¢f INSERSQ, en virtud del Real Decreto 53071985,
de 8 de abnl, contiguardn niméndoss por su normativa especifica.

DISPOSICIONES FINALES

. Pnmera-la presente Resclucion entrard en vigor el dia
sigulenie e su publicacién en ¢f «Boletin Oficial del Estadon.

Segunda.-Se faculia a la Subdireccion General de Gestion del
INSERSO para dictar las normas de interpretacién y desarrollo de
la presente Resolucidn,

Tercera.-En el plaze miximo de dos meses, la Subdireccion
General de Gestion someterd 2 la aprobacidn de esta Direccion
General el nuevo procedimiento adminisirativo de ingresos, irasta-
dos v permuias en Centros Residencizies del INSERSO.

Cuarta.~5¢ aprueban los baremos de admision y trasiados de
beneficiarios en Jos siguientes Centros:

Centro de Atencidn 3 Minusvalidos Psiguicos gravemente
afectados {CAMP) {anexos 1y IV},
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Centro Ocupacicnal {CO) {anexss I v [V
Centro de atencidn 2 Minusvalidos Fisicos (CAMF? (anexos I
y IVh

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Quedan derozadas cuantas normas de igoa! o inferior rango s
opongan zl coniznido de la preseme Resolucion v, en particular. ias
SIgUiETE S

Circular 19/1/1984. de 17 de diciembre. referente 2 «Admisidn
de beneficiarips en los Centros de Atencién Especializada a
Miausvilidos Psiguicos gravemente uiectados v en ios Centros de
Asistencia 8 Minusvédlidas Fisicos».

Circular 10/I/1983, de 19 de abnl, sobre «Avudas de transporie
pura reneficiarios en régimen de media pensién o externado de
Centros de Atwencion Especializada a Minusvilidos gravemente
afectadnsy,

Circular 3/171983, de 14 de febrero, que regula 1a contribucidn
econgmica de beneficiados de los Centros de Atencion Especiali-
zada a Minusvilidos Psiguicos gravements afectados del INSERSO
a la financiacion del coste de sus plazes.

Madnd, 26 de agosto de 1587.-El Director general, Angel
Rodrigucz Casiedo.

Sres. Secretario generzl del INSERSQ, Subdirectores generales de
Administracién i Analisis Presupuestarios, de (sestién y Servi-
rios Téenicos ¢ interventor Central del INSERSO.

ANEXO 1

Baremo de admision de beneficiarivs en Centros de Atensién a
Minasvilidos Psignicos

[. Situacidn fisica y psiquica (puniuacion méxima: 55 puntos).

A} Inczpacidad psiquica (punteacidn maxima: 45 puntos).

1} Adapiacién personal v soctal (puntuacién maxima: 25
punios).

1.1 Convivencia (puntuscidn mdxima: 10 punios).

1.1.]  Imposibilidad total o grave difizultad para maniener
refaciones tierpersonales incluso con los mads proximos, presen-
tando ademas permanenizmente conducias molestas 0 wTilanias:
10 punios.

1.1.2 Impsosibilidad total o grave dificultad pzre mantener
relaciones inlerpersonales incluso con los mds proximos, presen-
tando con frecuencia conducias molestas o imtantes: 9 puntos.

1LL3  Imposibilidad total o grave dificultad para mantoner
relaciones interpersonales incluso con los mis proximos, presen-
tando esporidicamente conductas molesias o irrtiantes; § puntos.

1.1.4 Imposibilidad total o grave dificuitad para maniener
relactones inlerpersonales incluse con jos mas proximos, sin
presentar conductas molestas ¢ irritapies: 7 punios.

1.I.5  Aptitud limitoda para mantener relzciones interpersona-
tes con los mids proximas, presentando permancntemente conduc-
tas molesias o irmitanies: & puntos.

1.1.6 Aptitud limitada para mazatener relaciones interpersona-
les con los mds préximos, presemiando con ffecuencia conductas
molestas o irritanies: § puntos.

1.1.7  Aptitud Hmitada para mantener relacionss interpersona-
ies con los mas proximaos, presentande esporadicamente conductas
molestas ¢ irTitantes: 4 penlos.

Li.8  Aptitud hmitzda para mantener relaciones interpersona-
les con los mds préximos, sin presentar conductas molestas o
irmitantes: 3 puntos.

1.2 Conducta social {(puntuacion méaxima: § puntos).

121 Towal incapacidad para conocer, asumir ¢ cumplir las
normas hebituales de convivencia y los usos y costumbres corrien-
tes en su entorna: 8 puntos,

1.2.2 Grave dificuitad intelectual para conocer, asumir o
cumplir las normas habituales de convivencia y los usos y
cosiumbres corrientss £a su entomo: § puntos.

1.2.3  Presenta un grado limitado en el conocimiento de las
NOTMAS ¥ USOS, Pero no &5 responsable mi se vale por si mismo; 4
puntos,

1.2.4 Presenta un grado limitado en ¢f conocimiento de las
nOTMmas y usos, pero si es responsable y se vale por si mismo en
ocasiones (en algunas conductas) 2 puntos.

1.3 Autoproteccidr (puntuacién méxima: 7 puntos).

1.3t Necesiia una proteceion absoluta y un cuidado constante
parz ne soffir dafios debido a su capacidad de cludir riesgos: 7
PUnios.
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- 122 Precisa una disponibifidad continue v una supervision
mmennhinenie en ambientes controlados: 3 puntos.

2y Cuidado de si mismo {puntoacién rnaxima: 20 puntos).

21 limentacion {puntuacion méxima: § puntos).

2. 1.t No puede comer por si mismo: ¢ punios.

2.1.2  No puede sujetar y manejar cubienos y otros utensitios:
5 pumtos. .

2.1.3 No puede sujetar y manejar jarras ¥ vesos: 4 puntos.

2,1.4 No puede servirse, eorar carne, eic.. 3 puntos.

2.2 Higiene persenal {puntuacién maxima: 6 puntos).

2.2.1 No puede realizar ninguna actividad de tipo higiénico: 6
punios,

2.2.2 No puede bacer uso del retrete: 5 punios.

223 No puede baiarse ni ducharse! 4 puntos. .

2.2.4 No puede lavarse los piés, higiene menstrual, ete. (mitad
inferior del cuerpo): 3 puntos

2

. No puede lavarse las manos, cara, cic, (mitad superior
del cuerpo): 2 puntos.

2,26 No puede reslizar otras aciividades de higienc personal
(1ales como aleitarse, ¢oftarse las uhas, lavado de pelo, etc): |
PUMIO.

2.3 Vestido (puniuzacidn maxima: 4 puntos).

2.3.] No puede penerse/quitarse prendas de ta mitad superior
del cuerpo: 4 puntos.

2.1.2 No puede ponersefquitarse prendas de la mitad infedor
del cuerpo: 4 puntos. . .

2,33 No puede ponerse/quitarse calzado (zapates, medias,
calcetines). 2 puntos.

234 No puede ghrochiarse botones v corchetes y correr
cremalleras: 1 puato.

2.4 Cama (puntuacion mdxima: 4 puntos).

2.4.1 No puede realizar cambios posturales: 4 puntos.

242 No puede realizar manejo de la ropa de la cama: 3
puntos,

243 No puede levantarse; 2 puntos.

244 No pusde acostarse: | punio.

B} incapacidad fisica {puntuoacisn maxima: 10 punios).
13 Movilidad (puntuscién mixima: 6 puntos).

1.1 Confinado en cama: 6 punios.
1.2 Confinado en silla e ruedas: 3 puntos.

1.3 Usuano de silla de rusdas: 4 puntos.

1.4 Anda pero no pucde ponerse en pié o sentarse sin ayuda:
3 puntos.

1.5 Anda pero necesita que le guicn ¢ avuden DITas personas:
2 punios.

2} Onras minusvalias fisicas asociadas (puntuacion maxima: 4
punias).

2.} Minusvalfa fisica asociada d2 cardcter grave: 4 punios.
2.2 Minusvalia fisica asoctada de cericter medio o leve: 2
puntos.

IL.  Situacitn socio-farnihar (puntuacién maxima: 45 puntos)

1) Sitnacién personal del beneficiario {puntuacion maxima: 45
puntos}).

1.} Desamparo total {excluvente en relacion con todos los
items del apartade Y 45 puntos.

1.2 Orfandad total: 20 puntos.

1.3 Huérfano de padre o madre: 10 puntos.

2} Relaciones intrafamiliares {puntuacien méxima: 10 pun-
108).

2.1 Explotacién: 10 puntos.
2.2 Abandono encubierto: § puntos.
2.3 Sobreproteccion: 2 puntos.

3) Situaciones especiales a tener ep cuenia en padres o
PErOnas & Cuyo cargo esid ¢l heneficiario (puntuacién maxima: 10
puntas}.

3.t Enfermedad o incapatidad grave en padres ¢ personas,
mayores de sesenta afios, 2 cuyo cargo esta ¢l beneficiario: 10
pLntos.

3.2 Enfermedad o incapacidad grave en padres o personas,
menares de Sesenia ahos, 4 cuyo cargo estd el beneficiario: 6 puntos.

3.3 Ancignidad (mavores de sesenta aitos) en padres o perso-
nas a cuyoe ¢argo estd ¢l beneficiano: 4 puntos.
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14 Enfermedad o incapacidad grave, o ancianidad {mas de
sesenia anos) en uno de los padres © personas @ cuyo Cargo cstd ¢l
beneficiario: 2 puntos.

4) Sitnaciones especiales 4 iener en cuenia en olros miembros
de lz familia {puntuacion maxima: 5 puntos)

4.1 Enfermedad, ancianidad o incapacidad grave de hermanos
v otros fzemiliares gue conviven con ¢l bencficiario: 2 puntos por
rada uno.

4.2 Hermanos o familiares que cenvivan con el beneficiario:
0.5 puntos por cada uno.

II1, Sitvacién econdmica {puntuacion médxima: 35 puntos),

1 Renta familiar «per capitan inferior a 100.000 pesetas:
35 puntos.

2} De 100.001 a 125.000 pesetas: 33 puntos.
3y De 125001 a 150.000 pesetas: 3] puntos.
4y De 150.001 a 175,000 pesetas: 29 puntos.
53 De 1735.001 a 200.000 peseias: 27 puntos.
6} De 200001 a 225000 pesetas: 24 puntos.
7y De 225001 a 250.000 pesetas: 21 puntos,
8} De 250.001 a 275.000 pesetas: 18 puntos.

9y De 275001 & 300.000 pesctas: 15 puntos.
10y De 300.001 a 350.000 peseias: 12 puntos.
11y De 330.001 a 480.000 pesetas: 9 puntos.
12y De 400.001 a 450,000 pesetas: 8 puntos,
137 De 430.001 a 500.000 pesetas: 7 puntos.
14; De 500.001 a 550.000 pesstas: 6 puntos.
15y De 550.001 a 600.00¢ pesetas: 5 puntos.
163 De 600.001 a 700.000 pesswas: 4 puntos.
17y De 700.001 a 800,000 pesetas: 3 puntos,
187 De 800.001 a 900.000 pesetas: 2 puntos,
193 De 960,631 a 1.000.06G0 de pesetas: 1 punto.
207 Mis de 1.000.000 de pesetas: § puntos.

La renta famihar «per cdpita» se obtendrd teniendo en cuenta
In hase imponible para aguellas personas que havan formalizado fa
ceclaracian del Impuesio sobre la Renta de las Personas Fisicas, v
s¢ dividird por el namero de miembros de ja unidad familiar; la
caatidad resullante s2rd la renta familiar eper capitaw». Para las
personas gue no han formalizado dicha declaracidn se recurrird a
la deciaracion jurada o cualquier etro medio fidedigns de compro-
bacidn de ingresos, rentas ¢ patrimonio, procediéndose después 2
1dénticas operaciones para hallar la renta «per cdpitzs familiar.

IV, Edad (puntuacién miéxima: 20 puntos),

1} De 6 a 13 afos: 10 puntos.
2y De 16 a 35 afios: 15 puntos.
3)  De 36 anos en adelante: 20 puntos,

V. Condiciones de ta vivienda (puntuacidn mdxima: 15 pun-
10sh

1) Vivienda (puntuacién méxima: {5 puntos).

1.1 Carencia de vivienda {excluvenic en relacién con todos ios
items del apartade V): 15 puntos,

1.2 Chabola o similar: 5 puntos.

1.3 Vivienda con menos de 15 metros ciadrades por miembro
de familia: 4 puntos.

t.4  Vivienda con una superficie entre 15 y 25 metros cuadra-
dos por miembro de familia: 2 puntos.

2) Siwacion de la vivienda {puntuacién maxima; 6 pumosh

2.1 Pésima {en ruinas, con grandes humedades y grietas, etc.):
6 puntos,

2.2 Mals (sin agua corrienie ¥/o retrete y sin fuz natural) 4
punios.

2.3 Aceptable (dispone de servicios minimos): 2 punilos.

2.4 Buena: 0 puntos.

3) Barreras arquitecionicas {puntuacién maxima: 4 punios).

3.1 Con barreras arguitectonicas en la vivienda y en tomo: 4
puntos,

3.2 Con barreras arquitectonicas en la vivienda: 3 puntos.

3.3 Con barreras arquitecidnicas en el entormo: 2 puntos.

VI Reagrupamiento familiar e integracion en la Comunidad
Autonoma {puntuacidén maxima: 5 punios).

1y Ki ae galicita Centrn en I miems laealidad de 1a provineia
del beneficiario ¢ de fzmiliares hasta el segunds grado: 15 puntos.

2) Si se solicita un Centro a menos de 20 kilometros de su
localidad de residend. cwando no exista Centro er la misma: 15
DUnLos.

VIi. Ofras circunstancias no contempladas en los apartados
anteriores.

En esie apartado se valoraran las especiales circunstancias que,
sin estar comprendidas en apartados anteriores, requieran, sin
embargo, ser objete de valoracién,

La puniuacion maxima para cste apartado serd: 15 puntos.

ANEXO II
Baremo de admisién de beneficiarios en Ceniro ocupacional

1. Situacidn fisica y psiquica {puntuacion maxima: §5 puntos).
A} Incapacidad psiguica {puntuacidn mixima: 40 puntos).

1) Adapizcion personal y social {puniuacién méxima: 200
PURIOS).

i.i  Convivencia {punivaciél iniaima: 8 puntos).

1.1.1 Aptitud para mantener aceptables relaciones interperso-
nales fuera del ambiente familiar: § puntos,

1.1.2  Aptitud para mantener aceptables relaciones interperso-
nales sGlamente con 1os mds proximos. & punios.

1.1.3  Aptitud para mantensr aceptables relaciones interperso-
nales fuera del ambiente familiar, pero presenta esporadicamenic
conducias ingdaptadas, molestas o irritantes: 4 puntos.

1.1.4 Aptitud para mantener aceptallas relaciones interperso-
nzles sélamente con los mis préximeos, poro presenda esporddica-
mente conducias inadaptadas, molestas o irritantes: 2 puntos.

1.1.5  Aptitud poco aceptable para mantoner relaciones inter-
persenales por presentar frecuentemente conductas inadaptadas,
molestas o trritantes. { puntos.

1.2 Conducta social (puntuacidn maxima: 7 puntos).

1.2.1 Es responsable v se vale por s{ mismo, pero presenta un
grado limitado en ¢l conocimiento de las normas v usos: 7 puntos.

1.2.2 Nog¢s responsable ni se vale per si misme, pero presenta
un imitado conocimiento de 1as normas y uses: § puntes.

1.2.3 Tiene grave dificultad intclectual para conocer, asumir o
cumplit las normas habituales de convivencia y los usos ¥y
costumbres de su eatorno: 2 puntos.

1.3 Auicproteccion {puntuaciéa maxima: 5 puntos).

1.3.1 No precisa supervision, o precisa una suparvisiéon inter-
mtitente, en ambientes contrelados: 5 puntos.

1.3.2 Precisz una supervisién fiecuente en ambienies contro-
jados: 3 puntos.

1.3.3  Precisa una supervision continua en ambientes controla-
dos: | pumio.

2y Cuidado de si mismo {puntuacion maxima: 20 puntos)
2.} Alimentacidén (puntuacién méxima: 8 puntos).

2.1.1 Pucdc alimentarse por si mismo: 8 puntos.

2.1.2 Neg puede servirse o contar la carne, pero si pueds
alimentarse: 4 puntos.

2.1.3 Nv puede manejar jarras 0 vasos: 2 puntos.

2.1.4 No puede alimentarse por si mismao: § puntos.

2.2 Higiene personal {puntuacion maxima: § puntos)h

2.2.1 Puede realizar las actividades mas importantes de la
higiene personal (bafiarse, ducharse, lavarse, etc.): 6 puntos.

2.2,2 No puede baharse o ducharse, pero si puede realizar
otras actividades mds simples de la higicne persoral: 3 puntos,

2.2.3 No puede lavarse por si mismo: 1 punto.

2.3 Vestido {puntuacion médxima: 4 puntos),

2.3.1 Puede vestirse por si mismo: 4 puntos,
2.3.2 No pucde abrocharse botones y corcheles: 2 puntos.
2.3} No puede vestirse sin ayuda de otra persona: 0 puntos.

2.4 Cama (puntuacidn mixima: 2 puntos).

2.4.1 Se acuesta y levanta sin necesidad de ayuda: 2 puntos.
B) Incapacidad fsica {puntuacidon maxima: 15 puntos).

1) Movilidad {puntuacién maxima: 10 puntos).

1.1 Confinado en silla de ruedas, con posibilidad de realizar
actividades manuazles: 10 puntos.

1.2 Anda, pero no puede ponerse en pie o sentarse sin ayuda,
teniendo pasibilidad de reabizar actividades mannales R priming

Anda con ayuda de otra persona, teniendo posibilidad de

realizar actividades manuales: 6§ puntos.

i.4 Tiens dificultades para realizar & -
PURLOs.

idades manuales: 2
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2. Otras minusvalias fisicas asociadas que no impidan la
realizacién de actividades ocupacionales {puntuacién maxima: §
puntes),

2.1 Minusvalia fisica asociada de cardcter grave: 5 punlos.
2.2 Minusvelia fisica asociada de cardcter medio o leve: 3
puntos,

IT. Situacitn socio-familiar (puntuacion mdxima: 45 puntos).

I.  Situacion personal del beneficiario {puntuacién méxima: 45
puntos}.

1.1 Desamparo total {excluyente en relacion con todes los
fterns del apartzdo II: 45 puntos.

1.2 Drfandagd towal 20 punios.

1.3 Huérfano de padre o madre: 1d penlos.

2. Relaciones intrafamiliares {puntuacién maxima: 10 pun-
10%).

2.1 Explotacién: 10 puntos,
2.2 Abandono encubierto: 8 puntos.
2.3 Sobreproteccidn: 2 puntos.

3. Sitvaciones especiales a tener en cuentz en padies o
personas a cuyo cargo estd of beneficiario {puntuacidén mdxima: 19
puntos),

3.}  Enfermedad o incapacidad grave en padres ¢ personas,
mevores de sesenta afnos, 2 cuyo cargo estd el bensficlario: ¢
PUnIos,

3.2 Enfermedad o incapacidad grave en padres o personas,
menores de sesenia ahos, a cuyo ¢argo estd el bepeficiatio: 6 puntos.

3.3 Ancianidad (mavores de sesenta afios) ¢n padres o perso-
nas 4 cuvo cargo estd el beneficiario: 4 puntos.

3.4 Enfermedad o incapacidad grave, o ancianidad {mds de
sesenta afos), en uno de los padres o personas a cuyo cargo estd el
beneficizrio: 2 puntos.

4. Situaciones especiales a tener en cuenta en Oires miembros
de la familia (puntuacidn mdxima: 5 puntos).

4.1 Enfermedad, ancianidad o incapacidad grave de hermanos
v otros familiares que conviven con el beneficiario: 2 puntos por
cada uno.

4.2 Hermanos o familiares que convivan con el beneficiario
0,5 puntos por cada uno.

1. Situacidn econdmica (puntuacidn mdxima: 35 puntos'\}A

\. Renta familiar per cdpita inferior a 100.000 pesetas: 35

puntos.
2. De 100.001 a 125.000 pesetas: 33 punios.

De 125.001 a 150.000 pesetas: 31 puntos.
De 150.001 a 175.000 peseras: 29 puntos.
De 175.001 2 200.600 pesetas. 27 puntos.
De 200,001 a 225000 pesetas: 24 puntos.

e 225001 2 250.000 pesetas: 21 puntos.
De 250.001 2 275.000 pesetas: 18 puntos.
De 275001 a 300.000 pesetas: 15 puntos.
De 300,001 a 350000 pesctas: 12 puntos.
De 350.001 a 400.000 pesetas: 9 puntos.
De 400.001 a 450.000 pesetas: & puntos.
De 430.001 a 500.000 pesetas: 7 puntos.
De 500.001 a 550.000 pesetas: § puntos.
De 550.001 2 600.000 pesctas: 5 puntos.
Dre 600.001 a 700.000 pesetas: 4 puntos.
De 700.001 a 800.000 pesetas: 3 puntos.
18, De 800.001 a 900.000 pesetas: 2 puntos.
19, De S0C.001 2 1.000.000 de pesetas: 1 punto.
20, Mas de 1.000.000 de pesetas: O puntos.

La renta familiar per ¢dpita se obtendra teniendo en cuenta fa
base imponible para aguellas personas que havan formalizado la
declaracion del Empuesto sobre la Renta de las Personus Fisicas, y
se dividird por el niimero de miembros de la unidad familiar; la
raniidad resultante serd la remta fumiliar per ciapita. Para las
personas que no han formalizado dicha declaracion se recurrird a
ta declaracidn jurada o cualquier otro medio fidedigno de compro-
bacién de ingresos, rentas o patrimenio, procediéndose después z
1dénticas operaciones para hallar ia renisr per cdpita famliar.
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IV. Edad (puntacidén maxima: 20 puntos).

1. De dieriséis a cuarenta afios: 20 puntos
2. De cuarenta v uno en adelanter 13 puntos.

V. {Condiciones de la vivienda (puntuacion maxima: 15 pun-

1. Vivicnda (puntuacion maxima: 15 puntos).

1.} Carencia de vivienda fexcluvente en relacidn con todos los
{tems del apartado VY 15 puntos.

1.2 Chabola o similar § puntos.

1.3 Viviends con mengs de 15 metros cuadrados por miembro
de familia: 4 puntos.

1.4 Vivienda con una superficie entre 15 y 25 metros cuadra-
dos por miembro de famuiia: 2 punios.

2. Situacion de la vivienda (puntuacién mixima: § puntos}).

2.t Pésima (en ruinas, con grandes humedades y grietas, ety
& puntos. ) .

2.2 Mala {sin agua commente v/o rewrete v sin luz naturaly 4
puntos. ) o o

2.3 Acepuable {dispone de servicios minimos): 2 puntos.

2.4 Buena: { puntos.

3. Barreras arquitectonicas {puniuacion maxima: 4 puntos).

3.3 Con barreras arguitecténicas en la vivienda y entorno: 4
pUntos,

3.2 Con barreras arquilectomicas en la vivienda: 3 puntos.

3.3 Con barreras arquitceionicas en ¢l entorno. 2 punios,

I, Reasrupamiento familiar e integracion en la Comunidad
Autdénoma (puntuacibn mdxima: 15 puntos).

1. Sisolicita Centro en la misma localidad de la provincia del
benefiviario o de familiares hasta el segundo grado: 15 pantos.

2. &i solicnta un Centro a menos de 200 kilometros de su
{ocalidad de residencia cuando no exista centro en la misma 15
pURtOS.

VII. Curas circunsiancias no contlempladas en los apartados
anieriores.

En ¢ste apartado se valorardn las especiales circunstancias gue,
sin estar comprendidas en apariados anteriores, requieran, Sin
embargo, ser objete de valoracién.

La puntuzcion maxima para este apartado scrd: 15 puntos.

ANEXO 1T

Baremo de admisién de beneficiorios en Centros de atencién a
minusvilidos fisicos

1. Sitpacion fisica y psiguica (puntuacidn maxima: 55 puntos).
A} Incapacidad fisica {puntuacion maxima: 30 punios).

Movilidad {puntuacién maxima: 15 punios),

I

1.1 Confinado en cama: 15 puntos.

1.2 Confinado en silla de ruedas: 12 punios.

1.3 Usuario de silla de ruedas: § puntos. .

1.4  Anda con avuda de drtesis v/o protesis, necesitando olra
persona pars sentarse o levantarse: § puntos.

1.5 Tiene movilidad con ayuda de oriesis y/o protesis. 4
puntos.

1.6 Tiene movilidad con graves dificultades: 2 puntos.

2. Oras minusvalias no relacionadas con la movilidad, pero
gque dificulten las aclividades de la vida diana (puntuacién
mdxima: 15 puntos).

2.1 Minusvalias graves, que impiden la actividad de la vida
diana: 15 puntos. -

2.2 Minusvalias de tipo medic gue dificulten todas las activi-
dades de la vida dwaria: 7 puntos.

2.3 Minusvalias leves que dificulten algunas de las actividades
de la vida diania: 3 puntos.

B) Adapacion personal y social (puntuacién maxima: 25
PURtes).

i. Convivenciz {puntuacién maxima: 15 punios)

1.1  Aptitud para manicner buenas relaciones interpersonales
fuera de! ambiio familtar: 1§ puntos,

1.2 Aptitud parz manlener buenas relaciones intorpersonales
dentro del &mbito familiar: 7 punios.

2, Condycta social (puntuacién masima: 10 puntos).

2.1  Asume y cumple totalmente las normas més frecuentes de
convivendia v {os usos y costumbres del entorno: 10 puntos.

2.2 Asume y cumple parcialmente las normas mas frecuenies
de convivencia y los usos v costumbres del entorno: 5 puntos.

2.3 Presenta graves dificultades de adaptacidn social: 1 punto.

11, Sitwacion socio-familiar (puntuacidn maxima: 45 puntos).

i. Situacion personal del beneficiario en relacién con la
unidad familiar: 45 puntos.
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i.] Desamparo total (excluyente en relacion con todas los
items del zpartado 11} 45 punios.

12 Muerte o abandonao de padres, conyuge o hijos (hijos que
estavieran prestando stemncion al beneficianio} sin que suponga
abzadono total: 20 punios.

1.3 Huérfane de padre o madre; 10 puntos.

2, Relaciones intrafamiliares (puntuzcién méxima: i) pun-
tos)

2.1 Explotacién: 10 punios.
12 Maias relaciones familiares; 6 puntos.
2.3 Sobreproteceién: 4 puntos.

3. Situaciones especiales a tener en cuenta cn padres, conyuge
o Personas 4 cuvo cargo esté o benefciano {puntuacion maxma:
10 punios).

3.1 Enfermedad o incapacidad grave en padres, conyuge o
ersonas mayores de sesenta anos, o cuyo cargo esid el beneficlano:
¢ puntos.

3.2 Enfermedad o incapacidad prave en padres, cc&nlnge_ o
personas menores de sesenta afios. & Cuyo cargo esté ¢l beneliciano:
5 PURIDS.

313  Ancianidad {mavores de sescnta anos) en padres, cOnyuge
O personas a cuya cargo estd el bepehiciano: 4 puntlos.

24 Ernfermedad o incapacidad grave o ancianidad (mas de
sesenta afios) en uno de los padres o cn una de las personas a cuyo
vargo estd el beneficiario: 2 puntos.

4. Situarionas especiales a leRer ¢n cuenta en oros miembros
de !z familia {puntuacién maxima: 5 puntos).

1

4.1 FEnfermedad o incapacidad grave de hijos: 2 puntos por
hyjo.
Y Enfermedad, ancianidad o incapacidad grave de hermianos
sros familizres gue coaviven con el beneficiariol 2 puntas por
n

3
o
.0
-
Tt

O,

43 Otros familiares gue convivun con el beneficlado y que
deban ser lenidos #n cuenia {hermanos ~ hizos gue no trabsjen,
radres sin nensidn a expensas det beneficiano. eic ) 4,5 puntos por
tada uno.

[II. %ituacién economica {punivecion maxima: 35 puntos).
1. Renta familiar per cipita inferiar a 100.000 pesetas: 33

puntos,
2. IDe 100.001 a 125.000 pesetas:
De 125001 a 150.000 pesetas:
De 150.001 a 175.000 pesetas:
Toe 175001 a 200000 pesetas:
D¢ 200,001 a 225000 pesetas:
De 225001 a 250.000 pesetas:
De 230,001 a 275.000 pcsetas:
De 275001 a 300.000 pesetas:
De 306.001 a 330.004 pesoas:
De 350.001 a 400.000 pesetas:
De 400.001 a 450.000 peselas: § puntos.
13, De 450,005 a 500.000 pesctas, 7 punios.
14, De 500.001 a 550.000 pesetas: 2 puntos.
K3
3

33 puntos.
31 puntos.
29 punlos.
27 punLos.
24 puntos.
21 puntos.
18 puntos.
1% puntos.
12 puntos.
9 puntos.

P D006 D Ln bt

— e

15, De 55001 a 600000 pesetas: 5 purntos.

16, De 600.001 a 700.000 peselas: 4 puntos.

17. De 700001 a 800.000 peselas: 3 puntos.

18, D 505,001 a2 900000 pesctas: 2 puntos,

19. De 500.001 a 1.000.000 de pesetas: 1 puntos.
20, Mis de 1.000.060D de pesetas: { punto.

La renta familiar per capita s¢ obtendrd teniendo en cuenta la
base impomible para agueilas personas que hayan formalizado la
declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, y
se dividird por ef nimero de miembros de la unidad familiar; la
cantidad resultante serd la remta famihar per caprta Para las
personas gue no han formalizado dicha declaracign se recurrira a
la declaracidn jurada o cualquier otro medie fidedigno de compro-
bacitn de ingresos, rentas o patnmonio; procediéndose después a
idénticas operaciones para hallar la rentg per capits familiar,

V. Edad (puniuacién maxima: 20 puntos).

De dieciséis 2 veinticince afos. 5 punios.

De veintiséis a treinta v cinco anios: 10 puntos.

De treinta y seis a cuarenta y cinco anos: 15 puntos.
De cuarentz y seis a cincuenta y nueve ados: 20 puntos.

V. {Condiciones de Ia vivienda (puntuacién maxima: 15 pun-
1os).

B b —

1. Vivienda (puntuacion maxima: 15 puntos).

1.1 Carencia de vivienda {exciuvente en relacion con todos lus
flems del apartado V) 15 puntos.

1.2 Chebola ¢ similar 4 puntos.

1.3 Vivienda con menos de 15 metras cuadrados por reiembro
de famiba: 3 puntos.

1.4 Vivienda con una superficie entre 15 y 25 meiros cuadra-
dos por mismbros de famiha: 2 puntos.

2. Situzcién de la vivienda {puntuacion maxima 4 puntos).

2.1 Pésima {2n ruinas, con grandes humedades y grietas, eic.);
4 punivs.

2.2 Mala (sin agua cornenie y/o0 retreie y sin luz natural}: 3
pUnRtos,

2.3 Aceptable (dispone de servicios minimeos): 2 punios.

2.4 Bucna 0 puntos.

3. Barreras arguitectonicas {puntuacién maxima: 6 puntos).

31 Con barreras arquitectonicas en la vivienda y entorne: 6
puntos.

X2 Con barreras arquitecionicas en la vivienda: 4 puntos.

3.3 Con barreras arcuitccionicas ¢n ¢l entorno: 2 puntos.

VI, Reagrupamiento familiar € integracion en la Comuonidad
Auldnoma {puntuacidn maxima: 15 puntos).

1. 8 solicita Centro en la misma localidad de ja provincia del
beneficiario o de famuliares hasta ¢l scgundo grado: 45 puntos.

2. Si solicita un Centro a menos de 206 kildmetros de su
tncalidad de residencia cuando no exista Centro en la misma: 43
pLRLos.

VI, Otras circunstancias ne contempladas en los apartados
anteniores.

En este apartado se valoraran las especiales circunstaacias que,
sin estar contempladas ea apartados anteriores, requieral, sia
embargo, ser objeto de valoracion.

La puntuacion méxima para ¢ste apariado serd; 15 puntos.

ANEXOQ IV
Baremo de trasiades en CAMF, CAMP y CO

Para cswblecer el orden de prioridad de uwna solited de
trasiado se tendran en cuenta ias siguienies varables:

i, Salud:

1.1 Que el solicitante padezca una enfermedad que tequivra
revisidn periddica frecuente en Ceniro sanitario en lz localidad
para la que se pide traslade, o proaimo & ella, acreditado por ¢l
informe médico del Centro: § puntos.

1.2 Que el clima o situasion geografica del Centro en el gue se
encuentra el solicitante afecte muy desfavorablemente s su salud,
acreditade con informe médico del Centro: 8 punios.

2. De caracter personal:

2.1 Quc¢ concurran causas gravemente perjudiciales para la

integridad y/o dignidad personal del soliciiante, debidumente
valoradas por Intorme de¢ la Asistente Social del Centro aue,
preceptivamente, deberd acompatar a la peticion de traslado;
Prioridad absoluta.

2.2 Que se produzcan situaciones gue afecten de manera
importante al equiliono psicolégico y emoctonal, asf ¢como a} gjuste
persoral y social del solicitante, acreditado con centificacién del
Puicologe del Ceniro: 4 puntos,

3. Reagrupamiento familian

31 Que el beneficiuno solicite traslado a un Centro ubicado
en la ciudad de residenciz familiar, o en donde residan familiares
hasta el segundo grado: 3 puntos.

3.2 Que ! beneficiario solicite traslado a un Centro ubicado
g menos de 200 kildmewros de 1a residencia famihar, cusando no
exista Cenlro en la misma: 2 puntos.

4, Antigiedad:

4.1  Antigiedad vomo residente en Centro del INSERSO: (0,10
puntos/mes.

4.2 Anugicdad como residente en ef Centro donde se solicila
el traslado; 0,20 puntos/mes.

222Q4 RESOLUCION de 16 de septiembre de 1987, de la
Secretaria General para la Seguridad Social, sobre
reconacimiento v efectividad dei derecho a asistencia
sanitaria de la Seguridad Social a nifios atendidos en

régimen de acagimiento familiar.

La existencia de Asociaciones que desarrollan una indudable
funcion social a través del acogimicnto, en régimen fambliar, de




