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a los cuales, la Oficina de Contabilidad de la Direcciéon General del
Tesoro y Politica Financiera efectuara las operaciones pertinentes
de formalizacién.

8. Para la formalizacién de pagos en el exterior que se hayan
realizado con anterioridad ai 1 de enero de 1986 y que a dicha fecha
estén pendientes de aplicar, se estard a lo dispuesto en los puntos
4, 5 y 6 anteriores, con la siguiente excepcién: El documento K se
expedird por el mismo importe del correspondiente documento O,
siempre y cuando no hayan existido diferencias de cambio o éstas
hayan sido positivas, cuando las diferencias de cambio hayan
supuesto la realizacion de pagos por menor importe que el figurado
en ¢l correspondiente documento O, el documento K se expedira
por igual importe que el del pago realizado. En la Oficina de
Contabilidad del Departamento ministerial se contabilizara el K,
en ambos casos, con cargo al saldo de obligaciones de presupuestos
cerrados (gjercicios anterior o ejercicios anteriores al anterior),
procediéndose cuando las diferencias de cambio hayan sido negati-
vas a anular el saldo de obligaciones sobrante.

Cuarto.-En la expedicion de los documentos contables, con
cardcter previo a la situacién de divisas en el extranjero, deberan
tenerse en cuenta los siguienies puntos:

1. En el recuadro de «Interesado» ha de figurar ¢l Banco de
Espafia, con su cddigo de identificacion.

2. Operaciones recogidas en el punto segundo de la presente
Resolucion:

a) Situacion de una sola clase de divisa a favor de un solo
perceptor. En los documentos contables, o en nota anexa a los
mismos, deberdn figurar los siguientes datos:

Denominacién y domicilio del servicio peticionario.
Denominacién de la Entidad financiera intermediaria.
Objeto del pago.

Denominacién y domicilio del beneficiario.

Datos del pago:

Pais del pago.

Divisa.

Modalidad del pago (cheque, transferencia).

Entidad financiera destinataria.

Nimero de cuenta corriente.

Importe de la operaciéon en pesetas.

b) Situacion de una o varias clases de divisas a favor de uno
o varios perceptores. Los documentos contables se acompanarédn de
una relacién en la que han de figurar, al menos, los siguientes datos:

Oficina receptora.

Responsable de los fondos.
Entidad financieera destinataria.
Cuenta corriente.

Pesetas transferidas.

¢) Situacion de néminas en el exterior. Los documentos
contables se acompanaran de la némina a la que hacen referencia.

d) A la documentacién indicada en los parrafos anteriores,
habrd asimismo de adjuntarse debidamente cumplimentada la/s
orden/es de Pago al Departamento de Extranjero del Banco de
Espaiia, en virtud de la cual se entendera solicitada la situacién de
fondos en el Exterior conforme previene la Ley de 31 de diciembre
de 1941, y que servira para que la Direccién General del Tesoro y
Politica Financiera ordene 2l Banco de Espaia la citada situacion
de fondos.

3. Operaciones recogidas en el punto tercero de la presente
Resolucidn:

a) Situacién de una sola clase de divisa a favor de un solo
perceptor. En el recuadro correspondiente al «Texto libre de la
operacién» del documento contable O, deberd figurar la misma
informacién que se cita en el punto cuarto, 2, a) anterior, exceplo
en el apartado de importe de la operacién que ha de figurar tanto
en divisas como en pesetas. .

b) Situacion de varias clases de divisas a favor de uno o varios
perceptores. El documento contable O se acomparfiard de una
relacion en la que figurarédn, 2l menos, los datos que figuran en el
punto cuarto, 2, b) anterior, afiadiendo, ademads, el importe en
divisas.

¢) Situacion de nominas en el exterior. El documento contable
O se acompanara de la némina a que hace referencia, vaiorada en
divisas.

Quinto.-Justificacion de las operaciones de situacién de fondos
en el extranjero:

1. Las cuentas justificativas de pagos a justificar serdn rendi-
das por cada uno de los responsables receptores de fondos,
debiendo figurar en las mismas el nimero del documento contable
correspondiente. El plazo méximo para la rendicion de estas
cuentas es de seis meses, de acuerdo con la disposicion adicional
undécima de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para

1985, salvo que éste se prorrogue de acuerdo ccii ¢! procedimiento
establecido a! eiccto, sin perjuicio de lo que pueda disponerse en
relacion al sistenia de anticipos de caja fijz coistempiado en la
disposicién adicional decimosexta de la Ley 45/1985, de 27 de
diciembre, de Prusupuestos Generales del Estaco para 1586,

2. Recibidas las cuentas en el Departamento ministerial serdn
examinadas y aprobadas, en su caso, por la avioridad competente.

Con posterioridad, seran remitidas al Tribunal de Cuentas de
acuerdo con las disposiciones en vigor, sin esperar a que se hayan
recibido y aprobado la totalidad de las cuenias justificativas de un
mismo documento coniable.

Sexto.-Quedz derngada la Resolucion de 9 de enero de 1986,
conjunta de l2 Intervencion General de la Admiuistracion del
Estado y Direccién General del Tesoro y Politica Financiera, por
la que se dictan instrucciones sobre operativa para ia realizacion de
pagos en el extranjero.

Lo que digo a VV. II.

Madrid, 25 de noviembre de 1986.-El Interventor general,
Ricardo Bolufer Nicto.—El Director general, Pedro Martinez Méndez.
Ilmos. Sres. Subsecretarios de los Departamenios miristeriales e

Interventores Delegados.

32358 RESOLUCION de 9 de diciembre de 1986, de la

Subsecretaria, por la que se ordena !a publicacion del
Acuerdo de Consejo de Ministros de 21 de noviembre
de 1986, por el que se fijan los complermentos especifi-
cos correspondientes a los puesio; de trabajo del
Organismo auténomo «Institute Nacional de
Empleo».

Ilustrisimos sefiores:

El Consejo de Ministros en su reunion del dia 2! de noviembre
de 1986, aprobo el siguiente Acuerdo:

«Acuerdo por el que se fijan los complementos especificos
correspondientcs a los puestos de trabajo del Organismo auténomo
“Instituto Nacionzal de Empleo”».

.. El mencionado Acuerdo se publica como anexc de esta Resolu-
cién.

Lo que comunico a VV. IL. a los efectos oportunos.

Madrid, 9 de diciembre de 1986.-El Subsecretario, José Maria
Garcia Alonso.

Ilmos. Sres. Interventor general de la Administracién del Estado y
Director general del Tesoro y Politica Financiera.

ANEXO

Acuerdo por el que n;'/ijan los complementos especificos correspon-
dientes a los puestos de irabajo del Organismo auténomo «instituto
Nacional de Empleo»

En cumplimiente de lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley
50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 1985, se adcpta el siguiente Acuerdo:

Primero.-Los puestos de trabajo del Organismo auténomo
«Instituto Nacional de Empleo» dependiente del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social, serdn los relacionados en el catilogo
anexo al presente Acuerdo, en el que se detalla el nimero de
dotaciones, el nivel de complemento de destino y la cuantia anual
en pesetas del complemento especifico que correspende a determi-
nados puestos de trabajo para asegurar que la retnibucion total de
cada puesto de trabajo guarda la relacion adecuada con el conte-
nido de especial dificultad, dedicacién, responsabiiidad, peligrosi-
dad o penosidad del mismo. ]

Las postericres modificaciones, en su caso, de niveles de
complemento de destino y del nimero de dotaciones se efectuaran
de conformidad con la normativa vigente.

Segundo.-El régimen retributivo previsio en los articulos 11 y
siguientes de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos
Generales de! Estado para 1985, se aplicara con efcctos econémicos
de 1 de diciembre de 1986 a los titulares de los puestos de trabajo
comprendidos en el catilogo a que se refiere el prescnte Acuerdo.

Tercero.-Desde la fecha de aprobacion del presente catalogo y
hasta que e! mism:c tenga reflejo en némina, el personal afectado
podra percibir, durante el plazo mdximo de tres meses y en
concepto de a cuenta de lo devengado por el nuevo sistema, una
cantidad equivalente a todas las retribuciones correspondientes al
anterior sisterna retributivo, incluido, en su caso el complemento
de dedicacion exclusiva. Las mencionadas cantidades a cuenta se
elevardn a definitivas para los funcionarios que habiendo ocupado
puestos de trabajo suprimidos en los correspondientes catalogos no
sean designados parz desempeiar otros comprendidos en dichos
catalogos, sin que, en ningin caso, pueda aplicarse el citado plazo
de tres meses.
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CATALOGO MAXIMO DE PUESTOS DE TRARAJO. FUNCIONARIOS

i . - Coo e Dota-{Niv. Compl.
Denominacién Unidad Orgdnica N Denominacion puesto cion |C. D) Espec.
OUNCMINATION
SECCION MINISTERIC DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
[INSTIFUTO NACTONA EMPLEQ
SERVICIO SERVICIOS CENTHALES
Director General Inspector de Servicios-Jefe 1| 28 905844
Director de Programa 1| 26 392352
Inspector de Servicios 25| 25 455604
Asesor tecnico 3 23
Jefe Seccion Escala A nlvel 22 2| 22
Secretario/a de Director general 2 15 147936
Jefe de Negociado escala C 4 14
Puesto de Trabajo nivel 10 2] 10
Puesto de trabajo nivel 8 grupo D 1 08
3 s Destino minimo grupo D 3| 06
Sukdireccinn General de Gestion de Recursos Subdirector General 1| 301 1568340
Consejero tecnico 1 28 734328
Jefe del Servicio de Patrimonio 1 26 706452
Jefe del Servicio de Gestlon de Recursos Humanos 1 26 536004
Jefe del Serviclo de Administraclion de Personal 1| 26 536004
Director de Programa 1 26 392352
Jefe de Servicio 1) 26 392352
Jefe de Seccion de Patrimonlo 1| 24 150084
Jefe de Seccion de Contratacion de Obras y Serviclos 1 24 150084
Jefe de Seccion escala A 9 24
Asesor tecnico 1| 23
Jefe Seccion Escala A nivel 22 4 22
Jefe de Negociado escala A 18| 17
Jefe de Negociado escala B 4| 16
Jefe de Negociado escala C 6 14
Secretario/a de puesto de trabajo nivel 30 1 13 600136
Puesto de trabajo nivel 12 4 12
Destino minimo grupo A 1l 11
Puesto de Trabajo nivel 10 9 10
Destino minimo grupo B 1 09
Destino minimo grupo C S| 08
Puesto de trabajo nivel 8 grupo D 20] o8
Puesto de trabajo nivel 7 grupo D 15| 07
Puesto de traba3o nivel 7 grupo E 8l 07
Destino minimo grupo D 21 06
. N Destino minimo grupo E 32| 05
Subdireccion Generair de Gest1dn Economlca ¥y Presupuestaria Subdirector General L[ 30| 1997136
Consejero tecnico 1| 29 9050844
Director de Programa [ 26 706452
Jefe de Servicio 3 26 706452
Jefe de Seccion de Habilitacion 1 24 150084
Jefe de Seccion escala A 6| 24
Asesor tecnico 1 23
Jefe Seccion Escala A nivel 22 2| 22
Jefe de Negociado escala A 10 17
Jefe de Negociado escala B 4 16
Jefe de Negoclado escala C 4 14
Secretarlo/a de puesto de trabajo nlvel 30 1l 13 60036
Puesto de trabajo nivel 12 4 L2
Destino minimo grupo A 1 1l
Puesto de Trabajo nivel 10 6| 10
Destino minimo grupo B 1| 09
Destino minimo grupo C 3| oe8
Puesto de trabajo nivel 8 grupo D 7| Q8
Puesto de trabajo nivel 7 grupo D 4 07
; Destino minimo grupo D 6| 06
Subdireccion General de Servicios Tecnicos Subdirector General 1} 30| 1568340
Consejero tecnico 1 28 734328
Jefe de Servicio 3 26 536004
Director de Programa 1| 26 392352
Jefe de Seccion escala A 7 24
Asesor tecnico 1 23
Jefe Secclon Escala A nivel 22 2| 22
Jefe de Negociado escala A 10 17
Jefe de Negociado escala B 4] 16
Jefe de Negociado escala C 4 14
Secretario/a de puesto de trabajo nlvel 30 1l 13 60036
Puesto de trabajo nivel 12 4 12
Destino mlnimo grupo A 1 11
Puesto de Trabajo nivel 10 6] 10
Destino minimo grupo C 2| 08
Puesto de trabajo nivel B grupo D 4| 08
Puesto de trabajo nivel 7 grupo D 5f 07
Destino minimo grupo D 8| 06
Subdireccion General de Informatica y Estadlstics Subdirector General 1| 30| 1997136
Jefe Area Informatica-Consejero Tecnico 1] 28 996960
Jefe Proyecto-Jefe Serv.Sist.Informat. 3| 26 797568
Jefe del Servicio de Estadistica 1| 26 536004
Director de Programa 1 26 536004
Jefe Seccion Sistemas Informaticos q 24 582096
Jefe de Seccion escala A 3| 24
Analista de Sistemas 5 22 578880
Programador de Primera 4 17 229416
Jefe de sala 6l 17 185460
Jefe Turno-Adj.Jef.Explot.o Planiflc. 3 16 154368
Jefe de Negociado escala B 1| 16
Ayudante Jefe Explotacion o Planlflcacion 2t 14 76264
Jefe de Negocliado escala C 4 14
Secretariosa de puesto de trabajo nlvel 230 1| 13 60036
Puesto de trabajo nivel 12 2| 12
Destino minimo grupo A 1} 11
Grabador 4| 10 51456
Jefe de equipo 2( 10
Grabador 2| 08 51456
Puesto de trabajo nivel 8 grupo D 4 o8
Destino minimo grupo C 2| o8
Puesto de trabaic nivel 7 grupo D 2l o7
Destlno minimo grupo D 7] 06
, . Destino minimo grupo E 2| 0S5
Subdireccion General d> Promocion de Emplec Subdirector General 1} 3D 1997136
Conse jero tecnico 2| 28 905844
Jefe de Servicio 3] 26 706452
Pirector de Programa . 1l 26 706452
Jefe del Servicio de Orientacion Profesiona 1] 26 706452
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Denominacién Unidad Organica Denoniinacién puesio Dota-(Niv.| Compl.
ci6n [C.D| Espec.

Jefe de Seccion de Conciertos con Corporaclones Locales 24 150004
Jefe de Seccion escala A

Asesor tecnico

Jefe Seccion Escala A nivel 22
Jefe de Negociado escala A

Jefe de Negociado escala B

Jefe de Negociado escala C
Secretario/a de puesto de trabajo nivel 30
Puesto de trabajo nivel 12
Destino minimo grupo A

Puesto de Trabajo nivel 10
Destino minimo grupo B

Destino minimo grupo C

Puesto de trabajo nivel 8 grupo D
Puesto de trabajo nivel 7 grupo D
, ; , Destino minimo grupo D
Subdireccion General de Gestion de Formaclon Ocupaclonal Subdirector General

Consejero tecnico

Jefe de Serviclo

Director de Programa

Jefe de Seccion escala A

Asesor tecnico

Tecnico de Formacion Ocupacional
Jefe Seccion Escala A nivel 22
Tecnico de Formacion Ocupacional
Tecnico de Formacion Ocupacional
Jefe de Negociado escala A

Jefe de Negoclado escala B

Jefe de Negociado escala C
Tecnlco Medios Audiovisuales 1
Secretario/a de puesto de trabajo nivel 30
Puesto de trabajo nivel 12
Destino minimo grupo A

Puesto de Trabajo nivel 10
Destino minimo grupo B

Destino minimo grupo C

Puesto de trabajo nivel 8 grupo D
Puesto de trabajo nivel 7 grupo D
Destino minimo grupo D

, Destino minimo grupo E
Subdirecclon General de Prestaciones Subdirector General

-
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13 60036

30| 1997136
28 734328
26 536004
26 392382
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13 60036

-

30| 1997136

Consejero tecnlco 905844
Jefe del Servicio de Gestion de Prestaclones 26 706452
Director de Programa 26 536004
Jefe de Servicio 26 536004
Jefe de Seccion de Tramitaclion Economica 24 150004
Jefe de Seccion escala A 24
Asesor tecnico 23
Jefe Secclon Escala A nivel 22 22
Jefe de Negociado escala A 1 17
Jefe de Negociado escala P 16
Jefe de Negoclado escala C 14
Secretario/a de puesto de trabajo nivel 30 13 60036
Puesto de trabajo nivel 12 12
Destino minimo grupo A 11
Puesto de Trabajo nivel 10 10
Destino minimo grupo B 09
Destino minimo grupo C o8
Puesto de trabajo nivel 8 grupo D 08
Puesto de trabajo nivel 7 grupo D 07
Destino minimo grupo D 06
DENOMINACION
SECCION MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
INSTTTUTO NACIONAL DE EMPLEQ
SERVICIO DIRECCIONES PROVINCIALES

ALAVA Director Provincial Segunda Categoria A 1| 26 536004
Subdirector (D.P. Segunda Categoria A) 3l 24 181176
Jefe Seccion Escala A nivel 22 6 22
Tecnico de Formacion Ocupaclonal 2| 20
Jefe de Area de Formacion Qcupacional 1l 20
Letrados 3| i9 221904
Jefe de Grupo de Pormacion Ocupacional 2| 18
Instructor de Formacion Ocupacional 6| 18
Jefe Negociado Escala B 6| 16
Jefe Negociado Escala C 4 14
Destino minimo Grupo C 2| o8
Puesto de Trabajo Nivel @ Grupo D 2| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1| o7
Destino minlmo Grupo D 1| 06
Destino minimo Grupo E 3] 05

ALBACETE Director Provincial Segunda Categorias A 1] 26 536004
Subdirector (D.P. Segunda Categoria A) I 181176
Jefe Seccion Escala A nivel 22 6| 22
Jefe de Area de Formacion Ocupacional 1|l 20
Tecnlco de Formaclon Ocupacional 1| 20
Letrados 3l 19 221904
Tecnico de Formaclion Ocupaclonal 1 18
Instructor de Formaclon Ocupacional 5| 18
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupaclional 2| 18
Jefe Negociado Escala B 6 16
Jefe Negociado Escala C 4l 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 3| o8
Destino minimo Grupo C 2| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 2| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 1l 07
Destino minimo Grupo D 4| 06
Destino minimo Grupo B 108

ALICANTE Director Provincial Primera Categoria 1 27 795432
Subdirector (D.P. Primera Categoria) 3 25 241200
Jefe Seccion Escala A nivel 23 8] 23
Jete de Area de Formacion Ocupaclonal 1) 22
Letrados 4 19 221904
Tecnico de Formacion Ocupacional 3| 18
Instructor de Formacion Ocupacional 10| 18
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2| 18
Jefe Negociado Escala B 8| 16
Jefe Negociado Escala C 6| 14
Destino minimo Grupo C 17| 09
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 8| oa
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 4| 07
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Denominacion Unidad Orginica Denominacion puesto 12?;: F'B Lgr;;:l
Destino minimo Grupo D 14) 06
Destino minimo Grupo E 4 05
ALMERTA Director Provincial Sequnda Categoria A 1[ 26 536004
Subdirector (D.P. Segunda Categoria A) 3| 24 181176
Jefe Seccion Eacala A nivel 22 6| 22
Jefe de Area de Formaclion Ocupaclonal 1j 20
Letrados 3l 19 221904
Tecnicc de Formacion Ocupacional 1] 18
Instructor de Formacion Ocupaclonal 5| 18
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupacional 2| 18
Jefe Negociado Escala B 6 16
Jefe Negeciado Escala C 4 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 2| o8
Destino minimo Grupo C 18| 08
Pyesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D il 07
Destino minimo Grupo D 5| 06
Destino minimo Grupo E 4 oS
ASTURIAS Director Provincial Primera Categoria 1| 27 795432
Subdirector (D.P. Primera Categoria) 3 25 241200
Jefe Seccion Escala A nivel 23 8 23
Jefe de Area de Formaclon Ocupacional 1| 22
Tecnico de Formacion Ocupacional 4 20
Letrados 4 19 221904
Tecnico de Pormaclon Ocupacional 3] 18
Instructor de Formaclon Ocupacional 32| 18
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupacional 2] 18
Jefe Negociado Escala B 6| 16
Jefe Negociado Escala C 6 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 10| oe
Destino minimo Grupe C 15| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 2| o7
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 6| o7
Destino minimo Grupo D 11| 06
Destino minimo Grupo E 3| o0s
AVILA Director Provincial Segunda Categorlia B 1 25 455604
Jefe Seccion Escala A nivel 22 3| 22
Jefe de Area de Formacion Ocupacional 1| 20
Letrados 1 19 221904
Instructor de Formaclon Ocupacional S| 18
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupacional 2| 18
Tecnico de Formacion Ocupaclonal 1 18
Jefe Negoclado Escala B 6| 16
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 2| o8
Destino minimo Grupo C 1 o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1{ 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2| 07
Destino minime Grupo D 2| 06
Deatino minimo Grupo E 1{ 05
BADAJOZ Director Provincial Segunda Categoria A 1 26 536004
Subdirector (D.P. Segunda Categoria A) 3 24 161176
Jefe Seccion Escala A nlvel 22 6 22
Jefe de Area de Formacion Ocupacional 1| 20
Tecnico de Formacion Ocupaclonal 2| 20
Formador de Formadores 1{ 20
Letrados 3 19 221904
Tecnico de Formaclon Ocupaclonal 2| 18
Jete de Grupo de Formacion Ocupacional 2| 18
Instructor de Formacion Ocupacional 20{ 18
Jefe Negociado Escala B 6] 16
Jefe Negociado Escala C 4| 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 4| 09
Destino minimo Grupo C 27| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 3| 07
Destino minimo Grupo D 6] 06
Destino minimo Grupo B 3| 05
BALEARES Director Provincial Primera Categorla 1} 27 795432
Subdirector (D.P. Primera Categorla) 3| 25 241200
Jefe Seccion Escala A nivel 23 8 23
Jefe de Area de Formaclion Ocupaclonal 2| 22
Tecnlco de Formacion Ocupaclonal 1 20
Letrados 4 19 221904
Tecnico de Formacion Ocupacional 2 18
Instructor de Formacion Ocupacional 5| 18
Jefe de Grupo de Formaclen Ocupacional 4] 18
Jefe Negociado Escala B 8| 16
Jefe Negociado Escala C 6 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 4 o8
Destino minimo Grupo C 11| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 3| o7
Destino minimo Grupo D 4] 06
BARCELONA Director Provincial Categoria Especlal 1] 28 902628
Subdirector (D.P. Cat. Especial) 4a 26 392382
Jefe Seccion Escala A Nivel 24 10| 24
Jefe de Area de Formacion Ocupacional 4| 22
Formador ds Formadores 2| 20
Tecnico de Formacion Ocupacional 12| 20
Letrados 11( 19 221904
Tecnico de Formacion Ocupacional M 18
Instructor de Formacion Ocupacional 26| 16
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupacional 8 18
Jefe Negociado Escala B 11| 16
Jefe Negociado Escala C 9 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupe D 19| o8
Destino minimo Grupo C 103| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 10| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 11 07
Destino minimo Grupo D 26| 06
Destino minimo Grupo E 8| 0S
BURGGS Director Provincial Segunda Categorlia A 1 26 536004
Subdirector (D.P. Sequnda Categoria A) 3| 24 181176
Jefe Seccion Eacala A nivel 22 6| 22
Jefe de Area de Formacion Ocupaclonal 1| 20
Tecnico de Formacion Ocupacional 1| 20
Letrados 3] 19 221904
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupacional 2l 18
Tecnico de Formacion Ocupacional 2( 18
Instructor de Formaclon Ocupacional 15| 18
Jefe Neqgociado Escala B 6] 16
Jefe Negociado Escala C 4 14
Destino minimo Grupo C 2l 08
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 6] 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 3| o7
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E il o7
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Destino minimo Grupo D 4] 06
Destino minimo Grupo E 5| 05

CACERES Director Provincial Segunda Categoria A 1] 26 536004
Subdirector (D.P. Segunda Categoria A) 3| 24 181176
Jefe Seccion Escala A nivel 22 6 22
Jefe de Area de Formacion Ocupaclonal 1] 20
Letrados 3l 19 221904
Jefe de Grupo de Pormacion Ocupacional 2| 18
Tecnico de Formacion Ocupaclonal 2| 18
Instructor de Formacion Ocupacional 5 18
Jefe Negociado Escala B 6| 16
Jefe Negociado Escala C 4 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 3| o8
Destino minimo Grupo C 12| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 2 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 1 07
Destino minimo Grupo D 4| 06
Destino minimo Grupo E 1l 05

CADI2 Director Provincial Primera Categoria 1] 27 795432
Subdirector {(D.P. Primera Categoria) 3 25 241200
Jefe Seccion EBacala A nivel 23 8{ 23
Jefe de Area de Formacion Ocupacional 1 22
Letrados 4 19 221904
Instructor de Formacion Ocupacional 20{ 18
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupacional 2{ 18
Tecnlco de Formacion Qcupaclonal 3| 18
Jefe Negociado Escala B 8| 16
Jefe Negoclado Escala C 6] 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 8| o8
Destino minimo Grupo C 49| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 2| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2] 07
Destino minimo Grupo D 10| 06
Destino minimo Grupo E 2 05

CANTABRIA Director Provincial Segunda Categoria A 1 26 536004
Subdirector (D.P. Segunda Categorla A) 3 24 181176
Jefe Seccion Escala A nivel 22 6| 22
Jete de Area de Formacion Ocupacional 1| 20
Tecnico de Formacion Ocupacional 3 20
Letrados 3] 19 221904
Tecnico de Formacion Ocupacional 2] 18
Instructor de Formacion Ocupaclonal 7| 18
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupacional 2] 18
Jefe Negociado Escala B 6| 16
Jefe Negociado Escala C 4 14
Destino minimo Grupo C S| 08
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 6| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7?7 Grupo B 1 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2| 07
Destino minimo Grupo D 6| 06
Destino minimo Grupo E 3| os

CASTELLON Director Provincial Sequnda Categorla A 1l 26 536004
Subdirector (D.P. Segunda Categoria A) 3 24 181176
Jefe Seccion Escala A nivel 22 6] 22
Jefe de Rrea de Formacion Ocupacional 2| 20
Letrados 3 19 221904
Instructor de Formaclon Ocupacional 6 18
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 4 18
Tecnlco de Formacion Ocupacional 21 18
Jefe Negoclado Escala B 6! 16
Jefe Negociado Escala C 4 14
Destino minimo Grupo C 4 08
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D a] 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 3 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1| 07
Destino minimo Grupo D 8! 06

CIUDAD REAL Director Provincial Segunda Categorla A 1 26 536004
Subdirector (D.P. Segunda Categoria A} 3 24 181176
Jefe Secclon Escala A nlivel 22 6| 22
Jefe de Area de Formacion Ocupacional 1| 20
Letrados 31 19 221904
Tecnico de Formaclon Ocupaclonal 2| 18
Jefe de Grupo de Formacion Ocupaclonal 2| 18
Instructor de Formacion Ocupacional 10| 18
Jefe Negociado Escala B 6) 16
Jefe Negociado Escala C 4 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 3| oe
Destino minimo Grupo C 3 o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 1| o7
Destino mlnimo Grupo D 6| 06
Destino minimo Grupo E 8| 0%

CORDOBA Director Provincial Sequnda Categoria A 1) 26 536004
Subdirector (D.P. Sequnda Categoria A) 3| 24 181176
Jefe Seccion Escala A nivel 22 6] 22
Jefe de Area de Formacion Ocupacional 2l 20
Letrados 4 19| 221904
Jefe de Grupo de Formaclion Ocupaclonal 2| 18
Instructor de Formacion Ocupacional 18| 18
Tecnico de Formacion Ocupacional 2| 18
Jefe Negociado Escala B 6 16
Jefe Negociado Escala C 4 14
Destino minimo Grupo C 47| 08
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 8| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 307
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 2| 07
Destino minimo Grupo D 14| 06

. Destino minimo Grupo E 2| 05

LA CORUNA Director Provincial Primera Categoria 1 27 795432
Subdirector (D.P. Primera Categoria) 3| 25 241200
Jefe Seccion Escala A nivel 23 8| 23
Jefe de Area de Formacion Ocupacional 1 22
Tecnico de Formacion Ocupacional 3 20
Formador de Formadores 1| 20
Letrados 4 19 221904
Tecnico de Pormacion Ocupacional 21 18
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2) 18
Instructor de Formacion Ocupacional 12| 10
Jefe Negociado Escala B 8 16
Jefe Negociado Escala ¢ 6 14
Destino minimo Grupo C 10| 08
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 9] 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 4 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D st 07



BOE num. 297

Viernes 12 diciembre 1986

40563

o ] o Dota-iNiv,| Compl.

o1 _— "mids i N ac ¢

Denvmineaion Unidad Organica Denominacion puesto cion |C. D] Espec.
Destino minimo Grupo D 11} 06
Destino minimo Grupo E 2) 05

CUENCA Director Provincia! Segunda Categoria B 1] 25 455604
Jefe Seccion Escala A nivel 22 3] 22
Jefe de Area de Formacion Ocupacional 2] 20
Letrados 1419 221904
Instructor de Formacion Ocupacional 5[ 18
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 4| 18
Tecnico de Formacion Ocupacional 1} 19
Jefe Negociado Escala B 6 16
Destlno minimo Grupo C 1 08
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 2| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 1| 07
Destino minimo Grupo D 3] 06
Destino minimo Grupo E 1{ 0§

GERONA Director Provincial Seqgunda Categoria A 1| 26 536004
Subdirector (D.P. Sequnda Categoria A) 3 24 181176
Jefe Seccion Escala A nivel 22 6 22
Jefe de Area de Formacion Ocupaclional 1 20
Letrados 3 19 221904
Instructor de Formacion Ocupacional 5| 18
Tecnico de Foirmacion Ocupacional 2| 18
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2, 18
Jefe Negociado Escala B 6 16
Jefe Negociado Escala C 4 14
buesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 6| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 3| 07
Destino minimo Grupo D 3) 06
Destino minimo Grupo E 1} 05

GRANADA Director Provincial Segunda Categoria A 1l 26 536004
Subdirector (D.F. Segunda Categorla A) 3 24 181176
Jefe Seccion Escala A nivel 22 6| 22
Formador de Formadores 1| 20
Jefe de Area de Formacion Ocupaclonal 1 20
Letrados 3 19 221904
Tecnico de Formacion Ocupacional 2 10
Instructor de Formacion Ocupaclonal 15/ 18
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2] 18
Jefe Negociado Escala B 6| 16
Jefe Negociade Escala C 4 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 7| 06
Destino mlnimo Grupo C 23| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 3| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 2l 07
Destino minimo Grupo D 12 06
Destino minimo Grupo E 3] os

GUADALAJARA Director Provincial Segunda Categorla B 1 25 455604
Jefe Seccion Escala A nivel 22 31 22
Formador de Formadores 1) 20
Jefe de Area de Formaclon Ocupacional 1 20
Letrados 1 19 221904
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2| 18
Instructor de Formacion Ocupacional S| 10
Tecnico de Formacion Ocupacional 1| 16
Jefe Negociado Escala B 6 16
Pestino minimo Grupo C 4| 08
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 3| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 3 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1 07
Destino mlnimo Grupo D 2| 06
Destino minimo Grupo E 2( 05

GUIPUZCOA Director Provincial Primera Categoria 1l 27 7954232
Subdirector (D.P. Primera Categoria) 3] 25 241200
Jefe Seccion Escala A nivel 23 8 23
Jefe de Area de Pormaclon Ocupacional 2] 22
Tecnlco de Formacion Ocupacional 3l 20
Letrados 4 19 221904
Tecnico de Formacion Ocupaclonal 2! 18
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 4] 19
Instructor de Furmacion Ocupacional 5} 18
Jefe Negociado Escala B 8l 16
Jefe Negociado Escala C 6| 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 8| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1l 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2 07
Destino minimo Grupo D S| 06
Destino minimo Grupo E 3] 05

HUELVA Director Provincial Sequnda Categoria A 11 26 536004
Subdirector (D.P. Seqgunda Categoria A) 3 24 181176
Jefe Seccion Escala A nivel 22 6] 22
Jefe de Area de Formacion Ocupaclonal 2 20
Letrados 3| 19 221904
Jefe de Grupo de Formacion Ocupaclonal 4| 18
Tecnico de Formacion Ocupacional 1| 18
Instructor de Formacion Ocupaclonal 12 18
Jefe Negociado Escala B 6| 16
Jefe Negociado Escala C 4 14
Destino minimo Grupo C 17 o0e
Puesto de Trabajo Nivel B Grupo D 5 09
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 2( 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2| 07
Destino minimo Grupo D 7 06

HUESCA Director Provincial Segunda Categorla B 1| 25 455604
Jefe Seccion Escala A nlvel 22 3| 22
Letrados 1l 19 221904
Tecnico de Formacion Ocupaclonal 1| 18
Instructor de Formacion Ocupacional 5| 18
Jefe Negociado Escala B 6[ 16
Destino minimo Grupo C 4| o8
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 7l 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1 07
Destino minimo Grupo D 7| 06
Destino minimo Grupo E 2| 0§

JAEN Director Provincial Segunda Categoria A 1 26 536004
Subdirector (D.P. Segunda Categoria A) 3 24 181176
Jefe Seccion Escala A nivel 22 6 22
Jefe de Area de Formacion Ocupacional 1| 20
Letrados 3 19 221904
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupaclonal 2 18
Tecnico de Formacion Ocupacional 1[ 18
Instructor de Formacion Ocupacional 15| 18
Jefe Negociado Escala B 6 16
Jefe Negociado Escala C 4 1
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'Destino minimo Grupo L 29! 08
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D s{ 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2l 07
Puesto de Trabajo Niveli 7 Grupo E ) o7
. Destino minimo Grupo D 3l 06
,Destino minimo Grupo E 4' 0S

LEON iDirector Provincial Segunda Categoria A 1 26 536004
| subdirector (D.P. Segunda Categoria A} 1 24 181176°
|Jefe Seccion Escala A nivel 22 6 22
‘Jete de Area de Formacion Ocupaclonal 1! 20
| Tecnico de Formacion Ocupacional 2, 20
| Letrados 3 19 221904
Tecnico de Formacion Ocupacional 2, 18
‘!nstructor de Formacion Ocupacional 9i 19
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2 18
Jefe Negociado Escala B 6 16
Jefe Negociado Escala C 4] 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 5 08
Destino minimo Grupo C 3l o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1{ 07
Destino minimo Grupo D 4 06
Destino minimo Grupo E 3| os

LERIDA Director Provincial Segunda Categoria A 1| 26 536004
Subdirector (D.P. Segunda Categoria A) 3 24 181176
Jefe Seccion Escala A nivel 22 6 22
Jefe de Area de Formaclon Ocupacional 2] 20
Letrados 3 19 221904
Tecnico de Formacion Ocupaclional 21 18
Instructor de Formaclon Ocupacional 5| 18
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupacional 4 18
Jefe Negociado Escala B 6| 16
Jefe Negociado Escala C 4 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 6| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 4 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1{ o7
Destino minimo Grupo D S5 06

LUGO Director Provincial Sequnda Categoria A 1[ 26 536004
Subdirector (D.P. Segunda Categoria A) 3 24 161176
Jefe Seccion Escala A nivel 22 6 22
Letrados .3 19 221904
Tecnico de Formacion Ocupaclonal 1{ 18
Instructor de Formacion Ocupacional 5 18
Jefe Negoclado Escala B 6i 16
Jefe Negociado Escala C 4 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 8 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 3] 07
Destino minimo Grupo D 3 06
Destino minimo Grupo E 2| 05

MADRID Director Provincial Categoria Especlal 1| 28 902628
Subdirector (D.P. Cat. Especial) 4! 26 392352
Jefe Secclon Eascala A Nivel 24 10) 24
;Jefe de Area de Formacion Ocupaclonal 2 22
Coordinador Tecnico de Formacion Ocupaclonal 131 22
Tecnico de Formacion Ocupacional 120 20
! Formador de Formadores 2l 20
Letrados 11) 19 221904
Jefe de Grupo de Formacion Ocupaclonal 4! 18
Instructor de Formacion Ocupacional a5 1e
Tecnico de Formacion Ocupacional 71 18
. Jefe Negociado Escala B 11| 16
1Jefe Negociado Escala C 9| 14
Destino minimo Grupo C 86, 08
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 27, 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 10| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 12, 07
Destino minimo Grupo D 241 06
Destino minimo Grupo E 37, 05

MALAGA Director Provincial Primera Categoria 127 795432
Subdirector (D.P. Primera Categoria) 3| 25 241200
Jefe Seccion Escala A nivel 23 8 23
Jefe de Area de Formacion Ocupaclonal 2| 22
Tecnico de Formaclon Ocupacional 2| 20
Letrados 4 19 221904
Tecnico de Formacion Ocupacional 3] 18
Instructor de Formaclon Ocupacional 20| Le
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupacional 4 10
Jefe Negociado Escala B 8l 16
Jefe Negociado Escala C 6 14
Puesto de Trabajo Nivel! 8 Grupo D 16| 08
Destino mlnimo Grupo C 31| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 5| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1, 07
Destino minimo Grupo D 18] 06
Destino minimo Grupo E 3| oS

MURCIA Director Provincial Primera Categoria 1 27 795432
Subdirector (D.P. Primera Categoria) 3| 25 241200
Jefe Seccion Escala A nivel 23 8| 23
Jefe de Area de Formacion Ocupaclonal 1l 22
Tecnico de Formacion Ocupacional 3 20
Letrados 4] 19 221904
Instructor de Formacion Ocupacional 12| 18
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2| 18
Tecnico de Formacion Ocupacional 3| 18
Jefe Negocliado Escala B 8) 16
Jefe Negociado Escala C 6] 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 8| o8
Destino minimo Grupo C 8) 086
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1, 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 3 o7
Destino minimo Grupo D 11 06
Destino minimo Grupo E 2l 05

NAVARRA Director Provincial Segunda Categoria A 1| 26 536004
Subdirector (D.P. Segunda Categoria A} 3 24 181176
Jefe Seccion Escala A nivel 22 6] 22
Tecnico de Formacion Ocupacional 3| 20
Jefe de Area de Formaclon Ocupaclonal 11 20
Letrados 3 19 221904
Tecnico de Formaclion Ocupacional 2 18
Instructor de Formacion Ocupacional 8l 18
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2] 18
Jefe Negociado Escala B 6| 16
Jefe Negociado Escala C 44 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 71 o8| -
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1 07
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Destino minimo Grupo D 7| 06
Destino minimo Grupo E 3 0s
ORENSE Director Provincial Segunda Categorla A 1l 26 536004
Subdirector (D.F. Segunda Categoria A) 3| 24 181176
Jefe Seccion Escala A nivel 22 6| 22
Jefe de Area de Formacion Ocupaclonal 1] 20
Letrados 3| 19f 221904
Tecnico de Formacion Ocupacional 1| 18
Instructor de Formacion Ocupacional 12| 18
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2l 19
Jefe Negociado Escala B 6| 16
Jefe Negociado Fscala C 4 14
Destino minimo Grupo € 6] 08
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 3| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1{ o7
Destino minimo Grupo D 4] 06
Destino minimo Grupo E 21 0%
PALENCIA Director Provincial Segunda Categorla B 1| 25 455604
Jefe Seccion Escala A nivel 22 I 22
Jefe de Area de Formacion Ocupacional 1} 20
Letrados 1| 19 221904
Tecnlco de Formacion Ocupacional 1| 18
Jete de Grupo de Formacion Ocupaclonal 2| 18
Instructor de Formacion Ocupacional 5 18
Jefe Negociado Escala B 6] 16
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 6| o®
Pestino minimo Grupo € 1l 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 2] 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 3| o7
Destino minimo Grupo D 3| o6
Destino minimo Grupo E 3| 05
LAS PALMAS Director Provincial Primera Categoria 1| 27 795432
Subdirector (D.P. Primera Categoria) 3| 25 241200
Jefe Seccion Eacala A nivel 23 8 23
Jefe de Area de Formacion Ocupacional 3 22
Tecnico de Formacion Ocupacional 1| 20
Letrados 4 19 221904
Tecnico de Formacion Ocupacional 2 16
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 6| 18
Instructor de Formacion Ocupacional 71 18
Jefe Negociado Escala B 8 16
Jefe Negociado Escala C 6| 14
Puesto de Trabajo Nivel B Grupo D 4] o8
Destino minimo Grupo € 3| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 3 67
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 2| 07
Destino minimo Grupo D 7] 06
PONTEVEDRA Director Provincial Primera Categoria 1 27 795432
Subdirector (D.P. Primera Categoria) 3] 25 241200
Jefe Seccion Escala A nivel 23 8l 23
Jefe de Area de Formacion Ocupacional 2| 22
Tecnico de Formacion Gcupacional 3 20
Letrados 4] 19 221904
Instructor de Formacion Ocupacional 20| 16
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 4| 18
Tecnico de Formacion Ocupacional 2| 18
Jefe Negociado Escala B 8| 16
Jefe Negociado Escala C 6 14
Puesto de Trakajo Nivel 8 Grupo D 11) 08
Destino minimo Grupo C 9] 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2| 07
Destino minimo Grupo D 13| 06
Destino minimo Grupo E 3] 05
LA RIOJA Director Provincial Segunda Categoria B 1| 25 455604
Jefe Seccion Escala A nivel 22 3| 22
Jefe de Area de Formacion Ocupacional 1] 20
Tecnico de Formacion Ocupaclonal 3 20
Letrados 1 19 221904
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2 18
Tecnico de Formacion Ocupacional 1 18
Instructor de Formaclon Ocupacional 6] 18
Jefe Negociado Escala B 6| 16
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 5| 08
Destino minimo Grupo C 2| 08
Destino minimo Grupo D 4] 06
SALAMANCA Director Provincial Seqgunda Categoria A 1| 26 536004
Subdirector (D.P. Segunda Categorla A) 3| 24 181176
Jefe Seccion Escala A nivel 22 6 22
Jefe de Area de Formacion Ocupacional 1{ 20
Formador de Formadores 1 20
Tecnico de Formacion Ocupaclonal 1 20
Letrados 3 19 221904
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2( 18
Instructor de Formacign Ocupacional 30| 16
Tecnico de Formacion Ocupacional 2| 18
Jefe Negociado Escala B 6| 16
Jefe Negociado Escala C 4| 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 17} o8
Destino minimo Grupo € 12 o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 4 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 4 07
Destino minimo Grupo D 5] 06
Destino minimo Grupo B 8| 0S
SEGOVIA Director Provincial Segunda Categoria B 1| 25 455604
Jefe Seccicn Escala A nivel 22 3l 22
Jefe de Area de Formacion Ocupaclonal 1| 20
Letrados 1] 19 221904
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupacional 2| 18
Instructor de Formacion Ocupaclonal 5/ 18
Tecnico de Formacion Ocupacional 1| 18
Jefe Negociado Escala B 6] 16
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 4] 08
Destino minimo Grupo C ?{ 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupe D 1| o7
Destino minime Grupo D 3| 06
Destino minimo Grupo E 2| 05
SEVILLA Director Provincial Categorlia Especlal 1| 28 902620
Subdirector (D.P. Cat. Especlal) 4 26 392352
Jefe Seccion Escala A Nivel 24 10] 24
Jefe de Area de Formacion Ocupacional -4 22
Formador de Formadores 1| 20
Tecnico de Formacion Ocupacional s| 20
Letrados 11/ 19} 221904
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Tecnico de Formacion Ocupacional S| 18
;Jefe de Grupo de Formacion Ocupaclonal 8| 18
:Instructor de Formacion Ocupacional 21| 18
;Jefe Negoclado Escala B 11| 16
! Jete Negociado Escala C 9 14
Destino minimo Grupo C 70] 08
Pueato de Trabajo Nivel 8 Grupo © 18] o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1| 07

~
-
o
-y

Destino minimo Grupo D

Destino minimo Grupo E

SORI Director Provincial Segunda Categoria B
Jefe Secciom Escala A nivel 22

Jefe de Area de Formacion Ocupacional
Letrados

Tecnico de Formacion Ocupacional
Instructor de Formacion Ocupacional
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional
Jefe Negociado Escala B

Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D
Destino minimo Grupo D

Destino minimo Grupo E

TARRAGONA Director Provincial Segunda Categoria A
Subdirector (D.P. Segqunda Categozria A)
Jefe Seccion Escala A nivel 22

Jefe de Area de Formacion Ocupacional
Letrados

Tecnico de Formaclon Ocupaclonal
Instructor de Formaclon Ocupacional
Jefe Negociado Escala B

Jefe Negociado Escala C

Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D
Destlno minimo Grupo D

Destino minimo Grupo E

TENERIFE Director Provincial Primera Categoria
Subdirector (D.P. Primera Categoria)
Jefe Seccion Escala A nivel 23

Jefe de Area de Formacion Ocupaclional
Formador de Formadores

Tecnico de Formacion Ocupaclonal
Letrados

Jefe de Grupo de Formacion Ocupaclonal
Tecnico de Formacion Ocupacional
Instructor de Formacion Ocupaclonal
Jefe Negoclado Escala B

Jefe Negociado Escala C

Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupe D
Destino mlnimo Grupo D

Destino minimo Grupo E

TERUBL Director Provincial Segunda Categoria B
Jefe Seccion Escala A nivel 22

Jefe de Area de Formacion Ocupacional
Letradoa

Jefe de Grupo de Formaclion Ocupacional
Instructor de Formacion Ocupacional
Tecnico de Formacion Ocupacional

Jefe Negociado Escala B

Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D
Destino minimo Grupo D

TOLEDO Director Provinclal Segunda Categorla A
Subdirector (D.P. Segunda Categoria &)
Jefe Secclon Escala A nivel 22

Jefe de Area de Formacion Ocupaclonal
Tecnlco de Formacion Ocupacionai
Letrados

Tecnico de Formacion Ocupacional
Instructor de Formaclon Ocupacional
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional
Jefe Negoclado Escala B

Jefe Negociado Escala C

Puesto de Trabajo Nivel 6 Grupo D
Destino minimo Grupo C

Destino minimo Grupo D

Destino minimo Grupo E

VALENCIA Director Provincial Categoria Especial
Subdirector (D.P. Cat. Especial)

Jefe Seccion Escala A Nivel 24

Jefe de Area de Formacion Ocupaclonal
Formador de Formadores

Tecnico de Formacion Ocupaciongl
Letrados

Instructor de Formacion Ocupacional
Tecnico de Formacion Ocupacional

Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional
Jefe Negociado Escala B

Jefe Negoclado Escala C

Destino minimo Grupo C

Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D
Puesto de Trabajo Rivel 7 Grupo D
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E
Destino minimo Grupo D

Destino minimo Grupo E

VALLADOLILC Director Provincial Segunda Categoria A
Subdirector (D.P. Segunda Categoria A)
Jefe Seccion Escala A nivel 22
Formador de Formadores

Jefe de Area de Formacion Ocupaclonal
Tecnico de Formacion Ocupacional
Letrados

Tecnico de Formaclon Ocupaclonal

Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional
Instructor de Formacion Ocupacional
Jefe Negociado Escala B

Jefe Negociado Escala C

Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D
Destino minimo Grupo D

Destino minimo Grupo E

VIZCAYA Director Provincial Primera Categorla
Subdirector (D.P. Primera Categorla)
Jefe Seccion Escala A nivel 23

25 455604

19 221904

26 526004
24 181176

19 221904

27 795432
25 241200

19 221904

25 455604

19 221904

26 536004
24 181176

19 221904

[

28 902620
26 392352

-

19 221904

N e -

~

26 536004
24 181176

19 221904

-
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27 795432
25 241200
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Jefe de Area de Fnrmacion Ocupacional
Formador de Formadores
Tecnico de Formacion Ocupacional
Letrados
! Tecnico de Formacion Ocupacional
Instructor de Formacion Ocupacional
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional
Jefe Negociado Escala B
Jefe Negociado Escala C
Destino minimo Grupo C
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D
! Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E
Destino minimo Grupo D

iDestino minimo Grupo E
ZAMGRA ,Director Provincial Segunda Categoria B
iJefe Seccion Escala A nivel 22
Jefe de Area de Formecion Ocupaclonal
Letrados
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional
Tecnico de Formacion Ocupacional
Instructor de Formacion Ocupacional
Jefe Neyociado Escala B
Destino minimo Grupo C
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D
Pueato de Traba)o Nivel ? Grupo E
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D
Destino minimo Grupo D
Destino minimo Grupo E
ZARAGOCA Director Provincial Primera Categoria
Subdirector (D.P. Primera Categoria)
Jefe Seccion Escala A nivel 23
Jefe de Area de Formacion Ocupacional
Coordinador Tecnico de Formacion Ocupacional
Tecnico de Formacion Ocupacional
Formador Je Formadores
Letrados
Tecnico de Formacion Ocupacional
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional
Instructor de Formacion Ocupacional
Jetfe Negociado Escala B
Jefe Negociado Escala C
Tecnico Medios Audiovisuales
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D
Puesto de Traba)o Nivel 7 Grupo E
Destinc minimo Grupo D
Destino minimo Grupo E
CEUTA Director Previncial Ceuta
Jefe de Area de Formacion Ocupacional
Jefe Seccion Escala A nivel 20
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional
Instructor de Formacion Ocupacional
Jefe Negociado Escala C
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D
Destino minimo Grupo D
MELILLA Director Provincial Melilla
Jefe de Ares de Formacion Ocupacional
Jefe Seccion Escala A nivel 20
lnstructor de Formacion Qcupacional
Jefe de Grupo de rormacion Ocupacional
Jefe Negociado Bscala C
Puesto de Trahajo Nivel 8 Grupo D
Pyesto de 7Trapbajo Nivel 7 Grupo D
Destino minime Grupo D
Destino minimo Grupo E

19 221904
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25 455604

19 221904

27 795432
25 241200

19 221904

—-

24 214404

24 214404

DEROMINACTON
SECCTION MINTSTERLG DE_TRABAJO Y SEGURIDAD SACIAL
INSTITOTS NACTONAL OE EWPLEO
SERVICIO CENTROS F1JOS DE_FORMAC[ON_OCUPAC IONAL
ALAYA Director de Centro 21

Jefe de Estudios
Jefe de Grupo de Formacion Ocupaclional
Administrador
Encargarlo de Turno de Formacion Ocupacional
ALBATETE Jefe de Estudios
Director de Centro
Jefe de Grupo de Formacion Ocupaclional
Encargado de Turno de Formacion Ocupaclonal
Administrador
ALICANTE Director de Centro
Jefe de Estudios
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional
Administrador
Encargado de Turno de Formacion Ocupacional
ALMERIA Director de Ceatro
Jefe de Estudios
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional
Administradot
Encargado de Turno de Formaclon Ocupacional
ASTURIAS Director de Centro
Coordinador Tecnico de Formacion Ocupacional
Jefe de Estudios
Jefe de Grupo de Formacion Ocupaclonal
Administrador
Encargado de Turno de Formacion Ocupacional
Tecnico Menios Audiovisuales
AVILA Director de Centro
Jefe de Estudios
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupaclional
Administrador
Encargado de Turno de Formacion Ocupacional
BADAJOZ Director de Centro
Jefe de Estudios
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional
Administrador
Encargadc de Turno de Formacion Ocupacional
Encargado de Residencia
BALFARES Director de Centro

| Jete de Estudios

23 150084

23 150084

23 150004

e A e R b b e R e RS B A R R e R e b R e RO R e e R b b b R e e
-
~



40568

Vierrss 12 diciembre 1986

BOE nim. 297

L . - o Dota-[Niv.| Compl.

Denominacién Unidad Organica Denominacion puesto c?bn C D Espcl::.
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2| 18
Encargado de Turno de Formacion Ocupacional 1} 17
Administrador R

BARCELONA Director de Centro 3l 23 150004
Coordinador Tecnico de Formacion Ocupaclonal 3| 22
Jefe de Bstudios 3| 21
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupacional 6| 18
Administrador H
Encargado de Turno de Formacion Ocupaclonal 3 17
Tecnico Medios Audiovisuales if 14
BURGOS Jefe de Estudios 1) 21
Director de Centro 1l 21
Jefe de Grupo de Formacion Ccupacional 2| 18
Administrador 1] 17
Encargado de Turno de Formaclion Ocupacional 1 17
CACERES Director de Centro 1 21
Jefe de Estudios 1 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2, 18
Encargado de Turno de Formacien Ocupacional 1 17
Administrador 1 17

CADIZ Director de Centro 2t 23 150084
Jefe de Estudios 2l 21
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupaclional 4] 18
Encargado de Turno de Formacion Ocypaclonal 2] 17
Administrador 2] 17
CANTABRIA Jefe de Estudios 1| 21
Director de Centro 1l 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2| 18
Administrador 1| 17
Encargado de Turno de Formacion Ocupaclonal 1 17
CIUDAD REAL Jefe de Estudios 1l 21
Director de Centro 1] 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupaclonal 2| 10
Encargado de Residencia 2f 17
Encargado de Turno de Formacion Ocupacional 117
Administrador 1] 17
CORDOBA Director de Centro 1] 21
Jefe de Estudios 1] 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocuipacional 2| 18
Administrador 1 17
Encargado de Turno de Formaclon Ocupaclonal 1 17
Encargado de Resldencia 2| 17

LA CORUNA Director de Centro 2| 22| 150084
Jefe de Estudios 2 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupaclonal 4 18
Administrador 2| 17
Encargado de Turno de Fo.macion Ocupaclonal 2| 17
GERONA Director de Centro 1| 21
Jefe de Estudios 1| 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2| 18
Encargado de Turno de Formacion Ocupaclonal 1 17
Administrador 11 17
GRANADA Director de Centro 1| 21
Jefe de Estudios 1 2
Jefe de Grupo de Formacion Ocupaclonal 2| 18
administrador 1 17
Encargado de Turno de Formacion Gcupacional 1 17
GUADALAJAR Director de Centro 1l 21
Jefe de Estudios 1l 21
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupacional 2) 18
Administrador 1 17
Encargado de Turno de Formacion Ocupaclional 1 17

GUIPUZCOA Director de Centro 1] 23 150004
Coordinador Tecnico de Formaclon Ocupacional 1 22
Jefe de Estudios 1l 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupaclonal 2| 186
Administrador 117
Encargado de Turno de Formaclon Ocupaclonal 1 17
Tecnico Medios Audiovisuales 1 14
HUESCA Director de Centro 3| 21
Jefe de Estudios 3 21
Jefe de Grupo de Formacion Gcupaclonal 4 186
Administrador 3 17
Encargado de Turno de Formacion Ocupacional 3 17
JAEN Director de Centro [ 21
Jefe de Estudios 1l 21
Jefe de Grupo de Formacion Gcupaclonal 2| 18
Encargado de Resaidencia 2 ?
Encargado de Turno de Fcrmacion Ocupaclonal 1 17
Administrador 1 17
LEON Jefe de Estudios 1y o2
Director de Centro 1f 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupaclonal 2( 1@
Administrador 1 17
Encargado de Turno de Formacion Ocupacional 1 17
LUGO Director de Centro 2l 21
Jefe de Estudios 2l 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 4 18
Encargado de Turno de Formacion Qcupaclonal 20 17
Administrador 2 17

MADRID Director de Centro 5 23 150004
Coordinador Tecnico de Furmacion Ocupacional 10 22
Jefe de Estudioa S| 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 10| 18
Encargado de Turno de Formacion Ocupacional s 17
Administrador sl 17
Tecnico Medios Audiovisuales S 14

MALAGA Director de Centro i 23 150084
Coordinador Tecnico de Formacion Ocupacional 1| 22
Jefe de Estudios 1 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2] 18
Encargado de Residencia 2l 17
Administrador 1 17
Encargado de Turno de Formacion Ocupaclonal 1) 17
Tecnico Medios Audiovisuvales 1 14

MURCIA Director de Centro 2| 21 150084
Jefe de Estudios 2y 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 4| 18
Encargado de Turno de Formacion Ocupacional 2l 17
Administrador 2 17
NAVARRA Jefe de Estudios i1
Director de Centro 1l 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2| 19
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Encargado de Turno de Formacion Ocupacional 1 17
. Administrador 1 17
ORENSE iJefe de Es*udics 1| 21
Director de Centro 1 24
'Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2| 18
{ Administrador 1 17
Encargado de Turno de Pormacion Ocupacional 1 17
' Encargado Jde Residencia 2] 17
PALENCIA Director de Centro 1} 21
Jefe de Estudios 1 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupaclonal 2] 10
Encargado de Turno de Formacion Ocupaclonal i 17
Administrador 1 17
PONTEVEDRA Director de Centro 1 23 150084
Jefe de Estudios 1| 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2| 10
Administrador 1 17
Encargado de Turno de Formacion Ocupacional 1 17
LA RIOJA Director de Centro 1] 21
Jefe de Estudios 1| 21
Coordinador Tecnico de Formacion Ocupaclonal 1| 20
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2| 18
Administrador 1 17
Encargado de Turno de Formacion OQcupacional [ 17
Tecnico Medios Audiovisuales 1| 14
SALAMANCA Director de Centro 1] 21
Jefe de Estudios 1| 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2 18
Encargado de Residencia 2 17
Administrador 1l 17
Encargado de Turno de Formacion Ocupaclonal 1{ 17
SEGOVIA Director Je Centro 1 21
Jefe de Estudios 1 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2| 18
Encargado de Turno de Formacion Qcupacional 1| 17
Administrador 1] 17
Encargado de Residencla 2l 17
SEVILLA Director de Centro 1 23 150004
Jefe de Estudios 1| 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2] 10
Administrador 1l 17
Encargado de Turno de Formacion Ocupaclonal 1|l 17
TARKRAGONA Jefe de Estudios 2| 21
Director de Centro 2l 21
Coordinador Tecnico de Formacion Qcupacional 1] 20
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 4 10
Administrador 2l 17
Encargado de Turno de Formacion Ocupacional 2 17
Tecnico Medios Audiovisuales 1 14
TENERIFE Director de Centro 1| 23 150004
Jefe de Estudios 1} 21
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2] 1e
Administrador 1] 17
Encargado de Turno de Formacion Ocupacional 1] 17
TERUEL Director de Centro 1l 21
Jefe de Estudios 1 21
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupacional 2| 198
Encargade de Turno de Formacion Ocupaclonal 1 17
Administrador 1| 17
TOLEDO Ditector de Centro 1 21
Jefe de Estudics 1l 21
Jefe de Grupn de Fermacion Ocupacional 2| 18
Administracor 1 17
Encargado de Turno de Formaclion Ocupacional 14 17
VALENC1A Director de Centro 1 23 150004
Coordinador Tecnico de Formacion Ocupacional 22
Jefe de Estudios 1{ 21
Jefe de Gruno ¢« Formacion Ocupacional 2( 18
Administrador 1 17
Encargado de Turno de Formacion Ocupacional 1 17
Tecnico kedios Audiovisuales 1 14
VALLADOLID Jefe de Estudios 1 21
Director de Centro 1 n
Coordinador Tecnico de Formacion Ocupacional 2| 20
Jefe de Grupo de Formacion Ocupacional 2] 18
Administrador 1 17
Encargado d: Tu:no de Formacion Ocupacional 1| 17
Tecnico Medios Audiovisuales 2| 14
VIZCAYA Director de Centro 1l 23 150004
Jefe de Estudios 1] 21
Jefe de Grupo de Formaclon Ocupacional 2] 18
Encargado de Turno de Formacion Ocupacional 1 17
Administrador 11 17
OENOMTRACICN
SECCION MINISTERIO DFE TRRBAJO Y SEGCURIDAD SOCIAL
INSTITUTO NACTONAL DE EMPLEO
SERVICIO OF1CTNAS DE EMPLEGT ™
ALAVA Director de Oficlny de Empleo de Primera Categoria 2| 20 150084
Director Gficina de Empleo de Tercera Categoria 1| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria ‘8| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 1 12
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 2| o8 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 2| 06
Destino minimo Grupo C 3| o8
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 2| 06 913264
Destino minimo Grupo E 1| os
ALBACETE Director de Oficina de Empleo de Primera Categoria 2| 20 150004
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 2[ 16
Jefe de Area de Cficina de Empleoc Primera Categorla 6| 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria S| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categorla 2l 12
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 1l o8 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 2| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1[ o7
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2] 07
Destino Minimo Grupe D (Asesoramiento al Publico) 3 o6 93264
Destlno minimo Grupo D 7| 06
Destino minimo Grupo E 6| 05
ALICANTE Director de Oficina de Empleo de Primera Cateqoria 7|" 20 150084
Director Oficina de Fmpleo de Segunda Categoria 4 19 150084
Jete de Area de Oticina de Empleo Primera’Categorla 21] 16
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Director Oficina de Empleoc de Tercera Categoria 3] 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categorlia 8j 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 312
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 71 08 111492
Destino minimo Grupo C 1, o8
| Puesto de Trabajo Nivel 6 Grupo D 16| o8
I puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 707
| Puesto de Trabajo Nivel 7 Grups E 21 u7
;Desr.ino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publlico) 11! 06 93264
Destino minimo Grupo D 2| 06
.Destino minimo Grupo E 9| 0s
ALMERIA iDirector de Oficina de Empleo de Primera Categoria 2] 20 1500084
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 118 150004
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 6| 16
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 2! 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segynda Categorla 2l 14
Director Oficina de Emplec de Cuarta Categoria 8) 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 2t 12
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 3, 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D (Asesoramiento al Publico 1{ 07 94344
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1} o7
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 8| o7
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publlco) 4, 06 93264
Destino minimo Grupo E 4l 05
ASTURIAS Director de Oficina de Empleo de Primera Categoria 6| 20 150084
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 2| 18 150004
Jefe de Area de Oficina de Fmpleo Primera Categorla 18] 16
Director Oflcina de Empleo de Tercera Categoria 2] 16
Director Oficlina de Empleo de Cuarta Categoria 5 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categorla 4| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 2y 12
Destino minimo Grupo A 51 11
Director de Oficina de Empleo Delegada 10( 10
Destino minimo Grupo B 4 09
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 6| 08 111492
Destino minimo Grupc C 17| o8
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 3| 08
Puesto de Trabajo Nivei 7 Grupo E 3| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 4; 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 8f 06 93264
Destino minimo Grupo D 22| 06
Destlno minimo Grupo E 18| 05
AVILA Director Oficina de Empleo de Segunda Categorla 1l 18 150084
Director Oficina de Empleo de Terfcera Categoria 4 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categoria 2| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 4 12
Puesto de Trabajo Nivel 8 Giupo D 4i 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 11 06 93264
Destlno minimo Grupo D 3| 06
Destino minimo Grupo E 2| 05
BADAJO2 Director de Oficina de Empleo de Primera Categorla 3 20 150084
Director Oflcina de Empleo Jde Segunda Categoria S| 18 1500084
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 9 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categorla 9| 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 6] 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categorla 10| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 9 12
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 3| o8 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 5| o8
Destino minimo Grupo C 3i| o086
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo B 4 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 8] 07
Destino Minlmo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 8 06 93264
Destino minimo Grupo D 3| o6
Destino minimo Grupo E 3| o5
BALEARES Director de Oflcina de Empleo de Primera Categoria 2l 20 150084
Director Oflcina de Empleo de Segunda Categoria 4 18 150084
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categorla 61 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categoria el 14
Destlno Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 2] 08 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 4| o8
Destino minimo Grupo C 2| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E il o7
Destino Minimo Grupo D (Asescramiento al Publico) 6| 06 93264
Destino minimo Grupo D 4 06
Destino minimo Grupo E 2l ¢s
BARCELONA Director Oficlna de Empleo de Categ. Primera Especial 3 22 181176
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 15 18 150084
Jefe de Area de Oficina de Empleo Categ.Primera Especlal 03 17
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 3 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 1/ 14
Jefe de Area de Oticina de Empleo Sequnda Categoria 30, 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 1N 3
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 31 08 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 23 08
Destino minimo Grupo C 96, 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 5| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 17y 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 46] 06 93264
Destino minimo Grupo D 40| 06
Destino minimo Grupo E 20( 05
BURGOS Director de Oficina de Empleo de Primera Categorla 1] 20 150084
Director Oficina de Empleo de Segunda Categorla 1 1@ 150084
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categorla 3] 16
Director Oficina de Empleo de Tercera Categorla 2f 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Sequnda Categorla 2[ 14
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categorla 3 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categorla 2l 12
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 6 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2| Q7
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1l 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 3f 06 93264
Destine minimo Grupo D 6| 06
Destino minimo Grupo E 3| os
CACERES Director de Oficina de Emplec de Primera Categorla 2| 20 150004
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 2] 18 150084
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 3) 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categorla 6| 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 2| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categorla 4 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categorla 3 12
Destino Minimo Grupo C (Asescramiento al Publico) 2| 08 111492
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Puesto de Trabajo Nivel B Grupo D 6| 08
Destino minimo Grupo C 12| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2] 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publlco) 4 06 93264
Destino minimo Grupo E 1| 05
CADIZ Director de Oficina de Empleo de Primera Categoria 8l 20 150084
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria S| 18 150004
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria. 4] 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 24] 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categoria 10 14
Director Qficina de Empleo de Cuarta Categoria 11| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categorla 4 12
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 8| 08 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D S| o8
Destino minimo Grupo C 5| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 9| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 13| o7
Destino Minimo Grupo D (Asesoramlento al Publico) 13| 06 93264
Destino minimo Grupo E 9| 05
CANTABRIA Director de Oficina de Empleo de Primers Categorla 2| 20 150064
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria J| 10 150084
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categor'la 6] 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categoria 6 14
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categorlia 2! 14
Destino Minimo Grupo C (Asesoramlento al Publico) 2| o8 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 8| o8
Destino minimo Grupo C 7| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2] 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publlco) 5| 06 93264
Destino minimo Grupo D 1! 06
‘ Destino minimo Grupo B 5| o0s
CASTELLON Director de Oficina de Empleo de Primera Categorla A 20 150064
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 2| 18 150004
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categorla J| 16
Director Oficina de Empleo de Tercera Categorla 2| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Seqgunda Categorla 4 14
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 2| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categorla 2| 12
Director de Oficina de Empleo Delegada ' 1| 10
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 2| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 4] 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramlento al Publico) 4] 06 93264
Destinoe minimo Grupo D 4| 06
Destino minimo Grupo E 1| os
CIUDAD REAL Director de Oflcina de Empleo de Primera Categoria 1| 20 150004
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 1l 18 150084
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 3] 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categorla 3| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categoria 2| 14
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 71 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 3| 12
Destlino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 1| 08 111492
Destino minimo Grupo C 7| o8
Puesto de Trabajo Nivel 8@ Grupo D 8| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2| o7
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1| 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publlco) 2| 06 93264
Deatino minimo Grupo D 12} 06
Destino minimo Grupo E 3| 05
CORDOBA Director de Oficina de Empleo de Primera Categoria 4 20 150084
Director Oflcina de Empleo de Segunda Categoria 9{ 18 150084
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 12| 16
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 71 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categorla 18| 14
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 1 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categorla 7|1 12
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 4] 08 111492
Puesto de Trabaijo Nivel 8 Grupe D 12 o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 4 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 12/ o7
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 13| 06 93264
Destino minimo Grupo D 1] 06
. Destino minimo Grupo E 1| 05
LA CORUNA Director de Oficina de Empleo de Prlmera Categorlia 3 20 1s00e4
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 3 18 150004
Jefe de Area de Oficina de Empleo Prlmera Categorla 9| 16
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 4| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categorla 6] 14
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 3 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 4 12
Destlno Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 3| oe 111492
Destino minimo Grupo C 17/ 08
Puesto de Trabajo Nivel @ Grupo D 10| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2l 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publlico) 6| 06 93264
Destino minimo Grupo D 8! 06
Destino minimo Grupo E 4 05
CUENCA Director Oficina de Emplec de Segunda Categoria 1| 18 150084
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categorla 2| 14
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 4] 14
Destine minimo Grupo C 2| 06
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 3| oe
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 1| 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 1| 06 93264
Destino minimo Grupo D 2( 06
Destino minimo Grupo E 2( os
GERONA Director de Oficina de Empleo de Primera Categorla 1| 20 150004
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria "1l 18 150004
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 3 16
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 1[ 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 4] 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 1 12
Destino Minimo Grupo C {Asesoramiento al Publico) 1| 08 111492
Destino minimo Grupo C 3] 08
Puesto de Trabajo Nivel B Grupo D 4) 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 3 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 2| 06 93264
Destino minimo Grupo E 3} os
GRANADA Director de Oficina de Empleo de Prime:a Categoria 2| 20 150084
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 9 18 150004
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 3 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 6| 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 7 14
Jefe de Area de Oticina de Empleo Sequnda Categoria 18 14




40572

Viernes 12 diciembre 1986

BOE num. 297

P . - Lo . Doua-|Niv.| Compl.
Denominacion Unidad Organica Denominacion puesto cion |C.D| Espee.
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 312
Destlno Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 21 on 111492
) Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D (Asesoramiento al Publico 4| o8 95412
{ Destino minimo Grupo C 24 08
! Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 6| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D {(Asesoramjento al Publlico 2| o7 94344
Puasto de Trabajo Nivel 7?7 Grupo E 1| o7
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento zl Publico) s| o6 93264
Destino minimo Grupo E s| 05
GUADALAJARA Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 1 18 150084
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categoria 2] 14
Director Oficina de Emplec de Cuarta Categoria 4] 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 2| os
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 1 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 1| 06 93264
Destino minimo Grupo D 3| 06
GUIPUZCOA Director de Oficina de Empleo de Primera Categoria 3| 20 150004
Director Oficina de Empleo de Segunda Cateqgoria 5 18 150084
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 2| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 9| 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categorla 2| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categorla 10| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 2] 12
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D (Asesoramiento al Publlco 1 08 85412
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 14| 086
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D (Asesoramlento al Publlco 3] 07 94344
Destino Minimo Grupo D (Asesoramlento al Publico) 7l 06 93264
Destino minimo Grupo E 7| os
HUELVA Director de Oficina de Empleo de Primera Categoris 2|l 20 150004
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 2l 18 150084
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 4| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categorla 6| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categorla 4 14
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 4 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categorla 4 12
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 2| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D & 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 6| 06 93264
Destino minimo Grupo E 4 05
HUESCA Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 1| 18 150064
Director Oficina de Empleo de Tercera Categorla 1| 16
Director Oficina de Emplec de Cuarta Categoria 3| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categoria 2 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 1 }2
Destino minimo Grupo C B| 0@
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 4] 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 1| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 2] 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publlco) 1| o6 93264
Destino minimo Grupo D 2| 06
Destino minimo Grupo E 4; €5
JAEN Director de Oflcina de Emwpleo de Primera Categorla 2l 20 150084
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 3] 14 150084
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 6] 16
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 8 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categorlia 6 14
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 7 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 8| 1z
Destino Minimo Grupo C (Atesoramiento al Publico) 2| o8 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D al 08
Destino minimo Grupo C 19| 09
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 7 07
Destlno Minimo Grupo D {Asesoramiento al Publlico) S| 06 91264
Destino minimo Grupo D 4] 06
Destino minimo Grupo E 71 05
LEON Director de Oficina de Empleo de Primera Categoria KLY 150004
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 9 16
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria i) 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 4| 14
Jefe de Area de QOficina de Empleo Tercera Categorla 1l 12
Director de Oficina de Empleo Delegada 3l 16
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 3 08 111492
Puesato de Trabajo Nivel 8 Grupo D 5| 08
Destino minimo Grupo C 1| c8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupc D 3| 07
Puesto de Trabajo Nivel ? Grupo E 1) 07
Destino Mlnimo Grupo D (Asesoramiento al Publlco) 3 08 93264
Destino minimo Grupo D 1] 086
Destlno minimo Grupo E 1] 05
LERIDA Director de Cficina de Empleo de Primera Categorla 1 20 150084
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 3| 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 6 14
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 1; 08 111492
Puesto de Trabajo Nivel @ Grupo D & 08
Destino minimo Grupo C 2} 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2| 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publlco) 11 06 93264
Destino minimo Grupo D 4/ 06
Lestino minimo Grupo E 2§ 05
LUGO Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 1| 18 150004
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 1] 16
Jefe de Area de Oflcina de Empleo Segunda Categorla 2l 14
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 8] 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categorla 1 12
Destino minimo Grupo C 3 o8
Puesto de Trabajo Nivel 6 Grupo D 3 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 3l o7
Destino Minimo Grupo D (Asesoramisnto al Publlco) 1| 06 93264
Destino minimo Grupo D 8l 086
Destino minimo Grupo E 4, 05
MADRI{ D}rectox Oficina de Empleo de Categ. Primera Especlal 23| 22 181176
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 10) 18 150084
Jefe de Area de Oficina de Empleo Categ.Primera Especial 694 17
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 2 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categoria 200 14
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 114
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 21 12
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 23| o8 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Crupo D 15 08
Destino minimo Grupo C $9| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E & 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 24 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 33} 06 93264
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Destino minimo Grupo D 12| 06
Destino minimo Grupo E 20| 0s

MALAGA Director de Oficina de Empleo de Primera Categoria 6| 20 150084
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria T 18 150004
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categorla 18| 16
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 4| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categoria 14| 14
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 4 14
Jefe de Area de Oflcina de Empleo Tercera Categoria 4 12
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 6| oe 111492
Destlno minimo Grupo C 31| o8
Puesto de Trabajo Nivel 8 CGrupo D 24{ 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 5( 07
Puesto de Trabaio Nivel 7 Grupo D 2] 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publlico) 13| 06 932¢€4
Destino minimo Grupo D 14| 06
Destino minimo Grupo E 4 0S

MURCIA Director de Oflcina de Empleo de Primera Categoria 2| 20 150004
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 5| 18 150084
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 6| 16
Director Oficina de Empleo de Tercera Categorla 2| 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 8| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categorla 10| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categorla 21 12
Director de Oficina de Empleo Delegada 1{ 10
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publlco) 3| 08 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 10| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D (Asesoramiento al Publico 3} o7 94344
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 4 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publlco) 7| 06 93264
Destino minimo Grupo E 5 05

NAVARRA Director de Oficina de Empleo de Primera Categoria 3 20 1500084
Director Oficina de Empleo de Segqunda Categoria 1) 18 150084
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 1] 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 9 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categoria 2] 14
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria S| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categorla 1 12
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 3| o8 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 5| 08
Destino minimo Grupo C 4 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 3| 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 4 06 93264
Destino minimo Grupo D 6| 06
Destino minimo Grupo E 1[ 0S

ORENSE Director de Oficina de Empleo de Prlimera Categoria 1 20 150084
Director Oflcina de Empleo de Tercera Categoria 3| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 3| 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 2l 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 3| 12
Destlno Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publlco) 1| 08 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 4] o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2| 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publlco) 1| 06 93264
Destino minimo Grupo D S| 06
Destino minimo Grupo E 3| 05

PALENCIA Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 1] 18 150004
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 4 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categorla 2| 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 4 08
Destino minimo Grupo C 9| 08
Destino Minimo Grupe D (Asesoramiento al Publico) 1| 06 93264
Destlno minimo Grupo D 4] 06
Destlino minimo Grupo E 3| 0%

LAS PALMAS Director de Oficina de Empleo de Primera Categoria 5| 20 150084
Director Oflcina de Empleo de Segunda Categoria 4] 18 150084
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 2] 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 15| 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 1l 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categorla 8l 13
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categorla 2] 12
Fuesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 6| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 6( 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramlento al Publlco) 14| 06 93264

PONTEVEDRA Director de Oficina de Empleo de Primera Categorla 2| 20 150084
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 3| 18 150084
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 5| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 6| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categoria 6| 14
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 6| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria S| 12
Destino mirimo Grupo A 2] 11
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publlco) 4 08 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 10| o8
Destino minimo Grupo C 6| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1| o7
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D e a7
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 7| o6 93264
Destino minimo Grupo D 3| 06
Destino minimo Grupo E 7| 05

LA RIOQJA Director de Oficina de Empleo de Prlmera Categorla 1{ 20 150094
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 1| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 3 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 1| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 1l 12
Destino Minimo Grupo C (Asesoramlento al Publico) 1| 08 111492
Destino minimo Grupo C 8[| os
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 2| 08
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 1| 06 93264
Destino minimo Grupo D 2| o6
Destino minimo Grupo E 1 05

SALAMANCA Director de Oficina de Empleo de Primera Categorla 1[ 20 150004
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 1| 18 150084
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 1] 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categorla 3| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categoria 2| 14
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 4 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 1l 12
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publlco) 1| 08 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 1| o8
Destino minimo Grupo C 8| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2| 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramients al Publlco) 2| 06 93264
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Destino ainimo Grupo E 4] os
SEGOVIA Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 1[ 18 150084
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 1 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categoria 2| 14
Destino minimo Grupo B 1| 09
Destino minimo Grupo C 2, 08
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 1| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 1l 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publlco) 1| 06 93264
Destino minimo Grupo D 1} 06
Destino minimo Grupo E 2| os
SEVILLA Director Oficina de Empleo de Categ. Primera Especial 22| 22 181176
Director Ofjcina de Empleo de Segunda Categoria 13| 18 150004
Jefe de Area de Oficina de Empleo Cateqg.Primera Especial 66| 17
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 1 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categoria 261 14
Director Oficinma de Empleo de Cuarta Categoria 11 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categorla 1 12
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 22). 08 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D (Asesoramlento al Publico 7l o8 95412
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 9 08
Destino minimo Grupo C 48] 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D (Asesoramiento al Publlco 5] 07 94344
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 23] 06 93264
Destino minimo Grupo & 11 0%
SORIA Director Oficina de Enpleo de Tercera Categoria 1| 16
Dlrector Ofliclna de Empleo de Cuarta Categorla 2] 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 1] 12
Destino amlnimo Grupo C ) 2| o8
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 2| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7-Grupc D 1| a7
Destino minimo Grupo D 2| 06
TARRAGONA Director de Oficina de Empleo de Primera Categorla 3 20 150084
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 3| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 9 16
Director Oficina de Empleo ¢e Cuarta Categoria 2] 14
Jafe de Area de Oficina de Emplec Tercera Categoria 3 12
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 3} ce 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 3| os
Destino minimo Grupo C & 0@
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 1| 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 3| 06 93264
Destino minimo Grupo D 1| 06
Destino mlnimo Grupo E 3| os
TENERIFE Director de Oficina de Empleo de Primera Categorla 1 20 150004
Director Oficina de Empleo de Sequnda Categoria 5| 18 150084
Jefe de Area de Oficina de Empieo Primera Categorla 31 16
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 5| 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categorla 4 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categoria 10| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria S| 12
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 4] 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupe D 4] 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 21 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 7| 06 93264
Destino minimo Grupo D 1} 06
TERVEL Director Oficina de Emplec de Tercera Categorla 1] 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 3| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categorla 1| 12
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 3| oe
Destino minimo Grupo C 3| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Crupo D 3| o7
Destino minimo Grupo D 4| 06
Desatino minimo Grupo E 2| 05
TOLEDO Director de Oficina de Empleo de Primera Categoria 1] 20 150084
Director Oficina de Empleo ae Segunda Categoria 1| 18 150064
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 3| 16
Jefe de Area de Of icina de Fmpleo Primera Categoria 3 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 3 14
Jefe de Area de Oficira de Empleo Segunda Categoria 2| 14
Jefe de Area de Oficina ‘e Empleo Tercera Categorla 3| 12
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 1l 08| 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 4] 08
Destino minimo Grupo C 5| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 2| 07
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2] 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publice) Z) 06 91264
Destino minimo Grupo D | 06
Destino minimo Grupo E 3| 05
VALENCIA Director Oficina de Empleo de Categ. Primera Especlal 13] 22 181176
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 7 18 1500084
Jefe de Area de Oficina de Empleo Categ.Primera Especlal 39, 17
Director Oficina de Empleo de Tercera Categorla 4 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 3 1e
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categorla laf 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categorlia 4 12
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 13/ 08 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 18| 08
Destino mlnimo Grupo C 1s| o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 2{ o7
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 10{ 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publlico) 2 06 93264
Desting minimo Grupo D 2| 06
Destino minimo Grupo E 10{ 05
VALLADOLID Director de Oficina de Emplec de Primera Categoria 3| 20 150004
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 9| 16
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 11 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 5| 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 1y 12
Destino Minimo Grupo € (Asesoramiento al Publlco) 3| 08 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 6| 08
Destino minimo Grupo C 71 o8
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 4 07
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publlco) 3} 06 93264
Destino minimo Grupo D 7l 06
Destino minimo Grupo E 2| 0s
VIZCAYA Director de Oficina de Empleo de Primera Categorla 9 20 150004
D_Uet:tor Oficina de Empleo de Segunda Categoria 2{ 18 150084
Director Oficina de Empleoc de Tercera Categoria 3] 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categoria 27| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Sequnda Categoria 4] 14
Director Oficina de Empleoc de Cuarta Categoria 2| 14
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Jefe de Area de Cficina de Empleo Tercera Categorla 3l 12
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 1| o8 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D (Asesoramiento al Publlico 8 08 95412
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 6| 09
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 11| 06 93254
Destino minimo Grupo E . 7| 0S
ZAMORA Director de Oficina de Empleo de Primera Categorla 1} 20 150084
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categorla 3 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categorla 3| 14
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publico) 1| 08 111492
Puesto de Trabsjo Nivel 8 Grupo D 2| o8
Destino minimo Grupo C 3| oe
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 2| o7
Destino Minimo Grupo D (Asesoramlento al Publico) 1| 06 93264
Destino minimo Grupo D 3| 06
Destino minimo Grupo E 3| 05
ZARAGOZA Director de Oficina de Empleo de Primera Categoria 5| 20 150084
Director Oficina de Empleo de Segunda Categoria 1 18 150004
Director Oficina de Empleo de Tercera Categoria 2l 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Primera Categorla 15| 16
Director Oficina de Empleo de Cuarta Categoria 2l 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categorla 2 14
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categoria 2| 12
Destino Minimo Grupo C (Asesoramiento al Publice) 3| oe 111492
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 6| 08
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 3| o7
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E 2l o7
Destino Minimo Grupo D (Asesoramiento al Publico) 8| 06 93264
Destino minimo Grupo D 2| 06
Destino minimo Grupo E 6| 0S
CEUTA Director Oficina de Empleo de Segunda Categorla 1} 18 150084
Jefe de Area de Oficina de Empleo Segunda Categoria 2] 14
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D (Asesoramiento al Publico 1| o8 95412
Destino minimo Grupo E [ 05
MELILLA Director Oficina de Empleo de Tercera Categorla 1| 16
Jefe de Area de Oficina de Empleo Tercera Categorla 1| 12
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 1| o®
Destino minimo Grupo C 2| oo
;e . . . -
32353 RESOLUCION de 9 de diciembre de 1986, de la Primero.-Los puestos de trabajo del Organismo auténomo

Subsecretaria, por la que se ordena la publicacion del
Acuerdo de Consejo de Minist-os de 21 de noviembre
de 1986, por el que se fijan los complementos especifi-
cos correspondientes a los puesios de trabajo del
Organismo autonomo «lustituto para la Conservacion
de la Naturaleza».

Ilustrisimos sefiores:

El Consejo de Ministros en su reunién del dia 21 de noviembre
de 1986, aproboé el siguiente Acuerdo:

«Acuerdo por el que se fijan los complementos especificos
correspondientes a los puestos de trabajo del Crganismo auténomo
“Instituto para la Conservacién de la Naturaleza™».

_ El mencionado Acuerdo se publica como anexo de esta Resolu-
cién.

Lo que comunico a VV. II. a los efectos oportunos.

Madrid, 9 de diciembre de 1986.-El Subsecretario, José Maria
Garcia Alonso.

Ilmos. Sres. Interventor general de la Administracién del Estado y
Director general del Tesoro y Politica Financiera.

ANEXO

Acuerdo por el que se;ﬁjan los complementos especificos correspon-
dientes a los puestos de trabajo del Organismo autdnomo «Instituto
para la Conservacion de la Naturaleza»

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley
50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 1985, se adopta el siguiente Acuerdo:

«Instituto para la Conservacion de la Naturaleza» excluidos los
desempefiados por funcionarios destinados en el extranjero, serin
los relacionados en el catilogo anexo al presente Acuerdo, en el que
s¢ detalla el nimero de dotaciones, el nivel de complemento de
desiino y la cuantia anual en pesetas del complemento especifico
que corresponde a determinados puecstos de trabajo para asegurar
que la retribucién total de cada puesto de trabajo guarda la relacion
adecuada con ¢l contenido de especial dilchultad, dedicacion,
responsabilidad, peligrosidad o penosidad del mismo.

Las posteriores modificaciones, en su caso, de niveles de
compleriento de destino y dei nimero de dotaciones se efectuaran
de conformidad con la normativa vigente.

Segundo.-El régimen retributivo previsto en los articulos 11 y
siguientes de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para 1985, se aplicard con efectos econémicos
de 1 de diciembre de 1986 a los titulares de los puestos de trabajo
comprendidos en el catdlogo a que se refiere el presente Acuerdo.

Tercero.-Desde la fecha de entrada en vigor del presente
catdlogo y hasta que el mismo tenga reflejo en némina, el personal
afectado podra percibir, durante el plazo maximo de tres meses y
en concepto de a cuenta de lo devengado por el nuevo sistema, una
cantidad equivalente a todas las retribuciones correspondientes al
apterior sistema retributivo, incluido, en su caso el complemento
de dedicacion exclusiva. Las mencionadas cantidades a cuenta se
elevaran a definitivas para los funcionarios que habiendo ocupado
puestos de trabajo suprimidos en los correspondientes catilogos no
sean designados para desempenar otros comprendidos en dichos
catdlogos, sin que, en ningun caso, pueda aplicarse el citado plazo
de tres meses.



