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2. Los Ayudantes ef'ercerén las funciones que para ellos
prevean los Estatutos de la Universidad y siempre en régimen de
dedicacién a tiempo completo. .

El régimen juridico de celebracion, ejecucion y extincion de
los contratos de los Ayudantes serd el establecido en el articulo 20
del Real Decreto para los Profesores asociados con excepcién de lo
previsto en los niimeros 9 y 12 del mismo.

Art. 24. Disposiciones comunes a los articulos anteriores.

1. Los contratos a que se refieren los articulos anteriores.

tendrian naturaleza administrativa y se regirin por la Ley de
Reforma Universitaria y sus disposiciones de desarrollo, el presente
Real Decreto, los Estatutos de las Universidades y las demads
normas que resulten de aplicacion.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de la Jurisdic-
cién Contencioso-Administrativa, las cuestiones htigiosas deriva-
das de estos contratos_seran de la competencia de dicho orden
Jjurisdiccional.

3. La retribucion de los Profesores asociados, visitantes y
eméritos y de los Ayudantes serd la prevista en sus respectivos
contratos, con los limites y en las cuantias establecidas en el
presente Real Decreto y en el Real Decreto 989/1986, de 23 de
mayo. -

No obstante lo dispuesto en el niimero anterior, y salvo para los
Ayudantes, las Universidades, mediante acuerdo del Consejo
Social y dentro de sus previsiones estatutarias, podran hacer uso,
respecto de sus Profesores contratados, del sistema retributivo
contemplado en el articulo 46.2 de la Ley de Reforma Universi-
tana.

4. El régimen disciplinario de los Profesores asociados, Profe-
sores visitantes, Profesores eméritos y de los Ayudantes serd el
establecido para los' funcionarios publicos en lo que les sea de
aplicacion.

5. A los Profesores contratados a que hace referencia este
titulo y a los Ayudantes les serd de aplicacién lo previsto en el
niimero 2 del articulo 9 del presente Real Decreto en relaciéon con
el articulo 11 de la Ley de Reforma Universitaria.

Art. 25. Matriculacion de los Profesores asociados y visitantes
para cursar estudios.

A los Profesores asociados y visitantes a que se refiere el
presente titulo les sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 12
del titulo anterior.

Ar. 2.° Se incorporan nuevas disposiciones adicionales al
Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, con los numeros tercera,
cuarta, quinta, sexta y séptima, conforme a los siguientes textos:

DISPOSICIONES ADICIONALES

Tercera.-La relacion juridica de los Profesores asociados con-
tratados por una Universidad en aplicacidon de los conciertos que
establezca con Instituciones sanitarias, se regira por lo dispuesto en
el propio concierto y en el Real Decreto por el que se establecen las
bases generales del régimen de dichos conciertos, asi como por lo
previsto en el presente Real Decreto y en los Estatutos de la
Universidad. i

Cuarta.-De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Piblicas, las Universi-
dades podrin contratar como Profesores asociados a quienes,
ocupando otro puesto de trabajo en el sector piblico, obtengan la
previa autorizacion de compatibilidad y cumplan las restantes
exigencias de dicha Ley.

Estos Profesores habrin de ejercer sus funciones en régimen de
dedicacién a tiempo parcial, sometiéndose en lo demas a las
previsiones del presente Real Decreto.

Quinta.-1. No obstante lo establecido en el articulo 20, las
Universidades, a tenor de lo dispuesto en sus Estatutos y previo
informe favorable del Consejo de Universidades, podran contratar
con cardcter permanente Profesores asociados de nacionalidad
extranjera.

2 Los contratos de los Profesores asociados a que hace
referencia el nimero anterior se someterin, a todos los efectos, a
la legislacién laboral.

Sexta.-En los términos establecidos en el presente Real Decreto,
las Universidades podrian contratar como Profesores asociados o
Profesores visitantes a Profesores o investigadores de Centros
publicos o privados.

Séptima.-Las Universidades estableceran anualmente en el
estado de gastos de su presupuesto la plantilla de personal docente
contratado.

Art. 3.° Se incorpora al Real Decreto 898/1985, de 30 de abril,
una nueva disposicién transitoria cuaria conforme al siguiente
texto: .

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

.. Cuarta.-Los Claustros de las Universidades, de acuerdo con el
sistema establecido en los Estatutos, adoptaran las medidas necesa-
rias para adaptar, en su caso, el texto de estos ultimos a las
previsiones del titulo II del presente Real Decreto. Las correspon-
dientes modificaciones se remitirin al Gobierno o al 6rgano
correspondiente de las Comunidades Auténomas para su aproba-
cion; de acuerdo con lo establecido en el articulo 12 de la Ley de
Reforma Universitaria. .

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, la Junta de
Gobierno de Ia Universidad podra acordar una regulacién transito-

.ria de los aspectos que en el titulo II del presente Real Decreto se

remiten a los Estatutos de las Universidades, con el fin de

posibilitar la contratacion del personal docente contemplado en el

mismo. En ninglin caso esta regulacion podra tener una vigencia

%leperior a dos anos, a partir de la entrada en vigor del presente Real
creto.

DISPOSICION DEROGATORIA

.Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior
rango se opongan a lo previsto en el presente Real Decreto.

DISPOSICION FINAL

El presente Real Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid a 13 de junio de 1986.
JUAN CARLOS R.

E! Ministro de Educacion y Ciencia,
JOSE MARIA MARAVAL HERRERO

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 30 de mayo de 1986, de la Secreta-
ria General para la Seguridad Social, por la que se
dictan instrucciones para la determinacion de los
capitales-coste de pension y para la recaudacion de los
mismos y de las demds cantidades que deban ingresar
las Mutuas Patronales de Accidentes de Trabajo y las
Empresas responsables por prestaciones a su cargo.

16768

Ilustrisimos sefiores:

El Real Decreto-ley 36/1978, de 16 de noviembre, sobre gestion
institucional de la Seguridad Social, la Salud y el Empleo, en su
disposicién final primera, 3, declara extinguidos, entre otros, los
siguientes Servicios Comunes del Sistema de la Seguridad Social:
Fondo de Garantia de Accidentes de Trabajo, Fondo de Pensiones
de Accidentes de Trabajo y Fondo Compensador del Seguro de
Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales, estableciendo
la disposicion transitoria primera, 1, de dicho Real Decreto-ley que
los Servicios Comunes, cuya supresion establece, continuarian
susbsistiendo y ejerciendo las funciones que tenian atribuidas hasta

_?:?e fueran sustituidos en ellas por la correspondiente Entidad

estora, Servicio u Organismo que resultaré competente, de
acuerdo con lo previsto en el citado Real Decreto-ley. Por su parte,
¢l Real Decreto-ley 13/1980, de 30 de octubre, en su articulo 4.
declara extinguido el Servicio de Reaseguro de Accidentes de
Trabajo.

Para el ejercicio por €l Instituto Nacional de la Seguridad Social,
del Instituto Social de la Marina y de la Tesoreria General de'la
Seguridad Social de las funciones que les estan atribuidas, respecti-
vamente, por el Real Decreto 1854/1979, de 30 de julio; Real
Decreto 1414/1981, de 3 de julio, y Real Decreto 1314/1984, de 20
de junio, y hasta tanto se dicten las normas reglamentarias que
desarrollen la “regulacion de la responsabilidad en materia de
prestaciones y el procedimiento para hacerla efectiva, en su caso,
las necesidades de gestion demandan una delimitacién y liquida-
cion de los capitales coste de pension, asi como para la recaudacion
de los mismos y de aquellas otras cantidades que deban ingresar las
Mutuas Patronales de Accidentes de Trabajo y las Empresas
responsables por prestaciones a su cargo.

Asimismo, deben tenerse en cuenta las modificaciones introdu-
cidas en cuanto a los plazos de ingreso de los capitales coste de
pensiones, asi como de otras prestaciones a cargo de las Mutuas
Patronales de Accidentes de Trabajo y Empresas responsables por
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el articulo 87 del Real Decreto 716/1686, de 7 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento General de Recaudacién de los Recursos
del Sistema de la Seguridad Social.

Por ello, esta Secretaria General para la Seguridad Social, a
propuesta de la Direccion General de Régimen- Juridico de la
Seguridad Social, y en uso de las facultades que tiene conferidas,
dicta las siguientes instrucciones:

Primera.-1. Las resoluciones o acuerdos con los que se
reconozca el derecho a prestaciones de las que hayan sido declara-
das responsables una Mutua Patronal de Accidentes de Trabajo o
una Empresa serdn trasladadas por la Entidad que los hubiese
dictado a la Tesoreria General de la Seguridad Social para que ésta
proceda a la determinacién y liquidacion del capital coste de las
pensiones y a la recaudacion del valor actual de los mismos, asi
como- de las otras cantidades que deban ingresa las Mutuas
Patronales de Accidentes de Trabajo y las Empresas responsables
por prestaciones a su cargo. .

2. Ademas de las resoluciones o acuerdos a que se refiere el

punto anterior, la Entidad Gestora o Colaboradora deberd remitir
a la Tesoreria General los datos precisos para la determinacién del
capital coste de la pensién del trabajador beneficiario y de sus
derechohabientes, asi como de la Mutua o Empresa responsable.

A 1tales efectos, mediante certificacion ajustada al modelo que
figura como anexo de la presente Resolucion o mediante copia o
fotocopia compulsada de los documentos correspondientes, la
Entidad Gestora o Colaboradora debera acreditar ante la Tesoreria
General de la Seguridad Social los siguientes datos:

a) Relativos al trabajador: Nombre y apellidos, nimero del
documento nacional de identidad, nimero de afiliacién a la
Seguridad Social, en su caso, fecha de nacimiento e indicacién de
su condicién de activo o pensionista. ’ i

' b) Relativos a la prestacién: Naturaleza o clase de la misma,.

con especificacion del grado de invalidez, en su caso; base |

reguladora, cuantia- anual, fecha de efectos de la prestaciéon y
contingencias determinantes. En caso de accidente de trabajo, fecha
del accidente, Reglamentacién de Trabajo o Convenio Colectivo
aplicable, porcentaje de reca.r%o, en su caso, por falta de medidas de
seguridad e higiene, fecha de la resolucién recaida, en su caso, y, en
el supuesto de revision de invalidez, fecha de la resolucién anterior,
y, si fueren conocidos, fecha y nimero de la capitalizacién
procedente.

c¢) Relativps a la Mutua Patronal o Empresa responsable:
Nombre o razén social, nimero de Registro de la Mutua Patronal
de Accidentes de Trabajo, numero de inscrpcién, en su caso, de la
Empresa responsable, domicilio, clase de responsabilidad. Si fueran
conocidos se hard constar la division y el epigrafe de la tarifa de
accidentes de trabajo, aplicables a la actividad de la Empresa.

d) Relativos a los beneficiarios: Nombre y apellidos, paren-
tesco, fecha de nacimiento y si estd 0 no incapacitado para el
trabajo o ha sido declarado gran invilido.

Asimismo, la Entidad Gestora o Colaboradora debera remitir o
faciliiar cualquier otro dato o documento que la Tesoreria General
pueda solicitarles en orden a la liquidacion o recaudacion de los
capitales coste y de las demds prestaciones a cargo de aquéllas.

3. En caso de indemnizacion especial a tanto alzado a favor de

los ascendientes, las Entidades Colaboradoras remitirdn, ademas, -

copia o fotocopia compulsada del recibo justificante del abono a los
mismos del importe de dicha indemnizacidn.

4. En los casos de prestaciones de muerte y supervivencia las
Mutuas Patronales de Accidentes de Trabajo remitirdn, en todo
caso, al Instituto Nacional de la Seguridad Social los datos y
documentos necesarios para ‘que puedan efectuarse los tramites
para la iniciacion del pago material de las prestaciones a los
beneficiarios de las mismas.

5. El plazo para la remision o acuerdos, asi como de los‘datos
y de los documentos a que se refieren los apartados 1, 2y 3 de la
presente instruccion sera de diez dias hdbiles contados a partir del
siguiente a aquel en que se hubieran dictado las citadas r€solucio-
nes o acuerdos. En caso de que aquéllos rnio obren en su poder, la

Entidad Gestora o Colaboradora vendra obligada a recabarlos de
quien corresponda para su remisién a la Tesoreria General en el
plazo de treinta dias siguientes a la resolucién o acuerdo a que
dichos datos y documentos se refieren.

Segunda.-1. Recibidas las resoluciones o acuerdes y los
correspondientes datos y documentos, la Tesoreria General efec-
tuara, en un plazo maximo de cuarenta y cinco dias, los pertinentes
calculos actuariales para la determinacion de los capitales coste de
pensién. Su importe, asi como el de las prestaciones que deban
ingresar las Mutuas Patronales de Accidentes de Trabajo o las
Empresas declaradas responsables serin objeto de reclamacién
administrativa por la Tesoreria General de la Seguridad Social,
mediante la correspondiente notificacién para que, en el improrro-
gable plazo de quince dias hébiles, a partir de la recepcién de dicha
notificacién, el responsable ingrese en la Tesoreria General de la
Seguridad Social, segiin proceda, el importe de la correspondiente
participacion en la responsabilidad econémica o el importe integro
de los capitales coste de renta de pensiones, mas los intereses de
capitalizacién, en ambos casos, desde el dia de efectos de la

restacién econémica hasta aquel en que se efectiie su pago o el
1mporte de las demds cantidades por otras prestaciones a cargo de
la Entidad o Empresa declarada responsable. .

2. Cuando la Mutua Patronal de Accidentes de Trabajo, a la

que se hubiere reclamado el importe de la parte del capital coste
correspondiente a su participacion en la responsabilidad econémica
tuviere formalizado con la Tesoreria General de la Seguridad Social
concierto facultativo de reaseguro de exceso de pérdidas y el
importe de su correspondiente participacion fuese superior al limite
de la responsabilidad, unicamente se le reclamara hasta el importe
del limite de responsabilidad convenida en dicho concierto, sin
perjuicio de los extornos o derramas que resulten de su liquidacién
definitiva.
. Si cumplidos los tramites contemplados en el epigrafe 1 de esta
instruccion, los responsables no hubieran ingresado en el plazo en
ella previsto el importe notificado, la Tesoreria General de la
Seguridad Social podré retener el importe del capital coste de renta
correspondiente o el importe del limite de responsabilidad de la
Mutua Patronal de Accidentes de Trabajo, o el de las demis
cantidades por prestaciones a su cargo de mora que, en su caso,
proceda, deduciéndolos del importe de las cuotas a ingresar que
hubieran de realizar a favor de los mismos. )

Tercera.-El Instituto nacional de la Seguridad Social, el Insti-
tuto Social de la Marina, en su caso, y las Mutuas Patronales de
Accidentes de Trabajo remitirin a la Tesoreria General de la
Seguridad Social las sentencias firmes de los 6rganos jurisdicciona-
les del orden social en las que se reconozca ¢l derecho a prestacio-
nes de las que sean responsables una Mutua Patronal o una
Empresa, para que dicho Servicio Comiin proceda a la determina-
cién del capital coste de las pensiones y a la recaudacién de su
importe, y, en su caso, de las demads prestaciones a cargo de aquéllas
y que no deban abonar directamente los beneficiarios.

Juntamente con las sentencias deberdn remitir los datos y
documentos a que hacen referencia los apartados 2 y 3 de la
instruccion primera de esta Resolucién. .

Cuarta.-Las impugnaciones que contra las determinaciones y
otros actos liquidatorios y recaudatorios de capital coste y de las
demas prestaciones puedan formular los sujetos responsables de su
ingreso, no suspenderdn la continuacién del procedimiento recau-
datorio, sino en los términos previstos en el articulo 190 del
Reglamento de Recaudacién de los Recursos de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto 716/1986, de 7 de marzo.

Lo que digo a VV. II. para su conocimiento y efectos.
Madnd, 30 de mavo de 1986.-El Secretario general, Luis Garcia
de Blas.

Ilmos. Sres. Directores gencrales de Régimen Econémico de la
Seguridad Social, de Régimen Juridico de la Seguridad Social,
del Instituto Nacional de la Seguridad Social, de la Tesoreria

General de la Seguridad Social y del Instituto Social de la
Marina.

-
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ANEXO QUE SE CITA

EXPEDIENTE NUMERO

RESOLUCION O ACUERDO

de fecha

SENTENCIA de fecha

D.
Secretario de

de la que es Director (0 Presidenté) D.

CERTIFICA: Qe en el expediente y demads antecedentes existentes en esta Entidad resultan, a efectos del capital coste de pensién los
siguientes datos:

RELATIVOS AL TRABAJADOR

Primer apellido

Segundo apellido

Nombre

Niim. DNI

Num. de afiliacién S. S.

Fecha de nacimiento

Situacion

Activo D

Pensionista D

RELATIVOS A LA PRESTACION

Prestacion

Base reguladora

Cuantia

Fecha de efectos econdmicos

Grado de invalidez, en ‘su caso

% Fecha del hecho causante

Porcqnmje recargo falta medidas
seguridad e higiene

Contingencia determinante

Fecha accidente

- TFecha recaida, en su caso

Si es revision, fecha Resolucidn, inicial y si se conoce fecha
y numero de la capitalizacion inicial

RELATIVOS A LA MUTUA PATRONAL O EMPRESA RESPONSABLE

N d ) Clase Acli]yid?d em_llgresa
L . amero de registro il ase de arifa A. T.
Nombre o razén social o de inscripcion Domicilio responsabilidad '
Divisién Epigrafe
'RELATIVOS A LOS BENEFICIAKIOS
Nombre v apellidos Parenicsco Fecha dn nacimiento ¢Incapacitado?
EN o e : RO de de 198......
. (Firma del Secretario)

V. B.S

El Director o Presidente,



