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RESQLUCION de 7 de marzo de 1986, de la Subse-
crejaria de Economia y Hacienda, Ior la gue se
ordena la licacitn del Acuerdo del Consejo de
Ministros de 21 de febrero de 1986 por el gue se fijan
los complementos esfeczﬁcos correspondienies a los
puestos de trabgjo del Organismo auténomo Instituto
Nacional de Seguridad ¢ Higiene en el Trabajo.
Hustrisimos sehores;

El Consejo de Ministros en su-reunion det dia 21 de febrero de
1986 aprabo ef siguiente Acuerdo:

Acuerdo por el gue se fijan los complementos especificos
correspondientes a los puestos de trabajo del Organismo autdnomo
Instituto Nacional de Scguridad ¢ Higiene en e] Trabajo.

_ El mencienado Acuerdo se publica como anexo de esta Resotu-
cion. : o

- 6866

Lo que comunice a VY. 11, a los efectos oportunos.
Madrid, 7 de marza de 1986.-El Subsecretario, Miguel Martin
Fermandez. '

limos. Sres. Interventor general de la Administracion del Estado'y
Director genera! del Tesoro vy Politica Financiera.

- ANEXO

" Acuerdo por el gque se fijan los complementos especificos correspon-
dientes a Jos puestos de trabajo del Organisme auténomo Instituto
- Nacions} de Seguridad e Higiene en el Trabajo

En cumplimiento de Jo dispuesto en el articulo 11 de Ia Ley
5071984, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales dej Estado
para 1983, se adopta el siguiente Acuerdo:

-especial dificubiad, dedicacion,

Primero.—Los puestos de trabajo dependientes del Organisma
autonomo Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en e;gl'rabajo
serdn los relacionados en ¢l catélogo ancxo al presente Acuerdo, en
el que se detalia su nive! de complemcento de destino asi como la
cuantia del complemento especifico Gue corresponde a determina-
dos puestos de trabajo para asegurar que 1a retribucion total de cada
puesto de trabajo guarde la relacion adecuada con el contenida de
: responsabitidad, peligrosidad o
penosidad del mismo. -

Las posieriores modificaciones, en su caso, de niveles de
complemento de destino y del nitmero de dotaciones se efectuaran
de conformidad con la normativa vigeate.

Scgundo.~-El régimen retributlivo previsto en los articulos 1 ¥
siguientes de ia Ley 5071984, de 30 de diciembre, de Presupuesios
Generales del Estado para 1983, se aplicara con efectos econdmicos
de 1 de marzo de 1986 a los tiulares de los puesios de 1rabajo
comprendidos en el catdlogo a que se refiere el presente Acuerdo.

Tercero.-Desde la fecha de entrada en vigor del presente
catdlogo y hasta que ¢l mismo lenga reficjo en némina, et personal
afectado percibira durante ¢! plazo maximo de tres meses v en
conceptn de a cuenta de io devengado por el nuevo sistema, una
cantidad equivalente a todas las retribuciones correspondientes al
anterior sistema retributivo, incluido, en su caso, el complemento
de dedicacion exclusiva. Las meacionadas cantidades a cuenta s¢
¢levarfin 2 definitivas para los funcionarios que habiendo ccupado
pucstos de 1rabajo supnimidos en los correspondientes catalogos, no
sean designados para desempediar otros comprendidos en diches
catalogos, sin que, en ningin caso, pueda ampharse el citado plazo
de tres meses., .

INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAI()

Catdlogo de puestos de trabajo del Organismo Auiénomo Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en &l ITrabajo, con expresion del
mimery de dotaciones, el nivel de complemento de desting y la cuantia anual en miles de pesetas del complemento de especifice

Nivet .
Denominacion Unidad orginica EXnominscion de} puesto Dotacienes Lt sgn;tp:‘_mn:mo (%Tppcjg‘?gﬂw
. Servicitos Centrales

Direccion del Omganismo ... ... ... .. ... ... .| Director del Organismo ............ 1 30 1.997

- Jefe Gabinete Adjunto Direccicn ... ] 26 392

Jefe de Seccion, escala A ... . . 1 24 Q

. Asesor técnico ... ... ... ... 4 23 0
. Secretario/a de puesto de trabajo.

nivet 30 . . ... ... . i 13 60

Desting minimo, grupo C ... .. .. 1 ¥ ]

Puesto de trabajo, nivel 8, grupo D H g . 0

Puesto de trabapo, nivel 7, gruporD) . 1 7 U]

Inspeccién de servicios ... .. .......................,.1Jefe de Inspeccion de servicios 1 26 536

Inspector de Servictos ..., .. 2 24 t ]

Puesto de trabajo, nivei B, grupo D . 2 8 0
Uniiad Tratamiento fnformatico . .. . .. ... . . . jlefe de Provecio-Jefe Servicio Siste-

. mas Informdtico ... ... | 26 797

Analista de Sistemas ... . 3 22 574

| Analista funcional ........... . ... 2 26 443

Jefe de Explotacion o Planificacion | { 9 334

Analisia programador .. - . . .. 2 18 273

Jefe de Negociado. escala A 1 17 i

Programador de pnmera .. . | . 2 17 229

- Programador de segunda .- . . ... .2 I3 92

- Operador periférico . .. . 2 i3 69

Grabador .. ... ... . . ... . 2 1] 52

Puesto de trabaje. nivel §, grupo D . 1 3 L

Puesto de trabajo, nivel 7, grupo D . 1 ¥ 4]

Destino mimmo, grupo D ... .. 1 & 4]

Subdireccion Téenica ... ............................[Subdirector técnico ... ... . 1 28 1.077
Director de Programa en Servicios

) Centrales 4 26 583
Coordinador de Proyecto en Servicios

Centrales B 24 357

Técnico superior de Prevencion ... . 6 21 136

Jete de Negociado, escata A ... .. . 4 17 0

Técnico medio de Prevenciom . 4 17 0

Destino minimo, grupo C ... 2 8 0

Puesto de trabazjo, nrvel §, grupo D . 4 B 0

Puesio de trabajo. nivel 7, grupo D . 6 7 0

Desting minimo, grupe D ... I 6 0
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A . ] ) Nivel C 1
Denominacién Unidad organica Denoummnacion del puesio Dotaciones  Jde comptementy COMPIctuento
. de desting especifico
Secretarfa Gemeral ............ ... . |Secretario genmeral ................ .. L 28 970

Servicio de Persomal ... . ... . . .

" Servicio de Administracidén ... ... ... ... ...

Servicio de Contabi]idad

Oficina Presupuestara . .

Ediciones y Publicaciones

Unidad de Medicina de Empresa ...

{nst. Nal. de Medicina y Scg. trabajo ... ... .. ...

Organiiacibn Serv. Medicos Empresa ...... ..

C. Nal. Condiciones trabajo Barcelona = .

Destino minimo, grupo A (a amorti-

zar .
Puesto de trabajo, mvel 8, grupe D .

........ Jefe del Servicio de Personal ... ...

Jefe de Seccidm, escala A . . .|
Jefe de Negociado escala A -
Destino minimo, grupe C
Puesto de trabajo, nivel §, g,ru
Puesio de trabajo, nivel 7, grupo
Puesto de trabajo, nivel 7, gry
Destino minimo, grupo D
Destino minimo, grupo E .

.
D
po E .

. | Jefe del Servicio de Administracion

Jefe de Seccitn, escala A .

Jefe de Negociado escala A

Jefe de Equipo .

Destine minimo, grupo B {a amorti-
zar} .

Destino minimo, grupo C .

Pucesta de trabajo, nivel 8, grupo D.

Puesto de trabajo, nivel 7, grupo D.

Destino. minimo, grupo D

" }Jefe del Servicio de (‘onlabmdad

Jefe de Scecion, cscala A .
Jefe de Negociado escala A
Destino minimo, grupe C .
Puesto de trabajo, nivel 8, grupo D

.| Jefe de la Oficina Prcsupuesta.na
Jefe de Negociado, escala A .

Puesto de trabajo, nivel 8, gmpo D .

.| Jefe de Ediciones y Publicaciones ..
Jete de Seccidn, escala A ... .. ..
Jefe de Negociado, escala A . ...
Desting minimo, grupe C .

Puesto de trabajo, nivel 8, g,mpo D .
Puesto de trabajo, nivel 7, grupo D .
Puesto de 1rabajo, nivel 7, grupo E
Destino minimo, grupo D

Destino minimo, grupo E .

........ Médico de Unidad de Empresa . .

ATS, de Unidad de Empresa
Destino minimeo, grupo D .

Médico del trabajo .
Destino minimo, gmpo AL
Destno miatmo, grupo B .
Destine minimo, grupo C .
Puesto de trabajo, nivel 8, grupo D .
Puesto de trabajo, nivel 7, grupe D .
stino minimo, grupo D .
slino migimo, grupo E ..

o Médico del trabajo .

Destino minimo, grupo C .
Puesto de -trabajo, mivel 8, grupo D.
‘| Destino minima, grupo D

"Centros Nacionales

.| Director dei Centro Nacional . ...

Dlrexl.wr Programa en Centro Nacia-
nal ...

Coordinador de Proyecto Centro
Nacional .

Jefe Scccmn, escala’ A, mivel 24 .

Técnico ‘Siepcnor de Prevencion .

Médico trabajo ... ... ...,
Analista mador .. ... ... .
Jefe Negoci escala A ... ...

Técnico Medio de Prevencién ...
Técnico Medio de Prevencién ... .

g‘;::rador Periférico . .............. .
ting minimo, srnpo A .
Jefe de Equipo .....................
Desn;:o minimo, grupe B (a amorti-

ZATY e

Ayudanie Técnico Sanmitano .. .. ... :
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Penominacén Unidad organica Depominacian del puesto Dolationes  [de CG:"D!:}‘TCI‘[IO (‘omplf?,"‘"m
i de destino peciliver
Desting minimo, grupe C ... .. ... 15 8 0
- Laborante ... ...... ... .. ... .. L 10 3 76
Puesto de trabajo, nivel 8 grupe D 15 8 0
Puesie de irabajo, nivel 7, grupo D 29 7 0
Puesto de trabajo, nivel 7, grupe E . 9 — 0
Destino minimo, grupc D ..., . 13 6 ¢
Destino minimo, grupo £ ... . g 5 t]
C. Nal. Nuevas Tecnologias de Madnid ... [Dhrecior del Centro Nacional . . ] 28 go62
Director Programa en Centro Nacio- .
pal ...... . 2 26 583
Coordinador de Proyecto Ccmro
Nacional . .. 6- 24 357
Jefe Secciom, escala A, nivel 24 | 24 0
Técnico Superior ngrcwencmn S 16 21 136
Médico de[p.irabajo - o 4 2} 136
Analisia Programador ............ 1 18 273
Jefe Negociado escalz A e 2 17 0
Técnico Medic de Prevencion .. ... 4 17 0
Técnico Medio de Prevencién ... ... 6 16 0]
Ayudante Técnico Sanitario . 4 15 0
‘ Operador  Periférico . 1 13 69
Pestino minimeo, grupo A (a amorti-
zar) . 3 11 0
Destino mlmmo grupo A 5 i1 ¢
Jefe de Equipo . 1 10 0
Destino minimao, grupo B (a amoni-
Dezar} ............ PRI -4 g 8
stino minimo, po ..... e 7 .
Laborante . . gru ....... 10 8 76
Puesio de traba_]c. nivel B, grupo D . 14 8 0
Puesto de trabajo, nivel 7. grupo D 28 - 7 0
Puesio de trabajo, nivel ? grupo E-. 5 7 {
" Destino minimo, grupo D 13 6 0
: Destine minimo, grupo E . 7 - 0
C. Nal. Medios Proteccion de Sevilla . | Director del Centro Nacional .. ... .. 1 28 862
- - Director Programa en Centro Nacio- '
pal ... E 2 26 583
Coordinador de Proyecio Centro|.
—_ Maciomal . .. . ... .. ... .. [ 24 357
Jefe Secciom, escala A, nivel 24 . 1 24 [t
Técnico Superior de Prevencmn L 15 21 136
Médico del 1rabajo - e 4 2t 136
Analista mador e 1 ; 18 273
. Jefe Negociado escala A ... ... 3 17 0
Técnico Medio de Prevencién . | 10 17 0
Técnico Medio de Prevencion ... .. 4 16 0
Ayudante Técmico Samitano ... .. .. 4 15 - 0
. Operador  Periférico ... t 13 69
Destino minimo, grups A (a amorti- -
ZAF) o 2 11 0
Destino minimo, grupo A . 5 ti 0
Jefe de Equipa ............... ... ... 1 10 0
Deslino minimo, grupo C 12 8 0
Laborante ... .. - 10 ] 76
Puesto de traba,go nivel 8 grupo D 16 8 0
Puesio de trabajo, nivel 7, grupo D . 30 7 0
Puesto de trabajo, nivel 7, grupo E . 6 7 0
Destino minimo, grupo D. 13 6 0
Destino mlnlmo grupoe E | 13 5 0
C. Nal. Verif, Maquinana de Bitbao . | Director del Centro Nacional .. ... 1 28 862
) Director Programa en Centro Nacio-
nal o 2 26 583
Coordinador de Proyecio Centro :
Nacional ... .. . ... .. . .. . 6 24 157
Jefe Seccion, escala A, nivel 24 | 24 0
- Técnico Supenor de Prevencion . ... 15 2 136
- Analista mador ............... ] 18 21
Jefe Negociado escala A ..., . - . . 2 17 0
Técnico Medio de Prevencion ... .. .| 4 17 0
Técnico Medio de Prevencién ... . .. 8 16 0
Ayudante Técnico Senitano ......... 4 15 0
Operador Periférico ........... .. 1 13 69
Destino minimo, grupo A .. ... . 11 1 0
Jefe de Equipo . ........_...... .. | 10 0 -
Laborante ...... .. .. ... .. ... . . . . 10 8 76
Puesto de trabajo, nivel 8, grupo D . 5 8 0
Puesto de trabajo, nivel 7, grupe D . & 7 - 0
Puesio de trabajo, nivel 7, grupo E . 2 7 o
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Nivet
Denominacion Unidad orgdnica . enominacién del puesto - Dotaciones com of Complemento
o Desominien del ¢ e e mpemeni) e
Desting minimo, grupo D .. ....... .. 3 6 0
Destino mimimo, grupo E . & . 5 0
Gabineres Técnicos Provinciales
Albacete ... ... Director Gabinete Técnico Provincial .
25 1 24 496
Coordinador de Proyecto Gab. Téc.
Provincial ... ... ... ... .. ... ... 1 23 215
Técnico Medio de Prevenciéon ... ... 5 16 0
. } Jefe Negociado, escala C ... ..., | 4 0
Jefe de Equipo ..... ... ....... ... ... | 1] 0
Puesto de trabajo, nivel & grupo D . 2 8 ¢
Puesto de trabajo, nivel 7, grupo D 1 7 t]
Destino minimo, grupo E. ... i ‘5 ¢
Asturias ... . . ... ... .| Mrector Gabmete Técnico Provincial
. 1% 1 25 563
Caordinador de Proyecto Gab, Téc.
Provinciat ...... ... ... .. S 3 23 215
Técnico Superior de Prevencion . . 3 21 136
Medico det trabajo ................. 2 21 136
Técnico Medio de Prevenmon ...... 15 16 0
. Ayudante Técnico Sanitario' . ... . . 4 15 0
. Jefe Negociado, escala C ... 1 14 1]
Desting minimo, grupo A 1 11 1]
Jefe de Eguipo . e ! 1) 0
Laborante ... ... ... ... ... ...... .. 3 8 76
. Puesto de trabajo, nivel 8, grupo 5 8 0
Puesto de wabajo, nivel 7, grupo 7 7 0
‘ Puesto de trabato, aivel 7, grupo 3 7 0
Destino minimo, grapo D......._.. 3 6 0
Destino minimo, grupe E ..., 4 5 0
Avila ... . . | Director Gabinete Técnico Provingcial
. (C 2% ... .. 1 24 496
Coordinador de Proyecto Gab. Téc.
Provincial ........................ ] 23 215
Técnico Medio de Prevencion ... 3 16 G
Jefe Negociado, csciala C.  ........ 1 14 G
Jefe de Equipo ...0 ... ... ....... ... 1 10 0
Puesto de trabajo, nivel 8, grupo D [~ 1 B 0
Puesto de trabajo, nivel 7, grupe D . 1 7. 0
i Destino minimo, grupe E ... i 5 -~ 0
Badajoz .. . .| Director Gabinets Técnico Provincial
< 15 1 25 563
Coordinador de Proyecto Gab. Téc. :
Provineial .., ... ....... . ....... . 3 23 215
Técnico Medio de P‘revenuén ...... 7 16 )]
, Ayudante Técnico Sanitario . 2 15 0
Jefe Negociado, escala C ..., .. } 14 0]
Destino minimo, grupc A .......... 2 1t 0
Jefe de Equipo ..................... 1 - 10 1]
Puesto de trabajo, nivel 8, grupo D . 3 8 0
- Puesto de trabajo. nivel 7, grupe D . 4 7 0
Puesto de trabajo, nivel 7. grupo E . 1 7 0
Destino m:mmo, gupo D ..., ... 2 6 0
Destino minimo, grupo E ........... 4 5 0
Baleares .. .= ... Director G:bmexe Técnico Provincial ’
C WYy o l 25 563
Coordinador de Proyecto Gab. Téc,
Provincial ..................... ... 3 23 215
Técnico Superior de Prevencién .. .. 3 21 “136
Médico del trabajo ... .. ........ .. 1 21 136
Técnico Medio de Prevencién ... . 8 16 0
Ayudante Técnico Sanmitario 4 [ 0
Jefe Negociado, escala C ........... 1 14 1]
Destino minimo, grupo A ... ..., l ] 0
. Jefe de Equipo .............. . ... | 10 [
Destino mmimo, grupo C .......... | 8 0
Laborante ... ... ... ............ 1 3 76
Puesto de trabaje, nivel 8, grupo D 4 8 0
Puesto de trabajo, nivel 7, grupo D 8 ? 0
Puesto de trabajo, mivel 7, grupo E [ 7 0
Destino minimo, gropo D......... 8 6 0
Destino minimo, grupo E .......... 4 5 ]
Burgos .......... ... . D:rector Gabmeu: Técnico Provmcml ' .
(C. 2% 1 24 496
Cuordmador de Proyecto Gab. Tec
Provincial . .. 23

_— e e

245
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T L. ) . Miivel Complemento
Denomanacion Umidad organics Denommmnr. del pues‘t.o Dowciones  |de gt:rg:i:lmn:mﬂ esopeciﬁcu .
Médico del trabajo ... ..~ . - 1" 21 136
Técnico Medio de Prcvencnon o 6 14 0
Jeke Negociado, escata C ... ... 1 14 0
Jefe de Equipo . ... i 10 0
Puesto de trabajo, nivel E, grupo D . 1 - g 1]
Puesto de trabajo, nivel 7, grupo D. 2, . 7 0
Destino mammo, grupo E . . 1 5 ]
< .
Choeres .. ... ... ... o Director Gabinew Técnico Provincial :
C. 1% 1 25 563
Coordinador de Proyecio Gab. Téc.
Provincial ............... ... . ... 3 23 215
Técnico Medio de Prevencion, 2 16 0
Ayudante Técnico Sanitario ... 2 15 Q
Jefe Negociado, escala C . 1 14 Q
Destino minimo, gnipo A 2 1 0
jefe de Equipo . ] 10 ¢
Desiino minimo, - gmpo B 3 5 0
Laborante ... ...... .. .. .. ... ... . ... i i 74
Pucstc de trahajo, nivel & grupo D 2 8 0
Puesto de trabajo, nivel 7, grupe D 2 7 Q
Puesto de wrabajo, nivel 7, gru E . 2 7 0
Destino rnimmo, Erupo ... 2 6 Q
Destmo minimo, grupo E ....... 4 5 0
Cantabria™. ... .1 Director Gabme‘ic Técnico Provincial -
I (O B 1 25 563
Coordinador de Proyecto Gab. Tec
Provincial . ... ... . ... .. .. 3 23 215
Técnico Superior de Prevencién .. .. 5 21 136
Médico del trabajo ...... ... . ... 3 21 136
Técnico Medio de Prevencion .... . 10- 16 0
Ayudante Técnico Sanitario ... . . 4 15 0
Jefe Negociado, escala C ... . | 14 0
. Destino minimo, grupo A (a amorti- '
TAr) e 5 11 0
Jefe de Equipo .. .. 1. 10 0
* | Destine minimo,. gmpo B (a amorii-
2at) o . 5 9 0
- Destine minimo, grupe C . 3 8 0
Laborante-. .. .. .. .. 3 8 76
Pucsto de trabajo, nivel 8, grupo D. 8 8 0
Puesto de trabajo, nivel 7, grupe D | 9 ? 0
. Puesto de abajo, nivel 7, grupo E . 3 7 0
Destine minimo, grupo D (a ameort-
Zary ..o . g 6 0
Destine mmlrno grupo D . 3 6 0
Destino minimo, grupo E . 3 5 0
Ciudad Real . | Director Gabinete Técnico Provincial
c. L 1 25 563
Coordinador de Pmyeclo Gab. Téc.
Proviacial . A e 3 23 U5
Médico del trabajo ............ | 21 136
Técnico Medio de Prevencion .. .. 5 16 Q
. Avudante Téchico Sanltarm 2 15 0
Jefe Negociado, escala C ! 14 0
. Desiino minimo, grupo A 1 11 0
Jefe de Equipo 1 10 0
Destino minimo, grupo B . 2 . 9 Q
4Llaborante ... . 1 8 76
Puesto de.wrabajo, nivel §, grupo D 3 8 0
Puesto de trabajo, nivel 7, grupo D 5 7 a
Puesto de trabajo. nivel 7 grupo E . 1 7 0
Destino minimo, grupo D L 2 ] 0
Desting minimc, grupo E .. .. . 5 5 (]
Cuenca . D1recl.or Gabinele Técnico Provingial
(Cc. 2° 1 24 496
Coordinador de Pro: ecw, Gabinete| - .
Técnico  Provincial o 1 23 215
Médico de! Trabajo ... ... ... i 21 136
Técnico Medio de Prevencion = . . 2 16 Q
Ayudante Técnico Sanitario ... .. ... 27 15 1]
Jefe Negociado, escala C . 1 14 Q
Destino minimo, grupo A 1 11 0
Jefe de Equipo ............ ... ... . 1 10 0
Puesto de trabajo, nivel 8, grupo D. 1 8 0
Puesto de trabayo, nivel 7 grupo D. 4 7 0
Destine minimo, grupo E . 2 5 0
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Mivel .
i on Uni i TR u ac am Complemenio
Denominacion Unidad organica De om. det puesto . Dotacigaes  ide tcie dgi:ﬁr:;nw espeeifico
Guadalajara ................ .....0.................. iDirector Gabinete Técnico Provincial
: (C. 2% .. ] 24 496
Coordinador de ‘Proyecto, Gabinete
Técnico vaincia.r ............... ; 23 ns
Médide del Trabajo ........ .. I 21 136
- Técnica Medio de Prevencion . ... 2 16 0 -
: TAyudante Técnico Sanitario ........ 2 13 0
Jefe Negociado, escala C . i s 14 G
Dlestino minimo, grupo A t 11 0
Jefe de Equipo . t 3] L]
Puesto de trabajo, “nivel 8 grupo D. 2 g 0
Puesto de trabajo, nivel ? grupo D 5 7 0
Destino minimo, grupo E..... . . 1 5 0
Huesca ... ... ... ... ... e Director Gabmete Técnico Provincidl
C 2% 1 24 496
Coordinador de Frovecto Gab. Téc.|
Provineial .. ... ... .. ... . ... ... I 23 215
Técnico Superior de Prevencion . l 21 136
Técnico Medio de Prevencion . 5 th 0
Jefe Negociado, escala C . 1 14 0
! Jefe de Equipo . { 10 &
- ' Puesto de irabajo, nivel 8 grupo D 1 8 g
Puestg de trabajo, nivel T grupg D i 7 0
lecon .. . .. _ <oviiooeionot Director Gabinete Técnico' Provinciat
(C. 1.7 1 25 563
Coordinador de Pm)rccm Gab. Tec. . )
Provincial ... ... ... ... . ... 3 23 215
 Técnico Superior de Prevencion | 3 21 134
Médico del Trabajo . .. ... ... ... | 3 | - 136
Técnico Medio de Prevenciom . ... 10 } 16 0
Avudante Teécnico Sanitano .. . 2 15 0
Jefe Negociado, escala C .. .' . .. 1 14 ¢
Destinoe minimo, grupo A . 1 il . 0
Jefe de Equino ... .. I 10 . 0
Puesto de trabajo,- nivel 8 gmpo D 2 8 0
Puesto de ‘trabajo, nival 7, grupo D . 5 7 4]
Destino mintmo, grupo D" 3 b 0
Destino minimo. grupo E . 2 5. 0
Madrid . . .. .| Direclor Gabinete Técnico Provincial
C.oesp) . . . " 26 733
Director Progmma Gabinete Téc. Pro-
vinciat C. esp. .. 2 25 45%
Coordinador de Proyccto Gab. Téc. :
Provinciab . . . . . ... .. L 4 23 215
Jefe Seccion, escala A, nivel 23 | 23 4]
Técnico Superior de Prevencion ... 4 221 136
Meédico del Trabajo .. .. 4 21 136
Técnico Medio de Prevencion ... 22 16 0
Ayudante Técmico Sanitario . ... . 4 15 0
Jefe Negociado, escala C . . 2 14 - 0
Destino minimo, grupc A (a amorti- T
- ZACY Lo e _ 3 P 0
- Jefe de Equipo . I 10 0
. “ Destino minimo. grupo C 3 ; 8 ]
Laborante ... ... .. .. .. ... ... . 3 : 8 76
Puesto de tmbajo nivel B, grupo D . i2 8 &
Puesto de trabajo, nivel ? grupo D | 19 7 0
. Puesto de trabaje, nivel 7, grupo E . 2 7. 1]
Destino minimo, grupe D {a amorii- :
ZATY 8 ] Q-
Destino minimo, grupo B § & i
Destine minimo. grupe E . 5 5 {)
Marvia o ..{ Director Gab:nc!c Técnico Provincial
- (C. 1 25 563
Coordinador de Proyecto Gab. Téc. _
Provincial ... .. - 3 23 2§57
Técnico Supenor de Prevcncmn N BT 21 136
: Médico del Trabajo . 2 21 136
- Técnico Medio de Prevencion .. 7 16 1]
) } . Ayudante Técnico Sanitario ..., . 2 i5 0
: Jefe Negociado, escala C ... .. i 14 0
Destino minime, grupo A (2 amorti- 1 —
F4:17 I : 2 i 0
Iefe de Equlpo ..................... 1 10 0
laborante .. .. ... .. ... . ... ... .. 3 8 76
Puesto de trabajo, nivel B, grupo D 4 B 0
! Puesto de trabajo, nivel 7, grupo D 7 7 [
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Puesto de trabajo, nivel 7. grupo E . I’ 7 0
Destino minimo, grupo D . ... : 2 5 0
Destino minimo, grupo E . 5 5 0
Navarra . Direcior Gabmete Técnico Provincial
. LY. 1. 25 563
Coordinador de Pmyccto Gab. Téc.
Provincial .. ... ... ... ... 3 23 215
Técnico Superior de Prevencion 3 21 136
Médico del Trabajo ... . 21 136
Técnico Medio de Prevencion . . 7 16 Q
- Ayudante Técnico Sanitario ...'. 2 15 0
Jefe Negociado, escala C . | 14 0
Destino minimo, grupo A . 1 11 0
Jefe de Equipo .. A 1 10 0
Puesto de traba;o‘ nivel 8, grupo D -4 g a
{ Puesto de trabajo, nivel 7, grupe D . 4 7 0
Puesto de 1rabajo, nivel 7. grupo E . 1 7 0
Desting minimo, grupo D (a amorti-
zar) . S 2 6 ¢
Desting mlmmu grupo D 5 & 0
. Destino minimo, grupo E . . 3 5 o
Palencia .| Director Gabmele Técnico Provincial
I 24 496
Coordinador de Prosecto Gab. Tec
Provincial ....... ... .. ... . 1 23 215
Técnico Medio de Prevencion . .. .. 3 16 0
Jefe Negociado, escala C . 1 14 0
{ Jefe de Equipo ...... l 10 0
Puesto de trabajo, nivel 8, grupo D i 8 i
Puesto de tmbgjo, nivel 7, grupo D | 7 0
Rioja La : Director Gabinete Técnico Prov'mciai
......................... i 25 563
Coordinador de Proyecw Gab. Téc. -
Provincial . 3 i 23 215
Meédico del Trabajo e . 2 [ 21 136
Técnico Medio de Prevencion 4 16 0
Ayudamie Técnico Saniiario ... ... 2 15 0
Jefe Negeciado, escala C . . 1 14 1]
J Destino rmmmo. grupo A {a amom—
| ZATY W . 1 I 0
]Jefe de Equ1po . i ' 10 0
Destino minimo, gmpo B . 1 9 0
Puesio de trabajo, nivel 8, grupo D 3 ] & Q
Puesto de trabaio, nivel 7, grupe D | - 3 i 7 0
Puesto de trabajo, nivel 7, grupo E | 1 7 Q
. Destino minimo, grupe D . .. - 2 } 6 0
Destino ‘mimmo. grupo E ... . 5 5 ]
rJ
Salamunca *. .| Director Gabmelr Técnico Provincial
. 2% ... 1 24 496
Coordinador de ProvEclo Gab. Téc. i
Provingial | o . | 23 215
Meédico del Trabajo ............... | 20 136
Técnico Medio de Prevencion 4 16 Q
Jefc Negociado., escala ¢ . ! 14 G
Jefe de Equipo . I 10 0
Puesto de trabajo. ‘nivel 8, grupo D . 1. 8 0
Puesto de trabajo, nivel 7, grupo D. i 7 0
Destino minimo, grupo E ] 5 0
Segovia . | Director Gabinete Técnico Provincial
{(C. 2.9 . 1 24 496
Cpordinador de P’roycclo Gab. Téc.
Provinoial | .. - 1 23 215
Téenico Medio de Prevencion ... . 3 16 O
Jefe Megociado, escala U . 1 14 0
Destino minimo, grupu A (a amorti-
2ary ..., e l 11 0
" Jefe de Equtpo ......... 1 10 0
Puesto de trabajo, nivel 8, g,rupo D. 1 ] 3 0
Destino minimo, grupo D 1 6 0
Destinc mimmo. grupo E . | 5 0
Soria A Director Gabinete Técnico Provincial
<. 2*° 1 24 496
Coordinador de Pm)ecm Gab, Tec. :
Provincial . . ] J 23 215
Técnico Medio de Prevencion 3! 16 0
Jefe Negociado, escaia C . 1 i 14 0
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Jefe de Equipo . | 16 0
Destino minimo, grupo C 1 8 0
Puesto de trabajo, nivet §, grupo D . 1 8 0
Destino minimo, grupo E . . 1 5 0
Teruet ....... .......... . ................. ..........| Director Gabinewe Técnico Provincial b
TG 29y I 24 494
Coordinador de Proyeclo Gab. Téc.
Provingtal .. .. . . ... ... 1 23 215
Técnico Medio de Prevencion . ... 3 16 0
Jefe Negociado; escala C | 14 0
- Jefe de Equipe .. ... ... . ... .. i 10 0
Puesto de trabajo, nivel 8, grupo D . | I g8 0
Puesto de trabajo, nivel 7, grupo D ! 7 0
Destino minimo, grupe E . . 1 5 )
Toledo .| Director Gabinete Técnico Provincial
(C. 1.° | 25 563
Coordinador de Proyecto Gab. Téc.
Provincial ... ... . ... ... .. .. 3 23 215-
Meédico del Trabajo.__.... i 21 136
.{ Técnico Medio de Prevencién ... .. 7 16 0
Ayudame Técnico Sanntano . . .. 2 15 0
Jefe Negociado, escala C ... . ... | 14 0 -~
Destino minimo, grupe A . 1 11 0]
Jefe de Equipo . . i g 0
! Desting” minimo, grupo B (a amorti-
dorary oo 1 9 0
Puesto de trabajo, nivel 8, grupo D . 3 8 0
Pucsto de trabajo, nivel 7, grupo D . 4 7 0
Puesto de trabajo, nivel ? gmpo E . 1 7 1]
Destino minimo, grupo D...... o2 \] 1]
- Destino minimo, grupo E . 5 5 ¢
Valladelid . . .| Director Gabinete Tecmco Pravincial :
(C. 1.9 ... .. 1 25 563
Coordinador de Proyecto Gab. Téc. :
Provincial . e k] 23 215
Médico del Traba_;o 2 21 136
Técnico Medio de Prevencion . 4 16 0
Ayudante Técnico Sanitario ... .. .. 2 15 0
Jefe Negocnado, escala C ... .0 ... 1 14 0
Jefe dg Equipo . 1 10 1]
Destino minimo, grupo B . o2 9 1 Q
Destino minimo, grupe C ... ... 2 ] Q
Puesto de trabajo, nivel 8, grupo D 2 8 0
. Laborante ......................... . 1 - 8 76
. Puesto de trabajo, nivel 7,-grupo D . 3 7 0
Destino minimo, grupo D 2. 6 0
Destino minimo, grupo E ... ... i 5 0
Zamora - .| Director Gabinete Técnico Provincial v
(C. 29 . . . 1 24 494
Coordinador de Proyecto Gab. Téc.
Provincial ........ ... ... ........ 1 23 215
Técnico Medio de Prevcncu‘)n ...... q i6 0
Jefe Negociado, escala C ... .. 1 14 0
Destmr.rmtmmo, grupo A (a amorti-
ZAr) L . 1 1] 0]
Jefe de Equipo .. . l 10 1]
- Pucste de trabajo,- nivel 8, grupo D 1 8 0
Puesto de trabajo, nivel 7, gmpo D 1 7 0
Destine minimo, grupo E . 1 5 0
Zaragoza Dlrector Gabmete Técnico Provmcial
' (C. 1 25 363
Coordmador de’ Proyeclo Gab Téc.
Provincial . . 3 23 215
Técnico Superior de Prevencion 3 21 135
Médico del Trabajo ............ .. .. 3 21 136
Técnico Medio de Prevencion .. .. . 10 16 0
Ayudante Técnico Sanitario . . 4 ' 15 0
Jefe Neguociado, escala € ... ... .. 1 14 ]
Destino minimo, grupo A .......... 2 11 0
Jefe de Equipo ................... .. 1 - 10 Q
Destino mtinimo, grupe B {a amorti-
ZALY . L. 2 9 0
Destino minimo, grupo C ... ... T4 8 0-
Laborante ............... . ... 3 8 76
Puesto de trabajo, mvel 8, grupo D . 9 8 0
Puesio de trabajo, nivel 7, grupo D . 12 7 4]
Puesio de trabajo, nivel ?, grupo E 4 7 0
VT T . L]
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Destino minimo, grupo D (& amom- ’
ZAT) e 7 6 0
Destino minimo, grupo D . 7 ] 0
Destino minimo, grupo E ... ...... 5 5 0
Ceuta ... . & e Director Gabmcte Técnico Provincial : N
’ C. 2™ .. 1 24 495
Coordinador de Proyecto Gab. Téc.
Provincial | e 1 23 215
Avyudante Técnico Sanitario ........ 2 15 0
Jefe Negociado, escala C . | 14 1]
Desting minimo, grupo A 1 11 0
Jefe de Equ1po ______ I 10 0
Destino minimo, grupo B . 2 9 0
Destino mimimo, grupe C . | 8 0
| Puesto de trabajo, mivel 8, grupo D . 2 g 0
. Puesto de trabajo, nivel 7, gru D. 2 « 7 0
- Destino minimbd. grupo D . 1 - 6 0
Desting minimo, prupo E ... .. ... 1 5 (1)
Melilla .. ... . ... | Director Gabinete Técnico Provincial .
- C. 2° 1 24 496
Coordinador de Proyeclo Gab. Téc.
Provincial . . i 23 215
Técnico Medio de Prevencion . 2 16 1]
. Jefe Negociado, escala ¢ ... .. ... .. ! 14 0
Jefe de Equipo . ... ................ 1 10 0
i
6857’ RESOLUCION de 7 de marzo de 1986. de la Subse- Primero.—Los puestos de trabajo dependientes del Organismo

cretaria de Economia y Hacienda, ag or la que se
ordena la pyblicacién del Acuerdo del Consefo de
Ministros de 21 de febrero de 1986 par el que se fijan
los r:omplememos ‘especificos corre.spona'!entes a fos
puestos de trabajo del Organisme auidnome Escuela
de Organizacion Industrial.

Ilustrisimos seéfores:

El Consejo de Ministros en su reunién del dia 21 de febrero dc
1986 aprobé el siguiente Acuerdo:

"Acwerdo por el que se fijan los complementos especificos
corres|pond|entcs a los puestos de trabajo del Organismo autbaomo
.Escueelz de Organizacion Indusirial,

E! mencionado Acuerdo se publica como anexo de esta Resolu—
cion.

Lo que comunico a VV. 1L a los efecios oportunos, '

- Madrid, 7 de marzo de 1986.-El Subsecretario, Miguel Martin

Fernindez.
1imos. Sres. Interventor

. neral de la'Administracién det Estado ¥
Director general del

esore ¥ Politica Financiera.
ANEXO )

Arcuerdo por el que se fijan los complemenlm especificos correspon-
dientes a los puestes de trabajo del Organismo aotdénomo Escueln
de Organizacion Industrial

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley
5071984, de 30 de d:cu:mbrc, de Presupuestos Oenerales del Eswdo

para 1985, se adopta el siguiente Acuerdo:

autdénomo Escuela de Organizacién Industrial seran los relaciona-
dos en e! catdlogo anexo al presenie Acuerdo, en ¢l que se detatla
su nivel de complemento de destino, asi como la cuantia del
complemento especifico que comresponde a determinados puestos
de trabajo para asegurar que la retribucion total de cada puesto de
trabajo gnarde 1a relacion adecuada con el contenido de especial

dificultad, dedicacion, responsabilidad, pchgrosidad o penosidad
del mismo,

Las posteriores modificaciones, en su caso. de niveles de

complemento de destino y de! numero de dotaciones se efectuarén - '

de conformidad con la normativa vigenie.

Scgundo.-El régimen retributivo previsto en los articulos 11 y
siguientes de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para 1935 s¢ ampliarse con ‘efectos economi-
cos de 1 de marzo de 1986 a los titulares de los pueslos de trabajo
comprendidos en el catilogo a que se refiere el presente Acuerdo.

Tercero.—Desde 1a fecha de entrada en vigor del presente
catdlogo y hasta que e mismo tenga reflejo en nomina, el personal
afectado percibird durante el plazo miaximo de tres meses yen
concepto de a cuenta de lo devengado por ¢l nuevo sistcma, ‘una
cantidad equivalente a todas las retribuciones correspondientes al
anterior sistéma retributivo, incluido, en su caso, el complemento
de dedicacidén exclusiva. Las mencionadas cantidades a cuenta se
elevaran a definitivas para los funcionarios goe habiendo ocupado
puestos de trabajo suprimidos en los correspondicnies catalogos, no
sean designados para desempeiar otros comprendidos en dichos

catalopos, sin que, en ningan caso. pueda ampliarse el cuado plazo
de tres meses,

ESCUELA DE ORGANIZACION INDUSTRIAL

Cardlogo de puestos de trabajo def Organismo auténomo Escusla de Organizacién Industrial, con a\rreswn del nimero de dotaciones,

el nivel de complemento de destino y la cuantia anual en miles de pesetas del comp

emenio especifico

L, . . . Nirvel Compiemento

Den ulsl ia TV DAL el a0 mplemento -
ominacion unidad organc Denos an del puesto Dotaciones e ::1(: dl:s?ino‘ especifica

« Escuela de Organizacidon Industriad .. ... . .. ... Secretario peneral ..., ... ... . | 28 7155
Director de Programa .. ... .. ... .. 1 26 392
Jefe de Seccion escala A 1 24 0
Habilitado general ... ... 1 20 150
Secretario/a de Director gencral ..... 2 i5, 148
. Jefe de Negociado eseala C ..., 2 14 0
) Destino minmo grupo C ... . ... i 2 O
> Puesto de trabajo nivel 7, grupo E .. 1 7 0
Destino minimoe grupo D ... ... 3 6 0
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