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No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, la nueva
normativa serd de aplicacion a las infracciones tributarias cometi-
das con anierioridad, cuando resulte mas favorable para los sujetos
infractores. . - S :

2. Las infracciones cometidas con anterioridad al 27 de abril
de 1985 no se lendrin en cuenta a efectos de la aplicacion del
criterio’ de graduacion de las sancignes consisiente en la camision
repetida de infracciones tributanas.

Cuarta.-Condonacidn graciable de sanciones 1ributarias,

1. La publicacion en ¢l «Boletin Oficial del Estado» de-las
resoluciones de condonacion graciable se iniciard respecto de las
concedidas con telacién a infracciones tributarias cometidas a
partir del 27 de abnif de 1985, - S

2. A partir de ia entrada en vigor de la Ley 10/1985, de 26.de
abril, podra solicitarse la condonacidén graciable de las sanciones
tributarias, aungue los sujetos infraclores o responsables hayan
sido declarados reincidentes mediante resolucion firme. -

Quinta.-Infracciones y sanciones especificas subsistentes.

1. De conformidad con io dispuesto en la disposicién deroga-
toria de la Ley 10/1985, de 26 de abril, quedan vigentes después de.
su entrada en vigor las infracciones y sanciones tributarias especifi-
cas de cada tributo. - : B

2. Las remisiones conlenidas en cualquier clase de normas a
fas infracciones de omision o defraudacion deberan entenderse
hechas a partir de 1a entrada en. vigor de la Ley 10/1985, de 26 de
abril, a las infracciones iributarias graves. :

3. Las disposiciones existentes en ¢l ordenamiento tributario

sobre la cuantia de las sanciones correspondientes a infracciones -

simples, de omision o defraudacién, se entenderin automatica-
mente sustituidas a partir del 27 de abril de (985, por las cuantias
de las sanciones por infracciones tnibutarias simples o graves que
sefiala la Ley 10/1985, de 26 de abril.

Scx't.a‘-Responsablcs subsidiarios y solidarios.

. Lodispuestio en el articulo 38, apanado 1. de la Ley General
Tributaria, sera de aplicacion respecto de las obligaciones tribula-
rias, relacionadas con infracciones cometidas a partir del 27 de abril
de dicho ado. L .

Lo dispuesto ea el articuta 39 de la Ley General Tributani,
serd de aplicacidon respecto a las obligaciones tributarias exigibles a
partir del 27 de abril de dicho afio. ’

3." Lo dispuesto en ¢l articulo 40, apartado 1, d¢ la Ley General
Tributaria, serd de aplicacion respecto de las obligaciones o deudas
ributarias relacionadas con -infracciones tributarias cometidas a
partir del 27 de abril de dicho afio.” . .

4. Lo dispucsio en et articulo 89, apartado 4, de la Ley General
Tributaria, sera de aplicacion a las obligaciones tributarias pendien-
Ees dgslsas entidades disuehas o liquidadas a partir del 27de abril

cl . ' . :

-5, Las responsabilidades derivadas de infracciones cometidas

con anterioridad al dia 27 de abdl de 1985, se exigiran con arreglo {.

a la normativa derogada. i

DISPOSICIONES FINALES

Primera.~El presente Real Decreto entrark en vigor ¢f dia de su
publicacion en ef «Boletin Ofigiat del Es!ado».% serd de aplicacion
a las infracciones tipificadas en la Ley 10/1985, de 26 de abril,
cometidas a partir det 27 de abril de 1983,

_ Segunda.-Se autoriza al Ministro de Economia y Hacienda ﬁam
t]::l;:lar cuamas disposiciones requicra la ejecucion de este Real
creto, :

Dado en Madrid a 18 de diciembre de 1985. _
. ) JUAN CARLOS R.
El Minstre de Economia y Hacienda,
CARLOS SOLCHAGA CATALAN

1370  ORDEN de 17 de enero de 1986 svbre fijacion del
" derechy regulador para la importacion de ceredles.

Tlustrisimo sehor: o . i :
De conformidad con et aniculo-5.% del Reat Decreta 2332/1984,
de 14 de noviembre, ' . B -
Este Ministerio ha lenido a bien disponer: T _
Primero.-La cuantia del dcrecho‘resulador para las importacio~

nes en la Peninsula ¢ islas Baleares de los careales que se indican
¢5 la que a continuacién se detalla para los mismos: :

Producto u::m. Pesctar Tm neta
Centena. 10.02.B Contado: 9.547
" Mes en curso: 9.547
Cebada, 10.03.B Contado; 10.478
Mes en curso: 10.478
: 3 Febrero: 10.677
Avena, 10.04.8- - Contado: 6021
h * : ) Mes en curso: 6.021
Maiz. 10.05.8.11 Contado: 8.418
] : - Mes en curso: 8.416-
Febrero: 8.598
Mijo. 10.07.B Contado: 2.388 .
. | Mes #n curso; 2.388
- Febrero: 2.926 :
Sorgo. “10.07.C.II Contado: 7.456
R Mes en curso; 7.456
Febrero: 7.525 .
Alpiste, 10.07.D.11 | Contado: 10
T B Mes en curso: 10

Segundo.-Estos derechos estardn en vigor desde la fecha de
publicacion de la presente Orden hasta su modificacion.

Lo que comunico a V. L para su conocimiento y.efectos.
Dios guarde a V. 1. muchos anos. - .
Madrid, 17 de enero de 1986.-P. D. (Orden de 26 de noviembre
i‘l{e 1985), el Secretario de Estado de Comercio, Luis de Velasco
ami. . :

fimo. Sr. birecl_m' general de Comercio Exterior.

RESOLUCION de 2 de enero de 1986, de la Subsecre-
taria de Economia v Huacienda, por la que se ordena
la publicacion det Acuerdo de Consejo de Ministros, de
+ 18 de diciegnbre de 19835, por el que se fijan lus
com;!ememos especificos corvespondientes q Ins pues-
tos de trabajo def Ministerio de Educacion y Ciencia.

1371

lustrisimoa sefiores: , .

El Consejo de Ministros en su reunion det dia 18 de diciembre
de 1985, aprobé ¢l siguiente Acuerdo: - .

«wAcuerdo por el que se fijan los complementos especificos:

correspondientes a los puestos de irabajo del Ministerio de Educa-

cion y Cienciaw, -
_ Elt mencienado Acuerdo se publica como anexo de esta Resolu-
<ion. - '

Lo que comunico a VV. IL a los efeclos oportunos, o
Madrid, 2 de encro de 1985.-El Subsecreiario de Economia y-

'Hacienda, Miguel Martin Fernandez.

lmos. Sres. Interventor q_eneral de Ja Administracién del Estado y'
Director general del Tesoro y Politica Financiera. .

; ANEXO . .
Acuerdo por el que se fijan los complementos especificos correspon-'
dientes a los puestos de m%aijeo del Ministerlo de Educacion y

ncia

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo L1 de la Ley
5071984, de 30 de diciembre, de Presupuestos _Genera_}les del Estado

‘para 1985, se adopta el siguiente acuerdo:

Primero.—Los puestos de irabajo degendientes del Ministerio de .
Educacion y Ciencia, excluidos los"de personal docente, los:
Organismos auldnomos y los desempefados por funcionarios
destinados en ¢l extranjero, serén los relacionados en el calafloﬁg.
anexo- al - preseate Acuerdo; en ¢ que se deialla su nivel )
complemento de destino, asi como la cuantia del complemento. .
especifico que carresponde a determinados puestos de trabajo para
ascgurar que iz rewibucion toral de cada puesto de trabajo guarde
la relacion adecuada con el contenido de.especial gificultad,
dedicacion, responsabilidad, peligrosidad o penosidad del mismo.

Las posteriores modificaciones, en su caso, de niveles de

- completento de destito y del nimero de dotaciones s¢ efeciuarin:

de conformidad con ia normativa vigente. : .

Segundo.-El régimen retnibutivo previsio en los articulos 11 ¥
siguientes de la Ley 5071984, de 30 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para 1985, se aplicard con efectos economicos.
dé | de enero de 1986 a los titulares de los puestos de wrzbajo
comprendidos en el catalogo a que se vefiere ¢f presente acuerdo.
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OENGHINAIION UNIDAD ORGANICA

. . . R
DENOKINACION PUESTO

GOTACIONES

NIVEL COMFLEM.
C¢.0. ESFECIFICQ

Swcretaria del Ministre

Gabinete del Ministro

Consejo Escolar del Estado

Secretarin del Subsecretario

Gabinete Teznico del ‘Subsecretariao

Vocalins ASesSOros

Asesoria Juridica

Asesoria Economice

Secretaria Gereryl Tecnica

Vicesecretaria General Tecniecs

5.5, e Orgﬁnitaqxon y Automasyoh

“Jefe de mguipo X
“Puesta de trabac

tra
Jefe Gwcretaris Hinistro ) il
Jefe Adjunto Secrvetaria Mirnistro
Persponnl Secritarip Ministra
Fortero Mevor Ministeria
Vocal fsesar )
Asesor £ jecutivo

tGabinete Hini!tro)

Conse jero techico {Gabinete Ministro}

Jedfe deg Servicio comunic.Ciudad. (Cab. Hln:i ¥
Pirector de Frograma (Gabinetv= Ministro)

Jefe de Seccion escals A

Secretsric/a Director Gsbinete Ministro

Secretariosa de pupstao de trsba;o nivel 30

Jefe de equipa

Fortevoc Mayor Diresziom ceneral
Secretorio Gral.
Conse jero  tecnice
Jefe de Seccion escsla A
Juefe de Negociada escals A

-

Jefe Je Negociada escals

"

Conse,o Escolar del Estedo

Secreterioss de pucito de trabajo nivel 30

ival 8 grubb s}
Fueslo de trizbaje nivel 72 grupe D

Subsecretaris y Servicios GLenerales

Jefe Adjunto Secretaria SHSubsscret.

Subdirector General

Vocal Axesor

Conse jevo Tecnico

Jafe de Seccion sscala A

Jwfe, de Negociado escela €
Secretario/a de pusstoc de trabaso
Jufe de eguipo

i Vocel Asesor

Secretario/a Jde puostn de trabajo
Jefs Asesnria Juridica

Jefe Adjunto Asesoria Juridica
Secretariosa de puesto de trubaja
Jafe de squipo N
Fuesto de tratsso nivel B grupo D
Jwfe Asescrio Economica |

Jefe Adjunto Asesoria Economilca
Secretaric/a de puesto de trabaja
Jefe de aquipoc

Secretaria Usnerpl Tecnica-

Secretaraiocss de Qirector gensral
fortera Mayor Direccion GCenweral
Sutdirector General

canse jere tecnico

Jefe de Servicio

Jofw de Se-cion escala A
J.Negocindo € (A amportizar en 30-%

-

Jafe de Negociade escala C

nivel

nivel

nivel

nivel

-84

Jefe Secretaris Sublocrotnrthlo ssimilado
o . asimil,
Fersonal Seiretaria Subsecretaorio o asimil.
-Fortero Rayor Subsecretaris y akiam.

30

30

Secretar:o/a Jde pupsto de trabajo wivel J0

Jefe de enquipe
Subdirector General

iefe Proyecto-Jeafe: Serv.Sist.Informat.

Jefe de Sevvicio

Pirector de Frogramaif smortizar en 30-9- 86]

Je{e Swcoion Sistemas Infeormeticzos
Jefe Seccion Apoyo Informatico
Jefe Sgccion R (A amortizur en 30-
Frogramosdor. de Frimera . _ .
Frogramador de Segunda

Jefe de Negociadd mscala C

F-86)

Secretarios/s Je puesto de trabajo nivel 30

defe de eguipo
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: : . . oo ' NIVEL . COMPLEH.

DENGHINARCION UNIDAD ORGANICA VENOMINACION PUESTO X COTACIONES C.D. ESPECIFICO
.4, de Cooperacion Internascional Subdirector General 1 - 3n 1247
Conse jero tecnico 2 28 734
Juf . Sery Homolog.de Estud.v Titulos Extranj 1 26 .!&2
Jefe de Servieio 3 24 334
Dirsctor de Progrume. 1 24 534
Director Praograoma de Guinga Ecuastorial 1 24 387
1 Jefe de Seccion wscola A {(Asesor. al piblicaol 2 24 1%0
Jofe dp Spccion esaala B, . B 3. 2% a
ASEEDT tECTiicD 2 23 [+]
Jafe de Negociado escala A . 3 17 o
J.Negociado C (A a-urt;znr en 30-9-96) 2 14 a
. Jefe de Negocisdo escalas C | §.] 1% 4]
. Secretario/a de puesto de trabajo nivel 30 1 13 &0
Joafe de equipo _ 14 10 o
Pusato de traboyo nivel 8 grupo D 5 : ] a
Pussto de trabalo nivael 7 qrupe D | 7 4]
Destino minimo grupo D b4 & d
Serv. Inform. Adetiva.y Asuntos Gries Conmejero Tecnica . » 1 2a %%
. Jafe de Saccion escala A (Asesor, sl publico? 1 2% 130
Director de Progrima (A amartizar en 3ID-9-84) 1 2% o
Jofe de Seccion excala A 1 24 4]
Asesor techico 2 23 a
Jefe de Negociuda escale A 1 1? 0
Jafe de Negociado mscals C (Ases. al pablicu) ] 14 - 124
Jefe de Negociado escala € - 7 14 a
Jafe 4@ equipo (nlcsoralinnta al pdgblical 3 ta ks
Jefe de squipo B8 id a
) Pussto de trabajo nivel B grupe D 1 a o
" ' Destino minimo grupe O 1 é a
Comision Wal.Cocoperaclian UNESCO Secrat.Ejec.Comision Nal. Coup.rlcion UNESCO 1 30 s ]
. - - Director de Progroas | 24 a
Jafe J& Hegociade mscale A : 1 1?7 ]
Jafe de Hegociada escals : ' 1 1% o
fFuesto 4e trasbajo nivel 8 grupo -4 1 -] fi]
Centro de Publicaciones Subdirector Leneratl i iv] 52%
Jefe Servicio (R amortizar 30-9-B8&) 1 24 392
Jufe de Servicio 2 Z 2
Jefe Swccion A (A omortizer en 30- 9—36) 2 24 T a
Jefe de Seccion escals A 3 24 1]
Jmfe de Negociado escala A 1 17 o
W .Megociado € {A amortizar «n 30- 9—86) L 14 o]
Jefe de Negociado escala C -} ie o
Secretario/s de puesto de tradeio nivel 30 1 13 &0
Jefe de¢ Equipo (A amortizar 30-9-84) 1 10 1]
Jefe de squipo . 10 10 [ 5]
F.trabajo nivel 8 grupo DiAmcortizar 30-9-84&) i ] 0
Fuesto de trabajo nivel 8 grupo D 8 e &)
Cestinc mihima Grupa D (Amortizer 3I0-92-B&) 2 & o

0.6.Cgordinacion y Alta Inspeccion -

b.G.Coordinacion v Alty I[napeccaon  Vocal Asesor ) 2 30 923
' : Conseierc tecnico ) T . 1 20 736
Azsesores Techico Docentes para D Fravinziales 1% 22 204
Asesores Tecnico Docentes para D.Fravingiales 1% 1? 194
Secretariasa de Director genersl 2 15 148
Secretariosa de pussto de tyrabajo nivel 30 z 13 &0

) Fortero Mayor Diveccian General 1 -] 19 —--
Servicios de Rlta Inspencion Jefu 2el Servicio 4e 13 ﬂltn Inspezzion [-] 30 °25
Canseldero tecnizo i2 28 T34
Jefa Aw Secczicon escala A é 2 0
Jefa de Negoeiado lscala c . & 14 ]
cdefe de equiga . 12 10 1)
5.6 . Relociones Comunid. Autoromas - Subdairector Ganeral ’ i 1 30 1589
Jefw de Servicioe ' 1 2 k] hd
Jefa de Seccian escala 9 2 -4 4]
) fisegor t@cnico -3 23 g
Secretaric/a de¢ puesto de trabajo npivel 30 3 1z 40
SJefe do equipo 3 10 1]
) fuesto de trabaso nivel 8 grupo O 2 g o
Inspe:-ion General de Serviclus Subdirector Leaneral i 30 1247
Inspectors de Servicios . 13| z 948
Inspecto, de Servicios . 1o = 454
Jefe de Seccion escala A 2 2% o

Jefe da Nego-i1ado escala C . . 5 14 * 4] .
Secretariosa de puesto dn trtban nivel 30 -1 13 £0
Jefe de equipo -1 10 1]
Fuesto de trabajc nivel B grupo, D 5 ;] a
Desting minimo arupa D Z ] . 1]

D.G.de Fersonal y Servizios .

9.G.de Persohal y Servicios Consejerc Techizo 1 o> 734
. Secretario/a de Director general’ g 1% 16:

Destino minimg grupo & - 1

11
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RIVEL CONFLEN.
GOTACIONES C.D. ESPECIFICO

0.G.9¢ Personal y Servicios

Secretaria General

5.G.0n Frogramacion de Efectivosl

" DEMONINACION PUESTD o

Jefe de equipa

‘Desting siniso grupo €

Portero Mayor Direccion General
Secretario Genersl oe Direccion Genersl
Jowfp Seccion A (A amortiiar @n 30 -9-84}
Jefe de Saccion escala A [ ]

@sesor Tecnico (A amortirar en 30-¥-B4>
Jefe de N'gociado #scole ¢

Jefe de mquipo

Subdirector Leneral'

Jefe
ety
“lefe

Jefe

Jefe

Jofe

Jefe

Servicio de Retribucicnes

Servicit de Frogramacion de Efe;t:vos
de Servicio -

de Seccion escala £

Negociude f (A amo-ticay ern 30-9-86)
de Negociado escala A

de Negociado escala ¢

secretaric/ss de pussto de trabajo nivel 30

Jefe de eguipo
Fusdte de trabajo nivel B8 grupo D

5.G. u-st:on Pers Enstﬁanza: Basices Subdirector deneral

Jefe de Servicio

Jefe de Seccion escala R

Jefe de Negociado es:ala R T
Jefe de Negociado escala O

Secretoriosa de puesto de tvabaJo rivel 30

“Jefe de equipo

%.6.Cention Pers.E.Medias y fdmen.C Subdirestor Genersl

Y

5. & . Recursos 'y Fundaciones

oficialia Mayor i . 1

-

{.G.de Froagrsmacion ¢ Inversicnes

N &
throfa?ia General

Jefw de¢ Servicio.

defe Seccion A (R smortizar en
Jefe de Seccion es:cula R
Asesor tecnico '
Jefe Negociado A (A gmortizar en 30-9 -Bs)
Jefe de Negociedo escals A,

J.Megociado ¢ (A amcrtizar -en JI0-F-84)
Jefe de Hegociodo eec-amlo '

30-9-84)

Secretarios/a de pueste de trabajo nivel 3IN

Jefe A equipp

‘Pusstoc de traodajo wivel 8 grupo D
Deasting ainimo grupo D
Subdirector Censvrel - |
Consejero tecnice
Lirector 4= Frogroma

Jufe de Servicio .
Tirwctor de Programs

Jafe de Seccion escals A
‘Anesor tecnico

Jefe de Naguciada escmle ©

Secretario/s de puesto de tr.ann nivel 30

Jefe de squipo

tusste de trabejo nivel B grupo [
Subdirector General -

Jefe Servicin da T:tulot

Jefe de Servicio

Jmfe

. Jefl

Jefe

Seccion Habilitaocion y Fagaduria
‘Secrcion A (A swortizar en 30-9-86)
de Seccion escsla A

Asesor Tecnico (A amortizar en 30-9-84)
Jefe Negociado A (A smortizar en 30-9-Bs)
Jeis de Megociado mscdle A

Ingeni¥ro Tecnico (Pleza no nscalafonada)

Argquttecta Tecnico (Plaza no escaisfonada)

J.Negocindo € (R amartizar en 30-9-89&)
" Jefe de Megociado sscals C

Secretario/a de pueste d8 trabajo nivel 30

A.7.5. (Flaza no esczalafanasdal

" pelineante {(plaza ho escalafonade)

Jefe de eguipo P
Destino minimo grupe €
Fueata de trabaio nivel 8 grupao £
‘Puesto de trabajo nivel 7 gruro D
Fuesto de trebrin nivel 7 grupo E
Destine minimo grupa D
Destino minimoe grupo E

D.G.de Frogramacion € Inversiones

1S

Dirsector de Programoi{f amartizar en I0-9-84&] -

Secretarios/s de Dlroctor general
Fortero Mayor Dtrecexun General
Secretario General de Dirsccoion General
‘Jmfe de Geccion escals A

Asesor Teonico (A amoriizer #h 30-3-04)
Jefe Negozsizdn & (A asortizar en I0-9-84)
Jafe de Hegeiiodo escala © .

Jefe de equipld

2’ 10 ¢]
& B o
t - £V
1 26 505
1 2% [
1 24 i 0
1 23 0
z 14 1]
.2 i0 0
t 30 1997
1 24 706
1 26 534
1 ol 392
r pol Q
t 17 a
5 17 a
10 . 14 2]
t 13 40
10 10 a
t g 0
1 30 1t49
fod 26 534
“ 26 o
1 17 o
14 14 o
H 13 40
4 10 i
3 30 . 1589
5" a3 34
i T4 o
13 24 o
3 ok | 0
I 17 o .
y 17 o
- 14 o
I8 14 0
B! 135 o
41 10 0
14 8 o
2 . & o
1 30 1%59
3 8 0%
3 & . 704
t 26 . 90
1 26 [
4 o4 o
& 23 : [
10 14 0
b 13 &0
it 10 n
3 .8 o
i 30 P28
1 zé 534
2 - 24 390
1 o4 150
o 24 e
& o4 o
1 23 o
2 17 |
& 17 D
1 17 0
L. 17 o
11 14 o
32 14 1]
B | 18 &0
2 10 0
3 16 o
19 * 16 0
1 8 1]
14 8 e]
1 7 0
17 7 0
& & a
[ 5 1]
-1 2 39z
2 1% 148
! 8 %4
1 og 50%
i 2 7]
1 23 [V}
t 17 +]
2 1% 0
3 10 o
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DEHORINACION UNIDAD ORGANICA DEHONINACION PUESTO DOTACIONES C.0. ESPECIFICO
S.G.de Ia Oficine Fresupuestaria Subdirectar General 1 30. 1997
- Jefe de Servicie 3 24 704
Jefe Sazcion Je Presupussto del Ministerio 1 o4 214
: Jefe Seccion de Fresupusstos de O0.PA. 1 24 214
Jefe de Seccion mscala A 5 2% o
Jefe de Negociado sscala A - . M & 17 ]
Jefe de Nagaciado sscata C . . 19 14 o
-Secretario/a de puwstu de trabajo nivel 30 1 13 &0.
Jefe de equipo 4 10 4]
Fuesto de trabajo nivil 8 grupa D 2 g Q
S.G.de Flanificacion y Pragramacion Subdirector Gensral . 1 30 1549
. : Jefw Servicio de Flanblficocion 1 - 28 706
Jefn Serv.Mapa Escolar Y Analisis-%0<. -Euon. 1 24& 704
Jefe de Servicio 1 Zé& gz
Jefg de Seccjion escala A 7 4]
Jefe de Hegociado escaia A 1 17 1]
Jefe de Negociado escala C tQ 1% 7]
- Secretariosa de puasto de trabaie nivel 30 1 13 &0
S.G.Finan:, Cantrow Docentes Privad, Subdirector Genersl 1 30 1247
: Jefu de Servicio . 2 Zé 706 -
Jefe de Seccion escsla A & 24 [+]
Jafe de Hegocizdo sscalas € & 14 1]
Secretarion/a de pusste de trsbajo nivtl 30 1 13 11 )
Fuesto de trabaio nivel B grupe D 2z ] 0
Secretaris Gensral de Educacion
Spcrataria del Secretsrio Gensral Jofe Secretaris Subsscretaric o asimilado 1 22 187
- Jefy Adjunto Secretaria Subsecret, o asimil. 1 17 148
- : Fersonal Secrstaris Subascretaric o asimil, 2 1 146
' Portaro MHayor Subsecretaria y asim, 1 -4 47
Gobinete del Secretario General Sybdirectoer General ' 1 30 1247
’ Vocal fisesor i 30 P23
Consw jerg Tecnico i 28 03
Jefe de Seccion escal® R 1 2% 1]
Secretarios/a de pucsto de trabajo pivel 30 z 13 . -1
Jefw de eguipo t 10 o
i.de Ensefanzos Artisticos Subdirector Genersl 1 30 1569
: J.Sarv.0rdenacion Rcadem. .y Centros Enl Rrtist i 24 704
Jafe de¢ Seccion escala & L 24 .0
Jofe de Negociada sucsla C : a8 14 1]
tacretarios/s de pueste Ae trabajo nivel 30 i 13 &0
N Jefe de equipo & 10 D
Fuestc de trabajo nivel B grupe D 1 8 L]
Ccentro NB1.Invest.y Docum Educativa Subdirsctor Seneral t 30 1%4%9
Conse jerc Tecnico (CIDE) 1 - 28 734
Jefe Servicio lpvestigacion Educativa 1 26 704
Jefe Servicio Documentecion 1 z& 938
Jefe de Sarvicio ) 1 24 a2
Dirwaetor de Frogroma i Z4 - 3V2
Jefa de Gabinete ' 2 24 216
Director de Prograss Orvdendcion Educative” 2 24 214
Jefe de Sezczion escals R & 24 o
Asesor tecnico z =3 a
Asesor Teznlco Docente . . 2 22 T 20%
. Jafe de Nejocjiasdo escals A 7 12 a
Jafe de Negociado wscala € 1z 14 0
Secretasio/s de puwsto de trabajo nivel 30 1 13 &0
Jefe de uquipe 14 10 0
- Desting minimg Jrupc B 1 ? - +]
. ) fyudante de Bibl. y Almacen (Plazn na ®sc.? i 5 .0
5. G.Ferfeccicnemienta Frofesorade Subdirector General 1 3a - 1549
- Jefe Servizia Perfaccionamiento Profesorado 1 24 534
Jefe Servicio Financiacicn de Programas i D& 534
Director de Pragrams Ordenacion Educativa 2 24 214
. Jefe de Seccion ewcela A & of 2 a
fsesor Tecnico Docente 15 2z 204
Jefs de Nego-iadg escala A4 . 1 12 ]
Asesor Te:nico Docente ' & 17 194
Jefe de Negoziado escsla € 2 14 0
Secretario’/a de puesto de trobalo nivel 30 1 13 &0
- . Jafe de eaulpo 1 10 1]
: - ~ Fuesto de trabaio nivel B grupo D 16 q - Q
Servicie Inspes.Teenlcas Educasian Subdirector General 1 30 1247
' Consesera Tezpizo 5 28 734
Inspector Teznigg Servicios Centrsles 14 28 734
Jefe de Megocisdo escale C & 14 o
Secreterin/a de puesto de traano nivel 30 i 13 &0
- Jefe de mquito- . 5 [Rs] ' 4]
Destino minimo grepe D L4 & 0
. D.i:., de Educacion Basica )
.G, de EducacLon Basica Consejerc Tegnirco Urdenacibn Academicae 1 z8 08
. Se:rretariosan de Divectpr general o 19 148
1

- Fortero Mayor Direcdion Seneral - . -] 19
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‘Sacretsria Gewsral Secretario Genersl de Dirsccion General 3 Iy - Bgrty
P Jefe de¢ Ssccicn escala R 1 24 5]
. Jofe Negociado A {A smortizar en A0-9=B4) 1 17 4
J.Negociado ¢ (A amortizer en 30-9-8é) 2 14 a
i Jefe de Negociado sscala € ) 2 14 1]
- Jefe de mquipo H 10 4]
Frogramg Coord. Inssvasaien E.B8pgice <Consejero Tec.Prograsa Coord Inmow.Educativa - 1 el ) 03
. Director de Frogramd i 24 Iz
Asgwor Tecnico Docente 1 22 Z0%
Asesar Tecnico Docente | 2 17 194
* Jete oS¢ Wegociado escula O 2 14 o
5.5 4 Educacion General Basica Sulbdi rector Ganeral i 30 1997
’ ) Joéw Servicio Ordenscion de la E.G.B. . 1 26 L 3 T
Jufe Servicio Evaluacion Eszolzr % 28 E3.7
- defe Servicao Centros £.6.8, z 26 k4
Jefe de Gabinets ) 24 T14
Jefe de Seccion escala A ' 2 2% [y ]
fsesor Tecnice Docents . g4 2 204
Jefe de Negociado escala fA - by 17 1]
Asesor Tecnico Docente - i8 17 196
. Jefe dw Megociado sscala C ’ j 31 16 a
. 5t*rt§irto/l de puesto de tr.leu nivel 30 1 13 &0
- : Jofe® sa squipo a 10 o
- _ : Puesto de trabaio nivel 8 gropo D 1 a 2
e — Puesto de trabajo nivel 7 grupo D 1 7 A |
$.¢.dw Educacien Fresecolar Subdirector Generesl 1 30 1267
* Jefe Servicio Ordenacion Educacion Preescolar 1 .28 536
Jefe de Lasbinete - 3 26 214
Jafw de Seczzion sscals A B - 1 24 Q
Asesor Tecrnico Docente : "1 22 204
fsevor Tecnico Docente 3 17 194
Adefp da Negociado escols O 4 14 a
Secretaric/a de puesto de trabayo nivel 3IC L 13 40
- fyesto de trasbaje nivel B grupo 0 1 8 4]
. . Fussto de trabejo nivel 7 grupe D . - i ? a
€. C. dw Educacion Enpacial Subdlrngtnr General I " 30 19%4%
. . Jafe Serv. .U . Educscion Enpecial y Asuntos drl 1 26 %534
Jafe Slrvxg:a Ordenacion Edocoroion Egpqr;a} 1 26 534
. Jefe de Gabinets "3 2 214
. Jefe de Seccion escala R : o o 24 o
Aswscr Tecnico Docente - . by 2 204
Jefe de Hegocisdo escals A 1 17 o
Asesor Tecnico Docente 13 1?7 198
. . Jefs de Negociado esczla C 7 14 o
Secretario/s de pussto de trabajo nivel 30 - 1 13 &0
' defe de equipeo 2 10 ]
Fusstc de trabujo nivel 8 grupo O 2 a o
. D.G. de Ernseliarzas Hedias
D.i:. de Enzefianzes Hedias T Coanaejere Teznico Ordtqacioﬂ Beodenica i . i 28 fOﬁ
Secretario/a de Dirsctor generosl 2. 15 148
Jefe de eguipo i 10 R o.
. Fortero Mayor D:rcccinh General 1 a8 19
Secretaris General Secretaria Genersl de .Direccion General 1 28 ®05
. Jefe Seccion A (A amortizer en 30-9-84) b 24 - 0
’ ' Jefs ae Seccion esadls A 1 24 o
Jefe Negociado R (A smortizar en 30-9-84) 1 17 o
- 4. Negociada € (A smortizor en 30-9 a6 > 14 [+]
Jafe de Negozipdo escala C 2 14 0
: . Jefe de equipo } 10 5]
5.6.de (Ordensciaon Academica Sybdirector General 1 30 teE?
’ Jefe Servicia Innovacaion y Refnrn £. Hedivs 1 & 534
Jefe Servicio Ordenacion Academica E. Medias 2 24 538
Jefe de Gabinete . . L] 24 214
Asesor Techico Docente - 20 24 216
Jefe de Seccion escdla A H 2 o
. Jefe de MNegociado escala C° L4 C 14 3]
tecretarin/s de pussto de trabisie nivel 30 R 13 &0
Jefe de ‘mquipo & j30) 1]
Fuasto de trabejo nivel 8 grupe U el B 3]
Fuesto de trahajn nivel 7 grupo 4] 1 7 a
.6, de Bachilleratn Subdirector General 1 ED 19549
) : Jefe Ssrvicic Centros de Bachillersto _ 't 2 534
Jefe Servicie Ordernacion dgel Frofesarsdoe ! 1 24 534
) Jefe de Seccion sscala A i 3 24 ]
Jafe de Negocliado escola A z 17 a
- Jefe 4de Negocisdo escela € & 14 a-
Secretarioso de pu!sto de traba;u n:;el 20 1 13 4G
Jefe de-equlpod . 3 10 . 1]
§.G., de Formaocign Profesional Subdirector General t 30 1549
' Jefe Servicio Ordenacion del Profesorado H 26 535
N Jefe Servicio Certrgs Formezsion Frofesional i 26 534
. Jufs de Seccion escels A : 4 24 [+
- Jafe de Negociedo esconla A bt 1z i ]
- Jefe de Negocimdo ascala € ig 14 4]
1 13 &0
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5.G. de Forsscion Profesional. Jafe de equipo ) IS 10 ]
Destino minimo grupe D | . & ' o
S.4. de Ensefanzes Integradas Subdirector General 1 30. 725
: . Jefe de Servicio 2 2é Is2
Jefe de Seccion escalas A 4 2 0
Jefw de Negocindo sscala A & 17 o
Jefe de Megocisdo escala B . 2 14 0
Jafe de Megociada vscala C : 3 14 "o
Secretario/s da pussto de trabasio nivel 30 1 13 &0 -
Destino minime grupo A oo 2 1 ]
Destino Minimo grupo B 1 @ o
< Fuesto de trabajo nivel 8 grupo ¢ & ] [+]
Puesto de trsbajo nivel 8 grupo D b4 -] 1]
- . Destino minimo grupo D L] L3 L]
0.3, de Promacion Educativa .
. i
D.G. de FPromecion Educativa Pirector Frogrema de Alusnos i 2% 0
Asesor tecnico L . -t 23 D
. ’ Jufe de Negociado escala A : 1 17 4]
Secretario/a de Director general -2 19 148
Jefe de squipo . 3 Lo 1]
Partero Mayor Direceion G-neral - 1 B 19
Secretaria Cenarsl Secraturio General de DH‘DCCLOH General . . 1 2B - 0%
: . Jafe de Seccion sscala R I 24 - a
Jeiw de Negociado escala C 2 16 1}
: Jafe ds equipo z 10, o
$.6. de Educacion Compensatoria Subdirector General - 1 30 1849
) . Jufe Servicio Apoyo Foblacion Escolar 1 28 534
_ Jefe Servicio Edycacion de ndulta' i 2é 838
Jafe de Servicio i 24 392 -
Jefe de Gabinete & 24 214
Diractor de Pragrama Ordengcion Educativa | i Z4 214
Jefe de Seccion wscals A . 2 74 o
Jefe de Hegoeiado escala A ' a 17 1]
Asesgr Tecnicd Docente 2 17 1%4
Jefe de Negocizdo escala C 3 14 b]
Secretaric/s 48 puesto de trabsio nivel 30 1 13 &0
Jefe de mquipo & 10 a
Fuesto A# trabajo wivel B grupo D L] -] 1]
5.6.4e Edusacion en &l Exterior Subdireator Genaral _ 1 - Z0 1247
Jefe Servicio <oord,.Ensefences y C. Exterior 1 el ] 534
Jefe 4 Seccian eszala A 3 24 o
AsescrT tecnlen - ) .1 23 0
Jeie de Negocindo escala C 5 1% o
Seerstariosa de puesto de trabajo nivel 30 1 13 . &0
Jefe de equipac . ® 10 - 0
. : Fuesto de trsbago nivel 8 grupo D 1 8 1]
5.4, de Educacion & Distancias Subdirector General 1. 30 2%
’ jefe Servicio Reqimen Economico—Admtvo. 1 26 706
. Jefe Serviscia Pedagogico 1 zé& 5d4
Jefs de Seccion escala R . % 2 0
Jefe de Negoclsdo escala A 3 17 o
8 Jefe de Negociado escala O ' . 8 1% o
) . Gecrgtaricra de puesto. de trabajo nivel 30 1 13 &0
Jeafe de myuiro ’ 14 10 g
- Fuesto de trabajo nivel 8 grupo D 13, -] s}
Pestino minime grupe D - 8 & 1]
6.6, de Bezas y Ayudas al Estudio Subdire-tar tGeneral 1 30 1549
Consejaro Tecnico i 1 28 - P08 -
Jefa da Servizio 2. 2& 32
Jafe de Seccion escala ﬂ 4 24 1]
Jafe de Negosiado escala © 2 14 0
Sscretaric/a de pussto de trabajo nivel 30 1 13 40
Jafe de equipd ) a8 t0 a
Fuesto de tvabajo nivel B8 grupo D za B 1]
Sppretaria Eet.l.ln;vcr'sid.t Invest,
Secretaris del Secretario de Estado Jefe Secretaria Sc«.rct&no Esteda 1 22 %0é
Jefe Adjunto Secretwris Secretario Estado -1 C 17 141
Fersgnal Sgsreteria Sesretario Estada g 15 148
Fartaro Mayor Secrataria da Estado R 1 ? 54
Gabinete del Secretario de Estade Jocal Asesor ' ’ 2 30 1247
Aswsar Ejecytive (Gabinete Secret. Estada) 2 3Q 1247
Jofe de Seccion esceles A - 2 26" u}
i Sesretario/s Dirsctor Gabinets Secret.Cstado 2 15 . 148
- Jefe de Heagaciade escala C ’ & 14 D
Swaretariasa de puesto de trabnm nivel 30 & 13 AD .
Jefe de equipo 2 10 Q
- Fartere Mayeir Dirsccion Gensral . } a8 .
0.G. de Falitiea Cientifirca i .
D.4.de Politica Cientarica - Conse joare Tecnico Adjunta Rirsctar .. 1 z8 9GS
’ Se-retario/a de Director general - 2 .18 148
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D.G.de Politics Cientifica ' Jefe de equipe 1 10 bod
. Portero Hayor Qireccion Gon.ral 1 8 3.4
5.6 . Coordinacion vy Pro.ocaon Invest Subdirector General R 1 30 1949
- Jefe . Servieio de Fiaaacxau:on de Frogramas -1 ot} 536
' Jefe de Servicio 3 & 392
Jefe de Seccion escala A <3 a
Jefe de Negociado escola ¢ B 14 1]
Operador FPeriferico Iy 13 &9
Secretario’a du puesto 4! trabaoo n:vol kfal 1 13 -1}
Grabador .z 10 2
P Jefs de equipo & 10 C
crabador ' 5 L4 52
Puesto de trabaio nivel 8 grupo § 3 [ .o
- 9. G.Documentacion ¢ Inform.Lientif. Subdivrector General ' 1 30 oxn
Jefe Servicio de Inforsacion v Banco de Datus 1 et S 524
WJefe dp Servicio i 24 392
Jefe Ae Seccion sscala & . - - o]
- ‘Jdefr de Negociadn sscala © . & 1% a
. Cperodor Fariferico 2 13 &%
Secretario/a de puesto de trobais n:vel 30 1 13 &
trabador 2 10 z
Jete de oqu:po 1 10 0
Garabador % 9 57
D.G. de Erzefianza Universaitaria
D.¢. de Enssfianzs Universitaria Secretsrioss de Director general F4 15 148
: Fortero Mayor Dirsecign General 1 ] 134
5.6. de Centros v Especialidades Subdirector Generel 3 in 1%&%
e Jefe Serv.Centros Ensefanza Universitaria 1 26 536
Jefe Servicic Especielidades i 24 53&
Jefe de Seccion escala A . 5 2 D
Jafe de Megociodo sscsla R 3 17 ]
. Jete de Negociudo escals ¢ 10 1% a
Secretarioss de puesto de trobeio nivel 30 1 13 &0
Jefe ge squipc A i0 &
) Fuesto de traobajo nivel B grupo D z 8 [
sestion Economica Vocal Gsesor i 3q 1247
Jufe de Servicio H 26 706
Jefe de Seccion escala @ 3 24 el
Jefe oo NHegucizdo wscala © & I4 a
. Secretaric’a de puesto de trabajo nivel 30 1 13 &0
S.G.Frofesaruoo Facultades y EETTSS Subdirectar Genersl 1 n 1547
. Jefe dr Servizio 1 2z 538
. Jefu dw Seccion escala A 'z 4 o
Rsesor tecnico i 23 o
Jefe de Negooiado escala R ) S 17 o
“Jefe de Negocindg escala O a 14 o
Secretario/a de pusstc de frabajo nivel 30 ] 13 &0
Jefe de equipo - & 10 . 0
e . Fuestd de trabmjo nivel 8 grupo D % 8 0.
5.6 . Profesorado Escuelas Universit. Subdirector General 1 an i2a7
’ . Jefe de’ Servicio 1 Ié 536
Jefe de Secciorn escala R - . 2 2 4]
Jefe de Negoeiado essals ¢ - & it a
Secretariosa de puesto de trabago Rivel 30 1 13 ]2
Jafe de equipo 3 10 o
Fuesto de traba)o nivel 8 grups D = 8 a
) Consegn de Universsdades
Secretroris uensral .~ Vocal fAsesor 1 20 F23
. Pirector de Programa ' 4 2 53s
- Secretariose de Director gemneral - 2 1% 148
Jafe de Negociade escala C ’ _ s 14 a
Secretariosa de puesto de trabajo nivel 30 1 13 &0
Jefe de eduipcl . = i0 a
Fortere Mayor Direceion General 13 B 1 34
Viecmsporetaria Seperel Subdirector General 1 30 1247
: - Consejeroc tecnizo i . 2B 0%
Jefe Servicio de Frofesorado 1 26 534
- Jefe de Servicio t Zé IRl
Jefe de Seccion escala A 2 24 o
Jefe de Negjocindo escamia A 1 17 0
. Jefg de Negociado escala ¢ A 14 I
Secretarioss de pursto dr trahajc nivel 20 1 1z ﬁ?
- ) Jefe de equipa x 4l r
Yicesecretaria faral .Cocrd Academisd Subdirgcstor General . 1 T !?ﬂ?
) Consejero Tecnico Ordenpcion Academica ] el 4 =0%
Jefe Servicio Crdcoracron Academica My for 53é
Jefe d& Seczion racolas & 5 o4 "
Jefe dg Negceoiado esczlas A i i o
Jefe de Negosiadn essala C : ¢ . 14 i
rCeoratoriora de rusets T teabtase nivel 30 P 13 &0
Jafe de equipo : : L 10 i
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Vicesecretaria General de Estudips Subdirecter c-neral LR |3 30 1247
. . Jefe Aren Infcrnat;cavtonso; Tcrnx:c 1 z8 P&
Consejerc Tecnico ) L 28 905
. Jefa Servicio de Anslisis t 24 534 -
. Jofe de Servicio - 1 Z& w2
N Jefe de Seccign escela A - - & 2% o-
Jefe de Negociado escaiz A [} 1? o
_ Jafe de Mego-iado escals € - 4 14 n]
o Orersdor ferifericzo . 3 13 (34
Secretaricse de pussto de traboud nivel 30 1 13 &0
Fussto de traobejo nivel P grupo O 3 4 4]
Direcsciones Pravinziales
Rlbocets Director Frovitcisl de Segunda Categoris i z8 1077
Secreterio Gral.Direccion Frov, 2° Categ., i 24 *73
) _ - defw frogramas £ducativos D.F, 2% Castegoria i 2% 456
Imfe Servicio Inspeccion Teznica D.P. 2% Cat.. i 25 455
Inspector Tecnico de Educacion ¢] 24 333
Jefe Seccion Escale A Nivel 24 3 24 o
Jefe Negocisdo Escula C .. - -] i% [+]
Jetae de Equipo 7 10 [+ ]
Fumsto de Trobsjo MNivel 8 Grupo ] 7 a o
Fussto de Trabajo MNivel 7 Grupo D 3 7 o
Pueste de Trabsjo Nivel 7 Grupo £ 1 7 o
REturlisse : Director Frovincial d4e Prissra Categorias i 4 J 1251
. Secratpric Gral.Dirsceion Prav. 1* Categ. 1 27 528
. Jafe Programas Educatives D.P. 1* Categoria 1 24 2314
Jafe Servicio Inspeccion Tecnica D.P. 1* Cat, 1 26 534
Juiew Servicie Mivel 26 4 246 3e2
Inspector Tecnico dé Educacion . - o 24 33%
Jafe Seaccion Eacala A Nivel 24 TR 2 o]
Jufe Nagocindo Excala C 10 14 a.
Sicologo Sicoteenico Inst.Orisntacion Educ. 1 11 Q
* . .jufa de Equipo : . 9 10 o
. Fusesto de Trabajo Nivel 8 Grupo D 14 e.. a
Pusatoc de Tysbsjo Nivel 7 Grupo B 23 7 4]
Destino minima Grupa D .\ 3 & a
Destino wminimo Grupo E 13 ) o
Avila Dirsctor Pravincisl de Tercera Categoria 3 27 03
’ Secrataric frel.Direccion Prov. 31* Categ. L 23 [3.1%
Jafe Programes Edusativos D.P. 3I* Categoria i 2% 402
Jafw Servicio Inspeccion Tecnice D.#. 3% Cat, L 2% %02
~ Inspectar Tecnico de Educacion ’ . 4 24 h% 1]
\, Jefe Seccion Escala A Nivel 24 : 3 24 [+
- Jefe Hegocivdo Escela L) a4 o
Jefe de Equipo ’ 5 10 a
_ Destino minime Grupa € 2 . 9 o .
. Fussto de Trabalo Mivel 8 Grupe D K 8 [+
Pussta de Trabajo Mivel 7 Grupo O 2 ? o
Destino miniso Grupe B . % K- o
Destino ainima Grupo E 3 5 o
Baduioz Pirector Proviancisl 4# Prisers Lateanza 1 o 1251
Secretaris Gral.Direccion Prov. 1* Catsj. I 27 528
Jefe Programas Educativos B.F. 1% Categoria 1 2& 834
- Jufe Servicio Inspeccion Tecnica BD.P. 1° Carv, 1 2& 536
Jufes Servicio WNival 246 : 2 2 392 _ . __
Inapectar Tecnico de Educacion | 15 2% 315
jefe Secciopn Escele A Nivel 24 4 24 0
) lefd Negociadq Escala € 10 té a
Searetarico 50cisl Inst.Qrientacion Educltxva 1 1i O
" Desting minime Grupo R 1 1t o
Jafe de Equipe o 10 o
Destino minime &rupoc C . 2 B o
Puasta de Frabajo Nivel 8 Grupo D o a o
Pusato de Trabaja Nivel 7 Grupao D . 7 7 o
Puanto de Trebajo Nivel 7 Grupa E 2 7 o
Badagazx Deating minime Grupe D L 4 ]
Dasting miniso Grupo E 3 5 aQ
Enaleares Director Provincial de Primara Categorla 1 29 12%4
Secretariso Gral Direccion Prov, 1* Categ. i 27 528
Jufe Programas Educetivos D.P. L% Categoria L 24 334
Jefe Servicia Inspeseion Tecnica 0 P i* Cat. 1 24 336
Jofes Servicio Hivel Z& | 2 Z4 392 -
- Inspector Tecnico de Educecion 15 24 335
Jefm Secsian Escalo A Nivel 24 LY 2z 0
Je fe Nesgociado Escala € ) t0 14 4]
tefe de EqQuipo . . . ¥ fc 0
Pestino minimo Grupo ¢ * 1 8 [+]
Fuesto de Trabmjo Nivel 8 Grups D 10 ] ']
Pussto de Trabado Nivel 7 Grupo £ 2 ? [+
Destino winimo Grupo £ 2 | [/
Burgas Dirwctor Provincial de Segunds Cltagoria i 28 1077
Secretaria Gral.Dirsccion Prov. 2* Cateq. i 246 474
Jefe Prograsss Educativos D.P. 2* Catsgoria 1 23 634
1 % +54

jefe cearvicio Inspeccicn Tecnicae D.P. 2% Cat.
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Burgos

- Coceres

Cantabris

Ciudad Real

Cusnca

Guadalasars

Huesca

" Desting sLnime Grupo D

Inspector Tesnico de Educacion .

Jefe Seccion Escala A Wivel 24

Jefe Negaciado Escala €

Jefe de Equipeo '

Destino minimo Gruapo O

Fuesto de Trabsjo Havel B urvpo o

Fortera Mayor .

Fuesto de Trabaio vatl 7 Seupo D

Fuesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E
Destino™wivimo urupc D

Destino minimo Grupo E .
Director Frovingial de Segurnds Categoraa
Secretaria Gral.Direccion Prev. 29 Categ.
Jefe Frogramss Educativos D.F. 2® Catmgoria
Jefe Servicieo Insp#ccion Technicn PP 0F° Cat,
Inspector Teenico de Educacion
Jafe Seccion £scala & Nivel 24
Jefe Hegooiando Escels € o,
Jefe de Equipo

Destino winima Crupo C

Fuesto de¢ TrebaJjo Nivel @ Grupo D
Fortero Mayoy

Fuesta de Trabajo Mivel 7 Grupo 1}
Fuscto de Trabnje Nivel 7 Grupo E
Destino minime Grupp D

Desting winimo Grupo €

LDirecter Provincial de Primecs Categoria
Secretario Gral.Direccion Prov. 1% Categ.
Jefe Programas Educativos D.P. 1* Categoria
Jefe Sarvicio Inspeccion Teenics PP,
Jefns Sevrvicio Nivel 26

Inspector Tecnico de Educscion

Jefe Seccion Escela A Nivel 24

Jefe Hegoriadn Escala ©

Jefe de Equipo : -

Destine minimo Grupo C

fuesto de Trabajo Hivel B Grupo D
Fuesto de Trpbajo Hivel 7 frapo P
Director Frovincial de Segurnda Categoria
Secretaric Grel.Direccion Frov. 2% Categ.
Jefe Programas E£ducatives D.F. 2° Categorais
Jefe Servicio lnspeccion Tecnica B. P 29 at,
Inspector Tecnico de Educecion
Jefe Seccion Escala A Nivel 24
Jeafe HWegociado Escala C

Jefe de Egquipo

fuesto de Trobajo Nivel 7 Grupc D

Fuesto de Trabajo Nivel 7 Gruno E

Dasting minimo Grupo D ’

Director Provinciel de Tercera Categor:ia
Seoretaric Gral.0ireccion Frov. I° Categ.
Jefe Frogramas Educatives D.F. 3° Ceotegoria
Jefe Servicio Inspeccion Tecnica 0.F 3% Cat.
Inspectar Tecnico de Educacion
Jefe Seccien Escals R Nivel 2¢
Jefe Negociado Escala €
Jefe Je Equipo

Fursto de Trabaioc Nivel
fuasto ge¢ Trebajo Miwvel
Fussto 4o Trabajo Hivel
beatino minima Grupo D
Director Frovincial de Terzers Categoria
Secretario Gral Direccion Frov, 3° Categ.
Jefe Programas Educativos D.F. 3* Categoria
Jefe Servicic Inseeccion Teonice D.F.3* Cat.
Irnspector Tescnizco de Educacion

Jefe Seccion Escala A Nivel 24

Jefe Negociadn Eszals £

Secretarie Social Inst.drientacian Eduwat;va
Jefe de Equipa

fegtino ainimo firupo C

Fuesto 4# Teabogo Nivel 8 Grupo ©

Fupcto de Trobuio Nivel 7 Grupe O
‘pestine minimo Grupo D
‘pesting minime Grupo £ Co

Director Provincial de Tercera C&t!garla
Sesretario Gral.Pireccion Frov., 37 Qateq.
Jefs Programas Fducatives D.F. 3* Categoris
Jefe Servicio Inspeccion ¥eeniaa D.P.3% Cat.
Inapector Yechico de Cducacion

Jefe Seccion Efcale A Mivel 24

Jefe Negociado Escala ¢ '
Jefe de Equipo :
Fussto de Trabzjo Mivel
.Fussto de Traba o Mivel
Fuesto de Trabajo Nivel

& sGrupa O,
7 Grupo D
7 Gruapo E

8 Grupo O
7 Grupp D
7 Grapo E

1* Cat.

t
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Leon . Director Progvincial de Segunds Cetejoris Ty T 28 1077 .
) Secretario Gral.Direccion FPrav. 2* Categ. 1 24 - 478
Jafe Programas Educativos D.F. 2* Cotegoria 1 - 2% (373
. Jefe Servicia Inspeccion Teenizs D.F, 2° Cat, 1 2% . %%
- - Inspector Tecnica de Educacion 18 24 335
. cdefa Seccion Escala A Wivel 24 3 24 a
“.Jefe Negociado Escals C : T8 14 0
S12olego Siczatecnico Inst . Orientazien Edug. z 11 ]
- .Jafe de8 Equipo 7 10 . 0
Destino minise Crupoc B 1 L -0
Destina minimo Grupo C -7 3 B8 o
Fuesta de Trabajo Nivel B Grupa D . 11 8 a
Fuesto ds Trabajo Nivel 7 érupo O . ¥ 7 c
Puesto de Trataioc Nivel 7 Grupo E & 7 +)
7 Destino minimo Grupo D 7 & a
) Destinc minimo Grupo E L 5 o
Madrid Director Provincial de Madrid 1 ia 1597
’ Subdirector Ensefianzy Basica 1 2% 929
Subdirector Encelanza Mediz 1 it 92y
Subdireetar Cestion de Serviecibs - 1 29 e2a
Jefa Oficine Tec.Conat. vy Equipamiento 1 F4 4 . 822
Secretario Generasl D.P. Hadrid 1 29 718
Subdirector de Frograsasacion 1 k44 713
. Jefe Servicio Inspesscion Tecnisa s 1 28 7346
) ) © Jefe Servicio de Proysctas y Construccion 1 24 733
- Jefe Servicio de Contratacion . I . 26 706
Jafe Sery. Estudios ® Informes D.F. Madrid 1 24 704
- Jefe Sery. Lestion Economica D.F, Madrid, 1 248 704
- Jafe Servicio Reg. Interior D.P. Hadrid 1 26 T842
Jefa Servicie Orientacion y Renov, Fedagogica 2 26 538
Jefe Servicio Centros D.P. Madrig z 24 536
' Jafe Servicio de Progrowacion D.P, Hadrid 1 - 26 834
Jefe Servicio de Ferscornal 1 24 834
. _Jefe Oivision Inspeccion Tacnica : 3 .28 536 ]
Jefe Servicio Estadistics e Informatiza 1 24 vz
Jefe Servicic de Alusnado 1 - 24 392
B Director de Frograwas - z g4 Iz
) Jefe de Secclion de Proyectos y-Obras 2 24 337
Jefe Seccion Supervisicn 1 2% 357 .
Inspector Tecnico de Educacion 112 24 334
- Jufe Seccion Apayo Infourmatico 1 24 - 22
Jufe de Uabinste 7 L0 214
Jefe Seccion Fersonsl Docente 3 24 214
Jefe 9oz, de Inforamcioh 1. 24 1%0
Directar d¢ Frograsa ‘ 4 2% ]
Jefe de Seccion escala A . 13 24 a
Jafu Ses. de Creditos + 4 24 130
Jefe de Negoziado wscoin ¢ (Rues, »l publico? 1 14 126
Jafe Negociasdo Escale ¢ he 1% a
Secreatario/s de pussto de trabsjo nivel 30 1. 13 &0
Secretadric So0ciol Irst.Orientacion Educotiv- 1 ‘11 0
belinsante (pluza no escalasfanada) 1 10 0 ]
- Grabador T .3 0. 52
Jufe de Equipa a 10 ’ a
Auxiliar Sicotec.Inst.Orient Edurgativa . B - ] a
Destino minimo Grupo © L3 B o
\ Fuesto de Traobaig Wivel 8 Grupo D (3] 8 - a
Fartero Mayor - 1 a 13- —-
Fussto de Trabajo Nivel 7 Grupe D 47 . 7 o
Puesto de Trebago Nivel ? Grupo E 11 7 a
Desting minime Grapo D &7 & 1]
. Destino minimog Grupe E 4 : & L .0
Mol a Pirectar Frovirnsziel de Primeras Latoqori. 1 29 1251
Secretarjio Gral,Divreccion Frov, 1* Categ, 1 - 27 524
- Jefes Progromas Educativeos O.P, 1* Categoria ] 24 534
’ Jefe Servicio Inspgocion Tecnica D.F, 1° Cat. 1 26 535
Jefes Servigio Mivel I8 M 2 et Y 9z
Inspactor Tesnico de Educacion 27 24 135
Jefe Secaion Escala A Nivel 24 4 24 -
Jefe Hegociado Escala @ 10 14 .o
Jefe dw Equipe ? 0 3]
"Fuesto de Trabagjo Nivel 8§ Grupo D 20 -8 o
Desting mirimo Grupo D - 3 & o
Cestino minimg Grupo E B . & s 0
Hawvarr- : Director Fravineial 4de Prisera Lategurla 1 g 4 1281
’ ’ Cecreterio Gral.Rirescion Prov. L* Catea. 1 a7 s28
Jefe Programas Educativos D.F, 1° Ustegoris 1 - 536
* Jafe Servicio Inspegccion Tecnica D.F, 1° fat - 1 > 34
. L Jefes Sevvicio Nivel 26 . . 2 2 vz
Inspector Teznico de Educscion ) 13 2& 315
Jefe Seccion Edcala A Nivel I & 24 5}
Jafe Negociado Escala ¢ 10 1¢ o
Jefe de Equivpu . 9 10 0
Desting minime Grupo € ' . 3 a8 a
Fuesto de Trabajo Mivel B brupa D 5 a8 a
Puesto de Trabajo Nivel 7 grago D g - k) 1]
2 r v]

Fuesto de Trabaid Nivel 7 Grupo. E _ -
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Navarra

Palencis

La RioJa

Salasancs

.

Segovia

Soria

Tcruri

Toledo.

Destino minimd Grupn D

Owsting alniso Grupo €

Dirsctor Provincia)l #8 Teccers Categoris
Secretario £Gral.Dirsccion Prov. 3¢ Categ.
Jefe Prograsas Educativos D.P. 2° Categorie
Jefa Servicio Inspeccion Tecnicae D.P,.1* Cat.
Inspector Teecnicon de Educacion

Jufe Seccion Escala A Nivel 24

Jefe Hegocisda Escalas ¢

Jefa de Egquipo

fuests de Trabgjo MHivel @ Grupo D

Fussto de Trebajo Wivel 7 Grupo D

Desting minima Grupo D

Director FProvincisl de Segunda Categeris
Secretarvio Gral. Direccion Prov. Z* Categ.
Jefe Prograaag Educativos D.F, IZ* Categoria
Jefe Servicio I[nspeccion Tecnica D.F, 2% Car,
Inspector Tecnica de Educacion
Jofe Seccion Escals A MNivel 2&
Jefe MWegociado Escals C

Jefp de Equipo

Destino minimo Grupo €

Pussto de Tiabajo Hivel 8 Grupe D
Fuestoc de Trabgjo Nivel ? Grupo D
Destino minimo Grupo E

Director Fravinciasl d¢ Primers Chtegoria
Secretaria Gral Direccion Frov, L* Categ.

Jete Frogresas Educativos D.F. 1* Categoria
Jefe Servicio Inspeccion Tecnica D.F. §% Cat.

Jafes Servicio Mivel 2&

Inspector Tecnico de Educscion

Je fe Seccian Escals A Nivel T4

Jefy Hegociado Escala .

Jefe de Egquipo . s

Destino minimp Grupo c .

Pussto de Trabasja Nivel 8 Grupoc [}

Fuasto de Trabajo Wival ? Grupo O

Fuesto de Trsbejo Nivel 7 Grupoc E

Destino ainimo Grupo E

Director Provincial de Terc-rl Cattgarla
Secratario Gral.Direccion Frov, 3% {atey.
Jefs Programas Educativos 0.F. 3* Categoria
Jefe Servizico Inspeccion Tecnice D:P.3' Cat.
Inepecter Tecnico de Educscion

Jefe Seccion Escala A Nivel T4

Jafe Negocigsdo Escale ¢

Sicologo Sicotecnico Inst, Orxontagxon Edue.
Jefe de Equipo .
Castino ainiwg Gruoo ¢

fussto de Trabajo Nivel 8 Grupo D

Destinog minims Grupo D

Desting minima Grupo E

Director Provinciel Jde Tercers Categorias

Secretario Gral.Direceion Prov. 3¢ lateg.
Jefe Programsaes fducativeos D.P. 3* (Categoria
Jefe Servicio Inspeccion Tecenice D F.3°% Cet,
Inspector Teinico de Eduycacion

Jefp Sescion Escala A Nivel 24

Jefe Negociado Escals C .

Jefe de Equipo

Fusstn de Trabajo Mivel B Grupn D

Fuegto de Trobajo Nivel 7 Grupo D

Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo E

Desatino minimo Grupo O

Director Frovincial da Tercera Categoria
Secretario &ral.Direccion Prov. 3° Categ.
Jefe FProgresas Educativos D.P. 3" Categoris
Jefep Serviecio Inspeccitw Tecwica D,F.3* (ot
Inspector Teznico de Eduycacion

Jafe Seccian Escala A Nivel 26

Jefe Negocliwsdo Escala €

Jufe do Equipo ’

Fuesto de Tracajo va.l 8 Grupo

fussta de Trabsjo Hivel 7 Grupo D

Fursto de Yrsbajo Nivel 7 Grupo E

Destino wminimo Grupo E

Director Frovincial #¢ Segunds Categoria
Secretario Gral . Direccion Prov. 2° Categ.
Jefe Frogramas Educativos D.FP. 2°* Categoria
Jefe Serviciec Inspezcion Tecri<a O.P. 2° Cat,
Inspector Tecnice de Educscion

Jefe Seccion Escals A Nivel 24

Jafe NegocLodo Escales €

Secretario Social Inst. Orl.ntarlon Educatlva
Jefe dge Equipo -
Desting winimo Grupd C )

Fuesta de Trabejo Nivel B Grupo D

fFuesto de Frabajo Nivel 7 Grupo O

"
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{olwda Destine winimes Grupo E ie 7 s & s 9
Jelladolig Dirmctar Provincial de Prisera Categoria 1 29 1251

Secrstario Grat.Direczcion Prov. 1% Catey. |3 2?7 528
Jefe Programas Educativos D.P. 1* (ategoria H 24 536
Jefe Servicio Inapscecion Tecnica B.P. 1° Cat. 1 24 4134
Jefed Servicig Nivel Z& [ 2 24 h i3
Inspector Tecnico de Educacion i3 24 33%
Jefe Seccion Escala A MNivel 24 - - 4 24 o
Jefp Negociado Excalo € - . .10 14 [+
Jufe de Equipag L 10 o
Destino minimo frupp ¢ ) o 2 N -
Pussto de Trabajo Nivol. ] Gl‘upﬂ D . o 8 D
Puesto de Trabajo Wivel 7 Grupo D & 7 1]
Fussto 4e Trabaip Nivel 7 Gr‘upo E 2 7 .0
Destine sinima Grupe D 3 é &
Deating minisg Grupo E .2 5 . o
Tamorae . Director Provincial de Tercers Cattgur:.. 1 27 03
Secratario Gral.Direccion Frov. 3* Categ. - i 29 &34
Jwfe Programas Educativos D.P. 3* (ategaria i 2% %02
Jafe Servicio Inspeccion Tecnics B.P.3% Cat, i 2% 4£02
Inspector Tecnico de Educacian 7 24 ax5
— Jafe Seccion Escala A Wivel 24 3 24 1]
- Jefe Negociade Fascala € - 5 14 4]
Jefe de Equipo ) 3 10 1]
Destino minime GCrupo e -8 - B
Puesto de Trabajo Nivel 8 Grupa D s A 1]
Deitlnu minimo Grupao D % & a
Zaragora Dirsctor Provincial de Primera Cutcgoril 1 29 1251
- Secretaric Gral,.Direccion Prov, 1% Categ. H 27 528
' Jafe Progrssas Educativos D.P. 1° Categaris } 24 336
Jafe Servicig Inspweccion Tecnice B.P. 1* Cat, -1 24 534
Jufes Servicio Nivel 26 B 2 24 g2
. Inspmctor Tecnico de Educacion. 22 24 a3s
Jefe Seccion Escola A Nivel 26 . A - & 24 a
Jofe MNegociado Escala C - 10 1% a
Jafa de Equipo 4 10 a
Desting minfjeo Grupo B 1 b I [+
Cwsting miniso Grupo C « & 8 [
Fuesto de Trebajoc MNMivel B-Grupa D e a o
Fortere Mayer 1 8 . 13
. PUmstoc de Trabajo Nivel 7 Grupo D‘ A 5 7 f+3
. Fuasto de Trabajo WNivel 7 crupa E -] -7 4]
Dsstino minimo Grupo D 16 & 1]
Ceuta Director Frovincial de Tercera Categoria 1 z27 03
Secvetario Gral.Dirsccion Prov. 3* Catweg. ) 25 [3-1.]
Jeéfe Programes Educetivos D.P. 3* Cetegoris 1 z% %02
. Jafe Servicia Inspeecion Tecnics D.P.J3* Cat. 1 2% 402
Inspector Tecnico de Educaczon - 1 26 335
Jofe Negaciasdo Es<alas € ] 14 0
. Jofe de ftguipo . 1 10 o
X Casting wminimg LGrupa E 1 - g. .
Helille Jirector Provincizl de Terceras L‘otog:oriu 1 27 *03
Secretario Gral.Direccion Prov. 3¢ Categ. i 2% +5&
. Jefe Programas Educotivos D.P, 3* Cptegoriw 1 -2% - (1
Jefe Sarvicio Indpeceion Tecnica O.P. 3T Cat. | § 23 &D2 -
inspretor Tesnice de Educaciaon ’ 1 P i3s
Jefe WHegaziada Escala C 5 14 s
Jote de Equipo i 160 o —————r.
~ Fuesto de Trabajo Nivel B Grupa D- 1 g g
Destino minimo srupo E 1 ] 0
Pgrsonal ng Dozgnts sn Centros Doc.
Alpacete Administradores (C,E.1.) X 1 N a
Jefe de Secrstaria de Centro ) ' -4 14 o
Jefe de Secretaris de Centro _ 5. 14 . o
Jefe Negociade (C.E.I.) . 2 13 o
flestinoc minima Grupo A : . 2 i o
Jefe 4o Egquipeo . a8 1B 3
: Destino miniwo Grupo € 2 a a
Pestino minimo Grupa D 45 & B+ )
: festing winimo Grupe £ 43 5 g
Asturias Administradores (€. E. 1.} 1 21 D
- Jefs Wego-oiado (CLE.L.D 1 t7 o
Jafe de Secvetarid de Cantro 7 17 1]
Jeafe ds Secrsta-is de Csntro 7 14 a
Jofe de Secretaris de Centro 20 16 D
Jufs Negosiado (C.E.I,} 1 13 0
Destinc miniso Grupo & . 3 1 a
Jefe de Equipp - . 27 16 .8
Destino miniso Grupg B N 3 e o
Destino minimo crups O 10 -] o
Cestino minimo Grupo D 147 & o
* Desting minimo Grupa E - 1%7 -] o
Avila Jefe de Secretaria de Centra 1 1% a
L] 14 o

‘Jeofe de Secretarix de Ceantra
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Avila h \

Sadejoz

paleares

-farcelona

Burgus

Cacares

Cadiz

Cantabria ’ ;

-

Ciuded Real

La Corufia

Cuen:za -

Guadalajare

.

Hueg:-o

Leon - -

‘Destine minimo Grupo

Jefe de Equipo

Desting minime Grupa €
Desting minimo Grupo’ D
Desting ainimo Grupo €
Jefe de Secretacia dJe Centro

Jefe de Secretaria de Cantro

Jefe de Equipo
Pestino sinimo Grupa
Desting winiets Grupo

moom

Destinc ainimo GrupD
Jefe de Secretaria ds Centro
Jefe de Secretaris de Centro
Jefe de Secretaris de Centro
Jefe de Equipa - ’
Pestino minimc Grupo €

Fuesto de Trabajo Nivel 7 Grupo €

Destino minimc Grupo D
Destino minimb Grupa E

Jefe de Secrstaris de Centro
Destino sinimo Grupoc D 7
Jefe de Secretsria de Cesntro
Jefe de Secretsris Jde Jentro

- Jefe de Secretaria de Centro

Destino minimo Grupo A

Jefe de Equipe

Owstino minime Grupo ¢
Destine ainimo Grupo D
Cestine mrnimo Grupo E
Rdministradores (C.E.1.)
Jefe de Secretaria de Centyo
Jefe de Secrstaria e Centro
Jofe de Secretaria de Centro
Jefe Negociado (C.E.I1.Y
Destino minime Grupc A

Jafe de Equipo L
Deatino miniec Grupo C
Destino minimo Grupo D
Osstine mihima Grupe E

Jjefe de Secretaria de Centro
Pettino minimc Grupe D

Jefe 48 Secrmtarie de Centro
Jefe de Secretaria de Centro

cjefe de Secrstaria <de Centyop

Oestine minimoc Grupa A
Jefe de Equipo
Destino sinimo Grupo {

Destinog manimo Grupo D
Destine minimo Grupo £

© Jafy de Secretaris de Centro

Jefe de Secretaria de Centro
DeEtino sminimo Grupo A

Jefe de Equipo -

Destinoc minimo Grypo ¢
Destino minimc Grupo D
Pestino minimo Grupe £

Jefe de¢ Secretaria de Centro
Destino sinieo Grupo D

Jete de Secretaria de Centro
Jafy de Sscreteric de Centro
Jufe de Equipo-

Pextino ainieo Grupg €
besting minimo Grupo D
Destino wminimo Srupo F .

- Jefe de Secratscia de Centro

Jafe de Secrstacie de Centro
Jefe de Equipo

Dewtino minimo Grupe B
PDestino wminimo Srupo E
Administradores {C.E.I.)
Jefe de Secretaria de Centra
Jufe de Secretarte de Centre
Jefe Negociado (C.E. 1.} A
Desting minimo Grupo A&

Jufe de Ejuipa

, bestinag minispo Grupe &

Desting minimo Grupo D

Destiho miniwo Grupe E o

Jefe 4o Secretoris de Centro
Jefe da Secreteris de Centro
Jefs de Secretaria de Centra
Destinc minimo Grupa &

Jefe de Equipn :

Destino minimo Grupo

Destino miniwme LGrupc b

Desting minime Grupo &

Puesto de Trabaio Nivel 7 Grupo t

7 10
1
z0
11
3 14
13 1%
14 10
-] ¥
& e
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1 17
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Lerada

Hugrid

Haiaga

Murcia

Novares .

Folencia

Las Falwmes

La Rioja

Salomancse

Seqovia

Sevilla

Seria

Tenerife

Tevuel

 Jefs de. Secrutaria 4= c-ntro

. Deatino minieo Crupo R

Destino winiag Grupo D

i
i

Jate d¢ Eguipo ' ) A
Destiva sinied Grupe D .
Administradores (C.E.I.) ° -

Jafa de Secretaris de Centro L .
Jefe de Secretsria de Centro
Jefe de Secretaria de Centro
Jefe Negociado (C.E.T1.) s

fHedizo Otgrrino Naring. INPS(Flaza no escalaf)
Hedico ) INFT{plaze mo escrlafonadal
Medico Subdirectar INRI{plaza no eacalafan.)
Medico Residente INRI (Flaza no escalafonada)
Pestino ainimo Grups A

Jefe de Eaquipe .

Fracticante INKD. (Floza no escalafonada) ;
Dastino winimo Grupo B .

Dastino minimo urupo €

Fuesto de Trabajo WNivel B Grupo D

Afinadar de Fisnas Contdry Muni<e(P.No as:s.)
Copista Canserv.Muysica {(Flazs no Escalafon.)
Dagtino sinimo Grupe D

Enfermero INRI (Flazs no escalafconadal

#ozo de Limpiecza INRI (Plsza no wscalafohada)
Jardinero P.Escuwla Polio (Plaza no Escalaf.) .
Desting miniso Giupe €

Jafe de Secretaria de Cantro - -

Destino ainima Grupa D

Jgfa de Sscretaris de Centro

Jafe de Secretariz de Centro

0 M
NG DR e

2]

e

. w rs .
(&) £
Ll IR I e e e B LS SR VR 5 e

M f

Jefe de Equipo . ’ : N
Destino sinimg orups C

Puesto de Trabaio Nivel 7 Grupo E .
Destino einimo HSrupo D .

Oestino minima Grupo E

Jafe de Sscocetariz de Cantro

Jafe de Secretarvis de Centro

Jefa de Secreturis de Centro

e
& W
Tl B

Jafe de Equipo

Destino minimo Grupa
Desting minime Grupo D
Cestino miniwo Grupg E

Jefe de Secretaria de Centro
Jafe de Secretaria de Centro
Pestine minimo Grypo A

Jufe de Equipo

-y -

N Em OUNOE R PN D R o R s e g OBN DN -

Pestino minimo Grupa E

Juig de Secrstaria da Cantro
Deatino minimo Grupo D
Rdministvadores (C.E.I.}

Jafe de Sacretaria de Centro

Jafe de Speretaria de Centwo

Jefe Nmgociado {(C.E.I.)}

Jefe de Equipo -

Destino minimo Grupo ¢

Destina sinimo 4Grupo D

Destino minimo Grupo E

Jefa de Secretaris de Centro

Jefe de Secretaris de Centro

Jefe du Secretasrvia de Centra
Jufe de Equipo -
Deatino minimc Srupo ¢ -
Cestinc siniso Grupo D

Destino winime Grypo E _

Jgfe de Secretaria de Centro

Jafe de Secretaria de Centro
Desting minise Grupo A '

dJefe de Egquipo

Fuasste de Trabajo Nivel 7 4yrupo E
Uestino minimg Grupo P

Destino minpumg Goupo €

Jefa de Secretaria d4¢ Centro
Destino minimo Grups D

Jefe de Secretaria de Centro
Oeatinog minimo Grupo A

Jufa de Equipa

Destinc minimso Grupo

Pussto. 4d4e Trabaja NLvel .7 Grupa E
Destine minima Grugo D

Dasting sinima Grupo E

Jefe de Secretaria de Lnntrn
Desting minimo GUrupo D

Jefe do Secretaris de Cantro

Jafe de Equipo '

Destine minimo Grupo C .
Fuesto de¢ Trabsia Mivel 7 drupo D
Fuesto de Trahzgo Nivel 7 Grupe E

-

LR + N

- by

- .
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17
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14
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11
11
11
11
11
10
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Teruel Desting sinimo Grupo O 1% & o
Destino minimo Grupo E g 5 - e
Toledo - Administradores (C.E.I1.) 1 21 o
Jefe de Secreteria de Centro 1 17 0
. . Jeafe de Secrstaris de Centro 2 1% a
' : Jefe de Secreteris de Centro : S 8 e 0
Jefe Hegociedo (C.E.T.) . 2 13 c
Desting minimoc Grupe A z 11 {
Jefe So Equipo . iz 10 0
) Destinog minime Grupo ¢ L L3 | o
Cestivic minimo Grupo O LY} & a
Destino miniwo Grupo E ) 84 ] o
Valladolid . Jefe de Secretaris de Centro . ' ' . 3 17 o
: Jufe de Secretaris de Centro : [ 14 0
Jefe de Secretaris de Centro 7 14 o
. Destino minimo Grupo R 1 11 o
. ) Jefa de fuipo 14 ie ]
Destino wirnimo Grupa D 58 & 4]
. . Destino minime Grupe £ 1% 5 ]
Zamoras fidministradores (C.E.I.) 1- o1 3]
‘! - Jefey de Sesreteris de Cantro ] L4 3]
Jefe de Secretaria de Centro I 14 0
Jefe Megociado (C.E.T.) 2 13 ]
- . Peatino minimo Grupo A - 4 i1 o
Jefe de Equipo & i0 <]
Dastine minimo Grupo O 7 8 o
Destino minimo Srupo D 28 é 3]
. Desting miniso Grupo £ §2 - o
Zaragozs - i . Administradores (C.E.I.) 1 =1 o
} Jefe Negociado (C.€.1.) U 17 o
Jefp de Secrstoria de Centro z 17 [+]
* Jefe de Secreteria de Centro & 14 o .
Jefe de Secrataris de Centro - ) 13 14 [t
Jetfe Wegoclado (C.E.I1.) z 13, 1]
. Cestino minime Grupe A % 11 . 4]
i : Jefe d8 Equipo ' 12 i0 o
. Destino miniso Grupo O 12 g 3]
) . Pussto de Trabajo Mivel B Grupo O - : 7 B ]
, . fuesto de Traboijo Nivel 7 Grupo € | 7 . o
Destino minimo Grupo D . a4 &4 o
- . Destino minimn Grupo E : 130 5 a
Cauta Co. Jefe de Secretaris de Centro 1 14 o
Jufe de Secreterin de Centro t 14 o -
Jefe de Equipo 2 1 o
Destino minieo Grupo © N7 é o
_ : - Destino minimg Grupo £ 4 5 o
Helille. ' " Jefe de Secretoriaz de Centra 3 1% ]
a Jafe de Equipa .- 1 10 0
. Dastino minima Grupe D . B -} o
. Pestino minimo Grupo E . ® 1 o’
Oficinas de Edycacion ¥ Ciensia
Alave . : Jefe Seccion Escals A Nivel 24 1 24 o
: , . Jefe Negociado Escals € ’ 2 14 &
sl icante . Jefe Sescion Fscala A Nivél 24 H 26 o
. i . Jefe Negociado Escala ¢ i 14 o
Almeria - - Jefe Ssesion Escala A Nivel 24 ] 2% o
Jefe Negocisdn Escala C (s awmortizar 30-9-84) S | 14 a
" Jefe Negpciodo Escala € i 1 14 o
Barcelona . . Jefes Servicio Nivel 24 1 26 392
- : Jofe Seccion Escola A Nivel 24 . H feg 3 . . B
Jefe Negociado Escala ¢ . . t 14 D
’ Destino minise Grupo E - .2 . o
Cadiz ) Jefe Seccion Escalp & Hivel 24 t 24 - a]
L ' ) Jefs Megociado Escele C 1 14 0
Castellon Jafe Seccion Evcala A Nivel 24 i 24 u]
: Jefe Negociodo E£scela € (4 smortizaer 30-9-B4) 1 1% 0
. Jefe Negociado Escala C ' 1 14 .-
Cordoba Jefe Seccion Escole A Hivel 24 . 1 24 o
: Jefe Hegociado Ewcala C (& amortizar 30-9-86) 1 1% 1]
Jefe Negocisdo Escals € - 1 14 0
La Corufia ) : : Jefe Sewecion Escala R .Nivel 24 1 24 e
Jefe Hegocindo Escalta C (o amortizar 30-9-B&? 1 1% v]
. Jefs Negociado Escalas € 1 14 0
Leroha i _ Jefe Seccion Escale & Nivel 24 1 = o
. Jefe Negocisdo Escals € 1 14 o
Granads . Jdefe Seccion Escola O Nivel T4 1 2 L
Jefe Nmgociado Escals C (a amortizar 30-#-86) 1 14 i}
. Jefe Nmagocisdo Escelo € 1 14 o
Guipuzcoa Jufe Seccion Escala A Nivel 24 1 . o
: Jefs Negocisdo Escala C . H 14 o
Huelva . Jefe Seccion Escala R Nivel 24 ) 1 24 D
E : Jefe Magocindo Escals € (s smortizar 30-9-B&) 1 14 o
: ’ 1 [¥]

. Jufae Negocindo Escala . B 14
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daen Jufs Seccion Escela A WNivel 24 1 [+ I
Jafe Negociado Egcals C (a amortizar 30-9-84) 1 1% 1]
Jefe Negocisdo Escola ¢ 1 14 o
Lerida Jufe Seccion Escala A Mivel 2% [ § 2& [
Juefe Neagociade Escala C 1 14 a
[ 1] Jafe Seccion Escals A Mivel 24 . 1 24 o
Jefw Negaciado Ewcals C (2 awortizar 30-7-85) 1 t% [5;
Jufe Negociado Excals C 1 14 o]
Malaga Jefe Seccion Escals A Nivel 24 1 o4 a
Jufa Negocigdo Eszale © 1 1% o
drense Jefe Seccidn Escala A Nivel 24 1. 24 2]
Jefe Negocisdn Escale C (a ssartizar 30-9-B4) 1 14 ]
Jufe Hegocisdo Escals © 1 14 o
Las Falmas Jafe Secclion Evcala’f Nivel 24 1 24 =]
Jeie Negociedo Escala ¢ . z 14 o
Fontevedra Jefe Seccion Escala A Mivel 24 1 2% a
. Jufe Negocisdo Evcels € la amortizer 30-9-84) [ 14 4]

. ! Jefe Negociasan Escala € 1 14 0 '

Savillae ) Jefas Servicia Nivel 24 1 . 24 g2
Jefe Seccion Esasla A Mivel 24 1 24 . o
Jafe Negociade Egcals £ 1 is a
Tarragena . Jefe Seccion Escales A Wivel 2% 1 24 o
' Jnie Megocisdo Escala C ) 1 14 4]
Teneryfe - Jefe Seccion £3cala A Mivel 24 1 24 o
Jefe Hegociado Escala € z 14 4]
Uzlenzia Jefus Servicio Nivel b . 1 26 w2
Jufe Sescion Escela A Mivel 24 1 o4 o
" Jefs Hegociado Escala € (8 osortizer 30-7-86) 1 14 o
Jefe Negociado Esxcala © 1. 1 o
Vizcaya™ Jefe Sezcion Escala A Nivel 24 1 24 a-
Jefe i 0-
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1372 CORRECCION de errores del Real Decreto
237671985, de 18 de diciembre, por of que se aprueba
el Reglamento de lus drganos de gobiernv de los
Centros publicos de Educacion General Basica, Bachi-
Nerato y Formacion Profesipnal. o

Advertidos errores co el 1exto del mencionado Real Decreto,
publicado en el «Boletin Oficial del Estado» numero 310, de fecha
27 de diciembre de 1985, se transcriben a confinuacion las
oportunas rectificaciones: }

En la pagina 40549, en el anticulo 12, m). donde dice: «.
coordinacion en el centro...», debe decir; «... coordinacién con €l
centro..», -

En la pagina 40549, en el aniculo 23, c). segunda linca, Jdonde
dice: «... En el caso de que.. ». debe decir: «.. En ¢l caso en que..»,

En la pagina 40550, en el articulo 30, cuarta linea. donde dice:,

«.. La fecha de celebracion..», debe decir: «.. La fecha de ia
celebracion..». : . :

En la pagina 40550, en el articulo 32, 1. b). segunda linea. donde
dice: «... periodo a que...», debe decir: «... periodo general a que..».

En ia pagina 40550, en el aniculo 40, donde dice: «Seran
electores clegibles,, », debe decir «Serdn electores y clegibles.».

En la pagina 40551, en el articulo 58. 1ercera linea, donde dice:
«_. organizado al...», debe decir: «.. organizado ¢l..»,

En Ja paging 40351, en el articulo 61, penuitima linea. donde
dice: «.. membro el conscjo..». debe decir. «.. miembro del
COnsepo.. .

En la pagina 40551, en et articulo 68, primera linea. donde dice:
«.. claustro €..», debe decir «... clausiro de..».

En la pagina 40552, en ia disposicion Minal primera, peniltima
linca. donde dice; «.. adoptlara..», debe decir «.. adapiari_.».

CORRECCION de crratas  dol Reul  Decreto
237571985, de 18 de diciembre, por el que se regulan
lus criterios do admision de alionnos en loy Centros
docentes, sostenidos con fundos pirblicos.

1373

Padecidos errores en li insercion del mencionado Real Decreto,
publicado en ¢l «Boletin OQticial del Cstado» niomero 310. de fecha

Negociade Escalas €

14

2T de diciembre de 1983, se transcriben a continuacion las
oporiunas reclificaciones:

 Em ¢l sumario del «Boletin Oficial del Estadon. en ¢f capiiulo 1
Disposiciones generales, en el epigrafe del Real Decreto, donde dice
en negritas: «Ceniros docemtes de admision de¢ alumnos»,- debe
decir: «Centros docentes. Admisién de alumnass. - )

En la pagina 40547, en el articulo 8, d). donde dice: «.. del
salario intcrprofesionab», debe decir: «... del salario minimo inter-
profesionals. . ’

En la pagina 40547, en el articulo | 1. primera linea. dunde dice:
«... a gue ¢ refieren...», debe decir: &... a que se reficren...».

_En la pagina 30347, en el arficulo .11, b), donde dice: «..
minusvalias fisicas. piquicas...». debe decir «... minusvalias fisicas,
psiguicas...». - .

CORRECCION de erratas del Real Decreto
237871985, de 18 de diciembre, pur €l que se reglilan
el Consejo Escolar del Esiado. :

-

Padecidos errores en la insercion del mencicnado Reai Decreto.
ublicado en el «Boletin Oficial del Estado» nimero 310, de fecha
7 de dictembre de 1985, s# rranscnben a continuacion las

oportunas rectificaciones: )
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En la pagina 40557, en el articule 6, 1. donde dice: o la
direccion del Cansejo...», debe decir: «.. la direccion y representa-
cion del Consejo...», . ) )

En la pagina 40557, en el articulo 9. 1. a) guinta linea. donde
dice: «a} Ensefianza piblica..». debe, decirt «Ensenanza
publica:...». _ : N

En Iz pagina 40557, en ¢l anticulo 9. 2. tercera linea, donde dice:
«.. a las correspondiente..», debe decir «.. @ la corFespon-
diente..». i

En la pagina 40557, en el anticulo 10. 2. donde dicer «El
mandato del los...», dcbe decir: «El mandato de los..».

En 1z pagina 40557, en el articulo 16. 1. d), segunda linea. donde
dice: «.. somelids...». debe decir: «..somelidas...». .

En la pé%ina 40557, en cl articulo 16, 2. b). donde dice:
aAprobar ¥ elaborar..», debe decir. wAprobar y elevar...m. .

En la pagina 40557, en el articulo 17. cuarta linea, donde dice:
.. i6s que les someta.». debe devir: «.los que le someta..»

En la pagina 40338, en el articule 24, 1. donde dice: «la

. Comisién. permanente dedicird. », dehe decir «La Comision

permanente decidira. .,

<



