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Producto Partida arancelaria - IOOP'e(s:‘ﬁztos
Los demas:
- Quesos de cabra ‘que cum-
plan las condiciones esta- .
blecidas por la nota 2 ........ gfti04 E-II- 100
- Requesén ............ reveranraraenas 2.42.04 E-II- 100
— Los demas ....ccccocceeerercneennnn 04.04 E-II- 31.142
b-3 ’

Segundo.-Estos derechos estaran en vigor desde la fecha de
publicacién de la presente Orden hasta las doce horas del dia 23 de
enero de 1986.

En el momento oportuno se determinara por este Departamento
la cuantia y vigencia del derecho regulador del siguiente periodo.

Lo que comunico a V. I ‘para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios. _ ]

Madrid, 16 de enero de 1986-P. D. (Orden de 26 de noviembre
de 1985), el Secretario de Estado de Comercio, Luis de Velasco
Rami.

Ilmo. Sr. Director general de Comnercio”Exterior.

ORDEN de 16 de enero de f986 -sobre fijacion del
derecho regulado}r para la importacion de cereales.

1225

Ilustrisimo sefior:

De conformidad con el articulo 5.° del Real Decreto 2332/1984,
de 14 de noviembre,
Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero.-La cuantia del derecho regulador para las importacio-
nes en-la Peninsula e islas Baleares de los cereales que s¢ indican
es la que a continuacién se detalla para los mismos:”

Partida_
arancelaria

10.02.B
10.03.B

Producto Pesetas Tm neta

Contado: 9.906
Mes en curso: 9.906
Contado: 10.424

Centeno.
Cebada. -

Febrero: 10.722
Contado: 5.961

Mes en curso: 5.961
Contado: 8.348

Mes en curso: 8.348
Febrero: 8.653 )
Contado: 2.292
Mes en curso: 2.292
Febrero: 3.004 :
Contado: 7.394
Mes en curso: 7.394
Febrero: 7.514

10.07.D.1I Contado: 10
~ Mes en curso: 10

10.04.B
10.05.B.11

Avena.
Maiz.

Mijo. 10.07.B
Sorgo. 10.07.C.11

Alpiste.

Segundo.-Estos derechos estarin en vigor desde la fecha de
publicacion de la presente Orden hasta su modlﬁcam()p.

Lo que comunico a V.”1. para su conocimiento y efectos.

Dios zuarde a V. 1. muchos afios.

Madrid, 16 de enero de 1986.-P. D. (Orden de 26 de noviembre
de 1985), el Secretario de Estado de Comercio, Luis de Velasco
Rami.

Ilmo. Sr. Director general de Comercio Exterior.

Mes en curso: 10.424

RESOLUCION de 2 de enero de 1986, de la Subsecre-
taria, por la que se ordena la publicacion del Acuerdo
del Consejo je Ministros de 18 de diciembre de 1985,
por el que se fijan los complementos especificos
correspondientes a los puestos de trabajo del Ministe-
rio de Defensa (Secretaria y Gabinete del Ministro,
Departamento Central de Movilizacion, Comité Con-
Junto para Asuntos Politicos Militares y Administrati-
vos, Direccion General de Politica de Defensa, Secreta-
ria de Estado de Defensa y Subsecretaria de Defensa).

1226

Ilustrisimos sefiores:

El Consejo de Ministros en su reunion del dia 18 de diciembre
de 1985, aprobo el siguiente Acuerdo:

«Acuerdo por el que se fijan los complementos especificos
correspondientes a 10s puestos de trabajo del Ministerio de Defensa
(Secretaria y Gabinete del Ministro, Departamento Central de

- Movilizacién, Comité Conjunto para Asuntos Politicos Militares y

Administrativos, Direccion General de Politica de Defensa, Secre-
taria de Estado de Defensa y Subsecretaria de Defensa).»

__-El mencionado Acuerdo se publica como anexo de esta Resolu-
cion. o
Lo que comunico a VV. II. a los efectos oportunos.

Madrid, 2 de enero de 1986.-El Subsecretario, Miguel Martin
Fernandez. '

Ilmos. Sres. Interventor general de la Administracion del Estado y
Director general del Tesoro y Politica Financiera.

ANEXO

Acuerdo por el que se fijan los complementos especificos correspon-
dientes a los puestos de trabajo del Ministerio de Defensa (Secreta-
ria y Gabinete del Ministro, Departamento Central de Moviliza-
cion, Comité Conjunto para Asuntos Politicos Militares y

| Administratives, Direccién General de Politica de Defensa, Secreta-

ria de Estado de Defensa y Subsecretaria de Defensa)

En cumplimiento de vlo dispuesto en el articulo 11 de la Ley
50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 1985, se adopta el siguiente Acuerdo:

Primero.-Los puestos de trabajo dependientes del Ministerio de
Defensa (Secretaria y Gabinete del Ministro, Departamento Central’
de Movilizacion, Comité Conjunto para Asuntos Politicos Milita-
res y Administrativos, Direccion General de Politica de Defensa,
Secretaria de Estado de Defensa y Subsecretaria de Defensa),
excluidos los de Servicios Periféricos, los de Orgarismos Autono-

‘'mos y los desempenados por funcionarios destinados en el extran-

jero, seran los relacionados en el catilogo anexo al presente
Acuerdo, en el que se detaila su nivel de complemento de destino
asi como la cuartia del complemento especifico que corresponde a
determinados puestos de trabajo para asegurar que la retribucion
total de cada puesto de trabajo guarde la relacion adecuada con el
contenido de especial dificultad, dedicacién, responsabilidad, peli-
grosidad o penosidad del mismo.

Las posteriores modificaciones, en su caso, de niveles de
complemento de destino y del nimero de dotaciones se efectuaran
de conformidad con la normativa vigente.

Segundo.-El régimen retributivo previsto en los articulos 11 y
siguientes de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para 1985, se aplicara con efectos economicos
de 1 de enero de 1986 a los titulares de los puestos de trabajo
comprendidos en el catalogo a que se refiere el presente Acuerdo.

Tercero.-1. Al personal de las Fuerzas Armadas que desem-
pefie puestos de trabajo del presente catalogo se le asignaran, a
efectos de determinacion de sus retribuciones basicas, los siguientes
grupos de la Ley 30/1984.

Grupo A: Oficiales Generales y sus asimilados, y Oficiales
Particulares, con excepcién de los Alféreces y sus asimilados.

Grupo C: Alféreces y Suboficiales, y sus asimilados.

Grupo D: Cabos veteranos de la Armada y las clases de tropa

_del Regimiento de la Guardia de Su Majestad.

Los trienios se seguiran devengando de acuerdo con la norma-
tiva vigente para el personal de las Fuerzas Armadas.

2. Dicho personal seguira percibiendo las pensiones y gratifi-
caciones que sean consecuencia de recompensas militares contem-
pladas en la Ley 15/1970, en la misma cuantia que el resto del'
personal de las Fuerzas Armadas.
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MINISTERIO DE DEFENSA

CATALOGO DE PUESTOS DE TRABAJO DE SECRETARIA Y GABINETE DFEL MINISTHO, DEPARTAMENTO CENTRAL DE MOVILIZACION,

COMITE CONJUNTO PARA ASUNTOS POLITICOS MILITARES Y ADMINISTRATIVOS, DIRECGION GENERAL DE POLITICA DE DEFENSa,
SECRETARIA DE ESTADO DFE DEFENSA,.SUBSECRETARIA DE DEFENéA; EXCLUIDOS LOS DE ORGANISMOS AUTONOMOS, LOS DE SER-
VICIOS PERIFERICOS Y LOS DESEMPENADOS POR FUNCIONARIOS DESTINADOS EN EL EXTRANJERO, CON EXPRESION DEL NUMERO

DE DOTACIONES, EL NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO, Y LA CUANT1A ANUAL EN MILES DE PESETAS DEL COMPLEMENTO ES-

PECIFICO.
MIVEL COMFLEM.
DEMGMINACION UNIDAD ORGANICA ODEMOMINACICON FUESTO - DOTACIONES C.O0. ESFECIFICO
Secretaria v Gakinete MHinistro Yosal Asesor (Gabinete Ministro) 30 1247
fsesor Ejecutivo (Gabtinete Ministro) 20 1247
Conse.jero tecnico (Gabinete Ministro) e . 1050
Jefe de Servicin Comunic.Ciudad. (Gab.Minis.) 25 894
Jefe de Servi. (Gatbinete Ministro) ’ 24 788
Direstor de Fryograma {(Sabinete Ministro? 25 7858
Jefe Secretariz finistro 24 405
. Jefe Adaunte etaria MHinistro 17 174
onal SworaTaria Ministio 15 148
2tariosa Cirector general 15 148
Cwpsretariosa o: pu2sto de trataje nivel 20 13 &0
Fortero Mavor manizteric 11 75
Gabinets Tescnior Ministro Conee jerno tecniaoo . 1 28 100
- Director de Fi ama (Gakinete #Hinistro) 24 784
" 120 navel 4 -0
Tewnizo nlvel 23 0
Fuesto de Tr: 17 17 0
Searetariora aeneral 19 148
Fortero davor Sirecsion ueneral Q 19
Cesztino minins Aruco E© 5 0
z0 247

Departamento Certral Movilizacien Unsal Asesor

' i Jefe de Unidad Foliti:za de Defe
nico nivel Z& dafon

de Neac.

ratarios/a 1 de trabaje niwel Z0

-9 de trabaio nivel 8 grupo D
Duostino minimo grupc D '
Destirs mirimo gruce €

Te

Comite Conjunto Rsuntos FHA Jefe de Uni Dﬁf'nf
Tezxni. ni defensa)
Intorventer nivel 26
Azcaor Juridico nivel 26
Jale -d2 Seccien
aeneral

Secretariosa
Fueste de Traba, 1«
Fuesto de trabaio niwvel 7 gruco [

""l-l’-'l'JHHt'.blHHr—b—b—l'-)—'l"-.}b-‘\_‘\'-‘f-J(~I"‘l""JD[J\}|-J(-JHMM»-H('-)U\"-)

.. Folitica de Defensa

Oireacicn Céneral Jefe de Unidad Folitica de Defensa 1 2a
Cconsegero Teanico 1 28
/ Jefe de Subunidad Teanica 1 24
Jefe de Servicio 1 24
Jefe de Serwvicio 1 24
Tercnico nivel 24 (politica defensal 1 24
Jefe de Secciorn o 1 24
Tecnico nivel 24 (tecnica) 3 -2
Fueste de Gesticn nivel Z¢é 1 24
Jefe de Seccion escala A % 24 ‘
Tecnico nivel 23 (tezxnica) 9 23
Jefe de Negociado escala f 1 17
- Fuesto de Trabajo nivel 17 1 17
Secretariosa de Director ageneral 2 15
Aup<iliar Tecni:zo ’ & &
Fus2sto de Trabajo nivel 14 3 14
Autiliar de Seguridad & 11
Jefe de equipo . 1 10
Fuesto de trabajo nivel 8 grupe D 2 ]
Fortero Mayor Direccion General 1 e
Fuesto de traksjo nivel 7 arupo O z 7
Cestino minimo gruca D 2 s
2%, Asuntoz Nazionales de Defensa  Subdirector General 1 0
Jofe de Unidad folitica de Defensa : 29
Jefe de Subunidad Folitica de Defens: 1 Z6
Tecnico nivel 24 {(politica defensa) 11 2%
Jefe de Servicio 1 25
Tecnico nivel 24 (politica defensay 1 24
Jefe de Seccion 3 24
Jefe de Secoion es<ala A 3 24
Jefe de Nedgociadc es<ala A 1 17
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NIVEL COMFLERN.
DENGHIMNACION UNIDAD ORGAMICA DEMOMINACICN FUESTC DOTACICONES C.C. ESFECIFICO
.. Asuntos Nacionales de Deforntu Fuesto de Trabalio nivel 17 I 17 (s}
’ ’ Secretario/a de puesto de tratajo nivel 3D 1 13 &0
Fuesto de tratiio de nivel 12 5 1z o
~ Auiliar de Secunridad 2 11 445
Destino minimo grupce E 1 S Q
S.ia Asuntos Internacionales Defensa Subdirector Geneval 1 20 1997
Jefe de Unidad Folitica de Ceternsa 2 ;e 905
Jefe-de Subunidad Folitica de Defenca & 2é 72
Tecnico nivel 25 (politica defensa) 3] 24, 7"’
Jefe de Servizio 1 2¢ 73
Tecnico nivel Z4 (politica defonsal 1 24 494
Jefe de Seacion 2 24 494
Jefe de Seccion escala A 2 24 . 0
Traductor 1 22 0
Fuesto de Trabajo nivel 17 5 17 u]
Secretario’/as de puesto de trabajo nivel 20 1 12 60
Fuesto de trabalo de nivel 12 5 12 8]
Auxiliar de Sequridad 2 11 444
Destino minimo grupeo E 1 S 0
S.fi. Estudios vy Flanes Subdireactor fGeneral - 1 30 1569
Jefe de Unidad Folitica de Defensa 2 2 905
Jefe de Subunidad Politica de Defensa 4 26 733
Tecnico nivel 28 (politica defensa) 3 jar) 732
Jefe de Serwvicio 1 23 733
Jefe de Seccion 2 2¢ 496
Fuesto de Trabaio nivel 17 2 17 -0
Fuesto de Trabajo nivel 14 2 14 1]
Secretario/a de puesto de trabtajo nivel 30 1 12 40
Auxiliar de Sequridad K 11 444
Fuesto de trataldo nivel 7 arupa D 1 7 o
Destino minimo arupo E 1 5 0
i Searetaria de Estado de Defensa
Sesretaria del S.E, Jefe de Se<cion eszala A 1 24 3}
Jefe Secretaria Searetario Estado 1 22 406
* Jefe adjunto Secretaria Secretario Estado 1~ 17 N 161
Fuesto de Trata.io nivel 17 ) 4 17 0
fersonal Sescretaria Seacretario Estado z 15 148
Fortero Mayor Secretaria de Estado 1 ? 54
Gabinete Tecnico Seaoretario Estado Subdirector General 1 30 1247
Asesor E.ecutivo (Gabinete Se~ret. Estado) 2 20 L1247
Conse.jaro teanico 7 29 50%
Sexretario/a de puesto de trabalo nxvel 30 3 13 60
Asesoria Economica Subtdirector General 1 20 25
: Secretario/a de pueste de tr:ta Jjo nivel 30 1 13 60
Direccion Gral. Asuntos Economicos
Direccion Geneyral Jefe de Unidad Est. 1 e 9095
Conse.ero Tecnico "3 e 909
Jefe de Serwvicio 1 jar'y Il
Jefe Secaion Sistemas Informatizos 1 24 582
Jefe de Secdion escala A 3 24 0
Analista de Sistemas 2 oz 579
Jefe de Neqgociado es~ala R 1 17 0
Sex-retario/a de Director gerneral 2 15 148
. Fuesto de Trabajo nivel 14 - 2 14 o]
Fuesto de trabajo de nivel 12 1 12 0]
Jefe de eauipo ’ "1 10 [}
Fuesto de trabajo nivel 8 arupo D 1 8 O
Fortero Mayor Direccion General 1 8 19
Fuesto de trabajo nivel 7 grupo D 1 7 0
Ordenacion Gerneral de Fagos Subdirecstor General® 1 20 1569
’ Jefe de Unidad Economica 1 28 905
. Jefe de Subunidad Economica 1 28 70é
Tecnico nivel 2& (economica) 3 26 70&
Teanico nivel 24 2 4 0
Jefe Explotacion o Flanificacion 1 1° 334
Aralista Frecaramador 2 13 273
Frogramador de Frimera 2 17 ore
Jefe Turro-Adj..Jef . Explot.o Flanific. 1 14 15%
Fuesto de Trakajo nivel 14 1 14 o
Ayudante Jefe E. clotacion o Flanifisacion 1 14 79
Operadcr Feriferico 1 12 69
Cenrretarios/a de cuesto de trabajo nivel 30 1 12 &0
Fuesto de tratsijo de nivel 15 1 12 0]
israbador 9 10 52
Jefe de equipo 1 10 0
Fuesto de traba.jo nivel 8 aruco D 2 e fa]
Destiro minimo grupo D 1 5 0
Destifio minimo arupo E 1 ] 0
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) MIVEL COMFLEM.

DEMNOMINACTION UNIDAD ORGAMICAH DEMOMINACICN FUESTO COTACIONES (.0, ESFECIFIQO
0ficina Fresupuestaria Sutdirestor General 1 30.. 1997
Jefe de Unidad Economica 1 28 ®095
Tesnico nivel 24 (economical 2 24 708
Jefe de Serwvicio 2 26 706
Jefe de Seccion es:cala A _ ) 24 n
Fuesto de Trata.jo nivel 17 4 17 0
Fuesto de Trabaio nivel 14 E 14 0o
Cexretario/a de puesto de trabajo nivel 3o 1 13 40
Fuesto de trabaljo de nivel 12 . 1 12 0
Jefe de equipo 1 10 0
Fuesto de trabajo nivel 8 grugo D 1 8 0
Fuesto de trabajo nivel 7 grupo D 2 7 0
Destino minimo grupa D R 2 é o]
Destino minimo grupo E 1 5 0
$.G. Programacior. y Seguimiento Subdirector General 1 30 1997
Jefe de Unidad Economica 1 28 205
Jefe de Subunidad Economica 3 26 706
Tecnico nivel 26 ({ecomnomi:za)l 3 26 706
. Ternico nivel 24 5 24 [s]
Jefe de Negociado escala A 2 17 0
Jefe de Negociado escala C 1 14 0
Searetario/a de puesto de trataio nivel 30 1 13 &40
Jefe de equipo 1 10 1]
Fuesto de trabajo nivel 8 grupo D 1 . 0
Fuesto de trabajo nivel 7 arupo O 1 7 0
- Destino minimo grupo E 1 5 0
$.5, fiastos de Fersonal Subdirestor General 1 30 1569
Jefe de Subunidad Ezoromica 1 24 706
Tecnico nivel 26 (ecoromical P 1 26 706
Jefe de Servicio 2: 2¢ 705
Tecnico nivel Z4 2 24 4]
- Jefe de Seccion escala A 3 24 0
Fuesto de Traba.jc nivel 17 1 17 0
Fuesto de Trabaio nivel 14 2 14 0
Secretario/a de puesto de trabajo nivel 30 1 13 &0
Fuuesto de trabajo de nivel 12 2 12 0
Jefe de eauipo 2 10 s}
Fuesto de tratajo nivel 8 arupo D 2 e 0
Fuesto de trabajo nivel 7 gruco C 2 2 8]
Destino minimo grupo D 2 3 0
Destino minimo aruco E 1 5 s}
5.6, Gesticn Ecomomics Subdirector General 1 30 1549
) Jefe de Area o 2 a9 1079
Jafe de Unidad Elonomica 2 28 ?0S
Jefe de Subwurnidad Ecornomlaea 1 238 704
Teenica nivel 24 {(economiacal & 24 706
Jafe de Serwvicio . 1 Zé 704
Seccion Apoyo Informatica 1 26 2298
ico nivel Z4 2 24 1]
Jefe de Sexzcion eszala A 1 24 0
Jefe de Seccion escala A 11 24 g
Fuesto de Trakalio nivel 17 9 17 8]
Frearamador de Cequnda 2 15 @z
Fuesto de Trakaldo nivel 14 39 14 0
Jete de Negociado escala ¢ 2 14 0
Searetario/a de pnesto de trabado nivel 30 1 13 40
Fuesto de trabajo de nivel 12 1% 12 o
Jiafe de saulno 13 10 o
Fuestc de traktasn mivel B8 arupo D 15 g o
Fuesta de tvrabaio nivel 7 gruco D 15 7 o
Destino minime 4qrupo D 40 6 0
Destino minimo arupo E 1 5 o]
S.5, Conmt-atacior Subdirector General 1 30 1569
Jefe de Servicio 1 28 706
Jefe de Seccion es<ala A 7 24 Q
Fuesto de Trabajo nivel 17 1 17 0]
Fuecto de Trabajo nivel 14 3 14 0
Secretario/a de puesto de trabajo nivel 30 1 13 40
Fuesto de trabajo de nivel 12 1 12 0
Jefe de equipo 1 10 o
Fuesto de traba.jo nivel B grupo O 2 =] 0
Cestino minimo grupe D 2 I3 0
Destino minimo grupo E 1 S
Rireccion Gral.Armanento y Material
Direccion General Ad.junto al Director Genaral 1 30 1247
Jefe de Area 1 29 1079
Jofe dv Unidad Est. * 4 28 905
Jafe Unidad Do-umentacion y Fersonal 1 oe 734
Jefe Froveato-Jefe Serv.Sist.Informat. 1 24 797
Teanico nivel 26 (Est.) : 5 24 706
Tesnico nivel 26 (ecornomi:a) 1 6 70
Jefe de Servicio 1 24 707
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CEMIMINACION UNIDAD ORGAMICA CEMOMINACICN FUESTO - ._ODOTACICNES ¢.C. ESFECIFICO
Direacion Gensral * Jefe de Servicio. 1" 26 536
- Teznico mivel, 24 2 26 392
Jefe Seccion Sistemas Informaticos 1 o 24 582
Tecnico nivel 24 o 24 "o
- Fuesto de Gestion nivel 24 1 jaly 0
Jefe de Seccion escala A oy 24 0
Jefe de Seccion escala R k4 el 0
Traduztor . 3 23 0
Analista de Sistemas 1 2z 579
Jete de Negociado escala A 8 17 0
’F'uesto de Trataijo nivel 17 1 17 0
Sexretariosa de Director gerneral 2 15 148
Fuesto de. Tratajo nivel 14 1 14 0
Jefe de Megociado esczala € & 14 o]
FC-peradov‘ Feriferico =z 12 69
Searetario/a de puesto de tvakajo mivel 20 1 13 40
Delinearnte . 1 1z )]
Fuesto de trabsio de nivel 12 2 12 0
Jefe de equipc ~G 10 0
Fuestos de trabajo nivel 8 grupo O 5 e 0
Fortero Mavor QDireccion General - 1 8 - 19
Fuesto de tratajo nivel 7 grugo D o 7 0
Cestino mimimo arupo D 5 & 1]
Destino minimo arupo . E . 1 5 ju]
Gabinete Teonico .. Subdirector General 1 30 1997
Jefe de Area 1 29 1079
Jefe de Unidad Folitica de Defensa 2 28 905
Jefe de Unidad Toonica 1 28 846
Tecnico nivel 25 (politicza defensz.al 6 26 723
Tecnizo nivel 26 (Est.) - 1 o] 706
Jefe de Subunidad Est. z el 7064
Jefe de Subunidaiy Folitica de Defensa 3 26 733
Texnico nivel 24 (politica defensa) 10 24 496
Jete de Sexcieon escala A (Tecnizod | 3 24 357
~ Tecnico nivel 24 9 24 0
R Jefe de Séacion escala A 5 26 0
Terxnico hivel 23 (politica detensa 1 23 I22
Tesnico nivel 23 K 23 (s}
Jefe de Negociado escala A 1 17 0
Jperador de Cornsola | .1 15 108
Froagramador de Sequnda 2 19 Q2
R * Fuesto de Trabajo nivel 14 1 14 )
Jefe de Negociado es=zala ¢ 1 14 0
Operador Feriferico . 2 13 49
Secretario/a de puesto de trabajo nivel 3 1 13 ‘60
Direccion Gral.Armamento y Material
atirete Tectico Delineante 1 12 ‘0
. - Fuesto de trahbhajo de nivel 12 1 12 o]
Jefe de equipo : . 2 10 0
Fuesto de trabajo nivel 8 grupo D 3 e 0]
Fuesto de trabajo nivel 7 gruco D B 3 7 0
Destino minimo arupo D & -3 0
R ) Destino minimo grugo E 1 5 0
S.6. Adadisiciones Subdirector General 1 30 1569
Jefe de Unidad Economica 1 28 £05
Consejero Tecnino 1 28 905
Jefe de Subunidad Ecomnomica 2 26 70¢
Texzni-o nivel Z4& (economica) 2 26 706
Jefe de Servicio 1 26 706
Te:zniz2o nivel Z4 3 24 o
Jefe de Sexcion escala A 3 26 o
Tecnico nivel 23 3 23 4]
Jefe de Neqociado es<ala A 3 17 0
Fuesto de Trata.io nivel 14 1 14 4]
Jafr de Negociado escala 2 14 0
Operador Feriferico N 2 12 6%
Seacretario/a de puesto-'d?.' trabajb nivel 3G 1 13 607
Fuesto de trabaje de nivel 12 2 12 0
Jdefe do equipc 1 10 0
Fuesto de trabaio nivel 8 arupo D 2 e 0
Lastino minimo aruco O 3 & 0
. . Cestino mirimo .aruco & 1 S 0
2.6, Industvias de la Cefens Subdirector Generul 1 30 . 15969
’ Jefe de Area 1 2@ 107¢
Jete de Unidad Tecnica 1 op £46
Canse.ero tecnico . K 1 28 846
Jefe de Subunidad Tecrica & 26 33
Tecnico nivel 24 (teanical 5 24 733
Tecnizo nivel 04 (teanica) 5 24 357
Jefe de Seccion escala A (Teonicol 5 264 357
Jate de Seceion escala A7 ‘ 1 S o
Tecrnico riivel 23 (tecnioal 7 jak] 357
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‘ . NIVEL COMFLER.
DEMOMINACION UNIDAD ORGANICA DEMNOMINACICN FUESTO COTACIONES C.D. ESFECIFICO

€.3. Industrias de la Defensa Jefe de Negociado es<ala H 7 17 o
. Fuesto de Trabaio nivel 14 —~ 2 14 0
L] Jatfe de Negociado escala C ] 14 0
Operador Feriferizo ) Z 13 a7
- Cesretario/a de puesto de trabajo .nivel 320 1 13 &0
Fuesto de trataio 42 nivel 12 3 12 0
Jefe de equirpo 2 10 0
Fuesto de trabajo nivel 8 aruco D 2 8 o]
Fuesto de trabajo nivel 7 arugo D 2 7 0]
Destino minimo grupo D 4 -3 0
. Destiro minimo grupo E 1 ) 0
5.5, Tecnologia e Investigacion Subdirector General 1 30 156%
Jefe de Area 1 29 1079
Jefe de Unidad Tecnica 1 28 846
Jefe de Subwunidad Teanica e bt 733
Tecnico nivel 26 (tecnica) 4 26 733
! Tecnico nivel 24 (tecnica)- ] 2 357
Jefe de Se=z~ion escala A (Tecnico) S 26 357
Jefe de Secrcion esczala A : 3 24 0
Tecnizo nivel 23 (tecnica) 5 23 357
Jefe de Hegociado esczala A 4 17 0
Fuesto de Tratajo nivel 14 1 14 0
Jefe de Negociado escala C 2 14 0
/ . Operador Feriferico 1 13 &9
Secretario/a de puesto de trabajo nivel 30 1 13 - 60
Delineante 1 12 o
Fuesto de trabajo de nivel 12 1 12 0
Jefe de equipo i 1 10 0
Fuesto de trabajo nivel 8 grupo D 2 a 0
Fuesto de trabajo nivel 7 grupo D 2 7 © 0
Pestino minimo grupo D . 4 -3 2]

Pestino minimo grupo E 1 S 0 .
S.5 Centro- Subdirector General 1 30 1247
Jefe de Servicio (Tecnico) d 2 26 733
‘ Tecnico nivel 24 (teanica) 2 24 357
Jefe de Seccibn escala A 5 24 0
Tecnico nivel 23 (texnica) 1 23 357
Jefe de Negociado escala A 4 17 (a}
Fuesto de Trabajo nivel 14 1 14 0
Jefe de Negociado ezz2ala C 2 4 0
Secretario/a de puesto de trakaio nivel Z0 1 13 40
Fuesto de trabajo de nivel 12 1 12 0
Jefe de equipo 2 10 o}
Fuesto de trabajc nivel 2 arupo D 2 a 0
Fuestn 4de trakajo nivel 7 gruco D 2 7 0
Deatino minimo aruco © 3 2 0
Cestino minima aruco E 1 o
S.i. MNormalizacion v Catalogacion Subdirectof Gerneral 1 12467
) Jete de Unidad Tecmnica 2 846
Jefe de Subunidad Tecnica 4 733
Jefe Seacion Gpovo Informatico 1 228
Jefe de Seacion escala A 2 0
Teesnico nivel 24 (teanizal Z 357

Tecnico nivel 24 , 1 o0
Tezrizo nivel 23 (tedniacal 3 357
Traductor Z o]
Analista de Sistemas L 579
Analista Funcional 1 443
Jefe de Negociado escala A 5 fu}
Frogramador de Frimera 2 229
Fersonal Secretaria Ministro 3 148
Fuesto de Trabajo nivel 14 1 0
Jefe de Negociado escala ¢ 3 0
Operador Feriferico 2 69
Secretario/a de puesto de trabajo. nivel 3u 1 60
Delineante ’ : 1 0
Fuesto de trabajo de nivel "12 1 o]
Jefe de equipo 1 0
Grabadar z 51
Fuesto de trabajo nivel 8 grupo D 2 a
Destino minimo arupo O 3 . 0
Destirno minimo grupo E 1 o]

Direcaion Gerneral Infraes ruc ur

Direccion fGeneral Jefe de RArea 2 el 1079
. Jefe de Unidad Tecnica 4 o) B84l
Conse jero tesnico 1 29 846
Jefe de Subwunidad Te:znica 10 o6 733
Teznico nivel 26 (tecnica) 5 =4 733
Jefe de Subunidad Economica 1 4 706
Tecnico nivel 24 (teanica) 15 4 157
Jafe de Se=ciaon es=zala A (Tecnico) 1 24 357
Jefe Seccion Apayo Informaticc 1 o4 228
Fuesto de Gestion nivel 4 1 ~4 0
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NIVEL COMFLEHN.
DEMOMINMACION UNIDAD ORGAMICH DEMOMINACICN FUESTO COTACICNES C¢.0. ESFECIFICO
Direzzion Gernersl Jefe de Seccion escala A 3 24 Q
Tecnico nivel 23 (tecnicaj 11 23 357
Tecnico nivel 23 1 23 0
Traductor 4 22 0o
Jefe de Megociado es<ala A 1 17 0
Froaramador de Frimera . 1 17 2z9
Cecretario/a de Direztor general 2 15 148
Secvetario/a de Director general 1 15 148
Froaramador de Sequnda 3 15 92
Fuesto de Trabado mivel 14 7 14 .0
Jefe de Negociado escala C 3 14 0
Cperador Feriferico ’ R 13 &9
Delinsante - 10 12 0
Fuesto de trabaic de nivel 12 -} 1z o
Jefa de equiro 4 10 0
Fussto de trabaio nivel B grupo D [} 8 1]
Fortero Mayor Direccion seneral 1 8 19
‘Fuesto de tratajo nivel 7 arupo © ] 7 0
Destino minimo grupo D 10 6 0
S.65. Obras =2 Instalaciones Subdirestor General 1 30 1997
Jefe de Unidad Tecrmica 1 ze 844
Jefe de Submnidad Tecnica 4 26 733
¢ Tecnico nivel 26 (tecnica) ) 28 733
Jefe de Servicio 1 2¢ 706
- Tecnico nivel 24 (tecnica) 14 24 357
Jefe de Secrcion escala A 3 24 o
Tecnico nivel 23 (teonica) -] 23 357
" Tecnico nivel 22 & 22 0
Jefe de Neqociado escala A 1 17 8]
Fuesto de Trabajn nivel 14 4 14 ]
Jefe de Negociado escala C . 1 14 o}
Secretario/a de puesto de trabajo nivel 30 1 13 40
Delineante 2 12 0
Fuesto de trabajo de nivel 12 2 12 0
Jefe de equipo 2 10 0
Fuesto de trabajo nivel 8 aoruco D 2 e 0
Fuesto de trabajo nivel 7 grupo 0 2 7 0
Destino minimo grupo D 4 6 0
Destino minimo grupo £ 1 S 0
S.5. Fatrimonio Subdirector General . 1 30 1569
) Jefe de Unidad Economica 1 28 905
Jefe de Subunidad Tecnica 2 26 733
Jeéfe de Servicio (Tecnico) 1 2 733
Jefe de Servicio _ 1 26 706
Teznico nivel 24 (tecnical 4 24 357
Jefe de Seccion-.escala A (Tecnico) k1 24 357
Jefe Ae Seccion escala A . 2 26 o]
Teanico nivel 23 (tecnica) 2 23 157
Jefe de Negociado. escala A 1 17 o]
Fuesto de Trakajo nivel 17 1 Yaz 0
. Fuesto de Trabajo nivel 14 4 z 14 0
Cecretario/a de puesto de trabayo nivel 20 1 13 &0
Fuesto de trabajo de nivel 12 2 12 o
Jefe de equipo 2 10 0
Fuesto de tratajo nivel 8 grupo D 3 8 [0}
Fuesto de traba.jo nivel 7 grupo D 2 7 0
Destino minimo grupo D° 2 & 0
Destino minimo grupo E 1 S J
Subsecretaria
Secretaria del Subsesretario Jefe de Seccion escala A 1 24 o]
Jefe Secretaria Subseaxretario o asimilado 1 22 347
. Jefe ﬁd.jun? Secretaria Subsesret. 1 17 148
Fuesto de Trakajo nivel 17 4 17 o
Fersonal Secretaria Subsecretario o 2 15 148
‘ ) Fortero Mayor Subsecretaria y asim, 1 Q &7
Gabinete Tecnico del Subsecretario  Subdirector General 1 0 1247
' Consejero tecnico 5 28 1050
. Cecretario/a de puesto de trabajo nivel 1 13 60
S.Ga. de Servizios Subdirectar General 1 30 1549
) Jefe de Area . 2 29 107%
Jefe de la Unidad de Seguridad 1 28 ®70
Jefe Unidad Sanitaria 1 28 561
Jefe de Serwvicio 7 26 392
Jefe Subunidad de Sequridad 2 26 797
Medico Z 248 422
Tecnico nivel 26 - - 1 26 392
Tecnico de Seaquridad nivel 24 2 264 746
Tecnizo nivel T4 2 2¢ 0
Jefe de Seccion escala A - 24 a]
Tecnico Sanitario 1 23 285
Tecnico nivel 23 . 5 2z 0
Jefe de Negoaiado escala A ' 4 - 17 0
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NIVEL COMFLEN.

DENGHINACION UNLIDAD ORGAMICA DEMOMINACICGN FUESTO ) DOTACIONES C¢.D. ESFECIFICO
§.G. de Serviaios Fuesto de Trabajo nivel 17 10 17 0
’ Frooramador de Sequnda 1 15 @2
Especialista de Sequridad k4 14 - 430 .
-fiiliar Teoni o 12 14 299
F'uestq de Traba, 16 14 Q
Jefe de Nego:ciadc o < 4 14 0
etario/a de puesto de trakaio nivel 30 -1 13 60
. ' 1 12 0
Ag0 de niwvel 12 + 12 C
uridad 4 11 444
) 4 10 ‘0
tor Kt ° 14°¢
4o nivel € grupo O 9 8 0
> sta de trabnje nivel 7 ogvuibc D 10 7 - 0
- 25100 minimo arupo D 20 & 0
- Cestinc aisimo arupc € 79 5 o
Secretaria eneral Tecnica
Secretaric Genersl Teonico Jafe de Unidad Est. . 1 28 ¢95
Jefe de Organizacion y MPtodos 1 28 f05
Consejero Tesnico 3 28 205
Tecnico mivel 26. (Est.) 4 26 706
Tocnico nivel 24 - 2 oy 392
Jefe de Servicio 1 235 32
Tecnico nivel 24 2 24 0
Jefe de Seccion es2ala A 4 24 9]
Traductor 2 22 "0
Jefe de MNeaqgociado es—cala A 1 17 0
Fuec<to de Trabtajo nivel 17 2 17 0
- Sezretario/a de Director jeperal 2 15 148
‘Fuesto de Trabajo nivel 14 2 14 o
t Jefe de Megociado escala € 1° 14 0
Fuesto de trabajo de nivel 12 2 12, i
Jafe de equipo .. . 2 10 0
Fuesta de trabajo nivel 8 agrupo D 2 -8 o
Fortero Mavor Direccion seneral , 1 e ~ 19
Fuesto de trabajo nivel 7 arupo D 4 4 7 0
Cestirno minimo gruro D 4 ) 0
: - Destino mimimo arupo E 2 5 0
Jiceseoretaria Ceneral Teanic: ‘Sutdirector Gernersl 1 30 1569
Jefe de Unidad Juridica 3 I8 °05%
b Jefe de Subunidad Juridie: 1 24 733
Tecni2o nivel & (juridico) 4 2é 733
Teanico nivel 24 (juridicza) - 3 24 a2
Jefe de Sexcion escala A 3 24 0
de Neqo«ciado essala A 1 17 o
- ¢=to de Trabkajo nivel 14 1 14. 0
de Neao=2iado escala C . 3 14 0
etario/a de pnasto de tratajo nivel 30 1 13 -1e}
Fuesto de trabaio de nivel 12 2 12 0
Jefe de equiro R pes 10 o]
Fuesto de trabayo nivel B8 qrupo D 2 -8 [}
Fuesto de trabajo nivel 7 arupo C 2 7 o
Destirio .mirmimo grupo D 4 & 0
) Destino minimo mrupo E 1 5 0
.60 Servicios Teqornioon Sukbdirector General 1 30 155%
Jefs de fArea z pol-4 107
Jefe de Unidad Informatica 2 28 99&
Jefe de Unidad Cst. 2 Zs S90S
Jefe de Unidad Tecxnica 1 jadr] 846
Jefe de Unidad 1 8 505
Jefe de Subunidad Informatica % 23 797
Jefe Frovecto-Jetfe Serv.Sist.Informat. 11 26 797
Teznico nivel 26 (tecnioM ° 5 26 * 733
Tecnico nivel 26 (Est.) ° 4 26 706
Jefe de ‘Subunidad Est. 3 26 704
Jefe de Subunidad 2 24 392
Teznico nivel 24 : 4 246 392
Tecnico Sistemas—-Adm.Pase Datos ‘5 Z5 697
Jefe Seccion Sistemas Informaticos 5 24 582
N Interventor nivel 24 _ 1 24 4964
Tecnico nivel 264 (teqnioca) 2 26 157
Jefe Sesccion Apoyo Informatico - 3 4 228
~Tecnico riivel 26 - [ 24 ]
' Fuesto de Gestion nivel 26 1 24 s}
Jefe de Seccion escala A 3 2 0
Tecnico nivel 23 (tecnica) 4 23 357
4 Teanizo nivel 23 5 oz 0
. ‘Analista de Sistemas =3 22 8579
Analista fFuncional 10 20 643
- Jefe Explotacion«o ' Flanificacion 2 19 334
Analista Frogramador 27 ie Lo7
Jefe de Neqociado es<ala A 2 7 0
’ 12 17 229

frogramador de Frimera
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DENCMIHACION UNIDAD ORGANICA

\

CENORINACIGN FUESTO _ ]

DOTACIONES

§.53. Fublicaciones

Direccion

~

5.1, Realamaciones

enera.

Y

Rexursos

Jefe de Sala

Fuesto de Trabajo nivel 17

Ayudante Tecnico de Mantenimiento

Jefe Turno-Adj.Jef.Explot.o Flanific.
Operador de Cornsola

Aziliar Tecnico

Fuesto de Trabajo nivel 14

Jefe de Neaociado es<ala C

Operador Feriferico _

Se-retario/a de puesto de trabajo nivel 30
Delineante

Grabador

Jefe de equipo

Grabador X

Fuesto de tratajo nivel 8 gruro D
Fuesto de trabajo nivel 7 arupe D
Destirno minimo grupo D

Destino minimo arupo E

Subdirector General

Jefe de Unidad Juridica

Jefé de Subunigad Juridica

Tecnico nivel 26 (Jjuridico)

Jetfe de Servicio

Tecnico nivel 264 (juridica)

Jafe de Seuwcion escala A (Asesor. al paklico)
Jefe de Seccion escala A '

Texnico nivel 23 (juridica)

Jefe de Neqgociado escala A

Fuesto de Trabajo nivel 17

Fuesto de Trabajo nivel 14 (Ases.al Fubliro)
Se~retario/a de puesto de trabajo nivel 30
Fudsto de trabajo de nivel 13

Jefe de equipo

fuesto de trabajo nivel 8 grupo O
Fuesto de trabajo nivel 7 grupo D
Destino minimo grugo D

Destino minimo grupo!E

Subdirector General’ .
Jefe de Umnidad

Director de Imprenta

Jefe de Subunidad

Tecnico nivel 26

Jefe de Servicio

Regente

Tecnico nivel 24

Fuesto de Gestion nivel Z2é

Jefe de Seccion es=z2la A

Jefe de Taller

Tecnico nivel 23

Jefe de’ Negqociado es<ala A

fuesto de Trabajo nivel 17

Ailiar Tecnico .

Fuesto de Trabajo nivel 14

Jefe de Negociado escala C
Secretario/a de puesto de tratajo nivel 30
Fuesto de tratajo de nivel 12 .
Jefe de eaquipo

Oficzial Segunda

Fuesto de trabkajo nivel B8 arupo D
Destino minimo grupa D

Destino minimo qrupo E

Direxcion GGeneral de Fersonal

Jefe de Unidad Fersomnal .
Consejero Tecnica

Interventor nivel 26

Tecnica nivel 2% Xpersonal)

Jefe de Serviecio

Interventor mnivel: 24,

Jefe de Seccion escala A

Jefe de Negocindo es2ala A

Fuesto de Trabajo nivel 17
Searetario/a de Director gerneral
Fuesto de Trabajo nivel 16

Fuesto de trabajo de nivel 12
Jefe de equipo

Fuesto de trabajo nivel B grupo D
Fortero Mayor Direcclon General
Fuesto de trabajo nivel 7 grupo b
Destirno minimo grupo D

-

. . Lo T -
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MIVEL COMFLEH.
C.0. ESPECIFICO
17 185
17 8]
16 285
16 155
15 108
14 2es
14 s)
14 0
13 69
2 60
12 0
10 52
10 0
e 51
e- o
7 2]
s 0
S 0
30 1247
o8 f0%
jay-) 733
246 22
24 392
24 222
24 150
26 0
23 116
17 0
17 0
14 124
13 &0
12 o]
10 o
8 1]
7 0
é 0
-] 0
30 1267
28 505
6 583
26, 3g2
26 392
26 32
24 357
24 0
24 0
24 0
23 387
23 s}
17 0
17 [s]
14 285
14 0
14 0.
13 60
12 0
10 0
e 45
8 0
& 0
5 o
2 734
jat:] 734
26 732
248 536
26 39z
24 496
24 0
17 0
17 0
15 148
14 0
12 0
10 0
e [e]
8 19
7 0
& 0
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: MIVEL COHFLEN.
DOTACIONES  C.C0, ESFECIFICO

DEMGMINACION UNIDAD ORGANICA DEMOMINACICON FUESTO
$.65. Fersonal s Subdirector General 1 30 19%7
iy ’ Jefe de Unidad Fevsonal . 4 28 734
Jefe de Subunidad Fersonal 3 246 536
Tecnico. nivel Z6 (personal) & 26 53é
Jefe de Servicio 4 o) 536
Jefe de Serwvicio . 1 2¢ 392 .
b P Tecnico Sistemas-Adm. Base Datos 1 25 697
N Interventor rnivel 24 1 24 498
Fsicologo & 24 357
Tecnico nivel 4 9 26 0
Jefe de Seacion escala A ] 24 0
" Tecnizo nivel Z3 2 23 0
Analista de Sistemas 1 22 57
Jefe de Neqgociado escala A k4 17 .0
- Frogramador de Frimera 1 17 229
Fuesto de Trabajo nivel 17 10 17 0
~. Fuesto de Trabajo nivel 14 b 14 o
N Jefe de MNegociado escala € a 14 0’
Secretario/a de puesto de trabajo nivel 30 1 13 40
Fuesito de trabajc de nivel 12 2 1z 0
- Girabador 3 10 52
Jefe de equipo 3 10 0
Fuesto de trabajo nivel B8 arupo D 4 e 0
Fuesto de trabajo nivel 7 grupo D 4 7 0
Destino minimo grupo D 4 & 0
- DPestino minimo arupo E -1 5 0
5.6, Ensefianz Subdirestor General 1 20 1549
Jefe de Area 1 29 079
. Director Escuela Informatica 1 2e 96
Dirextor Escuela Intervencion, 1 28 “905
Director Escuela Juridica 1 28 ?05
Director de Escuela -] I8 B46
Jefe de Urnidad Fersomnal 1 28 734
Jefe de Suburiidad Fersonal 4 26 53
Tecni2o nivel 26 (personal) ) 264 536
Texnico nivel 24 LN 2 0
Jefe de Negociado esc<ala A 4 17 0
. fuesto de Trabajo nivel 17 1 17 0
Fuesto de Trabajo nivel 14 2 14 o]
Jefe de Negoz-iado es-cala C . ‘2 14 8]
Sesretariosa de puesto de trabajo nivel 30 1 13 60
- Fuesto de trabajo de nivel 12 1 12 0
Jefe de equipo 1 10 1]
Fuesto de trabajo mivel 8 grupo D 2 8 0
Fuesto de trakajo nivel 7 grupo D 2 7 0
Destino minimo grupo O 4 6 o
Destino minimo grupo E 1 5. 3]
+$.6  Acslior Social Subdirector Gereral 1 30 1569
Jefe de Unidad Fersonal 1 28 734
Jefe de Subunidad Fersanal 3 26 536
Tecriico nivel 26 (personal) 1 24 536
- Jefe de Servicio 2 . 24 536
Jefe de Servicio 2 26 392
Tecnico nivel 24 4 24 o
Fuesto de Gestion nivel 24 7 24 o]
N Jefe de Sezcion escala A 3 24 0
Tecnico nivel 23 1 22 ¢}
Jefe de Negorsiado escala A 3 17 0
Fuesto de Trsbzjo nivel 17 t3 17, 0
Fuesto de Trabajo nivel 14 4 o
,e#ret:rxo/: de puesto de tratajo nivel 20 1 60
" Fuesto de trabtajo de nivel 12 1° 1]
Jefe de equipo 1 ‘0
Fuesto de trabajo nivel 8 aruco D 1 0
Fuesto de tvakajo nivel 7 arugo [ 1 0
Destino minimo grupo O 4 1)
. Destino minimo arupo E 1 0
S.4. Fersonal Civi. Subdirector feneral 1 1997
Jefte de Unidad Fersonal 2 734
- Jefe de Subunidad Fersaonal 3 336
Tecnico - nivel 2& (personal) 3 S3¢&
Jefe de Servioio 2 ' 536
Tecnico nivel 24 ~ 3 Q
Jete de Seccion es:zala A ? ]
Tecnico nivel I3 2 0
Jefe de Neqocia-do escala A 4 0
Fuesto de Trabajo nivel 17 1 o]
Fuesto de Trabajo nivel 14 3 0
Jefe de Negoriado escala € 1 0
Se~retario/a de puesto de tvadeo nivel 30 1 40
Fucsto de trabtajo de nivel 12 2 0
Jefe de equipo J 0
Fuesto de trabajo mivel B grupo D 3 o]
Fuesto de trabajo nivel 7 grupo D 3 0
Pestino minimo grupo D 4 1]
1 0

Destino minimo grupo E
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. NIVEL COMFLEN.
DENCRMINACION UNIDARD ORGAMICA DEMONINACICON FUESTO . DOTACICONES C.0. ESFECIFICO

'

Q;g.Relacioﬁes Inform.y S.Defensa

Direccion General Jefe de Area 1 29 1079
: Jefe de Unidad 3 28 ‘505
Jefe de Subunidad 3 26 392

Tecnico nivel Z6 2 2 3ez

Jefe de Servicio 1 26 392

Tesnico nivel 24 11 26 0

Fuesto de Gestion nivel 24 1 24 0 /

Jefe de Sec~ion escala R 1 24 o

Tecnico nivel 23 2 23 o

Jefe de Negoriado escala A 2 17 0

Fuesto de Trabajo nivel 17 1 17 0

Secretario/a de Director general 2 15 148

B Fuesto de Trabajo nivel 14 N 4 14 0
Fuesto de trabajo de nivel 12 2 12 4]

Jefe de equipo - 2 10 0

Fuesto de trabajo nivel 8 grupo D 2 8 0

Fortero Mayor Direccion General 1 : 8 19

Fuesto de trakajo nivel 7 grupo D 2 7 0

X Destino minimo grupo-'D 2 é 0
S.G. Comurnicacion Sosial Subdirector General 1 30 1569
: ' Jefe de Unidad 2 28 505
Jefe de Subunidad 4 2 32

Tesnico nivel 24 6 24 0

Jefe de Seccion escala A 1 26 [}

Tecnico nivel 23 4 23 0

Jefe de Negorciado escala A 1 17 [a]

Jefe Turno-Adj.Jef Explot.o Flanifin~. 1 16 15%

Puesto de Tratajo nivel 14é 1 14 0

Se~retario/a de puesto de tratajo nivel 30 1 13 60

_Grabador 2 10 52

Jefe de equipo 1 10 0

Fuesto de trabajo nivel 8 grupo D 2 e 0

Destino minimo grupo D ’ 2 6 0

Destino minimo gruro E 3 -] 0

Intervencion fieneval

Intervencion fGeneral Jefe ARdjunto Intervencion 1 3a 1247
’ Jefe de Area 2 29 1079
Interventor nivel 28 7 28 f0S

- Interventor nivel 26 10 24 733
- Jefe de Servicio 1 2 392

Interventor nivel Z4 4 24 494

Jefe de Seccion escala A 4 3 24 0

Interventor nivel 23 - 7 23 322

Fuesto de Trabajo nivel 17 2 17 0

Secretario/a de Director general 2 15 148

Fuesto de Tratajo nivel 14 3. 14 2]

Jefe de Negorciado escala C 1 14 1]

Secretario/a de puesto de trabajo nivel 20 1 13 60

Fuesto de trabajo de nivel 12 , 1 iz 0

Jefe de equipo 2 10 0

Fuesto de trabajo nivel B8 grupo D 2 8 0

Fortero Mayor Direcrcion General 1 8 19

fFuesto de trabajo nivel 7 grupo D 3 7 0

Destino minimo grupo D 4 & 0

Destiro minimo grupc E i S 0

*
Asesoria Juridica <

Asesoria Juridica Jefe Adjunto Asesoria Juridica 1 30 1247
Jefe de Area 2 29 1079
Asesor Juridico nivel 28 7 28 90S

Jefe de Subunidad Juridica 1 26 733

Asesor Juridico nivel 26 12 26 733

Jefe de Seccion escala A 1 24 0

Jefe de Negociado escala A 1 17 0

Fuesto de Trabajo nivel 17 I . 17 0

Secretario/a de Director general 2 15 1409

Fuesto de Trabajo nivel 16 2 14 0

Jefe de Nego-ciado escala € 2. 14 o]

Secretario/a de puesto de trabajo nivel 30 1 -3 40

Fuesto de trabajo de nivel 12 1 12 o

Jefe de equipo 1 10 0

. Fuesto de trabajo nivel 8 grupo D 2 ] 0

Fortero Mayor Direccion General 1 8 19

Fuesto de trabtajo nivel 7 grupo D 1 7 0

Destino minimo grupo D 2 6 0

Destino minimo aqrupo E 1 5 »



