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gio, Maroilies, Coulom- : Mes en curso: 7.430
miers, Carré de [Est, . - Febrero: 7.476
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Neufchatel, Limburger, . : 1 Mes en curso: {0
Romadour, Herve, Har- . :
gﬁﬁaﬁ?g:ﬁogfeggf?: ' Segundo.—Estos derechos estardn en vigor desde la fecha de
Robiota, Livarot, Munster ‘publicacién de la presente Orden hasta su modificacion.

y Saint Marceliin que cum- 1o que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos.
plan las condiciones esta- . ' Dios guarde a2 V. I. muchos afos,
blecidas por la nota 2 ........ 04.04 G-1-b-4 l Madrid, 2 de enero de 1986,-P, D. (Orden de 26 de noviembre

- Otros quesos con un conte- de 19835}, el Secretaric de Estado de Comercio, Luis de Velasco
nido de agua ¢n la materia Rami. . .
no grasa superior al §2 por o
100, que cumplan las condi- limo. Sr. Director general de Comercio Exienor.
ciones establecidas en la : .
nota 1, y con un valor Eﬁ )

B e Litogmos 95 RESOLUCION de 28 de diciembre de 1985, de ia

- de peso neto _ 04.04 G-l-b-3 100 - Secretaria de Estado de Hacienda por la que se dictan

~ Los demas ...... 04.04 G-1-b 32,142 instrucciones en relacion con las néminas para el gio

. 1986 de lox funcionarios publicos incluidos en ef
Superior al 72 por 100 en peso y dmbito de aplicacion de la Ley 3071984, de 2 de
acondicionados para la venia - agosio. -
- al por menor en envases con | . . L .

un contenido. neto: . Nusirisimos sefiores; : . - _

- Inferior o igual a 500 gra- La Ley de Presupuestos Generales det Estado para 1986 fija las
mos, que cumplan las con- cuantias de las retribuciones para el ejercicio de 1986 correspon-
diciones establecidas por la diertes & los funcionarios publicos incluidos en el ambuo de
nota 1, con un vator CIF aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto. distinguiendo entre
ignal o superior a 30.417 ’ los que desempefan puestos de frabajo comprendidos en los
pesetas por 100 kilogramos ' catalogos aprobados por el Gobierno como consecuencia de lo
dE PESO AELO .ovcvvereroreremenn. 04.04 G-I-c-) 100 dispuesto en el articulo 1t.4 de ta Ley 50/1984, de 30 de diciembre,

- Superior a 500 gramos ...... 0404 G-l<-2 31.142 - | de aguellos otros que prestan servicio en Centros Gestores cuyos

; . cathfogos de puestos de trabajo estén pendientes de aprobacion.
Los demis ..o vveercvnerrnie e 034,04 G-1i 31.142 Con la finalidad de facilitar !a confeccién de las nonimas que
han de elaborarse 2 partir del mes de enero de 1986, esta Seceetaria

Segundo.—Es1os derechos estarin en vigor desde la fecha de
publicacion de la presente Orden hasta las doce horas del dia 9 de
- enero de 986,

En el momento oportuno se determinard por este Departamento
la cuantia y vigencia del derecho regulador del siguiente periodo.

Lo que comunico a V. L. para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a V. I. muchos arios.

Madrid, 2 de enero de 1986-P. D. (Orden de 26 de noviembre
(l,{a 1985}, el Secretario de Estado de Comercio, Luis de Velasco

mi. o

Timo. Sr. Director general de Comercio Exterior.
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derecho regulador para la importacion de cereales.
Hlustrisimo sefior: .
De conformidad con el articulo 5.° def Real Decreto 2332/1984,
de 14 de noviembre,
Este Ministerio ba tenido a bien disponer:

Primero.-La cuantia del derecho regulador para las importacio-
nes ¢n la Peninsula e islas Baleares de los cereales que se indican
es la que a continuacion se detalla para los mismos:

Producto apinide _ Pesewss Tm e
Centeno. 10.02B Contado: 9.492
Mes en curso: 9.625
_Cebada. 10.03.B Contado: 10.467
' . Mes en curso: 10.591
Febrero: 10.745
Avena, 10.04.B Contado: 5.571

Mes en curso: 6.095

ORDEN de 2 de enero de 1986 sobre fijacion del .

de Estado considera oportuno dictar las siguientes instrucciones
que st ajustan estrictamenie a lo dispuesto en la Ley de Presupucs-
tos Generales del Estado para 1986.

1. Instrucciones sobre la cuzntia de las relr{bucfane!_s de los
funcionarios piblicos que desempenien puesios de rabajo com-
prendidos en los catdiogoes aprobados por ¢l Gobiermo.

1.t A panir de ]| de enerc de 1986 los funcionarios publicos

que desempeiien puesios d¢ trabajo comprendidos en los caldiogos

. aprobados por el Gobierno como consecuencia de jo dispuesto en
el articulo 11.4 de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, percibiran
las retribuciones basicas y el complemento de destino en lus
cuantias gue se detallan en los anexos I y H de la presente
Resolucién.

1.2" 1a cuantia de los complementos especificos serd la deta-
Hlada en los citados catdlogos de puestos de trabaio para e} ejerticio
de 1985, incremnentada en el 7,2 por 100. Este incremento no se
aplicara a los complementos especificos figurados en los catdlogos
aprobados con efectos econdmicos & partir de | de enero de 1986,
inclusive, ya que sus cuantias esiin fijadas en los importes

- correspondientes al actual ejercicio.

1.} Los complementos personales y {ransitorios reconocidos -

en cumplimiento de io dispueste en e} anticulo 13 de la Ley
5671984, de 30 de diciembre, serin absorbidos por cualquier
mejora retributiva, incluidas las derivadas de cambio de puesto de
trabajo. : :

A los efectos de la absorcion previsia en ¢t parrafo anterior, en
ningin caso sc considerardn los trienios, ¢l complemento de
productividad ni las gratificaciones por servicios especiales, y sdlo
se computara en ¢l 50 por 100 de su importe el incremento de
retribuciones de caricter general establecido por la Ley de Presu-
pucstos para 1984, enteniendo que tienc este caracter el suekdo
referide a catorce mensualidaes, el complemento de destino y el
especifico. - o -

Las cantidades que deben ser absorbidas como consccuencia de
los incrementos de caracter general establecidos para el aho 1986 se
detallan en el anexo. [, por fo que respecta al sueldo y al
complemenio de desting. El incremento absorbible corrfespondieme
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al comé:lemcnto especifico se calculard para los puestos ‘guc.tengan
asignado dicho complemenio aplicando ia formula que figura en el
citado anexo. _ .

1.4 El Ministro de Economia y Hacienda, & propuesta de los
Departamentos ministerjales interesados, autorizara la oportuna
asimilacion de las retribuciones basicas de los funcionarios a que
se refiere el articulo 20.2 de la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para 1936 y que desempenien puesios de trabajo comprendi-
dos _en los catilogos aprobados por el Gobierno, siendo sus
retribuciones complementarias que correspondan al puesto de
trzbajo que desempeiien, .

2. Instrucciones sobre la cuantia de las retribuciones de los
funcionarios piblicos que presetan servicio en Centros Gestores
cuyos catilogos estén péndientes de aprobacion.

2.) A panir de | de enero de 1986 los funcionarios pablicos
incluidos en el 4mbito de aplicacidn de la Ley 30/1984, de 2 de
agasto, que presten servicio en Centros GGestores cuyos catilogos de
puestos de trabajo estén pendientes de aprobacitn, y hasta tanto se

" disponga lo contrario en los respectivos Acuerdos de Consejo de
Ministros aprobaterios de los mismos, percibiran las retribuciones
correspondientes a 1985, con la misma estructura retributiva y con
sujecién a la normativa vigente en dicho ejercicio, incrementada la
cuantia de las diferentes retribuciones basicas y complementarias
en un-7,2 por 100, a igualdad de puestos de trabajo, teniendo en
cuenta que las retnibuciones que tuvieran el cardcter de absorbibles

I mejoras o incrementos se regirdn por su normativa especifica
asia la aplicacidn del nuevo régimen retributivo,

Las cuantias de las citadas retribuciones bisicas y complemen-
tarias, una vez incrementadas en el 7,2 por 100, son las detalladas
en los anexos 1V a [X, ambos inclusive, de la presente Resolucidn.

2.2 En ios casos en que la cvantia del complemento de
dedicacion exclusiva y de los incentivos devengados en ] ano 1985
no corresponda a la detallada en los anexos VI y VIII de esma
Resolucién, su importe se calcutara incrementando en el 7,2 por
100 los reconocidos en el zho 1985 al puesto de trabajo que se
desempenie en €l actual ejercicio. o )

2.3 Los incentivos y complementos de dedicacion exclusiva
que devenguen los funcionarios a que se refiere la presente
instruccién se abonaran con cargo a los-créditos que para satisfacer
los- incentivos al! rendimiento se incluyen en los respectivos
Presupuestos de Gastos. _ ' : -

2.4 E] Ministerio de Economia y Racienda, a propuesta de los
Departamento ministeriales interesados, autorizard la oportuna
asimilacién de las retribuciones basicas y complementarias de los
funcionarios a que se refiere el articulo 20.2 de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para 1986 vy que presten servicio
en Centros Gestores cuyos catdlogos de puestos de irabajo estén
pendientes de aprobacion. -

2.5 Las liguidaciones para determinar el complemento perso-
nal y transitotio que, en su caso, pudiera corresponder a los
funcionarios a quienes se les aplique el nuevo régimen retributivo
en el afio 1986, se ajustardn a lo dispuesio en fa Orden de 5 de junio
de 1985, por la que se dictan insirucciones sobre confeccion de
nominas para la aplicacion del régimen retributivo de los funciona-
rios de la Administracién Civil del Estado incluidos en e] Ambito
de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para
la reforma de la Funcién Pablica («Boletin Oficial del Estadow de
13 de junio de 1983) y circular de la Direccion General de Gastos
de Personal de 31 de julio siguienté, con las siguientes adecuacignes

qie tienen por obf'eto evitar que en los complementos personales |

y transitorios resultantes tenga incidencia diferencial la circunstan-
cia de que el nuevo régimen retributivo se haya aplicado en el afio
1585 ¢ 1986:

a) Los impartes retributivos que deben hacerse constar en el
apartade B) del anexo de la citada Orden de 5. de junio de 1985
serAn los resultantes de dividir entre 1,14168 (resultado del
producto 1,065 x 1,072) las cuantias correspondientes en el antiguo
sistema rejributivo a los diferentes conceplos de dicho apartado,
excepto trienios y complementos personales y transitorios, en el
momento en que tengd efectividad ¢conomica la aplicacidn del
nuevo régimen retributivo, y de acuerdo con el puesto de trabajo
desempediade el dia inmediato anterior, sin que ello suponga
variacion del limite maximo a computar como meentive estable-
cido en el articulo 13.2 de 1a Ley 5071984, de 30 de diciembre. El
importe de los trnienios y de los complemento$ personales y
- {ransitorios a consignar en dicho apariado serin los reconocidos en
31 de diciembre de 1984, ' .

b) Los importes retributivos que deben hacerse constar en el
apaniado c), gue pasaré a denominarse «Retribuciones cn 1985, en
compute anual», seran los resultantes de Qividic entre 1,072 Jas
cuantias devengadas en el afio 1986, en computo anual, por
aplicacion del muevo sistema retributivo, teniendo en cuenta que en
¢l cancepto de «trienios» se debera hacer conster el mismo numere
de trienios que el figurade en ¢l apartado B, es decir, los
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perfeccionados en 31 de diciembre de 1984 aunque desde esta fecha
s¢ hubiera cumplido un nuevo irienio, bien en la cuaniia
resuitante de dividir entre 1,072 ¢l importe 8 gue asciendent los
mismos en ¢ ailo 1986, en computo anual, .

¢) El complemento personal y transitorio que résuita como
consecuencia de 1a liquidacion & que se refiere el apartado D), se
reducira, en las mismas cantidades que se detallan en el anexa III -
de ia presente Resolucién para los %ncionarios que descmpenen
puestos de trabajo comprendidos en los catilogos aprobados porel -
Gobierno, {0 que se hard constar mediante la oportuna diligencia
en el correspondiente impreso de liquidacifn.

2.6 La Direccion General de Gastos de Personal resolvers con
carfcter preferemte y urgente cualquier consulta gue sé forrmule en
relacién con la aplicacion de los apartados 2.2 y 2.5 de las presentes

instrucciones.

3. Instrucciones de caricter general. -

3.1 La valoracién y devengo de los irienios se efectuari de
acuerdo con ia normativa aplicable con anterioridad a la Ley
30/1984, de 2 de agosto. . .

-32 las pagas extraordinarias se devengaran con referencia a
la situacion 'y derechos del funcionario €l dia 1 de los meses de
Junio y diciembre, por el importe cada una de ellas de una
mensualidad del sueldo y trienios,

3.3 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.1 de ta-
Ley de Presupuestos Generales del Estado para 1986, cuando el
sueldo se hubiera percibido en 1983 en cuantia inferior a la
establecida con caricter general, se aplicard un incremento del 7,2
por 100 respecto del efectivamente aplicado en dicho ejercicia.

En su consecuencia, el sueldo de los funcionarios docentes
mientras continuen en régimen de dedicacion plena y en régimen
excepcional de dedicacién normal, serd el efectivamente aplicado
en 1985, incrementado en €l 7,2 por 100, o

__ Los Profescres universitarios centratados en régimen de dedica-
cién plena y en régimen excepcional de dedicacion normal, asi
como los Profesores encargados de curso con nivel de dedicacion
inferior al C percibiran sus retribuciones en idéntica cuantia a las
percibidas en el afio 1685, .

. 34 Los funcionarios gue realicen una jornada de trabajo
disminuida en un tetcio © en un medio, -de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 30 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
experimentardn una reduccidon de un tercio o un medig, respectiva-
mente, sobre la totatidad de sus retribuciones, tanto basicas como
complementanas, con inclusion de los trienios. Idéntica reduccion
se practicara sobre las pagas extraordinarias ¢n el case de que los
funcionarios prestasen su ornada de wrabajo reducida el dia { de los
meses de junio y/o diciembre, fecha de devenpgo de las citadas
pagas. :
" '35 La ayuda para comida se continuara devengando con
caricter personal ¥ a extinguir por los funcionarios que la tuvicran
reconocida en 31 de diciembre de 1984, en tamto conlinuen
prestando servicios en Madrid ‘v Barcelona ¥ su impone sera
absorbido por cualquier mejora retributiva excluido trienios,
incluso las derivadas de cambios de puestos de irabajo. Esta
absorcitn se efectuard una vez quede extinguido el complemento .

rsonal y trensitorio que, en su caso, tuviera reconocide el
uncionario afectado. Del incremento de retribuciones de caracter
general que se establece en la Ley de Presupuestos para 1986, se
computarin come maximo 5355 pesetas mensuales, sin pegjuicio de
las absorciones qlue procedan por cualquier otra mejora, excluido
trienios, incluso las derivadas de cambio de puesto de trabajo.

En consecuencia y con independencia de la absorcidn de la
ayuda para comida que sea consecuencia de mejoras retnbutivas de
caracter persongl, excepto trienios, en los supuestos de caricter
general, dicha ayuda se devengard a partir de | de enero de 1986 .
Fﬂr los funcionarios que mantcngan el derecho a su percepcion, por
as cuantias mensuales de. 1.66% o. 1.110 peseas, segun que,
Tespectivamente, tengan o no reconocido complemento personal y
transitorio. .

La limitacién de 535 pesetas a que anteriormente se ha hecho
referencia, es de aplicacién cuando el 50 por 100 del incremento
retributivo de caricier general aplicado a [a absorcion de un
determinado complemento personal y transitorio no deja margen
para destinar 555 pesetas a la absorcién de la ayuda para comida.
En estos casos, 1a cuantia mensual de la citada ayuda, sera la
diferencia entre 1.665 pesetas y la parte del 50 por 100 del
incremento general no aplicado a la absorcidn del complemento
Personal y transitorio. _ :

_ 3.6 El complemento familiar continuard rigiéndose por sus
disposiciones especificas, reclamindose en la misma cuantia esta-
blecida para el aflo 1985, sin perjuicio de lo que diponga <l
Gobierno en cumplimiento de 10 dispuesto £n el articulo 20.6 de la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para 1986,

* 3.7 Los funcionaries interinos nombrados 2 partir de 1 de
enero de 1985 percibiran el 80 pot 100 de las retribuciones basicas,
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excluidos trienios, correspondientes al grupo en €] que se incluye el
Cuerpo en que ocupen vacante, y ef l(%“ r 100 de las retribucio-
.nes complementarias qoe oom:sponden al puesto de {rabajo que
desempefen.

Los funcionarios interinos nombrados con antenondad atde
enero de 1985 percibirdn el 100 por 100 de las retribuciones

bésicas, excluidos trienios, corresporidienties al grupo en el que se |

incluye ef Cuerpo en que ocupen vacanie, y ¢l 80 por 100 de las
retribuciones complementarias que corresponden al puesto de
trabajo ue descmpetien.
referencia a las retribuciones béasicas y complementartas que
s cenuenen en los dos parrafos anteriores han de entenderse que
son las que- corresponden on se trate de funciomarios que
dusempefen puesios, de trabajo comprendidos en los catdlogos
aprobados por e} Gobierno o presten servicio en Centros Gestores
Ccuyos Cataiogos estén pendientes de¢ aprobacion. En este ulimo
caso, los funcionaries percibiran el 30 por 100 o el 100 por 100,
segun la fecha de nombramiento. de las retribuciones bésicas con
exclusion tanto de los trienios como det grado inicial
Los funcionanos interinos que desenipefien puestos de trabajo-
comprendidos en los caxélo%os aprobados por el Gebierno podran
devengar, en su caso, complemento de productividad.

3.8 Las retribuciones del personal contratade en régimen de

derecho administrativo con contate de colaboracion temporal
vigenie, experimentardn un incremento retsibutivo del 7.2 por 1006,
con respecio & ias reconocidas en 1985,

Este personal contratado, que preste servicio en Centros Gesto-
res cuyos catilogos de puestos de trabajo estén aprobados por el
g%brerno podra devengar, en su casg, compicmemo de productivi-

a .

39 la mdemmzacmn por resudenc-la &n tertitorio nacional se
continuara devengando en los mismos impories que en 1985,
e}ac}epto en Ceuta y Melilla, en que se incrementara en el 7,2 por
LOG. .

3.40 Las cuantia$ de las indemnizaciones por razon del
servicio a que se refiere ¢f Real Decreto 134471984, de 4 de julio,
no experimentardn variacidn con respecto al afo 1983 hasia gue se
praoceda a su revision en virtud de o establecido en la disposicién
{inal cuarta de dicho Real Decreto. .

3.11 A los efectos previstos en el articuio 6.° de la Ley
2971974, de 24 de fi ulio, el complemento especiat de retribucion
minima a gue sc refiere dicho precepto continuara regulandosc de
acuerdo con las instrucciones dictadas por Orden de 29 de ociubre
de 1974 («Boletin Oficial det Estado» de 9 de noviembre), teniendo
en cuenta la totalidad de ias retribuciones que por jormada
compieta de trabajo perciban los funcionarios con exclusion
solamente de los trienios, ¢l complemento famililar y fas pagas
cxtraordinarias de junic y diciembre. -

3.12 Las retribuciones basicas y compiementarias de carhcter
fijo y periddico se devengarin y hardn efectivas por mensualidades
complelas y con referencia a la situacién y derechos del funcionario
el dia ) del mes a gue correspondan.

Las citadas retribucienes se liquidarin v abonarén por dias en
¢l mes en que los funcionarios lomen posesion de su primer destino
y en ¢l que reingresen al servicio activo o cesen en esta situaciin,
salvo que sea por motivos de fallecimiento o jubilacidn. )

3.13 Los créditos para gastos de personal no implicardn en
ningin caso reconocimiento de derechos ni modificacion de tos
calaioic;s de puestos de trabajo.’

inisterio de Economia y Hacienda, a través de lz Direccion

de Gastos de Personal, aprobara las modtﬁcac:ones en los catalogos
de puesios de trabajo produc:das por variaciones en ¢l nimero de
dotaciones de puestos previamente valorados.

314 La provisién de puestos de trabajo a desempenar por
personzl funcionario, asi como su previa convocaloria, regueriFin
que los citados puestos figuren detallados en los respectivos
calalogos.

315 A partir de | de enero de -1986, y en tanto sc dicte fa
correspondiente norma a que sc refiere la disposicion adictonal
cuarta de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 1986,
se continuaran aplicando los mismos porceniajes de cotizacion dq
los mutualistas a las Mutualidades Generales de Funcionarios, si
bien la hase de cotizacidon seri la establecida como haber regulador
a ticctos de cotizacidn de derechos pasivos,

- En el anexo X de la presente Resolucidn se expresan las cuotas

- mensuales gue deben sbonar los funcionarios & la Mutualidad
General de %unmonanos ‘Civiles del Estado hasta tanto se dicte la
norma a que sc refiere la disposicion adicional cuarta de 12 Ley de
Presupuestos Generales del Estado para 1986,

. 316 A partir de 1 de enero 1986 1a cuota de derechos
pasives que los habilitados de personal deben retener £n nomina
rada mes serd del 3,86 por 100, porcentaje que se aplicard tomando
como base no las retnbuciones biasicas en cada caso abonadas, sino

~ &l haber regulador pasivo gue para cada Cuerpo, Escala, empleo o
categoria fija con cardcter general la Ley de Presupuestos Generales
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| del Estado para 1986, de modo que para 1odos los funcionarios del

mismo Cuerpo, Escala, empleo e categoria, cualquiera que sea su
ant:guedad en el servicio def Estado, la cuota supone una cantidad
unica ¢ idéntica.

Estas cantidades, en computoe mensual, se reflejan en ¢l anexo
X1 de la presente Resolucion, debidndose 1ener en cuenta que en los
meses de junio y diciembre 1a deduccién de la cuota serd doble,

° Estas cuotas de derechos pasivos solamente secin de aplicacion
@ los funcionarios de la Administracion Civil del Estado, de las’
Cortes Generales y de la Administracion de Justicia, asi como al
personal militar y asimilado de las Fuerzas Armadas y de los
Cuerpos de Seguridad det Estado comprendidos en el smbuo de
aplicacion de la legislacion de clases pasivas,

En consecuencia, el personal funcionario que con anterioridad

"a 1 de enero de 1986 estuviera sujeto al régimen de Seguridad

Social, continuard cotizando de acuerdo con este sistema.

3.t7 Las referencias a retribuciones contenidas en la presente
Resolucion se entenderin siempre hechas a retribuciones integras.

Lo que digo a VV. Il

Maqdrid, 28 de diciembre de 1985, -Ei Secreiario de Estado de
Hacienda, José Borrell FonteHes.

Himos. Sres. Subsecretarios de Jos Departamentos ministeriales,
' ANEXO 1

FINCICRAMIOS OUE DESEMPEAAN PUESTOS DE TRABAJD COMMAEWDIDNOS M LOS CATALOCOE -
APBORARCE FOR TL QORERND.
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1a 20.217
11 26139
' L2 T za.0E0
u - T e
0 . 19. 905
. 18.087
a 17.827
? 18, 198
& 15.749
5 14.710
A 13153
2 11.598
F Lo.03%
1 0482
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ANEXD 11T -

FINCTOMAR 105 W‘l‘ prSEMPEAAN PRESTOR DE TRABAJD COMPRENDICOS EN LOS CATALOGOS -
APROBADOS PCR KL COBICANO.

505 DE LGS INCRAWMENTOS DE METAIMUCIONEN DE CARACTER (AWEAAL BETARLECTONS POB LA
LIY DE PRESUPNSTOL PARA 1,98 ABSORMIN LAY COMPLEMENTYN) PERSOMALES T _TRAN-

SITCALOS REGULADOS POR KL ARTIOURLD 13 DE La LEY 50/1084, I:I 3 DE DI

1.- SUELDG .

i artveri
4. 000 -
3295
.33
2. 088
1.589

" o Do =

2.- com't.mim Df DESTIND

Nivelew ’ .

lapartes aenyoales
: stsorbiblen

0 3.010

] 2.700

= 2,587

27 2.493

6, 2.17%0

Py 1008

24 1.811

21 - 1.00e

22 1.384

2 1.a71

20 ]

» 1.296

18 .27t

1 . 1197

s . L0807 .
. 18 i 1oy

14 248

13 -

12 _—

n 38

w0 .

¢ s34

a “aon’

7 - it )

s 528

3 asa

.
3.~ COMPLIMENTO FSPICIFICD

Importa sersual shearbibie = Cuantis anual en 1985 de] Couprh wepn 0
wapacirize » o,003

ANEKD IV

FINCIONARICS QUE PRESTAN SIRYICIO EM CENTWOS GESTOREL CUYOD CATALOGON DE PUZETON
Df TRADAJD ESTAN PENDIZNTES DE APRORACION POR EL COBIEANWD.

RETRIBUCIONES BASICAE

~ Epculy dy Auniliwres Técnicom de 2F (grado indclmi 1) .......

~ Cusntiss mensumles

Preporcln Grada Coaficients Crado Un

nalidad Inicial multiplicador  Suside , Inicisl  Total Trienig
10 3 5.3 94,568 9954 104, SAZ 21907
w0 ] . 8.0 202 9.9 94,198 1.9017 .
10 z 4.3 . A3 sE04 . B7.M88 37t
10 1 ‘a0 #6202 .33 M54 3.917
] 2 2,8 O.508 5 ¥ 5.4 3104
a 1 3.3 70,08 7.86% 73.174 2,134
L] 3 .9 . =4, 309 5. 997 a1, %2 2. 350
[ Fd 2,8 55,905 3,998 5.9  2.350
s 1 z.3- 31 25,908  1.99 57,904 2,350
4 2 1.9 44,763 2.650 47.429 1L.568
L] 1 1.? a.783  1.am 5.0 1,504
E] 3 1,5 .04 y.000 £2.108 1.175
3 2 1.4 1M 2.0m 41.104 1175
3 H 1.31,2-1,1-1,0 39.104 1,000 40.104 1.17%

Sepin disporwn lax Leyss 75/1970, da 36 du ddcieshre y MVIMAZ, 4y -
3 4 Julle, loa Cusrpos de Corress § Tel d 150 qu & 140 de d& -
tollms gvengarin al Ajpuiente grads &8 carTers, Gon Labvpeodewcis G4l grace 1Al
cial que lew corrmmporee: ’ .

Cumntifim .
Cusrpe menpugl -
Cuerpo Ejecutive Poatal 5 de Tel i idn r #u Ticnd j T
.0

tlalizadns (Indice de proporcianalidmd &) .....ccceviiiainsavaas
Cutrpo de Auniliares Powtales 3 de Telecomuniceciim [indice de pruparcis

nalided 4}: . .

= Escals de’ Oficinles Poutalas ¥ da Telacomunicacidn (grado Snicial :j.. 10. 74l

- Escals 4w Clamificacids y Reparta (grada fnicial 1) .cuenve.n. i 3.7

Cusrpo dy Auxilieres Técnilcos {indice da groporsionalidad 4):

—~ Escalm 4o Auxilisres Técnicos de 10 dgrado tmieiel 2) ..ocoiiaiavanaae 10744
.37

~

: Da hcusrdd con be ruu; on b articula 29.1.e] del Meal Decrata-
Lay 22/1977: de 36 de ascte, durante ¢l prisec afo 34 pervicios ne s percibird
lx cwmytin qui COrTrapends B} grade inicial de cads c;;m-ﬁeJ Emcala o plass. Ea-
cluslvements o mtes efectos 54 spreciark la continuldad de lu fumcién desempe—

- fads cusds wrdiss bategraclowd & transforsscionan !' Cuerpos, Lacalas o ple—

Durante o) wjwrciclo sconbalco de 1988 1na 3 producird devengn dm
retridbucide alpana par «l concepto de grade en funcidn del Tiompm 48 wervicion

wiactivow prestabon.

La mlorscidn y devenge de les triemios se sféctusri de scwmm-ds com
tu normativm spliceble con anterioridad o le Lay IO/1084, 40 7 da ageebe.

Lus pages sxirsordisariss se drvengeris o cusntih igesd, csin esa
du allam, & uba Semual lded dal Suride, grade y tFhanias.

ANERD ¥
————

FURCIOMARION QUE MESTAN SEIVICIO DN CENTAON GRSTORER CUVOS CATALOOCE DB
FULSTOR DE TRARLIO ESTAR FENDIENTEY DY APROBACION PON 1 GOWIENNO.

- : . o Cumtfa wensusd
Wivel de Complemsnte n A partir

_ _de Desting t/12/1.90% de Lf1/]1.908
B 80,190 84524
P2 57.034 el. 141
L] .07 7754
F w723 LVl T
F- +7.752 LYWL
24 . 498 7.807
FL ’ T 41,442 - AR 428
23 38,285 X1.043
2 33,131 37.080
21 31,982 34,288
F] 29.075 " a.1se
1 27.137 29,081
18 25,198 27.019
17 . " 23.200 24,538
- 1 . . 21.022 23858
15 19,383 20.79
1a - 17, aaf 18.702
- 13 18.507 19.624
12 ' 13,889 14548
11 11.830 1%.488
L] $.592 10,390
» : 8.723 9.382 .
s 2.7 .
7 : .78% 7.2
. Wit 6.2
s - 4.848 [Nt ]

Low titulares oo pusatom de trabajo que ne tengan aglgnado ~
xpresasentd nivel de¢ complémento Sa destine en low catdlogod aprobadcd
por la Junta Central de Retridbuciones o sean Infericr o low qua & contl- N
riactén se Telecionan purk cada fndicd &8 proporcionslidad, percibirén -

«1 siguienta compleamento de dentine ainiao:
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Indice de pre Rival minimc o con

pore fonal idad Flementa de dawting R
10 ’ oo
] ]
3 [
. 4 [-]
3 - 5

ANEND ¥WI

FONCIOMAXLOS GUE #FSESTAE SEAVICIO @# CERTRCS GESTOMES CUYOS CATALOCOS OE FUTSTUS
BE TAARAJO ESTAN PENDIENTIS D€ APROBACION POR KL GOSTEANG. :

CoMFLERETRS B B Cac1on !XCLU&I;!
A} Complemento e drdicacidn wacluwiva estabiecido por dcuerdo de -
Conmejo de Minlatroes de 21 dr septiembire de i.!‘r!.

- Cuantfa mensusl

Wivel de Complemento In X partir
4y Denting 3t/12/1. 985 de 1/1/75. 998

30 32.107 5859

L 4 %302 3007

. L ' a8 897 50,274

L AL_292 At a82

2 AL . 505 o4 620

25 19.083 Al

24 36,476 1,163

23 33.570 36. 309

22 .25 EF NS

2 ) 28,560 .74

20 o - 28,054 27,930

19 : - . pa.ma 28.068

H ’ 22.581 2.007

1? - 20.84¢ 22,308

i 19.108 20,484

LS . 17.a70 ) 18621

14 - 15.533 6. 75%

- 13 13.087 _ la.mge

12 - 12.180 13038

1G. 424 11,173

Aeatanted niveled

Cusnde: Ia cusnt{s del Couplesente ﬂ.mieulm Exclusiva que resul-
ta da 1y splicecitn du la makarlor estals Sea infecior & low Importes que § con-
timuseién 2e releeionan para cads lml].ct &8 proportionaiidad, se tlevard hastd -

T low mismosl
Coantin mensust
Proporcionalidad minlms
L 21.234
[] i 18,990
& A 13,722
T s 12,288

W) Maptantin complsmgrtos da dedicaeidn excloeiva.

Cuantis arnsual

Proporcie Grado Cuaryo En A partir
mel i dad Infcial Al/1271. 85 de 1/17).008
EINISTINIO DL TRANSPORTES, TURIS- 3

WO Y COMUNICACTOMES ] -
] 2 Quarpy de Controledores de 1 -

Cireulacibn AErsa ..., ...ivunens I6.133 37.417

Para gue a] complesento de dedizasidn sxelusivae st puads resenccer -

. & precise gua ariets scudrde amprann de Congels de Ninidtrom a4 da 1a Junts Can-
trat de Retribucionss. . -
Los funclonarios que perciban o1 complamanto de dedlcacibn sxcliveiva

Sevampalierin m: posacs de tradbaio wn riginen de plens disponibiidsd, y au jorne-

a2 do trabajo e ahusterd o las normaz de la Secrztaris de Eatado para n Admi -

nisrasiie Miblics.

La ineluaién de un puseto de trabajo sn &l rigimen da dadicecifn ai-
clusiva ingliosrd pura su tituler una incompatibilided adsoluta con &l ejerciclo
M cialouier utra activided pinlica o prnm, sulvo las legatmente ercluifes --
el régiwen de Lncompathdilidadss.

AKEXD VI

L SERVICH: ER CENTINDS QYSTINES CUYYS CATALOOOS DE PUESTUS
u TRARAIG IETAN PORDITNIES DE APRORACTION POR IL OONIERNO.
TNCENTTVOR Df DEPECIAl CEALLY ICACLON LNFORMATICA

Tusntia sensual

Lrupo Pesate dv Trabajoe ) . n A partir
. 31/12/1. 985  de 1/1/1.988
Iy -
1 Thcnich Be TEELRAEE <.u.tierararininirrss 25.470 27.31
FL ) ; 70.69% 2.1
ar 15.523 17.070
ar 13.537 14,512
3337 14,512
5 L11.147 11.9%
6 T Operador de QrOonalat . ...iceaarrrienines 2,558 10, 24%
Operador du Terwinal Autdnomd .. ...o:cnr .55 .24
menitor de squipos mOltiples de wntreda - _
) de datoe con minime Ge 25 teciedos ...... ..5% 16. 245
" “Oparpdor 4« Terminal no Aut,&m e . 8. T 8. 798
Honiter 4y syuipos wiltipleoy dw entrwis -
da datos con ainies &8 13 teclimdes ...... a.7v 0.8
as Perforisty-Grabador . .ovvienn. v. 062 4.5
" Dot 14 Cador -COmprobador - ... .o iaiirses 3,187 3.417

Lo cusntis &6 ents incentive de sspeciad an-l.iﬂmih = sleward an
clﬂw :mmmu—nmumnmnmnwm_
sarvicios durents wis da clece sles eon Comirss v frecweos de Datos. Servicios da
Infgraitica § sadlogos 4 1s Simistsoraciln Candrel o laetitucions), § se reduel
i en sl ¥ por 100 durents low Beis prieerce mewsy, computindons 3 tales afec—
tou lod Berviclss pradtedos antes 8¢ sdquiris la condiclbs de fune ionarics &r ca
rrera, slemprw v harer sido recomecidey per spiiceciie de la Lay W'l“. L

M e dicisshre.
‘.- -

Anisigao, 1s cusntis resultasts padel reducirse Bemselomts wn ¢l -
cano M gus al rendimlients, s calided g cantided, ses IAferior & low sinime —
qut de-berh extablwcerse por cads tipo de tradajs, asi como en los casos wn que
no exista una carge babitusl de trabaje gue Justifigue une total dedicacibn o] -
putste da trabaioc de corfcter laformitics.

El incentive de eapecial cunlifichr i8n 50 podré garse, -
dentre dal ndmars Se dotacionsw reconcoide por la Junts Centrel de ®etrfbucionen
para cada poésm wu trabajo, por squellos funclonarics que tengen la farmacién ¥

cuslidedes tucesariay pare vl dessnpeflc 41 su sBpecinlided y presten sfeccive p
propias de 1a slema en al correspondisnts Cantrg -

| ‘ Ly funci
de Proceso da Datow, ¥ s+ purcapciin eytd subodingsds & Lla realizecide At Lo —
cursod 44 parfactionamiants ¥y actuslicacidn yea dispongs o] Camtrs, Lackves para
1a adaptacion a nveves squipos d¢ iaformdtics.

L percepcién de emts iacentive &0 sepecial cumiificscion infermiti-
ca = incompatible con le du lew Lnowntives vegulades wn Low wrifealow 1D y 1) -
#el Dacreto BAB/1972, de 1D 4s sbril.

Log rustantes incemtivoa de aspecinl cualificacién informitica expe—
risantarén uwn Lncressnto del 7.7 por 100,

AREXG VI1I

FECIUARION QUR PRESTAN STEVICIO ¥R CENTROS GESTORES CUVOE CATALOCOR D PUESTDN
umnmuml mlmum:umnmnm

INCRNTIVOR

. * A} Incentivow de Cutrpe reguisses por !s dispeslcidn traneitariw -
tercars el Decreto 899/1972, da 13 dm sbrii, -

cunnth aensusl
A partir

Lonal Ldad :
Propore Grado Tnieial  Corficlente aulzn 8t w1t

1o 3 3.5 ’ az.m_ a5.413
i 3 5,0 .45 39.052
10 2 4.3 . - TH.BT 0.8
10 ) 4,0 22.540 28183
s 2 1.8 25817 7742
* i 32 . 23,530 28333
5 3 2.9 © 24,981 26.748
L1 2 2.6 . 0. 847 22.12%
% 3 2.3 18,149 7.z
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- ) ’ Cuantin senaual
Proporzionalidad  Grade Intelad Cas A partir

fielente SL71271.988  de 1/171.984 Yivie™

. H IR . 1.0 11.am

a 2 1.» 18085 13,793

q - 1 1,7 - - 18IS 17,340

3 3 . 1.9 T 0 21.82%

a 2 1,4 ) 18,58 19,880

3 - P, 1,3 EERER - I 1857

3 A L - 14.3852 15,388

] 1 11 . 17.40% 13.30%

3 Ip Tone 10, 458 11.222
fusnda Ll 1 t e loe A ﬂpllldnl par 1 disponl

ela- transitarin tarcera dal Dacreto 989/1972, de 13 de abril, que corresponds &
lo# fungiomarloa de proporcionalidad 30 cos nlval 34 complemento de duwtino 78 -
al 30, sanos incluslve, ssa tnfarior a 108 isportes que & continuacitm ss rela—

cionam go rlevardn hasta lom miames: -
Y

Grado 1 N
leowficinnte 4,01

Gradn 3
(eouficlents 3,0}

Nivel da complahss ’

L] Grado
to 48 deskine lcoeticivnte 4,%)

» 54.598 44,269 .70
2 43.845 a0.a18 33918
o B 48,843 a4l 33.918
Fd © AD.Ba3- a0 a1 ) 32.918
20 AZ.994 28,065

34.56%

B} La cuantis da los incentivos.de los Cugrpow, Zacales y Pluxas m -

ascalalonadan dependisntes dy 1o Direccidn General de Corrmas ¥y Teligrafom - -

" wrpwrimentarén un crecinients dal 7.7 por 100 respecte a 1a Tijuda pare el Afio -
1.988 . .

ANEXD IX

FUNCIONARION QUE FRESTAM SERVICIO BN CEWTROG GESTURXY CUWDS CATALOGOS DR PUESTOS
DE_TRARATO ESTAN PENDLENTES OE AFRUBACTON POR EL GOBIEWND.

CRATLFICACIONES

Cusntia senaual
A partic
de 1/1/1.908

N (-3
. a1/12/1.9e8
- Gratificackin reconbeidn u low Jefeas de lam Unjde——

dew Grghnican com categnria express s Subdireccifn
General 7 titwlarse de pussioe de trabelo de nivel
M de mplaments de destine que & estow afecton ha
yut nido ssimiledos por le Junks Cenbral d.o Retribe
tiones & Subdirectores Generalss
- Gratificecitn reconocida a los Tuncionariol del - =
" Cuarpo Gensral Subaltarno de la Adainiatracise Ch-—
wil del Emtade, sacels pascvline ¥ feoeniing, que ha
yan prastado vaintiue o sés afios dw zervicio en le
Munipiutracise Civil del Eoteds, axcluides los pres
tadon en paricdon de tiempo gue haran sida conalde
radas gn otrof Cusrpon, Arsas o plazas a rfectes ps

7,458 T 9.982

L L L T T e )

L—mt!-htﬂ.
sants &l 7,3,

gratifica-

GUITAS MEMSUALED QUF DEMEW ARMAR LSS FIBCIOARION & ki WUTOALEDAD GIMERAL
DR FUNCLOMARIOS CIVILES DEL ESTANC TN TANTO S DICTE LA MOSMA & QUE 5K Ki-
nmuumcmwmmwunmumumm

DEL ESTADO PARA 1,508,

1= Pereenl Funtionaris Sngrepado nl sarvieio del Eatade con antariorided
al wfio I.985, -

Indice Crate Gradoe_sepecialen Cuoty_mxnsual
1o {s.8) ? 2.610

1{5.%) L] 2.7

10 (5,8) .3 2.822

il N L] 2.48%

10 4 “ 2.413

Cradon sspecisles

Bpots Brrausl
2,308
.
. i
7.0
.M

) 1980

- 1.810

1.85

1.792

1.590°

1. %5}

1.50%

1458

1.562

1.al5

1. 150

L.3a8

1.1z

1.207

- 1043

.

N oW A =N AR~ N W

1 11Z%)

o

2 2

©L {1y

oW sk N e kS SE SRR DS

- W

- - ) .
11.- Pereona)l Mupcioneris ingresads sl ssrvicio del Datads & partir &4
L de merc & 1.9

Cuots wensual’

Grupe

2.202
1845
1429
D, ) 1.097

G

]'.-I I:'- Al personal Nm;onu.te 4w los Cusrpom e c.udrnl.:ul y Profeso-
res Titulares Uhiversitarios ¥ de Catedréticow de Escuelas Univer
siteriay’ se_spllcard la guots wensual de 2.522 pesetes, con inde- .
pendencla de ay fecha Je kngrese on dichos Cudrpas. )
: T
1¥.— En lom mesea dg Junla y Diu:i.:-brv e atonard por todol low funcie
naribs cuots doble. ' . . -

ANEXD XI

CUNTAS NDNSUALES DR GERCCHOS PASITGS GUC DESCN ADONAN LOS FURCIONANTON WMSMATE Ll
LEACICIO 1,085 SEGUN Tt CUEAPD D KSCALA DE APSCAIRCION O SRGUW EL INDIOH WE 780-
POACIONALIDAD, TNDICE MULTIFLICADGN O GRUSO OF CLASIFICACION DEL COLRPO, EXCMA,
FlazA, DEPLED D c.m:wnn o mxrc:u_ ’

I.- Faraonal funcionarin ingressdo al servicis del Estado con anteciarided ol whe.

1.90%.
ADM1AISTEACION DEL ESTADG
il 0
_Indice Grade _Sraso Eapecial _Dudta sensusl

10 19,5} 8 7.817

o (%, %) T - 7,

10 (5,5} [ 7.1

to 15,84 LI . .58

18 s ! $.571

1 4 g‘.a'n

10 . 5.0 .

10 B 2 5,993

10 1 ., 5, 799

[ 6. 5,508 -

‘s 5 . 5.350

] 4 8200

. 3 5,048

] L2 4.8

' [l f .79

. s Y oame

. 'E 800
) ‘e 3 . 3,974

[ 2 : - 213W B
# . b o -1 {LuSK) 4130

L] ) T . 1,742
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" Orads Especta) . _Cupts seneu)
s : b B X
z (20%) 5.5
. 2w

ERT™)

z.am
1602

2.548

2.480

" - Inétte

1wy .o

W oW e kRS

[ "

£ . .

ADMINISTRACIOW DR JUSTICIA

Indice Multiplirsdor Cunts Mensual

! a7 .M

4,50 LO.818

4,00 ».735

a,50 R 7T
as 7405

2,00 7,087

2,50 178

7.2 . 5,351

- 2,00 - ' am24

1,50 3.828

1.2% 1.958

CORIES GEmCRAES
' Cuerpe Cunptm Sonmwwl - -
B I N LTI I TP T P P T .57 -

Arehiveros BiDLIGARCAELON +..oevanrnaserenen. (BT -
fryores Farultatived s..rsiiiiimmesiorianass ..107
Medactoces—Taguigrafos y Istenstipletss _ ... | N
TheAlcom AORININErAELYON + . civvasnrinarrynnas 5.79%
Mrllinrm Adainintrativo® «.oo.rrsissrreaacs 4.204
LT L L CE LTI T ERP T PP _ 1.906

I1.- Peraonul Q-mlonnrlowa“rviclo Bal I.-udnnp-rﬁrﬁl‘-mr.
dh ' LS, '

fucte Nevsual
.m0 -
“ere '
ER I
2.002
! 2302

e o w e

.- A1 parsonal funcionarie 4 des Cutrpss de Catadriticon y Prefesores Titule
. ren Unsrersitarios # de Cetadriticos da Escuslas Umivarsitarise se splicard
In custa A de §.000 pesetan, ton ind du wu fecha de ingrese
- 4 lichos Cuscpos. . B '
Be Lot smous @5 Jumis 7 Viclasbre ae sbecart por todcs 1os Tuacisseries cun
ta dobls. i . :

CIRCULAR mimero 936, de 23 de diciembre de 1985,

de la Direcvién General de Aduanas e Impuestos

: Especiales sobre cidigo de Actividad y establecimiento

CT ? emplear en la documemaﬂon de Impuestos Especcw
es. .

96

Hustrisimos sefores: La Circular namero 384 de la Direccion
General de Advanas e Impuesios Especiales, de 26 de noviembre
de 1982, establece el «Codigo de Identificacion del Estableci-
miento» (C.IE.) como elémento necesario para el tratamiento
informitico de los documentos uiilizados en relacion con los
Impuesios especiales. Este Codigo inchuye los caracteres constituti-
vos del Codigo de ldentificacion (C.1.).

Actualmente resulta aconsejable separar 1a consignacion en los
documentos del Codigo de Identificacion o documento nacional de
identidad, identificadores de los titulares de-actividades economi-
cas segiin sean personas juridicas o fisicas, de interés para todos los
conceptos tributarios, det Codigo que individualice cada estableci-
comercial cuya necesidad se reduce al ambito

de los Impuestos Especizales.

Finalmeme, la profunda transformacion que -en 1a gestion de
estos impuestos introduce la Ley de los Impuestos Especiales hace
necesario actualizar los «Codigos de Actividades» que en dicha
Circular se etablecian, adaptandolos a las circunstancias actugles.

Por todo ello, esta Direccion General ha - a.cordado dicar las
normas siguientes:

Primera.-La identificacion de los cslablccmlemos sometidos a

| control en virtud de la normativa relativa a los Impuesfos

Especiales se efectuard mediante: R )

1.° ElCadigo de Identificacion (C.I.) o nimero del documento
nacional de identidad {DNI) correspendiente al titular del estable-
cimiento s?un sea éste persona Juridica o fisica. En ambos casos
el niémero de caracteres sera de nueve, incliyenda el C.L ¢l digite
de control y anteponiendo al DNI el nitmero de ¢eros necesarios
hasta completar los naeve digites.

2 El Codigo de Actividades del Establecimiento (CAE)
compuesto por cinco caracteres divididos en los siguientes gfupos. -

a) Dos digitos correspondientes a la Delegacion de Hacienda
en cuya demarcacién se encuentra e] establecimiento, aunque sea
diferente de la que corresponde al domicilio fiscal del titelar del
mismo {anejo 1)

b) Dos caracteres indicativos de la actividad industrial o
cometrcial que se desarrolla en el establecimeinto (anejo IE).

c} Un digito gue expresa €l nimero de orden del estableci-
miento dentro de cada actividad, de los que una Empresa posee en
¢! dmbito de cada Delegacion de Hamenda Los digitos se utilizaran
empezando con O y acabando en 9; si el numero de establecimien-
-tos fuera superior a diez, a partic del undécimo se utilizaran letras
mayusculas por orden alfabético.

Segunda.—Cuando en las guias de circulacion el expedidor o el
receplor sea una Administracién de Aduanas su CAE. estard
compuesto por los caracteres B 5 seguidos de los cuatro digitas
correspondientes a la Aduana segun el Cadigo establecido por esta.
]Dgl;ﬁocﬂf)n General, en Circular namero 912 de 4 de diciembre de -

" Tercera.~Durante el primer trimestre de 1986 el C.A_E. a que se
refiere ta norma primera podrd sustituirse por el Codigo de
Identificacién del Establecimiento (C.I.E.) a que se hace referencia
fa Circular numero 884, de 26 de noviembre de 1982, de esta
Direccion General, suprimiendo del mismo los caracteres corres-
pondientes al Codigo de Identificacion.

Queda derogada la citada Circular 884, sin perjuicio de 1o
establecido en la norma tercera anterior.

La presente Circular entrard en vigor el dia 1 de enero de 1986.

Lo que comunico a VV. 1. para su conocimiento y efecios
" gportunos.
Madrid, 23 de diciembre de 1985.—El Director gencral, Migus!
- Angel del Valle v Bolado. . e

Ilmos. Sres. Delcgados Especiales de Hauenda y Delegados de
Hacienda,

_ ~ ANEJO I
- 01, - Alava. 29. Milaga
02. Albacele, 30. Murcia.
03. Alicante. 31. Navarra.
04. Almeria. 32, Orense,
05,  Avila. 33. Oviedo.
(6. Badajoz. 34. Palencia.
07. Baleares. 35. las Palmas.
08. Barcelona. 36. Pontevedra
09. Burgos. 37. Salamanca.
10. Caceres. 38. Tenenfe.
11. Cadiz, 39. Santander.
12. Castellon, ' . 40. Sepovia.
13. Ciudad Real. <. 4l Sevilla.
14, * Cérdoba. ) *.42.. Soria.
15. La Corufa. . - 43, Tarragona.
16. Cuenca. 44, Teruel
13. Gerona. " 45. Toledo.
18. Granada. - 46. Valencia.
19. Guadalajara. 47.  Valladolid.
- 20, (uipizcoa. 48, Vizcaya.
21. Huclva. 49, Zamora,
22. Huesca. 50, Zaragoza.
23.— Jaén. 51. Cartagena,
~24. Lebn, ‘52, Gijon.
25, Lérida. 53, Jerez de la Frontera.
26. Logrofio. 54. Yigo.
27. Llugo. 55. Ceuta.
28, Madrid. 56. Melilla,



