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Producto ~ Partida arancclaria lOOpf(s:li:ms Producto arE:?ell‘i\aria Pesctas Tm newa
los originarios de paises Maiz. 10.05.B.11 Contado: 7.131
convenidos ¢ igual o supe- Mes en curso: 7.276
rior a 32.816 pesetas por Febrero: 7.503
100 kilogramos de peso Mijo. 10.07.B Contado: 3.093
neto para los de otros ori- . . Mes en curso: 3.283
BEIIES .eeeeiecneeeereeaeseeranns 04.04 G-1-b-3 100 ") Febrero: 3.497

- Cammembert, Brie, Taleg- Sorgo. 10.07.C.I1 Contado: 7.303
gio, Maroilles, Coulom- Mes en curso: 7.430
miers, Carré de UIEst, - Febrero: 7.476
Reblochon, Pont I’Eveque, Alpiste. 10.07.D.11 Contado: 10
Neufchatel, " Limburger, ‘ Mes en curso: 10
Romadour, Herve, Har-

;rrk:csg,i I?c];l esocdfe}:ggs;lelza:, Segundo.-Estos: derechos estaran en vigor desde la fecha de
Robiola, Li’vafot, Mitnster publicacién de la presente Orden hasta su modificacion.

y Saint Marcellin que cum- Lo que comunico a V. L. para su conocimiento y efectos. -
plan las condiciones esta- Dios guarde a V. . muchos anos.

blecidas por la nota 2 ........ 04.04 G-1-b-4 1 Madrid, 2 de enero de 1986.—P. D. (Orden de 26 de noviembre

- Otros quesos con un conte- | de 1985), el Secretario de Estado de Comercio, Luis de Velasco
nido de agua en la materia Rami, '
no grasa superior al 62 por ’

100, que curgl[)la_;élas condli- Ilmo. Sr. Director general de Comercio Exterior.

ciones establecidas en la

nota 1, y con un valc;BCIF N~—

i uperior 417 :
i)geusilla;) psorpl,oo kizllogramos 5 RESOLUCION de 28 de diciembre de 1985, de lu
de peso Neto ..evveverererennas 04.04 G-1-b-5 100 Secretaria de Estado de Hacienda por la que se dictan

— 10S dA@MAS oo, 04.04 G-I-b 32.142 instrucciones en relacion con las néminas para el ano

. 1986 de los funcionarios pitblicos incluidos en el
Superior al 72 por 100 e¢n peso y ambito de aplicacion de la Ley 3071984, de 2 de
acondicionados para la venta agosto. '

al por menor en envases con . N

un contenido neto: . [ustrisimos senores:

- Inferior o igual a 500 gra- : La Ley de Presupuestos Generales del Estado para 1986 fija las
mos, que cumplan las con- | cuantias de las retribuciones para el gjercicio de 1986 correspon-
diciones establecidas por la dientes a los funcionarios publicos incluidos en el dmbito de
nota 1, con un valor CIF aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, distinguiendo entre
igual o superior a 30.417 . los que desempefan puesios de trabajo comprendidos en los

esetas por 100 kilogramos caialogos aprobados por el Gobierno como consecuencia de lo
Se DESO NELO v.ivrnrenrr oo, 04.04 G-l-c-1 100 dispuesto en el articulo 11.4 de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre.
~ Superior a 500 gramos ...... 04.04 G-l-c-2 31.142 de aquellos otros que prestan servicio en Centros Gestores cuyos
: catalogos de puestos de trabajo estén pendientes de aprobacion.
Los demas .....cccoeeeveeeeivevnneninee 04.04 - G-1I 31.142 Con la finalidad de facilitar la confeccion de las nonimas que
han de elaborarse a partir del mes de enero d= 1986, esta Secretaria

Segundo.-Estos derechos estaran en vigor desde la fecha de
publicacion de’la presente Orden hasta las doce horas del dia 9 de
enero de 1986.

En el momento oportuno se determinara por este Departamento
la cuantia y vigencia del derecho regulador del siguiente periodo.

Lo que comunico a V. 1. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afios. '
Madrid, 2 de enero de 1986~P. D. (Orden de 26 de noviernbre

ge 1985), el Secretario de Estado de Comercio, Luis de Velasco
ami.

Ilmo. Sr. Director general de Comercio Exteriog.

ORDEN de 2 de enero de 1986 sobre fijacion del
derecho regulador para la imporiacion de cereales.

94

Tlustrisimo sefior: .

De conformidad con el articulo 5.° del Real Decreto 2332/1984,
de 14 de noviembre,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero.-La cuantia del derecho regulador para las importacio-
nes en la Peninsula e islas Baleares de los cereales que se indican
es la que a continuacion se detalla para los mismos:

Producto arl::?;f‘az:-ia Pesetas Tm neta
Centeno. 10.02.B Conitado: 9.492 P
Mes en curso: 9.625
Cebada. 10.03.B Contado: 10.467
Mes en curso: 10.591
. Febrero: 10.745
Avena. - 10.04.B Contado: 5.971
Mes en curso: 6.095

de Estado considera oportuno dictar las siguientes instrucciores
que se ajustan estrictamente a lo dispuesto en la Ley de Presupues-
tos Generales del Estado para 1986.

1. Instrucciones sobre la cuantia de las retribuciones de los
funcicnanos publicos que desempenen puestos de trabajo com-
prendidos en los catalogos aprobados por el Gobierno.

1.1 A partir de | de enero de 1986 los funcionarics publicos
que desempefien puestos de trabajo comprendidos.en los catilogos
aprobados por el Gobierno como consecuencia de lo dispuesto en
el articulo 11.4 de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, percibirin
las retribuciones basicas y el complemento de destino en las
cuantias que se detallan en Jos anexos [ y II de la presente
Resolucion.

1.2 La cuantia de los complementos especificos sera la deta-
llada en los citados catalogos de puestos de trabajo para el ejercicio
de 1985, incrementada en el 7.2 por 100. Este incremento no se
aplicara a los complementos especificos figurados en los catalogos
aprobados con efectos econémicos a partir de | de enero de 1986,
inclusive, ya que sus cuantias estin fijadas en los importes
correspondientes al actual ejercicio.

1.3 Los complementos personales y transitorios reconocidos
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley
50/1984, de 30 de diciembre, seran absorbidos por cualquier
meljjoya retributiva, incluidas las derivadas de cambio de puesto dc
trabajo.

A los efectos de la absorcion prevista en el parrafo anterior, en
ningin caso se considerarin los trienios, el complemento de
productividad ni las gratificaciones por servicios especiales, y solo
se computara en el 50 por 100 de su importe el incremento de

_retribuciones de caractcr general establecido por la Ley de Presu-

puestos para 1986, enteniendo- que tiene este caracter el sueldo
referido a catorce mensualidaes, el complemento de destino y el
espetifico. :

Las cantidades que deben ser absorbidas como consecuencia de
los incrementos de caracter general establecidos para el ano 1986 se
detallan en el anexo III, por lo que respecta al sueldo y al
complemento de destino. El incremento absorbible correspondiente
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al complemento especifico se calculara para los puestos que tengan
asignado dicho complemento aplicando la formula que figura en el
citado anexo. :

1.4 El Ministro de Economia y Hacienda, a propuesta de los
Departamentos ministeriales interesados, autorizara la oportuna

asimilacién de las retribuciones basicas de los funcionarios a que .

se refiere el articulo 20.2 de la Ley de Presupuestos Generales del
Estado para 1986 y que desempeiien puestos de trabajo comprendi-
dos en los catilogos aprobados por el Gobierno, siendo sus
retribuciones complementarias las que correspondan al puesto de
trabajo que desempefien.

2. In;truccior_les sobre la cuantia de las retribuciones de los
funcionarios publicos que presetan servicio en Centros Gestores
cuyos catalogos estén péndientes de aprobacion.

2.1 A partir de 1 de enero de 1986 los funcionarios publicos
incluidos en el dmbito de aplicacién de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, que presten servicio en Centros Gestores cuyos catalogos de
puestos de trabajo estén pendientes de aprobacion, y hasta tanto se
disponga lo contrario en los respectivos Acuerdos de Consejo de
Ministros aprobatorios de los mismos, percibifan las retribuciones
correspondientes a 1985, con la misma estructura retributiva y con
sujecion a la normativa vigente en dicho ejercicio, incrementada la
cuantia de las diferentes retribuciones basicas y complementarias
en un 7,2 por 100, a igualdad de puestos de trabajo, teniendo en
cuenta que las retribuciones que tuvieran el caricter 8e absorbibles
por mejoras o_incrementos se regiran por su'normativa especifica
hasta la aplicacion -del nuevo régimen retributivo.

Las cuantias de las citadas retribuciones basicas y complemen-
tarias, una vez incrementadas en el 7,2 por 100, son las detalladas
en los anexos IV-a IX, ambos inclusive, de la presente Resolucion.

2.2 En los casos en que la cuantia del complemento de
dedicacion exclusiva y de los incentivos devengados en el afio 1985
no corresponda a la detallada en los anexos VI-y VIII de esta
Resolucién, su importe se calculara incrementando en el 7,2 por
100 los reconocidos en el afio 1985 al puesto de trabajo que se
desempernie ¢n el actual ejercicio. .

2.3 Los incentivos y complementos de dedicacioén exclusiva

que devenguen los funcionarios a que se refiere la presente
instruccion se abonaran con cargo 3 los créditos que para satisfacer
los incentivos al rendimiento se incluyen en los respectivos
Presupuestos de Gastos. )
. 2.4 El Ministerio de Economia y Hacienda, a propuesta de los
Departamento ministeriales interesados, autorizard la oportuna
asimilacion de las retribuciones bésicas y complementarias de los
funcionarios a que se refiere ¢l articulo 20.2 de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para 1986 y que presten servicio
en Centros Gestores cuyos catalogos de puestos de trabajo estén
pendientes de aprobacion. )

2.5 Las liquidaciones para determinar el complemento perso-
nal y transitorio que, en su caso, pudiera corresponder a los
funcionarios a quienes se _les aplique el nuevo régimen retributivo
€n el afio 1986, se ajustaran a le dispuesto en la Orden de 5 de junio
de 1985, por la que se dictan instrucciones sobre confeccion de
noéminas para la aplicacion del régimen retributivo de los funciona-
rios de la Administracién Civil del Estado incluidos en el dmbito
de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para
la reforma de la Funcién Pablica («Boletin Oficial del Estado» de
13 de junio de 1985) y circular de la Direccion General de Gastos
de Personal de 31 de julio siguiente, con las siguientes adecuaciones
que tienen por objeto evitar que en los complementos personales
y transitorios resultantes tenga incidencia diferencial la circunstan-
cia de que el nuevo régimen retributivo se haya aplicado en el afio
1985 6 1986:

. a) Los importes retributivos que deben hacerse constar en el
apartado B) del anexo de la citada Orden de 5 de junio de 1985
seran los resultantes de dividir entre. 1,14168 (resultado del
producto 1,065 x 1,072) las cuantias correspondientes en el antiguo
sistema retributivo a los diferentes conceptos de dicho apartado,
excepto trienios y complementos personales y transitorios, en el
momento en que tenga efectividad econdmica la aplicacién del
nuevo régimen retributivo, y de acuerdo con el puesto de trabajo
desempenado el dia inmediato anterior, sin que ello suponga
variacion del limite maximo a computar como incentivo estable-
cido en el articulo 13.2 de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre. El
importe de los trienios y de los complementos personales y
transitorios a consignar en dicho apartado seran los reconocidos en
31 de diciembre de 1984.

b) Los importes retributivos que deben hacerse constar en el
apartado c), que pasari.a denominarse «Retribuciones en 1985, en
computo anual», seran los resultantes de dividir entre 1,872 las
cuantias devengadas. en el afio 1986, en computo anual, por
aplicacion del nuevo sistema retributivo, teniendo en cuenta que en
el concepto de «trienios» se debera hacer constar el mismo nimero
de trienios que el figurado en. el apartado B, es decir, los
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perfeccionados en 31 de diciembre de 1984 aunque desde esta fecha
se hubiera cumplido un nuevo trienio, si bien en la cuantia
resultante de dividir entre 1,072 el importe a‘que ascienden los
mismos en el afio 1986, en computo anual. .

¢) El complemento personal y transitorio que resulta como
consecuencia de la liquidacion a que se refiere el apartado D), se
reducira, en las mismas cantidades que se detallan en el anexo III
de la presente Resolucion para los funcionarios que desempefien
puestos de-trabajo comprendidos en los catalogos aprobados por el
Gobierno, lo que se hara constar mediante la oportuna diligencia
en el correspondiente iripreso de liquidacion.

2.6 La Direccién General de Gastos de Personal resolvera con
caracter preferente y urgente cualquier consulta que se formule en
relacion con la aplicacion de los apartados 2.2 y 2.5 de las presentes

instrucciones.

3. Inmstrucciones de caracter general.

3.1 La valoracién y devengo de los trienios se efectuara de
acuerdo con la normativa aplicable con anterioridad a la Ley
30/1984, de 2 de agosto. - .

3.2 Las pagas extraordinar{as se devengaran con referencia a
la situacion y derechos del funcionario el dia 1 de los meses de.

_Jjunio y diciembre, por el importe cada una de ellas de una

mensualidad del sueldo y trienios.

3.3 De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.1 de 1a -
Ley de Presupuestos Generales del Estado para 1986, cuando el
sueldo se hubiera percibido en 1985 en cuantia inferior a la
establecida con caracter general, se aplicard un incremento del 7,2
por 100 respecto del efectivamente aplicado en dicho ejercicio.

En su consecuencia, el sueldo de los funcionarios docentes

- mientras continuen en régimén de dedicacion plena y en régimen

excepcional de dedisacion normal, sera el efectivamente aplicado.
en 1985, incrementado en el 7,2 por 100. .

__Los Profesores universitarios contratados en régimen de dedica-
cién plena y en régimen excepcional de dedicacidon normal; asi
cemo los Profesores encargados de curso con nivel de dedicacién
inferior al C percibiran sus retribuciones en idéntica cuantia a las
percibidas en el afio 1985.

3.4 Los funcionarios que realicen una jornada de trabajo-
disminuida en un tercio o en un medio, de acuerdo con lo
dispuesto en el articula 30 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
experimentaran una reduecion de un tercio o un medio, respectiva-
mente, sobre la totalidad de sus retribuciones, tanto basicas como
complementarias, con inclusion de los trienios. Idéntica reduccién
se piacticara sobre las pagas extraordinarias en ¢l caso de que los
funcionarios prestasen su jornada de trabajo reducida el dia 1 de los
meses de junio y/o diciembre, fecha de devengo de las citadas
pagas.

3.5 La ayuda para -comida se continuari devengando con
caracter personal y a extinguir por los funcionarios que la tuvieran
reconocida en 31 de diciembre de 1984, en tanto continuen
prestando servicios en Madnd y Barcelona y su importe sera
absorbido por cualquier mejora retributiva excluido trienios,
incluso las' derivadas de cambios de puesios de trabajo. Esta
absorcion se efectuara una vez quede extinguido el complemento
personal y transitorio que, en su caso, tuviera reconocido el
funcionario afectado. Del incremento de retribuciones de caracter
general que se establece en la Ley de Presupuestos para 1986, sc
computaran como maximo 555 pesetas mensuales, sin perjuicio de
las absorciones %ue procedan por cualquier otra mejora, excluido
trienios, incluso®as derivadas de cambio de puesto de trabajo.

En consecuencia y con independencia de la absorcion- de la
ayuda para comida que sea consecuencia de mejoras retributivas de
caricter personal, excepto trienios, en los supuestos de caracter
general, dicha ayuda se devengara a partir de 1 de enero de 1986
por los funcionarios que mantengan el derecho a su percepcion, por
las cuantias mensuales de 1.665 6 1.110 peseas, segin que,
respectivamente, tengan o no reconocido complemento personal y
transitorio. : i

La limitacion de 555 pesetas a que anteriormente se ha hecho
referencia, es de aplicacion cuando el 50 por 100 del incremento
retributivo de caracter general aplicado a la absorcion de un
determinado complemento personal y transitorio no deja margen
para destinar 555 pesetas a la absorci6n de la ayuda para comida.
En estos casos, la cuantia mensual de la citada ayuda, sera la
diferencia.entre 1.665 pesetas y la parte del 50 por 100 del
incremento general no aplicado a la absorcion del complemento
personal y transitorio. :

3.6 El complemento familiar continuara rigiéndose por sus
disposiciones especificas, reclamandose en la misma cuantia esta-
blecida para el afio 1985, sin perjuicio de lo que diponga el
Gobierno en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.6 de la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para 1986.

3.7 Los funcionarios interinos nombradds a partir de 1 de
enero de 1985 percibiran el 80 por 100 de las retribuciones bisicas,
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excluidos trienios, correspondientes al grupo en el que se incluye el
Cuerpo en que ocupen vacante, y el 100 por 100 de las retribucio-

nes complementanias que corresponden al puesto de trabajo que

desempenen.

Los funcionarios interinos nombrados con anterioridad a 1 de
enero de 1985 percibirdan el 100 por 100 de las retribuciones
basicas, excluidos trienios, correspondientes al grupo en el que se
incluye el Cuerpo en que ocupen vacante, y el 80 por 100 de las
retribuciones complementarias’ que corresponden al puesto de
trabajo que desempeien.

La referencia a las retribuciones basicas y complementarias que
se contienen en los dos parrafos anteriores han de entenderse que

son las que corresponden segin se trate de funcionarios que’

desempefien puestos de trabajo comprendidos en los catilogos
aprobados por el Gobierno o presten servicio en Centros Gestores
cuyos catdlogos estén pendientes de aprobacién. En este dltimo
caso, los funcionarios percibiran el 80 por 100 o el 100 por 100,
segun la techa de nombramiento, de las retribuciones basicas con
exclusién tanto de los trienios como del grado inicial.

Los funcionarios interinos que desempefien puestos de trabajo
comprendidos en los catalogos aprobados por el Gobierno podran
devengar, en su caso, complemento de productividad.

3.8 Las retribuciones del personal contralado en régimen de
derecho administrativo con contrato de colaboracion temporal
vigente, experimentaran un incremento retributivo del 7,2 por 100,
con respecto a las reconocidas en 1985. .

Este personal contratado, que preste servicio en Centros Gesto-
res cuyos catalogos de puestos de trabajo estén aprobados por el
Gobierno, podra dévengar, en su caso, complemento de productivi-
dad.

3.9 Laindemnizacidn por residencia en territorio nacional se
continuard devengando en Jos mismos importes que en 1985,
e)(()coepto en Ceuta y Melilla, en que se incrementara en el 7,2 por
100.
© 3.10 Las cuantias de las indemnnizaciones por razén del
servicio a que se refiere el Real Decreto 1344/1984, de 4 de julio,
na experimentaran variacion con respecto al ano 1985 hasta que se
proceda a su revisién en virtud de lo establecido en la disposicion
final cuarta de dicho Real Decreto.

3.11 A los efectos previstos en el articulo 6.° de la Ley
29/1974, de 24 de julio, el complemento especial de retribucién
minima a que se refiere dicho preceptio continuara regulandose de
acuerdo con las instrucciones dictadas por Orden de 29 de octubre
de 1974 («Boletin Oficial del Estado» de 9 de noviembre), teniendo
en cuenta la totalidad de las retribuciones que por jornada
compleia de trabajo perciban los funcionarios con exclusion
solamente de los trienios, el complemento famililar y las pagas
extraordinarias de junio y diciembre. .

3.12 Las retribuciones basicas y complementarias de caracter
fijo y periddico se devengaran y haran efectivas por mensualidades
completas y con referencia a la situacion y derechos del funcionario
el dia 1 del mes a que correspondan. )

Las citadas retribuciones se liquidaran y abonaran por dias en
el mes en que los funcionarios tomen posesion de su primer destino
y en ¢l que reingresen al servicio activo o cesen en esta situacion,
salvo que sea por motivos de fallecimiento o jubilacion.

- 3.13  Los créditos para gastos de personal no implicaran en
ningin caso reconocimiento de derechos ni modificacion de los
catalogos de puestos de trabajo. -

El Ministerio de Economia y Hacienda, a través de la Direccion
de Gastos de Personal, aprobara las modificaciones en los catalogos
de puestas de trabajo producidas por varaciones en el namero de
dotaciones de puestos previamente valorados.

3.14 La provisiéon de puestos dé trabajo a desempenar por
personal funcionario, asi cono su previa convocatoria, requeriran
que los citados puestos figuren detaillados en los respectivos
catalegos. )

3.153 A partir de | de enero de 1986, y en tanto se dicte la
correspondiente norma a que se refiere la disposicion adicional
cuarla de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 1986,
se continuaran aplicando los mismos porcentajes de cotizacion de
los mutualistas a.las Mutualidades Generales de Funcionarios, si
bien la base de cotizacion sera la establecida como haber regulador
a efectos de cotizacidon de derechos pasivos.

En el anexo X de la presente Resolucién se expresan las cuotas
mensuales que deben abonar los funcionarios a la Mutualidad
General de Funcionarios Civiles del Estado hasta tanto se dicte la
norma a que se refiere la disposicion adicional cuarta de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para 1986.

3.16 A partir de | de enero de 1986 la cuota de derechos
pasivos que los habilitados de personal deben retener en nomina
cada mes sera del 3,86 por 100, porcentaje que se aplicara tomando
como base no las retribuciones basicas en cada caso abonadas, sino
el haber regulador pasivo que para cada Cuerpo, Escala, empleo o
categoria fija con cardcter general la Ley de Presupuestos Generales

del Estado para 1986, de modo que para todos los funcionarios del
mismo Cuerpo, Escala, empleo o categoria, cualquiera que sea su
antigiedad en el servicio del Estado, la cuota supone una cantidad
Unica e idéntica.

Estas cantidades, en computo mensual, se reflejan en el anexo
XI de la presente Resolucion, debiéndose tener en cuenta que en los
meses de junio y diciembre la deduccion de la cuota sera doble.

Estas cuotas de derechos pasivos solamente seran de aplicacion
a los funcionarios de la Administracion Civil del Estado, de las
Cortes Generales y de la Administracion de Justicia, asi como al
personal militar y asimilado de las Fuerzas Armadas y de los
Cuerpos de Segundad del Estado comprendidos en el ambito de
aplicacion de la legislacion de clases pasivas.

En consecuencia, el personal funcionario que con anterioridad
a | de enero de 1986 estuviera sujeto al régimen de Seguridad
Social, continuara cotizando de acuerdo con este sistema.

3.17 Las referencias a retribuciones contenidas en la presente
Resolucion se entenderan siempre hechas a retribuciones integras.
Lo que digo a VV. II. :

Madrid, 28 de diciembre de 1985.-El Secretario de Estado de
Hacienda, José Borrell Fontelles. -

Ilmos. Sres. Subsecretarios de los Departamentos ministeriales.
ANEXO 1

FUNCIQNARIQS QUE DESEMPENAN PUESTOS DE TRABAJO COMPRENDIDOS EN LOS CATALOGOS -
APRORADOS POR EL GOBIERMO.

RETRIBUCIONES BASICAS

Cuantla Mensual

Grupo
S, Sueldo Ua T.ienio
A 102.089 3.917
B 86.646 3.134
c 64.587 2.350
n ' 58.812 1.568
E 48.212 1.175

La valoracién y devengo de las trienios se efectuard de acserdo 0on
la moreativa aplicable com mteriorided a la Ley .1)/1934. de 2 de agosto.
Las pagas elt.r;nrdin.\riu se devengardn ea cuantia I'guu\. cate e
de elisas, a una mensualidad del sueldo y trienios.
ANEXO II
FUOCICNARICS QUE DESEMPENAN PUESTOS DE TRABAJO COAPRENDIOCS EN LOS CATALOGOS APRO

BADOS POR EL GOBIERNO.
COMPLEMENTO DE DESTINO

Nivel de Complemento Cuantfa Mensual

30 89.644
29 80.409
28 77.027
27 73.644
26 64.608
5 ) §7.322
24 53.940
23 50.558
22 47.175
21 43.800
2 40.684
' 19 38.605
18 36.528
17 34.450
16 32.373
15 30.294
14, 28.217
13 26.139
12 24.060
11 21.983
10 19.905
9 18.667
8 17.827
7 16.788
6 15.749
£ 14.710
4 13.153
3 11.596
2 10.039
1

8.482 -
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ANEXO ITX

FUNCIONARIOS QUE DESEMPERAN PUESTOS DE TRABAJO COMPRENDIDOS EN LOS  CATALOGOS —
APROPADOS POR EL GOBIERNO.

SOX DE LOS INCREMENTOS DE RETRIBUCIONES DE CARACTER GENEPRAL ESTABLECIDGS POR BA
LEY DE PRESUPUESTUS PARA 1.986 QUE ABSORBEN LOS COMPLEMENTOS PERSONALES Y TRAN-
SINRIOSYN.EGUIV.ADOS POR_EL ARTIQULO 13 DE LA LEY 50/1984, DEZ 30 DE DICIEMBRE.

1.- SUELDO

Importes mensuales
___absorbibles

Grupo

4,000
3.395
2,530
2.069
1.889

™~ o om>

2.~ COMPLEMENTO DE DESTIMND

Niveles Impartes mensuales

absordibles

30 3.010 -
29 2.7.00
28 2.587
27 2.473
26 2.170
25 1.925
24 1.811
23 . 1.698
22 1.584
21 - 1.471
20 1.366
19 1.29
18 1.227
17 1.187
16 1.087
1s 1.017
14 948
T3 878
- 12 808
1 738
10 668
9 634
-] 599
7 564
6 529
S 494

3.- COMPLEMENTO ESPECIFICO

Inporte mensual absorbible = Cuantia anual en 1985 del complemento
espe:iﬂlco x 0,003

- ANEXO IV

FUNCIONARIOS QUE PRESTAN SERVICIO EN CENTROS GESTORES CUYOS CATALOGOS DE PUES
DE TRABAJO ESTAN PENDIENTES DE APROBACION POR EL GOBIERNO, '

RETRIBUCIONES BASICAS

Cuantfas les
Proporcio Grado Coeficiente Grado Un
nalidad Inicial multiplicador Sueldo Inicial Total Trienio
10 3 5,5 94.566 9.996 104.562 3.917
10 3 5,0 86.202  9.996 96.198 3.917
<10 2 4,5 86.202 6.664 92. 866 3.917
10 1 4,0 86.202 -3.332 39534 3.917
8 2 3,6 70.509 5.330 75.829 3.134
8 1 3,3 70.509 2.665 73.174 3.134
6 3 2,9 55.905 5.997 61.902 2.350
6 2 2.6 55.905 3.998 59.903 2.350
6 1 2,3 ~2,1 55.905 1.999 57.904 2.350
4 2 1,9 44.763 2.666 47.429 1.568
4 1 1,7 44.763 1.333 46.096 1.568
3 3 1,5 39.104  3.000 42.104 1.175
3 2 1,4 39.104 2.000 41.164 . 1.17%
3 1 ‘1;3-1,2—1,1—1',0 39.104 1.000 40.104 1.17%

Segiin disponen las Leyes 75/1978, de 26 de diciembre ¥y 38/1982, de -
3 de julio, los Cuerpos de Correos y Telecomunicacién que a continuacién se de -
tallan devengarin el siguicnte grads de carrera, com independencia del grado ing

cial que les corresponde:

Cuantia

Cuerpo mensual
Cuerpo Ejecutive Postal y de Telecoaunicacién y de Técnicos Espe- "
cializados (indice de proporcionalidad 6) .. .. 6.709
Cuerpo de Aumiliares Postales y de Telecomunicacién ({ndice de proporcie.
nalidad 4):
- Escela de Oficiales Postales y de Telecomunicacién (grado inicial 2).. 10.744
- Escala de Clasificacién y Reparto (grado inicial 1) J 8.372
Cuerpo de Auxiliares Técnicos (indice de proporcionalidad 4):
- Escala de Auxiliares Técnicos de 1% (grado imicial 2) ......vvvvenanns 10.744
- Escala de Auxiliares Técnicos de 2% {grado imicial 1) ........c..evunnn 5.372

. De acuerdo con lo previsto en el articulo 2f.1.e) del Real Decreto-
Ley 22/1977, de' 30 dg_ marzo, durante el primer affo de servicios no se percibird
la cuantia que corresponde al grado inicial de cada Cuerpo, Escala o plazs. Ex-
c]:usi\(-nen-te a estos efectos se apreciard la continuidad de la funcidn desempe-
fada cuando medien integracianes o transformaciones de Cuerpos, Escalas o pla—
zas, .
Du'.‘—mte el ejercicio ecandmico de 1.98€ no se 'prtw&:iri devengo de
retr_ihuéih alguna por el concepto de grado en funcidn del tiewpo de serviciow

efectivos prettah

La walaracién y devengo de los trienios se efectuard de acuerdo com
la normativa aplicable con anterioridad a 1a Ley 30/1384, de 2 de sgosto.

Las pagas extracrdinarias se devengarin ea cuantié igual, cada waa
de ellas, a una mensual idad del sueldo, grado y triendes.

ANEXO V

FUNCIONARIOS QUE PRESTAN SERVICIO EN CENTROS GESTORES CUYCS CATALOGOS DE
PUESTOS DE TRABAJO ESTAR PENDIENTES DE APROBACION POR EL GOBIERNO,

CONFLENENTO DE DESTINO

Cuant{a mensual

Nivel de Complemento En A partir
de Destino ) 31/12/1.985 de 1/1/1.986

30 ’ 60.190 64.524
29 $7.034 61.141
28 53.879 57.759
27 50.723 $4.376
26 47.752 51.191
25 44,536 47.807
24 41.442 44.426
23 38.286 41.04)
22 35.131 37.661
21 31.982 34.285
v} 29.075 31.169
19 27.137 29.091
18 25.198 27.013
17 23.260 24.93%
16 21.322 22.858
15 19.383 20.779
14 17.445 18.702
13 15.507 16.624
12 13.569 14.546
1 11.630 12.468
10 9.692 10.390

9 8.723 9.352

8 7.754 8.313
.7 6.785 7.274
6 5.815 6.234

S 4.846 5.185

Los titulares de puestos de trabajo gue no tengan asignado -
expresamente nivel de coﬁplemento de destino en los catilogos aprobados
por la Junta Central de Retribuciones o sean inferior a los que a conti-

nuacién s¢ relacionan para cada fndice de proporcionalidad, percibirén -

el siguiente complemento de destino minimo:
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Indice de pro Nivel minimo de com

porclonalidad plemento de destino
10 11
] 9
6 8
4 (3
3 s

ANEX) VI

FUNCIONARIOS QUE PSESTAN SERVICIO EN CENTROS GESTORES CUYOS CATALOGOS DE PUESTOS
DE TRABAJO ESTAN PEMDIENTES DE APROBACION POR EL GOBIERNO.

COMPLENERTO B PERICACION EXCLUSIVA

A) Complements de dedicaciém exclusiva establecido por Acuerdo de -
Consejo de Ministros de 21 de septiembre de 1.979.

Cuant{a- mensual

Nivel de Complemento
de Destino

A partir

En
31/12/1.985 de 1/1/1.986

’

a0 §2.107 55.859
29 49.502 " 5h.os7
28 46.897 50.274
27 44.292 47.482
26 41.686 44.688
25 39.081 41.895
24 36.476 39.103
23 33.870 36.309
22 31.265 33.517
21 28.660 30.724
20 26.054 27.930
19 24.318 26.069
18 22.581 24.207
17 20.844 22.345
16 19.128 20.484
15 17,370 18.621
14 - 15.633 16.759
13 13.897 14.898
12 12.160 13.036

Restantes nivelea 10.424 11.175

Cuando la cuantfa del complemento de dedicacién exclusiva Qque resul- .
te de la aplicacién de la enterior escala ases inferior s los importes que a con-
tinuacién se relacionan para cada {ndice de proporcionalidad, se elevarf hasta -

los mismos.

. Cuantfa mensual
Propo¥clonalidad __mfnina e
10 21.234
& 16.99%0
6 13.722
] 12.25%)

B) Restantes complementos de dedicacién exclusiva.

Cuantfa mensual

Proporcio Grado Currpo £n A partir
nalidad Inicial 31/12/1.985 de 1/1/1.986
MINISTERIO DE TF.ANSPORAES,TURIS- i

MO _Y COMUNICACIONES -
8 2 Cuerpo de Controladores de ls -
Circulacién Aérea ... 16.153 17.317

ANEXO VII

FUNCIONARIOS QUE -PRESTAN -SERVICIO CENTROS GESTORES CUYOS CATALOGOS DE PUESTOS
DE TRABAJO ESTAN PENDIENTES DE APROBACION POR EL GOBIERNO.

<INCENTIVOS DE ESPECIAL CUALIFICACION INFORMATICA

Cuantfe_mensual
A partir

Para que el complementc de dedicacién exclusiva se pueda reconocer -
e8 preeiso que exista acuerdo aipreaa de Consejo de Minisiros o de la Junts Cen-
tral de Retribucionds.

Los funcionarioa que perclbu‘\’ el complemento de dedlcaclén exclusivae
denespeflardn su puesto de trabajo en régimen de plena disponiblidad, y su jorna-
da de trabajo ’se sjustard a les normas de la Secretarfa de Estado pars la Admi—
niafracién Pidblica. s

La inclusién de un puesto de trabajo en el régimen de dedicacién ex-
cluaiva implicard para su titular una inccmpatibilidad absoluta con el ejercicio
de cualquier otra activided piblica’s privada, salvo las legalmente excluidas —-

del régimen de incompatibilidadcs. ‘

Grupo Puesto de Trabajo En
4 31/12/1.985 de 1/1/1.986
1v Técnico de Sistemhs .......i.ecacnieciine 25.476 27.311
2¢ AnaliBtl ...sevcersoevcnnnncrnronaraacans 20.699 22.190
ar Prograsador de 1¢ ....... 15.923 17.070
4 Programador 4 2% .........ccee0cinneonns 13.537 14.512
Gestor de Sistemad ........ccc00ecnncancn 13.537 18.512
59 Operador de Consols ................ ..... . 11.147 11.950
6¢ Operador de Ordenador ........ec.ovene 9.556 10.245
Operador de Terminal Auténamsd ........... 9.556 10-.345
Monitor de equipos miltiples de entrada -
de datos con minimo de 25 teclados ...... 9‘.556 10.24%
7e Operador de Terminal no Auténams .. . 8.759 - 9.390
Monitor de equipos miltiples de entrada -
de datos can efnimo de 10 teclados ...... 8.759 9.390
ar Perforista—Grabador .........c.vevcvaecen 7.962 8.536
3.187 3.417

ELY Codificador-Comprobador ......c.ccaeeunee

La cuantia de este incentivo de especial cualificaciém s: elevard en
el 40 por 100 para aquellos titulares de pusstos de tratbajo de hayan prestado —
servicios durmte ads de cinl;s alog en Centiros ¢¢ Procescs de Datos, Servicios de
Informitica y andlogos de 1a Admimistracién Central o Iastitucional, y se reﬂuc!
ré el; el 20 por 100 durante los seie primeros meses, computindose a qle. efec—
tos los servicios prestados antes de adquirir la condiciém de funcianarios de ca
rrers, siempre que hayan side reconacidos por apliceciém de la Ley 70/1978, de -
26 de diciembre.

Asx-ismo, la cuantfa resulunte podr§ reducirse mensualmente en el -
caso de que el rendlmento, en calidad o cantidad, sea inferior a los minimos —-
que deberin establecerse por cada tipo de trabajo, as{ como en los casos en que
no exista una carga habitual de trabajo queé justifique una total dedicacién al -

puesto d® trabajo de carficter informatico.

El incentivo de especul cualificacién solamente podré devengarse, -
dentro del nimero de dotaciones reconucxdo por la Junta Central de Retr{buciones
para cada puesto de trabajo, por aquellos funclonarios que tengan la turmaclén y
cualidades necesarias para el desempeflo de su especialidad y presten efectiva y
permanentemente las funcicnes p\‘ropiuu de 1a misma en el correspondiente Centro -
de Proceso de Datos, ¥ su percepcién estd subordirada & la realizacién de los --
cursos de perfeccionamients y aetuulizu:ldn que disponge el Centro, incluse para

1a adaptacién a nuevos equipos de informftica.

La percepcién de este incentive de especisl cualificacién informéti-
¢a ea incompatible con la de los incentivos regulados en los artfculoa 10 y 11 -

del Decreto 889/1972, de 13 de abril.

Los restantes incentivos de especial cualificacién informética expe-

rimentarfn un incremento del 7.2 por 100.

ANEXO VITL

FUNCIONARIOS QUE PRESTAN SERVICIO EN CENTROS GESTORES CUYOS CATALOGOS DE PUESTOS
OF TRABAJO ESTAR PENDIENTES DE APROBACION POR EL GOBIERNO.

INCENTIVOS

A) Incentivos de Cuerpo regulados por la dispoesicién transitoria -
tercera del Decreto 899/1972, de 13 de abril.

Cuantfa menaual
En A partir

Proporcicnalidad Grado Inlcial Coeficiente

- R _ 31/12/1.985 de 1/1/1.536
10 3 5.5 42.362 ' 45.413
10 3 5,0 36. 466 39.092
10 2 4,5 28.603 30.663
10 1 4,0 22.540 24.163
[} 2 3,6 25.617 27.482
[] Y 3.3 23.538 25.233
6 3 2,9 24.951 26.748
6 2 2,6 T 20.642 22.129
6 1 2,3 16.149 17.312
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hnr:t{. censual - m’_l_gg Grado . Grados especiales Cuota mensual
Proporcionalidad Crado Inicial Cuﬂchl:m 3‘/1271,955 deAly;'/-:;es 10 _ 3 - 230
- 10 2 2.287
[} 1 21" 11.685 ° 12.527 10 1 2.9,
4 - 2 1,9 18.465 19.795 8 6 2.004
a 1 1,7 16.175 17,340 8’ s 2.02¢
3 : 3 1,5 . 207 21629 8 s 1.968
3 2 1,4 18.528 19.860 8 3 1.910
3 1 1.3 17.701 18.976 8 "2 1.651
3 l 1,2 14.351 15.385 8 1 1.792
3 1 1,1 12.409 . 13.303 6 5 1.5%0
3 1 1,0 10.468 11.222 6 a 1.547
6‘ 3 l.=m3
Cuando 1a cuantfa mensual de los incentivos regulados por la disposi : : e
( = [ B 1 (12x) 1.562
cién transitoria tercera del Decreto 889/1972, de 13 de abril, que corresponda a 6 1 1.415
) los funcionarios de ?roparciona}idad 10 con nivel de complemento de destino 26 ~ 4 3 1.150
al 30, ambos inclusive, sea inferior a 10s importes que a ‘continuaci6n se rela—- 4 2 (24%) 1.349
-Cionan ee elevarén hasta los mismes:
4 N 2 1.122
4 1 (12%) N 1.207
a " 1.093
3 3 - 984
. 3 2 963
Nivel de complemen Grado 3 Grado 2 Grado 1
to de destino ~  (coeficiente 5,0) (coeficiente 4,5) (coeficiente 4,0) 3 \ ! 942
"0 4698  46.269 ! 39.770 I1I.- Personal funciomarie ingresado al servicio del Eatado a partir de
29 48.845 40.416 . 33.916 ’ 1 de enero de 1.963. .
28 48.845 40.416 33.916
27 48.845 40.416 33.916 E—o‘ Cucta mensual
26 42.994 34.565 28.065 A 2.262
B 1.845
i ce 1.429
B) La cuantfa de los incentivos de los Cuerpos, Escalas y Plazas no - D 1.097
escalafonadas dependientes de la Direccién General de Correos y Telégrafos - - : - 946
experimentar&n un crecimiento del 7,2 psr 100 respecto a la fijada para el afio -
1.985 ’ III.- Al personal !“unciona.rio de los Cuerpos de Catedriticos y Profeso—

‘ ‘res Titulares Universitarioe y de Catedriticos de Escuelas Univer

ANEXO0 IX sitarias se aplicari la cuota mensual de 2.522 pesétas. con inde-

FUNCIONARIOS QUE PRESTAN SERVICIO EN CENTROS GESTORES CUYOS CATALOGOS DE PUESTOS
DE TRABAJO ESTAN PENDIENTES DE APROBACION POR EL GOBIERNO.

pendencia de su fecha de inggeso en dichos Cuerpos.

- " IV.- En los meses de Junio y Diciembre se abonar& por todes los funcio

- GRATIFICACIONES . narios cuota doble.
Cuantfa mensual . '
/ En A partir
. !
- 31/1271.985 de 1/1/1.985 !
- Gratificacién reconocida a los Jefes de Yas Unida-- ANEXO_XI
des Orgdnicas con categorla expresa de Subdireccién )
) N - N CUCTAS MENSUALES DE CERECHOS PASIVOS QUE DEBEN ABONAR LOS FUNCIONARIOS DURANTE EL
General y titulares de puestos de trabajo de nivel
o EJERCICIO 1.986 SEGUN EL CUERPC O ESCALA DE ADSCRIPCION O SEGUN EL JRDICE DE Pld-
30 de complemento de destino que a estos efectos ha 3
- -7 PORCIONALIDAD, IMDICE MULTIPLICACOR O GRUPO DE CLASIFICACION DEL CUERPO, ESCilA,
yan sido asimiladoa por la Junta Central de Retribu !
] = PLAZA, EMPLED O CATEGORIA DE ACSCRIPCION. . :
ciones a Subdirectores Generales ......eieeveeenaas 7.455 Y _ 7.992 .
- Gratificaclén reconocida a los funcionarios del - - . R - . o
Cuerpo General Subalterno de la Administracién Cl-- I.- Personal funcionario ingresads al servicio del Estado cen anterioridad al af%o
1.985.
- vil del i :
el Estado, escala masculins y femenina, que ha ADMINISTRACION DEL ESTADO
yan prestado veintiuno o mis afios de servicio en le -
Administracién Civil del} Eatado, excluldos los pres ° g 2 Y
tados en periodos de tiempo que hayan sido conside- " Indice Grado Grado Especial Cucta mensual
" rados en otros Cuerpos, Armas o plazas a efectos pa 10 (S,5%) 8 7.617
BLVOB vvvveonnsccenonecareeaneansnnen .4.978 5.337 10 (5,9) 7 7.429
10 (5,5) 6 N 7.240
Laa cuantfas de las restantes gratificaciones experimentardn un lncre N 10 (5,5) 3 6.669
mento del 7,2%. ’ 10 s 6.571
10 4/,' 6.37%
ANEXO X 10 a 6.187
CUOTAS MENSUALES QUE DEBEW ABONAR LOS FUNCIONARIOS A LA NUTUALYDAD GENERAL ° 10 2 5.993
DE FUNCIONARIOS CIVILES DEL ESTADO EN TANTO SE ‘DICTE LA NORMA A QUE SE RX- - 10 - 1 5.799 N
FIERE LA DISPOSICION ADICIONAL CUARTA DE LA LEY DK Pﬂsmsms GENERALES 8- 6 5.509
DEL ESTADO PARA 1.968. 8 5 5.35%
.
) ) 4 5.202
I.- Personal funcionario ingresado al servicio del Estado con anterioridad a 3 5.048
al afo 1.985. ) 8 2 4,094
Indice Grado Grados especiales o Cuota mensual s 1 4.739
10 (5.5) 7 2.810 6 s 4.204
. a.089 i
10 (5.5) 6 2.738 6 4
N 3.974
10 (5.5) 3 2.522 6 3
10 5" 2.485 6 2 | 3.5
10 a 2.413 6 1 (123) 4.1
6 1 3.742
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\
Indice Grado Grado Especiel Cupta mensual
‘. 3 .00
4 2 (243) 3.564
4 2 2.966
4 1 (12%) 3192
4 1 2.891
3 3 2.602
3 3 2.546
3 1 2.490

! ADMINISTRACION DE JUSTICIA

Indice Hultiglicador Cuota Mensual

4,75 11.371
4,50 10.818
4,00 9.735
! 3,50 8.604
3,2% 7.415
3,00 7.057
2,50 6.176
2,25 . 5.351
2,00 4.924
1,50 - 3.628
1,25 - 2.958
CONTES GEMERWLES
Cuerpo Cuota Menmsal
Letrados ..... Mesassaestesssecamitcnsanarnane 6.571
Archiveros-Bibliotecarios «...cc.i.eveciennss . 6.187
Asesores Facultativos  e..ereeeeceenccaoanss 6.187
Redactores—-Taquigrafos y Estemotipistas ..... 5.799
Técnicos Administrativos .......ceevcnceanss 5.799
Auxiliares Administrativos ........cocivveens 4.204
Ujlered ....ccvuciiriactoncacsennenonnsanancs 2.966

I1.- Personal funcionario ingresado al servicio del Estado a partir de 1 de enero
de 1,985,

Cuota Mensual

5.981°
4.879
3.779
2.902
2.502

m o0 D>

.- Al personal funcionario de los Cuerpos de Catedriticos y Profesores Titula-
res Universitarios y de Catedrdticos de Escuelas Universitarias se aplicaré
la cuota mensual de 6.669 pesetas, con independencia de su fecha de ingreso
en dichos Cuerpos. '

IN.- En los méses de Junio y Diciembre se abonard por todos los fumciorarios cuo
ta doble.

96 CIRCULAR nvimero 936, de 23 de diciembre de 1985,

’

Especiales sobre codigo de Actividad y establecimiento
?1 emplear en la documentacion de Impuestos Especia-
es.

Hustrisimos sefiores: La Circular nimero 884 de la Direccion
General de Aduanas e Impuestos Especiales, de 26 de noviembre
de 1982, establece el «Codigo de Identificacion del .Estableci-
miento» (C.LE.) como elemento necesario para el tratamiento
informatico de los documentos utilizados en relacién con los
Impuestos especiales. Este Codigo incluye los caracteres constituti-
vos del Codigo de Identificacion (C.L).

Actualmente resulta aconsejable separar la consignacion en los
documentos del Codigo de Identificacion o documento nacional de

identidad, identificadores de los titulares de actividades econémi-'

cas segiin sean personas juridicas o fisicas, de interés para todos los
conceptos tributarios, del Codigo que individualice cada estableci-
miento industrial y comercial cuya necesidad se reduce al ambito
de los Impuestos Especiales. "

de la Direccion Genergl de Aduanas e Impuestos’

Finalmente, la profunda transformacion que en la-gestion de
estos impuestos introduce la Ley de los Impuestos Especiales hace
necesario actualizar los «Cddigos de Actividades» que en dicha
Circular se etablecian, adaptandolos a las circunstancias actuales.

Por tod8 ello, esta Direccion General ha acordado dictar las
normas siguientes:

Primera.'—l.:a identificacion de los establecimientos sometidos a
control en virtud de la normativa- relativa a los Impuestos
Especiales se efectuard mediante: )

1.° El Codigo de Identificacion (C.1.) o nimero del documento

-nacional de identidad (DNI) correspondiente al titular del estable-

cimiento segin sea éste persona juridica o fisicd. En ambos casos
el nimero de caracteres sera de nueve, incluyendo el C.I el digito
de control y anteponiendo al DNI el nimero de ceros necesarios
hasta completar los nueve digitos.

2.° El Codigo de Actividades del Establecimiento (C.A.E.)
compuesto por cinco caracteres divididos en los siguientes grupos:

a) Dos digitos correspondientes a la Delegacion de Hacienda
en cuya demarcacion se encuentra el establecimiento, aunque sea
diferente de la que corresponde al domicilio fiscal del titular del
mismo (anejo I). :

b) Dos caracteres indicativos de da actividad industrial o
comercial que se desarrolla-en el establecimeinto (anejo II).

¢) Un digito que expresa el nimero de orden del estableci-
miento dentro de cada actividad, de los que una Empresa posee en

- el ambito de cada Delegacion de Hacienda. Los digitos se utilizaran

empezando con 0 y acabando en 9; si el nimero de establecimien-
tos fuera supérior a diez, a partir del undécimo se utilizaran letras
mayisculas por orden alfabético. -

Segunda.-Cuando en las guias de circulacion el expedidor o el
receptor sea una Administracion de  Aduanas su C.A.E. estara
compuesto por los caracteres B 5 seguidos de los cuatro digitos

-correspondientes a la Aduana segiin el Codigo establecido por esta

v

Dgigeccién\General, en Circular numero 912 de 4 de diciembre. de
1984, )

Tercera.-Duramnte el primer trimestre de 1986 el C.A.E.a que se
refiere -la norma primera podra sustituirse por el Codigo” de
Identificacion del Establecimiento (C.I.E.) a que se hace referencia
la Circular nimero 884,.de 26 de noviembre de 1982, de esta
Direccién General, suprimiendo del mismo los caracteres corres-
pondientes al Cédigo de Identificacion.

Queda derogada la citada Circular 884, sin perjuicio de lo
establecido en la norma tercera anterior.

La presente Circular entrara en vigor el dia 1 de enero de 1986.

Lo que comunico a_VV. Il. para su conocimiento y efectos
oportunos.

"Madrid, 23 de diciembre de 1985.-El Director general, Miguel
Angel del Valle y Bolano.

Hmos. Sres. Delegados Especiales de Hacienda y Delegados de
- Hacienda. .

- -

ANEJO 1
01. Alava. 29. Milaga.
02. Albacete. 30. Murcia.
03. Alicante. 31. Navarra.
04. Almeria. 32. Orense.
05. Avila. 33. Oviedo.
06. Badajoz. 34. Palencia.
07. Baleares. 35. Las Palmas.
08. Barcelona. . 36. Pontevedra.
09. Burgos. 37. Salamanca.
10, Caceres. 38. Tenerife. -
1. Cadiz. - 39. Santander.
12. Castellon. 40. Segovia.
13. Ciudad Real. 41. Sevilla.
14, Cordoba. 42. Soria.
15. La Coruna. 43. Tarragona.
16. Cuenca. 44. Teruel.
17. Gerona. 45. Toledo.
18. Granada. 46. Valencia.
19. Guadalajara. 47. Valladolid.
20. Guipazcoa. 48. Vizcaya.

- 21. Huelva. 49. Zamora.-
22. Huesca. 50. Zaragoza.
23. Jaén. 51. Cartagena.
24. Leon. 52. Gijén,

25. ‘'Lérnda. 53. Jerez de la Frontera.
26. Logrono. 54. Vigo.

27. Lugo. 55. Ceuta.

28. Madnd. 56. Melilla.



