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Viernes 15 noviembre 1985 -

Este Ministerio ha tenido a bien disponet:

Primero.-La cuanti_a del derecho regulador para las impf_)rtacio-
nes en la Peninsula e islas Baleares de los cereales que se indican
es la que a continuacion se detalla para los mismos:

Pl‘Odl..lClo arZ;!l?elg?'ia Pesetas Tm neta”
Centeno. 10.02.B Contado: 6.417
- Mes en curso:. 6.370
Cebada. 10.03.B — Contado: 7.818
- Mes en curso: 7.774
Diciembre: 8.007
Enero: 8.837
Avena. 10.04.B Contado: 3.628
. Mes en curso: 3.585
Maiz. 10.05.B.11 Contado: 6.518
‘Mes en curso: 6.473
Diciembre: 6.841
Enero: 7.254

RESOLUCION de 5 de noviembre de 1985, de la
Subsecretaria, por la que se ordena la publicacion del
Acuerdo del Consejo de Ministros de 23 de octubre de
1985 por el que se fijan los complementos especificos
correspondientes a /os puestos de trabajo del Orga-
nismo auténomo Centro de Gestion y Cooperacion
Tributaria.

23456

Tlustrisimos sefores:

El Consejo de Ministros, en su reunion del dia 23 de octubre de
1985, aprobd el siguiente Acuerdo:

«Acucrdo por el que se fijan los complementos especificos
correspondientes a los puestos de trabajo del Organismo auténomo
Centro de Gestion y Cooperacion Tributaria.»

~ El mencionado Acuerdo se publica como anexo de esta Resolu”
cién.
Lo que comunico a VV. II. a los efectos oportunos.

Madrid, 5 de noviembre de 1985.-El Subsecretario, Miguel
Martin Fernandez. i

Ilmos. Sres. Interventor general de la Administracién delEstado y

Director general del Tesoro y Politica Financiera.

CENTRO DE GESTION Y

BOE nam. 274
Froducto arg;[‘:ﬂ!ﬂn‘l Pesetas Tm neta
Mijo. 10.07.B Contado: 3.317
He Mes en curso: 3.266
. 10.07.C.11 Contado: 5.552
Sorgo Mes en curso: 5.509
Diciembre: 4.930
L Enero: 6.990
Alpiste. 10.07.D.11 Contado: 10
' Mes en curso: 10

Segundo.—Estos derechos estardn en vigor desde la fecha de
publicdcion de la presente Orden hasta su modificacion. -

Lo que comunico a V. . para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos afos. :
Madrid, 14 de noviembre de 1985.

SOLCHAGA CATALAN
Ilmo. Sr. Director general de Politica Arancelaria e Importacion.

ANEXO
Acuerdo por el que se fijan los complementos especificos correspon-

dientes a los puestos de trabajo del Organismo auténomo Centro de

Gestion y Cooperacion Tributaria
En cumplimiento de lo dispuesto en el ariiculo 11 de la Ley

50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 1985, se adopta el siguiente Acuerdo:

Primero.-Los puestos de trabajo dependientes del Organismo
autonomo Centro de Gestion y Cooperacién Tributaria, excluidos
los de Servicios Periféricos, seran los relacionados en el catilogo
anexo al presente Acuerdo, en el que se detalla su nivel de
comp]gmento de destino, asi como la cuantia del complemento
especifico que corresponde a determinados puestos de trabajo para
asegurar que la retribucion total de cada puesto de trabajo guarde
la relacion adecuada con el contenido de especial dificultad,
dedicacion, responsabilidad, peligrosidad o penosidad del mismo.

Las posteriores modificaciones, en su caso, de niveles de
complemento de destino y del namero de dotaciones se efectuaran’
de conformidad con la normativa vigente. . )

 Segundo.-El régimen retributivo previsto en los articulos |1 y
siguientes de la Ley 50/1984. de 30 de diciembre, de Presupuestios
Generales del Estado para 1985, se aplicara con efeclos econdémicos
de 1 de noviembre de 1985 a los titulares de los puestos de trabajo
comprendidos en el catilogo a que se reficre el presente Acuerdo.

COOPERACION TRIBUTARIA

CATALOGO DE PUESTOS DE TRABAJO DEL CENTRO DE GESTION Y C@OPEIACIO!_TRIB%TARIA, EXCLUIDOS LOS DE -
SERVICIOS PERIFERICOS, CON EXPRESION DEL NUMERO DE DOTACIONES, EL NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO,

Y LA CUANTIA>ANUAL EN MILES DE PESETAS DEL COMPLEMENTO ESPECIFICO.

NIVEL

- COMEL
UENOHIHACION UNIDAD ORGANICA DENCMINACION FUESTO DOTHCIONES C.D. ESFECIFICO
Fiywsijdenala Adjunto a2 1la Fresidencia ] 3 2 1443
Secvetariosa 4e puesto de trabaio nivel 30 I 13 Sf
Tt pbar1a C.S.Ccerd. Admorn. Territ,  Subdirector seneral 1 ?U I2e3
” Coordinador Area Tributaria 1 e 140%
Censejero tecrnico 1 ) 280
Jefe Servicio Coord. Tributaria 1 26 7
Jefe de Servicio ' 1 26 459
Cirector de FProarama & 26 559
Aralicta Gestiom Tributaria o) jal z00
Jefe de Seciiom escala A 4 24 o0
Jefe de Nego-iado es<ala A 1 17 .0
Jefe de Megociado escala € 4 14 4]
Jefe de Newociado escala ¢ 3 14 o
ceoyetarios/a 4e puesto de trabkaio nivel 30 1 13 56
Fuests de trabajo nivel 7 grupo D 1 7 0
- Destinc minimo arupo © & & f
Zavcaozien hGoeneral Coordinador Area Tiibutaria E 28 1@05
o Jefe de Neaociado eszala B 2 16 €]
Ce~retariosa d4e Direxter general oy 19 122
Fortero Mavor Lireccion Geners: 1 ] 1
Destinc minimo agrunc D 2 6 o
Destino miniwo aruco E ? 5 . 4]
. Gesticn Tributaraia €ubdireztor Gerneral { ;D 5_6;
Adiunto al Subdirector General 1 29 1467
Coordinador Area Tributaria ; EB 1405
Congselero tecni-o i :B 950
Jefe de Cerwvicice Z 26 979
Anslista Gestian Tributaria 3 24 200
Jefe de Secqion escala A I Iﬁ Q
Jefe de Nego:iado es:ala A 2 17 o
Jefe de Neagociadc escala B 7 l? aJ
Jefe de Negoriado escala ( 3 1% 1]
Secretaric/a dJe puesto de trabsjc nivel 30 1 13 Se
Fuesto de trataio nivel 7 grupo D 1 7 o
.testinc minimo grupo D é é o
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4 NIVEL . COWFL.
CENOATNACION UNJCAD ORGANICA DENGHINACION FUESTO . DOTACIGNES ©.D. ESFECIFICO

Z.6. Inclantaczion d4el I.V.A. Subdirector aeneval 1 30 2263
’ ’ > Coordinador Mrea Tribwtaria 3 28 1409
Conse.ierc texnico 2 26 °80
Jefe de Servicio ‘ 2 26 §79
Analista Gestion Tripwtaria 3 24 jsalv}
Jefe de Seccion escala A 2z 24 0
Jefe de Negociado es<cala A z 17 0
Jefe de Negociado es:zala E 7 1& ]
Jefe de Nego<-iado escala C 3 14 o
Secretario/a de ocuesto de trabajo nivel 30 1 13 56
Fuesto de traba.ic nivel 7 grupo D 1 7 0
Destino minimo grupo D -4 é o
.. Catastros.Gest.e Insp.T.Inmob. Subdirector meneral 1 30 1843
Coordinador f&rea Tributaris 1 2e 140¢
Conse.ero Tecnico A4d.i. al Subdirector Gral; 1 B 120%
Conse.jero teanico 2 2e <80
Dire~tor de Froarama 5 26 979
Jefe de Seccion escala A (Tesnico) é 24 232
2.5, Catastros.cest.2 Insp.T.Inmob. Jefe de Seccion e¢ a A 2 24 a
Jefe de Negociado e 1a 6@ 2 17 4]
Jefe de Negociado es~ala B 10 16 1]
Jefe de Negociado esgala € é 14 o]
Seciretario/a de puesto de trabajo nivel 20 1 2 56
Fuesto de trabaio nivel 7 grupe D 1 7 o
. Destino minimso grupo D & &6 o]
€.5. ARdministracion Subdirector General .1 30 1463
Conse.jero Teamico Adj. al Subdirector, Gral. 1 e 120%
Conse,iero tezmico 1 28 845
Jefe de Servicio de Adainistracion 2 26 S00
Jefe de Serviecio B 1 26 500
Jefe Seccion Habilitacion 1 24 140°
Jefe de Se~cion escala R 7 24 [i]
Jefe de. Neqo<iado escala R 2 17 1]
Jefe de Nego<iado escala & T4 16 o
Jefe. de Negooiado escala 2 14 0

Se~retario./a de puesto de trabaio nivel 30 1 13 56 -
Jefe de eauipa ] 10 -o
Fuesto de trabajio nivel 7 grupo D 2 7 i}

. . Destino minimec grupo D 18 & 0 -

S.6G.. Coord.Medios F.fAdmorn.Territor. Subdirvector General 1. 30 14463
vonsejero Tecrnizo Adj. 3l Subdirve-:tor Gral. 1 29 1205
Conse.jero Tecwico 1 s 685
Jefe de Servicio ! 2 26 500
Director de Frograma | 3 26 $00
Jefe Seccion Coordinacion 1 24 200
Jefe de Seccion escala A ] 2 0
Jefe de Negoriado escala A 1 17 0
Jefe de Meao:-1ad0 escala B 4 16 [a]
Jefe de Negociado escala ¢ 5 14 1]
Secretario/a de puesto de trabaio nivel 30. 1 13 -1
Fuesto de trabajo nivel ? gruco D 1 7 0
Destino minimo grupo D & 6 4]

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 7 de noviembre de 1985 sobre realizacion
de obras y servicios por trabajadores desempleados por
las Corporaciones Locales en colaboracion con el
Instituto Nacional de Empleo.
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[lustrisimos senores:

La Orden de 21 de febrero de 1985, publicada en el «Boletin
Olicial del Estado» del 26 del mismo mes y afio establece las bases
de colaboracion entre el INEM vy las Corporaciones Locales para la
realizacion de obras y servicios por trabajadores desempleados.

En la citada Orden se establecen las bases por las que deberan
regirse las obras y servicios que se realicen al amparo de esta
colaboracion, siendo uno de los requisitos que las obras y servicios
sc puedan ejecutar en su totalidad dentro del afo natural del
ejercicio presupuestario en el que se produce la colaboracion.

Lo avanzado del afo en curso supone que muchas obras o
servicios que podrian realizarse en beneficio de los trabajadores
descmpleados no podran ser aprobadas a pesar de contar con
fondos para ello por la imposibilidad material de quedar 1oial-
mente finalizadas antes del 31 de diciembre del presente afo.

Con objclo de obviar estos problemas. he tenido a bien
disponer: -

Articulo 1.° Podran ser aprobadas las obras y servicios que
retnan los requisitos establecidos en la Orden de 21 de febrero de
1985, que establece las bases de colaboracion entre ¢l INEM vy las
Corporaciones Locales para la realizaciéon de obras y servicios por
trabajadores desempleados y que pucdan quedar finalizadas antes
del 31 de marzo de 1986, siempre que en las mismas se den las
siguientes circunstancias: .

1. Que se autorice el gasto para la realizacion de la obra o
servicio antes del 30 de noviembre de 1985.

2. Que, en todo caso, el pago del primer 50 por 100 de la
cantidad concedida, en la forma y condiciones establecidas en el
punto 2 de la base séptima de la citada Orden de 21 de febrero de
1985, se realice antes del 31 de diciembre de 1985.

3. En el supuesto de que la ejecucién de la obra o servicio no
permita realizar el pago del segundo 50 por 100 a que se refiere cl
punto 2 de la base séptima senalada, con anterioridad al 31 de
diciembre, podra autorizarse dicho pago durante*el afio 1986 con
cargo al crédito comprémetido en 1985, previa su oportuna
incorporacién.

Art. 2.° A las solicitudes que se realicen al amparo de la
presente Orden les sera de aplicacion lo establecido en la anterior-
mente mencionada Orden de 21 de febrero de 1985, a excepcion del
plazo de finalizacion de la obra o servicio.

Lo que se comunica a VV. IL )

Madrid, 7 de noviembre de 1985.

ALMUNIA AMANN

Ilmos. Sres. Sccretario general de Emplco y Relaciones Laborales y
Director general del Institulo Nacional de Empieo. :



