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trabajadores fijos discontinuos que prestan sus servicios en las
Empresas de exhibicion cinematografica, salas de baile, discotecas
y salas de fiestas, es de aplicacion a las Empresas de espectaculos
taurinos respecto del personal fijo de la plantilla de las mismas que
no trabaje todos los dias de la semana.

Lo que comunico a VV. II. para su conocimiento y efectos.
Madrid, 24 de octubre de 1985.~El Director general, José
Antonio Panizo Robles.

Iimos. Sres. Director general del Instituto Nacional de la Seguridad

Social y Director general de la Tesoreria General de la Seguri-

dad Social.

MINISTERIO
DE ADMINISTRACION
TERRITORIAL

RESOLUCION de 28 de octubre de 1985, de la
Direccion General de Administracion Local, por la que
se delegan funciones en los Subdirectores generales de
Administracion Local y de Personal, y en el Jefe del
Servicio de Coordinacion Administrativa.

22756

La amplitud de funciones asumidas por la Direccién General de
Administracién Local en virtud del Real Decreto 259/1983, de 9 de
febrera, por el que se establece la estructura organica basica del

. Ministerio de Administracion Territorial y las tareas encomenda-
das a esta Direccion General tras la promulgacion de 1a Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, aconsejan
hacer usc de la facultad de delegacién autorizada por la Ley de
Régimen Juridico de la Administracién del Estado de 26 de julio
de 1957, a fin de facilitar el mejor desarrollo de los servicios v las
mas rapida tramitacion de los asuntos de su competencia.

En su virtud, previa aprobacién por el excelentisimo sefior
Ministro, esta Direccién General ha acordado:

Primero.—-Delegar en los Subdirectores generales de Administra-
cion Local y de Personal, con referencia a las competencias
correspondientes a sus respectivas Unidades, las funciones que a
continuacién se expresan: ‘

1.2 El despacho y firma de los asuntos de tramite de cualquier
orden. '

2" El despacho y resolucion de los asuntos de caracter
administrativo que vengan atribuidos al Director general por Ley,
disposicion o Resolucion de cardcter administrativo, con excepcion
de los asuntos siguientes:

a) Asesoramientos e informes solicitados por los siguientes
Organos y autoridades:

1. Organos del Departamento con nivel igual o superior a
Director general, salvo los informes sobre asuntos que hayan de ser
sometidos ‘a la Comision de Estudio de las disposiciones que
afectan a la Autonomia Local (CAL) o a la Comision de Segui-

miento de los Actos y Disposiciones de las Comunidades. Autono-
mas en los que no se formulen reparos u observaciones.

2. Delegados del Gobierno en las Comunidades Auténomas y
Gobernadores civiles.

3. Presidentes, Consejeros o Directores generales de las Comu-
nidades Auténomas.

4. Presidentes de Diputaciones Provinciales, de Cabildos o
Consejos Insulares y Alcaldes de capitales de provincia y munici-
pios de mas de 50.000 habitantes, asi como Federaciones y
Asociaciones de Entidades Locales.

b) Resoluciones o Circulares de la Direcciébn General de
Administracién Local.

¢) Nombramientos interinos; comisiones de servicios; publi-
caciones de escalafones; creacion, supresion, clasificacion, reclasifi-
cacién y acumulacion de plazas: instruccion de diligencias previas
¢ incoacion de expedientes disciplinarios; expedientes de amnistia
politica y propuesta de resoluciéon de expedientes disciplinarios,
competencia del Ministro del Departamento, todo ello referido a
personal funcionario con habilitacién de caracter nacional.

d) Publicacion de la relacion de plazas vacantes y convocato-
ria de los correspondientes concursos del personal funcionario con
habilitacién de caracter nacional, en los términos del articulo 99.2
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, asi como la propuesta al Ministro
de los nombramientos definitivos.

e) Creacidn de Policia Municipal, en municipios de menos de

5.000 habitantes.

f). Recursos cuya resolucién corresponda al Director general,
tanto en materia de Régimen Local en general, como en materia de
Personal. -

g) Remision a la Subsecretaria del Departamento de Ordenes
de comisiones de servicios de los funcionarios respectivos, para su
autorizacion el Subsecretario. ) .

.h) Las atribuciones que posea, a su vez, por delegacion el
Director general. .

3.2 La asistencia a Comisiones o Juntas que, en cada caso, se

estimen procedentes por el Director general.

Segundo.~Cuando los Subdirectores generales consideren que lz
importancia de una determinada matena de las incluidas en esta
delegacion asi lo requiera, la someteran a resolucién del Director
general que, a su vez, podra recabar en todo momento el conoci-
mierito y resolucién de cualquier asunto concreto de los compren-
didos en esta Delegacion. -

Tercero.-Lo dispuesto en los apartados primero y segundo de
esta Resolucién, sera de aplicacion al Jefe del Servicio de Coordina-
cion Administratativa, en el ambito de las competencias atribuidas
al Servicio.

Cuarto.-En las comunicaciones. escritos o informes que se
cursen o en las resoluciones que se dicten al amparo de este acuerdo
de Delegacion, se hara constar expresamente la circunstancia de la
déegacién en la antefirma.

Lo que, en cumplimiento del articulo 32 de la Ley de Régimen
Juridico de la Administracién del Estado, se publica en el «Boletir
Oficial del Estado» para general conocimiento.

Lo que comunico a VY. SS. para su conocimiento y efectos.

Madrid, 28 de octubre de 1985.~El Director general, Adolfo
Sanchez Moron.

Sres. Subdirectores generales de Administracion Local y de Perso-
nal y Jefe del Servicio de Coordinacién administrativa.



