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. .NIVEL COMFL .
DENOHIVACICN -NIDAD ORGANICA DENOMINACION PUESTO DOTACIONES <.D. ESPECIFICO
Cemretario/a de puesto de tvattago mavel JU 1 12 T
Destino minimo gvupo A 1 11 U
Destino minamo grupo B 1 ° {
fuesto de trabajo nivel B arupo 0 1 a o
Pestino minimo arupo O . jd e 0
l'uesto de trabajo nivel 7 mqrapo D 1 7 (]
PDestino minimo gqruvo D 3 & 0
LI Destirno minimo arupo E 1 S Fs)

RESOLUCION de 9 de octubre de 1985, de la

Subsecretaria de Economia y Hacienda, por la que se

ordena la publicacion del Acuerdo del Consejo de

Ministros del dia 24 de septiembrede 1985, por el que

se fijan los complementos especificos correspondientes

a los puestos de trabajo ael Organismo autdénonio
. Instituto de la Juventud.

21397

[lustrisimos senores:

El Consejo de Ministros, en su reunion del dia 24 de septiembre
de 1985, aprobé el siguiente Acuerdo:

«Acuerdo por el que se fijan los complementos especificos
correspondientes a los puestos de trabajo del Organismo auténomo
Institute de la Juventud.»

El mencionado Acuerdo se publica como anexo de esta Resolu-
cion.

Lo que comunico a VV. IL a los efectos oportunos.

Madrid, 9 de octubre de 1985.-El Subsecretario de Economia y
Hacienda, Miguel Martin Fernindez.

Ilmos. Sres. Interventor general de la Administracion del Esfado y
" Director general del Tesoro y Politica Financiera.

ANEXO _

Acuerdo por el que se fijan los complementos especificos correspon-
dientes a los puestos de trabajo del Organismo auténomo Instituto
de la Juventud

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley
50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 19835, se adopta el siguiente Acuerdo:

Primero.-Los puestos de trabajo dependientes del Organismo
auténomo Instituto de la Juventud seran los relacionados en el
catalogo anexo al presente Acuerdo, en el que se detalla su nivel de
compiemento de destino, asi como la cuantia dcl complemento

especifico que corresponde a determinados puestos de trabajo para
asegurar que la retribucion fotal de cada puesto de trabajo guarde
la relacién adecuada con el contenido de especial dificultad,
dedicacion, responsabilidad, peligrosidad o penosidad del mismo.

Las posteriores modificaciones, en su caso. de niveles de
complemento de destino y del namero de doaciones se efectuaran
de conformidad con la normativa vigente.

Segundo.-El régimen retributivo previsto en los articulos 11 y

. siguientes de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos

Generales del Estado para 1985, se aplicara con efectos economicos
de | de octubre de 1985 a los titulares de los puestos de trabajo
comprendidos en el catidlogo a que se refiere el presente Acuerdo.

Los funcionarios que ocupen puestos de irabajo que fueron
incluidos en el catalogo aprobado por Acucrdo de Conscjo de
Ministros de 2 de abril de 1985 coniinuaran devengando, hasta I
de octubre de 1985, las cuantias retributivas fijadas en ¢l mencio-
nado Acuerdo de 2 de abril. .

Tercero.-Lo dispuesto en el nimero tercero del Acuerdo de
Counsejo de Ministros de 31 de julio de 1985, que autoriza que
desde la fecha de inicio de los efectos econdémicos del nuevo
sistema retributivo, y hasta que el mismo tenga reflejo en némina,
se abone en concepto de a cuenta de lo vevengado por el nuevo
istema una cantidad equivalente a todas las retribuciones corres-
pondientes al anterior sistema retributivo, incluido, en su caso. ¢l
complemento de dedicacion exclusiva, queda limitado a un plazo
maximo de tres meses, contados a parlir de la citada fecha de inicio
de efectos economicos.

Las mencionadas cantidades a cuenta se elevaran a definitivas
para los funcionarios que habiendo ocupado puestos de trabajo
suprimidos en los correspondientes catalogos no sean designados
para desempeiar otros comprendidos en dichos catalogos, sin.que.
en ningun caso, pueda ampliarse el citado plazo de tres meses.

Lo dispuesto en ¢l presente punto sera de general aplicacidn a

- todos los Departamentos y Organismos autéonomos, cualquiera que

sea la fecha de.aprobacion de sus respectivos catalogos de puestos
de trabajo.

INSTLTUTO D _LA jUVENTUD ‘

CATALOGO DE PUESTOS DE, TRABAJO DEL ORGANISMO AUTONOMO TNSTITUTO DE LA jUVENTUD, CON EXPRESION DEL NUMERQ
DE DOTACIONES, EL NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO, Y LA CUANTIA ANUAL EN MILES DE PESETAS DEL COMPLEMEN-

TO ESPECIFICO.

NIVEL coneL,
DENCHINACION UNIDAD ORGANICA DENOMINACION PUESTO DOTACIONES C.D. ESPECIFICO
DIRECCION GENERAL Director de Frograma 2 2é 364
Jefe de Servicio 1 26 554
Jefe de Seccion es2ala A & 24 0
Jefe de Negociado escala A 1 17 0
Cecretario/a de Director general 2 15 138
Destiro minimo grupo A s 11 .0
Fuesto de trabajo mivel 8 grupo D 9 g [0}
Destirno minimo grupo C 7 8 0
. Destino minimo grupo D 5 -3 8]
SECRETAR LA GENERAL Subdirestor General 1 30 11632
Consejero te:onico 1 ze 845
Jefe Sevrvicio de Fersomnal 1 2 500
Jefe de Servicio 2 26 366
Jefe de Seazcion escala A ? 26 0
Jefe de Negociado escala A 24 17 0
Secretario/a de puesto de trabaio nivel 30 1 13 56
Destino minimo grupe A 5 11 0
Destino minimo grupe C (Asesor. al pdblico) 1 8 1G4
Fuesto de trabajo nivel 8 arupo D 20 8 0
Destino minimo grupo C 13 =] ]
Fto.trabajo nivel 7 arupo D (Ases.al piblico) 1 7 =k}
Fuesto de trabajo nivel 7 grupo D 10 7 0
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) X . NIVEL COHFL .,
ODENOMINACION UNIDAD ORGANICA DENUMINARCION PUESTO DOTACTIONES C.0. ESFECIFICO
Fuesto de trabajo nivel 7 grupo E 2 7 0
Destino ninimo grupo D é -é v}
Destino miniwo grupo E zo 5 0
5,G. DE COOPERACION Subdirector General 1 30 1143
Jefe Servicio Cooperacion Exterior 1 26 S00
Jefe de Servicio 1 26 3466
Jefe de Seccion escala R S 24 o}
Jefe de Negociado escala A 7 17 0
Secretsrio/a 'de puesto de trabajo nivel 30 1 13 56
Destino msinimo grupo A 4 11 ]
Destino minimo grupo ¢ 10 9 0
Fuesto de tratajo nivel 7 grupo O 13 -7 o
Destino minimo grupo D 5 6 0
6:G. INFORMACION Y DOCUMENTACION Subdirector General 1 30 .863
- Jefe de Servicio s 26 3646
Jefe Sexcion Apoya Informatico 1 24 213
Jefe de Seccion escala A 4 24 ]
- Firogramador de Frimera 2 1z 214
Jefe de Negociado escala'f 7 17 0
Secretario/a de puesto de trabajo nivel 30 1 13 5&
- Destino minimo grupo A 4 11 0
Codificador 6 9 24
- Destino minimo grupo C (Asesor. 2l piblico) 1 8 104
Destino minimo grupo C N L e d]
Destino minise: grupo D icegor. 2] publiaol 1 & (2
Proe bano mytdmo geapo [ 19 & Q
OVIEDO Dest ino minzao Geopn ¢ (Agecor . al publioo? 1 - 8 104
Deslineg miniwo Gropo D (Ascaor . al poblyood | & (A
- mirnrmo Gropo O i a1 publa 1 e 1 5
BURGOS matiimo Zrgpo Do al publico) 1 & 1
SANTANDER DesStiuun noiwe Srapo O Al opril b0 ! 3] 104
Destino minimo Grupo P (Asesor. a2l publico) 1 & 87
CORDOBA Destino minimo Srupo A (Asesor. al publico) 1 11 14
Destino minimo Grupo € (Asesor. al publicol 1 e 104
Destino minimo Grupo B (Asesor. 2l publico)l 1 6 ez
LA CORURNA Destino minimo Grupo A (Asesor. al pudblico) 2 11 140
Destino minimo Grupo D (Asesor. a2l piblico) 2 & a7
GRANADA Destino minimo Grupo A (Asesor. al publico’ 2 11 140
Destino minimo Grupo D (Asesor. al piblizo) 2 ) a7
LEON Destino minimo Grupo A (Asesor. al piblico) 1 11 140
Destino minimo Grupo € (Asesor. al publico) 1 8 104
Destino minimo Grupo D (Asesor. al publicod 1 & 87
NARVARRA Destino minimo Grupo A (Asesor., al puiblico). 1 11 140
Destino minimo Grupo D (Asesor. a2l piblico) 1 3 87
PONTEVEDRA Destino minimo Grupo ¢ (Asesor. al pidblico) 2 8 104
Destino minimo Grupo D (Asesor. al publico) 2 é 87
SALAMANCA Destino minimo Grupo ¢ (Asesor. al publico) 1 e 104
Destino minimo Grupo D (Asesor. al piblico) 1 & 87
SEVILLA Destino minimo Grupo C (Asesor. al piblico) 1 e 104
Destino minimo Grupo D (Asesor. a2l piblico) 1 & 87
SANTA CRUZ DE TENERIFE Destino miniwmo Grupo C (Asesor. al publico) 1 2] 104
Destino minimo Grupo D (Asesor. al publico) 1 é 87
VALLADOLID Destino minimo Grupo C (Asesor. al publico) 1 e 104
Destino minimo Grupo D (Asesor. a3l publico) 1 & 87
VIZCAYA Destino minimo Grupo A (Asesor. al publico) 1 11 140
Destino minimo Grupo D (Asesor. al piblico) 1 b 87
ZARAGOZA Destino winimo Grupo A (Asesor. al pdblico) 1 11 140
. Destino minimo Grupo D (Asesor. al piblico) 1 6 87

MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

REAL DECRETO 1880/1985, de 24-de septiembre,
por el que se establece un nuevo plazo para solicitar
los beneficios de zona de preferente localizacion indus-
trial agroalimentaria en las Comunidades Autonomas
de Aragon, de Murcia y Valenciana.

21398 .

La incorporacion de Espafia a la Comunidad Econémica
Europea exige la revision de nuestra actual normativa sobre ayudas
para el fomento de la industria agroalimentaria, la cual se acomo-

dara a los reglamentos de la CEE para mejora de las condiciones |

de transformacién y comercializacion de los productos agrarios y
pesSqueros.

_ Mientras se disponen los instrumentos legales precisos y se
disefian, en colaboracion con las Comunidades Autonomas, los
programas de actuacién, podrian producirse interrupciones en las

presentes lineas de fomento de dichas actividades agroindustriales.
Asi, la vigencia del Real Decreto 634/1978, de 13 de enero, que
calific6 como zona de preferente localizacién industrial agraria a
determinadas provincias, ha sido prorrogada por sucesivas disposi-
ciones, Real Decreto 1955/1983 y 1600/1984, de modo que su
vigencia finalizé el 19 de julio de 1985, pero, por las razoncs
expuestas, es oportuno que continie vigente, lo cual requiere la
adopcion de una tercera prorroga.

_En su virud, a propuesta del Ministro de Agricultura, Pesca y
Alimentacion, y previa deliberacién del Consejo de Ministros, en
su reunion del dia 24 de septiembre de 1985,

DISPONGO:

Articulo 1.°  Se establece un nuevo plazo, hasta et 30 de junio
de 1986, para solicitar los beneficios que se disponen en el Real
Decreto 634/1978, de 13 de enero, sobre declaracion de zona de
preferente localizacion industrial agraria, con la limitacion territo-
rial que se expresa en el articulo segundo del Real Decrelo
1600/1984, de 4 de julio. ‘

Art. 2.° Uno. Podran acogerse a los beneficios establecidos
en el Real Decreto 634/1978, de 13 de enero, todas las actividades
industriales agrarias y alimentarias.



