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32, parrafo segundo, donde dice: «licitadors, debe decir: «oferentes.
Parrafo tercero, donde dice: «Denominacion u obyeto del con-
curson, debe decirt «Denominacién u objeto de la contralacion
directar, Clausula 36, parrafo tercero. linea segunda, donde dicer
«cada licitador, debe decir; «wcada oferentes. Parrafo quinto, linea
sefgunda, donde dice: «seran los licitadoress, debe decir: «serdn los
oferentesn. Clausula 37, linea cuarta, donde dice; «venficar la
adjudiccion», debe decir: «verificar la adjudicacions. Clausula 38,
linea tercera, donde dice: «resolutorio de ia licitacidne, debe decir:
wresolutorio de fa concurrencia de ofertas». Linea cuarta, donde
dice: «podrén los licitadoress, debe decir: «podrin los oferentess.
Clausula 39, linea tercera, donde dice: «seftalindose la cuantias,
debe decir: asefialandosele la cuantipe. Cléusula 40, linea primera,
donde dice: «las adjudicaciones en ef supuseton, debe decir: «as
adjudicaciones en el supueston.

En la pagina 29004, clivsula 47, linea segunda, donde dice:
«licitacion», debe decir: «concurrencia de ofertass. Clausula 48,
parrafo segundo, linea cinco, donde dice: «que revisan caricter
contractual», debe decir: wque revistan caracter g:omractual». CE&}I-
sula 50, linea tercera, donde dice: «que se adjuntas, debe decir
«que se ajustan, Clausula 52, parrafo segundo, linea seis, donde
dice: «le diera al Jefe de la inspeccidn de Defensa compelentes,
debe decir: «le diera el Jefe de la Inspeccion del Ministerio de
Defensa competenten. Parrafo tercero, liners primera, donde dice:
«Informar at Minisiro de Defensa, cuando Jo solicitan, debe decir
«Informar al Ministerio de Defensa, cuando lo solicites. Pérrafo
séplimo, linea segunda, donde dice: «ocasionado la licitacidnm,
debe decir: «ocasionade la concurrencia de ofertas».

En Ia pdgina 29005, clausula 59, pirrafo segunde, donde dice:
«Relacionarla o poner: “No procede”™), debe decir: «(Relacionarias
o poner: “No procede™). Clausula 63, pArrafo segundo, linea diez,
donde dice: «precede a un ruevo suministron, debe decir; aproceda
a un auevo suministrow, Cliusula 67, linea primera, donde dice:
slas modificaciones que los ofertantes puedens, debe decir «las
modificaciones que los oferentes puedens. Obscrvaciones.
Segunda, Gltima linea, donde dice; wcliusula 4 del mismon, debe
decir: «clausula 2 del mismon. Disposicién final (debe suprimirse).

L J
Modelo tipa de proyecto de contrato sustitutivo del pliego de bases
de clausulas administrativas particulares, para /ﬁ contratacion
directa en los supuestos indicados en los nsimeros 1, 2, 5 p 7 del
articulo 247 del Reglamento General de Conmtratacion del Estado

En la pagina 29006, cldusula 2, en & recuadro, donde dice:
wprecio Yimitew, debe decir «precio unitarion. Clausula 10, itima
linea, donde dice: «la adjudiccion», debe decin «la adjudicacibns.
Clausula 14, linea tercera, donde dice: «a la devolucidn de las
flanzas definitiva o complementaria», debe decir: «a la devolucion
de ia fianza definitiva y en su caso cornplementarian. Cliusula 19,
ultima linea, donde dice: «intimidacion», debe decir: «intimacionn,

En la pagina 29007, clausula 29, donde dice: «clausulas», debe
decir «cliusulan, dltimo parrafo, linea primera, donde dice: «se
tendrin en cuenta la adopciénn», debe decir: «se tendrad en cuenta
la adopciones. Clausula 32, donde dice: «Clausula 312», debe decir
«Clawsula 32 (1).-». Clausula 35, linca segunda, donde dice: «del
comrato odas lasw, debe decir: wdel contrato todas las».

En la pagina 29008, clausula 55, linea cinco, donde dice; «(Ley

571978, de 17 de marzo, debe decin «{Ley 5/1973, de 17 de

IMAarzo».

- MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

21152 ORDEN de 14 de octubre de 1985 sobre fijacidn del
derecho reqelador pera la importacion de cereales.

Hustrisimo seftor:

Dae conformidad con #f articute 5.9 det Real Mnerata 1332/1084
de 14 de noviembre,

Este Ministerio ha tenido a bien disponer:

Primero,.~La cuantia del derecho regulador para ias impertacio-
nes en ta Peninsula e islas Bateares de los cereales que s indican
£s 12 que a continuacidn se detalta para los mismos: .

Partida |
arancelariz

10.02.B
16.03.8

Producto Petetrs Ty netx

Centeno.

Cebada.

Contado:. 6.163

Mes en curse; 6.175
Contado: 9.103

Mes en curso: 9.114
Noviembre: 9,525
Diciembre: 9.754
Contado: 3.870
Mes e curso: 3.881
Contado: 7.513 .
Mes en cursor 7,523
Noviembre: 7.577
Diciembre; 7.076
Contado: 1.528
Mes en curso: 3,541
Contado: 8.200
Mes en curso: 8.209
Noviembre: 8.445
Contado; 10

Mes en curso; 10

10.04.B
10.05.B.11

Avena.
Maiz. -
Mijo. 10.07.B

Sorgo. 10.07.C.11

Alpiste. 10.07. 5.1

Segundo.-Estos derechos estardn en vigor desde la fecha de
publicacioe de la presente Orden hasta su modificacién.

. Lo que comunico a V. L. para su conocimiento y cfectos.
Dios guarde a V. 1. muchos afios.
. Madnd, 14 de octubre de 1985,

SOLCBAGA CATALAN
Hmo. Sr. Director general de Politica Arancelaria ¢ Importacién.

21183 RESOLUCION de 4 de octubre de 1985 de la
Subsecretaria, por la se ordena la publicacion def
Acuerda del Consejo de Ministros de 24 de septiembre

“de 1985, por ¢l que se fijan los complementos especifi-
cos correspondientes a los puestos de trabajo de la
Secretaria de Estado de Comercio,

Nustrisimos sefores:

El Consejo de Ministros en su reunidn del dia 24 de septiembre
de 1985, aprobé el siguiente Acuerdo: .

Acuerdo por e que se fijan los complementos especificos

cortespondienies a los puestos de trabajo de la Secretaria de Estado
de Cormercio.

_. Ef mencionado Acuerdo se publica como anexo de esta Resolu-
cion. . '
Lo que comunrico a VV. I a los efecios oportunos,

Madrid, 4 de actubre de 1985.-El Subsecretario, Miguel Martin
Fernindez. -

Iimos. Sres. iaterventor general de la Administracién del Estado y
Director general del Tesoro y Politica Financiera. :

ANEXO

Acuerdo por el que se fijan los compleinentos especificos correspon-
dientes a ios puestos de I:r::lujo de la Secretaria de Estado de
omercio

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley
5071984, de 30 de dictembre, de Presupuestos Gererales del Estado
para 1983, se adopta &l siguieate Acuerda:

Primero.~Los puestos de trabajo dependientes de la Secretaria
de Estado de Comercio, éxcluidos los de Organismos awidnomos y
los desempenados por funcionanos destinados cn el extranjero,
serdn los relacionados en ¢f catilogo anexo al presente Acuerdo, en
el que se detalla su nivel de complemento de destino asi como la
cuantia del complemento aspecifico que corresponde a determina-
dos puestos de trabajo para asegurar que la retribucin total de cada
puesto de trabajo guarde la retacion adecuada con el contenido de
especial dificultad, dedicacién, responsabilidad, peligrosidad o
penosidad del misma. :

El numero de dotaciones de los pucstos de trabajo 2 que se
refiere el Real Decreto ¥775/1982, de 22 de diciembre, comprende
tes desempefiados por personal funcionaric y cventual.

‘Lag posteriores modificaciones, en su caso, de niveles de
complemento de destino y el nimero de dotaciones s¢ efectuaréin
de conformidad con la normativa vigente.
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. Sepundo.-El régimen retributivo previsto en los articulds 1] v
sigutentes de 12 Ley 50/1984, de 30 de diciembre. de Presupuestos
Cenerales del Estado para 1985, se aplicard con efectos econdmicos
de | de octubre de 1985, a los titulares de los puestos de trabajo
comprendidos en el catilogo a que se refiere ¢l presente Acucrdo.

" Tercero.~Lo dispuesto en el nimerd tercera del Acuerdo de
Consejo de Ministros de 31 de julio de 1985, que auloriza que
desde ta fecha de inicic de los efectos econdmicos del nucvo
sistema retributivo y hasta gue ¢l mismo tenga reflejo en némina,
se abone en concepto de a cuenta de lo devengado por el nuevo
sistema, una cantidad eguivalente 3 1odas ias retribuciones corres-
pondientes al anterior sistema retributivo, incluido, en su caso, ef

Martes 15§ octubre {9835

complemento de dedicacion exclusiva. queda limitado a un plazo
maximeo de tees meses contados a partir de la citada {echa de inicio
de efectos econdmicos.

Las mencionadas cantidades a cuenta se elevaran & definitivas
para los funcionarios que habiendo ocupade puesios de trabajo
supnimidos en ios correspondienies catalogos. no sean designados
para desempenar oiros comprendidos en dichos catdlogos. sin que,
en ningin caso. pueda ampliarse. el citado plazo de tres meses.

Lo dispuesto en el presente punto sera de general aplicavion a
1odes los Departamcntos v Organismos aulonomos. cualguiera que

sea ia fe;ha de aprobucion de sus respectivos catalogos de pucsios
de trabajo.
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CATALOGO DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA SECRETARIA DE ESTADO DE COMERCIO, EXCLUIDOS
LOS DE ORGANISMOS AUTONOMOS, CON EXPRESION DEL NUMERO DE DOTACIONES, EL NIVEL
DE COMPLEMENTO DE DESTINO ¥ LA CUANTIA ANUAL EN MILES DE PESETAS DEL COMPLEMENTO

' ESPECIFICO
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DENORINACION UHIDAD ORCAMICA - PENURINACIUN FUESTO LaTR=  NEIVEL  «OnFLER.
CLONES 2.0. ESFECIFLCO

—

HY ECONOMLH 7Y HMAVIENINR SSECKETHRIAR ES TR0V DE VOMERCIO)

vesverar] s de Eatado de Comer oLg

sedretar¥a seoretario de Estada Jete Seoretacia telretario kstado

1 o %]
Jete admanto secretaria Secvetaris Estado L | W4 150
. ) Fersonal Secrvetarla Secretarso Eztadu 2 15 38
Forters Mayenr Secretaria de Estado i b 1)
Fuesto Je trataso nivel B grupe D 2 -] 3]
Fuesto e tirubaso nivel 7 qrupo E i ¥ 4]
Oesting minimy Jyupo E 5 . L} ]
abinete del Secretario de Eabtido Hses Eiecutivo {(Gatinete Secvet, Lstado: i 0 1lei
cdete ofe val g 1 J 173
Secretarivs s Director Gabinete Secret . Estado i 1% [ 1-]
secret nriosa Jde puesto de b abage navel 0 z 13 5
Fuesty de tyasbaala wivel & arupoe b 1 a8 1]
Fuesto e trasbajo nivel 7 grupo b i ? ]
Asesorda durfdira Jete Aapgorra Jorerdica Secret. Je Estadao 1 30 1963
' Jeve AdG, ssesoy Juridico Sec. de Eotado 2 28 1209
Jete de Seccaan @scala i 1 iy 1]
Jete e HeJorlado escegla O . * 14 a
‘Ggovetario-a de paesto Je trabaio navel 30 1 L3 L1
Canae jo Superior de JoEer o Fyvesidepte Lanse 1o Suaperior Vomercia 1 10 a6l
Virules Conselo uperior Comerolo ] Ze g45
Vieoal mpembeo del Conse o Sup. Jomer-ao LY D &89
Jefw de wervicio 1 Y- -3 34
Jete Je Sencign escala A 1 ol 0
Jete de Nego.clado B50ala Ul 3 14 1]
wecveltavie/a de puesto 4e trasbaio navel 3U H 13 T
Fuseato de tyabaio nivel 8 grupo b 1 e N ]
Frvesta de tyabajo wivel 7 grapo O 1 7 1]
; Destitiv minimo gruace b 2 & 1]
Asesorys Econcmica Jete Heesoria Economica 1 E{v) Hé&3
secsvet wiosa de puesto de trabago nivel 30 1 13 5&
s et aeits Leneral e vome B I
Le-retario ceneral Comercio Vo ol HIesowr « ki7] Ha}
Conae o tdunaw 2 T I 8ol
Drvector de Frograma o iy 459
Jeie weovetaris Sut secretario o asimilado t a2z 34
dete otjunka Secrebtaria Subsecret. o asimel, I 37 1318
- FevabDusl weoretaris Sobsesretario o asimal, & 1% 1lg
Secrvtiriora de puesto de tiraba o nivel 20 - 13 56
Farteru Maver Subsecretaria v o asie. 1 9 . p LS
i Pestino minimo qrupa E ! ] a
Gabinete de] Sectar Futerior Subdirestar General i 3u 1453
Jwte de Servicaa “ e &%9
Jete sabanete Balansa Fagos—Fres . Eaport, i 24 2068
Jete AdAe Sers1om escala W 2 i u
Jefe Begociado Analisis Balanza Vagos 2 [ 149
aecretariasa de puesto 48 trabaiu pivel 30 1 13 &
Fuesto de Erabaj)o nivel B grupo D 2 g 1]
v buesto de ty abaio nivel 7?7 v b L Fa 0
Desting minime grupe O 1 & d
5.5 . 0goyment .8 Enform. Comerol a) Bub-tivectur Genecal i 30 1abl
Jufe de wervicio 3 4 a5y
Jete Seccion Docuwentazion—1.0 E. & Y 200
Jety 3o Seccion escala A k] ALY a
Jete o Meegoclado escala B L 14 ]
Jute e Heguoradoe escalag o ] i u
b ety o e paestyg de teataao mivel 30 ) 13 e
Jer ke e gariage i j1v] i
bugesto e krabaio ravel B grupo b by H uJ
Frorato Ae trabaw navel 7 geupe O 1 ? a
Lest i mitoimo qrupa b 1 6 o
. reiting minimo grupa E 2 L} 0
3.5 de Informatica comer:ial sevdavectar General ) S 30 1443
Jete Area Enformatica-donses. Tecnico 1 o - 230
duefe Frovecla-tefe Zerv Sist. Intoveat. 1 Lb Zhe
Tehi oo Sistemas-Adm, Bawe Datos 2 28 &30
Jeta Gencion Sistemas (nformati-cas 3 24 5458
dete i SwocioR wscala A L A o
Analiaty Ao Sistesas & 2 540
. HWhalista Fyncianal 4 2a “13
Frogyamadoy e Frisecq & 17 ES LS
. Munitor 2 16 1y
Cpwador de Cansola ? i9 131
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MOMINOCION LW - ot 5 . DOTA=~  MNIVEL LOnFLEN,
DE| IDAD ORGANICA LENUMINACION FUESTRQ C10MES C.0. ESFECIF100

Fyogramador de aegunda 1z [§-] Bé

Jete de Meguc-iado escals O 2 14 i)

Secretarioss de pussto de trabaio nivel 30 1 13 b

Operador Feariferico- is L3 &n

. Grabafos s 19 4d

Geabadoy - . x ¥ L1

Lraba-do: . 4 ] ot

Fuesto de trabtaso ravel 7 gruapo D 2 ? 4]

Restint minima grups D 2 & a

. = Destino miniwmo yrupa E v .1 1]
5.5, Coordinscadn . Subdire:ztor Gehuval - 3 30 463
defe Servicia de Fersunal 1 ol 500

- Jrte de Servicilo 1 24 6%

lete Ao Secclon escala A “ S ¢]

Jdede e Negaoiado alax B 1 14 o

Jefe dw Negu-oyado eszala © 3 14 v

- ' Secvetariorqy de puesto de trabesoc navel 30 1 L3 L]

Jefe Q@ equipo pay 14 a

Fussto 4e trabaio nivel 8 grupo D . z L] o

Fugstu de trabaio pivel 7 gropo D 1 7 ]

Cagtino mimme greupo € 1 5 u

Gabinete Secretario Lval, Comercio Subdirvectar Lenecsl 1 g 1182
‘ Jefe de Servicio - ] LT
Jeie Secciun Ewtudios v 1 4 2k

} Jefe de Seccaion escala & z 24 a

Jefe de Wegu:izdo escala B 2 18 v

R Jefm de Nago-iado escala © Z 1w u

Seoretarin’/s de puyesto de trabaso nivel IO 1 (B} 54 -

Fuesto 4 tratado rivel 8 grupu b 2 a8 o

FPuvsto de tvabaio nivel 7 grupo 1 7 (1]

.
Do, Falitics voser:zial

Director Ceneral Folftice Camercial fecrebario comision ELRovtaclan HUmas ] 2 8495
Dive tar de Frogr-ams 1 26 6%

Secrwteriosa de Director genwial Py 1% 134

dete de Neyorawde eémo[q N g 1% o

Furtero Mayvur Direccion seneval 1 a 18

Oestino mivieo geupo E ki 5 a

§.6. Folitics Comercial Multilat, “ubdirector ueneral - i 30 1863
bSubdare-tor mdiunta i oe LLs?

Heesor Inat. Comer.. Faranc. 1 ) 84%

Jatw de Servicio 3 Zé -3 hd

J.Sec.Uirec . Fundu Intevva: Desarrollo i ) A t]

Jefe de Seccion escala A i ) u

Jdete de Neqo-iado escals B 3 1é o

Secretariosa de puesto de trabaio nivel 3U 1 13 -1

Fuesto Je trabaio nivel B 5rupo D 1 8 o

Fuesto de trabaso nivel 7 grupo D i ? o

Destino minima grupe B 2 6 0

. Destino minimo grupo E 2 -] 0
S Polftica Comercral Bilatersl Subdirector General 1 30 1843
- Jete de Sevvicio 5 2& &b

J.%ec . Faises Econ,Cantraliz.-Faises Arabes g il son

Jefe de Sercion escala A ’ 3 T a

Juefe de Heqoorado egscelas B % 1& 0

Sworetarlosa de puesto de trabaso nivel SO 1 13 5&

Jefe de egquipy 1 10 D]

Fuesto de trabaan ravel 8 gqrupc D 1 B [¥]

fuyesto de trabajo nivel 7 grupo D 1 k4 o

Desting minimo grupo D 2 4 o

5. 4. Fol.Comerz ¢ EF, v 2.L.C Subdiveztor deneral 1 30 faged 0 |
Subgire:tor Adiunto 1 al ] 11867

Jedie Avea lnuet. Comerve. CEE-Ter: F-Pol. . Des 3 28 [:T% ]

J Secv.Inatr.Ten Arane, Com, Comunit . -Int .F.E. 5. 5 ] 459

Directoy de Frograsg -4 Zé 214

. Jete de Seccion #scala A 3 o4 4]

Jede de Hegoclado escolas B h 16 a

Secretaviora de puesto de tyabaioc nivel A0 1 13 55

Fuesta Jde trabuio pavel 8 grupo D 2 L 0

Fuesto re trabago ravel 7 grupo D L) 7 o

Pestino minime grupc D 3 & a

. Destine wyrnimo grupa E . 2 L] o

S5.4. Oficines Comerciales Exterior Subdivectar yeneral 1 10 14413
Jefe Aren Inspeccion Tecnicws 1 28 980

Jpfe de Servizio 2 2¢ 459

dele Seczian Oficina Comeraiawl Zone 1-Zona 2 2 o 200

Jafe de Seccion escala A ' % s 0

Jeie de Negori1edo escala B 2 146 1]

Secratariase o nuc:to da tr-bnnn nivel 30 1 13 54

Jufe de egquipo 3 1 o

Fuesto de trabaio mavel 8 grupa © ] 8 o

Fouesto de trabajsg nivel 7 grugo ] ? 1]

Destinc sinamc grupo D 2 'y L1}

Destint einimo grupo £ : - 2 ] o
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DENONINACTION NeIOAD ORGANICA’ DENOMINRCION PUESTO ' LOTR= NIVEL  COMPLEN.-
CIONES  C.D. ESPECIFICO

0.u. Folftice Arancelaria ¢ Import.

D.G. Polftica Aranceleria e Isport.  Coneeiere tecnice : . 8 oe 259
Secvetario Genevral Dires. Ganersl 1 26 Ibd

Director 4e Frograma . < 24 4539

Jefe de Seccion esczala A i 2% o

Secretaric/a de Directar gonoral 4 is 139

Jefe de Hejgociasdo escals ¢ 3 1%

Jufe d® wquipo i 24 o

N Forterg Mayor Dirsccion Genecal i a8 18

Destiho wminimo grupo O 2 & o

Destino miniwo grupn E 2 5 4]

%.%. Fol, Aranc.s I[sport.F Agroghe, Subdirsctor Genersl ] G 1663
' Jatw Servicio lsportaclon Praauutus Animales 1 246 Bae
Jwfe de Ssrvicio 1 P 334

Jofe de Seccion escala A 2 24 o

Akesor tecnico 1 23 1]

Jafe Hegociado Informacion al Fublaco 2 s 1483

Jufe de Negociado ssculs B 3. 1é a

Gecretario/a de pussts de trobeso nivel 30 1 13 36
Jein de sguipo [ 16 '

Fuesto de trabasjo nivel B grupc D 2 a )

Fuesto de trabadoc nivel 7 grupo O 1 ¥ o

Destino miniso grupo D 3 Iy a

Destino minimo grupa £ i ] a

$.6. Pal. Aranc.e Ieport.P. Endust, Subdirector Cereral t ao 1443
Coord. Iapart.Frod.Energ. Op.Esp. 1 2 Bhe

Courd.Legil. Tecnaces Arancelarias : - 1 2& (3.4

Jefs de Servicio 2 24 459

Jete Serccion Operaciones Especislen-Textiles 2 o4 200

Jefe oe Seccicn sscala R & 2 » o

AsenGr tecnico 1 23 o

Jefe de Negocisdo escala B & 14 o

Secretario/s da puessto de trabaeio nivel 30 1 13 S

Jefe de equipo 4 10 a

Fuesto de trabaio nivel 8 grupo D 7 ] [+

Fuesto 4e trateio nivel 7 arupo 4] 1 7 1]

DPestino sinimo grupo D 14 & Q

Destino miniso grupc E 1 3 Q

5. GC, Arsnceles y Ordensc. Tuport. Subdirector Generasl i 30 1943
' Subdirestor Adiunto i 29 1147

- : J.Area Inform. Aranc. - Instrue. no Arans, 2 28 845
4. Ares Nars. Regl. Tec. | § 29 a9

Jafe de Servicio 3 2é 459

Dirsctor de Frograma 2 28 45%

Jete Seccion Arancelss-Yalorscionss L 24 200

iufe de Ssccion escadla A 2 % ]

Jefs Negaciado Informacion sl Publico L] 14 140

Jufe de Negociudo sscala B a8 16 [+

Le¢cretaric/a 48 pussto de trabajo nivel 30 1 i3 L2

Jefe de equipo : ] 13 o

Fussto de trabsjo nivel 8 grupo D Iy B ]

Fussto de trabajo nivel 7 grupo O & 7 a

Destino minimo grupa O 3 & o

Cesting miniso grupo E i L] T

i
0.0, ixpartaﬁlsh : -

Director General Enpartccid% Canse j#re tecnico 1 Il B4
Asescr Prev.Exp. - voord.Foment E:port. 2 2 &%

Secretario cerneral Dired. deneral 1 Zé& 44

Secretarioss de Qirector genaval 2 15 118

Jefe de Hegovoiado escals 2 14 1]

Jefe de agpapo 1 10 o

Fartero Havor Direccion General 1 ] 18

tuesto de trabajo nivel 8 grupo D 1 a 1]

Dewting wanimo grupo E i 5 1]

.6, Exportaciones Hgrariass Subdireator Ganeval | 30 1443
Jefe de Servicio” 2z 24 589

Jefs Seccion Citriczgs-Bebldas z P a0

Jueée de Seccion escala A . 2 ol ) a
J.Heg.Extadistica—Ragistro Especral -fxiport. & 14 140

Jefe de Hegociado escala B & 14 [+

Secretario/a da puessto de. trebuio nivel I0 1 13 %

Fuestc de trebajo nivel 8 grupo D 3 g8 a

Fusato de trakajo nivel 7 grupo D 3 ? o

Deskino ainimo grupo O ' A a

$.6, Expartaciones lndustriales Sybdirector Ganeral : 1 10 14463
: Jute Serv.Coovd.Export.Industraal 1 24 a4
J.S%ec¢.Export.Materiass Prisas Manufacturadas 1 24 200

Jete 40 Seceion sucals A 2 24 0

Jefe Negaciado Estadinticas 2 14 148

Jefe de Negociado escalas B 3 ié a

Jafp de Negocirado ascals C 2 1% a
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DENOMINAQY . ) . LOTh- MNIVEL CONFLEM.
CIGN UNIDAD oRGRNICA DENOAINACION FUESTO CIONES C.0. ESPECIF1CO
Secretario/s de puesto de trabajo naivel 30 1 13 5&
Jefe de equifpo 3 10 [+ ]
Fuesto d4e trab# o nivel 8 qrupo D 3 '] o
Fuestao de trabaja nivel 7 grupo D 1 7 o
- Doastino minimo grupo D . 3 s o
Destino minime grupo E 3 L] o
S.t, Inwpec. y Novmsliz. Enport. Subdirector General 1 30 1443
Subdirector Adjunto 1 29 1167
Jefw Avea Normalizecion ] 2a 799
Jef. Area Contral Calid.-Evaluac. Iekpac-Lon 4 z [1 2]
Jefe de Servacig 2 24 684
"W Ses. Hore ~Auistencia Tecnpes Laboratorio 2 2% Z00
Jefe de Seccion escals A 3 2 0
Jefe de Hegqociwdo sscala B - is a
Jefe de Negociado escala € s s 0
Secrataurio/s de puesto de trabaio nival 30 1 13 B
Jyfa de equipo < 10 o
Fugsto de trabsio nivel B grupso D 2 -] o
Fuesto de trabajo nivel 7 grupo D 2 7 0
' Destivo minimc Qrupo [ L3 & G
Deitine sinamo grupo E 1 s o
S.G. Fomento Finane. a8 la Export. Subdirector Gendrail 1 h ] 1843
. Jefs Arsa KRela Fin.Iost. 1 2o Bet
. Coordinador Avalisls [nstrum, Finsnciera 1 2 659
Jdefs de Servicio 2 < 659
Jefe Seccion Creditos Eupurtac:on - F.A.D. 2 24 -0
- Jefe de Seccion sescalas R 3 2 a
$.G, Fomento Fananc, a la Expnrt. Jefe de Negociado escala B 3 14 0
t Juie de Negociado escales O 1 14 o
R Secrgtario/s de pussto de trabajo nivel 30 1 13 £
Jedie de equipo 1 10 [H]
Fuesto o¢ trabsjo nivel 8 grupo D z 8 0
L - Fuesto 98 trabeio mivel 7 grupo D 2 7 o
Destino sivisc grupoc D 1 & o
Destinog sinimo grupo E 1 5 -0
S.i. Trafico Fertecionssianta Subdirsctor Cenersl 1 30 1443
. Jefe Servicio Coord, Trafico Perfe.. } e Bas
S . 9we Expart . Isport. Tewspor . ~Froduce . S1deronel 2 g 2
Jete de Seccion eccals A N 2 1]
Jatfw Negociado Inforsecion al Fublico 10 16 140
Jeie de Nego-iadu sscals B s 16 o
Jefe de Negociado sscala € 3 14 a
Secretario/s e pussato de trabwio nivel 10 1 13 L
Jote de agquipo 3 10 0
Fuesto de tvabajo nivel § grupo b e a o
Fugsto de trabajo nivel 7 grwpo D 1 % 7 0
Destine minamo grupo D & & o
Destino Niramo grupo E 2 5 0
6.6 Tranka::)ones Exteriares
0.6. Transacciones Extsriores Consw imro tecnizo 1 o 1% 3
Seiretarie Ldeneral Direc. General 1 prd 46
Jete Fruvecto-Jdefa Serv sist.[nformat. | § z 744
Jutw de Servicio 1 24 A%%
Jefe Seccion Sistesss [nforsaticos 1 2 343
Secretario/o de Dicrector general Iy 1% 138
Jdefe de Negociado escale € 5 1% o
Furtero Mayor Direccion General 1 ] i8
"Deating mipime 4rype O 3 . A 1]
S. 4. Loversiones E:teriores Subdirector General 1 ID 1643
’ Conse . ert tecnico 1 -l | -1
Jefe dJo Secvicio 3 o4& [3.3
Director de Frograma 2 26 439
d.G@c, Inv.Dire: Esp.~Extran ;. ~lmueblies 3 LS 200
Jofe de Seccian-escala & L] 24 ]
Jefe Hegociado Informacion al Fublsao ? 16 140
defe de Mega:ciado ascela B & 16 o
Jetw de Negocisdo mecalas € % L& ]
Secretaricsa de pussto de trabiio mvel 3D 1 13 6
Fuesta de trobajo nivel B grupo D 2 B ]
' Fuesta de tvabsio nivel ? grupn D ) Fd 4]
Dastino sinieo grupo D [y & fi]
Destino minimo grupo E 1 5 ]
5.5. Transac. Comerc, e Ifvisihles Subdirector Generyl 1 30 1443
' Jefe de Servisio 2 24 459
' Prrectar de Frograma . 2 r 3 459
J . S5e:. laport. =Oper Financ, -lnv:s:bloa Corr . b | 24 20D
Jdefe de “eocciom gscosls & LY 2% a
Jefe Nego:iado lnforescion al Publizo & ta 140
Jefe 48 Negacindo escalas B & ié 0
Jefe de Negociados sscala € ] L4 D
Secretarios/a de puesto de trabaico nivel JD 1 13 LT
Pussto de trabaio nivel 8 grupe D 3 [ ] 0
. Fuesty de trabaso pivel 7 grupe D 7 ? o
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Destine winima grupo D & & o
. . Destirg minien grupo E 1 3 [+]
5,13, Reglament.Control o [nspeccion Subdirectar General 1 30 144X
. toordinadar de Inspaccion 1 ] - LT
Jefs de Secrvicio 2 24 4£5%9
Dirgctar dw Frograma ' 1 246 - &59
4.5¢c . Reglam. Infqre. ~Reg. Lluvers . - Tnstruc. Exp. 3 24 200
Jefe da Seccion escalsy A L3 2% Q
Jafe de Magociado escala B 10 113 1]
Jaie de Negaciado escals ¢ ! & 1% o
Secrataria/a de pussito de tr.h)ﬂ navel 30 i 13 LT
Fuesto de trobajo nrivel 8 grupa D - '] a
Fuesto de trabaio nivel 7 grupo D 5 ? 1]
Destino sinima grupe D -4 [ &
Destino minima grupo E 1 L] o
0., Comerein Inteviow
Divestor Seuevral Comarcio Interiar Coanse iero t.'r:ru.;o : . 1 . 28 845
Secretario Genecsl Dire:. Genmral 1 24 148
secvetayio/s de Director general 7 LS 138
Jefe de Negociadd sscala C z 14 o
i Forteroc Mavor Direcoion Cemwecsl N T a 18

: Desting minimg grupo & 1 ] o
5.6, Comerciv Interior Subdirector Gereral ) 1 kv 1443
’ Jeiw de Servicio ] . 2 26 &%
Director de Frograsss - . 1 26 459

Jefg Saccion Novaslizasior - 2 2% 21
Jefe de Seccion sscals A - ] 24 a
tefe dx Mego-isdo escala @ 4 ié a
Jefe de Megqociadu sscala ’ 11 14 1]
Secretario/a de pusstd de trabaso_nivel 3Q 1 s 13 54
Jete de equipa “ 1 -~ 10 P
Fuesta de trabajo nivel 8. grupo D - 1 a8 o
Fuesto de trabajo nival 7 grupo D i 7 o)
Uestino mrnimo grupe B 2 & o
Dustino witnmo grupo E 1 3 o
5.0, Defenca de la Comperencia Subgdirector Uenevael ) 1 30 2263
‘ Conse jevo tecnico 3 2 84%
Jete de Servicio . 1 24 &%
Jufe dw Seccion escale R 1 3 24 /]
Jufe de Negociado eszala B L 14 o
Secretario/s de guesto o tratayo navel S0 1 13 B
‘efe de sguirpo .2 10 1]
Fuesto de tyabajo nivel 8 geupa D 3. a8 Q
Fuewsta e trabajo wivel ? grupa D 2 ? 1]
. Destinc minimo gQrupe D . 2 & 0
’ Destino sinimo grupo E 2 5 4]
S.¢. Reglamentacian Comer:ial Subdirectar General 1 30 1443
' Jute de Sevvicio 1 L 6%9
dete de Seccion escale A 2 24 a
Jeie de MHegociado eszala B ’ 2 18 o
Jete da Negocindo escala ¢ 1 14 -0
Secretavitas/a de pussta Je trabajo nivel 30 1 13 LY
Destino ainisc grupe D .1 b a
5. L. toord.lec.y Irg. e [nut.Coser. SubMirector General 1 30 1143
Jdufe de Seccion escals A 2 24 a
Jefa 4 Heqociado escala B - 1 14 a
Jeie de Hegociudo sscalas O 1 1% Q
- Sworetavia/s de puesto de trabajo nivel 30 1 13 L3
.G, de Frecios . atdivector General 1 30 1443
Jwfe Secviclo de IFG 3 28 Hes
Jefa 4e Servicia 1 ot Y 459
Nicgz2tor de Fragrasa 1 put 459
Jeie de Seccion escala A 3 2 0
Jufe de Negoriyado escala B8 - 3 16 <]
Jefe de Hegociado mscals € 3 14 a
Secretoviasy de puesic de teabajo nivel 30 ] 13 Sé&
Jefe de equipo “ 10 o
Puesto de trabago nivel 8 grupc D 2 -] 0
Fugata 4de trasbago mivel 7 grupo D 2 ; o
Desting mihimo grupe D 2 & a
Destino minimg grupu E . A 1] 1]

Tributal Defensy Ade-la Competencia

Secretaria Presidente Jetre Secretaria del Fresidante 1 by 3’8
Jete Adiunto Secceteria del Fr.!uhnt.. 1 [ 4 T 1%
Fersonal Sesretaria . 2 1% 138
Secretarfs Tribunal Viceseuratario Tribunal 2 24 o
Secretarios3 del Sworetorio dal Tribunal 2 13 138
Jete de NegooLado wscala ¢ : 1 14 a
Jete de waquipeo ' 1 10 Q
- Fussto 48 trabajd tivel B yrupo O 2 - 1]
Fuesto de trata)o nivel 7 grupo ¥ L ? a
Dwuting manimo grupa & L & a
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DT . £0GN .Y 0% EN faNbal Lh 16

D.1 . ECON.Y U® ENM ANDALUCIA Director Tervatorial Foowom. v Cusercac 1 10 asl
’ JoidnaAdad Camers Ext, v Estud [ oh o Comers 1 e Y-
. et Sec o Escala Bohavel T0 z Ju 1]
Jedw Seccion fecala U u 18 o
Jefe Megucyado Lsoeaxla A 1. L7 Q
Jeve Megooyado Escala B L 16 Q
- Secretaric’a passly trabsio mavel M 1 13 LT
Jeife de T gurpo 2 10 1}
Fuestn 4 Trata) o Hivel 8 gvupo D < B o
Desting minaus Goupo D = - o
Destino mituumo Grupo E 1 L3 4]
D.F ECON.Y 2 EN ALMEKIA Cire-tor Frovinoial Economia v Comercio 1 7 sl
Jefe Sec2ian Escola W 1 18 L1
Jefe Meaoriado kacalyg o i 14 n
Jefr de Equipn 1 10 0
Destino mitams Liagpe D o & 4]
. " Destino mimmo yropo € 1 5 o
O.F . ECON.Y¥Y * En MALGIZH Oirector Frovincial Economis v CoMer-:1o t i -] 47
' Jete Seccion Escala B nivel J0 1 U 4]
Jafe Negoci1ado Eecala B 1 14 1]
dpfe Negqociado Escels C 1 14 a
Jefe de kLqrrpo 1 1Q 1]
- T Deetino milamo Grupos C© i '] 1]
Destine winimo Grupo D 2 & a
Deutanoe manimo arupo E N 1 5 D
C.I1.C.E EN ALHERIA Inspegotor Jefe Lentro 20 vateg. 1 24 744
Insp . 4.%erv. Insp.lab. v Aaiet ., Teongca i My &13
Inspector Tecraco Jefe de Equipn i 2L 135
ITnupecstor fecnica i ¥ 1%%
’ Jete Neqgorlado Escala B 1 14 1]
Seoretaria 1 10 1]
Desting wminimo Grupeo D 2 & 5]
Destano minimn Gropo E '1 - a
lhspe.tor Jete de Cehtro 3% categ. 1 2% F&Z
Fnspector Tecnico 3 v 15%%
Jafe Hegooilado Escala B 1 14 0
Fuesto de Trabajo Nivel 7 urupo D [} 7 ]
Decsting mindmo Grupo D i &4 L]
Dectinog mibimo Crupo E 1 5 1]
¢.1.C.&. EN GRANADA Inspector Jefe de Centro 4% cateq, 1 25 488
Inspectur Tecrico z ¥ L35
Jeie Negn-eiado Escala B 1 14 1]
Destinc winimo Grupo D 2 3 1]
. ) pestino mainimo Grupo E 1 5 o
C.I.C.E. EMN SEVILLA Iuspe-tor Jefe Contra 2% categ. 1 26 Taé
Insgector Jafe Sevvicioe Inspescian 1 prd 15
Inspestor Jefe Serv.Lab. y Asist.Tecnica ’ 1 2% 688
Inspwctor leéchico Jefe d4e Equipo 1 o 1%%
Inspector Twcnmico 3 v 15%
Jefe Negos1ado Escela B b 14 1]
Secretaris 1 10 (1]
EestinDg minisc Lrupo D 2 & 1]
Destinc mipiwo urupo E ] S 1]
C.I.C.E. EN CRDIZ luspector Jefe de Jentro ¥ categ, 1 A 741
, - : Ivapector Tesni-a b | 1% 15%
Jete Hegowiado Escala B 1 1 o
Destano mitimo uvupo D L & v}
st Liwd Matra G £ _ i 5 M
C.1.¢. €. EN ALGECTRAS ° Tuspn cton Jdete de entvo 3% cateqy. 1 -5 743
. Inspector e ngaog < L 18%
Jedie Megocdado fscala B 1 14 u
Deating mInIMo wrupo D 1 & o
Lesting minimo éoa . E 1 Y o
cot e E. EN HURLYA 'y eclon Jefe 40 Centro 4% cateqg, 1 Y #88
In=petny Tivnrao 1 1 155
Jere Mego- 1ado tooala B 1 1a a
Fue.t. de liabaao Nivel o aeago U R 8] )
Coareed anins manaimo rupao £ 1 5, 0
ELT.ECON.Y O BN OPUTG
B.1.ECON. ¥ u® EN CEUTH Director fercitorial Eounomaa v Comeee g 1 oH . i
- M-t Seccian Eacala v Hivel Cw 1 e u
ety alodun Pecula QO 2 ig a
Jete Negorlado Escals O 1 14 fr]
. Jete e Epilpo 3 1] a
) Fuycato de Trabaso Mivel & Gvope b t a4 4]
Deuting miviwe wiupo O 1 & 4]
Jestine NMI1ntmo 1aupo E ¥ ] ]
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D.F. ECGH., ¥ U2 FN MELILLHA [rLvetor Frovincial Econosfa v Comercio

1 27 Il

Jese woecndn Eseals O 1 18 o

bede Heqooiado Eaoala o 1 14 o

defe de Eqnipo i t0 o

Deutitd minima orapo 0 o & o

Deating winamoe vapo F 1 Y 7]

C.L.CLE. EN JEUYA ) Lyspe o bar Jgfe de CeRtro 5% Jalegaraa 1 pal YT
Luspector Téonl-o . 1 17 T

Jete Mego-orado Escale ¢ 1 14 " w

Destrna wfnimo Lrupo D . 1 & Q

- Dustitg sfliiwo Grupo E 1 5 1]

¢.I ¢.E. LN RELTLLA _ Inspector Jefe de Centra 5¢ Categoria 1 lu 488
Inspe-tor Tdirico N | 17 1]

Jefe Negoolato Escala € 1 14 4] .
Bestino mimieo Grupo D i & o N
Destine efmise Grupe E 1 5 a
B, EVON, v S EN BRaGON

D.T. ECON. ¥ C* EN ARAGON Divector Territorial Econcmf{a y Comercin 1 27 557
: Jerwe Unidud ¢ Liuterior y Estudios Ecan.(rals - 1 20 0

defe Negoviladoe Escala B 2 16 o

Jofe Heqo-iado Escals & 1 1% 1]

leta de £3ulpo . 1 16 o

Desting minime Grupo B H L 2]

. Fuesto de Frabailo Nivel g nrupo D 1 ] 0

pestino ainimo Lrupo O 3 -3 o

Destiro mfnimo Crupo E 1 -] 1]

C.L.C E. EN LARRGOIA luspector Jefe de Centro &% cuteg. H 5 737
Inspector feznian £ 19 15%%

Jefa Neqga-iado Escal, & 1 14 o

Fursto de Trabajo Nivel 8 uvupo D 1 ] a

Destino micimo uvupo E 1 5 n}

.1, FCoN. ¥ U EN ASTURTHS

D.T. ECON. 7 % EN ASTURLIAS Dire«tor Tervitorial Economfs v Comevsio 1 - 4%
Jete Nuadad OV Bty Estudios Econ, -Cales 1 2 J04

bete Negociado Escala A 2 17 a

Jete Negociado Escala 1 14 o

Jute de Faquipo < - a

Desting minimo Geupa D 1 [ o

. Desting mitiima urupu'E 1 5 0

C.I.C.E. EN GIJON . Inspetar Jefe de Centru =% -2atwg, 1 2% 6498
Inuspe.tor Tecnico 1 19 . 15%

Jete Negociado fscals B 1 14 0

- Desting minimo urupo D 1 é 1]

Desting minimo Grupo E 1 5 o

.1, ECON. ¥ Ov EN BALEARES

D.T. ECOM, ¥ v° EN BALERKES Dire-tor Yevriterisl E.crnomfs y Vomercie 1 2 - 68%
. Jete Unadad C¥ Bty Eatudaos Econ.-Ciales v a2z 204

_ dede Megovado Escala A * pud 17 o

Jete Nejociadn Escaly o 1 14 4]

Jete de Equipo . 2 10 ]

Desting afnimo Grupo D .t é a

. Destine mivimo uroapo E 1 3 g
¢.1.C.E. EH FALMA DE HRALLORCA Inspector Jefe de¢ Centro <% -~atkeqg. 1 2 408
- Inspector Teeonico i 19 15%

Jefe Hejociade Escala B t 14 Q

Fuesto de Yrahajo HLvel 7 Lrupo D 1 7 1]

Pesting minimo Lyupo i b1 a

G.T. ECON. ¥ % EN CHANTHEKLH

D.T. EQON. ¥ C* FH cnu}aeuxn Drrector Territoryal Econosis v Joumsr:io ! o} 403
- Jetw Inidad ¢ Eat.v Estudiow Eoon, -Ciales 1 an 206

Jafe NMegyoo1ado Escala A 2 1?7 [¢]

- Jefe Megociado £s2als ¢ i 14 a
Jufe de¢ Equipo a2 10 [r]

Pestito minimo ncopo D 3 & 1]

Lesting minimo Grupe € 1 5 a

C.1.0.F. EN SAMTANDER ) Inspeator .jo‘[. Ao Centro 4v cateq, 1 ) 488
. Insgactar Técnlica ) i 1% 15%

Jete Negocoiado €scala B t 14 a

Deslivio minimo Grupa D i & 3}

B Destino mEnime Lrupo E 1 3 g
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. cIOHES ¢.0. ESFECIFLYD
B.1. ECON. ¥ Cv EN CASTILLA- LEOW
D.7. ECOM. ¥ C* EN CASTILLA-LEuLN Dive-tor Territoraal E-anoala y Comer:io 1 24 869
Jefe de Uradad Com Ext.y Eet . £co.C1ales. 1 2% 343
Jefe Seccidu Escula ¢ 2 18 0
R Jefe Negoziuede Excals A 1 1? [+
Jafe de Equipo b 10 1]
Destiuo wmfnime Grupo D i & 0
Destine mirime Grupoc E 1 5 4]
¢.ILC.E. EN SALAMANCR-FUENTES OOk Inspector Jete de dentro 49 . 1R 1 25 45808
: Inspector Tesnizo - 1 19 1%
Jefe Negocrado Escgla B ! 1& 1}
Pestinu sfraimo Grupe D 1 é a
Pestino mfnimg Grupo E 1 % a
¢.1L.C.E. EN BURGOS Inspactor Jefe de Centro 5° Categoria 1 il LY
Inspestor Tecni-o . 1 19 159
Jeie Hegociado Escale B 1 14 o
Destino minimwe Grupo D 1 'y 3]
Dustire minimo Grupo E 1 k) 1]
T ECON.Y ¥ EN CASTILLR- LA MANCHA
L] ’ - ' .
D, T.ECON. ¥ C* EM CASTILLA-LA MANCH#  Director Terviterisl kconamfs v Comercio 1 27 557 :

Jefe Unidad ¢ E.tevi1or v Estudias Econ.Caals 1 20 1]

Jete Negociady Excala P - 14 (1]

Jete Negoriado €scala € 1 14 0

Jete de Eqnpo 1 10 a

Fuesto delTrabano Hivel 8 Griapo D 1 a8 o

Destane siname arupp D 1 -} 4]

Deaitano winimo avrupo B 1 S [+]

D1, EvueN, ¥ U® EN CAOTML RN

P.T. ECON. ¥ £¢ EN CRTALURA Divetor Tercitorigl Ecpnne.v UOMercio - 10 1043
Subdrrector Territorial 1 za 705

lete Unidad 2 2% 740

. Jefe Sealion Escala K nivel 22 2 22 Q

Jefe Seccién Escale B rivel 20 2 el o

Jefe Seccidn Escalp © 2 18 a

defe Megociado Escela A I 17 L]

Jufe Nego-irado Escals € 3 14 a

Jefe Hegociado Escnla O 3 14 o

Secretarioss puasts trabsgo mavel 38 1 13 34

Operador Feriferico ] 1z &%

Jetw de Egquipo < 10 Q

fuesto de Trabajo Nivel B Grupoe U 3 ] a

Fyesto de Trabauio Nivel 7 Lrupo E 1 ? o

Destino sirimu Grupo D 1% & 0

: Destiro minimo Grupo E 3 5 o]

C.1.¢ E. EN FIGUERAS Inspectior Jefe de Centro 1% categ. i 28 279
lnspector Jefe Adiunto 1 26é T2

Inspe:tor Jefe Serv.Laborat. y Asist. Tec 1 2% 803

Inspestor Jgfe Servicie Inspe-caan 1 jad. ] &48B

Inspectar Tenmico Jufe de Egquino 2 22 159

“ Inspector Techico 7 19 135
Jefe Megocindo Escala A - 1 17 -0

Seeoretacya 1 10 0

Puesto de Irsbajo Mivel 7 Grupa b 3 ? o

Destino winimo Grupe D 3 & a

. Destino winiso Grupo E 1 5 0

©.1.¢ E. EN BRRCELDKA Inspector Jefs de Centro 10 categ- 1 28 °rs

Insprctor Jefe Adjunto 1 26 72

Inspestor Jefe Serv. Laborat, y Asast. Teo 1 2 80%

Irspector Jefe Servicio lnspeccitn 1 % 4BB

Inspectar Tecriczo Jefe de Egquipo 2 22 19%%

Inspector Techico & iv 155

Jefe Negociado Escala A ] 17 o

Secretavia 1 10 a

pestino minimo Grupc O [ & [+]

Destino sfnimo urupo E 1 2 o

¢.T.C,E. EN TARRAGONA Inspector Jefe de Centro 3% categ. 1 5 743
[nuspectar Tecnico 3 1? 155

. .Jefe Megoziasdo Escals B 1 14 1]

' Fussto da Trabejo Mivel @ Lrupe D 1 a ]

pestino ainimo Grupo D L é o

Destino ainima Crupa £ 1 5 o
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DOTA=
ClONES

NIVEL  COAPLEM
¢.0.. EGPECIFI

0.7, ECOM, ¥ 0* EN EXTREMADURA

. I.C.E. EN BRDAJOZ

D.T. ECON. ¥ C* EM GALICIA

C.I.C.E. EN VIGO0

-

¢.1.¢.E. EN LA CORURA

D.7. ECOM. ¥ C* EN NADKID

C.I.C.E. EN MADRID

D.T. ECON. ¥ ¢ EN HURCIA

C.1.¢. E. EN MUKCIA

C.1.C.E. EN CARTRLENA

L.T, EcaN. ¥ 9 EH ExTHEMADUKA

Diveator Territurial Economia y Comsroia

Jate Unidad % £ t.y bEstudias Econ, -Ciales

Jafe Neqoeiado Escala R

Jefe Negociado Escala ¢

Jefe de Equipn

Desting mimimo Grupa D

Destinc afnimo Grupo E -
inspector Jeie de Cantro 4% categ.
Inspector Tecnicao

Jefe MHegociado Escala A

pesting winieo arupo D

Destino wminimo Grupo E

Q.F. ECUN. ¥ C* EN GCALECIA

Director Fferritorial Econom{s y Camer:io
Jatw de Unidad Com.Ext.y Est.Eco.Ciales.
Jufe Seccran Excala ©
Jefe Negociedo Escala A

Jefe Negociado Escalas ¢

Jefe da Equipo

Desting minimo Grupoc D
Destino minimo Grupo E

lnspector Jefe Centro Z* categ.
Inspector Jefe Serv.Lab. v Asast.Tecnics
Inspestor Tech:ica .

Jefa Negociado Escala B
Fugsto de Trabajo Nivel 7 Grupo D

esting winiwe Grupo O
Desting winimo Grupo E

Inspectgr Jefe de Centro &% categ,
Inspector Tecnico
Jafe Negaciado Excals A
Fuguto de Trabaio Nivel ? Grupo @
Destino ainimo Lrupo E

D.T. ECON. ¥ C* EN HADRID

Pirector Territorial Econom. v LOmercio
Jute de Unidad Jom. Ext.y Est.Eco.Cirales.
Jefe Megaelado Escalyg A

Jafe Negooiado Eacala ©

Sesretarioda puesta trabajo nivel 30
Destino winiimo Grupd E

Inspector Jefa de Centro I* categ,
Inspectar Jefs Serv.Lab. y Asist.Tecnica
Inspeztor Teznico

Jefe Megociado Escala B

Fuesto de Trabaijo Nivel 8 Grupo D
Pestino afrimo Grupo E

.7, ECON. ¥ C* EN MUKCIA

Cirector Territorial Economia ¥ omercio
Jete de Unidad com Eit.y Est . Eco.Ciales,
Jete Seccion £sc0la B mivel 20

Juie Seccron Escala

Jete Negorlada Escala

Jete de Equipa X

FPuesto de Trabain Nivel 7 drupo D
Destiho mirimo Geupn E .

luspector Jefe Lentro Z° categ. |
Inspectar Jdete 3ervicic [nspeccipon
[nspector Jgfe Serv. Lob. v Asist.Teunioa
Inapectar 1%¢nico Jeite de Eqpuypa
Inspecstor Tecsniso

Je+a HWegoziado Escala B

Se-retarie

pestino minimo Grupo D

Destino minimeu Grupoa E

‘Inaspector .eéie Centro 2% categ.

Inspectar Jefe Servicia Imspecoion
Insp.J Serv. Insp.Lab, y Asist,Tecnicy
Inspecter fscnico Jefe de Equipo
Inspector fdcnico

Jefe MNegociado Escala B
Secrataria .
Fussto Ja Trobagn Myvel 7 urupn D
Fuesto d¢ Trabalo Mivel 7 Grupo E
Dwsting minimu Grupe D

. -

[ Ry R N T R R Il

I T T Ml R

Y v L o e

t-l-l-sul-q.—a—-wu-hl-—n—un--—l—t-a-ul-ql-n-nn-u

248 485
22 204
17 |
14 o
10 1]
[ 4]
s ]
2% 480
1% 15%
14 1]
& [
5 n
o8 B4%
ok 343
18 0
17 ]
14 i
(] a
é 1]
5 1
24 744
2% 468
19 199
14 o
? [i]
& Q
L] 2
Iy Y-}
i9 L3%
17 a
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DENOATINACION LNIDAD ORGANICA DENOAINACION FUESTO LOTA=- NIVEL COnFLEN

) CloNES ¢.b. ESFECIF)
D.7T. ECON. ¥ C? EN MAVARKA
O.T. ECON. ¥ ¢+ EN WAVARRA Director Territorial Economfa vy Comercio Y 28 483
Jefe Unided C* Ext.y Estudios Econ.-Cialwes 1 27 204 .
’ Jete Hegoziwdo Escala A 2 17 a
Jefe Negociado Escala U i 1% 1]
Jdefs de Equipo 4 10 ]
Destino minime Gropo D ] & o
Ousting sirime Gruro E -1 5 o
C.I.C.E. EN FANPLONR-NOAIN Inspector Jefe de Centro 3* categ. 1 2% F&3
N [nap .. Sevy . Inep. Lab. vy Asist.Tecnics ' ] Fd ALS
Inspector Tecmico 3 19 153
Jafe Negocimdo Escaia B H Y 1}
Desting ainimo Grupa D z M 0
Desting wfnimo Grupo E 1 ) 0
D.7T..ECOM. ¥ C" EM FAIS VASLOQ .
B.T. ECOM. ¥ {* EN PALS VASCO Directer Tetritorial Econow. y Coser:io 1 b 843
. J . Unidad Comerc.Ext. y Estud. Econ. Comerc. 2 2% 2%
. Jafe Samccion Escala & navel 20D 2 20 1]
Jufe Seccron Escala O ’ 2 18 4]
Jefe Negocisdo Escule A 1 17 o
) Jefe Negociado Escala C i s 1% o
Secreatarios/a puesto trabsio nivel 30 | 1 13 Sé
' Puesta d.’TrIbDJﬂ Nivel 7 Grupo D 1 7 o
Pestino minimo Grupo D 3 & o
Destino minime Grupo E . 2 5 o
Q‘F‘. ECOR. ¥ C* EN GQUIFUZCOA Qirector Tercitorial Econcmis v Comerciq 1 ze 207
Jefe de Unidad Com.Ext.y Est.Eco.Ciales. 2 rL 343
Jeie Seccign Escala B nivel 20 1 pud 1] ]
Jafn Seccion Escala © 1 18 ]
Jafe Negociasdo Ewcala B 1 14 ]
Jafe Negociade Escala € s 1% o
Jefe de Equipo 3 10 1]
Destinp winimo Grupo D 3 & o
Destino minime Grupo E 1 5 o
C.I.C.E. EN BILBRO Inspector Jefe de Centre 3* categ. ] 2% 743
* Inspwctor Jefe Serv.Lab. y Asist.lecnica 1 2% 484
Inspector Tecnico 3 19 15%
- Jefe Megocinda Escala A ! 1 17 ]
Fuestoc de Tratajo Nivel 7 Grupo D 1 7 o
Destina -mirame Grupo B i & G
Cestino minimo Grupo E L 5 1]
C.1,C.E. EN IRUN Inspector Jefe Centro Z* cateq. 1 Z28 Tha
. Inspectar Jefe Serviciao Inspeccion | 25 488
- Inspector Jefe Serv.Lab. y Psist . Tecnica 1 29 488
Inspactor Tecnica Jefe de Equipo ] 22 155
Inspector Tecnico L) 19 15%
Jefe Hegociado Escala 8 |8 14 o
Secretaria ) 1 10 o
Puesto de Trabajo Nivel 7 Grupo D 1 7 ]
Destino minimo Grupo D 1 K ]
Destane -(ni-o Grupa E 1 5 1]
D.T. ECON. ¥ ° EN LR RIOJR
D.T. ECON. ¥ C* £M LA RIOJA Director Territorial Economia y Comercio L 27 937
Jefe Unidad C° Eiterior y Estudios Econ.Cisls 1 20 ok
. Jeye Negociado Escale B o 2 té Q
Jeie Negosiade Escala ¢ 1 14 o
Jefw de Equipa : ' 1 10 a
Pusidto de FTrabaio Nivel B dGrupo 1 8 0
Pectino minimo Lrupo D 1 & 0
pastino minimo Livpo E 1 5 G

0.7. ECON. ¥ U° EN LAS PALHAS

0.7, ECON. ¥ C® EM LAS FALMAS Director Terciterial Econow. v Comerzio 1 o 843
: Subdirsctor Teri ttorial Economia y Coasccio H 28 520

- J.Unidad Comerc Ext., y Estud.Econ.lomer:. - 1 24 525
Jefe sacgi(‘n Escala B nivel 20 2 20 a

Jefn Seccéidn Escala © 2 18 o

Jefe Nego:cindo Escala A 1 1?7 ]

Jefe Negociwdo Escala 1. L& o

Secretario/s puesto trabajo nivel 30 1 13 113

Jefe o Equipo . 2 10 o

Fuesto de Trabaio Nivel B Grupo D 2 - 0

fuesto de Frabajo Mivel 7 Gvupo E 1 7 1]

Destine mfnimc Grupo D 4 s 0

Destino afnimo Lrupo E° 1 L] [¥]
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OENONINGCION UNIDAD ORGANICH DLNOMLHATLION FUESTO CLONES C.D. ESPECTFI:
C.I.C.E. EN LAS FaLMAS Inspector Jete de Centro LY categ. ' 1 i) @79
Inspector Jefe Serv,.Laborat. y Avist.Te:. 1 jod | a0
Inspe~tor Jofo Savviain Inspe-cadn 1 2% PN:T]
- Inspectar Idnnico Jefe de Equipa | o2 14%
Inspectur Te€cnice 4 19 155%
Jufe Megoetado Escala R 1 1’ [«]
Secretaria 1 16 0.
Destino minimo Grupa D 2 & ]
) Destino mfniwo Grupe E° 1 % o
O.T. ECON, ¥ % FM STA.C. TENEREFE Directar T-r.--ito-~1;1.£-:a@mufa y Comeracio 1 a9 aaz
J.Unsdad’ Comer Ext. vy Estud . Econ, omers, | I 8 b -]
Jete Swccion Ex-ala B mivel 20 o o] 0
Jefe Negociado £soala ® s 14 o
Jefe Megozi1ado Escala € 3 1% a
Jete de Equipa 3 i0 a
Fuesto de Trakaao Nivel ? Grape F 1 7 a
Destino mirma srupo D [ & [+
C.I.C.E. EN TENERIFE Indpecztar Jefe Uentro 2* categ. 1 248 744
Inupectur Jete Serv.Lab. y Aciet. Iwanlﬂo i il 484
inspector Técnice Jefe de Equipo 1 22 1%
Tnspectar 1érnica 3 i1¥ 15%
Jeta Mego-onado Escala B 1 16 1]
Jete Mejociado Escaly € 1 14 i}
N Fuesta Ae Frabsjo Nivel 7 Grupo E 1 7 a
Pestine miniso Lrupo © 3 Y aQ
O.T. EUON. ¥ % COMUNID. VALENCIANA
D.T. ECON. ¥ C* COMUMID. VALENCTANA  Daractor Tervitorial Econom. v Comereio 1 30 [: % |
~ tubdireitor Terrrtoried Econ. y Comerclo 3 27 587
J.Uniidad Comes Ext., v Estud. Econ.domare. o <8 5%
fete Secardn Es o ala 6 nieel 20 2 20 o
Jefe Seccrdn Escela O 2 18 a
Jete Nejusiado Exscals A N 1 17 0
Jeie MHegoecilado bLscala B t L& 1]
Jefag Melociada Escala ¢ 2 14 0
Sezretarieo/a puesto tvabajo navel 30 ° 1 L3 56
Cperador Feriferico 1 12 &%
Jefe de Fquipa 2 1] 1]
Destino sinimo drupo D ? & o
Desting mfnimo urupo E 1 5 0
D.F. ECON. ¥ % En CASTELLON Cireztor Paov1ng:al EcQuonis vy Comerolo 1 27 392
Jufe Seccioh Eurala € 2 18 i)
JEfe Negoulddu Es:ala € 2 1% a
Desting u}n:na Grupgo D & & o
Destino minimo Grupo E 1 E] 1]
D.FP. ECON. ¥ U* EN ALICANTE Direztor Frovincial Ecohosia y Comarcio { a7 392
defe Sazzion Escaela & = 18 a
Jefe Negociada Fecala € 2 1% a
Lestine ainimo Grupa 0O 2 & 1]
. : Oestino mirimo Grupa E : 1 5 a
C.1.C.E. EN CRSTELLON Inspectar Jefe Centro 2* categ. 1 z 4%
' Inepector Jeie Servicio Inspeccion’ 1 23 s88
' ivsp. ) Serv. lnsp.Lab, y Asiat . [€cnica 1 e &l3
Inspector Tevnico Jefe de Equipo 1 22 145
luspestaor Teonico 3 19 155
Jete Muanciado Escala E 1 14 [’}
Jafe Nego:iado Escalas ¢ h 1 i& 0
Desting miramo Grupo D z & a
Destino sinteo Grupo E 1 - 1]
C.1.C.E. €N VALENCIA Inspector Jefe de Centro 13 categ. 1 o #73
. Inspector Jete ARdjunta 1 26 724
Inspectnr Jefe Serv. Laborat, v Auiot . lec. t o% 8as .
Inspector Jefe Servicis Inspezcion i 25 L1
Inspector lq nivo Jefe Ae Egquipo 2 o2 15%
[nspector Te nt -a 7 1% 159
Jefe Megociada Fx-sala A 1 17 0
Jefe Hegociado Escala ¢ 1 14 0
Puesto A Irabaio Nivel ? urupe D 2 7 a
Destino minisa Grupo D % 4 0
Destino sinimo Grupo E 1 5 a
C.I.C.E. EN GANDIA inspector Jefe lentro 2% ratng P 1 2 744
Inspector Jafe Servicin Inspeccion 1 2% 4649
Ensp..J) Serv. Insp.bab. v Asist.Teznica 1 < 613
Inspector Teunico Jefe de Equipo 1 P 15%
Inspector Tecni s L 1¥ 15%
: Jefe Megosiado Escala B 1 14 a
. Jefe Meguciado Fs-ala U 1 1% 1]
Fuesta de Trabaja Mival 7 Grupe O 1 ? Q
Dastinag miniwa Grupa D 1 & a1
Destino mihiwo Grupa E 1 5 9
C.I.C.E. EN RLICANTE ] {nspector Jafe Centra T* categ. 1 ] %4
Inspeator Jefe Servicio Inspmacion L 28 &88
Inspector Jefe Serv.Lab. v Asist. Teeni:g 1 2% sed
Iaspectar Técni:o Jafe dv Equipo i 22 15%
Iuspw-ter Teonico ) & 19 158
Jefe Nejosialo Escala B 1 14 o
lefe Meqociado Escala € 1 [ o
Fuesto 4@ Trahajo Hivel 7 hvapo E 1 7 1]
Pevtino minimo Grupo D 2 & o
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