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Jueves 6 junio 1985

BOE num. 135

ANEXO 1

Certificado internacional de importacion
NUM:

LA DIRECCION GENERAL DE POLITICA ARANCELARIA
- E IMPORTACION

CERTIFICA: Que el importador .........cecivicininieirreseeeeereeens ,
con N.L F. ......... , para las mercancias que se relacionan, declara
ante este Centro directivo su intencion de importar la referida
mercancia a efectos de la Orden ministerial.

Descripcioén de la mercancia: Posicion estadistica numérica.

Proveedor, domicilio y pais.

Fabricante, domicilio y pais.

Valor en divisas.
(FOB o analogo).

Contravalor en pesetas.
(FOB o analogo).

Observaciones:

Unidad de medida y cantidad
total. :

La emision del presente certificado supone, por parte del
importador, ¢l compromiso de cumplir lo dispuesto en la Orden
ministerial ............. I« (T , ¥y en particular lo dispuesto
en su articulo 1.3. .

.El presente certificado se da con independencia y a reserva del
cumplimiento de lo establecido con caricter general para la
importacion de las mercancias objeto del presente certificado,
segun el régimen comercial que le sea aplicable.

, de fecha .

Director general de Politica

Arancelaria e Importacion. Sello y fecha.
P. D..

ANEXO II

Certificado de veriﬁcaci(m de entrada (V.E.)

Don .
en calidad de ..... .
de 1a AdUANA A .oo.eoveieiiiieeeeeee e et

CERTIFICO que han sido de'spachadas de importacion en esta
Aduana por don .........ccccomiiieeecneii e
las' mercancias amparadas en la documentacidn que se cita.

Descripcién y nimero de las mercancias despachadas:

Certificado Internacional de Importacion utilizado, numero

................................ s fecha
Autorizacion de Importacion, clase .................... , namero .......... s
fecha .............. e tetareeserests seterestetenttatanter et enbens 2et e st atere saareeheaeeereteneen
Declaracion de Importacion, clase .......... .......... , NUMEro .......... .
FECRNIA «ovvecieieir e et rar e e e et e e st e ba e sr e seenaenaeae e e e nebbe et

La presente certificacion se extiende a fin de acreditar el
despacho aduanero de las mercancias aludidas conforme a lo
......... de

dispuesto en la Orden ministerial de

ANEXO III
Autorizacion de reexportacion

(Numcracion)

_ EL eXportador ... s
titular de la licencia de exportaciéon ndmero ...
queda autorizado a reexportar la mercancia siguiente.

Partida esladistica:.
Valor FOB:
Pais de destino:

Descripcion de la mercancia:

Datos documentales:

Certificado Internacional de Importacion utilizado nimero
de ECHA .o s e evasebese s erenen
Autorizacién de Importacion, clase , nimero
de fecha ;
Declaraciéon de Importacion, clase

erereaeren , humero .

Certificado de Verificacion de Entrada namero. .......
e FECNA ittt ettt ettt e e e

L_a_imporlacic’m en Espana de esta mercancia ha cumplido los
requisitos legales establecidos en la Orden ministerial de
de e, de ........

Observaciones:

El Director general
de Exporiacién,

Sello y fecha.

RESOLUCION de 30 de abril de 1985, de la Secreia-
ria de Estado de Hacienda, por la que se ordena la
publicacion de los acuerdos del Consejo de Ministros
-de 2 de abril de 1985 por los que se fijan los
complementos especificos correspondicntes a los pues-
{os de trabajo de los Ministerios de Justicia, de
Industria y Energia y de Cultura.

10320

[lustrisimos senores:

El Consejo de Ministros, en su reunioén del dia 2 de abril de
1985, aprobo los siguientes acuerdos:

- Acuerdo por el que se fijan los complementos especificos
correspondientes a los puestos de trabajo del Ministerio de Justicia.

- Acuerdo por el que se fijan los complementos especificos
correspondientes a los puestos de trabajo del Ministerio de Indus-
tria y Energia.

- Acuerdo por el que se fijan los complementos especificos
correspondientes a los puestos de trabajo del Ministerio de Cultura.

Los mencionados acuerdos se publican como anexos de esta

Resolucion.

Lo que comunico a-VV, Il a los efectos opoﬁunos. -
Madrid, 30 de abril de 1985.-El Secretario de Estado de
Hacienda, José Borrell Fontelles.

IImos. Sres. Interventor general de la Administracion del Estado y
Director general del Tesoro y Politica Financiera.

ANEXO 1

Acuerdo por el que se fijan los complementos especificos
correspondientes a los puestos de trabajo del Ministerio de Indus-
tria y Energia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 11.4 de la Ley
50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado
para 1985, se adopta el siguiente acuerdo:

Primero.-Los puestos de trabajo dependicntes del Ministerio de
Industria y Energia, excluidos los de Organismos auténomos y los
desempenados por funcionarios destinados en el extranjero. seran
los relacionados en el catdlogo anexo al presente acuerdo. cn el que
se detalla su nivel de complemento de destino, asi como la cuantia
del complemento especifico que corresponde a decterminados
puestos de trabajo para asegurar que la retribucion total de cada
puesto de trabajo guarde la relacién adecuada con el contenido de
especial dificultad, dedicacion, responsabilidad, peligrosidad o
penosidad del mismo. '

Las posteriores modificaciones, en su caso, de niveles de
complemento de destino y del nimero de dotaciones se efectuaran
de conformidad con la normativa vigente.

Segundo.-El régimen retributivo previsto en los articulos 11 y
siguientes de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para 1985, y, en su consecuencia, €l catdlogo
anexo al presente acuerdo, se aplicaran con cfectos econémicos de
1 de julio de 1985 y de acuerdo con las normas que el Gobicrno.
establezca.



MINISTERIO DE INDUSTRIA Y ENERGIA

MINISTRO SUBSECRETARIA Y SERVICIOS GENERALES

DENOMINACION DEHOMINACION : NIVEL
UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES ¢.D. ESFECIFICO
SECRETARIA DEL MINISTRO Jefe Adiunt. Secret. Minis. 1 17 162
Fersonal Secret. Ministroe 3 18 138
Destino minimo Grupo D 1 é 0
GARINETE MINISTRO Vocal Asesor (Gabinete Ministro) 1 30 1143
Asesor Ejecutivo (Gab. Ministro) 3 30 1143
o Comsei.Tec, (Gab.Ministro) 1 28 80
Dires Frogram. (Gab.Ministro) 1 26 736
Jefe Sec. Escala A 1 24 0
Secro/a Dir.Gab . Minis. 2 1% 138
Jefe Negociado Escala C 2 14 0
Scro./a Vod.As. v Rs E. Gab .M. 2] 13 54
Destino minimo Gruco D 1 ] .0
SECRETARIA DEL SUBSECRETARIQ Jef. Secret.5ub Asimil. 1 22 362
J.A41.Secrt.Sub. Asimil. 1 17 138
Fer. Secre.del Sub.asimil. 2 15 - 138
INSFECCION GRAL,SERVICIOS ‘Subdirector General 1 30 1143
Inspectores de Servicios 14 28 967
Jefe Sec. Escala A 1 24 0
Jefe Negociado Escala € 1 14 o
Se<ro./a puest.trab.n. 30 1 12 84
Ooerador Feriferico 1 12 65
Destino miramo Grupo € 1 B 0
Fuedto Trabajo Nivel ? Gruco D 2 7 ]
Destirno minimo frupo D 1 & . 0
OFICINA FRESUFUESTARIA Subdirector fGeneral 1 30 1153
Jefe Gervicio 2 26 659
Jefe Sex. Eszala A 3 24 o
J.Se>.5equimiento Fresucuestario 1 26 3332
Asesor Tecnico 1 23 4]
Proaramador de 2° 1 1% 84
Jefe Negociado Eszala € 3 16 0
Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 56
Fuesto Trabajo Nivel 7 Gruoo D 1 7 0
Dectino minime Gruco D 1 & 0
GARINETE TECNICO SUBRSECRETARIO Subhdirector General 1 3a 1163
’ Vorzl Asesor 1 30 863
Coordinador Gabinete Tecnico 1 28 - 93¢
J.Area Estudios Econcmicos 1 2 65¢
Jd.Area Estudios Tecnicos 1 26 734
J.Area Estudios Juridicos 1 26 659
Jefe Sec, Escala A 2 24 0
Secro./a cuest.trab.n. 30 2 13 56
Operador Periferico 1 12 65
Jefe de Eauipo Z 10 o
ASESCRIA JURIDICA Jefe Ases.Jurid. Indust.v Erergia 1 30 183
' Jefe RAd).Ases.Juridica I.y E. 2 28 1208
Jefe Neaociado Escala € 1 14 1)
Secro./a Int.D, Asor.J. v Econ. 1 13 56
Jefe de Eauico 1 10 0
CONSE.J0 SUFERIOR MINISTERIO Fte.(onsejo Superior Ministerie 1 30 063
Vizep.Conse 1o. Superior Minist. 1° 28 7%0
Jefe Servicio S 26 604
Jefe Sec. Escala R 1 2¢ 333
Conse jeros Comis.Sup.Ministerio L] 24 333
Jefe Negoziado Escala R\ 1 17 [1]
Jefe Negociado Escala C é 14 .
Sezro./a puest. trab.rn. 30 1 13 56
Desting minimo Grupo A 8 11 a
Puesto Trabajo Nivel 8 Gruco D 3 8 0
Destiro minimo Grupo C 11 8 0
Fuesto Trabajo Nivel 7 Gruco D 2 7 0
Destinc minime Gruco D 2 6 ‘0

DENOMINACION DENOMINACION NIVEL
UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES C.D. ESFECIFICO
. 0
ASESORIA ECONOMICA Jefe Asesoria Ecoromica - 1 30 843
Jefe Sec. Escalz A 1 24 [1]
Asesor Tecrnizo . 1 ok g 1]
Jefe Negociado Escala ¢ 1 14 o
Secro./a Int.D. Asor.), v Econ. 1 13 s
Fuesto Trabaio Nivel 8 Grupo D - 1 o8 0
SECRETARIA GENERAL TECNICA
SECRETARIA GENERAL ENERGIA
Y RECURSOS MINERALES
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
SECRETARTA GENERAL TECNICA Director de Frograma 1 26 459
Secvo/a. Director semeral z 15 138
VICESECRETARIA GRAL. TECNICA Subdirector General 1 kid 1463
Jefe Servicie Jes 26 684
Jefe Sec, Esnals A by 24 0
Jefe Sec.lnformacion Admtiva. 1 24 140
Jefe Seccion Informes 1 2 333
J.Sex.Textos Lea.v Compilaciones 1 24 333
Jefe Neaosiado Escals A, 4 17 0
Jefe Negociado Ecseala € 9 16 0
J.Neaociado Escala C(Asesor F.) 1 14 116
Searp./a puest.trab.n. 30 1 13 56
Jefe de Eaquico 3 10 0
Destino minimo Grupo B 1 14 0
Destino miramo fruce ¢ 8 8 0
Destine minimo Gruco D 2 é 0
Destino min.Brun.D(Asesor Fubl.) 1 A 87
S, ESTUDING ¥ FROM. INDUSTRIAL Subdirector General 1 30 16463
Jefe Servisio 3 26 684
lefe Sec, Escala A e 24 333
fAsesor Tectico z 23 33
Jefe Negociado Escala A, 7 17 0
Jefe Negoriado Escala B 10 16 &1
Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 56
Operador Feriferico kS 12 )
Grabador ? 10 47
Destino minimo Grupc C 6 8 0
Fuesto Trabaio Nivel 7 Grupo D 1 7 0
- Destino mirnimo Gruoo D 1 é o]
S G.FELAC, INDUS INTERENACION. Subdirector fieneral 1 n 1162
Jefe Servicio & ) 684
Director de Froarams 1 6 664
Jefe Se:x. Escala A 4 24 RAR)
Asesor Tecnico 1 23 333
Jefe Negociado Escala A. 5 17 o
Jefe Negociado Escala B | 3 16 21
Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 56
Operador Feriferico 1 12 65
Destino minimo Grupo A 3 11 0
Destino minimo Grupo C 5 8 o
SECRETARIA GRdL.ENERGIn y Jef.Gab.Secret.Gral .Enerala 1 30 - 1163
RECURSOS MINERALES Jefe Sec. Escala A 2 2¢ 333
: Asesor Tesnico 1 23 3313
Jef.Secret.Sub.Asimil. 1 22 32
J.Adi.9ecrt.Sub.Rsimil. 1 17 138
Fersonal Secret.Sub.Rsimil. 2 15 138
Jefe Negociado Escala € 2 14 0
Destino minimo Gruoo C 1 e
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DENOH!NRé}ON

DENOMINACION - DENOMINACION NIVEL DENOMINACION NIVEL
UNIDAD ORGANTCA FUESTO DOTACIONES  ¢.D. ESFECIFICO UNIDAD ORGANICR FUESTO DOTACIONES  €.D, ESFECIFICO
5. F cAe <3 oA ~ertar nepr N DIKECCION GENERAL DE LA ENERGIA
S.65. FLANIFICACION ENERGETICA ‘l:ubdne:_\‘c'n General 1 0 2263 DIRECCION ENERAL DE HINAS
. Jefe Servicio 2 26 664
Jefe Sec. Escala A 4 24 333 D.G. DE LA ENERGIA Jefe Servicio 1 26 684
Jefe Negociado Escala C 3 14 0 Jefe Sec. Escala f 1 2¢ 333
Searo./a puest.trab.n. 30 1 13 54 Secro/a. Director General 2 15 138
Ooerador Feriferico 1 12 68 Jefe Negocisdo Eseala C 2 14 0
Desting minime Grupe @ 1 11 0 Destino minimo Gruco A 1 11 0
Grabador 1 10 «? Jefe de Eauioo . 2 10 0
Fuestg Trabajo Nivel & Grupo ¢ 2 & 0 A Fuesto Trabajo Nivel 7 Grupo D 1 7 0
DELEGADG GOR. EN ASELECTRICK Sexro/a Director heneral 1 158 136 Destinc minimg Gruco D 1 -] 0
0.5. DE' SERVICIOS Vocsl Asesor 1. 30 as3 S.6. PETROLECG 6AS Y AGUA Subdirector Genersl 1 30 IT63
Jefe Serv, Ordenac. v Estad.Admtv 1 26 6859 Jefe Servicio 2 26 684
Secret . Gral.D.6.Gervicios 1. 24 659 . Jefe Sec. Escala A 3 2¢ 332
Jefe Sec. Esaola A ' 1 24 0 J.Sen, Industrias Fetrolee 1 24 563
Se:ro/a. Direstor General 2 1% 138 Asesor Tecnico 1 e 333
Jefe Neaariado Ecscala ¢ 7 14 a Jefe Negociado Escals A, 1 17 0
Secro./3 puest.trab.n, 20 1 13 LY Jefe Negociado Escals € 4, 14 1]
Jefe de Eouico . 2 10 1] Sexro./a puest. trab.n. 30 1 13 56
Fuesto Trabajo Nivel & Grupe D 4 -] i} Ocerador Periferica 1 12 65
Lestino minimo Grupo ¢ 1 B a Destine minimo Grupo A 1 11 0
Fuecto Trabaje Nivel ? Grurc D - 7 a ! Fuesto Trabaio Nivel B Gruco D 3. 8 0
Destino minime Grupe D 3 6 1} Destino minimo Grupo € 6 8 1]
$.6. DE FERSONAL Subdirestor Gereral 1 30 1143 Fuesto Trabaio Nivel 7 Gruoco D 1 7 0
Jefe Ser. Escala A 2 24 0’ S.G.ENERGIA ELECTRICA Subdirector General 1 30 2263
J.Sec.Gestion Fers.(C. Grlez v Con 1 24 419 Corseiero Tecnico . 1 28 790
Rea.Fers.Lzb.v Retvibuc. 1 24 200 J.Serv.Expnlot.Sistemas Electrico 1 26 790
Reesor Teanico 1 23 G Jefe Se. Escala A 2 24 333
Jefe Neaociado Escula ¢ & 15 0 J.Sec.Tarifas v Estudios 1 24 803
Sesrn./3 puest . trab.n. 30 1 13 5a J.Sex. Transcorte v Distribucion 1 24 413
Jefe de Eauinc o 10 ] Jefe Negociado Escala A 2 17 1)
Hratadoe ) 2 10 7 Jefe Neaosiado Escala ¢ 4 14 a
Fueszto Trakaio Nivel & Grvoce U ks £ 0 Sexro./a puest. . trab.n. 30 1 13 56
Desrino mimamo Grupc O 4 a (B Onevador Feriferico 1 1: 6%
Deztino minime Grooe D 4 & Q Destino minimo Gruco A i 11 o
OFICIALIA MPYOF Subdirestor General 1 30 1164% Jefe de Eauino 2 10 0
Dirextcr de Frograma 1 2é 684 Destino minimo Grupo B b ' 52
Jefe Servicio Recursos 1 24 &8¢ Destino minimo Gweupo € 1 e 0
Jeie Servieio Rdmon.fFinanciersz 1 Z& 545 Destino minimo Gruco D 2 & o
Jefz Sec. Escala A “ 24 ul S.G5. ENERGIA NUCLERR Subdirestor Gerneral 1 A1) 2262
Jefe Sec.Servicio Re:suisac 5 2o on7 Jefe Servicio 2 26 68¢
Jefe Sex.Habilitacion Geners) 1 24 140 Jefe Sec. Escala R 2 24 333
Asesor Tecnico 1 : 3} J.Sec.C.Nucleares Construccion 1 24 413
Jefe Negociado Escala € 13 0. J.Sec,Ciclo Combustihle 1 24 413
. cebro./a puest.trab.n. 30 1 13 L1 Asesor Tecnico 1 23 333
Ocerador Feriferico 1 12 68 Jefe Negociado Escala A, 1 17 0
Fortere Mayor Ministerio 1 11 7C Jefe Negociado Escala C z 14 0
Jefe de Equiop z 10 0 Secro./a pwest. trab.m, 30 1 13 L1
Grabador 2 10 7 Ooerador Feriferico 1 12 [N
Fortero Mavor Dir.Gral. 13 i 18 Destino minimo Girupo A 3 11 o
fuesto Trabaio Nivel B Grupo D 2 8 o . Jefe de Eauipo 1 10 0
» Destino minimo Grupco C & & 0 Destino minimo Grupo € 5 8 0
Fuesto Trabajc Nivel 7 Grupo D - 2 7 0 Fuesto Trabaio Nivel 7 Grupo D 1 7 C
Fuesto Trabolo Nivel 7 Grupo E & 7 o] . Destino mimimo Grupo D 1 é g
Decstino minimo Gruco D [} é 1] S.G.CONG . ENERGIA Y N.ENERGIARS Subdirector ieneral 1 30 1163
Destino minimc Grupe E 2o 5 0 Jefe Servicio’ b 2 6684
S.5. TRATAMIENTO INFORMACION Subdivrector General 1 3o 1463 Jefe Sez. Escala A 3 ® 24 333
. Aralista Frogramadnr 4 18 285 Jefe Negociado Eseala € R 16 0
mortor . 1 14 119 Secro./»s puest.trab.n, 30 1 13 3%
fote. defe fioizw.o Flanf. i 1+ 7 Operodor Feriferico 1 12 65
secro./a ouect . trab.n. 30 1 13 54 D.G. DE MINARS Jefe Servicio 1 26 604
irabader oy 10 47 Jefe Se:. Escols A 2 2 333
Codificador 2 10 23 Jefe Negocindo Escala A, . 1 17 0
Secro/a. Direator Genersl 2 15 138
Jefe Neaociado Escala € 4 16 0
Destino minimo Gruco A 5 11 0
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Jefe Negociado Escala B

UHToRD ohacLoN DENOHINACION NIVEL DENOHINACION DENOMINACION NIVEL
o FUESTO DOTACIONES c¢.D. ESFECIFICO UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES ¢.P. ESFECIFICO
Jefe de Eanipo 1 10 0 Fuesto lvataic Navel & Gruco I 1° o a
Destino minimoe Gruco P 1 [ 57 Destino mimmo Grupo O 1 E [v]
Destino minimo Grupo ¢ 1 8 0 , . Destino minimo Grupo D = 3 1]
S. 5. DE ORDENACION MINERA Subdirector General 1 0 1163 S.G. INDUSTRIAS AUTOHOCION Subdirector General 1 Io 2763
Jefe Servicio 1 26 684 Jefe Sec. Escala A 3 24 333
Jefe Sec. Escals A 3 24 333 J1.Se2.0rd, Sectorial v S.Froa. 1 24 803
Jefe Negociado Escala A, e 17 0 Jefe Neaociado Escala A, 2 17 0
-Jefe Negociado Escala C 5 1¢ 0 Jefe Nego:iado Escala ¢ 3 16 0
Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 5& Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 56
Operador Feriferico. 1 12 65 Operador Feriferico 1 12 4%
Destino minimo Grupo A 1 11 0 fuesto Trabajo Nivel 8 Gruco D 1 8 0
Jefe de Equipo 1 10 0 Fuesto Trabaio Nivel 7 fHruco D 1 7 1]
Fuesto Trabsio Nivel 8 Grupo D 1 B 0 5.G. INDUSTFIAS BASICAS Subdirector Gemeral 1 30 2243
Destino minimo Grupo ¢ 1 ] 1] Jefe Servicie 1 26 684
S.G. INVESTIG.Y EXFLOT.MINERA Subdirestor General 1 30 1463 Jefe Sex, Escala A 4 24 332
Jefe Servicio ’ 1 26 684 J.Sex . Ecoromia Siderurarca ] 2¢ 413"
Jefe Sex, Escala A 4 ¢ 333 Jefe Negorciado Escala R. “ 17 0
Jefe Negociado Eszala A. 3 17 0 Jefe Negociado Eseals C 6 14 o
Jefe Neaocisdo Escala B 1 14 24 Gearg./a puest.trab.n. 30 1 13 S
Jefe Negociade Escals C 4 14 [ Operador Periferizo 1 12 63
Seare./aspuest,trab. n. 30 1 13 54 Jefe de .Enuipno 1 10 0
Cpevagor Feriferico 1 12 45 Desting minimo Gruce C z 8 0
Destino mirimo Grupo A 4 11 1] Fuesto Trabaio Nivel 7 Grunc D 1 7 o
Jefe de Eauipo 3 10 0 S .. INDUS . MAQUIN,.MECAN. Y ELEC. Subdirector General 1 Rig 1443
5.6 ARAST K. MINERALES NO ENER;;. Subdirector sereral 1 30 1463 Jefe Servicio 1 2e B4
Divector de Frograma 1 26 484 Jefe Sec. Escala R 3 24 a3z
Jefe Se~. Escala A 3 24 333 N J.Sec.Maq.Herramientas v Utiles 1 24 413
Jefe Nesociado Escalz B 1 16 21 Rzesor Tecnico : 1 23 333
Jefe Neqoriado Escala C L} 14 0 Jefe Negociado Escala A. 1 17 0
Sexro./a puest.trab. n. 30 1 13 56 Jefe Neaociado Escala € 2 14 4]
Operador Feriferico 1 12 45 Secro./s puest.trab.n, 30 1 13. 56
Destino minimo Grupo A 1 11 a Ocerador Feriferico 1 12 45
. Destino minimo Grupo C 1 8 o Jefe de Eauioo '3 10 1]
Destino minimo &Grupo D 1 é 0 Fuesto Trabaio Nivel 7 Gruco O 1 7 ]
S.6.CONMBUSTIBLES SOLIDOS Subdirector General 1 30 1463 Destino minimo Gruco D 1 é G
Conseiero Tecnico D.G.Minas 1 B 930 5.6, INDUSTRIAS NAVALES Subdirector General 1 k(Y 2243
Jefe Sec. Escala A 3 4 233 Jefe Sec. Escala A 1 24 317
Asesor Tecnico 1 23 333 J.%ex, Construcaion Naval . 1 24 803
Jefe Negociado Escala A. 1 17 0 Jefe Neaociado Escala A. oy 17 a
Jefe Negociado Escala B 1 16 21 Se~ro./a puest, trab.n. 30 1 13 56
Jefe Neqociado Escala ¢ 2 14 0 Operador Feriferico 1 12 65
Secro./a puest.trab.n, 30 1 13 6 Fuesto Trabale Nivel 7 Gruce D o 7 n
Soerador Ferafenico P ¢ D.6.IND.G.DE CONST.TEX.Y FARM. . Jefe Servicio 1 2 484
Fuesto Traba2io ;ivel 7 Grupo D ] i 0 " Jefe Gabinete Tesnizo ! 24 563
- u . Asesor Tecnico 1 23 333
CUmISION DE GRISU ¥ SEG.MINERA Fte. Comis.Grisy v Seq.Miners e 684 L B e arerni SN '3
Destinp miramo eruno e z 11 1} Frooramador de 2° 1 15 86
Destino minimo Grupo C 1 3 0 Jefe Negociado Escala 1 L 14 0
Jefe de Eauioo - 3 10 0
Destino minimo Grupo ¢ 2 L} 0
5.G. INDUSTRIAS CONSTRUCCION Subdirector Gereral 1 30 1163 .
DIKECCION GENERARL DE INDUSTRIAS 4 Jefe Servicio 1 2 686
SIDEROMETALURGICAS ¥ NAVALES ° Jefe Sex. Escala A 5 24. 333
DIRECCION GENERAL INDUSTRIRS Jefe Negoriado Escala € é 14 [
QUIMICAS TEXTILES Y FARMACEUT. Secro./a ouest.trab.n. 30 1 13 56
Overador Feriferico 1 12 65
Destino minimio Gruna A 1 11 0
Destino mimimo Gruoo ¢ e 8 0
D.G. IND.SIDEROK.NAVAL .Y AUTOM. (onseiero Teecnico Reconv. Indust. 1 28 930 . Fuesto Trabalo Nivel 7 Grupo D 1 7 0
' Jefe Serviaio 1 26 684 S.G.INDUSTRIAS QUIMICAS Subdirector Gemeral 1 30 1843
Director de Frograma 1 26 484 Jefe Servicio 1 26 484
Jefe Secx. Escala A 1 24 333 ’ ! Jefe Sec. Escala A 4 24 333
Searo/a. Director Gerneral z 15 136 Jefe Negociado Eszala A, 1 17 0
Jefe Neacciado Escals © o2 14 1] 1 16 2
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DENOMINACION DENOHINACION NIVEL
UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES ¢.D. ESFECIFICO

Jefe Neaociade Escala € 4 16 0
Secre./a ocuest.trab.n. 30 1 13 L1
Operador Feriferico 1 12 65
Destino minimo Gruco A 1 11 0
puesto Trabajo Nivel 8 Gruco D 1 e 0
Destino minimo Gruoe C 1 8 0
Fuesto Trabaio Nivel 7 Gruco D 1 7 ) 0

S.6. INDUSTRIAS FARMACEUTICAS Subdirector Gemeral 1 30 1463

v Conselero Tecnico 1 28 790
Jefe Servacio 1 26 684
Jefe Sec. Escala A ' 1 24 333
J.Sec . Faraouimica v Frod.farmace 1 24 413
Jefe Neaocirado Escala B 1 16 21
Jefe Neaociado Eszala € 1 14 0
Sexro./a puest.tirab.n 30 1 13 5é
Operador Feriferice 1 12 65_
Destino minimo Grunc A 2 11 0
Destino mirame Gruee C 3 1]

S.6. INDUSTRIAS TEXTILES Subdirector Gerersl 1 30 1863
Dtor . Froarama Intanagibles 1 26 7%0
Jefe Sec. Escala A 2 24 333
J.%e:.Generos Funto v Confeccion 1 2% 413
Jefe Neaociado Escala A. 1 17 o
Jefe Negociado Escala ¢ 4 14 0
Secro,/» puest,trab.n., 30 1 13 L1
Overador Feriferico 1 12 65
Destino minimo Gruco ¢ 2 8 0

DIRECCION GENERAL PER.Y MED. INDUSTRIA

DIRECCION GENERAL INNOVACION

INDUSTRIAL ¥ TECNOLOGICA

DIRECCION GENERAL ELECTRONICA

E INFORMARTICA- 3

D.5.FEQUENA Y MEDIANA IND, Conselero Tecnico 1 28 790
Jefe Seryicio 1 26 684
Jefe Secx. Escala A 1 z 333
Secro/a. Director General e 15 138
Jefe Negociado Escala ¢ 4 14 0
Deztino minimo Gruoo A 3 i1 0
Jdefe de Eauico 1 10 0
Destino mimmo Grupo C 1 8 o]

S.6 INDUSTRIAS MANUFACT. Subdirector General 1 a0 1163
Jefe Servicio 1 26 484
Jefe Sez. Escala A 5 2 333
Jefe Neao<iado Esc<ala A. 1 17 0
Jefe Negociado Escala ¢ 5 14 0
Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 56
Jefe de Eauipo 1 10 0
Destino miramo Grupo P 1 14 57
Destino minimo Grupo C 5 8 0
fueste Trabaio Nivel 7 Grupo D 1 7 [1]

S.5. INDUSTRIAS DIVERSRS Subdirector General 1 30 843
Jefe Servicio 1 26 686
Director de Froarama 2 26 604
Jefe Sec. Escala A 5 24 333
fisesor Tecnico 1 .23 333
Jefe Negociado Escala € é 14 1}
Secro./a ouwest.trab,n. 30 1 13 56
Onerador Ferifevrico N 1 12 65
Destino minimo Gruco A 3 11 Q
Jefe de Esuipno 1 10 0
Destino miramo Grupo P 4 L4 57
Fuesto Tratajo Nivel & Grupe D 3 8 0
Destino minimo Grupce ¢ ? B 0
fectino minimo Grupo D 2 é 0

DENOMINACION DENOMINACION NIVEL
UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES C.D. ESFECIFICO

D.G. INNOV.IND.Y TECNOLOS. Jefe Servicio 1 26 486
Director de Froarama 1 26 684
Secro/sa. Director General 2 18- 138
Jefe Negociado Eszala ¢ 1 14 o
Jefe de Eauico 1 10 0

Puesto Trabaio Nivel 8 Grupo D 1 8 0

Fuesto Trabajo Nivel 7 Grupo D 1 7 0

S.5.DISENO CALIDAD I.Y M.AME. Subdirector fieneral 1 30 1463
Jefe Servircio 2 26 684
Dtor.Froarama D.6.Innov.Indus. 1 26 92¢

Jefe Sex, Escala A 2] 24 33z

J.%e:. Transferencia Tecnologia 1 26 563

Asesor Tecnico 2 23 333

Jefe Neaociado Escala A. 2 RY; 1]

Jefe Negociado Escala B 1 16 21

Jefe Neaociado Eseala ( ) 14 0

Searo./a puest trab.n. 30 1 13 5

Operador Feriferico 1 12 65

Destino minimo Grusc A 4 11 . a
Jefe de Eauipo : 2 10 [1}
Grabador 2 10 (%4
Fuesto Trabajo Nivel B Grupo ¢ 1 8 o
Fuesto Trabaijo Nivel 8 Grupo D [ 8 0
Fuesto Trabeio Nivel 7 Grupo D 2 7 0
Destino minimo Grupo D 1 é 0

D.G.ELECT.E INFORMATICA Jefe Servicio 1 26 68¢
Jefe Negoriado Escala B 2 16 21
Sezro/a. Director General e 15 138
Puesto Trahaio Nivel 7 Gruco D 1 7 0

S.6. DE ELECTRONICA Subdirector General 1 30 1443
Jefe Servieio 2 26 68¢

"Jefe Sex, Escala A 3 24 . 333

Jefe Negociado Escalas A. 3 17 0

Jefe Negociade Escala ¢ 3 14 0

Secra./a epuest. trab.n, 30 1 13 sS4

Overador Feriferico 1 12 é5

Fuesto Trabajo Nivel 8 Grucc D 1 8 0

€.5. INDUSTRIAS INFORMATICAS Subdirector Gereral 1 a0 1463
Jefe Servicie 2 26 684

Director de Froarama 1 26 68¢

Jefe Sec, Escala R 3 24 333

Jefe Negociado Escala A. 3 17 [1}

Jefe Negociado Eszala C 3 1¢ 0

Secro./a puest.trab.n, 30 1 13 56

fuesto Trabajo Nivel B Grupo D 1 8 0

S.6. SEGURIDAD INDUSTRIAL Subdirector General 1 30 1463
Jefe Servicio 2 26 684

Jefe Sec. Escall R 5 24 333

Jefe Neaociado Escala C & 14 0

Sezro./a puest.trab.n. 30 1 13 LI

Overador Periferico 1 12 65

Grabador 2 10 47

Fuesto Trabaio Nivel B8 Gripo D 1 8 1}

Destino minimo Grupo ¢ 2 8 0

Destino minimo Gruoe D 2 é 1]

SERVICIOS FERIFERICOS

ALEwA Dtor . Frov,Seq. Cates . M* . T.v [ 1 27 74z
Destino minimo Gravo A 1 11 <3
pestino minino Grupc D 1 B 0
AL_BLCETE Dror.Frov.5en. Cateq M. 1, v £ 1 27 742
. iiestino einime Gruco B 1 c o
Desrirs mitame Gruse 1 & ¢
G TCANTE Dror . Frov. Fram 1 o< 864
Destine wimime Gruoo O i < o
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DENONINACION DENONINACION NIVEL DENOKINACION DENOHINACION oo EsreciFico
UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES ¢.D. ESFECIFICO . URIDAD ORGANICA . FUESTO } DOTACIONES .D.
Frow. Ces ; 747 ‘ IR —_te:_},,nf 1 v E. i o T
prT 3 o _ lfl‘ur\n L. i [3 . !
oL Frov Bram L C : Gag LEON - ateq ':‘ '.I‘ k. ] ,.I ):f
Lesting kITLAC no M ’ ! jar 3} Tyabam Nivel B Gouco : i -
Desting mir 1 I Def.fznovn-lr-lmo Gruga D i o C
Crov Frov.Ses 2.t v E. ! 74c LERIDA Dtor.Frov.5eq.Catea.M°1. v E. H T P4l
[festine marame Sruce A 1 L Habilitado Delea. & nateq. 1 14 ]
Fueste Traczis Nivel 7 1 o LUGE Dtor .Frov.Seg.Catea.M°1.v E 1 " 742
BEDSIND btor. Frev : < el Destiro mimimo Gruce ¢ ! 0
Desting minimg H ) 0 MODRIL Dtov . Frov.Catea.Ecbes M1 v E. 1 A3
BELEATES Jror : o Tal v i Seara/z puest’ trab. n. 30 LI B4
lete ! ! o o NaLach Dtor.Prov.Seq.Categ M°T. v E : ol
Testing nimimn Grupc ¢ 1 3 ] Desting minimc Grucc f : 1
Fugzro Trabais Nivel 7 or 1 7 r beztinc mimime Grapo O 1
Fab- B one r.Fyo..Categ Eso m°1 1 30 Bel g Dtor.Frov.Sea.Catea M1 v E. :
N0 T DIIEST. | H i3 t 1} Lhe GiTane Bronge [ H
i : nAYRRRA ez.riy E 1
[ N . a A Nivel Z¢ z e )
] E “ ) nims Girueo A I i
., e Catey £t 1 Deztine mrnims Grooc B z “
10 b1vel i 1 Forterc fayor Div. Frov. i £ 1z
CROIT 3.¢ 1 Fuecta Trabajc mive: & Gruce G 1 & K
Przrine mimmc i Degetaro minimd srupc 2 3 o
Destinc v opimgc 3 i Fuesto Tranzio Mavel 7 Grunc [ 2 €
CENTAE- TS Uror Fren Bram, ! Cestinge winmimo f o s B 0
te Seccaor. “ Decting minimo Gvonc £ H ¢ i
See iral Dele ! . ARENSE Dtor Frov.Sea.Cat2a.0%T. E. 1 o el
Hap1l1tade Dele i 1e Dessing oo D i 3 o
fes11n mmn:eg B 1 SRLEN Dton i E. 1 iy
o Destine mirime Grucc € E < : ’ Dest:n - h
Fueita Trarkaic Nivel F 1 ¢ Q G5 PR mes Do~ Frov i z
Lestine mimimp Girupe o B s ¢ Fuecto Trabs 1
Fresto “rsbsic T - ] ECNTEVEDRE Drov.Frev.Ses. :
festind ninan & e o Ceztins nitam i
Lectine mirime 2 % FIGIS Dé o b
z M 2 Jefs .
¢ Trabag : B Seaver.iral.Del )]
Drov.Frow . Seq. H 27 Habi1livadaz M 1.
lafe Sec-iom Ee i 24 =100 MITImO | 2 bR} T
Pestinc ninime 2 L 1NG MITLMG G & < e
Decting minimc 1 é Foesto Trataio Mive) dl 2 B r
Disting n1mAMG 1 5 DesTING MITmO Lo 1 E &
CORTOEA Ctor.Frov.Frim.Categ. W 1. v E. 1 2¢ Frezto Trabalo Mivel ! B G-
‘ Destinc mirimo Gruco & 1 1: Desting mifnlme Grgos z e o
lectino minimo firuco D 1 & Destine mi1nimo orune z £ [
LR CORUNA Ltor.Prov.Frim,.Categ. MY, v E i ¢ S ARG CE Dt Frov.5e2.0Tre s 1 o R
Destine niramo Gruoe ¢ 1 < DEXtIng MILIRG G . > 0
CUERNCH Dror .Frov.Seq. Catea.r 1. v E 1 7 Fuesto Trabaic o 1 B €
Destiro mirimo Grucg D B 6 o CEGOUTE pror.Frov Seq.C \ 1 ol o
GEFRONE Dror.Frovineial 2° Cat 1 o 747 Fuesto Trabajo T iprunn 1 e
Fuesto Trabajoe Nivel 7 G-uce D 1 = RO SEVILLA Dror.Frov, Frim, B O SR ! o Bes
GRANADA Dror . Frov.Frim.Cateq. M1, v E. 1 o¥ fioe Destino mamime Gropo D 1 & c
Destinn minimo Grups D 1 6 5} SORIE Dror.Frov.Ses.Catea M1 v F. 1 o7 7wl
SLRDALAJARG Dtor.Frov.Seq.Categ.M*1. v E, 1 o7 74C Desting mitams Grops O z & ¢
Destino mimmo Gruco & 1 11 : TARRAGONA [tor .Frov Frim.catea.m®l v E. 1 s Bo4
Desting minimo Gruoo £ 1 s Pesting miramc Grupo [ 1 ¢ C"
Fueste Trabaio Nivel @ Grupo D 1 3} TENERIFE Dtor.Frov.Ses.Categ. M. 1 ¢ E 1 27 742
GLIFUZ 06 Dror .Frov.Prim.Coteg.he I.v E. 1 jakd Fuegto Trabalo Nivel 6 Gvuco D ! 3 o
Destine namime Grunc B ' 1 & TERUCL Dtor .Frov.Seq.Catea .M. I.v E. 1 27 742
Desrino minimc Grues ¢ z [4 Fuesto Trabaic Nivel € Gripo [ 1 8 G
Destina minimg Grupo £ 1 3 TOLEDD Dtor Frov.Seq.Categ.M*.I.v E. ! 27 e
HUELV# ODtor . Frov.Frim, Cates.n v E. 1 e Jefe Seccion Escala A Nivel 24 1 26 408
Cestimo minime o C 1 £ o Destino saramo Gruco & i © 6T
Destinc manime > [ 1 6 o Dectino miramo Gruoe D 1 é o
- HUES: A Dtor . Frov.Seq. Cates. =* 1 vE. 1 7 el VALENC TR Dtor.Frov.Fram. Osteg M 1.v E, i 29 Ete
Desting a:nimo Gruoo B 1 s £ Fiesto Tratalo Nivel & Geuoo D ! £ 0
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DENOMINACION

DENOMINACION NIVEL
URIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES ¢.D. ESPECIFICO
CERSAUE iy r Frow, &van, Cores kS T, v £ o =29
etine miramc 1 [ 1]
VIzesqs Crov Prov. Frie, Cates. M, I, v E, 1 % gee
Desting marime Grumo P z 11 z

conrnanc 3 1 v 7
¢ - 3 i}
N & N
: b4 a
ZAMNEC - E. i == =
1 =3 a
2GR v E 1 % 8o
1 & o
CEVTE z : N Ful
1 < Zt:
] \; g
< & o
mELI LA z. ; :: 7~i
H 1- o

i 11

Srupa f 1 ©

Nived nrueT o : £
G aoo U H 3 o
. 7 ogruce D z 7 ¢

ANEXO II

Acuerdo por el que se fijan los complementos especificos correspondientes a los puestos
de trabajo del Ministerio de Cultura.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 11.4 de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 1985, se adopta el siguiente acuerdo:

Primero.~Los puestos de trabajo dependientes del Ministerio de Cultura, excluidos los de
Organismos auténomos y los desempenados por funcionarios destinados en el extranjero,
seran los relacionados en el catalogo anexo al presente acuerdo, en el que se detalla su nivel
de complemento de destino, asi como la cuantia del complemento especifico que corresponde
a determinados puestos de trabajo para asegurar que la retribucion total de cada puesto de
trabajo guarde la relacién adecuada con el contenido dé especial dificultad, dedicacion,
responsabilidad, peligrosidad o penosidad del mismo.

Las posteriores modificaciones, en su caso, de niveles de complemento de destino y del
numero de dotaciones se efectuaran de conformidad con la normativa vigente.

Segundo.-El régimen retributivo previsto en los articulos 11 y signientes de la Ley 50/1984,
de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1985, y, en su consecuencia,
¢l catdlogo anexo al presente acuerdo, se aplicaran con efectos econéomicos de 1 de julio de
1985 y de acuerdo con las normas que el Gobierno establezca.

DENOHINACION

DENOMINACION NIVEL
UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES ¢.D. ESFECIFICO
MINISTERIO DE CULTURA
MINISTRO SUPSECRETARIA Y SERV.GENERALES

SECRETARIA DEL MINISTRO Jefe Secretari2 Mimstro 1 26 18
c ) Fersonal Secret. Mirastro é 15 138
Destinc minimo Gruco D 1 é «a

GAPINETE DEL MINISTRO Voral Asecor 1 30 1162
- Jefe Serv.Comumic.Ciudadanos 1 26 834
Jefe Servicio Frogramacion 1 Zé 734

- Jefe Servicio 1 e REX

Jefe Sec. Escala A 2 s o

fsecor Teanion 1 o1 o

Jefe Neacclado Eec3ala U 3 1« o

Sesro./a puest.trab.n. 30 8 13 56

Fueste Trabale Mivel 8 Gruee D 5 8 o

SECRETARIA DEL SURSECKETARIC J.Ad1.5exrt . Sub. Asimil 1 17 136
. Fer.Secre.del Sub.asimil. 3 15 138

Fuesto Trabaio Mivel 8 Gruoc O 1 3 0
GARINETE DEL SUBSECRETARIC S.6. Jefe de Gabinete 1 ki 1163 .
Vozal Asesor & 30 663

Jéfe Servisio 3 26 366

Jefe Sec. Escala A o 24 ol

fzecor Tecnize 1 s 0

Jefe Neaociado Escals ¢ 2 14 O

~ Secro./a ouest.trab.n. 30 3 13 &6

S.6. COOFERACION CULTURAL Subdirector feneral 1 an Baz
Jefe Servicio 1 6 &8¢

AJefe Ses, Escala A 3 24 1]

Jefe Negociado Escals A. 2 17 [

Jefe Negociado Escalz & 14 a

Secro. /3 puest.trab.n. 30 z 12 5¢

Fuesto Trabaio Nivel & Grupo [ 3 & o

Fuesto Trabaje Nivel 7 ivupc D 1 7 0

Desting mitame Grucc D 5 é o

S.L FUNDAC.Y ASOCIAC.CULT. Subdirector General 1 30 712
Jefe Servicio 1 26 489

“Jefe Sex. Escala A 3 g 0

Jefe Negociado E la A 1 17 a

Jefe Negocirado Escala € 3 1a 0

Serc./a ouest.trab.n, 30 1 137 56

+ Fuesto Trabaje Nivel 7 Grupe D 1 ? 0

INSFECCION GENERAL DE SEFV1ICIOS Subdireintor fieneral 1 3C 1163
Inspectores de Servicioe, & 28 967

Jefe Sec., Escala A s 4 0

Inspectores Adjuntos & 24 331

Jefe Negociado Escala B 3 16 0

Operador de Consola 2 1% 101

Jefe Negociado Escala C 4 14 7}

Secro./a opuwest.trab.n, 30 1 13 N

Fuesto Trabaio Nivel 7 Grupo D 1 7 K

Destino miramo Gruco D 2 é 0

OF ICINA FRESUFUESTARIA - Subdirector General 1 30 1143

Jefe Servicio 2 26 (33

Jefe Sec. Escala R . L3 24 ]

Jefe Neaociedo £s-2la A, 1 17 [}
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DENOHINACION DENOMINACION NIVEL'
URIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES C€.D. ESFECIFICO
Ocerador de Consola 1 1% 10}
Jefe Negociedo Escala € ] 14 1]
Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 56
Fuesto Trabajo Nivel 8 Gruoo D 1 -] 0
Puesto Trobajo Nivel 7 Gruco D 1 7 0
ASESOF1A ECONOMICA Jefes Aces.Eco.Decart.Minis. 1 30 €43
Jef.Ad.Ases . Exor.SE. Sub v 09.0A. 1 24 0
Jefe Negociado Esepla € 1 4 0
Secro./a Int.D. Asor.J. v Econ. 1 13 L1
ASESORIA JURIDICA Jefe Acesoris Juridiea 1 30 1443
. Jefe Adjiunto Asesoris Juridics i 28 9es
Jefe Negoeiado Eseala € 1 14 1]
Secro./a Int.D. Asor.J. v Econ. 1 13 L7
Fuesto Trabajo Nivel 8 Gruvo D 1 -] 1]
HUFACE Fuesto Trabajo Nivel B &Lruno D 1 8 0
fuesto Trabajo Nivel 7 Gruco D 1 7 1]
SECRETARIA GENERAL TECNICA
SECKRETARIA GENERAL TECNICA Ses~ret.irles . Direccion Geral. 1 25 124
: Asesor Tecnico 1 23 0
Secro/a. Director General 2 15 138
Jefe Nemociado Escala C 3 14 0
Fuesto Trabaje Nivel 8 Grueo D 1 <] 0
Pestinc myrame Gruco C 1 g o
Fuesto Trabzie Navel 7 Grupe 4 7 [}
o SOIELGTRACTION TEREITOM TR < 1207 Genersl 1 0 1153
Jefs Gervicio 1 26 364
Dicectoir de Frogiama 1 26 346
Jefe Ser. Escala A z 24 a
Jefe Nesociado Escala C & 14 0
Searo./a ouest.trab.n. 30 1 13 56
Fuesto Trabaic Nivel B irupc D o 5} a
UVICESECRETARIA GRAL. TECNICA Subdirestor General 1 30 1163
Jefe Servicio 1 26 459
Jefe Sec., Escala A 4 24 0
Jefe Se:.Inform. v Disposiciones z 24 207
Jefe Nejgociado Escala A. 3 17 a
J Negociago Escals A-(Ases.Fubl)d 1 17 140
Jefe Negcciado Escala © < ) o
Secro. s ouest.trap.t. 30 1 13 .73
Fuesto Trabajo NMivel B firuno D 1 8 a
Destimo minime Grupe ¢ 1 e G-
Fuesto Trabaie Mivel 7 irupc D 5 7 -0
Destino minimo Sruce D 4 6 o
5.6 ESTUDIOS ¥ COOFERACION Subdirector General 1 a0 &63
Jefe Sevvacio < 26 RITS
Jefe Se:. Escala A 7 24 0
Directoires Aretiavos Minicterios i 24 411
Jete Negoriado Escala A 1 17 0
sJefe Neaocirade Esenlzs ¢ C 14 a
Sexro./a ouest. tieat.n. 30 1 13 56
fuesto Teabzyo Nivel 8 Grupc D ) <] 0
Dectimno mirme Gruoo C 3 8 0
Fuesto Trabaio Nivel 7 Gruno [ 2 7 0
Destino minimo Grunc D 4 é 0
€ . ESTADISTICA E INFORMATICQ Subdire:tor General 1 30 1163
Jefe fres Informatica Consen. Te: i 28 30
Jefe Firov.-J.5%erv.%1ct . Inform. 1 26 7449
Jefe Servicio Estadistieca 1 26 65°

DENOMINACION DENOMINARCION NIVEL
UHIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES  ¢.D. ESFECIFICO

Jefe Sec. Escala A 3 0

Aralicstac de Sictemas 1 Solt

Analista Froaramadoy - 18 284

Jefe Nesgociado Escala R 1 17 1]

Frogramador de Fraimera 3 17 Z14

Froaramador de Sequnda 4 15 84

Jefe Neacciado Escala € K 14 1]

Secro./a puest.trab.n, 3G 1 13 5¢

Operador Ferifericeo 4 13 65

Destino minimo Gruco D K b 0

frestinn matame Grano £ ) & :

SERV.FEKIF.S.G.ESTAD.E INFOKN, Jefe Seccion Escala A Nive) 24 2 2¢ 0
Ocerader Feriferico 57 13 1)

Fuesto Trabajo Nivel 8 Gruoo D 4 ] 0

Bestino miniso Grupo D 1 é 0

$.G. COOFERACION INTERNACIONAL Subdirector Ceneral 1 30 11483
Cornseiero Tecnico L] 2 665

Jefe Servicio 1 26 {1

Director de Frograms 1 26 366

Jefe Sec. Escala R 3 24 0

Jefe Nego:ciado Escals A. 2 17 0

Jefe Neaociado Escala € 3 14 0

J.Nesociado Escala € (Rses.Fubl) - 1 14 116

Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 3

Fuesto Tratajo Nivel B fruco D 1 8 0

DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS

D.5. SERVICIOS Censejero Tecnico 1 8 72
Jefe Servicio 1 26 Joo

Jefe Sec Escala fi 1 o4 [4]

Asesor Tecmico 1 23 0

Jefe Negooiado Escala A 1 17 0

Sesro’/a. Direztor General 2 15 138

Jefe Neaociado Escals € 1 14 0

Destine mivamo Gruco A ey 11 a

 Fuesto Trabae Nivel € Grups D 1 8 0

. Destare mitame seuoc N 1 & n
OF12TALTA MAYOR Subdiveator, General 1 a0 1163
Jefe Servioio 1 e 366

Jefe Sec. Eccala A 3 24 0

Jefe Se:. Actos Fublicos 1 24 333

Jefe Negociade Esecala A z 17 a

Jefe Negosiado Esoals € 10 14 1]

Sesira. /3 ouest.trab.n. 30 1 13 56

Fortero Mavor Mimsterio 1 11 70

Destino mnimo Gruoco A z 11 a

Subalterno nivel 10 1 10 a

fortero Mavor Sub. v Asimil. o 9 44

Destino minimo Grupo B 2 9 0

Fortera Mavor Dir.Gral, 10 3 16

Fuesto Trabsio Nivel 8 Gruco D 5 8 v]

Dectinkt mimamo Gro.C(Ases.Fubl) 1 8 L%

Destinz mirmme Grooo € 13 & a

Fuestc Trabtaio Nivel 7 Gruce D é 7 0

Fuesto Trabaio Nivel 7 Grueco E 21 7 0

Destino mimamo Gruce D 3 6 0

Desting mimamo Grupoo E 6z L] [1}

S.5. DE FERSOMAL Subdivector General 1 a0 1163
Jefe Servacic 1 26 £00

Jeie Sec., Eccala f 4 24 0

iefe Se: Fersomal Lat v Furc. L2 24 200

Jefe Seccion Ordenzcion 1 24 on7
fisescr Tecrioc 1 23 a

Jefe Neacciade Escala AL 4 17 0
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DENOMINACION DENOMINACION NIVEL
UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES ¢.D. ESFECIFICO

fFuesto Trabnio Nivel 7 Grupo E 1 7 1]

Destino minimo Gruco 0 1 ] 0

GUADALAJARA Jefe Seccion Escala A Nivel 24 1 24 0
Jefe Nesoriado Escala € 1 14 0

Fuecto Trabaio Nivel 8 Grupo D 1 Z] 0

Destyino mitamo Grupo E 1 S o]

GUIFJZCeA | Secret.lelea.orov.?® Categoria 1 28 32é
Jefe Seccion Escala A Nivel 24 1 24 0

HUELVR Jefe Seccion Escala A Nivel 24 1 26 0
Jefe Negociado Escala C 1 14 «Q

Destino minimo Grupo D 1 -] 0

Destino minimo Gruso E 1 5 0

HUESCR Jefe Seccion Escala A Nivel 26 & 24 Q
Jefe Negociado Escala € 4 14 [

Fuesto Trabaio Nivel 6 Gruno D 1 8 0

Fuesto Trabaio Nivel 7 Gruco E 1 7 0

JAEN Jefe Seccion Escala A Nivel 24 1 24 0
Jefe Neagociado Escala C 1 14 0

Fuesto Trabaio Nivel 7 éGruco D 1 7 1]

LEON Jefe Seccion Escala A Nivel 24 2 24 0
Jefe Negociade Escala € 1 14 0

Fuesto Trabato Nivel 8 Grupe D 1 8 0

Fuesta Trabajo Nivel 7 Gruoo E 1 ? 0

LEKIDA Jefe Seccion Escala A Nivel 24 1 24 o
Secret.Deleg.prov.3® Categoria 1 24 0

Jefe Negociade Escala C 2 14 0

Fuesto Trabajo Nivel B Gruno D 3 8 0

Fuesto Trabaile Nivel 7 Gruoco D 2 7 0

Destino minime Grupe E 1 5 a

LUso Jefe Seccion Escala A Nivel 2« 1 24 fl
Jefe Negori1ade Escala ¢ 1 14 0

Fueste Trabaio Nivel 8 Grupo D 1 6 0
Fuesto Trabare Mivel 7 Gruveo € 1 7 o

MADRID Jef .Depend. Delea.Frov.Cateo Eso. 1 27 366
Jefe Neaociade Escala € 2 14 0

Destingc minimo Gruoo A 13 11 1]

Fuecto Trabaie Nivel 8 Grupo D 12 8 0

Destino minimo Grupo € 16 8 0

Fuesto Trabaio Nivel 7 Grupo D 11 ? 0

Fuesto Trabajo Mivel 7 &Gruco E 2 7 ji]

Destino minimo Gruoo D 1% e 0

Dectino minimo Gruoo E 7 5 0

MALAGA Jefe Seccion Escals A Nivel T4 1 24 0
Jefe Neaociado Escala € 3 14 0

Fuyesto Trabaio Nivel 8 Gruco D 1 8 1]

Destino minimo Grucc E 1 5 0

| nukcla Jefe Seccion Escala A Nivel 24 1 24 )]
Jefe Neoociado Escalas € 2 14 0

Fuesto Trabaio Nivel 8 Gruoo D 2 8 [}

Destino minieg Gruoo € 1 S 0

NAVARKA Jef.Depend.Delea.Frov.1® Categ. 2 24 Jéé
Secret.Deleg.Prov.1® Categoria 1 26 366

Jefe Seccion Escala A Nivel 24 5 24 [}

Jefe Neoociado Escela € 13 14 [}

Destino minimo Gruco A 1 11 + 0

Fuesto Trabajo Nivel O Gruoe D 2 8 0

Destino miwimo Gruoo € 1 8 0

Puesto Trabajo Nivel 7 Gruco D 3 b4 ]

Fuesto Trobajo Nivel ? Gruro E 1 ? 0

Destino minimo Grupo O 4 é (]

Destiro winimo Grupo E 2 H) [}

ORENSE Jefe Seccion Escala A Nivel 24 1 24 0
Jefe Negociado Escala C 1 14 ]

Puesto Trebaio Nivel 8 Gruvo D 1 [ ] [ ]

Fuesto Tradejo Nivel 7 Gruoo D 1 7 [}

DENOHINACION DENONINACION ) . NIVEL
UNTIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES ¢.D. ESFECIFICO
FALENCIA Jete Seccion Escala A Nivel 24 1 24 0,
Jefe Neaoziadn Eecala C 1 14 0
Destino minimo Gruco D 1 6 0
Destino minimo firuco E 1 8 0
LAS FALMAS Jefe Seccion Escala A Nivel 24 1 24 4]
Jefe Neaociado Escala € 2 14 0
Fuesto Trabajo Nivel 7 Gruec D 1 7 0
Destino minimo Gruno D 1 6 a
Destino minimo Grupo E 1 5 o]
FONTEVEDKA Secret,Deleg.prov.2° Categoriz 1 29 3sé
Destyng mimime Gruoo £ > 8 it
Lesting mirame Gy 1 & i}
LA RIDJA Jefe Secoion Escala A Nivel 4 1 24 a
Jefe Nedociado Escala ¢ 1 14 o
Fuecto Trabaio Nivel B Grupc C 1 3 «
Destino minime Giruoo € 1 B 0
SALAMANCA Jefe Seccion Escala A Nivel 24 i ) [}
Jefe Neacciado Esenla € > 14 1]
Fuesto Trabzio Nivel 8 Grupe D 1 5] 0
Fuestd Trabzio Nivel 7 Gruoc D Iy 7 0]
Fuecto Trabaio Nivel ? Grucoe € s 7 a
Decting minima Gruco E 1 § 0
SEGOVIA Jefe Secnion Escala A Nivel 26 1 24 0
Jefe Neansciada Eseszla € 1 1640 0
Fuesto Trabaje Nivel 8 Grupo D 1 B 1}
Fuecta Trabalo Mivel 7 Gruco E { 7 o
SEVILLA Jefe Seccion Escala A Nivel O« 1 6 a
Jefe Neaociado E la ¢ 3 14 G
Fuestg Trabadro Navel @ dvupc D N 3 ¢
Fuesto Trabaio Nivel 7 sruoe D 1 7 0
Dectino mimimo Grose £ 1 8 Q
SORIA Jefe Seccion Eszalz A Nivel C¢ 1 Ce It
Jefe Negociado E ¢ - 14 o
Destine minimo Girups E B M €]
TARRAGONL Searet Deleqg.orov.2° Cuteaori: 1 b Te
Jefe Neaocizdo Esqals € z 11 i
Fuestc Trabzic Mivel 7 Groce 0 ! 7 o
Fuecto Trabaio Nivel 7 Grunpc © 1 7 a
bectino minimo Grupo £ 1 5 0
STA.CRUZ DE TENEFIFE Jete Sercion Escala A Nivel 26 1 2« a
Jefe Negociado Escala O o 14 5}
Fuestc Trabzio Nivel 8 Grupo D 1 e 0
Fueste Trabzro Mivel 7 Sruco D 1 B ¢
Fuesto Trabajo Mivel 7 Grunc E 1 T 1]
bestino minimo Gruco D ] [3 o
TERIIEL Jefe Seanion Esczlz A NMivel 24 1 24 o
Jdefe Neaocirado Esoals € 1 14 f
Fueston Trabajro NMivel 7 Gruoo D 1 ? 0
Dectino mnimo Grunc E : ] o]
TOLEDO Jefe Secction Escala A Nivel T4 i 24 .
Jefe Neaociado Ezcalz C 1 16 0
Fuecto Trabaic Nivel 7 Grues E 1 7 Y
Destino minimg Groco [ ) ¢ o
VALENCIA Jefe Seccion Escala A Nivel 24 1 2 0
Jefe Negoziado Escals € 2 14 0
Destino ainimo Gruno € 1 8 ]
Fussto Trabajo Nivel 7 Gruno D 2 7 0
Destino ainimo Gruco E 1 S 0
VALLADOLID Jefe Seccion Escals A Nivel 24 ] 2 [
Jefe Negociado Escals C 1 1% 0
FPuesto Trabsio Nivel 8 Grupo D 1 [] 0
Destino sinimo Grupe € 1 s 0
VIZCAYA Destino miniso Gruco A 1 11 0
Fuesto Trabajo Nivel 6 Gruvo D 2 [ ] 0
. Pestino ainiso Grupo € 2 [} 0
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DENONINACION DENOHINACION ' NIVEL DENOHINACION DENOMINACION . NIVEL
UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES ¢.D. ESFECIFICO UNIDAD ORGANICA . FUESTO DOTACIONES ¢.D. ESFECIFICO
ZANCKA Jefe Seccion Escala A Nivel 24 1 2% 0 Secro./3 puest.trab.n. 30 1 13 5
Jefe Negociado Escala € 1 14 0 Jefe de Equipc 1. 10 0
Destino airimo Gruco D 1 é 0 Fuesto Trabaro Nivel 8 Hiruoo € z & ]
Destino minimo Grupo E 1 L} ] Fuesto Trabajle Nivel & Grucc D 1 . 8 o
26RAGOZA Jefe Seccion Escala A Nivel 24 1 24 0. Fuesto Trabaio Nivel 7 Gruoo D 1 7 1]
Jefe Negociado Escala € 2 14 0 Destino mimimo Grupc D o 6 0
Puesto Trabaio Nivel 7 Grupo D 2 7 1] Destine minimo. mupo E -8 5 0
Destino ainimo Grupo E 1 S o SERV.FERIF. S.53. MUSEOS Insoec.Facult.Arch.Bibl.v Museos 1 28 0
CEUTA Dir. Prov. tercers cateaoria 1 27 366 Destino minimo Gruco A 3 11 4]
Jefe Seccion Escala A Nivel 24 2 24 0 Jefe de Eguipo 1 10 0
Jef.Decend.Delea.Frov.3*Categori 1 26 0 Destino minimo Grupo ¢ 12 8 1]
Secret.Deleg.orov.3° Categoria 1 26 o Fuesto Trabajo Nivel 7 Gruco D 1 7 , 0
Jefe Negociado Escala.C ? 14 o Fuesto Trabalo Nivel 7 firuco E 1 7 a
Fuesto Trabajo Nivel 8 Gruvo D 1 8. 0 Destino minimo .Gruco D ] é 0
Puesto Trabajo Nivel 7 Gruro D 1 7 0 Destirno minimo Grupo E 2 5 o
Puesto Trabaio Nivel 7 Gruoo E 1 ? 0 €., DE ARCHIVOS Subairector General 1
Destino ainies Gruco E 1 S [1] Jefe Servicic ~
MELILLA Dir. Prov. tercers categoris 1 27 368 Trsner Facul Arshiv.Bibl Museos ;
Jefe Seccion Escala A Nivel 24 3 24 0 Jefes Sec.Estudios v Normas 2
Jef .Depend.Delea.Frov.3°Categori 1 2¢ 0 Jefe Sec. Escala A 1
Secret.Deles.orov.3® Categoria 1 24 0 fAvud.Arch.v Bibl.Museos A B 1
Jetfe Negociade Escala € e 14 e Jefe Negoorado Escala ¢ ]
Fueste Trabsio Nivel 8 Grueo D ! e 0 Searc./a puest.trab.n. 30 1
Fuesto Tribajo Nivel 7 Gruco D 1 7 0 Operador Feriferico 2
VAKIAS DELEGARCIONES -)ef.Deoend.beleg.?rov.C_ateg.Esp. 1 27 366 Destino minimo Grupo E 1
Jefe Seccion Escala A Nivel 2¢ 1 H SERU FEKIF. 5.G. ARCHIVCS Dtor.Arch.C,Cat.A (H1st,Nxl) i
Jefe Negociado Escala A. 3 17 0 Direstor CECOMI 1
Jefe Negocpdo Escala B. 1 3¢ 0 Dtor.A.6,ARdmon, Centiros Cat . P 1
""""'?"."‘°."° Escala ¢ bed 1 o Dtor.S5.Ind1as v ¢, Aragon C.Cat R 3
°“"."° aLnino Gruco A 17 u 0 Sutdirec, Archavos Cateq, A 1«
Destino winimo Gruro B é 14 [ Direstor CIDA M 1. e
Puesto Trabaio Hivel 6 Gruro D s ¢ 2 Dtor R, Chancilleriae Cent.Cat B, 3 27
Destino minimo Gruoo € 23 B ] Aurestor Arch. Cont . Cat E ‘ e
Puesto Trabato Mivel 7 Crueo D uo? S Travac Fanlt Arihav Binl Huseos -
Destino minimo Grueo D 16 ¢ 0 Secretario Archivos Lentr . Cat R 1 :
Subdirector Arch.Cent.(Cat. B 1
DIRECCION GENERAL DE BELLAS Dnje::t'm* Fh‘-_:h Cent‘.L?t.'_ . l
25TES Y ARCHIVOS s Jef.Decart.Archivos Cent.Cat A
. N Sexvetario Arch.Cent.Cat . & 2
D.5.BELLAS ARTES Y ARCHIVOS Jefe Servicio 2 26 - 364 Jef.Depart.Areh, Cent. Cat B 1e
Secretarios Grles.Direccion Gral 1 28 326 Divector fAvoh.Cent.Cat, C e
Jefe Sec. Escala A ’ 2 24 1 Director Centine Cat D 3
Secro/a. Director feneral 2 15 138 Dire:tor Centrao: Cat.D il e
Jefe Neaociado Escala ¢ 3 14 fdvyd. Aren Babl Puseos A B 12 17
Fuesto Trabajo NMivel 8 Grupc D 2 8 Jefe Neaociade Escala B 1 1&
Fuesto Trabare Mivel 7 Grupo D 2 ? Avid . Arch Bibl Museos Cat ¢ © o1 15
Destine mirama Grupo D z ) Secsrala puect. trab. n. 30 1 12
GOFRCTEC FATRIALARTIST (OO0 Subdivector General 1 3G Destinc mimime Grupo A é 11
Jefe Servacie 2 24 Desting mimime Grupo B & ¢
Jefe Secr Escala A & 24 Avud.Niv.Himame Arch, Cent.Cat.A 21 v
‘Dtor.C.Nnal.Inf.Art.Ara.Etn. 1 264 Puesta Trabajo Nivel R Gruoco D s &
Jefe Nemociado Escala A, 1 17 0 Dectino mimimo Grupc ¢ ' 7 8
Jefe Negociade Escala ¢ ° 14 0 Destiro mimmo Grun, C(Ases.Fubl) g B
Se~ro./a puest.trab.n, 30 1 13 54 Fuesto Trataro Nivel ? Grupc O o 7
Operador Feriferico 2 13 65 Fuesto Trab.mvel 7 G.D.(Rses.F) 2 ? b2
Jefe de Eauirpo 2 10 1] Fuesto Trabaje NMivel 7 Grupo E 7 7 a
Fuesto Trabaro NMivel 8 Gruno ¢ 5 8 9] Fuesto Trab.nivel 7 6.E. (Azes . F? I 7 &=
Fuyecto Trabaio Mivel 8 Grupo D @ 8 0 Decting minimo Gruco D 14 & ]
Fuesto Trabaro Nivel 7 Grupo D - 7 o Destinc mimmo Grp. D (Ases Fubl) I & a3
Desting minimc Gruco D 2 & a Dectino mrmime Grups £ : N 0
S.i. DE MUSEQS Subdirestor ereral 1 30 1443 . Desting minimo Gre E(fAces Fubl S 5 B
lefe Servicio 2 c6 66 $.6. AROUEOLOGIA ¥ ETNOLOGIA Subairector Gererasl 1 30 713
Jefe Sex~. Escala R 4 24 0 Jefe Sec. Escala A 2 26 (4
Jefe Sex.Req.Gral . Muzeos 1 24 198 Jefe Negociedo Eszala C 4 14 (]
Jefe Negorci1ado Escala B 3 14 0 Secro./as ouest.trab.n. 30 1 13 6
Jefe Neaoci1ado Escala ¢ 11 14 o Fuesto Trebojo Nivel 7 Gruco O 1 ? []
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DENOHINACION DENOMINACION NIVEL DENOMINACION DENOMINACION NIVEL
UHIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES C.D, ESFECIFICO UHIDAD ORGANICA FUuesTO DOTACIONES ¢.D. ESFECIFICO
§.G. ARTES PLASTICARS Subdirectar General 1 30 1163 0.G. MUSICA ¥ TEATRO Jefe Servicio 1 26 366
Jefe Servicio 1 26 346 Secret.Grles.Direccion Gral., 1 2% 3126
_ Jefe Sec. Escala A 2 26 1] Jefe Sex. Escala A 1 b [
Jefe Negocirado fscala A. 1 17 0 Jefe Negoriado Escala A, 1 17 1}
Jefe Negociado Escala € 1 14 0 Secro/a. Director General z 15 136
Secro./a puest.trab.n. 20 1 13 S8 Jefe Negociado Eseala ¢ z 14 5]
Fuesto Trabajo Nivel 8 Grueo € L) [} 1] Jefe de Eauipo * 1 10 ]
Fuesto Trabajo Nivel 8 Gruco D 2 8 1] Fuesto Trabaio Nivel B Grupo D z e [
Fuyesto Trabaio Nivel 7 Gruco D F3 7 1] - Destino minimo Srupe € 1 3} ]
6.6 . KESTAURACION HMONUMENTOS Subdirector General 1 k(1] 843 Fuesto Trabaje Nivel ? Grupo D 1 7 ]
Jefe Servicio 1 26 &8¢ Fuesto Trabaijo Nivel ? Grunc F 1 7 g
Jefe Sec. Frogramacion 1 26 313 ) Destino minimo Gruco D 1 4 o
Jefe Sec. Escala R 3 24 0 S.6. DF MUSICA Subdirector Gerneral 1 10 1163
Jefe Negociodo Escala € ] 1% [} Jefe Sez, Esecala A 1 24 oo
Secro./a ouest.trab.n. 30 1 13 54 Jefe Neaociado Escala ¢ & 14 .;;
Puesta Trabajo Nivel B Gruco € 3 8 ] Searo,/a puest.trab.n. 30 : 11 5;
Delineantes 1 ] a2 Fuecto Trabaio Nivel B Grupc [ : & 0
Fuesto Trabajo Nivel 7 Grueo 0 4 7 0 Fuesto Trabaio Nivel 7 Grucrs | - 0
Destino minimd Grupo D 1 [ [} . :
INST.CORSERV. . KESTAU . OEFRS AKTE Director Instituto - 1 26 469 S.G6. DE TEATRO Subdirector Genersl 1 30 1163
Jefe Se:. Escala A 1 .26 [} Jefe Sec. Escela R 3 24 [
Jefe Negociado Escala € 2 14 0 Jefe Neaozisdo Escala A. 3 17 0.
Destino minimo Grupo B 3 9 [} Jefe Negociado Escala € 3 14 0
Fuesto Trabsio Nivel 8 Grupo D 1 8 )] Sezro./3 puest.trab.n. 30 1 13 36
Destino minimo Gruco £ 6 s ] Fuesto Tratajo Nivel 8 Grueo D 1 8 0
' . Fuesto Trabajo Nivel 7 Gruro D 1 ? 0

DI04 16N GENERGL CINEMATOCRAF i - Destino wminiwo Gruro D 2 6 ]

DIEy 10 GENERAL MUS]ICA §.G. FOMENTO RCTIVIDADES Subdirector Genersl 1 30 713

¥ TEATRO ’ Jefe Sec, Escala A 4 24 0

DIRECCION GENERAL JUv. FFOM, Jefe Negociado Escala A. 1 17 0

S0CI10 CULTURAL . Jefe Neqo=iado Escala € ? 14 1]

] % .

D.5. CINEMATOGRAF 1A Ir.%ne«:t9|‘es de SPI‘Vi'.‘lO% 1 E‘-\B 967 :’::::o/?r:t‘\':j;:{';::lnﬂ gg,mo D : l; 5:
3?;;?;‘9:1“1E:;-E;:e:‘:mn 6val i :E 3:‘3 Destino miniwo Gruco ¢ 2 8 0
lef qg,._},.am;; ;ur A-Adva ] :4 a—— Fuesto Trabajo Nivel 7 Gruco D 1 ? [}
-jei‘;EI:.Com Ui; F‘eiir-ul-’. . = :5’7 Destino minino Gruco D 2 é []
Secrora. Direstor Gemers - 15 138 S.G. OKDENACION Sukdirector Genersl 1 30 713
Yotz Neaosisdn Escals O ; 14 0 Jefe Ses. Escala A 3 24 0
;.,e : —Ago-_la SO .L-.. - Jefe Negociado Escala A. 1 17 (]

seste Trabato Mivel & Grucc D z 6 o Jefe Negociado Eseala € 5 14 (]
flectine mimimg Lrupo o 3 8 i Secrp./a puest.trab.n. 30 1 13 LT3
, Fueste Yrataie Nivel 7 Gruro [ = g € Fuesto Trabaio Nivel 8 Grupo D 2 8 4]
Destino mirimo Gruec D 5 & 0 Destino -ir-i'-u Grupo C 1 (] 0

.G FROMLREG.ECON. CINEMRTOR Subgdirector Genersl 1 a 1163 Fuesto Trabaio Nivel 7 Grupo O 3 7 (1]
Jete Servizie ! 26 884 Destino minimo Gruno D 2 [ 0
le‘e Sen, Escala A 2 6 0
Jefe Negoz1ado Escala A, 1 17 U D.6. JUV.FROM. SOCIO. CULT. Jefe Servicio 1 2 364
iefe Negociado Eszala € 7 1a [s] Secret.Grles.Direscion Gral, | 1 2% 306
Secro. /a ouest.trab.n. 30 1 13 86 Jefe Negociade. Escala A. 2 17 0
DesSTING mimne Grucd A 1 11 0. Secro/a, Director General 2 15 138
fuesto Trabayo Nivel 8 Grupc D - kS Q Jefe Negociado Escala € 2 14 0
Deeting mirame Grupo ¢ 13 ] i Destino minimo Gruco A 1 11 ]

tc Trabato Nivel 7 Gruec D 1 7 Il Fuesto Trabajo Nivel @ Gruco D 3 8 0
Dectino mimmo Grupd D & L 0 Destino minimo Gruro C 2 8 0.

5 . EMFFESAS CINEMATOGRAFICAS  Sundirector General i 30 1163 Puesto Trabajo Nivel 7 Gruco D 1 7 0
Jefe Seccion Repistro 1 o4 233 Destino sinimd Gruco D 2 s 0
Jefe Sec. Eszala A 3 Za 0 $.6. JUVENTUD Subdirector General 1 30 1163
Itnscectores Tecnicos Actividades 10 1< 50 | Jefe Servicio 2 26 366
Jefe Nezociado Escala A, 5 17 ] Jefe Sec. Escala A ) 2 0
Inscectores de Actividades 11 e 50 Jefe Negociado Escala A. 6 17 L]
Jefe Negociado Eszala ¢ & 14 i Jefe Negociado Escala € 1 14 0
Se:ve./2 puest.trab.n. 30 1 11 56 Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 3
Destino miramc Srupo A 1 11 ¢ Destino minimo Gruso & 3 11 [}
Fuesto Trabzdlo Nivel € aruce D 4 ] o Puesto Trabajo Nivel 8 Gruco D 5 8 Q
Dec*ting mimame Gruoo ¢ 3 § 0 Destino minimo Gruoo € S [] 0

o Trata1o Nivel 7 Gruos D | 5 3 Puesto Trabaio Nivel 7 Gruvo D 2 4 1]
Decrinc mimmo Gruco D 1 ) 1] Destino minimo Grupo D L) ¢ 0
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OENOMINACION DENOMINACION NIVEL
UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES C€.D. ESPECIFICO
§.G.ESTUDIOS E INVESTIGACION Subdirector General 1 30 843
Jefe Servicio 1 26 366
Jefe Sec. Escals A & 26 ]
Jefe Necociado Escalas A. [ ] 1?7 [ ]
Jefe Negociado Escals ¢ 2 14 1]
Secro./» puest.trab.n. 30 1 13 54
Destino minimo Gruoo A S 1 ]
Fuesto Trabajo Nivel 8 Gruvo D & [] 0
Destino sinimo Gruro ¢ ? [} ]
fueste Trabaio Nivel 7 Gruco D -] ? ]
Cestino einyme Gryeo D ? é [1]
DIRECCION GENERAL DEL LIBRO
Y BIBLIOTECAS
D, LIBRQ ¥ BRIELIOTECAS Jefe Servicic 1 26 3be
Searet.6rles.Direccion GHiral. 1 26 Ul
Secro/a. Director Gereral z 15 138
Jefe Negociado Escala O 1 14 a
Fiieste Trabaie Nivel B 6Gvuoo D 1 8 0
Fueste Trabajo Nivel 7 Gruco D 1 7 0
& . DFL {1ERC° Subdirector General 1 30 1163
Jefe Servicic 2 26 384
lefe Sec. Escalas A 5 ot} 0
lefe Nedooyade Escal:s ¢ n 14 o
zeorn, /2 puest, tran.r, 20 i 13 Se
Decting mrramo Grupo A 1 11 0
Fuesto Trabalo Nivel & Gruco D 3 & o
Dezting mimimo Gruypa 1 a a
Fuesto Trabale Nivel ? Grupo D L3 7 0
. Destina mirimo Gruoo D -3 é c
won EDICIONES SONDRRS v Sutdirector seneral 1 30 713
ALCTOUVISUALES Jefe S5ec Escala A . 2 24 0
lefe Nego:ciado €coals @ 1 17 a
Jefe Negooiado Esecala 2 1e ¢
Secio. 3 puest.trab.n. 30 1 i3 Se
Deztino minimo Gruoo A 1 11 o
Fuesto Trabajoe Nivel 7 6Grupe D 1 - 0
flesrine mirimo Gruco D oy & 0
S0 [F BIBLIOTECAR? Subz2irector seneral 1 30 1463
’ Jefe Servircio 1 & 364
J.5ec. Coord.Binliot.v E.Eabliot. z 24 196
Cirectora Bibliot.Miricterios 1 4 ¢
Jdefe Se:. Escala A 3 24 <
Avud. Arzh B1bl. Museons ¢ Cat.R E 1 17 146G
Jefa Negociade Escala 6 14 4
Cexrc./a pusst.trap.n. 30 i 13 123
Deztino mimmo Gruco b > Q o
Fuéstae Trabaro Nivel & Grupo D z g 0
Destino mirmame Grupc € & 8 G
Fuesto Trabajio Nivel 7 Gruoo [ z ’ .
Destino minimc Gruco D z & 0
REGIZT GRAL FROFIED. INTELECT Acesor Tecnico 1 23 a
Secretarid Registro Froo. Int 1 1 14€
Jei.Pecart . Bibl.Cent. Qates.B I 21 148
Aviid Arch Ribl . Museos C.Cat.R E. 1 17 140
Fuesto Trabaie Nivel 7 Grupe D 1 7 1}
Dectinc minimo Gruco E - ) 0
QENTRO NARCTONAL DEL CANGE Director del Centre i 249 5z2
I~ TENACIONAL FURL ICN Avud. Avch. Bibl, Museos ¢.Cat.A B 1 17 140
~ Fuesto Trabare Mivel 7 Grupo D 1 ? a
* Dustino mamams Grupe E 2 5 0
TENTRO NAL  TESGRO DOCUMENTAL “Dror . C.Nsl.Tecoro Dozumernt. 1 28 sk
¥ BIBLIOGRAF 1LY Fuecto Trabzio Nivel 8 Grupo D 1 6 1)
Dectino mimmc Grune E oy & 0
CEOTRED NAQL DE LECTURG Dtov Papl.v ¢ WN.Lect.C.C3teq. B 1 ze 52t

DENOMINACION DENOMINACION NIVEL .
UNIDAD ORGANICA FUESTO DOYACIONES C.D. ESPECIFICO

Jefes Dpto.Ribl.C.Cates.B 3 21 148

RAvud.Arch.B. Museos A.R 1 1?7 140

Puesto Trabajo Nivel 8 Gruco D 2 (] 0

Fuesto Trabaio Nivel ? Gruro O 2 ? (1]

Fuesto Trabaio Nivel 2 Gruro E 3 7 0

. Destino ainiwo Gruno D 2 é 0

INST.EIBLIOGRAFICO HISFANICO D.Bibl.v C.N.Lec.C.Caten.B 1 2e 822

Jefe Departasento 2 21 148

Jefes.Doto . Ridl.C.Cates.B 3 2 148

Avud.Arch.2ibl . Kuseos €.Cat.R.E 2 1?7 140

Operador Periferico [3 13 45

Jefe de Equipo 1 10 1]

Destiro einimo Grupo € 3 8 0

Puesto Trabajo Nivel 7 Grupo O 4 7 ]

Destino minimo Gruro D S & 1]

Destino siviso Gruro E 3 L] 0

CENTRO EST.PIPLIOGRAF.Y DOC. Puesto Trabajo Nivel 7 Gruco D 1 7 o

Destino winimo Gruro D 1 é 4]

CENTKO COORDINADOR RIBLIOTECAS Dtor.C.Coord.Bibl.C.Cat.E. 1 24 434

BIRLIOTECA NACIONAL . Director Bihl.Centros Cat. A 1 0 1163

Subdir.Ribl.Centrds Cat. A 1 2?7 388

Jefe Sec. Escala A . 1 2 0

" 'Secretario Bibl.Cent.Cat. A 1 24 223

Asesor Teenico 1 2 0

Jefes Departasento 6 23 236

Jefes Divis.Ribl.C.Cat.A 19 =0 148

Facultativos Esp.Ribl.C.Cat.A b4 18 195

Avud.Arch Bibl . Museos €.Cat. A.B 7 1?7 140

Secro./a ouest.trab.n. 30 1 13 56

Destino minimo G.A (Asesor Fubl) 1 11 140

Destino ainimo Grupo A 5 11 0

Jefe de Eouipo 1 10 0

Puesto Trabajo Nivel 8 Gruoo D 4 [} ]

Puesto Trabaio N.B G.D (As.Fubl) 1 8 e

Destino minieo Gruvo C é -} 1]

Destino siniwo 6.C (Asesor Publ) é 8 104

Puesto Trabaio Nivel 7 Gruno D . 2 7 0

Fuesto Trabajo N.7 €.D (Rs.Fubl) 1 7 86

Puesto Trabajo Nivel 7 Gruro E 2 7 [

Destino siniso Cruro D 10 6 (1]

Destinc miniwo G.D (Rsesor Publ) "1 é -Y4

Destino manimo Gruvo E é 5 0

Destino sinimo G6.E (Rsesor Publ) 10 5 79

PIRLIOTECAS FOFULAKRES Dtor.Coord.Pih] .Fopular.C.Cat . E p] 24 434

~ Subdir.@ibl .Centros Cat. E 1 22 244

Fazult.Esvec.Pibl.C.Cot.E 1 18 195

Encargado RBibl.Fooular.C.Cat.E 10 17, 218

Destiro minimo Gruro A 2 11 0

Jefe de Equipo 1 10 ]

Fuesto Trabejo Nivel 8 Gruco 0 1 [ | 0

Destino minimo Gruoco ¢ 3 [ ] [}

Fuesto Trabajo Nivel 7 Gruro D é ? 0

Fuesto Trabajo Nivel 7 Gruco E 2 ? 0

Destine minimo Gruoo O 11 é ]

Destino miniso Gruoo E ! 10 L] /]

HEMEROTECA NACIONAL Director de Heweroteca 1 29 S22

Jefe See. Escals A 3 26 . 0

Jefe Negociado Escala A. 4 17 1]

Avud.Arch.Bibl.Museos C.Cat.R.B 1 17 140

Je{e Negociado Escala ¢ 2 14 1]

Destino minimo Grupo R 1 1t 1]

Destino minimo G.A (Rsesor Fubl) 1 11 140

Pestino minimo G.C (Rsesor Fubl) 1 8 104

Fuesto Trabajo Nivel 7 Gruco D 1 7 o

fFuesto Trabajo Nivel ? Gruco E 3 ? 0

Pestino minimo Gruno D 3 é 0
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DENOMINACION
UHIDRD ORGANICA

DENOMINACION
FUESTO

DOTACIONES

NIVEL

¢.D. ESFECIFICO °

RIRLICTECR DEL ATENEO

DIRECCION GENERAL DEL LIBRO
¥ PIRLIOTECAS (Serv.Ferif.)

AVILA

2ADA)OZ

BURGOS

CACERES

LA CORUN

HUESCA

LEON

LUGo

HADRID
ORENSE

FALENCIA

vIeo

SALAMANCP

SEGOVIA

SOKTA °

Destino minime 6.0 (Asesor Fubl)
Pestino minimo G.E (Rsesor Fubl)
Destino miniwo Gruco E

Director BRibl.C.Cat.C
Facultativo Especialista

Avud.fArch.B.Museos C.Cat.C.D
Destino minimo G.E (Rsesor Pubdl)
Avud.fArch.B.Museos C.Cat.C.D
Destiro minimo Gruco A

Destino minimo G.E (Asesor Fubl)
Dtor.Bibl.Centros Cat.D
Ayud.Arch.B, Huseos.Cat.C. D
Destino sinimo G.E (Asesor Fubl)
Dtor.Ribl.Centros Cat.C
Ayud,Arch.B. Huseos . Cot.C.D
Dtor.Ribl.Centros .Cat.C
Encargado Ribl.S.Comsprostela
Ayud.Arch.B.Huseos C.cat.C.D.
Destino siniao €.A (Asesor Fubl)
Destino wminiwo G.D (Asesor Fubl)
Destino miniwo G.E (Asesor Publ)
Ayud.Arch.B.Museos C.Cat.C.D.
Destino sinimo 6€.C (Asesor Fubl)
Destino minimo Gruso €

Fuesto Trabajo Nivel 7 Gruoo D
Puesto Trabajo N.7 6.D (As.Fubl)
Fuesto Trabajo Nivekl 7 Gruco E
Destino miniwo Gruvo E
Dtor.Pibl.Centros Cat.C
Ayvud.Arch.B . Museos C.Cat.C.D
Fuesto Trabaio N.8 C.D (Rs.Fubl)
Destino miniso 6.E (Rsesor Fubl)
Avud.Arch.B.Museos C.Cat.C.D
Destiro minimo 6.4 (Asesor Fubl)
Fuesto Trabaio N.7 6.D (Rs.Fubl)
Destino miniso 6.E (Asesor Fubl)
Destiro mitamo éruoo C
Dtor.2ibl.Centros Cat.D
Avud.Arch.B.Museos Cent.Cat.C.D
Destino minimo Gruno A

Destino sinima G.A (As=sor Publ)
Destino minimo C.C (Asesor Fubl)
Avud.Qrch.B.Museos C.Cat.C.D
Destino minimo €.C (Asesor Publ)
Destino ainimo 6.D (Asesor Fubl)
ptor.2ibl.Centros Cat.D
Avud.Arch.B.Museos C.Cat.C.D
Destino minimo C.A (Rsesor Publ)
Destino minino C.C (Rsesor Publ)
Fuesto Trabaio N.7 G.E (As.Pud))
Destino minimo G.€ (Asesor Pub))
Dtor.Rib).Centros Cat.D

Avid Arch.B.Museos C.Cat.C.D
Dest1n0 @inino Grure €

Destivo miniso C.E (Rsesor Fubd))
Avud.Arch.B. Museos C.Cat.C.D
Destino sinime G.A (Asesor Fubl)
Destino winimo Gruce E
Btor.Bibl.Centros Cat.C
Avud.Arch.f.Museos C.Cat.C.D

Destino minimo G.C (Asesor Fubl) |

Destino minimo G.E (Rsesor Publ)

1
7
1
1
2

Nt 0t b 0=t bt 58 b b s et (o) Pt B Db e b A) s et 0t bt b bt et Seh 1) B8 Dt s bt b Db Dt Bt fut (e fub Db b b o R) S Guh bea e e Bt et bttt ) G b G B4

é
L]
S
23
18

- P

COLWOANNNDD WO

- -
DN -

(3]

[ R] __N - - .
PCODUNGBNYND= W YD == n

-

87
»”
0
83
195

140
140

79
116
140

79
203
140
283
217

140
140
87

140
104
80

203
140
[-14
79
140
140
80
79

116
140

160
104

140

104

87
116
140
140
104

116
140

bid

140
140

283
140
104

79

DENOMINACION DENOMINRCION NIVEL .
UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES ¢.D. ESFECIFICO

TERUEL Avud.Arch.B.Museos €.Cat.C.D 1 18 140
Destino ainimo Grupo i 2 11 0

Destino minimo 6.C (Asesor Fubl) 1 8 10¢

Destino winimo Gruno € 1 -] 0

VALLADOLID Dtor.Ribl.Centros Cot.D 1 22 114
: Avud.Arch.B.Huseos C,Cat.C.D 2 135 140

DRestino minimo Gruco R 1 11 0

Destino minimo Gruno ¢ 1 [ ] 0

Puesto Trabaio N.7 G.E (As.Pudbl) 1 7 82

Destino minimo 6.0 (Asesor Publ) 1 ] 87

Destino wminimo G.E (Asesor Publ) 3 L] 7%

ZAMORA Dtor.Ribl.Centros Cet.C 1 23 283
Avud.Arch.B.Nuseos C.Cat.C.0 1 15 140

Destiro miniwo 6.C (Asesor Publ) 1 8 104

Puesto Trabaio N.? 6.D {As.Fubl) 1 7 a8

Destino miniwo 6.E (Asesor Publ) 3 5 ”

2ZARAGOZA Dtor.Ribl.Centros Cat.D 1 23 7
Subdirector Ribl.C.Cat.D 1 a1 118

Avud.Arch.B.Huseos C.Cat.C.D 2 18 140

Destino miniso G.E (Rsesor Fubl) 1 ] ”

TANGER Dtor.2ibl.Centros Cat.D 1 22 114
VAK1AS FROVINCIAS Avud.Nivel Hin.Archivos C.Cat.R 23 ’ 140

ANEXO III

Acuerdo por el que se fijan los complementos especificos correspondientes a los puestos
de trabajo del Ministerio de Justicia.

En cumplimiento de lo dispuesio en el articulo 11.4 de la Ley 50/1984, de 30 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 1985, se adopta el siguiente acuerdo:

Primero.-Los puestos de trabajo dependientes del Ministerio de Justicia, excluidos los de
Organismos autébnomos, seran los relacionados en el catilogo anexo al presente acuerdo, en
el que se detalla su nivel de complemento de destino, asi como la cuantia del complemento
especifico.que corresponde a determinados puestos de trabajo para asegurar que la retribucidn

total de cada puesto de trabajo guarde la relaciéon adecuada con el contenido de especial-

dificultad, dedicacién, responsabilidad, peligrosidad o penosidad del mismo i
Las posteriores modificaciones, en su caso, de niveles de complemento de destino y del
namero de dotaciones se efectuaran de conformidad con la normativa vigente.
Segundo.-El régimen retributivo previsto en los articulos 11 y siguientes de la Ley 50/1984,
de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para 1985, y, en su consecuencia,
el catalogo anexo al presente acuerdo, se aplicaran con efectos economicos de 1 de julio de
1985 y de acuerdo con las normas que el Gobierno establezca.

MINISTERIO DE JUSTICIA

MINISTRO SUBSECRETAKIA Y SERVICIOS GENERALES

SECRETARIA DEL MINISTRO Jefe Secretaria Ministro 1 24 376
Jefe Adijunt, Secret. Hinis. 1 17 162
Fersonal Secret., Ministro 3 13 136
GAEINETE MINISTRO Jefe Gab,Descacho Ministro 1 30 863
Sécro/a Div.Gab. Hinis. 2- 15 128
Pestino minimo Grupo D 1 é 0
OFICLINA DE FRENSA Jefe Sec. Esczala @ 1 24 (1]
Jefe Negociado Escala € 2 14 0
fuesto Trabaio Nivel 8 Grupo € 1 8 1]
Pectino mimimo Gruco D 2 é 0
OFICINA FRESUFUESTARTR Jefe O0ficina Fresupuestaria 1 30 1163
Jefe Serviecie ' 1 26 659
Jefe Sec. Escala A 2 24 ]
Jefe Negociado Escala € 4 14 0
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DENOHINACION DENOMINACION NIVEL
UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES ¢.D, ESFECIFICO
. Secro./d puest.trab.n. 30 1 13 56
Fuesto Trabaiv Nivel 7 Grupo D 1 7 0
Destino minimo Grueo D 1 é 0
Destine minimo Grupo E 1 S 0
OFICIALIA HAYOR Jefe 0ficialia Mavor 1 30 1163
Jefe Sec. Escala A 1 2 0
Jefe Seccion Central 1 24 485
Jefe Sececion Fagaduria Central 1 24 140
Jefe Neaociado Escala A. 1 17 0
Jefe Neaociado Escala € 7 14 [}
Sescro./a puest.trab.n, 30 1 13 56
Especial.Div.Gral . Inst . Fenitens. 1 13 o
Fortero Mavor Ministerio 1 11 70
Jefe de Eauipo 1 10 1]
Destino miramo Gruco B 1 9 0
Destinc miramo Gruco ¢ - 5 8 Qo
Puecto Trabaic Nivel 7 Grupo D é 7 0
Fuesto Trabaio Nivel 7 Gruoo E é ? [1]
Destine minime Gruco [ 14 é .0
Destino sanimo Grupo E 14 5 0
SERVICIO DE OPKAS Y FATKINONIO Jefe Serv.Obras v Fatrimonio 1 30 1163
Jefe Gabinete Arauiteatura 1 26 684
Arguitecto i 2 33z
Jefe Seccaon de Obras 1 24 485
Jefe Sec. Escals A 1 24 1]
ficare iador 3 16 21
Jefe Negociado Escala € [ 14 o
Secro./z puect.trab.n. 30 1 13 56
Esnecial.Dar.6ral  Inst . Feraternc. 1 13 [
Fuecto Trabaio Navel 7 Grupo D 1 7 0
Dectino minimo Gruco D 10 & 0
Destinc mifmmo Gruno E 1 5 ]
SECKETRRIA DEL SUBSECRETARIO Jef.Secret . Sub.Asamil. 1 2z 342
J.AdY.Secrt.Sut Asimil, 1 17 138
Fer.Seare.del Sobti.asaml. .2 15 136
ASESORIA ECONOMICA defes "Ases .Econ.Deo.Minist, 1 30 863
Jefe Sec. Escala A 1 24 [}
Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 56
SERVICIO DE ASUNTOS DE GRACIA Jefe Serv.Asuntos de Grazia 1 30 1163
Jefe Se~.Titulos Nokiliarios 1 24 485
Jefe Sex. Escala A 1 24 0
Jefe Neao-iado Eseala € 5 14 0
Destino minimo Gruco D é [} 0
Destino minimo Gruoo E 1 L] 0
SERVICIO ASUNTOS FENALES J.Serv.A.Fenales R,y C.Jurisdic, 1 30 1443
Letrado Ad3i.Asuntos Fenales 1 28 1305
Jefe Sec. Escala R 3 24 207
Jefe Negoriado Escala A, 2 17 0
Jefe Negociado Eszala C 5 14 . 0
Fuecto Trabaio Nivel 8 Grupo € 1 3] 0
Desting mirimo Gruco D 1z ) [}
Destino minimo Gruoo E 1 & 0
COMISION GENERAL CODIFICACION  Secret.Gral . Comision Codificacio 1 28 1008
Jefe Sez. Escala A 1 24 0
Tecn.Docum.Legis) . Extraniera 1 17 202
Destinc mirnimo Gruco B 1 9 0
Desting ninimo Gruco D 1 6 0
AINISTERIO DE JUSTICIA
SECRETARIA GRAL.TECHICA

SECRET.TEC.RELAC,.ADAON. JUSTICIA
SEQRETARIA SRAL. TECNICA Letrado Ad)y.Secret.Gral.Tecnica 3 28 1305
Secro/a. Director General 2 15 138

DENOHMINACION DENOMINACION NIVEL

UNIDAD ORGANICA FUESTO ) . DOTACIONES  C.D. ESFECIFICO

A2, DOCUMENT. ¥ FUBLICACIONES  Jefe Gabin.Document.y Fublicac, 1 26 994
Jefe Sec. Escala A z Z [

Tecn,Docum.Legisl.Extraniera 1 17 202

Searo./a puest.trab.n, 30 1 13 56

Fuesto. Trabajo Nivel 7 Grupo E ‘1 t7 ]

Destino minimo Grupo D -3 é 1]

Destino minimo Grupo E 2 L] -0

GCARINETE DE ESTUDIOS E INFORHES Jefe Gabin.Estudios e Infornes 1 28 1305
Fuesto Trabaio Nivel 8 Grupo D 1 B 0

Destino minimo Gruso D 4 [ 0

Destino minimo Grupo E 1 5 0

GARINETE COCF.JURID.INTERNAC. Jefe Gabin,Estizdios Internazion, 1 30 18563
Sesro./a pusst.trab.n. 30 1 13 56

Decstino mirmmo Grusec D 2 6 0

Destino minimo Gruco E 1 5 0

GABINETE FPROGRAMACION Jefe Gabinete Froaramacion 1 28 100%
Jefe de Frovecto 1 26 VAR

Jefe Sec, Escala A 3 24 - 0

Analista de Sistesias . 1 22 540

Analista Funcional 3 20 413

Analista Frogramador 5 18 255

Frogranador de orimera 1 17 214

honitor 2 16 119

Operador de Consola 2 1% 101

Froogramador de segurda 3 15 8é

Jefe Neaociade Escala € 2 14 o

Destino minimo Grunc A 1~ 11 0

Grabador nivel 10 2 10 &7

Grapador nivel ¢ 2 s 48

Cestino mitame Grupo C 1 8 C¢

Grabador mivel B 3 8 48

Destino mammo Gruco E 1 5 0»
SECKET.TEC.RELAC. ADHON. JUSTICIA Letrado Adi.Sec.Relae.Admon..). ; 6 1305
B Secro/a, Dire:tor General 2 13, 138
SERY . FERSONAL .F . A5IS .ADMON, JUST.J.Serv.P.C.Funcion Asis.a A.J. 1 30 1163
J.5ec.Secret.Admon . Justicia 1 2 -0

R J.5ec.H.Forenses.Inst.Nal.Toxaco 1 2% 33
J.Sec.Auitil.v Agentes Admon..J. 1 24 313

Jefe Necociado Escala € [} 14 0

Secro./a cuest.trab.n. 30 1 12 54

Destino simmo Gruoo D 16 é 0

SERV.RELAC ADHMON.JUSTICIR Jef.Serv.Relac. fadmon,Justicra 1 30 168463
Jefe Sec. Escala A 1 ol LY

J.5ec.Relac.M*Fiseca)l. A, F.v ALV 1 24 213

Jefe Neaociado Escala ¢ 4 14 0

Secro./a ouest.trab.n. 30 1 13 34

Destino minimo Gruco D 5 [} 0

Destino minimo Grupo E 1 5 o

SERV.ORGANIZ.MEDIOS ADHMON.JUST. J.Serv.0Organiz.y Hedios AHmon.J, 1 a0 1163
Jefe Sec.Fenados v Rebeldes 1 26 485

J.%ec.M.Materiales v R.Fresupues 1 24 <85

Jefe Negociado Esaala € 4 14 0

fecro./a puest.trab.n. 30 1 13 54

Especialistas a2 entinguir - 2 12 0

Destino minimo Gruco B 1 9 0

, Fuesto Trabajo Nivel B8 Grupo D 33 8 0

Destino minima Grupa € 3 8 0

Fuesto Trabajo Nivel .7 Grupo D 2 7 o

Destino minimo Grupo D 5 6 0

Destino minimo Grupe E 3 5 7]
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DENOHINRCION DENOMINACION NIVEL DENOHINACION DENOMINACTON VEL
URIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES ¢.D. ESFECIFICO UNIDAD ORGANICA " FUESTO DOTACIONES C.0. ESFECIFICO
ODIRECCION GENERAL INSTITUCIONES PENITENCIARIAS DIRECCION GENERAL REGISTRGS Y NOTARIADO
\ . . . DIRECCION GENERAL ASUNTOS RELIGIOSOS
D.G. INST, FENITENCIARRIAS Letrado Adi.Instituc.Penitenc. 1 28 1308 )
Inspector Servicios Religiosos 1 20 138 D.G.REGISTROS Y NOTARIADO Secro/a. Director General 2 15 138
Secro/a. Director General 4 15 138 INSPECCION DELEGADA J. Inspeccion Delegada 1 30 1463
Destino miniwo Grupo 8 2 9 0 Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 54
INSFEC.GRAL .FENITENCIARIA Inspector General Fenitenciario 1 30 1863 Destino minimo Grupro E 1 L] b
Subinspector General : 1 26 1144 SERV. SISTEWA NOTARIAL J.Gery. Sistema Notarial 1 30 1463
Inspector Serv.Penitenciarios 11 24 778 Letrado Adi.Sistema Notarial 1 20 1305
Secretario Inspeccion General 1 24 0 Jefe Sec., Escala A 1 24 207
Secretario C*Gral.Penitenciario 1 24 0 J.Sec . kelac.Notarios v 0.Frofes. 1 24 213
Oficiales Inspecciones Servicios 11 16 58 Jefe Negociado Escala € 4 14 0
Jefe Negociado Escala C 1 14 0 Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 56
Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 56 Puesto Trabaio Nivel 8 Gruoo C 1 8 0
Especialistas Direccion General 2 13 0 Puesto Trabajo Nivel 8 Grupo D 16 8 0
Destino minimo Grupo A 1 11 0 Destino minimo Gruoo € -2 .8 0
Destino minimo Gruoo B 2 9 0 Destino minimo Grupo D 5 L) 0
Destino minimo Grupo C 1 8 0 ' Destine minimo Grupo E i 5 0
Destino ‘minimo Gruoo D 1 & 0 SERV.RECUK.CALIF .REGISTRADORES J.Serv.Recursos Gubernativos 1 30 1463
Destino minimo Gruoo E 1 L] 0 Letrado Adj.Recursos Gubernat. 1 28 1305
SERV.ASUNTOS ADVOS.Y ECONOM. Jefe Serv.Astos.Ec.Adetvos. 1 30 1163 Jefe Sec. Escala A 1 24 207
Jefe Seccion Corntabilidad 1 24 485 Secro./a ouest.trab.n. 30 1 13 56
Jefe Seccion Fersonal 1 26 419 Destino minimo Gruno D 1 6 0
Jefe Seccion Medios Materiales 1 2% 140 . ) Destiro ainimo Gruco E 1 5 0
Honitor 1 16 119 SERV.SISTEMA REGIST.Y MERCANTIL J.Serv.Sistema Kegiz.Inm,v Merec. 1 30 1463
Jefe Negociado Escala C -] 14 0 Letrado Adi.Sistema Regist. Merc 1 28 1305
Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 L1 Jefe Sec. Escala A 1 24" 0
Especialistas Direccion General 12 13 0 J.5e«.Relac.Registrad.v 0.Prof. 1 24 213
Destino minimo Grupo A 1 11 0 Jefe Negociado Escala C 4 14 0
Jefe de Eouiro 1 10 0 Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 56
Destinc miniso Gruco B 3 9 0 Jefe de Egquipo 1 10 0
Destino ainimo Gruoo C 9 ] o Destino minimg Gruco D 1 é o
Destino minimo Gruoo D 4 & 0 Destino minimo Gruro E 2 > 0
Destino minimo Grupo E 3 5 0 SERV.NACTONALIDAD Y ESTADO CIV, J.Serv.Nacionalidad v E.Civil 1 30 1463
SERV.TEC.JURIDICO ASUNTOS PENIT.J.Serv.Tecn.v Jurid.Asun.Peniten 1 30 1663 Letrado Adi.Serv.Nacionalidad i 28 130%
J.Seccion Tratamiento Penitenc. 1 2% 563 Jefe Sec. Escala A 2 24 0
Jefe Sec. Escala R 1- 24 0 Jefe Sec.Registro Civil Central 1 24 485
Jefe Neagociado Escala B 4 14 1] Jefe Negociado Escala € 3 14 0
Monitor 1 16 119 Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 56
Jefe Negociado Escala € é 14 0 Puesto Trabaio Nivel 8 Gruoo ¢ 5 8 0
Secro./a puest.trab.n. 30 1 13 56 Puesto ‘Trabaio Nivel 7 Gruoo D 19 7 ]
Escecialistas Direccion General 10 13 0 Destino minimo Gruoo D _ 1 é 0
Destino einiso Gruoo A 1 11 1] Destino minimo Grupo E 2 5 0
Destino mimeo Grupo B 5 4 0 D.G.ASUNTOS RELIGIOS0S Seero/a. Director General 2 18 138
Destino ainimo Gruoo C 6 8 0 SERV, ASUNTOS RELIGI0S0S J.Serv.Asuntos Religiosos 1 28 1005
) Jefe Sec. Escala R 2 24 0
Destino minimo Grupo E 1 5 [} Jefe Negociado Escala ¢ é 14 0
CON.ASIS.SOCIAL PENITENCIARIA  Secret.Gral.Com.Asis.Social (CAS 1 26 348 Destino minimo Gruo D 5 ¢ 0
Vicesecretario Trabajo Social 1 24 0 Destino minizo Gruro E 2 5 o
Vicesecretario Asuntos Adainistr 1 24 o
Especialistas Direccion General 4 13 [}
Destino minimo Gruoo B 1 14 0 CENTRO0S FENITENCIARIOS
Destino minimo Grupo ¢ 1 e 0
Destinc sini®o Grupo D 1 é 0
Destino minimo Gruoo E 1 5 0 ALAVA Director 1.1 1 > s4
: 5 -
ESCUELA ESTUDIOS FENITENCIARIOS Dtor Escuela Estud.Penitenciaric 1 26 348 ?I;E:;:ZCE?E.:':II.I ; 52 ;:Z
Jefe Se_ca':ion Docente E.E.P.P, 1 24 0 Administrador 1.1 1 17 354
Secretario Gral. E.E.P.F. 1 24 0 Jefe de Servicio 1.1 4 15 463
Je_fe.Departa.\nento E.E.P.F. 2 23 0 Hedico Especinal 1.1 2 15 24
Bibliotecaria E.E.P.P. .. 1 13 0 Frofesor E.G.B. 1.1 2 15 236
Sofe Oficina £.EF.P. : 13 0 Jefe de Oficina 1.1 5 15 23
. - Educador 1.1 4 18 349
Destino minimo Grupo E 1 5 0 Jefe de Centro 1.1 4 13 47
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OENONINACION DENOMINACION NIVEL DENOMINACION DENONINACION NIVEL
UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES ¢€.D. ESFECIFICO UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES C€.D. ESFECIFICO
Oficial Oficina 1.1 6 11 310 Oficial Vigilante 2.3 2 [ Jo8
Avudante Oficina 1.1 11 1 310 Avudsnte Vigilante 2.3 I ® 387
Oficial Viailante 1.1 4 10. 471 A.7.5. 2.3 2 [ 121
Avudante Viailante 1.1 76 10 470 Capellan 2.3 2 [ 82
A.7.5. 1.1 1 10 231 AVILA Director 3.3 1 22 302
capellan 1.1 1 10 173 Administrador 3.3 1 15 244
ALEACETF Director 2.3 1 <4 326 nedico Especialists 3.3 1 13 102
Subdirector Z.3 1 21 300 Secretario Frov. Tercera Catea. 1 13 158
Tecnico E.0.T. 2.3 1 20 268 Jefe Oficifa 3.3 2 13 215
Administrador 2.3 1 16 259 Jefe de Centro 3.3 3 11 374
Jefe de Servicio 2.3 3 14 354 0ficial Oficinz 3.3 1 9 201
Medico Especialista 2.3 1 14 118 Avudunte Oficina 3.3 3 9 200
Secretario Prov. Seaunda Catea. 1 14 170 Avudante Vigilancia 3.3 15 8 3¢8
Frofesor E.A.B, 2.3 1 14 142 BADAIOZ Director 2.3 ‘ 1 24 326
Jefe Oficina 2.3 3 14 22 ! Subdirector 2.3 1 21 300
Educador 2.3 g 14 254 Tesnico €£.0.7, 2.3 2 20 268
. Oficial Oficina 2.3 1 10 215 Adeiristrador 2.3 1 16 259
Avudante Oficina 2.3 6 10 214 Jefe de Servicio 2.3 3 14 356
0ficial Vigilante 2.3 4 9 368 Medico Especialista 2,3 1 14 115
Ayudante Vigilante 2.3 36 9 3487 Secretario Prov. Segunda Catea. 1 14 170
A.7.5. 2.3 : 1 9. 121 Profesor E.G.B. 2.3 1 14 142
. Capellan 2.3 1 9 82 Jefe Oficina 2.3 3 14 228
ALICANTF Director 2.3 2 24 326 Edueador 2.3 2 14 254
Subdirector 2.3 2 21 300 0ficial Oficina 2.3 2 10 21%
Teznico £.0.7. 2.3 5 20 248 Ayudante Oficing 2.3 6 10 214
Adainistrador 2.3 2 16 259 0ficial Vigilante 2.3 3 9 348
Jefe de Servicio 2.3 6 14 356 Ayudante Vigilante 2.3 54 9 367
Medico Especialista 2.3 2 14 115 g‘_'r.s_ 2.3 - 1 L] 121
Secretario Prov. Segunda Cates. 2 14 170 Capellan 2.3 1 9 82
Profesor E.G.B. 2.3 2 14 142 BALEARES Direstor 2.3 1 24 326
Jefe Oficina 2.3 6 14 221 Direstor 3.3 1 22 . 302
Educador 2.3 7 1 254 Subdirector 2.3 1 21 300
Oficial Oficina 2.3 16 10 21% Teenico E.0.7. 2.3 2 20 248
Ayudante Oficina 2.3 35 10 214 Administrador 2.3 1 16 289
Oficial Vigilante 2.3 7 14 348 Adainistrador 3.3 1 18 246
Avudante Vigilante 2.3 106 9 387 Jefe de Servicio 2.3 3 14 356
A.T.5. 2.3 6 9 121 Educador 2.3 2 14 2564
Capellan 2.3 1 ¢ 8z Hedico Especialista 2.3 1 14 115
ALMERIA Director 2.3 1 24 326 Secretario Prov. Segunda Catea. 1 14 170
Subdirector 2.3 1 2 300 Profesor £.G.B, 2.3 1 14 142
Tecnico E.0.T. 2.3 2 20 268 N Jefe 0ficina 2.3 3 14 228
Administrador 2.3 1 16 259 Medico Especialista 3.3 1 13 102
Jefe de Servicio 2.3 3 14 356 Jefe Oficina 3.3 2 13 215
Hedico Especialista 2.3 1 14 115 : Jefe de Centro 3.3 3 11 374
Educador 2.3 2 14 256 0fic13l Oficina 2.3 2 10 215
Secretario Frov. Segunda Catea. 1 16 170 Avudante O0ficina 2.3 10 10 214
Profesor E.6.8. 2.3 1 14 142 0ficial Vigilante 2.3 3 9 360
Jefe 0ficina 2.3 3 14 228 Ayudante Vigilante 2.3 45 9 387
0ficial Oficin2 2.3 é 10 215 A.T.S. 2.3 1 14 121
Avudante Oficina 2.3 ] 10 214 Capellan 2.3 1 14 82
A. 7.5, 2.3 1 9 121 RAvudante Oficina 3.3 7 14 200
Oficial Vigilante 2.3 1) 9 368 Avudante Vigilancia 3.3 24 8 348
Avudante Vigilante 2.3 36 9 347 BUKGOS Director 1.2 1 26 594
ASTURIAS Director 2.3 .2 24 324 Subdirector 1.2 3 22 352
Subdirector 2.3 2 21 300 Teznico E.0.7. 1.2 4 21 319
Tecnico E.O0.T. 2.3 3 20 248 Administrador 1.2 1 17 n
Adninistrador 2.3 2 14 259 Jefe de Servicio 1.2 L) 15 419
Jefe de Servicio 2.3 é 14 356 M2dico Especial 1.2 2 15 179
Medico Especialista 2.3 2 14 115 Secretario Frov. Frimera Catea. 1 15 182
Secretario Frov. Segunda Catea. 1 14 170 Frofesor E.G.B. 1.2 2 15 - 192
Frofesor E.G.B. 2.3 2 14 162 Jefe de Oficina 1.2 4 15 277
Jefe Oficins 2.3 6 14 228 Educador 1.2 6 1% 304
Educador 2.3 4 14 254 Jefe de Centro 1.2 4 13 426
of al Ofi~ina 2.3 § 10 215 0ficinl Oficina 1.2 8 11 265
Avudante Oficina 2.3 17 10 214 Avudante Oficina 1.2 13 11 264
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DENOHINACION DENOMINACION NIVEL DENOHINACION DENOMINACION * NIVEL

- UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTARCIONES ¢.D. ESFECIFICO UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES C.D. ESFECIFICO
Oficial Vigilante 1.0 7 10 426 Jefe Oficina 2.3 3 14 2z8
Avudante Vigilante 1.2 70 10 425 Educador 2.3 2 14 174
A.T.5. 1.2 2 10 186 Jefe de Centro 1.3 4 13 lee

Capellan 1.2 1 10 128 Oficinl Oficina }.3 4 11 2z
CACERES D:rector 2.3 2 2 326 Ayudante Oficina 1.3 13 11 226
Subdirector 2.3 2 21 300 Oficial Vigilante 1.3 5 10 k{1
Tecnico E.0.T. 2.3 4 20 268 Aviidante Viailante 1.3 66 10 187
Administrador 2.3 2 16 2s9 A.T.5. 1.3 2 10 148
Jefe de Servicio 2.3 6 14 356 Ofieinl Oficins 2.3 1 10 215
hedico Especialista 2.3 2 14 115 Ayudante. 0ficina 2.3 9 10 214
Secretario Frov. Segunda Catea. 1 14 170 Oficial Vigilante 2.3 3 4 368
Frofesor E.G.B. 2.3 2 14 142 Avudante Vigilante 2.3 31 [4 357
Jefe Oficina 2.3 7 14 220 a.7.5. 2.3 1 14 121
Educador 2.3 7 14 25¢ Guarda Campo 1.3 1 7 «5
Oficial Oficina 2.3 7 10 215 N i 2, i 24 326
fivudante Oficina 2.3 21 10 214 CASTELLON 2,‘,;22,*.2;;,32,3 1 21 300
Oficial Vigilante 2.3 3 9 366 . Tecnico E.O.T. 2.3 1 20 248
Avudante Vigilante 2.3 9% k4 367 Adminictrador 2.3 1 16 259
A.T.5. 2.3 3 9 121 Jefe de Servicio 2.3 3 14 356
CADIZ Director 1.2 L 26 74 Medico Especialista 2.3 1 14 115
Direstor 2.3 3 2 326 Sesretario Frov. Seaunda Catea. 1 14 170
Subdirector 1.2 2 22 382 - Frofesor E.G.B. 2.3 1 14 142
Tercnico £,0.7. 1.2 3 21 319 Jefe Oficina 2.3 3 14 228
Sutdirector 2.3 3 21 300 Educador 2.3 > 164 254
Tecnico £.0.7. 2.3 é 20 268 0ficial Oficina 2.3 K] 10 215
Administrador 1.2 1 17 311 Avudante 0ficina 2.3 7 10 214
Administrador 2.3 3 16 259 0ficial Vioilante 2.3 2 9 368
Jefe de Servicio 1.2 M 13 417 Avudante Vigilante 2.3 46 9 367
Medico Especial 1.2 2 18 179 a.T.5. 2.3 2 ) 121
Frofesor E.C.B. 1.2 2 13 172 CIUDAD REAL Director 1.1 1 2 44
Jefe de Oficina 1.2 5 13 277 Direstor 2.3 2 26 326
Eduycador 1.2 4 13 304 Director 3.3 1 22 302
Jefe de Servicio 2.3 12 14 356 Subdi-rector 1.1 2 22 397
Hedico Especialista 2.3 3. 14 118 Subdirector 2.3 2 21 300
Secretario Frov. Segunda Catedq. D 14 170 Teenico E.O0.T. 2.3 1 20 248
Frofesor E.G.R. 2.3 3 14 142 Administrador 1.1 1 17 86
Jefe Oficina 2.3 9 14 228 Administrador 2.3 2 16 259
Equeador 2.3 - 6 14 2‘3" Jefe de Servieio 1.1 4 15 463
Jefe de Centro 1.2 4 13 426 Hedico Especial 1.1 2 15 224
0ficial Oficina 1.2 7 11 265 Frofesor E.GC.B. 1.1 2 1% 236
Avudante Oficina 1.2 15 11 264 Jefe de Oficina 1.1 5 1% 323
0ficial Viailante 1.2 3 10 426 Educador 1.1 4 15 349
Avudante Vigilante 1.2 105 10 428 Adninistrador 3.3 1 15 244
R.T.5. 1.2 3 10 186 Jefe de Servicio 2.3 6 14 356
Ofieial Oficina 2.3 12 10 218 Secretario Frov. Sequnda Catea. 1 14 1720
Avudante Oficina 2.3 1? e 214 Hedizo Especialista 2.3 C 2 14 115
Oficial Viagilante 2.3 33 9 368 Frofesor E.G.B. 2.3 2 14 142
Avudante Vigilante 2.3 ®5 b4 387 Jefe Oficina 2.3 6 14 228
A.T.5. 2.3 3 9 12£ Educador 2.3 4 16 254
Capellan 2.3 2 ? < Jefe de Centro 1.1 4 13 471
LANTARRIA Director 1.3 1 26 44 Medico Especialista 3.3 1 13 102
Director 2.3 1 ¢ 326 Jefe Oficina 3.3 ) 2 13 218
Subdirector 1.3 2 22 314 -Oficial Oficina 1.1 5 1 310
Tecnica E.0.T. 1.3 3 21 281 Avudante Oficina 1.1 4 11 310
Sutdirector 2.3 1 2 300 Jefe de Centro 3.3 3 11 374
Adeinistrader 1.3 ! 17 s Oficial Vigilante 1.1 13 10 471
Administrador 2.3 1 16 259 Avudante Viailante 1.1 116 10 470
Jefe de Servicio 1.3 4« 15 380 aT.5, 1.1 3 10 231
Medico Escecial 1.3, Z 15 el oficial Oficina 2.3 5 10 215
Profesor E.C.B. 1.3 2 15 153 Avudante Oficina 2.3 16 10 214
Jefe Oficina 1.3 ¢ 15 239 Oficial Vigilante 2.3 ) .9 348
Educador 1.3 M 15 263 Ayudante Vigilante 2.3 55 v 387
Jefe de Servicio 2.3, 3 14 156 A.1.5. 2.3 2 9 121
#edrco Esoecialista 2.3 1 14 115 C;Délian'Z 3 1 9 a2
Secretaric Prov. Segunda Catea. 1 14 170 Avudante O;icina 3.3 3 9 200
Frofesor £.G.B. 2.3 1 14 162 fivudante Vigilancia 3.3 ) [} L]
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" DENOHINACION DENORINACION NIVEL DENOMINACION i DENOMINACION NIVEL

UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES ¢.D. ESFECIFICO UNIDAD ORGANICR FUESTO DOTACIONES ¢.D. ESFECIFICO
CORDOBA Director 1.3 1 26 544 Secretario Frov. Segunda Cateaq. 1 14 170
Subdirector 1.3 2 22 314 Jefe Oficinn 2.3 3 14 228

Teenico £.0.T. 1.3 3 21 201 Educador 2.3 2 14 254

Administrador 1.3 1 17 273 Frofesor E.G.B, 2.3 1 14 162

Jefe de Servicio 1.3 4 15 380 O0ficial Oficina 2.3 1 10 218

Medico Especial 1.3 2 15 141 Avudante Oficina 2.3 9 10 214

Secretario Prov. Primera Catea. 1 15 182 Oficial Vigilante 2.3 4 4 368

Profesor E.G.B. 1.3 2 18 153 Avudante Vigilante 2.3 30 14 367

Jefe Oficina 1.3 5 15 239 A.7.5. 2.3 1 14 121

Eoucador 1.3 . 3 15 265 Capellan 2.3 1 @ 82

Jefe de Centro 1.3 4 13 388 SUIFUZCOA Director 2.1 1 24 593

OFicial Oficina 1.3 3 11 227 Subdirector 2.1 1 21 383

Avudante Oficina 1.3 10 11 228 Teenico E.O0.T. 2.1 2 20 351

Oficial Vigilante 1.3 5 10 388 Administrador 2.1 1 16 342

Avugante Vagilante 1.3 b6 10 387 Jefe de Servieio 2.1 3 14 439

A.T.5. 1.3 3 10 148 Medieo Especial 2.1 1 14 198

Cavellan 1.3 1 10 RO Secretario Prov, Seaunda'Catea. 1 14 170

LA CORUNA Director 2.3 1 24 326 Frofesor E.G.B. 2.1 1 14 2:S
Subdirector 2.3 1 21 300 Jefe Oficina 2.1 3 14 311

Tecnico €,0.T. 2.3 2 20 268 Eduyeador 2.1 - 2 14 3327

Adeinistrador 2.3 1 14 259 Oficial Oficina 2.1 b 10 298

Jefe de Servicio 2.3 3 14 356 Avudante Oficina 2.1 14 10 297

Hedico Especialista 2.3 1 14 115 0ficial Vigilante 2.1 4 [ 451

Secretario Prov. Segunda Catea. 1 14 170 fivudante Vigilante 2.1 44 9 450

Profesor €.6.8. 2.3 1 14 142 A.7.5. 2.1 2 9 204

Jefe Oficina 2.3 3 14 226 HUELVA Director 2.3 1 24 326

Educador 2.3 2 14 254 Subdirector 2.3 1 21 300

Oficial Oficina 2.3 1 10 215 Teenico E£.0.7. 2.3 1 20 268

Avudante O0ficina 2.3 8 10 214 Administrador 2.3 1 16 259

0ficizl Vigilante 2.3 5 ? 348 Jefe de Servieio 2.3 3 14 356

Avudante Vigilante 2.3 37 9 347 Sesretario Prov. Segunda Catea. 1 14 170

A.T.5. 2.3 1 9 121 Profesor E.G.B. 2.3 1 14 142

Capellan 2.3 1 9 82 Jefe Oficina 2.3 3 14 228

CUENCA Director 3.3 1 22 302 Hedico Especialista 2.3 1 14 118
Administrador 3.3 1 15 246 Educador 2.3 2 14 254

Medico Especialista 3.3 1 13 102 Oficial Oficina 2.3 2 10 215

Profesor £.6.8. 3.3 1 13 129 Avudante Oficina 2.3 8 10 214

Jefe Oficina 3.3 2 13 218 0ficial Vigilante 2.3 é 14 368

Secretario Prov. Tercera Catea. 1 13 158 Avudante Vigilante 2.3 37 L4 367

Jefe de Centro 3.3 3 11 374 A.T.5. 2.3 1 9 121

Ofizial Vigilante 3.3 2 4 348 Caoellan 2.3 1 9 a2

Oficial Oficina 3.3 3 ? 201 HUESCA Director 2.3 1 24 326

f.T.5. 3.3 1 L4 109 Subdirector 2.3 1 21 300

Avudante Oficina 3.3 5 9 200 Tecnico E.0.7. 2.3 2 20 268

Ayndante Vigilaneia 3.3 21 8 348 Administrador 2.3 1 16 259

GRANADR Director 2.3 1 24 326 Jefe de Servicio 2.3 3 14 356
Subdirector 2.3 2 21 300 Medico Especialista 2.3 1 14 115

Teenico E.0.T. 2.3 1 20 248 Seeretario Frov. Segunda Categ. 1 14 170

Adminictrador 2.3 1 14 259 Profesor E.G.B, 2.3 1 14 142

Jefe de Servicio 2.3 3 14 356 Jefe O0ficina 2.3 3 14 228

Medico Especialista 2.3 1 14 118 Educador 2.3 2 14 254

Secretario Frov., Segunda Cates. 1 14 170 O0ficial Oficina 2.3 6 10 218

Jefe Oficina 2.3 3 14 228 Avudante 0ficina 2.3 . 14 10 214

Educador 2.3 2 14 254 Oficial Viagilante 2.3 - 9 348

Profesor E.G.B. 2.3 1 14 142 Avudante Vigilante 2.3 2% b4 367

Oficial Oficina 2.3 9 10 21% A.T.5. 2.3 1 9 121

Avudante Oficina 2.3 é 10 214 A.T.5. 2.3 1 9 21

Oficial Vigilente 2.3 5 9 360 JAEN Director 2.3 1 24 326

Avudante Vigilante 2.3 43 14 367 Subdirector 2.3 1 21 300

A.T.S. 2.3 2 9 121 Tecnico E.0.T. 2.3 1 20 ‘2689

GUADALAJARA Director 2.3 1 26 326 Administrador 2.3 1 16 259
Subdirector 2.3 1 21 300 Jefe de Servicio 2.3 3 14 356

Tecnico E£.0.T. 2.3 1 20 68 HMedico Especialists 2.3 1 14 118

Administrador 2.3 1 14 259 Frofesor E.G.B. 2,3 1 14 142

Jefe de Servicio 2.3 3 14 356 Jefe Oficina 2.3 3 14 228

HMedico Especialista 2.3 1 14 115 Secretario Frov. Seounda Categ. 1 14 170
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DENOMINACION

DENONINACION NIVEL DENOMINACION DENOMINACION NIVEL

UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES® C.D. ESFECIFICO UNIDAD ORGANICA FLUESTO DOTACIONES C.D. ESFECIFICO
Educazor 2.3 2 14 254 Jefe de Servicio 2.3 15 14 336
0ficial Oficina 2.3 1 10 218 Medieo Especialista 2.3 32 14 115
Ayuydante Oficina 2.3 & 10 214 Profesor E.G.B. 2.3 ] 14 142
Oficial Vigilante 2.3 '3 9 348 Jefe de Servicio 2.2 3 14 I94
Avudante Viagilante 2.3 k13 9 367 Medico Especialista 2.2 3 14 153
A.T.5. 2.3 1 9 121 Profesor E.G.B., 2.2 2 14 160
LEON Director 2.3 1 26 326 Jefe Oficina 2.2 3 14 266
Subdirector 2.3 1 2 300 Educador 2.2 4 14 292
Tecnico E.0.T. 2.3 2 20 248 Jefe Oficina 2.3 15 14 22
Adeinistrador 2.3 1 14 259 Educador 2.3 20 14 256
Jefe de Servicio 2.3 3 14 356 Jefe de Centrc 1.2 4 13 424
Medico Especialista 2.3 1 14 115 Jefe de Centro 1.3 4 13 388
Secretario Frov. Segunda Categ. 1 14 170 Hedico Radioterapeuta 2.3 4 13 0
Frofesor E.G.B. 2.3 2 14 142 Oficial Oficina 1.3 3 i1 227
Jefe Oficina 2.3 3 14 221 Avudante Oficina 1.3 14 11 22
Educador 2.3 2 14 254 , Oficial Oficina 1.2 32 11 265
Educador 2.3 2 14 256 Ayudante Oficina 1.2 3 11 284
Oficial Oficina 2.3 3 10 218 Oficial Vigilante 1.3 1 10. 3488
Avudante Oficina 2.3 b4 10 216 Avudante U;gilante 1.3 59 10 387
Oficial Vigilante 2.3 4 9 38 A.7.5. 1.3 2 10 148
Avudante Vigilante 2.3 34 9 347 Ofircial Oficinn 2.2 23 10 25¢
A.T.5. 2.3 1 9 121 Ayudante Oficina 2.2 12 10 253
LUGO Director 2.3 2 24 326 0ficial Vigilante 1.2 17 10 426
Subdirector 2.3 2 21 300 Avudante Vigilante 1.2 346 10 428
Tecnico E.0.T. 2.3 3 20 268 n.7.5. 1.2 9 10 186
Administrador 2.3 2 16 259 0ficial Ofieina 2.3 , 16 10 218
Jefe de Servicio 2.3 é 14 356 Avudante 0ficina 2.3 38 10 214
Medico Especialista 2.3 2 16 115 Oficial Vigilante 2.2 11 14 406
Secretario Frov. Segunda Catea. 1 14 170 Avudante Viailante 2.2 52 9 405
Frofesor E.G.B. 2.3 2 14 142 A.T.S. 2.2 3 ? 160
Jefe Oficina 2.3 6 . 14 228 Oficial Vigilante 2.3 14 9 368
Educador 2.3 9 14 254 Avudante Vigilante 2.3 179 -9 387
0ficial Oficina 2.3 é 10 215 A.T.5. 2.3 2 9 121
Ayudante Oficina 2.3 8 10 214 Capellan 2.3 2 9 ez
0ficial Vigilante 2.3 5 9 368 HALAGA Director 1.2 N 26 594
Avudante Vigilante 2.3 127 9 367 Subdirector 1.2 2 22 352
A.T.5. 2.3 ¢ 7 1214 Tecnico E.0.T. 1.2 3 21 319
RADR1D Director 1.2 2 26 594 Administrador 1.2 1 17 m
Director 1.3 1 26 544 Jefe de Servicio 1.2 4 15 419
Director 2'3_ 5 24 3'_‘ Medico Especial 1.2 2 15 179
Director Medico 2.3 i 24 115 Secretario Prov. Frimera Categ. 1 15 182
Director 2.2 1 24 513 Frofesor E.G.B. 1.2 2 15 192
Subdirector 1.2 4 22 382 Jefe de Oficina 1.2 7 15 277
Subdirector 1.3 2 22 s Educador 1.2 4 15 304
Tecnico £.0.7. 1.2 10 21 315 Jefe de Centro 1.2 4 13 426
Subdirector 2.3 7 2t 300 Ayudante Oficina 1.2 1 1 264
Tecnico E.0.T. 1.3 3 2 281 o0ficial Oficina 1.2 . 10 1 265
Subdirector 2.2 1 21 339 Avudante Oficina 1.2 ? 11 264
Tecnico E.0.7. 2.3 15 20 268 0ficial Vigilante 1.2 2 10 426
Tecnico E.0.T. 2.2 b 20 307 Ayudante Viailante 1.2 79 10 429
Administrador 1.2 2 17 311 A.T.5. 1.2 2 10 184
Administrador 1.3 1 17 273 Capellan 1.2 1 10 128
Agministrador 2.3 5 16 259 HURCIA Dire~tor 2.3 2 24 124
Administrador 2.2 1 14 297 Subdirector 2.3 2 21 300
Jefe de Senvicio 1.2 . 9 15 419 Tecnico E.0.T. 2.3 2 20 248
Medico Esoecial 1.2 ¢ 15 179 Administrador 2.3 2 16 259
Secretario Prov. Frimera Catea. 1 13 182 Jefe de Servicio 2.3 6 14 354
Profesor E.G.B. 1.2 M 15 192 Medico Especialista 2.3 1 14 118
Jefe de Oficina 1.2 u 18 272 Secretario Prov. Segunda Catea. 1 14 170
Jefe de Servicio 1.3 ¢ 13 380 Profesor E.G.B. 2.3 2 14 142
Medico Especial 1.3 ! 15 14 Jefe Oficina 2.3 3 14 228
Profesor E£.G.B. 1.3 2 15 153 Educador 2.3 6 14 284
Jefe Oficina 1.3 4 15 239 0ficial Oficina 2.3 12 10 213
Educador 1.3 4 15 248 Ayudante. Oficina 2.3 12 10 214
Educador 1.2 8 18 306 Oficial Vigilante 2.3 9 9 38
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DENOFINRCION DENOHINACION NIVEL DENOMINACION DENOHINACION NIVEL
UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES C.D. ESFECIFICO URIDAD ORGANICA ! FUESTO DOTACIONES C.D. ESFECIFICO
Ayudante Vigilante 2.3 3 ? 367 FONTEVEDRA Direstor 2.3 2 24 324
A.T.5. 2.3 2 9 o1 Subdirector 2.3 2 21 300
Cacellan 2.3 1 9 B2 Tescnico E.0.T. 2.3 2 2 268
NAVARKA Director 2.2 1 2 513 Administrador 2.3 2 16 259
Subdirector 2.2 1 21 339 Jefe de Serviecio 2.3 4 14 356
Teenicd E.0.T. 2.2 1 20 307 Medico Especialista 2.3 2 14 115
Administrador 2.2 1 16 257 Secretario Prov. Segunda Cateog. 1 14 170
Jefe de Servicio 2.2 . 3 14 3% Frofesor E.G.B. 2.3 2 14 142
Secretario Prov. Segunda Cates. 1 14 1720 Jefe Oficina 2.3 é 14 228
defe Oficina 2.2 3 14 266 Educador 2.3 4 14 254
Medico Especislista 2.2 1 14 153 Ofiecial Oficina 2.3 é 10 218
Profesor E.G.B. 2.2 1 14 180 Avudante Oficina 2.3 13 10 214
Educador 2.2 1 14 292 Oficial Vigilante 2.3 9 9 348
Oficial Oficina 2.2 1 10 25¢ Avudante Vigilante 2.3 74 14 367
Ayudante Oficina 2.2 10 1p 253 A.7.5. 2.3 2 b4 121
Oficial Vigilante 2.2 S 9 <04 LA RIOJA Director 3.3 1 22 302
Avudante Viailante 2.2 31 9 405 Administrador 3.3 1 15 244
A.T.5. 2.2 1 9 140 Secretario Prov. Tercera Catea. 1 13 158
ORENSE Dire~tor 3.3 1 22 302 Hedico Esoecialista 3.3 1 13 102
Administrador 3.3 1 15 244 Profesor E.G.B. 3.3 1 13 12%
Medico Especialista 3.3 1 13 102 Jefe Oficina 3.3 2 13 215
Jefe Oficina 3.3 2 13 215 Jefe de Centro 3.3 3 11 374
Secretario Frov. Tercera Categ. 1 13 158 Oficial Vigilante 3.3 2 4 348
Jefe de Centro 3.3 3 11 374 A.7.5. 3.3 1 4 109
Oficial Viailante 3.3 1 9 348 Avudante Oficina 3.3 4 14 200
Oficial O0ficina 3.3 1 9 201 Ayudante Vigilancia 3.3 17 -] 348
A.T,5, 3.3 1 9 109 SALANANCA Director 2.3 1 24 324
Avudante Oficina 3.3 3 9 200 © Subdirector 2.3 1 21 300
Ayudante Vigilancia 3.3 21 8 348 Jefe de Equipo 2.3 1 21 268
FALENCIR Director 3.3 1 22 302 Tecnico E.O0.T. 2.3 1 20 268
Administrador 3.3 1 15 268 Aa»:inistrador ?.J 1 14 259
Seeretario Frov. Tercera Categ. 1 13 158 Jeig de 5erv:‘|c1? 2.3 3 14 356
Medico Especialista 3.3 1 13 102. Medico E§pec:ahsta 2.3 1 14 118
Frofesor E.6.B. 3.3 1 13 129 Secretarip Prov. Segunda Categ. 1 14 170
Jdefe Oficina 3.3 2 13 218 F’rofesov_- F.G.B. 2.3 1 16 142
Jefe de Centro 3.3 3 11 374 Jefe Oficina 2.3 3 14 228
Capellan 3.3 1 ® 44 'Edl.JC—'..!dDI‘ 2:3_ 2 14 254
Oficial Vigilante 3.3 3 ¢ 348 Oficial Ofu':)r_ua 2.3 2 10 21%
Oficial Oficina 3.3 7 9 201 Avudante O0ficina 2.3 7 10 214
A.T.S. 3.3 1 9 10% Oficial Vigilante 2.3 2 9 348
Avudante Viailancia 3.3 21 8 348 Avudante Vigilante 2.3 32 9 347
A.T.5. 2.3 1 9 121
LARS PALMAS Director 2.3 1 24 326 R Capellan 2.3 1 9 8z
Director 3.3 1 22 302 SEGOVIA Director 2.3 1 24 326
. Subdirector 2.3 1 2 300 Director 3.3 1 22 302
Tecnico E.0.7. 2.3 2 20 268 Subdirector 2.3 1 z21 300
Administrador 2.3 1 14 259 Tecnizo E.0.7, 2.3 1 20 268
Administrador 3.3 1 15 244 Subdirector 3.3 1 18 289
Jefe de Servicio 2.3 3 14 356 Teenico £.0.T. 3.3 1 18 257
Medico Especialista 2.3 t 14 115 Administrador 2.3 1 16 259
Seeretario Prov. Segunda Categ. 1 14 170 Administrador 3.3 | 1 18 246
* Frofesor E.G.B. 2.3 1 14 142 Jefe de Servicio 2.3 3 14 356
Jefe Oficina 2.3 3 14 228 Hedico Especialista 2.3 1 14 115
Educador 2.3 4 14 254 Secretario Frov. Seagunda Catea. 1 14 170
Jefe Oficina 3.3 2 13 218 Frofesor E.G.B. 2.3 1 14 142
Medico Especialista 3.3 1 13 102 Jefe Oficina 2.3 3 14 22
Jefe de Centro 3.3 3 11 374 ! Educador 2.3 2 14 25¢
0ficial Oficina 2.3 4 10 218 Frofesor E.G.B, 3.2 1 13 129
Avudante Oficina 2.3 12 10 214 Jefe Oficina 3.3 2 13 218
Ofizial Vigilante 2.3 3 9 348 Jefe de Centro 3.3 3 11 374
Avudante Vigilante 2.3 65 c 347 Avudante Oficina 2.3 7 10 214
R.T.5. 2.3 2 [3 121 Avudante Vigilante 2.3 22 9 347
Capellan 2.3 1 9 B2 Oficial Vigilante 2.3 é b4 348
Oficial Vigilante 3.3 4. 9 348 Capellan 2.3 1 9 a2
Avudante Vigilancia 3.3 23 8 348 A.T.5. 3.3 1 ? 109
Avudante Oficina 3.3 3 e 200
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DENOMINACION NIVEL

UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES ¢.D. ESFECIFICC
A.T.5. 2.3 . 1 9 121
Avudante Viagilancia 3.3 14 8 348
SEVILLA Director 1.3 1 24 544
Subdirector 1.3 2 22 314
Tecnieo E.0.T. 1.3 3 21 281
Administrador 1.3 1 17 273
Jefe de Servicio 1.3 4 15 360
Medico Especial 1.3 2 18 141
Secretario Prov. Primera Cates. 1 15 182
Jefe Oficina 1.3 4 18 239
Educador 1.3 4 18 265
Jefe de Centro 1.3 4 13 3e8
0fiecial Oficina 1.3 17 11 227
Ayudante Oficina 1.3 14 11 226
0ficial Vigilante 1.3 é 10 388
fivudante Vigilante 1.3 58 10 387
A.T.G. 1.3 3 10 148
Capellan 1.3 1 10 134
SORIA Cirector 2.2 1 26 513
Subdirector 2.2 1 21 339
Tecnico E.0.T., 2.2 1 20 307
Administrador 2.2 1 14 297
Jefe de Servicio 2.2 3 14 394
Medico. Especiaslista 2.2 1 14 153
Jefe Oficina 2.2 3 14 266
Secretario Frov. Seaunda Categ. 1 14 170
Educador 2.2 : 2 14 252
Frofesor E.G.B. 2.2 1 14 180
0ficial Oficina 2.2 1 10 254
Avudante Oficina 2.2 [} 10 253
Ofieial Vigilante 2.2 ] 9 404
Avudante Vigilante 2.2 32 b4 405
A.T.5. 2.2 1 9 1460
Capellan 2.2 1 4 120
TENERIFE Director 1.3 1 26 544
Director 3.3 1 22 302
Subdireetor 1.3 2 22 314
Tecnico E£.0.T7. 1.3 3 21 281
Administrador 1.3 1 17 273
Jefe de Servieio 1.3 4 15 380
Administrador 3.3 1 15 244
Hedice Especial 1.3 2 15 141
Secretario Prov. Primera Cateo. 1 15 182
Frofesor E.G.B. 1.3 2 15 153
Jefe Oficina 1.3 -] 13 239
Educador 1.3 . 4 13 245
Jefe de Centro 1.3 4 13 3688
Hedico Especialista 3.3 1 13 102
Jefe Oficina 3.3 2 13 215
Jefe de Centro 3.3 3 11 374
Oficial Oficina 1.3 5 11 22
Avudante 0ficina 1.3 18 11 224
0ficial Vigilante 1.3 5 10 388
Avudante Vigilante 1.3 59 10 387
A.T.5. 1.3 1 10 148
Capellan 1.3 1 10 a9
Oficial Vigilante 3.3 3 9 348
A.T.5. 3.3 1 14 109
Avudante Oficina 3.3 2 9 200
Avudarte Vigilancia 3.3 15 8 348
TERUEL Director 2.2 1 24 513
Subdirector 2.2 1 21 339
Tecnico E.0.7T. 2.2 2 20 307
Administrador 2.2 1 16 297
Jefe de Servieio 2.2 3 14 394

DENOHINARCION DENOMINACION NIVEL
UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES c.D. ESFECIFICO
Medico Especialista 2.2 1 14 153
Secretario Prov. Segunda Categ. 1 14 170
' Frofesor E.G.B. 2.2 1 14 180
Jefe Oficina 2.2 3 14 266
Educador 2.2 1 14 292
Educador 2,2 3 14 292
Oficial Oficina 2.2 2 10 254
Avudante Oficina 2.2 15 10 283
0ficial Vigilante 2.2 $ 9 406
Avudante Vigilante 2.2 45 9 405
A.T.5. 2.2 1 b4 1460
TOLEDO Director 1.2 1 26 594
Director 2.3 1 24 326
Director 3.3 1 22 302
Subdirector 1.2 2 22 382
Tecnico E.0.T. 1.2 3 21 319
Subdirector 2.3 1 21 300
Tecnico E.0.T. 2.3 2 2 268
Administrador 1.2 1 17 311
Administrador 2.3 1 16 25%
Jefe de Servicio 1.2 4 15 419
Adninistrador 3.3 1 15 246
Frofesor E.G.B. 1.2 2 15 192
Jefe de Oficina 1.2 5 15 277
Educador 1.2 4 15 304
Jefe de Servicio 2.3 . 3 14 356
Hedico Especialista 2.3 1 14 118
Secretario Prov. Seaunda Categ. 1 14 170
Profesor E.C.B. 2.3 2 14 142
Jefe Oficina 2.3 ki 14 228
Educador 2.3 é 14 254
Hedico Especialista 3.3 1 13 102
Jefe Oficina 3.3 2 13 218
Jefe de Centro 3.3 4 11 374
Jefe de Centro 3.3 3 11 374
0ficial Oficina 1.2 [:] 11 248
S Avudante O0ficina 1.2 24 11 264
Oficial Viailante 1.2 4 10 426
Avudante Vigilante 1.2 41 10 42%
A.T.5. 1.2 3 10 186
Oficial Oficina 2.3 2 10 218
Avudante Oficina 2.3 14 10 214
0ficial Viailante 2.3 5 9 348
Avudante Vigilante 2.3 42 9 167
A.T.S5, 2.3 1 9 121
Oficial Vigilante 3.3 2 9 348
N Oficial Q0ficina 3.3 2 4 201
AT.S, 3.3 1 9 10%
Oficial Oficina 3.3 1 9 201
Avudante 0ficina 3.3 3 14 200
Avudante Viailancia 3.3 14 8’ 348
VALENCIA Director 1.2 1 24 594
Director 2.3 1 24 326
Director 3.3 1 22 302
Subdirector 1.2 1 22 352
Tecnico £.0.7. 1.2 3 21 319
Subdirector 2.3 1 21 300
Teenico E.O0.T, 2.3 3 20 268
Administrador 1.2 1 17 311
Administrador 2.3 1 16 259
Jefe de Servieio 1.2 4 15 419
Adeinistrador 3.3 1 15 246
Medico Especial 1.2 2 15 179
Secretario Prov, Primera Catea. 1 18 182
Frofesor E.G.B. 1.2 2 15 192
Jefe de Oficina 1.2 4 15 277
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DENOMINACION ; DENOMINACION NIVEL DENOMINACION DENOMINACION NIVEL
UNIDAD ORGANICA FUESTO DOTACIONES ¢.D, ESFECIFICO UNIDAD OKGANICA FUESTO DOTACIONES ¢.D. ESFECIFICO
Educador 1.2 4 15 306 Jefe Oficina 2.3 3 1" 228
Jefe de Servicio 2.3 3 14 356 Educador 2.3 2 1 284
Hedico Especialista 2.3 1 14 115 Oficial Oficina 2.3 L) 10 215
Frofesor E.G.B. 2.3 1 14 142 Avudante Oficina 2.3 ] 10 214
Jefe Oficina 2.3 3 14 228 Oficial Vigilante 2.3 4 ’ 349
Educador 2.3 12 14 256 Avudante Vigilante 2.3 44 e 367
Jefe de Centro 1.2 4 13 426 A.7.5. 2.3 . 1 14 128
Medico Especialista 3.3 1 13 102 Capellan 2.3 Vo ’ 82
Profesor E.G.B. 3.3 1 13 129 ZARAGOZA Director 2.3 2 26 326
Jefe Oficina 3.3 2 13 215 Subdirector 2.3 2 21 300
Jefe de Centro 3.3 4 u 374 Tecnico £.0.T. 2.3 3 20 268
Oficial Oficina 1.2 7 11 265 Administrador 2.3 2 14 239
Avudante Oficina 1.2 26 11 264 Jefe de Servieio 2.3 6 14 384
oficial Vigilante 1.2 7 10 426 Medico Especialista 2.3 2 14 1%
Avudante Vigilante 1.2 77 10 425 Secretario Prov. Segunda Categ. 1 14 170
A.T.S, 1.2 5 10 186 Profesor E.G.B. 2.3 2 14 142
Capellan 1.2 1 10 128 Jefe Oficina 2.3 é 14 228
Oficial Oficina 2.3 1 10 215 Edueador 2.3 ‘6 14 256
Avudente Oficina 2.3 6 10 214 0ficial Oficins 2.3 ) 10 215
Oficisl Vigilante 2.3 1 9 360 Ayudante Ofieina 2.3 é 10 214
fiyudante Vigilante 2.3 22 ? 367 0ficial Vigilante 2.3 2 9 368
A.1.5. 2.3 1 ? 121 fAiyudante Vigilante 2.3 117 ? 367
Capellan 2.3 1 ? 82 Capellsn 2.3 1 9 82
A.71.5. 3.3 1 ? 109 A.T.5. 2.3 1 9 121
Ayudante Oficina 3.3 8 4 200 CEUTA Director 2.3 1 2 328
Avudante Vigilancia 3.3 35 [} 348 Subdireetor 2.3 - 1 21 300
VALLADOLIN Director 2.3 1 24 326 Administrador 2.3 1 16 259
Subdireetor 2.3 1 21 300 Jefe de Servicio 2.3 3 14 356
Tecnico E,0.T. 2.3 2 20 240 Medico Especinlista 2.3 1 14 115
Administrador 2.3 1 16 259 Secretario Prov. Segunde Categ. 1 14 170
Jefe de Servicio 2.3 3 14 356 Frofesor E.G.B. 2.3 1 14 142
Hedico Especialists 2.3 1 14 115 Jefe Oficina 2.3 3 14 228
Secretario Prov. Segunda Catea. 1 i4 170 0ficial Ofieina 2.3 2 10 213
Profesor E.G.B. 2.3 1 14 142 Ayudante Ofieina 2.3 11 10 214
Jefe Oficina 2.3 3 14 228 Oficial Vigilante 2.3 2 ? s
Educador 2.3 2 14 254 Ayudante Vigilante 2.3 32 9 367
oficial Oficina 2.3 2 10 218 -A.T.5. 2.3 1 s 121
Avudante Oficina 2.3 5 10 214 HELILLA Director 2.3 1 24 326
Oficial Vigilante 2.3 ] 9 368 Subdirector 2.3 ! 21 o0
Ayudante Vigilante 2.3 37 9 387 Administrador 2.3 1 16 239
a.T.5. 2.3 1 9 121 Jefe de Servicio 2.3 3 14 35¢
L Capellan 2.3 1 [3 82 Secretario Prov. Seaunda Categ. 1 14 170 .
VIZCAYA Director 2.1 1 24 593 Jefe Oficina 2.3 3 14 228
Subdirector 2.1 1 21 93 Hedico Especialista 2.3 1 14 113
Yecnico E.0.T. 2.1 2 20 351 Profesor E.G.B. 2.3 1 14 142
Administrador 2.1 1 16 342 Oficial Oficins 2.3 2 10 218
Jefe de Servicio 2.1 3 14 439 Ayudante Oficina 2.3 é 10 216
Medico Especial 2.1 1 14 198 Oficiel Vigilante 2.3 3 ? 348
Secretario Prov. Seaunds Categ. 1 14 170 Ryudante Vigilante 2.3 29 9 367
Profesor E.G.B. 2.1 1 14 225 A.1.5. 2.3 i 4 2
Jefe Oficina 2.1 3 14 311 Capellan 2.3 1 4 L]
Educador 2.1 2 14 337
0ficial Oficina 2.1 1 10 298
Avudante Oficina 2.1 15 10 297
0ficial Vigilante 2.1 4 ° 451
Avudante Vigilante 2.1 39 9 450
R.T.S. 2.1 2 9 204
ZaMORA Director 2.3 1 24 326
Subdirector 2.3 1 21 300
Tecnico E.0.T. 2.3 1 20 266
Administrador 2.3 1 14 259
Jefe de Servicio 2.3 3 14 354
Hedico Especialists 2.3 1 14 115
Secretario Frov. Segunda Categ. 1 14 170
Profesor £.6.8. 2.3 1 14 142
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