RESOLUCION de 22 de octubre de 1984, de la Di-
reccion General del INEM, por la que se extiende
la colaboracién entre el INEM y las Corporaciones
Locales y Comunidades Auténomas a la realizacién
de cursos de formacién ocupacional.
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La Direccién General del Instituto Nacional de Empleo y las
Corporaciones Locales y Comunidades Auténomas vienen cola-
borando para la realizacién de obras o servicios para trabaja-
dores desempleados.

La positiva valoracién de esta colaboracién, qué ha permi-
tido desarrollar numerosos proyectos conjuntos, mitigando a la
vez las situaciones de desempleo, aconseja extenderla a otro
tipo de servicios que, estando dentro de la definicién genérica
de las normas que la amparan, precisan une reguiacidn espe-
cifica que instrumente su viabilidad.

Este es el caso de los cursos de formacién ocupacional para
colectivos desempleados que Por su baja cualificacién prole-
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TABLAS DE VINCULACION O ANT.‘!GIJ.Q;A_D_'

GATEGURIAS 0-2}2-6]656<10[10 - 14j14 - 16[18 -~ 22{23 ~ 26[26 - 30|30 ~ 34|34 ~ 38]38 - 42
TELNICO TITULADO - 781 } 2,730 | 4.680 | 6.630 8.581 | 10.531] 12.491| 14.431 ] 16.382 | 18.332
TECNICO NC TITYLALO - 607 | 2.123 | 3.639.| 5.152 6.671 8l187] 9.703| 11.219] 12.735 | 14.231
JEFE ADMIRISTRATIVO - 552 1.931 | 3.310 ] 4.689 6.068 7.4417 8.826 10.205/ 11.584 | 12.962
OPICTIAL ADMINISTRATIVO - 525 | 1.836 | 3.148 | 4.459 | 5.771 7.083| 8.394| 9.705| 11.018 | 12.329
AUNILIAR XDMINISTRATIVO - 477 | 1.669 2._360 4.053 | 5.244 8.436| 7.628 8.82{) 10.011 ] 11.204
ASPIR, ADMINISTRATIVO - - - - - - - - - - -
OFICIAt, MAYC - 525 1.839 _3.151 4.4565 5.772 7.090] 8.403 9.716 ]| 11.029 | 12.342
QFICIAL FLORISTA - 524 1.833 | 3.142 4,451 5.760 7.070 8.379 9.688] 10.997 | 12.306
AYUDANTE FLORISTA - 513 | 1,798 3.08:2 2.365 | 5.630 6.934] 8.219] 9.503( 10.786[ 12.070
APRENDIE 16 a3 18 afos - - - - - - - - v - -
PUASONAL AUX. VENTAS - 506 | 1.775 | 3.042 | 4.309 5.577 6.844] 8.111| 9.379| 10.647 ;1.914
MO20 - 500 1.751 | 3.001 | 4.252 5.503 8.784] 8.004 9.’235 10.506] 11.756
COMDUCTIUIR YVEHIZULDS - 524 | .1.833 3.142 4.451 3.760 7.070 8.37¢9 9.689] 10.997] 12.306

ANEXO N¢ 3
' TABLAS DE PAGAS ENTRAORDINARIAS (JULIO-NAVIDAD)

CATkEGr)RIAS 3 -2 2-6)6=-10[10 - 14|24 - 18}18 - 22|22 - 2626 - 30|30 - 34|34 - 383[38 - 42
TECNICO TITULADO 51.363] 52.144 | 54,093 56,043 ) 57.993 | 59.944 | 61.894 | 63.844 | 65.794 | 67.745 | 69.695
TECNICO NGO TITULADO 59,930 40.537] 42.052| 43.569| 45.082 | 46.601 ] 48.117 | 49.633 | 51.149 | 52.665 |54.181
JEFE ADMINISTRATIVO 36.320] 36.872| 38.251] 39.630| 41.009 | 42.388 ] 43.76'7 | 45.146 | 46.525 | 47.904 |49.283
OFICIAL ADMINISTRATIVO 34.544| 35.069| 36.380| 37.692] 39.003| 40.315] 41,827 | 42.938 | 44.249 | 45.562 [ 46.873
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 31.390] 31.867| 33.059 34.250] 35.443| 36.634 | 37.826 | 39.018 | 40.210 [ 41.401 {42.594
AEFIR, ADMINISTRATIVO ° 21.074 - - - - - - - - - -
OFICIAL MAYOR 36,250 36.783| 29.097) 30.400{ 40.723| 42.035| 43.348 | 44.661 | 45.974 -47.287 | 48.600
OFICIAL FLORIST 34.080! 34.604} 35.913| 37,222 38.531| 39.840| 41.150 | 42.459 | 43.768 | 45.077 | 46.386
AYUDANTE FLORISTA 33.450 33;.963 35.248) 36.532] 37.815| 39.100] 40.384{ 41.669 | 42.953 | 44.236 [ 45.52D
APRENDIZ 16 a 18 anos 20.700 - - - - - - . - - -
PERSONAL AUX. VENTAS 33.030] 33.536] 34.805] 36.072] 37.339) 38.607]| 39.874) 41.141] 42.409 | 43.677 | 44.944
MOZO 32.580| 33.080) 34.331; .35.581| 36.822| 38.083] 39.334| 40.534 41.835] 83.086 | 44.336
CONDUCTOR VENICULQS 34.080] 34.604| 35.913| 37.222| 38.531] 39.840] 41.150] 42.450 | 43.750 | 45077 | 46.386

sional son de dificil incorporacién a trabajos productivos que
exijan unos minimos conocimientos técnicos y destrezas de ma-
nejo de maquinaria y herramientas.

Particularmente notorias son estas deficiencias de cualifica-
cién profesional entre el colectivo de trabajadores del campo
de Andalucfa y Extremadura que, acogidos en los dltimos arfios
a programas de empleo comunitario, han visto disminuir su
potencialidad para 1ncorporarse al mercado de trabajo como
trabajadores cualificados.

En consecuencia, dentro de los planes de sustitucién del em-
pleo comunitarip por programas de empleo rural y dentro del
campo de colaboracién entre el Instituto Nacional de Empleo
y las Corporaciones Locales y Comunidades Auténomas, esta
Direcciéon General ha tenido a bien resolver:

Primero.—Las Corporaciones Locales y Comunidades Autono-
mas, en colaboracién con el Instituto Nacional de Empleo y en
los términos de la presente Resolucién, podran desarrollar cur-
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sos de formacién ocupacional para aquellos trabajadores que
carezcan de formacién suficiente para incorporarse a tareas
productivas calificadas en cualquiera de lo$ sectores productivos.

Segundo.—Con ‘caricter experimental, en la gestién de 1984
1a Subdirecciéon General de Formacién Profesional del Instituto
Nacional de Empleoc elaboraré prapuesta de cursos de forma-
cién ocupacional a impartir en {4s Comunidades Auténomas
de Andalucia y Extremadura, comprensiva de:

a) Numero y catalogo de cursos, hasta un maximo de 600,
ron 15 participantes por curso.

b) Distribucién provincial de los cursos, con expresion de
la cuantia provincial de recursos a asignar, especialidades for-
mativas, duracién en horas de cada acciébn de formacién, con-
diciones de instalacion y estimacién de los costos de imparticion.

Tercero.—Aprobada por esta Direccién General la propuesta
de distribucién provincial de cursos y alumnos, se difundira la
correspondiente oferta entre las Comunidades Auténomas y Cor-
poraciones Locales, ‘quienes podran solicitar los cursos que, es-
.tando incluidos en la relacién de especialidades ofertadas, esti-
men oportunos para su imparticién en sus respectivos ambitos
territoriales.

Cuarto.—Las Direcciones Provinciales del Instituto Nacional
de Empleo analizarén, con sujecién a las directrices y bajo :a
supervisién de la Subdireccién General de Formacion Profesio-
nal, las peticiones da las Comunidades Auténomas y Corpora-
ciones Locales y efectuaran la programacién de los cursos, den-
tro de los limites de nuiimero de éstos, participantes y asignacion
econ6mica correspondiente a la provincia respectiva.

En la programacién se tendra necesariamente en cuenta la
incidencia del desempleo estacional de los trabajadores. even-
tuales agrarios y las expeclativas de participacién en programas
de empleo rural de los asistentes a-cursos, asl como lo previsto
en la letra b) del punto sexto de la presente Resolucién.

Quinto.—Las Comunidades Auténomas y Corporaciones Loca-
les cuya propuesta de cursos haya sido incluida total o parcial-
mente en la programacién, participaran en el desarrollo de las
acciones formativas con las siguientes condiciones:

1.2 La convocatoria de plazas para asistir a los cursos se
difundira a través de las Oficinas de Empleo, Ayuntamientos
v demas Entidades publicas afectadas por esta Resolucién en
cuya demarcacion vayan a desarrollarse aquéllos.

2.2 Dicha convocatoria especificara la preferencia de selec-
cién para los trabajadores agrarios en desempleo que no dis-

fruten de ningun tipo de prestacién econémica por dicha con- -

tingencia ni participen en otros programas de_empleo rural.

3.8 La selecci6bn de participantes se realizara por el Instituto
Nacional de Empleo teniendo en cuenta la oportunidad de em-
pleo que la realizacién del curso ofrezca a sus beneficiarios,
dando preferencia a los colectivos mas jévenes y de niveles
educativos y culturales suficientes y homogéneos que permitan
un eficaz aprovechamiento de la formaci6n.

48 Las Comunidades Auténomas y Corporaciones Locales
aportaran los locales e instalaciones para la realizacién de los
cursos y procederan a contratar el profesorado idéneo para la
imparticién de los mismos, siempre que no sea aportado por el
Instituto Nacional de Empleo. con sujecién siempre a las nor-
mas que el Instituto tenga establecidas o establezca para la
selecci6bn de personal experto. En todo caso, la contratacién
sera de caracter temporal por la duraciéon del curso, en los
términos previstos en la letra a) del mimero 1 del articulo 15
de la Ley 32/1884, de 2 de agosto, por la que se modifican deter-
minados articulos de la Ley 8/1080, de 10 de marzo, del Esta-
tuto de los Trabajadores, y disposiciones concordantes,

58 Lags Comunidades Auténomas y Corporaciones Locales
proveeran al equipamiento y suministro de materiales necesa-
rios para la formacién, siempre que el Instituto Nacional de
Empleo no los aporte de sus propias disponibilidades.

Sexto.—Para hacer posible el desarrollo de los cursos, el
Instituto Nacional de Empleo procedera, alternativa o simulté-
neamente, a otorgar una subvencién econ6émica a las Comuni-
dades Auténomas y Corporaciones Locales y a aportar los me-
dios personales y materiales necesarios. La cuantia y clase de
. las aportaciones y subvenciones estaré delimitade en la progra-
macién de acciones para cada curso aprobado e incluiré:

a) El coste de contratacién del profesorado o la designacién
del })ersonal docente que impartir4 la formacién.

b) El alquiler o uso de los locales, instalaciones y servicios
para el desarrollo de los cursos, gozando de prioridad en la
programacién los correspondientes a las Comunidades Auténo-
mas y Corporaclones Locales que aporten locales, instalaciones
¥y servicios para el desarrollo de los cursos.

¢) Los materiales de consumo y la reproduccién de medios
didécticos. ’

d) Una subvencién por asistencia al curso fijade en 500 pe-
setas por alumno y dia, que le permitira cubrir cualquier gasto
derivado de su participacién en el mismo.

e) Un seguro de accidentes de los participantes.

Séptimo.—Determinado e! importe de la subvencién a conce-
der en cada caso, se proceders a la concesién de'la subvencién
previa su oportuna fiscalizacién por la Intervencién Delegada
del Organismo. El importe de la subvencién se librar4 a favor
de la Corporacién Local ¢ Comunidad Auténoma correspon-

diente de una sola vez, justificAndose el pago en la forma pre-
vista en el Decreto 2784/1984, de 27 de julio. Las Corporaciones
o Comunidades Auténomas beneficiarias aportaran cuanta do-
cumentacién se les requiera a estos efectos,

Las cantidades libradas por el INEM y no gastadas por la
Corporacién Local o Comunidad Autémoma en el fin previsto
seran reclamadas por el Instituto Nacional de Empleo y de-
vueltas por la Corporacién Local o Comunidad Auiénoma co-
rrespondiente en el plazo de quince dias, contados a partir de
la fecha de reclamacién. : :

Octavo.—Una vez otorgada la subvencién, las Comunidades
Auténomas y Corporaciones Locales procederan, en el plazo de
quince dias naturales, contados a partir de la fecha de noti-
ficacién, al inicio de los cursos, salvo caso de fuerza mayor.

Transcurrido dicho plazo sin que se hayan iniciado las accio-
nes formativas, el Instituto Nacional de Empleo podra disponer
de las cantidades otorgadas. En los casos de fuerza mayor debi-
damente acreditada que den lugar al retraso del comienzo dsel
curso, los nuevos plazos para su ejecucién no podran superar
el afio natural.

Noveno.—Al finalizar el curso, la Comunidad Auténoma o

. Corporacién Local presentara un informe de su desarrollo, en

el modelo establecido por el Instituto Naclonal de Emgleo, jus-
tificando los fondos gastados y reintegrando, en su caso, los no
utilizados. ’ .
Décimo.—El Instituto Nacional de Empleo mantendra en todo
momento el control de la esjecucién de los cursos, siendo respon-
sable de la direccién técnico-pedagégice del proceso de instruc-
cion y asesorando a las Comunidades Auténomas y Corpora-
ciones Locales en el proceso de administracién de los recursos
destinados a los cursos. Los Directores provinciales del Insti-
tuto Nacional de Empleo quedan facultados para interrumpir
o dar por finalizados los cursos, asi como para separar & cual-
quiera de los varticipantes cuando, a su juicio, no se cumplan
las condiciones minimas que permitan un aprovechamiento ge-
neral o particular de la instruccién. '
Undécimo.—El incumplimiento de lo establecido en la pre-
sente Resolucién por parte de la Comunidad Auténoma o Cor-
poracién Local obligara a la misma al reintegro de las canti-
dades que hubiera ya recibido con los intereses correspondientes,
de conformidad con lo previsto en la 'Ley .General Presupues-
taria y, en su caso, en el Reglamento General de Recaudacién.
Duodécimo.—Se autoriza a las Subdirecciones Generales de
Formacién Profesional y de Gestién Econémica y Presupuestaria
para dictar las instrucciones necesarias, en el 4mbito de sus
respectivas competencias, para el cumplimiento de la presente
Resolucién, que entrara en vigor el dia de su publicacion en el

- «<Boletin "Oficial del Estados.

Lo que digo a VV. SS.
Madrid, 22 de octubre de 1984.—El Director general, Pedro
Montero Lebrero.

Sres. Directores provinciales del Instituto Nacional de Empleo.

- MINISTERIO |
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

RESOLUCION de 20 de agosto de 1984, de la Direc.
cién Provincial de Soria, por la que se hace pu-
blico el otorgamiento del permiso de exploracién
que Se Cita.
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La Direccién Provincial del Ministerio de Industria y Energia
en Soria hace saber que ha sido otorgado el siguiente permiso
de exploraciéon

Niimero: 1.140. Nombre: «Adrianas, Mineral: Recursos de la Sec-
ci6n-C). Cuadriculas: 432. Meridianos 1° 58' y 2° 4’ W, Para-
lelos 41° 49' y 41° 48' N. »

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el

"articulo 61 del Reglamento General para el Régimen de la Mine-

ria de 25 de agosto de 1978.
Soria, 20 de agosto de 1984.—El Director provincial, accidental,
Rafael Diaz-Guardamino y Sanchez.

RESOLUCION de 17 de septiembre de 1084, dé
la Direccién Provincial de La Rioja, por la qué
se autoriza la instalacién elécirica que se cita y
8¢ declara la utilided publica de la misma.
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Cumplidos los tramites reglamentarios en el expediente na-
mero AT-20.487, incoado en esta Direccién Provincial a instan-
cia de <Electra de Logroiio, S. A.», con domicilio en Logrofio,
carretera Circunvalacién, polfgono <«San Lézaros, solicitando
autorizecién adminisirativa y declaracién de utilidad publica,



