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2. Servicic de Tablsz de Batradas-Salides:

Seccidn 5.5 Ramas Agraries, Extractivas y Energéticas, con

dos Negociados.
'Soc::lén 8.8; Ramas Manufactureras y Construccién, oon dos

Negociados. .
§3f=cwn 7.8 Ramas de Servicios, con un Negociado.

3. Servicio de Contabilidad Regional: _
. Sencién 8% Agregados Regionsles de Oferta. con dos Ne-

gociedos, .
Seccitn 0.8 Agregados Regionales de Demanda. ocon un

Negociado. . . ]
4. Servicio de Estudios de la Coyuntura:

Seccitén 10 Indicadores de Coyuntiurs, con dos Negociados.
Seccién 112 Estudios Econdmicos, con un Negoclado.

Noveno —La Subdireccién General de Procese de Datos ten-

dré Is sigulente estructurs orgdnica:
1. Bervicio de Andlisis y Programacion:

Seccién 1.8: Formacién y Documentacién, con un Negociado.

Seccion 2.% Andlisis ¥ Progr-.m-dbn de Censos Demogra-
ficos y. Econtmicos, con cinco Nagociades,

Saccién 3. Analisls v Programacién de Registros Genera-
les y Censo Electoral, con custro N {ados,

Secctén 4.2: Analisis ¥ Programecién de Estadisticas de Pro--

ducclén y Consumo, con tres Nagociados,
Secclén B Pragramacion de Aplicaciones Ge-
nerkles, con fres Negoclados

3. Serviclo de Explotacidn: .

Seocién 8.1 Enirads de Datoa, con dos Negociados.
Secctdn 7.2 Gestion de ia Explotacién, con dos Negociados.
Seccion - 8.%: Preparacién y Ejecucién de Tareas, con dos

Ne, adon,
EEO::MB 9% Ordenador, con un Negociado.

8, Seccién 10 Estudios InformaAticos, can tres Negociados.
4, Seccidn 11.%: Planificacién y Coordinacién, con un Ne-

gociado.

Décimo «~La Subdirsccién General de Difusidn Estadistica
tendrd la sigutente estructura organica:

1. Servicio de Sintesis E'st,adistica:,

Seccién 1. Realizacién, con tres Negociados.
Seccién 2s: Implantacién, con un Negociado.

2. Sarvicic de Documentiacién y Biblioteca:

Seccién 3t Bibliografia Estadistica, con tres Negociados.
N Slcc:gn 157 Relitiones cob los Medica de Difusién, con un
® 0. '
4n 5% Informacidn, con cuatro Negociados, '

Undécime.—La Subdirecclién General de Serviclos . Periféri-
cos ¥ Relacionss con las Comunidedes Autdénomas tendrd la
siguisnts estructura orgAnica:

1._ Servicic de Coordinaclén de Servicios Psrifér!odsa

Seccidn 1% Planificacién de Estructuras y Adecuaclén de
Medics, con doa Nsgociados, ’

Seccidn 2% Ceordinaclén de Trabejos, con un Negociado,

Secciém 3.2 Seguimiento de Programeas, con dos Negociados.

2. Servicio de Inspeccién y Actuaciones:

Seccitn 4. celdn, con dos Negociados.
Seccidn 54: Actuaciones, con dos Negociados.

3. Seccidén &% Relaciones con las Comunidades Auténomas,
2on dos Negociados.

Duodécimo.—-La Secreterin Técnica, con nivel orghnice de
Bubdireccién General, {endrd la sigulente estructurs crginica:

1. Servicic de Formacldén Estadistica ¥y Gestién de Personsl:

Seccion 1% Formacién Estadistica y Gestlén de Personal de
Carrera, coh tres Nefocisdos.

Saccién 2 Gestién de Personal Contratade,
Negociados.

2. Servicio de Gestidn Econémica v Control Presupuestario:

Seccidn 3.0 Gestidn Econémica, con cuatre Negociadoas.

Seccién 4. Control Presupuestario y Analisis de Cosies,
con dos Negpciados, :

Secctén 5 Habililacién, con cuatre Negociadoes.

3. Servicio de Gestion Adminlstrativa:

Secci6n 8. Contratacidn y Arrendamientos, con tres Ne-
zacindoa,

Seccién 7.4 Régimen Interior. cop tres Negociados.
Art. 2* Del Director gepernl del Instituto Naclonal de Ea-

tadistica dependerdn, ademhs, directamente las siguientes uni-
dades ¥y puestos singulares de trabejo:

Servicio de Relaclones Internaclonsles, con dos Megociadoa,
Nueve Directores de Programa, con nivel da Jefs da Servi-

con cuatro

cio, y cuptro Colaboradores de Programs, con nivel de Jefe
de Seccién, que, en smhboa casos, al Director general podra
asignar a las Unidedes que estime conveniente.

Art. 3.° Dependiente del Director general del Instituto Na-
cional de Estadistica, en su c¢alided de Vicepresidente del Con-
sejo Superior de Estadistics, ademds de Ia Vicepresidencia
Adjunta del Consejo Superior de Estadistica, con nivsl crginico
de Subdiractor , & que se refiere el articulo 1.* del
Resl Decreto 888/1963, se crea uns Secretaria General del Con-
sejo Superiar de Estadistica, con nivel organico de Jefe de
Servicip, con seis Vicesecretarias, gue tendran nivel orgénico
de Jefe de Seccibn. .

Art. 4* Queds derogado el articulos 8¢ de Ia Orden minis-
terlal de 30 de octubre de 1880 y cuantas oiras disposicicnes de
igual rango se opongan B lo establecido en la presente Orden,
que entrard en viger al dim siguiente de su publcacion en el
«Boletin Ofictal dal Estados.

Lo que comunico a V. |, para su conocimiento y efectos.
Madrid, 20 de¢ funic de 1983
BOYER SALVADOR

Iimo. Sr: Director general del Instituto Nacionai de Estadistica.

MINISTERIO' DE TRABAJO .
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESQLUCION de 31 de maya de 1883, de lo Direc-
cion General de Régimen Econdmito y Juridico
de la Seguridad Social, por la gque se resusiven
cuestiones planteadas en la aplicacién de lg Drden
del Ministerio de Trobajo v Seguridad Social de
6§ de abril de 1983

[lustrisimos seflores:

La Orden de & de abril de 1883, publicada en el «Boletin
Oficial dei Estado~ de 18 del mismoc mes, establece para el
control de la situacién de incapacidad laboral transitoria un
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- sistema de . tratamienioc informdtico de los datos comtenidos

an los partes médicox que dan origen al reconocimisnto del
dereche & las prestacionss sanitarige y econdmicas de ia Se-
guridad Social. La instrumentacidn de este procedimiante ha
exigide modificar los modelos de documentacién y los trdmites
para el percibo de las prestaciones. lo que obliga a adoptar
ias medidas necesarias pars gue su implantaciéon se produzcs
con- carfcter gradual y con la flexibilidad precisa, a fin de
avitar sxtorsiones & las Empresas y trabaiadores. asi como & las
corraspondisntes unidades edmipistrativas,

En su virtod, en wso de la facultad concedida por la Dispo-
gicidn Final Tercera de la Orden del Ministerio de Trabajo v
Seguridad Social!, de 6 de abril de 1483, y oida la Comisién
creada en su Disposicion Adicional Stgunda, esta Direccidn
Generat ha resuelio:

1.°* De acuerdo con lo cfreeeptuado por el Orden del Minis-
teric de Trapajo y Seguridad Social de 8 de abril de 19:3, las
Emprefas deberan dar la tramitecién alli establecida a todos
aquellos partes madicos de bajs y alta que se expidan a partir
de 1 de junio de 1983 & trabajadores afilisdos a cuaiquiera de
log Regimenes del Sistema de la Seguridad Social, sin otras
salvedades que les previstas en los apartados 4° y 10 de la
presente Hesolucion.

2* Cuando la Empresa tenge cubierias las contingencias
derivadas de accidents de trebajo v enfermedad profasional en
una Mutus Petronal cursard el efemplar de Jos partes medicos
de baja y alta dstinados al Instituto Nacionel! de la Seguridad
Social directamente & dicho Organisme o a través de la corres-
ppltidiente Mutua Patronal, guien podra efectusr la comproba-
cién de los datos sobre la base de cotizacidn ¥ su adecuacién.
on su CAs0. & los datos econtmicos consignados en el parte de

sccidente y su remisdén al Instituto Nacicnal de la Seguridad
Sociel, sin perjuicio de lo previsto en materia de plazos y res-
pansabilidedes en loe articuloe 8° y $° de la Orden del Minis-

, teric de Trabajo v Seguridad Social de 6 de abdril de 1983

3.° Las Empresas sutorizadas para colehorar en la gestlén
de ias prestaciones derivadas de la situecidn de incapacidad
laboral trangiioria vienen obligadas a cumplimentar y remitir
un ejemplar de los partes médicos de bajs ¥ alta al Instituto
Nactonsal de ia Seguridad Socia) en los términes establecidos con
carécter- genaral por la Orden de & de sbril de 1983,

4.* Los partes médicoa de baja Eoglh de trabajadores del
Réglmen Eapecial de la Seguridad ial de los Trabejadcres
de] Mar sa remitirkn %ma Empresas & las Direcciones Pro-
vinciales del Instituto &l de la Maring dentro del plazo ma-
ximo establecido en el articulo 8.° de la Orden de 8 de abril de
1883. Las Direcclones Provinclales efectuaran lass comproba-
cionea que sgtablecs ef erticulo 10 de ia citads Orden ministe-
rial ¥ remifirdn los 8 las respectivas Direcciones Provin-
ciales del Instituto Nacional de la Seguridad Sccial pera su
trasmision al Centro de Proceso de Datos de a Seguridad Secial.

E° Para faciiitar o treiamiento informético de los partes
madicos de bals y alis que no sean expedidos por los servicios
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médicos de] Ingtituto Nutonal.de Ia Salud, el Instituto Nactonal | dad Soclal e oportuno sjemplar de los partes médicos da al
de la Sajud, el Institutc Nactonal de la ag Social facili- | ¥ bala. P ta

tard la informacién necesaria s las Entidades v resas tnte- 9° Las Empresas I(ﬁ.lé por sus especiales circunstancias d
resadas en orden a la adaptacién de los paries a los estahle- organizacion &ntunclonannento io pesea, An so}icctt::- d:
cidos por aquells Eatidad Gestora. Eata sdaptacién no serd | la Direccibn sral del Instituto Nacional la Seguridad So-

necesaria pera los partes de confirmecion de. la situacién, al no | clal la concesién de un pliaze especial parw la remisidn de los
resultar afectrdos por la {ramiteciéo prevista sn la Orden de § ! partee a la citada Entiduf Costora.
de abril de 1983, 4 10, En t-:l&ito niouae&:allen di ibles loe nuevos modelos
8° La romisién o enirega de loa de baja ¥ alta ss o partes médicos prosas se Hmitardn s comprobar, recti-
podra realizar en cualquiera de ima lgimocionea Provinciales o | flcar o consignar nusvaments el ntimers de afiliacion del tra-
Agencias del Instituto Nactonal de la Seguridad Social, debiendo | balador y a figuvwar ef nimerv des lnscripcidn de la Tmpresa,
optar esta Entided Gestora laa previsiones necesarias para | SiB duve results exigible la cumplimentacién de datos sobre la
que la Empresa o Mutua Patrons) remitente tengs constancis | Dese reguladors. Igualments, y parw fncilitar la recepcidn de los
documental de la recepcién de los partes, partes por el instituto Nacional de ls Seguridad Social, 1as Em-

7.° Cuando sl Instituto Naclonel de la Seguridad Social com- | Proses demorar ls remisidn de Ios partes sxpedidos en .

. 3 i mas de junio dp 1963 hasta et 15 de julio sigulents.
pruebe diferencias a favor o en contra en log datos congignados e ,
en el parts para determinar la cuantia del subsidio comuhicar 1l Quada dorogada le Resolucién de ie Direccida General

esta circunstancia a la Empresa, sl trabajador y a la Tesorsria de ia Segurldad Social de 2 de diclembre de 1872, por la Gue

Territorial corrsspondients. La Empresa verificars la deduccion | %8 diCtan normas sobre jog datos que han ds figurar sn ef dorso
o abono de la rhlleranc!s en s liguidacién del mes signients a m m‘nt“" qmd’“ﬂg:‘ém '“or“{“" 8 ins-
aquél al que corresponda la notificacién, extremo que serd | [onrop s PRI dem“mlna i bor log que se
comprobade posteriorments por la Tesoreris Territorial, sin prosesnis iesg I

perjuicio de lo previsto, en cuanto a las Mutuas Patronales se Lo gue comunicé a VV. I a i \mianios ¥ efecto
reflere, on ol articulo 20, 3, de la Orden de 25 de noviembre de .gﬂ o T o L Conacm & e
1986 (-Boletin Oficial del Estadoe, de 7 de diciembre), Madrid, 31 de mayo de 1963 —El Director General, Adolfo

- Jiménez Fernandez. '
8.° En ios regimenes y supuestos »n que no resulbe de apii- ) .
cacién el page delsgado de la prestacion econdmica Jor incapa- | Hmos. Srea. Directores gencrales del Institutc Naclonal de ia
cidad laboral transitora corresponders s la Entidad Gestors o | - Seguridad Soctal, del Instituto Soclal de la Marina, de la
Colaboradora que realice el prgg directo remitir s [as Direccio- | Tesorerta General de la Se dad Social y Presidente de la
nes Provincizles o Agencies de} Instituto Nacicnal de la Seguri- Confederacién Nacional de Entidades de Previstén Soclal.

ANEXO .
DETERMINACION DE LA CUANTIA DEL SUBSIDIO POR ILT DERIVADA DE ACCIDENTE DE TRABAJO

4. Buse de cotizacion per remuneraciones con devengo periédico mensual o guperior.

Base de colizacién en sl 305 antsrior, exclulde los corrsspondientes D{lla cotlzadon {2}

Basa reguladors A
apartade B (1) Promedio diario 3]

Ptas. e T . RV, - Pm

B. Base de cotizacién por otras remuneraciones que noe heyan side obfeto de prorrates uniforme en las bases de cotizactén a
lg largo de los doce meses del afio (4},

B.l. Por horss aXxtraordifBIIBS ........ccoooiiiiiiiiiiieiieseess it rerrras sesntnn sesaas s errnnnannnnes EUAS,
B2 Por ofros CONCBPYOE ..ot it r s s s ssssns s s ssssmsasassnsnsnsssons PO, '
TOTAL BASE REGULADORA B (B.E + B2l .. cei cos cot s eor oee oae ses v otr sst ots ssvsmsmsessssssssassssssonn e Plas.
Premedic diario Bese B (5) ... .o i i i v i e sen sae mes ae vee nee vie vee aee o . Pas.
C. Calculs de subsidio.
Promadio diatie -
- Total, Bass magulsdors diarig (8} Indemnizacién 75 por L0 (7}
Bases reguladora A . Basa repuisdors B
Ptas. Pias. Ptas. ) Ptaa,
INSTRUCCIONES )
(1) En la cesilla [nmedistamsnts inferlor,  correspondlentss & tas=, consignss® ol imports de las remunermclonss gque integraron la

base de cotizacicn del trabajador em el mes mnterior al del accldente, con exciusidn de Jas caniidedes percibidas por los oconceptos que lo
enumeran en of apariado B. - :

Si of trabaiador hubless Ingresado sn im Empresa en e! mismo mes en que se Inicis Is altuacién de incapacided laboral transttoria, les
remunereciones § CONSIgnAr serian Ias corrsspondsnies & los diss trabajados sn la Empresa -

12} S el trmbaisdor percibe retribucién mensual y ha permansgido s alta todo of mes, se herin constar ireints diss; sn oiro oaso, los
digs & Qua oort dn la cot! §&n,

(3} Dividiento el imports de lsy remunsracicnss por sl numerc ds dias & gua correspondsn, se obtendrt el promedis diarlo de las mismas

t4) Reflejark la sume de las basse de cotizacién par estoa conceptoa #n fos dooe messs antsriorss sl de I baja

51 Dividiendo el totai de [a base rogulsdera B por 345 dins, se cbiendri el promadio diarfo.

(6) La sums de los dos promedios disrins cbienidos ds las rsmuneraciones A ¥ B daré ls bess reguladors diaria

{1 Aplicando sl tipe det 78 por 100 m lg bass reguladora diarie, se obtendrs sl subsidio disrio gue ls corrssponds percibir al trabajador
desde el dis miguienie & ®u baja por sccidenis da irabajo hasts sl dis en qus sea dado de alia médics, smbos inclusive. Ls cusntfe dai
suhsidio no podrd excedsr del 75 por 100 del promedic diaric del tope migima de cotizacibn mezsual vigents em e momenic de producirss la

wncapacidad lahoral trapsitoris



