
25415 CORRECCION de errores de la Orden de 3 de agos­
to de 1981 por la que se fija el precio máximo de 
venta al público a diversos libros de texto, corres­
pondientes al nivel de Bachillerato.

Advertidos errores en el texto de la citada Orden, inserta 
en el «Boletín Oficial del Estado» número 232, del día' 28 de sep­
tiembre de 1981, se transcriben a continuación las oportunas 
rectificaciones:

En la página 22610, columna segunda, Editorial Anaya, libros 
del alumno, donde dice: «Ciencias Naturales.—J. Anadón.—Prime­
ro.—870 pesetas», debe decir: «Ciencias Naturales.—J. Anadón.— 
Primero.—878 pesetas».

En la página 22610, columna segunda, Editorial Anaya, libros 
del alumno, donde dice: «Etica y moral.—José Rodoli y Jesús 
Cordero.—Primero.—170 pesetas», debe decir: «Etica y moral.— 
José Todoli y Jesús Cordero.—Primero.—170 Pesetas».

En la página 22610, columna segunda, Editorial Anaya, libros 
del alumno, donde dice: «Física y Química.— J. Beltrán.—Segun­
do.—749 pesetas», debe decir: «Fisica y Química.—J. Beltrán.— 
Segundo.—479 pesetas».

En la página 22612, columna primera, Editorial Everest, libros 
del alumno, donde dice: «Geografía e Historia de España — 
A. Guri Villar.—Tercero.—710 pesetas», debe decir: «Geografía e 
Historia de España.—A. Guri Villar.—Tercero.—719 pesetas».

En la página 22613, columna primera, «Editorial Mangold, 
Sociedad Anónima» libros del alumno, donde dice: «Horizonts 
Therce.—J. Locke.—Tercero.—463 pesetas», debe decir: «Horizonts 
Three.—J. Locke.—Tercero.—463 pesetas».

En la página 22613, columna segunda, Editorial S. M., libros 
del alumno, donde dice: «Historia de las civilizaciones.—J. A. 
Gármendia.—Primero», debe decir: «Historia de las civilizacio­
nes.—J. A. Garmendia.—Primero.—707. pesetas».

En la página 22614, columna primera, «Editorial Santillana. 
Sociedad Anónima», libros del alumno, donde dice: «Lengua es­
pañola y Literatura.—Departamento Pedagógico Santillana.—Se­
gundo y tercero —622 pesetas», debe decir: «Lengua española y 
Literatura.—Departamento Pedagógico Santillana.—Tercero.—617 
pesetas».

M° DE TRABAJO, SANIDAD 
Y SEGURIDAD SOCIAL

25416 RESOLUCION de 21 de septiembre de 1981, del 
Instituto de Mediación, Arbitraje y Conciliación, 
acordando la publicación del texto de los acuerdos 
complementarios al Decreto 2010/1981, de 3 de agos­
to, sobre medidas de reconversión del sector textil 
y el Plan de Reconversión de la Industria Textil 
y la Confección.

Recibido en este Instituto de Mediación, Arbitraje y Con­
ciliación el texto de los acuerdos complementarios al Decreto 
2010/1981, de 3 de agosto, de Presidencia del Gobierno, y el Plan 
de Reconversión de la Industria Textil y Ja Confección, suscrito 
por el Consejo Intertextil, la Federación Textil de Comisiones 
Obreras y la Federación Estatal Textil-Piel de la Unión Gene­
ral de Trabajadores el 16 de septiembre de 1981, y admitido 
su depósito de conformidad con el Real Decreto 2756/1979, de 
23 de noviembre, en relación con el artículo primero, aparta-



do c), del Real Decreto-ley 5/1979, de 28 de enero, procede su 
publicación en el -Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 21 de septiembre de 1981.—El Director, Roberto Suá- 
rez García.

ACUERDOS ANEXOS AL PLAN DE RECONVERSION TEXTIL

Reunidos los abajo firmantes en representación, de una 
parte, de las Centrales Sindicales CC. OO. y UGT y, de otra, 
del Consejo Intertextil Español,

MANIFIESTAN

Que desde el 25 de junio del presente año han venido man­
teniendo negociaciones formales con la Administración para la 
elaboración del Plan de Reconversión Textil.

Que con fecha 8 de septiemDre pasado las partes han llegado 
a un acuerdo con la Administración en los puntos de discusión 
que quedaban pendientes, por lo que consideran concluidas 
las negociaciones para la elaboración del Plan.

Que como complemento a las medidas y procedimientos del 
Plan, durante las negociaciones han llegado a unos acuerdos 
que desean sean considerados por el Decreto de Reconversión 
Textil como Norma de Obligado Cumplimiento, por lo que las 
partes abajo firmantes

ACUERDAN

1. ° En el caso en que el programa de acogimiento al Plan 
contenga o! supuesto de reducción de la plantilla de personal, 
una vez consideradas las previsiones de bajas naturales, inclui­
das las de invalidez permanente total, se dará preferencia a 
la jubilación anticipada, bajas voluntarias y excedencias volun­
tarias, con la excepción de aquellos trabajadores que por su 
cualificación profesional o puesto de trabajo desempeñado sea 
preciso consérvar por los graves perjuicios que ocasionaría su 
baja en cada unidad o sección, dentro del conjunto de la em­
presa.

2. ° Los trabajadores mayores de sesenta años podrán pasar 
a la jubilación anticipada en los términos que se contienen 
en el Plan de Reconversión del Sector Textil y para las empre­
sas que se acojan a dicho Plan.

Tendrán preferencia para acceder a las medidas de regula­
ción temporal de empleo que se presenten por las empresas 
los trabajadores de sus plantillas con sesenta o, más años de 
edad, en cuyo caso la empresa garantizará a los mismos un 
complemento del salario de cotización hasta llegar al 100 por 100 
del mismo.

La ejepución de la medida de jubilación anticipada, en los 
casos que el trabajador tenga sesenta años, podía prorrogarse 
hasta un máximo de un año, sin perjuicio de lo cual será 
contabilizado en la previsión de bajas de la empresa-,

3. ° Sin perjuicio de lo establecido en las disposiciones lega­
les vigentes, será de aplicación lo dispuesto en materia de 
horas extraordinarias en el ANE y convenios colectivos del 
sector.

4. ° En las empresas que se acojan al Plan, cuando la extin­
ción de la relación laboral se produzca por rescisión de los 
contratos de trabajo, aceptada u obligatoria, pero siempre con 
resolución de la autoridad laboral, los afectados percibirán de 
la empresa una* indemnización equivalente a veinticinco días 
por año de antigüedad (retribución diaria = retribución anual, 
dividida por 365), con un máximo de quince, mensualidades 
(mensualidad = retribución anual, dividida por 12).

5. ° En el supuesto de las empresas que se declaren de tem­
porada, de acuerdo con lo previsto en el Plan, la empresa 
completará la prestación del subsidio de desempleo de aquellos 
trabajadores afectados pbr un expediente en relación con dicha 
declaración hasta alcanzar el 98 por 100 de los salarios reales 
netos, promediados durante los seis meses precedentes.

6 ° En el supuesto de desajuste oferta-demanda o suspensio­
nes de contrato motivadas por causas distintas a temporada 
y resultantes del acogimiento al Plan, la cuantía de la presta­
ción por desempleo de los trabajadores afectados por la sus­
pensión o reducción de jornada se complementará por parte 
del empresario en siete puntos en los primeros ciento ochenta 
días de desempleo y, en su caso, en diez puntos en los demás 
períodos.

7. ° En las empresas acogidas al Plan de Reconversión, la 
Dirección proporcionará información, bimestralmente, a los re­
presentantes de los trabajadores y Delegados, Comités de Em­
presa y Secciones Sindicales, si los hubiera, sobre la aplicación 
de las medidas y cumplimiento de los compromisos contraídos, 
así como sobre los resultados obtenidos.

Los representantes de los trabajadores podrán elevar sus 
informes a los órganos del Plan.

8. ° Por las partes, firmantes se acordará la forma de actua­
lizar el nomenclátor textil en el plazo de un año.

9. ” Las partes firmantes declaran de obligada observancia 
los procedimientos laborales que figuran en el Plan, y que 
son los siguientes:

«a) A la solicitud de acogimiento de las empresas al Plan 
se acompañará el informe de los representantes legales Ce los 
trabajadores, a.l que podrá unirse el de las Secciones Sindicales 
o Delegados sindicales que ya estuvieran- constituidos en la 
empresa afectada, que, salvo para los procedimientos que se

refieran a medidas laborales, deberá emitirse en el plazo .im­
prorrogable de diez días naturales, contados desde que el em­
presario Jes comunique las medidas proyectadas. Transcurrido 
el citado plazo, se considerará emitido el Informe.

A los efectos de la tramitación de las solicitudes de acogi­
miento de las empresas al Plan, será obligatoria la entrega a 
los representantes de los trabajadores (Comité de Empresa, 
Delegados y Secciones Sindicales) de la documentación nece­
saria para emitir el informe preceptivo, sin que ello suponga, 
por sí, ampliación de plazo.

b) En el caso de modificación, extinción o suspensión de 
las relaciones laborales, el informe de los representantes de 
los trabajadores y, en su caso, el de las Secciones Sindicales 
o Delegados sindicales, se emitirá en el plazo de veinticinco 
dias naturales, si se trata de extinción de contratos de trabajo, 
y de quince días naturales en los demás supuestos. Transcu­
rridos los citados plazos, se considerará emitido el informe.

La resolución administrativa de la Comisión Ejecutiva del 
Plan será, a los efectos legales, causa suficiente para el acogi­
miento de la empresa a las medidas laborales que apruebe 
dicha Comisión.

La Comisión Ejecutiva podrá conceder audiencia a los re­
presentantes de los trabajadores de la empresa afectada que 
hayan emitido el informe, asi como al empresario que tramitó 
la solicitud. Asimismo, podrán solicitar informe de la Comi­
sión de Seguimiento sobre los aspectos parciales o totales de 
las solicitudes presentadas.

De la resolución se dará traslado a la autoridad laboral 
correspondiente, la cual, en el plazo máximo de quince días 
naturales, procederá a declarar modificadas, suspendidas o ex­
tinguidas las relaciones de trabajo, tal como se contiene en 
la resolución administrativa, a los efectos de la percepción, 
si procede, de la prestación de desempleo, fecha en que se 
producirán efectos laborales para los trabajadores afectados 
por las medidas propuestas y las condiciones de aplicación de 
la movilidad geográfica, cuando proceda, de acuerdo con la 
legislación laboral general y convenios vigentes.

Igualmente, en la resolución de la autoridad laboral se hará 
declaración expresa, en su caso, de la exoneración de las 
cuotas de la Seguridad Social en los supuestos de suspensión 
de relaciones laborales o reducción de jornada, de acuerdo con 
el artículo 4.4 del Real Decreto 2010/1981, de 3 de agosto.

La autoridad laboral, si lo .considera conveniente para los 
efectos antes citados, podrá solicitar de la Gerencia la infor­
mación necesaria, en cuyo caso el plazo se ampliará en cinco 
días naturales.

c) Las empresas, que estimen realizar actividades de tem­
porada solicitarán tal declaración de la Comisión Ejecutiva 
del Plan. La solicitud podrá extenderse a toda o parte de la 
actividad de la empresa, y a la misma deberá acompañarse 
necesariamente el informe de los representantes legales de los 
trabajadores, que deberá emitirse desde su petición por el em­
presario en el plazo de quince días. Finalizado este plazo, se 
considerará emitido el informe de los trabajadores.

Igualmente deberá acompañar memoria justificativa de la 
necesidad de ser declarada como empresa de temporada, así 
como de los períodos previsibles en que merezca tal calificación.

La empresa calificada como de temporada, y dentro de los 
términos contenidos en la resolución aprobatoria, para suspen­
der ios contratos de trabajo en fecha determinada, deberá 
solicitar de la autoridad laboral competente la autorización de 
la suspensión, acompañando a la solicitud de resolución apro­
batoria de la Comisión Ejecutiva del Plan la relación del per­
sonal afectado. La autoridad laboral deberá resolver en el plazo 
de siete días.

La resolución de la autoridad laboral se pronunciará, en 
cada caso, previa autorización del Director general de Empleo, 
sobre la exoneración de las cuotas de la Seguridad Social y 
se ajustará a la resolución de la Comisión Ejecutiva del Plan, 
en los términos señalados en el artículo 5.1 del Real Decreto- 
ley 9/1981, de 5 de junio.

d) La declaración de desajuste coyuntural entre la oferta 
y la demanda de un subséctor o especialidad podrá ser soli­
citada por la totalidad de las empresas de dicho subsector o 
especialidad o por la correspondiente Asociación Patronal. La 
solicitud irá acompañada de una memoria justificativa dp Jos 
hechos causantes del desajuste y de una estimación del plazo 
necesario para superar dicha situación, y deberá ser informada 
por la Comisión de Seguimiento.

La solicitud de regulación de empleo de una empresa com­
prendida en un sector declarado en desajuste oferta-demanda 
deberá acompañarse de memoria justificativa de los hechos 
causantes de tal desajuste. También deberá figurar necesaria­
mente el informe de los representantes legales de los trabaja­
dores, que deberá emitirse en el plazo de diez días desde su 
petición por el empresario. Finalizado este plazo, se considerará 
emitido el informe. El expediente, en el que figurará copia de 
la resolución de la Comisión Ejecutiva, se tramitará ante ia 
autoridad labore], que deberá resolver en el plazo de siete 
días. En dicho expediente deberá figurar la relación del per- 

' sonal afectado.
La resolución de la autoridad laboral se pronunciara, en 

cada caso, previa autorización del Director general de Emcleo, 
sobre la exoneración de las cuotas de la Seguridad Social y 
se ajustará a ia resolución de ia Comisión Ejecutiva del Plan 
en los términos señalados en el articulo 5.1 del Real Decreto- 
ley 0/1981, de 5 de junio.»



10. La movilidad funcional aprobada por la Comisión Eje­
cutiva del Plan será tratada para su puesta en práctica por 
una Comisión dentro de ia empresa, y Compuesta, de una parte, 
por la dirección de la empresa y, de otra, por los representantes 
de los trabajadores (Comité de Empresa, Delegados, Secciones 
Sindicales). En todo caso, se respetarán las condiciones pre­
vistas en el artículo 39 del Estatuto de los Trabajadores . (dere­
chos económicos y profesionales del trabajador).

11. Con referencia a los sistemas de trabajo ininterrumpido 
(cuatro o más equipos) y las contrapartidas en materia de 
reducción de jornada, y a fin de superar la falta de acuerdo 
de las partes y atendiendo a la trascendencia de la cuestión, 
las partes se comprometen a continuar negociando hasta lograr 
un acuerdo antes del 30 de noviembre de 1981.

12. Ambas partes se comprometen a participar en la Co­
misión de Seguimiento, que está regulada en el Plan, en los 
siguientes términos:

-Para el seguimiento del Plan de Reconversión Textil se 
constituirá una Comisión de Seguimiento, que estará presidida 
por el Director general de Industrias Químicas, Textiles y 
Farmacéuticas. Será Vicepresidente de la misma el Director 
general de Empleo y formarán parte como Vocales: un repre­
sentante del Ministerio de- Hacienda, dos representantes del 
Ministerio de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social, dos repre­
sentantes del Ministerio de Industria y Energía, un represen­
tante del Ministerio de Economía y Comercio, ocho represen­
tantes de las Centrales Sindicales (cuatro de CC. OO. y cuatro 
de UGT) y ocho representantes de las Asociaciones Empresa­
riales.

Actuará como Secretario un funcionario de la Dirección 
General jde Industrias Químicas, Textiles y Farmacéuticas, de­
signado por su titular.

La Comisión de Seguimiento se reunirá siempre que la con­
voque su Presidente y al menos bimestralmente.

Serán funciones de esta Comisión:

1. Solicitar y recibir de la Comisión Ejecutiva la informa­
ción que se considere necesaria para el conocimiento y segui­
miento del plan.

2. Solicitar y recibir del INEM información sobre la evo­
lución del empleo textil, la marcha de las medidas de recolo­
cación y el censo de parados.

3. -Elevar sugerencias o propuestas sobre la mejora o mayor 
adecuación del Plan en base a los informes periódicos que 
acerca de la ejecución del mismo elabore la Gerencia y sobre 
su eventual modificación.

4. Emitir cuantos informes considere necesarios y elaborar 
un informe anual de la marcha del Plan.

5. Emitir informe cuando se le solicite expresamente por 
la Comisión Ejecutiva del Plan.

6. Emitir informe pcerca de un expediente concreto de aco­
gimiento al Plan cuando la Comisión Ejecutiva lo solicite 
expresamente.

7. Informar los estudios que presenten las Centrales Sin­
dicales y las Asociaciones Empresariales en relación con el Plan.

8. Informar, a los efectos previstos en el Plan, sobre el 
desajuste temporal entre la oferta y la demanda.

9. Elaborar el reglamento de su funcionamiento.»

13. Las empresas del textil deberán cumplir las normas 
que se establecen en el Plan para asegurar la recolocación de 
los trabajadores del textil inscritos en el censo de parados 
del sector.

En Madrid a dieciséis de septiembre de mil novecientos 
ochenta y uno.

M° DE INDUSTRIA Y ENERGIA

25417 ORDEN de 28 de octubre de 1981 por la que se dis­
pone la publicidad del acuerdo del Consejo de 
Ministros de 16 de octubre de 1981, por el que se 
autoriza y declara de utilidad pública la línea a 
380 kV., con origen en la central nuclear de Ascó 
y final en la central nuclear de Vandellós, solicita­
da por «Hidroeléctrica de Cataluña, S. A.», y «Fuer­
zas Eléctricas de Cataluña, S. A.».

Ilmo. Sr.: El artículo 13 del Decreto de 20 de octubre de 1966 
por el que se aprueba el Reglamento sobre Expropiación For­
zosa y Sanciones en Materia de Instalaciones Eléctricas exige 
la publicación en el -Boletín Oficial del Estado» de las Resolu­
ciones por la que se declaren de utilidad pública las citadas 
instalaciones.

Por otro lado, el Reglamento al que nos hemos referido en 
el párrafo anterior contempla determinados supuestos en los 
que la competencia para declarar la utilidad pública de uná 
instalación eléctrica corresponde al Consejo de Ministros. En 
consecuencia, el Consejo de Ministros del pasado 16 de octubre

aprobó el acuerdo a que se refiere la presente Orden ministe­
rial y procede instrumentar' la publicación del mencionado 
acuerdo.

En su virtud, este Ministerio ha tenido a bien disponer que se 
publique el acuerdo del Consejo de Ministros de 16 de octubre, 
de conformidad con el texto que se inserta a continuación:

Visto el expediente incoado ante la Delegación Provincial 
de Tarragona, a instancia de «Hidroeléctrica de Cataluña, Socie­
dad Anónima», y -Fuerzas Eléctricas de Cataluña, Sociedad 
Anónima»; solicitando la autorización administrativa y decla­
ración de utilidad pública de la línea aérea a 380 kV. «Central 
Nuclear de Aseó-Central Nuclear de Vandellós».

Resultando que el Ayuntamiento de Tivissa (Tarragona) for­
muló oposición alegando falta de información sobre el proyecto; 
que era precisa una previa planificación de infraestructuras 
básicas que afectaban a su término municipal.

Resultando que la Dirección General de la Energía resolvió 
en 18 de diciembre de 1979 autorizar y declarar de utilidad pú­
blica la instalación solicitada.

Resultando que contra la anterior resolución interpuso re­
curso de alzada el Ayuntamiento de Tivissa, alegando que, a 
tenor de lo dispuesto en los artículos 5.c y 12.2 del Decreto 2619/ 
1966, el presente expediente correspondía resolverlo al Con­
sejo de Ministros; que la resolución recurrida no estaba sufi­
cientemente motivada.

Resultando que, por Orden ministerial de 7 de noviembre 
de 1981, se estimó el recurso de alzada del Ayuntamiento de 
Tivissa, en el sentido de admitir que, dado que la instalación 
afecta a un bien de uso público vecinal, la resolución del expe­
diente corresponde al Consejo de Ministros.

Vistos la Ley 10/1966, de 18 de marzo, sobre expropiación 
forzosa y sanciones en materia de instalaciones eléctricas; el 
Decreto 2617/1966, de 20 de octubre, sobre autorización de ins­
talaciones eléctricas; el Decreto 2619/1966, de 26 de octubre, por 
el que se aprueba el Reglamento de la Ley 10/1966, y .la Ley de 
Procedimiento Administrativo de 17 de julio de 1958.

Considerando que de los informes practicados poj el Mi­
nisterio de Industria y Energía se deduce que la línea es acree­
dora de la declaración de utilidad pública, así como ser adecuado 
el trazado propuesto por las Empresas peticionarias.

Considerando que se han cumplido los trámites reglamentarios 
ordeñados en el capitulo III del Decreto 2617/1966, sobre autori­
zación de instalaciones eléctricas, y en el capítulo III del 
Decreto 2619/1966, sobré expropiación forzosa y sanciones en 
materia de instalaciones eléctricas,

A propuesta del Ministerio de Industria y Energía, se acuer­
da autorizar a «Hidroeléctrica de Cataluña, S. A », y «Fuerzas 
Eléctricas de Cataluña, S. A.», el establecimiento de la línea de 
transporte de energía eléctrica a 380 kV. con origen en la cen­
tral nuclear de Aseó y final en la central nuclear de Vandellós. 
Será un doble circuito trifásico dúplex, con conductores de alu­
minio-acero de 546,1 milímetros cuadrados de sección, aisladores 
de vidrio y apoyos metálicos.

La longitud aproximada será de 37,36 kilómetros cuadrados, 
afectando su recorrido a los términos municipales de Aseó, Vi- 
nebre, García, Mora la Nova, Tivissa y Vandellós, todos ellos 
pertenecientes a la provincia de Tarragona. Para protegerla con­
tra las sobretensiones de tipo atmosférico dispondrá de dos ca­
bles de tierra de «alumnveld», de 58,56 milímetros cuadrados de 
sección. ’

La finalidad es enlazar la central nuclear de,Ascó con la cen­
tral nuclear de Vandellós, para aumentar la seguridad y garantía 
del servicio de la zona de Barcelona y' alrededores.

Declarar en concreto la utilidad pública de la instalación eléc­
trica que se autoriza, a los efectos señalados en la Ley 10 1966, 
sobre expropiación forzosa y sanciones en materia de instala­
ciones eléctricas, y en su Reglamento de aplicación, aprobado 
por Decreto 2619/1960, de 20 de octubre.

Esta instalación no podrá entrar en servició mientras no 
cuente el peticionario de la misma con la aprobí- n de su 
proyecto de ejecución, previo cumplimiento de los h..i. ¡tes que 
se señalan eñ el capítulo IV del citado Decreto 2617 T966, de 20 
de octubre.

Caso de no ser factible lo anteriormente expuesto, se proce­
derá por los peticionarios de la autorización a cumplimentar lo 
que para concesión de prórrogas se ordena en el capítulo IV del 
Decreto 1775/1967, de 22 de julio.

Lo que comunico a V. I. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 28 octubre de 1981.—P. D., el Subsecretario, Enrique 

de Aldama y Miñón.
Ilmo. Sr. Director general de la Energía.

25418 RESOLUCION de 21 de octubre de 1981, de la Dele­
gación Provincial de Oviedo, por la que se señala 
fecha para el levantamiento de las actas previas a 
la ocupación de las fincas afectadas por las obras 
que se citan.

Por Real Decreto 2222/1981, de 20 de agosto («Boletín Oficial 
del Estado» número 235, de 1 de octubre), se declara la utili­
dad pública de la cantera de arena denominada «La Cabaña», 
sita en el término municipal de Oviedo, reconociendo igual­
mente a don Alfredo Ortiz Alvarez beneficiario de la Ley de


