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capítulos V y VI se recoge la periodicidad de las sesiones y 
quorum y cié la pérdida de condición de miembro de la Junta, 
y por último en el capítulo VII se recogen los establecimientos 
de la fundación, añadiendo unas disposiciones adicionales de­
terminadas normas en cuanto a la instalación de un capilla, 
la ce.ebración de unas misas en sufragio de los fundadores, 
de una placa con el nombre de la fundación y el domicilio de 
la misma

Resultando que en unión de los ejemplares de los Estatutos, 
se remite acta levantada con motivo de la Junta celebrada para 
la aprobación de los mismos, unas observaciones formuladas por 
el Alcalde de Noya en cuanto a que el Presidente ha de ser 
la persona que desempeñe el cargo de Alcalde de Noya, en 
contra de la creación de la figura de Vicepresidente, el que la 
Administradora de la Residencia no ha de formar parte de la 
Junta, y que los cargos de Presidente, Vicepresidente y Secre­
tario-Contador no deben tener una duración de dos años y ser 
reelegidos^

Resultando que contra dichas observaciones se formulan otra 
serie de alegaciones por ¡os señores Curas Párrocos de Tállara 
y Noya, pertenencientes a la fundación «Romero-Blanco» y seis 
pe-senas más de la institución «Fundación Monroy», con las que 
se viene a justificar la aprobación de los Estatutos, y la forma 
en que ha de estar constituida la Junta de Patronos;

Vistos el Real Decreto y la Instrucción de 14 de marzo 
de 1899; los Reales Decretos de 4 y 29 de julio de 1977, 30 de 
junio de 1980, 6 de marzo de 1981, y la Orden de 2 de marzo 
de 1979;

Considerando que esta Dirección General es competente para 
resolver los presentes expedientes en uso de las facultades que 
en,cuanto al Protectorado del Gobierno sobre las fundaciones 
benéf’co-privadas tiene delegadas del titular del Departamento 
por la Orden de 2 de marzo de 1979, en relación con la disposi­
ción adicional 2.“ del Real Decreto de 30 de junio de 1980 y los 
Reales Decretos de 4 y 29 de julio de 1977, y el de 6 de marzo 
de 1981, por los que se reestructura la Administración del Es­
tado;

Considerando que la Instrucción de 14 de marzo de 1899, 
otorga al Ministerio de la Gobernación, hoy a este Departamen­
to según lo ercogido anteriormente, las facultades precisas para 
clasificar las fundaciones benéfico-privadas, según la tramita­
ción del expediente que señalan los artículos 53 y siguientes de 
dicha Instrucción y la misma cumpla los requisitos que señala 
el artículo 58 de aquella disposición, supuestos que se contem­
plan en el presente expediente; ,

Considerando que la Asesoría Jurídica de este Ministerio al 
informar otro expediente de clasificación similar al que hoy se 
resuelve, expuso reconocer a la nueva Institución el carácter 
de benéfico-privado, ya que ésta procede de la agrupación de 
otras a las que en su día fue reconocido el carácter benéfico- 
privado, y que se llevó a cabo de acuerdo con ló dispuesto en 
los artículos 7, 2." y 27, 1.” de la Instrucción de 14 de marzo 
de 1899, es evidente que la nueva Institución debe tener los 
mismos caracteres y consecuencias que aquéllas, ya que está 
nacida por refundición o agregación de las anteriores-.

Considerando que el artículo 4.° del Real Decreto de 14 de 
marzo de 1899, dice que son de beneficencia particular todas 
las instituciones creadas y dotadas con bienes particulares y 
cuyo Patronato y administración haya sido reglamentado por 
los respectivos fundadores, circunstancias todas ellas que con­
curren en el presente expediente y que quedan plasmadas en a 
resolución de 31 de mayo de 1979 por la que fue aprobado 
el incoado para la fusión de las fundaciones «Romero-Blanco» 
y «Monroy» y en el Reglamento que ha sido redactado y por 
el que habrá de regirse la misma;

Considerando que el capital fundacional resultante dé la fu­
sión de los capitales de las dos fundaciones, se estima, como 
recoge el artículo 68 de la Instrucción de 14 de marzo de 1899, 
suficiente para el cumplimiento de los fines benéfico-asistencia- 
les señalados a la fundación, consistentes en ia- acogida, atención 
y cuidado de las personas ancianas, en situación de desamparo 
social o económico, domiciliadas en el partido judicial de Noya, 
con preferencia las de los municipios de Noya y Lousame, así 
como a los menores que se hallaren en idéntica situación;

Considerando que los Estatutos presentados recogen en su 
articulado todas las normas por las que ha de regirse la funda­
ción y los pronunciamientos expuestos en la mencionada resolu­
ción de 31 de mayo de 1979, señalando la composición de la 
Junta o Patronato que ha de representar legalmente a la misma 
y la obligación que tiene de presentar presupuestos y rendir 
cuentas anualmente a este Protectorado-,

Considerando que no pueden ser tenidas m consideración las 
observaciones que en cuanto a la aprobación de los Estatutos 
y principalmente la composición de la Junta, hace éh su escrito 
el Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Noya, dado que en 
el propio expediente obra un escrito suscrito por los Curas 
Párrocos de Noya y Tállara, por la fundación «Romero-Blanco» 
y seis personas más de la institución «Monroy», que desvirtúan 
plenamente aquéllas y concretan le forma en que fue decidida 
le composición del Patronato que queda constituido por un Pre­
sidente, un Vicepresidente, un Secretario-Contador, un Deposi­
tario, que será del excelentísimo Ayuntamiento de Noya, el 
Juez de distrito de Noya, el Registrador de la Propiedad, el 
Cura Párroco de Noya, el de Tállara, un representante de ¡a 
familia Amil, la Administradora de la Residencia de Ancianos 
de Noya y un Concejal que pertenezca a la Comisión de Bene­
ficencia por cada grupo qu. exista en la Corporación Municipal,

, /

Este Ministerio ha tenido a bien:

Primero.—Clasificar como benéfico-asistencial la fundación 
privada denominada «Romero-Blanco-Monroy», instituida en No­
ya, resultante de la fusión de las fundaciones «Romero-Blanco» 
y «Monroy», aprobada por este Departamento y realizada a 
petición de ia representación legítima de ambas instituciones.

Segundo.—Aprobar el proyecto de Estatutos que ha sido pre­
sentado en este Protectorado, de los cuales habrán de enviarse 
s este Centro otros dos ejemplares para ser debidamente dili­
genciados.

Tercero.—Ordenar que todo los bienes, que aún ño lo estu­
vieran, tanto inmuebles como valores, sean inscritos a nombre 
de la fundación que se clasifica.

Cuarto.—Confirmar en sus nombramientos a las personas 
que componen el Patronato, el cual queda obligado a rendir 
cuentas y presentar presupuestos anualmente a este Protec­
torado y en cuanto a la sucesión de-las mismas en los cargos 
habrá de estarse a lo recogido en el Reglamento que se aprueba.

Quinto.—Que de esta resolución se den los traslados regla­
mentarios.

Madrid, 3 de junio de 1981.—P. D. (Orden de 2 de marzo 
de 1979 y Real Decreto de 30 de junio de 1980), ed Director 
general de Acción Social José Farré Morán.

limo. Sr. Director genera, de Acción Social.

18137 RESOLUCION de 27 de mayo de 1981, de la Secre­
taría de Estado para la Sanidad, por la que se 
adscriben diversas plazas del Cuerpo de Médicos 
titulares a la Dirección Provincial de la Salud de 
la Delegación Territorial de este Departamento en 
la provincia de La Rioja y a la Dirección General 
de Planificación Sanitaria.

limos. Sres.: Visto el expediente instruido por la Delegación 
Territoral de este Departamento en la provincia de La Rioja, 
sobre ia adscripción a aquella Delegación de diversas plazas 
del Cuerpo de Médicos titulares, para el buen funcionamiento 
de los servicios técnicos y desarrollo de los programas de salud 
que lleva a efecto ia Dirección Provincial de la Salud de dicha 
Delegación,

Esta Secretaría de Estado para la Sanidad, a tenor de las 
atribuciones que tiene conferidas y comprobada la existencia 
de crédito presupuestario para dotar estas plazas, toda vez, que 
por Resolución de 19 de mayo de 1980 («Boletín Oficial del 
Estado» de 13 de junio) de la entonces Subsecretaría de este 
Departamento, se efectuó una reestructuración de diversos par­
tidos Médicos de aquella provincia y resultando de la misma ¡as 

.dotaciones presupuestarias vacantes de los partidos Módicos de 
Muro de Aguas, Navajun y Lumbreras; ha tenido a bien ads­
cribir a la Dirección Provincial de la Salud de la Delegación 
de este Departamento en la provincia de La Rioja, dos plazas 
del Cuerpo de Médicos titulares y una tercera a la Dirección 
General-de Planificación Sanitaria de este Departamento.

Lo que comunico a VV. II. para su conocimiento y efectos. 
Dios guarde a VV. II.
Madrid, 27 -de mayo de 1981.—El Secretario de Estado, Luis 

Sánchez Harguindey.

limos. Sres. Directores generales de Planificación Sanitaria, 
Salud Pública y de Servicios y Subdirector general de Per­
sonal de Sanidad.

18138 RESOLUCION de 27 de mayo de 1981, de la Secre­
taría de Estado para la Sanidad, por la que se 
reestructuran diversos partidos médicos en la pro­
vincia de Madrid.

limos. Sres.: Visto el expediente instruido por la Delegación 
Territorial de este Departamento en la provincia de Madrid, 
sobre reestructuración de los partidos médicos de Carabaña, San 
Martín de Valdeiglesias, Villamanlilla, Villanueva de Perales, 
Legarés, Getafe y Alcorcón, mediante las siguiente modifica­
ciones;

Amortización de una plaza de Médico titular en el partido 
médico de Carabaña.

Amortización de una plaza de Médico titular en el partido 
médico de San Martín de Valdeiglesias.

Amortización del partido médico de Villamantilla, para su 
fusión con el de Villanueva de Perales, con una plaza de Médico 
titular.

Creación de una plaza de Médico titular en el partido médico 
de Ltganés.

Creación de una plaza de Médico titular en el partido médico 
de Getafe.

Creación de una plaza do médico titular en el partido médico 
de Alcorcón.

Y, teniendo en cuenta que dicho expediente ha sido instruido 
por la Delegación Territorial de Madrid a tenor de lo dispuesto
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en la disposición transitoria del Real Decreto 2221/1978, de 25 de 
agosto así como que los Ayuntamientos afectados no han pre­
sentado alegación alguna, y el Colegio Oficial de Médicos, como 
la Comisión de Gobierno de la provincia han emitido sus in­
formes favorables a esta reestructuración,

Esta Secretaria de Estado para la Sanidad, a tenor de las 
atribuciones que le confiere la disposición transitoria del Real 
Decreto 2221/1978, aceptando la propuesta de la Delegación 
Territorial de Madrid, ha tenido a bien resolver que, se lleven 
a efecto las modificaciones de los partidos médicos que se 
indican en tanto se aprueba el Mapa Sanitario de la provincia 
con carácter definitivo, quedando éstos de la forma siguiente:

Carabaña, con una plaza de Médico titular, una de Practi­
cante titular, todas ellas de tercera categoría. Partido cerrado.

San Martín de Valdeiglesias, con dos plazas de Médico titular, 
dos de Practicante titular y una de Matrona titular, todas 
ellas de segunda categoría. Partido cerrado.

Villanueva de Perales-Vil! aman tilla, con una plaza de Médico 
titular de cuarta categoría. Partido cerrado.

Leganés, con tres plazas de Médico titular, una de Practi­
cante titular y una de Matrona titular, todas de segunda cate­
goría Partido abierto.

Getafé, con tres plazas de Médico titular, una de Practicante 
titular y una de Matrona titular, todas ellas de primera catego­
ría Partido abierto.

Alcorcón y agregados, con dos plazas de Médico titular, una 
de Practicante titular y una de Matrona titular, tedas de cuarta 
categoría. Partido abierto.

Lo que comunico a W. II. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a VV. II.
Madrid, 27 de mayo de 1981.'—El Secretario de Estado, Luis 

Sánchez Harguindey.

Ilmos Sres. Directores generales de Planificación Sanitaria,
Salud Pública y de Servicios y Subdirector general de Perso­
nal de Sanidad.

18139 RESOLUCION de 1 de junio de 1981, de la Direc­
ción General de Trabajo, por la que se homologa 
con el número 801 el cubrefiltro para pantallas 
de soldador, marca «C. R. O.», modelo «Duroplas- 
B», fabricado y presentado por la Empresa «Carlos 
Redondo Olmedo», de Madrid.

Instruido en esta Dirección General de Trabajo expediente de 
homo ogación de1, cubrefiltro para pantallas de soldador, marca 
«C. R. O.», modelo «Duroplas-B», con arreglo a lo prevenido en 
la Orden de 17 de mayo de 1974, sobre homologación de los 
medios de protección personal de los trabajadores, se ha dictado 
resolución, en cuya parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.—Homologar el cubrefiltro para pantallas de solda­
dor, marca «C. R. O.*, modelo «Duroplas-B», elaborado en poli- 
carbonato incoloro, fabricado y presentado por la Empresa «Car­
los Redondo Olmedo», con domicilio en Madrid-11, avenida de 
Portugal, número 87, como elemento de protección personal de 
los ojos.

Segundo.—Cada cubrefiltro de dicho modelo y marca lle­
vará marcada de forma legible, indeleble y permanente, dentro 
de una zona periférica de ancho no superior a cinco milíme­
tros, sus dimensiones expresadas en milímetros y la siguiente 
inscripción: «Ministerio de Trabajo.—Homologación 801 de 1-VI- 
1981. Cubrefiltro para pantallas de soldador.»

Lo que se hace público para general conocimiento, de confor­
midad con lo dispuesto en el articulo 4.° de la Orden citada, 
sobre homologación de los medios de protección personal de 
los trabajadores y norma técnica reglamentaria-MT-19, «Cubre- 
filtros y antecristales para pantallas de soldador», aprobada por 
Resolución de 24 de mayo de 1979.

Madrid, 1 de junio de 1981.—El Director general, Fernando 
Scmoza Albardonedo.

18140 RESOLUCION de 10 de junio de 1981, de la Direc­
ción General de Trabajo, ordenando la publicación 
en el «Boletín Oficial del Estado» y su envío al 
Instituto de Mediación, Arbitraje y Conciliación del 
Convenio Colectivo interprovincial para la Empresa 
«Buhler-Miag, S. A.».

Visto el texto del Convenio Colectivo interprovincial de la 
Empresa «Buhler-Miag, S. A.», recibido en esta Dirección Gene­
ral de Trabajo con fecha 27 de febrero de 1981. suscrito por las 
representaciones de la Dirección de la Empresa y de lo trabaja­
dores el día 12 de febrero de 1981, y de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 90, 2 y 3, de la Ley del Estatuto de los 
Tra bajadores,

Esta Dirección General acuerda:
Primero.—Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios 

•de esta Dirección General, con notificación a la Comisión Nego­
ciadora.

Segundo.—Remitir el texto original del mismo al Instituto de 
Mediación, Arbitraje y Conciliación (IMAC).

Teroero.—Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del 
Estado».

Madrid, 10 de junio de 1981.—El Director general, Fernando 
Somoza Albardonedo.

CONVENIO COLECTIVO DE AMBITO INTERPROVINCIAL 
PARA LA EMPRESA «BUHLER-MIAG, S. A.»

I. AMBITO TERRITORIAL

Les normas contenidas en el presente Convenio Colectivo 
Sindical de Trabajo serón aplicables al personal del Centro 
de trabajo situado en la calle del Río, número 8, polígono in­
dustrial «Las Arenas», término municipal de Pinto (Madrid), asi 
oomo a todos los demás Centros de trabajo que dicha Empresa 
tiene o pueda tener en el territorio nacional.

II. AMBITO PERSONAL

El presente Convenio afecta a todos los productores con ca­
rácter fijo, incluidos en los grupos Técnico, Administrativo, Su­
balterno y Obrero, que prestan sus servicios en los Centros de 
trabajo indicados en la cláusula I, asi como los que ingresen, 
con carácter fijo, durante su vigencia.

III. AMBITO TEMPORAL

El presente Convenio entrará en vigor a partir del día 1 de 
enero de 1981. Su vigencia será de un año, contado a partir 
de la fecha de su entrada en vigor, prorrogándose por la tácita 
de año en año, siempre que no se denuncie 6u vigencia por 
cualquiera de las partes contratantes.

IV. AMBITO FUNCIONAL

El presente Convenio será de aplioa<ción exclusiva a la6 rela­
ciones laborales entre la Empresa «Buhler-Miag, S. A.», y los 
trabajadores de su plantlla, en el desarrollo de las actividades 
de dicha Empresa comprendidas en la Ordenanza de Trabajo 
de la Industria Siderometalúrgioa.

V. DENUNCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio podrá ser denunciado por cualquiera 
de las partes, Empresa o trabajadores, de acuerdo con los 
requisitos siguientes:

a) La denuncia deberá ser comunicada a la otra parte por 
escrito, estando legitimados para este acto, por una parte, el 
Comité de Empresa y, por otra, la representación oficial que 
en cada caso libremente designe la Empresa.

b) La denuncia del Convenio deberá ser hecha con tres 
meses de antelación a la fecha de su vencimiento inicial o a la 
de cualquiera de sus prórrogas.

Y 6in más asuntos de que tratar y una vez leído este docu­
mento se firma por ambas partes en el lugar y fecha al prin­
cipio indicados.

2. Salarios:

2.1. Los salarios serán incrementados de acuerdo con los 
siguientes tramos y porcentajes:

Hasta 50.000 pesetas: 15,5 por 100.
De 50.001 a 00.000 pesetas: 15,2 por 100.
De 80.001 a 80.000 pesetas: 15 por 100.
Más de 80.000 pesetas; 14,5 por 100.
2.2. Los importes a los que se hace referencia 6e entenderán 

siempre en pesetas brutas.
2.3. Los tramos salariales citados vienen determinados por 

la suma del salario base y complemento Convenio correspon­
dientes a cada categoría profesional en las tablas de 1980, aña­
diéndose el PVE en los casos en que se perciba sueldo mensual.

2.4. Una vez calculado el porcentaje que corresponda, se 
aplicará de la siguiente forma:

a) Personal de Fabricación y Montaje.—Quedará reflejado 
en las tablas que se acompañan como anexo al presente Con­
venio, las cuales se considerarán á todos los efectos como parte 
integrante del mismo.

b) Personal Técnico y Administrativo.—Se aplicará el por­
centaje sobre el ' sueldo real de 1980 (incluida por lo tanto 
la antigüedad), obteniéndose así el incremento total para 1981, 
el cual será distribuido entre los conceptos de sa'ario base, 
complemento Convenio y antigüedad, de acuerdo con las tablas 
de 1981 antes citadas e incluyéndose la diferencia en el PVE.

Con independencia de todo lo expuesto, al personal que cum­
pla un quinquenio en 1931 le será ésto abonado de acuerdo 
oon el importe señalado en las tablas.

2.5. Las tablas números 135, 144, 145, 146 y 155, después de 
ser incrementadas en el 15,5 por 100, se han aumentado en 2.100 
pesetas, cuyo importe deberá ser absorbido del PVE, Asimismo, 
a loe Oficiales de segunda Administrativos, Delineantes de se­
gunda y Técnicos de Organización de segunda se les garantiza


