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Personal de Mantenimiento y Cobradores de Peaje

Ciclo: (6-2) (Periodo de 8 dias, 6 de trabajo y 2 de descanso)
365 — 25 dias de vaceciones = 340 dias.

Periodos resultantes del ciclo:

340

T = 42,5 periodos de 8 dias.

]jescansos resultantes de 105"42,5 periodos:

42,5 x 2 dias de descanso-pof periodo = 85 dias de descanso.

Dias laborables:

340 — 85 — 255 dias de trabajo.

Horas por dia de trabajo:

2.055 -

ANEXO NUMERO 2

Tabla salarial

Niveles minimos de retribucion correspondientes a las distintas

«calificacicnes de puesics de trabajor.

Salario base
y calificacién

Categoria puesto de
trabajo
Ordenanza 22.000
Auxiliar Adm1mstrat1v0 24.000
Cobrador de Peaje ... ... e e . 24.000
Operario mantenlmlento y/o operacxones 27.000
Cenductor ... . . v e 26.000
Jefe Equipo Mantemmlento 30.000
Oficial Administrativo B 26.000
Oficial Administrativo A 38.000
Técnico Especialista B cie eer eee een see_see e aae 40.000
Subjefe Macuinaria de Pea]e e ete er wee eee eee eee ... 4B.000
Sub-Jefe Maquinaria Je Peaje ... ... s e eee eee ... 4B.000
Jefe Sector Operaacnes y Conservacwn Vev eer eee ... 58.000
Jefe Sector Con:zervacidon Ll e 74.000
Ayudante Direcciiin Financiera ... - 74.000
16239 RESOLUCION de la Direccion General de Trabajo

por la que se homologa el Convenio Colectivo. de
dmbito interprovincial, de la Cadena de Emisoras
dela A.I.S. S

"Visto el Convenio Colectivo, de ambito interprovincial, de
la Cadena de Emisoras de la A. 1. S. S., segun qued6 redactade
por la Comisién Deliberadora en fechas 5 de abril y 25 de
mayo del nresente aiio, y

Resultando que tuvo enlrada en esta Direccidn General el
texto del Convénio y documentacicn complementaria, suscrito
por las partes en fecha 5 de abril y modilicado posteriormente
el 25 de mayo del afo en curso, previas las negociaciones lleva-
das a cabo por la Comisién Deliberadora designada al efecto;

Resultando que previo informe de este Centro directivo fue
sometido a la consideracion de la Comisién Delegada del Go-
bierno para Asuntos Econémicos, cuya conformidad ha sido
otorgada con fecha 31 de mayo del corriente;

Considerando que esta Direccion General es competente para
conocer y resolver el presente expediente, de conformidad con
lo dispuesto en el Real Decreto 32471977, de 19 de diciembre,
y Real Decreto-ley 43/1977, de 25 de novicmbre:;

Considerando que el acuerdo objeto de estas aciuaciones se
ajusta a los preceptos reguladores contenidos en el Real De-
creto-ley 49/1978, de 28 de diciembre, y no observandose en sus
clausulas contravencién alguna a dlsposlcmnes de derecho ne-
cesario, procede su homologacion con la adver.encia prevista
en el artlculo 5.°, 2. del Real Decreto-ley 43/1977, de 25 de no-
viembre.

Vistos los preceptos legdles citados y demas de general apli-
cacioén,

Esta Direccion General acuerda:

1.> Homologar el Convenio Colectivo de trabajo, de ambito
interprovincial, de la Cadena de Emisoras de la A.1.S. S., sus-
crito por las partes en fecha 5 de abril y modificado postenor—
mente el 25 de mayo del afio en curso, con la advertencia con-
signada en el parrafo 2.° del articulo 5.° del Heal Decreto- ley
43/1977, de 25 de noviembre.

2.2 Ordenar la inscripcién del mismo en el Registro de esta
Direccion General y su publicaciéon en el «Boletin Oficial del
Estado».

3.° Que se comunique esta Resolucién a las partes repre-
sentadas en la Comision Deliberadora, haciéndoles. saber que
con arreglo a lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 18/1973,
de 19 de diciembre, no cabe contra ella recurso alguno en la
via administrativa.

Lo que comunico a ustedes para su conocimiento y efectos.

Dios guarde a ustedes.

Madrid, 2 de junio de 1979.—El Director general, José Miguel
Prados Terriente.

Sres. representantes de la Cadena de Emisoras de lg A.1. S.'S.
y trabajadores afectados.

CONVENIO COLECTIVO INTERPROVINCIAL PARA LOS
TRABAJADORES DE LA CADENA DE EMISORAS DE LA
A.18S.S.

- Articulo 1.° Ambito territorial.—El presente Convenio Colec-
tivo sera de aplicacién en todos los Centros de trabajo de la
Cadena de Emisoras de la A.I.S.S., incluidos los servicios
centrales de la Cadena. )

Art. 20 Ambito personal.—Se regulan por este Convenio las
relaciones de trabajo entre la Cadena de Emisoras de la
A.I.S.S. y todo su personal con la unica, excepcién de quienes
estén excluidos de su aplicaciéon por el articulo 2.° de la vi-
genie Ordenanza Laboral para Entidades de Radiodifusion.

- Art. 3.9 Vigencie.—El presente Convenio Colectivo entrara
en vigor a partir de su publicaciéon en el «Boletin Oficial del
Estado», una vez homologado por la Direccion General de Tra-
bajo, si bien sus efectos econémicos se retrotraeran al 1 de
enero de 1979.

Art. 4.° Duracién.—La duracién de este Convenio sé fija
en un ano, & contar desde el dia 1 de enero de 1879.

Art. 5.° Revision de los niveles salariales.—Si el incremen-
to. del indice de precios al‘'consumo en junio de 1979 supera,
respecto a diciembre.de 1978, el 6,5 por 100, las tablas salaria-
les pactadas en este Convenio se revisaran con efectos desde
1 de julio de 1979, incrementandose el exceso sobre el 6,5 por 100
mencionado. .

A tal efecto, la Comision Mixta de Interpretacién del Con-
venio se reunira en la primera quincena del mes de julio de
1979, para la elaboracién de las nuevas tablas salariales, en el
caso de que se dieran los supuestos de hecho prev1stos en el
Real ‘Decreto-ley 49/1978, de 26 de dlclembre sobre politica de
rentas y empleo.

Art. 6. Comision Mixta de Interpretacion del Convenio.—
Se constituye una Comisién Mixta de Interpretaciéon del Con-
venio, presidida. por la persona que la Comisién designe por
unanimidad. Seran Vocales de la misma cuatro representantes
de los- trabajadores, de entre los que formen parte del Comi:é
de Empresa, y cuatro representantes designados por la Cadena
de Emisoras de la A.I1. S.S. Aciuard de Secretario en todas
las reuniones el Vocal mas joven de los que asistan a las
mismas. -

Seran funciones de la Comisidn:

a) Informar a la autoridad laboral sobre cuantas cuestio-
nes se susciten acerca de la interpretacién de este Convenio.

b} Ejercer funciones de arbitraje en las cuestiones some-
tidas por las partes a su consideracion.

c) Vlgllar el cumplimiento de lo pactado en este Convenio.

Los acuerdos de esia Comisiéon Mixta se adoptaran por una-

. nimidad o, en su defecto, por mayoria simple y quedaran refle-

jados en un acta, que habran de suscribir todos los asisten-
tes a la reunion. Para la validez de los acuerdos se vequerira
la presencia, como minimo, .de tres Vocales por cada parte.

Art. 7.° Condiciones economicas.—De acuerdo con las pre-
visiones del Real Decreto-ley 49/1978, de 26 de diciembre, so-
bre polilica de rentas y empleo, se establece un incremento
de la masa salarial del personal afectado por este Convenio
de un 11 por 100 respecio a la del ano 1978, cuyo reparto se
hara de forma lineal para cada una .de las categorias, en la
cuantia . que corresponda y a aplicar en todas las pagas ordi-
narias, asi como en las extraordinarias.

. Iguaimente, se establece que la actual paga extraordinaria,
de igual cuantia que las extraordinarias de julio y Navidad, gque
se percibe con motivo de la festividad del patrén de la Radio-
difusién., y que figura reflejada tanto en el Pacio Sindical de
8 de julio de 1878 como en la Resolucién de la Direccién Ge-
neral de Trabajo, por la que se homologaba el anterior con-
venio Colectivo de esta Cadena («<Boletin Oficial del Estados
de 13 de diciembre de 1978), se distribuya en idéntica cuantia,
en la proporcicn correspondiente en las doce pagas ordina-
rias, asi como en las extraordinarias de julio y de Navidad.

Asimismo, sé acuerda que los actuales pluses de actividad y
asistencia que vienen .abonandose al personal de la Cadena
de Emisoras de ia A.1.S.S. en la cuan.ia de 3.250 pesetas,
y en las doce pagas ordinarias, pasen a formar parte del sa-
lario base de cada (rabajador, en la cuantia resultante de
2,786 pesetas para todas las categcrias y abonandose, por tan-



15532

6 julio 1979

B. O. del E—Num. 161

to, dentro del salario base en las doce pagas ordinarias, asi -

como en las extraordinarias de julio y de Navidad.

Artt., 8.° Disposicién final.—Para lo no previsto en el pre-
sente Convenio, ambas partes estarin a lo dispuesto en ante-
riores Convenios de la Cadena de Emisoras de la A.1.S.S. y
a lo legislado en la vigente Ordenanza Laboral para Entidades
de Radiodifusién y demas disposiciones generales.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.—Se ' establece y se hace constar que la firma de
este Convenio Colectivo no presupone interferencia alguna en
la incorporaciéon de los trabajadores de la Cadena de Emisoras
de la A.1.S.S. ni en su correspondiente homologacién profe-
sional y salarial a Radiocadena Espafiola, deniro del Organis-
mo Radiotelevision Espafiola, de acuerdo con lo dispuesto en
el Real Decreto 922/1978, de 14 de abril,"y en la Orden mi-
nisterial de 31 de marzo de 1979 del Departamento de Cultura,
en los que se fijan criterios sobre incorporacién de ests Ca-
dena a Radiocadena Espafiola y sobre su organizacién, estruc-
tura y homologacion de los trabajadores afectados.

Segunda.—Dada esta situacién excepcional de transitoriedad
y de conformidad con lo previsto en el Real Decreto 2808/
1978, de 27 de octubre, sobre organizacién y estructura de
Radiocadena Espanola, encuadrada en Radiotelevision Espafiola,
que en su articulo 8.° prevé la adopcién de las medidas nece-
sarias por el Ministerio de Hacienda para incorporar al pre-
supuesto unitario de Radiocadena Espafiola la parte que corres-
ponde en el ejercicio de 1979 de la homologacién del personal
de la Cadena de Emisoras de la A.I.S.S., ordenada por el
articulo 4.° el Real Decreto 922/1078, de 14 de abril, se acuerda
proponer en salvaguarda de los. derechos econémicos de los
trabajadores que la actual paga extraordinaria, dispuesta en
el articulo 44 de la vigente Ordenanza Laboral para Entidades
de Radiodifusién, que supone la percepcion de un 8 por 100 del
salario total anual, y-que actualmente viene devengandose al
término de cada ejercicio econémico, pase a percibirse de for-
ma periddica en cada una de las pagas ordinarias y extraordi-
narias en idéntica proporcién del 8 por 100, haciendo constar
que éste no supondria incremento salarial alguno.

MINISTERIO

DE INDUSTRIA Y ENERGIA

RESOLUCION de la Direccion General de la Ener-
gia por la que se autoriza al Ayuntamiento de Mo-
ranchel industria de servicio piblico de suministro
de agua potable en Moranchel (Guadalajara).

16240

_Vjsto_el expediente incoado en la Delegaciéon Provincial del
Mmls_terlo de Industria y Energia en Guadalajara, er base a la
colicitud presentada por el Ayuntamiento de Moranchel para
industria de servicio publico de suministro de agua potable en
Moranchel (Guadalajara); .

'C.onsidera.ndo que dicha intalacién requiere autorizacién ad-
ministrativa previa del Ministerio de Industria- y Energia, de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1775/1967, de 22 de julio,
y en el Real Decreto 378/1977, de 25 de febrero; .

_Cpnsiderando que la finalidad de diche industria es la pres-
tacién del ser cio publico de sumiinis‘ro de agua potable;

Resultando favorable el informe de la Delegacién Provircial
del Ministerio de Industria y Energia en Guadalajara en rela-
cién con la solicitud y proyectos presentados;

Vistos la Ley de 24 de noviembre de 1939, sobre Ordenacién
y Defensa de la Industria; el Decreto 1775/1967, de 22 de julio,
so_bre el régimen de instalacién, ampliacién v traslado de indus-
trias; gl Real Decreto_378/1977, de 25 de febrero, de medidas
liberelizadoras sobre el régimen de autorizacién de industrias,
y la Ley de Procedimiento Administrativo,

Esta Direccién General ha resuelto:

P_rime_ro..—Autorizar la industria solicitada, procediéndose a
su inscripcion provisional en el Registro Industrial del Ministe-
rio de Industria y Energia en Gu. dalajara.

Segundo.—La autorizaciér tnicamente es valida para el
Ayuntamiento de Moranchel, siendo intransferible, salvo autori-
zacién expresa de ésta Direccién General, y en ningln caso
podr4 ser enajenada con independercia de las instalciones
a que se refiere. .

Tercero.—La instalacién que se autoriza se ajustar4s a las
caractericas siguientes:

azﬂ Capacidad aproximada de suministro: 170 mefros ctibicos
por a. . [

.. b) Descripcién de las instalaciones: La captacién est4 cons-
tituida por un manantial sobre el que, se han instalado dos gru-
Pos electrobombas de 3,5 CV. La tuberia de impulsién es de
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fibrocemento de 270 metros de longitud y 8¢ milimetros de
diametro.
El dep6sito regulador es de hormigén y tiene ung capacidad

* de 50" metros cubicos, La red principal de distribucién tiene una

longiud de 1.600 metros y un diametco de 80 milimetros.
c) El presupuesto de ejecuciér. serd de 3.211.223 pesetas.

Cuarto.—Para introducir modificaciones en las instalaciones
que afecten a la condicién tercera, sera necesario obtener autori-
zacion de esta Direccién General. :

Quinto.—Se faculta a la Delegacién Provincial del Ministerio
de Industria y Energia er Guadalajara para aprobar las condi-
ciones concretas de aplicacién e introducir las modificaciones
de detalle que pudieran ser convenientes.

Sexto.—Las condiciones sanitarias y de potabilidad del agua
destinada al suministro habran de ajustarse en todo momento
a las normas. y disposiciones en vigor sobre esta materia.

Séptimo.—El peticionario debera solicitar la aprobacién de
las tarifas de suministro de agua potable correspondientes, pre-
sentando al efecto un estudio técnico-econémico justificativo.

Octavo.—Los contratos de suministro de agua entre el peticio-
nario y los abonados se¢ ajustaran al modelo de péliza de abono,
anexo al Reglamento de Verificaciones Eléctricas y Regularidad
en el Suministro de Energia, aprobado por Decreto de 12 de
marzo de 1954, El modelo de podliza que regule el servicio pu-
blico debera someterse a la aprobaciénde la Delegacion Provin-
cial del Ministerio de Industria y Energia en Guadalajara.

Noveno.—En todas las obras, instalaciones, servicios y adqui-
siciones en generai, de cualquier clase, relacionadas con 1la
industria de servicio publico de suministro de agua, se debera
cumplir lo establecido en la Ley de 24 de noviembre de 1939,
sobre Ordenacién y Defensa de la Industria (articulos 10 y si-
guientes) . : )

. Décimo.—Las instalaciones a eslablecer deberan cumnplir las
disposiciones que en general sean de aplicacién, el Reglamento de
Verificaciones Eléctricas y Regularidad en el Suministro de
Energia, »probado por Decreto de 12 de marzo de 1954: el De-
creto 1775/1967, de 22 de julio, vy el Real Decreto 378/1977, de
25 de febrero. y cuantas otras disposiciones hayan. sido dictadas
o se dicten en relaciéon con el servicio publico de suministro de
agua. : : .
gUndécimo.—La presente autorizacién se otorga sin perjuicio
e independientemente de las autorizaciones, licencias o permi-
sos que en relacién con el suministro de agua corresponden a
otros Departamentos u Organismos.

Duodécimo.—La_Administracién se reserva el derecho de de-
jar sin efecto esta autorizacién en el momento en que se
demuestre el incumplimiento de las condiciones impuestas, por
la Declaracién inexacta en los datos.suministrados u otra' causa
excepcional que lo justifique.

Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y efectos
oportunos.

Dios guarde a V. S.

Madrid, 16 de fehrero de 1979.—FEl Director general, P. D., el
Subdirector general de Combustibles, Antonio Martin Diaz.

Sr. Delegado provincial del Ministerio de Industria y Energfa en
Guadalajara.

RESOLUCION de la Direccién General de la Ener-
gia por la que se outoriza al Ayuntamiento de
Alcuneza industria de servicio publico de suministro
_de agua potable en Alcuneza (Guadalajare).

Visto el expediente incoado en la Deleegacién Provincial del
Ministerio de Industria y Energia en Guadalajara, en base a la
solicitud presentada por el Ayuntamiento de Alcuneza para in-
dustria de servicio publico de suministro de agua potable en
Alcuneza (Guadslajaral;.

Considerando que dicha instalacién requiere autorizacién ad-
ministrativa previa del Ministerio de- Industria y Energia, -de
acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1775/1867, de 22 de julio,
y en el Real Decreto 378/1977, de 25 de febrero;

Considerando que lg finalidad de dicha industria es la presta-
cién del servicio publico de suministro de agua potable;

Resultando favorable el informe de la Delegacién Provincial
del Ministerio de Industria y Energia en Guadalajara en relacién
con la solicitud y proyectos presentados:

Vistos la Ley de 24 de noviembre de 1939, sobre ordenaciéon
v defensa de la industria; el Decrecto 1775/1987, de 22 de julio,
sobre el régimen de instalacién, ampliacién y traslado de indus-
trias; el Real Decreto 378/1977, de 25 de febrero, de medidas
liberalizadoras sobre el régimen de autorizaciéon de industrias,
y la Ley de Procedimiento Administrativo, '

Esta Direccién General ha resuelto:

Primero.—Autorizar la industria solicitada, procediéndose a
su inscripcién provisional en el Registro Industrial del Ministerio
de Industria y Enrgifa en Guadalajara.

Segundo.—La autorizacién unicamente es valida para el
Ayuntamiento de Alcuneza, siendo intransferible, salvo autori-
zaciéon expresa de esta Direccién General, y en ningan caso



