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Decreto doscientos une/mil noveclentos sesenta v oeho parta | En el artictio primero, donde dice: «Se establece wn contin-
el maiz ¥ =orgo sera la misma que lu que ba resido para b : genie arvaneelario de quinientas toneladas de papel Kraft para
dos primeres afios del Plan. Binr ¢ cusrenta a cuafenia ¥ cineo gramos/metro cuadrado,

Arlicule séptimo.—Se prossgilira ia oblencion de variedades E cohv resistencia a la mturla_liongﬂ-udin‘a} _superi{}r a diez mii
de 1rigo de la mejor calidad harino-psnadera y especialmente metras, dentre c:q:_l la posicién  aranceiaria cuarenta ¥ ocho
de los trigos duros semolercs, asl como de 10§ cereales-piemse, | Punid cero une C-unow, Jdebe decir: «Se establece un contin-
faciftandose por el Bervicic Macional de Cereales por si y, ep | Beibe arancelario, lipre de devechios. por un and, de gquinlentas
SU casc, a traves de lms Casas produclorns sutorizadus com- toneiaday: de papel Erafl para nilar dg cum_'ema a eunarenia ¥y
certadas ton diche Organismo. la distribucion de los semiliag | CINCO BrAMOs Metro r;_ua.dra_da. con resistencia a la rotura lon-
mus convenientes, de acuerdo con sus cachcievisticas sgrond | oitwdinal superior a diez mil metros, dentro de la posieitn aran-
micas v medic Mmas aprobiado. celaria cuargnt-a v achoe plinto cerf) URNG C—lmo.»‘ B
Articulo vctnvo. —El comité Ejecutivo 5 Pinanciero del | _En_fal articulo segu_nde. linea primera, d,onde dmtl:‘: a%:a Gg—]
PO.R P.P.A propondra al Gobierno el Piun de lquidugion | Loorion de los contingentes..n. debe decir: «la distribuct
de los excedentes de cereales que pucdan producirse en fa |
campaia, comprendiendo lagx medidas finencieras a tat efecto
necesarias. Las operaclones serab realizadss por et Servieio
Naciona! de Cerisales. )

Articulo noveno.—Quedan derogadas cuantas disposiciones | MINISTERIO DE ©1LA VIVIENDA

de irual o inferior rangu se opongan al presenle Decreto.

Disposiciones adicionales
P es CORRECCION de erralas de la Orden de 20 de

Primera~Los precios . del irigo de ios tipos I II, 1IL IV wayo de [96F por lo que se gprueba la adepigeion
¥ V y subtipos correspondientes para iu cumpaiisn mi nove | de los ordenansas téonicas y normas constructivas,
clentos setenta-mnil novecientos setenta y uno seran los mismos | uprobadas por Ordemes de 12 de julio de 1955 y
que se regulan por el presente Decreto para ia campaba mil 22 de febrero de 1988, al texto refundido y revisado
novecientos sesenta v nueve-nd] novecientos setenta. de lg Legislacion de Viviendas de Proteecion Cfi-

Segunda.—Con el fin de fomentar la siembra de variedades cied ¥ su Reglaomento,
de trigos diures del tipo II de la mejor calidud en sustifueitn : : i
de trigos de otros tipos en lag zonaps y camarpgas con medio Padecidos etrores en la insercidn de lag Ordenanzas Provi-

mas apropiedo, los trigos de tipo Il que cumplan las caracte- | sionules de Viviendas de Proteccion Oficial, aprobadas por
risticas que se definan por el Servicio Nacional de Cereales | Otrden de 20 de mayo de 1969, publicadas en el gBoletin Oficial
gozaran £n la campana mil novecientos setenta-mil novecien- | del BEstadon namero 123, de fecha 23 de mayo de 1988, pagl-

tos setenfa y uno de las primas siguientes: nas 7918 a 7923, a conlinuacidn se transcriben las oportunas
D rectificaciones:
i b} ‘.
A:iir]g:rcgur;euﬁes;i-nng ““““““““ ;3 gz:i;gﬂ:‘ Fn.lan Ordenanza 9.0, piarrafe 1o donde dice: ..y cuarto
. Ambar Durum AD-1 ... . s ptaS‘-’Qm- de aseo comypuestn de baho o defia, lavabo y retreie. .3, debe

decit: &.. ¥ cuarto de afeo compuesto de hafio o ducha. lavaho

Como complemento ¥ para wil mayor estimule de !o antes | ¥ retrefe.
expuesto, gerd de aplicacién en la prévims campatis de siem- En la Ordenanza 17, parrafo le, donde dice: «...que se ajus
bra para las variedades de fipo II, definidas a tzl fin por el | tard A los sigulentes superficies minimas: .. debe decir:
Servicic Naciona! de Cereales, una subveneidn del cuarenta | «... due se ajuStarc a lss siguientes superficies utiles mini.
por ciento del imporie de la semilla a los precios de venta del | mas: ..

Servicio Nacional de Cereales.

El mayor Importe de estas ayudas coun respecto 4 @ cam-
pafia mil novecientos sesenta ¥ ochodmil noveclentos sesenta
¥ nueve se sufragara por el Servicio Naclonal de Cereales
eon carg; a las pé.rtidasﬂdel crédilo sutorizado a través del SECRET ARIA
P. O R P F A para auxilios s las explotaciones cerealistas, ~ p

Tercera~Los precios iniciales de garantia a la producecion GEN ]’LRAI_, ])El; I“‘OV”\“IEN Td
que regirdn en la campafa mil novecienios setenta-mil nove
cientos sefenta y uno para las cosechigs de mil noveclentos ge-

tenia de centeno, cebads, avena, mijo y sorgo. serdn los mismos RESOLUCION de la Deleyacién Naclmal de Sin-
que en la actual campafa. _ dicatos por ln gue Se apruebar los Estatutos del

El preclo inicial de garantia de la produccion del maiz para Colegic Nacional Sindical de Administradores de
ls campafia mi novecientos setenta-mll novecientos setents ¥y Fineay.

une sera de quinientas setenta pesetas/quinfal métr:co,
Examinado el expediente para la constifucidn dei Colegia
A5l lo dispongo por el presente Decreto, dado eu Madrid | mamonal Sindical de Administradores de Fincss, en cumph-
a veintinueve de mayo de mil novecientos sesenta v nileve. mienta del Decreto §93/1968, de 1 de abril, remitido por la Jun-
o . ta de Goblertio provisional de dicha Corporacién; ¥
FRANCISCO FRANCO Reswltando que en las reuniohss celebradss en Madrid du-
El Ministro de Agricunltura rante los dias 10 y 11 de dieiemnbre de 1968, bajo la presiden-
ADOLFO DIAZ-AMBRONA MORENO ¢ciz de don Flurencie Digz Rubio, Presidente de I Junta de
Goblerno provisional. & 1a que concwriersn los componentes
de ia expresads Junta, se acordd por unanimidad constituir
la mencionada entidad sindieal. procediéndose s la redacelon
de los Estatutos que hap de rexir su actividad corporativa, so-
-~ licitando sn aprobacién ¥ ! reconocimiente legal de 8u exis-
NIINIST E RIO D E CO N[ E R(—*I() tencia, de todo o cual se levanséd la correspeondiente acta, que
encabeza el expediente mencionads;
Resultando que la cilada Junta aprobd la estructuracién in-
" CORRKECUTION de errores del Decreto 59371969, de ~ terna de la entidad sindical constituida, elevando a esta Dele-
z de mayo, por el que se establees un contingenfe . #acidon Nacional, por medio de la Secretarfa Gﬂneral_ de a C!r-
arancelgrio de 500 toneladas de pepel Hroft parg | ganignecion Gindleal, el expediente oportuhe para su inscripelon
nilar de 46 06 45 grim® con resistenicia o lg roturg | o0 el Tegistto Central de Entidades Sindiecales; . e
longttudinal superior ¢ 10.060 metros, dentro de lg Resultande que ef Registro Cenbral de Entidades Sindica-
posicion arancelaria 48.01 C-1. ten ha remitido los Esiatutos de lg entidad cuya inscripelén se
solicitn a agnellos organismos centrales gue. por razon de su
Advertidos errores en ot fexto remitido para su publicacidn | competencia, deben informar previamente sobre !a naturaleza,
del ecitado Decreto, inserto en el «Boletin Oficial del Estadow | procedencia v articulado de los mismas;
nimero 118, de fecha 15 de mayo de 1369, paginas 7398 y 7389, ° Resultando que el Servicio Nacionsl de Organirzacién ha
se transcriben a continuacidn las oportunsas rectificaciones: aprohado la iramitacion del referldo expediente:
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Considerando que en el expediente de que 5¢ hace mérito
se han cumplido cuantos reguisitos y formslidades establecen
al efecto las disposiciones sindicales vigentes;

Considerando que en virtud de io previsto en el articulo 5.0
de Is Ley de Pases de la Organizacidn Sindical, de § de diciem-
hre de 1840, ¥ en el articule 11 del Decreto 69371988, de 1 de
abrll, esta Delegacién Naclonal de Sludieatos es competente
para aprobar los Estatutos que han de regir la entidad sin-
dlcal a que este expedlente se reflere, suponlendo ello Ia ins
eripeidn en el Registro Central de Entidades Sindicales, me-
dignte el cual se confirma la personatidad juridica de lp citada
entidsd, reconocida de pleno devecho en ¢} meritada Decreto
de su creacton y reconcchimlento;

Vistas las dizposieiones legales fjue se ¢ltan, acuerdo:

Primere—La aprebacion de los Estatutos del Colegis Naclo-
ns} Sindical de Administradores de Pingas.

Segundo.—Su inscripeion en el Registro Central de Entica-
des SBingicales y, cumplida esta formalidad, confirmar la cons-
titucion del menclonadae Colegio Nacional Sindleal de Adminis-
tradores de Fincas coio unica corporacién profesional de tal
actividad. de econformidad con lo previsto en igs articulos I ¥
11 del Decrelo 6931968, de 1 de abril

Tercerc.—@Que u lag efectos oportungs se inserte la presente
Rescluaién en ¢l «Boletin de la Organizacién Sindical» v asi-
mimno e} texto completo de sus Esztaiuntos.

Madrid, 28 de enero de 1964
[OLl3

Sr. Presidente del Colegio Nacional Sindieal de Administrade-
res de Pincas.
ESTATUTOS DEL COLEGIO NACIONAL SINDICAL
DE ADMINISTRADQRES DE FINCAS
PRIMERO
Disposiciones generales

CAPITULO

Congtituciton

Articealo 1+ En cumplimiento del Decreto 683/1968, de la
Secrefaris General del Movimiento, de 1 de sbril, =a constituye
el Cologlo Naocionezl Sindical de Administradores de Pincas. in-
tegrado por las personas naturales & gue slude o] articwle 3
de estos Estatutos, v dependers de la Delegaeion Nacional de
Sindicatos, fluedando vinculado a su Secretarie General ¥y sSu
duracidn serd ilimitada.

Definjcion

Art. 20 El Colegle Nacional Sindical de Adminietradores

da Finchs es uns Corporscion oficlal de carécter profesional,

plena personalidad juridica para el cumplimiento de sus
£t ¥ el egjercicio de sus facultades. Goza del rango ¥ pre-
eminancie de las Corporaciones de derecho piblico a todos
loa efectog civiles y administrativos; podrd agdquirivr y poseer
fods clage de bienes, administrorloa. snajenarlos y darles el
destino que mejor convengs a los intereses profesionsales. com-
parecer ante los Tribunales ¥y autoridades de los distintos o6r-
denex v grados de la jerarguia, a fin de ejercitar cuantes sccio-
nem, excepeiones v peticiones estime procedentes en defensa de
la profesién, de su patrimonio o que dimanen en genersl de Ios
derechos que le estdn otorgados por estos Estatuios y demds
disposiciones congordantes. Be regird por los presenies Estatn-
g y. en lo RO previsto en ellog, por los Reglamentos de Régimen

terior,

Domicilio y exiensitn

Art. 30 La sede oficial det Coleglo radicard en Madrid, en
el domiefllo que determinen sus drganos de goblerne,

FE Colegio Naclonal Sindical de Administradores de Fineas
es € supremo Organismo representativo de ia profesion, y ests-
r& compuesto, obligatoriamente, por todos los Administradores
profesionales de fincas risticas y vprbanes que desarrollen ac-
tividades propiss de su profesidn v, voluntariaments, por las
personas que se determinan en los articulos 10 ¥ 11 de estos
Ertatutos, representandolos tunto en el Ambito nacional ecomo
en ¢} internacional.,

Determingeion de la profesionetided

Art. 40 Se entenderis que ejercen profesionslmente la wcti-
vidad de Admmistrador de finces las personas naturales gue.
de forma habitusl ¥ constante, con despacho abierto al efecto,
destinen la totalidad o parte de su trabajo & sdministrar fin-

cas rusticas o urbanay de lercercs, en beneficio de éstos, con
sujecion a lans leyes, velando por el interég comiun y raciblendo
in estipendio

BErte ejercicio profesional comiprende las funcicnes congucen-
tes a la conservacion y goblerno de la finea ehcomendads @l
Administrador ¥ las que se relaciohen directamente con cual-
quler forma de arrendamiento, use ¢ ocupacion y estén enca-
minadas & conseguir el Optito rendimiento, segin el desting
dade a! inmueble por el prapietario, conduefios o copropietas
rios.

Eiercicie degal

Art. 3+ Para ejercer legalmente la profesion de Adminis-
trador de fineas risticus ¥ wbanas sera requisito indispensable
estar colegiado.

No estan comprendidos et esta disposielén, de conformidad
von el articule 30 del Decreto creador del Colegio:

#y Quienes, actuande o cierciendo algune actividad de ad-
mimstracién de fineas no la realicen de maners regular o habi-
tua! ni eon ef earacter de profesion,

hl  Quienes, en rardn primordial de eargo de confianza, ad-
ministrarsn fincas rdsticas o urbanas con retribucion ¢ sin ella,
sin cardcier de profesionalidad.

¢} Los que por mendate judicfal o de la Administracién
Pablica adminigtren fineas.

Fies o facutitades del Colegio

art. 40 Los fines ¥ facultades del Colecio son los alguientes:

1. Ostentar oficialmente en forma plena v exclusiva la re-
presentgeidn de la profesidn, tante en el Ambite nacional como
en #! internaeclonal, anfe los poderes pabllcos, autoridades,
tribunales, orgsuismos de todas las clases y grados, colaborar
con ellos v presentar las peticlones, sugereticiag ¥ toda clase
de actunciones ¢n materia de su cormpetencin.

2 Velar por el cumplimiento de los derechos y deberes
prodfesionales, para lo gque adoptars las medidas necesarias con
el fin de hacer valer tales derechos ¥ ejerciter a su ver, las
fisealiraciones oportunas en relacion con los deberes

5 TRealizar actos de caricter cultural y formsativo, charlag,
cohferenclas, ccrtdmenes, boletines, publicaciones periddicas ¥
cuanto cumpla & fines relagionados con iz eultura y formacion
de los admrinistradores de fineas. otorgando los correspondien-
tes titulos y diplomas.

4. Conficurar, programar ¥ realiZar cursos v oursiliog do-
centes,

5 Organizar la prevision Que estime conveniente pera los
coleglados, asi camo los servieics que considere necesarios para
el mejor desenvolvimiento de la Corporacidn ¥ de la profesitn.

& Determinar las incompatibilidades gue se Dreseliten a
tos colegiados en el ejercicic de la profesidnm,

7. Fijar las sportaciones de cada colegiado por los distintos
concepios ¥ el empleo de las mismas

8 TFijar las flanzas que deberin depositar 108 coleglados
como garantis de su actividad profesiomal, reglamentfindolas se-
ghin corresponda,

9. Distinguir o los Administradores que sobresalgen en el
ejercicioc de Im profesion ¥ sancionar discipiipariamente las
faltas en que Incurran, de scuerdo con las previsiones estable-
cldaa en estog Estatutos,

10. Dwesarrollar y organizar la prevision social entre log co-
legiados § sus familiares.

11, Expedir las certificaciones y legitimar los informes ¥
peritajes de los Administradores colegiados sobre cnestiones tée-
nieas relacionadas con las valoraclones gue se les soliciten ¥
demis dedueciones del ejercicio profesionsl.

12. Perseguir el intrusismo profesional en todas sus forinas
mediante el ejercicio de las acciones judiciales que en cads cas0
cotrespotidan, )

13. Coordinar ¥ asesorar las actuaciones de los distintos
érgancs del Colegio, hermanando a todos los profesionsles ¥,
en cuanto sea posible, asistiéndelos ética y téonicements pars
facilitarles el ciercicio de l& profesicn en todas sus formas ¥
para velar por su prestigic moral, social, téenico ¥ econd-
mico.

14, Informiar, proponer ¥ colaborar con la Administracion
Fublica en cuestiones téenicas v en 1as demds relacionadas eon
lox fines v facultades propios del Colegio.

15 Cooperar con los organismos oficiales correspondientes en
ta forma gue proceda, en 1z designacton de los Administradores
profesionales que intervengan en asuntos de la competensia de
dichos organismos.

16. Eleyar. de acusrde con lo establecldo en el articuleo 3°
del Decreto de constitucién del Coleglo, ¥ seglin sus respectivas
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competenclas, & iog Ministerios de Justicia, de Agrleuitura v de
Vivienda, para su aprobscion, los baremos de honorarios v tari-
fas que se proponigen para 21 ejerciclo de ln profesion y organi-
281 los servicios para el cobro de boneorarios profesionsles en
ia forma gue se determine en los reglamentos.

i7. Todas las demds facultades proplas de esta clase de
corporaciones profesionales y, en general. realizar tode provec-
to Que se considere que puede redundar en mejora profesionsl.

El Coleglo Neclonal Sindieal de Administradores de Fineas
reailzara sus faculindes en cumplimiento de sus fines por los
cauces ¥ 'von los medios més sdecuados. Arlmismo y de la
forma mas eficrs, coordinard sus funclones vy actividades con
ios Ministerlos de Justicia. de Agricultura ¥ de la Vivienda.

Patrono

Art. 7.0 Conforme g la tradicion de los Administradores de
fineas espaiocles, el Colegio Nacional Sindical de Administra-
dores de Pineas se constituye bajo el patronazge v sdvocscion de
Santo Domingo de 1a Calzada.

CAPITULO 1X
Organizacion del Colegio

Aflembros

Art, 82 Las personas Que constituyen el Colegio Nacional
Sindleal de Administradores de Pincas pueden ser miembros de
nimery, miembros no ejercientes y miembiros de honor y de
merito.

Art. 9 Son miembros de numerce las personas naturales
8 gue se reflere el pdrrafo primero del srticule 4.¢ de eatos Es-
tatutes ¥ que hablendo rolicitado mu incorporacidn al Coleglo
la hayan obtanido.

Art. I0. Son miembros no ejercientes las perscnas naturales
que reuniendo las condiciohes necesariss para su incorporscion
al Coleglo la hayan obtenide, no ejercieren activamente ls pro-
fesifm o, habiéndola ejercido, cesaren en la misma.

Art. il, Son miembros de Donor ¥ de mérito las personas
naturaies deaignades por ie Junta General del Colegio gue rin-
dan ¢ hayan rendido servicios destacados al mismo o 2 la
profesidn, sean o no Administradores v sean neclongles o ex-
tranjercs,

Normas de ingreso

Art. 12, Para incorporarse al Coleglo lazs personas naturales
& que se refiere el srticulo 9.0 de estos Estatutos serdn reguizis
tos indispensables:

a) Ser espafiol,

b} Estar en pleno use de su eapacidad juridiean,

¢} Efectuar i{a solicliud al Colegio cumplisndo las forma-
Hdzdes administrativas y econdmices que sefislen estos Esta-
tutos ¥ los Reglamentos fue se aprueben gl efecto,

d} Eeter comprendido en unpo de los sigulentes casos:

Primero—Acreditar la posesién de uno de los titulos sigulen-
tes: Licencigdo en Derecho, en Clencias Politicas, Eeondmicas
¥ Comerciales; Profesor Mercaniil; Procurador de loa Tribu-
nales de Justicin; Ingeniero Agrémomo ¢ I'ngehierg de Mon-
teg; Velerinario; Ingeniero Técnico Agricola e Ingeniero Téeni-
oo Forestal ; - Perito Agricols ¥ Avudante de Monies.

Begundo.—Acreditando la posesidn det titulo de Bachiller
Superior, tanto gensral como féenico; Técnico de Grado Me-
dio; Maestro de Ensefianzsa Primaris o Gradundo social, sera
necegario ademis superar lag pruebas de cardcter téenico y es-
pecializado, con arreglo al programa vigente en #1 momento de
su peticlén de ingreso a que hace referencia el anrticulo si-
guiente de estos Estatutos, _

Tercero-—@uienes obtengan el titulo académico de Adminis-
trador da finces, que aeri expedido por el Qrganismo compe-
tente, una vez sprobados jos cursos de formaciin en la Bscuels
Oficlad de Adminigiradores de {incas o superados los exfmenes
que is misma propongs.

Para incorporarse &) Colegio lag personas naturales a Gue e
refiers i articulo 10 serin necesarios log mizsmos requisitos es-
tablecidos en este articule, a excepecidn del que se sefiala en
€l apartadio b,

Art. 13, E programa que contengs las pruebas de aptitud
que se exigen pera el ingreso en este Coleglo & las personas
que se sncuentran Incluides en el caso segundo del articulo
antertor, atn perjuicio de su adaptaciin a lazs recomendacio-

nes de lg PFederscién Internacional de Profesiovies Inmobilin-
riag, comprenderin necesariamente temsas sﬁbre laa siguientes
materias:

— Economia politica.

— Cdleio mercantil vy linanciero,

— Contabilidad.

£ Organizacion de empress,

— Conovimientoz de construccicn y conssrvacién de fincas.
— Conoclmientos de explotaclones agricolas,

— Deontologia,

— Derecho ¥y legisiacion.

Art. 34 El programa gue comprenda jas maberias a des-
arrollar por la Escuela de Formeesitn de Adminisiradores de
Fincas, ademfs de lus relacionadas en el articulo precedente,
previp lo aprobacién del Organlstne competents, contendra las
fue corresporxian a las neecesidedes para oObtener ia euiturae
general de grado medio equivalenie a los enumerados en el ¢aso
segundo del apartado d) del artienle 12 de estos Estatutos

Art, 15, Los lugares, la fecha, e} programs ¥ la composicion
de} ‘Tribunal para los examenes de ingreso en ¢! Golegio serén
determinados por la Juntn de Gobierno del mismo, v las con-
vocatarias serdn publleadas en el «Boletin Oficial del Estados
eon cuatre meases, oomo minimo, de antelacién a la infoiseiin
de ies pruebas y con arreglc a lo dispuesto en el Reglamento
Administrative de Oposlelones v Concursos,

Art. 18, En todos los casos previstos en el apartedo d) det

“artieulo 12 de estos Estatutos, 1a incorporacidn al Colegio Heva-

ré consigo la expedicién del correspondiente titulo de colegiado
a favor del intereszdo, autorizandole para el ejereicio legal de
la profestén, y sert expedido por s anteridad competente a
propuesta de la Junta de Goblerno del Ooleglo,

Art, 17. Aprobadsa la soleitud de ingreso, sl interesado se e
proveerd de su tarjets de identificacién profesional, que seri
expedida por el Colegio ¥ firmada por el Presidente.

Art, 18. Todos oz titulos, documentos de tdentifieaciin ¥
distintivos tendrin carieter nactonal,

Organos de goblerno

Art. 19. Los drganos rectores del Colsglo son: La Juhta
Clenieral de Colegiagos, Ja Junta de CGicbiernc y el Presidente

1. La JUNTA QENERAL DE COLEGIADOS

Art. 20, La Junta Ceneral de Coleglados comprende & to-
dos Jos colegiados de nimmere y no ejerclentes ¥ ostenta Ia
maxima autoridad dentro de! Coleglo Naclonal Sindical de
A adores de Fincas.

reunlones de s Junta CGeversl de Coleglados serdn de
dos cleses: ordinarigs y extracrdinarias,

Al De las Juntss ordinhariss:

1es reuniones ordinarizs serdn determinadss por la Junis
de Goblerno dsl Colegic ¥ se¢ oelebrarin. mnualmente, dentro
del segundo trimestre del afio nafural.

Las convooatorias, firmades por el Secretario, con el visto
nizeno del Presidente, gerdn expediday ton un minime de lrein-
ta dins de suielacidn e ls fecha en que debs tener lugar la
remnidn, ¥ contendran ol orden del die oorreshongdisnte, Iugar,
din ¥ hora en que dari gomienzo, gon las demés circungten-
cins que sepn del gaso,

.El orden dal dia de iz convocatoris podra ser modificado nor
el Presidente con diez dizs da antelacion w la fechs sefialada
para Iz celebracion de ls Junte general de Colegiados, remitien-
do a éstog Ja nueve redaocidn, en la gue 4@ incluirdn los
asunias Glié por su urgencia, interés o extraordimeria lmportan.
cig merszosn ser tratados, a juiclo del Predidente, o haysn side
solicliados por mad del 10 por 150 del tote)l de colegiados,
mediante escrito firmado por los interesados y preseniado sn
a Becretarin del Colegip con un minimo de quinoe 'digs de an-
telacion a s {echs de celebracion de dichs Junts.

Fl Presidente, segin s lo aconsejen lsg circunstancies, po-
dri altersr ¢l orden en que deben tratarse los distintos puntcs
previstos pars In Asambiaa.

En el orden de! din de todss lag reuniones de la Junta ge-
neral ordinaris, de colegiatios debera figurar un punte desti-
nzdo a ¢Ruegos ¥ preguntass,

B} De ias reuniches extraordinarias,

Ias reunlones sxtrgordinerins serdn delerminadas por:
2) Les Orgsnismos de quien deperidds el Colegio.
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by La sunta de Gobierno, por acuerdo mwmyoritario.

¢} El Presidente.

dr Cuandoe jo soliciten por escriiu e
colegingdos.

e) Cuando o soliciten la milad mas una de las Delegacio
nes del Colegio, que se hallen coenstitnidas en el momento de
producirse 8 convoratoria.

Ung vez determinada la reunion de !y Junta general oxtra-
ordinaria sera inexcusable su conrvocatoria gue se efectuurs
por el Presidente del Colegio. con un minima de diez dias de
notelacion & Iz fechs en gue debw tener jugar: se fijara en eila
el {ugar dia ¥ hora ¢n que habra de celebravsa, v no podia
tratarse ningun punto distinto de los previstos en el orden de:
din gue se sefzle en la misma

G
glagos.

Le rorrespende a la Junia General de Colegindos la discusion
y aprobacidn, en su csso. de:

1. Las actas de las reuniones,

2. La Mcemorla presentads por fa Junta de Goberno re-
sumiende la actuacién de la misms desde o Junta general an-
terior,

3. lLa cuenls genersl de ineresos ¥ gastos del ejercicio eco-
némico anterior,

4 FEi presupuesto general ordinario de mgresos y gastos para
e} ejercicio econémico siguents.

5 El presupuestuv exiraordinario de mgresus ¥ gastos.

6 Las cuaniias de las cuotas de enirads v el porcentaje
que de ias mizmas he de ser administrado por las Delegaclones
Territoriales del Colegio,

7. L4as aportaciones periodicas de los colegiados, asi como
las extraordinarias que se acuerden.

8. los asuntos y proposiciones que figuren en ¢l orden del
dia correspondiente a la reunion de gue se lrate.

9. La aprobaclén periddica de trabajo gue se propongs lu
Junta general.

10. La aprobacidn de las normas, adiciones, wmpliaciones o
modificaciones de los Estatutos ¥y Reglamentos de Régimen In-
tarior,

11. Establecer las fianzas de los colegiados,

12. Y coinp Organo soberano, de cuantes cuestiones afecten
8 la vida del Colegio.

20 pul L del tartal ae

atribuciones vy funciones de lu Junta General de Cole

D Requisitos v formalidades de las reuniones.

Fara vonstituirse ls Junta Genersl de Colegisdos ¢n prime-
ra convocatoris pe necesitard que los asistentes y representados
en la mismna sumen la mitad mas uno de los votos totales del
Coleglo, referida a iz fechs de lr convocatoria,

8: en la primera convecatoria no hublera numero sufi-
clente de asistentes y representados podra celebrarse le Junta
general Sranscurrida media hora, see cualquiers el nfimero de
aquébios, con arreglo g lo dispuesto en el parrafo siguiente de
este mismo articulo.

Tanto ios ejercientes como los no ejercientes pueden ser re-
presentados en la Junta Gensral de Colegiados por otro cole
giado.

Las tepresentaciones deberan ser conferidas por escrito en
ia Iorma qtie se determine an el Reglamento de Réglmen In.
terlor, vy que serd acreditado en la Secretarin del Coleglo con
anterioridad a ia celebraciin de 1a Junta General de Colegiados.

Tos aoverdos de la Junta Cenersl de Colegiados serin to-
mados bor mayorle de votos de los asistentes g la misma y de
los que se hallen debidamente representados. Para el edmputo
de votoe se considernri el del celegindo ejerciente doble al del
no ejerelente.

Las volacianes serin secretas cuando se refieran a cuestio-
nes cuwr indole lo aconseje, a juiciv del Presidente.

Loa aeverdos tomados por 18 Junta QGeneral de Colegiadou
abligan a todos eflos, aun = lox ausentes, disidentes o absten)-
dos, sin periuicio de las acclones que les correspondan.

Se leventarén actas de las reuniones que celebre la Junts
General de Colegiados y, una vez aprobedas por 1= Junta de
Gobierno del Coleglo, se extenderan en un libro especial, fir-
madas por €l Seeretario, con el visto bieno del Presidente, dan-
dose conocimilento general seguidamente a través de las publi-
echeicnes del Colegio.

2. La Junta DE GOBIERNO

Art. 21. El Colegio Nacional Sindical de Adminiztradores
de Fincas estard regido por la Juntk de Goblerno, a la que co-
rresponden las funciones dellberantes, consultivas, de direccion
v de ejecucion en el desarrollo det miamo.

]

Extard constituida por;

El Iesidente.
— Tres Vicepresidentes
— Un secretario.
[ Tesorera.
Ut Contador—eanso
- uatvo Voeales con residencia en Madrid,
¥, camo Vocales natos, los Presikientes de las Delegicio-
nes del Coleglo que se hallen constituidas v ogue se creefl, cul-
qulers gue sea ke fecha de su constitucion,

1 numesn oe Vocales podrs ser
Cienieral de Coelegiados.

Todos jus tmembros e by Junlg de Gobwino sersi elegidos
Db vedacion en ko oJunta Genera: de Coleziados v deberan ger
Admintstradores eclegiados elergentes ¥ tensr ung antigiedad
e cingo anons como mrnimoe en el Colegio ¢ de tres afos como
mienibros de nimere en s Agrupacion Nacionat Sindical Autd-
nomy de Aadministradires de Fincas. a excepcion del 25 por 100
de ws Vocales, que podrul zer coleriaduos ejercientes de reciente
noorparacie’, Seran elegidos por la Junia Geners! de Colegin-
dog. =alve los Vocales BRLOS.

Lt cargos gue desempenen ios eolegindos en ia Junta de
Gobierne zeran honerificos, Mo obstante, la junia General de
Colegindos determinara lus que deben tener asignados gastos
v representacidn,

Constituida la Junta de Gobierno, sis compodeltes deberan
renovarse o ser reelegidos en la siguiente forma:

Al finalizar el primer trienio, dos de los Viecepresidentes, el
Secretario. ol Contador-censor voel 5 por 180 de los Vocoales
electos,

Al werminar g segundo trienio. ¢ Presidente, el olre Vicepre-
sitlerde el Tesorere ¥ el otro 50 por 100 de lox Vocales electos

En les trienios zucesivos sy septird el mismo sistema,

Siendo el Voesl nalo cargn inheretite o Ia presidencla de Ia
Delpgaciton, s INCOrPorara ¥ ¢esars en fa Juntz de Gobierho
del Celepio de mahera automatica v ceineidente con el tiempeo
de dupacion de dichs, prestdencia.

Lo Junta de Gobierno se reunirid

merementada por fa Junta

a) EBn sesion ordingria, uwna ve:s il rimestre, coincidiendo
recesBriamente una de las reuniones en la fecha inmediata-
mente anterior & la iniciacion de la reunién anngl de ly Junta
Crenerat de Colegiadas,

b En sesiom extracrdinaria, i julcio del Presidente, y cuati-
do 1o soliciten una cwarta purte. al menos, de sug collipo-
AT T

La Juuta de Coblerno inlegrari en 50 Sehwg, calllo Organo
de ejecucion, una {Jomision Permanente, goe estars compuesta
ne¢esariamente por.:

£} Presidents,
—- 148 Vicepresidentes.
— E} Secretario.
—— El Tesorero.
-— Bl Conmtador-censor.
Los nueve Vocales natos que sean elegidos por la totall-
dad de los voerlss natos de Ia Junta de Gobierno,
—- Los Voczles electos con residencia en MWadrid,

El numero de voeales natos podra ser inerementade por de-
c1siom de la Junta General de Colegiados,

T.os miembros de esta Comisidon Permanentie se Teuniran uta
vez pada dos meses y tantas veces mas como el Presidente lo
estlme necesario,

Las convocatorias parg las reuniones de Iz Junia de Go-
hisrno del Colegic, tanta en Pleno octino en Comision Perms-
nente, se haran por escrito firmado por el Seeretario por or-
den del Presidente, con veinte dins de anticipacién, por lo me-
no 4 la fecha en gie se sefiale su celebraciém, e irdn scompa-
nadas del orden del dia correspondiente, Cuando la reunién ses
extraordinaria, €l plaze puede redueirse al minimo necesario
pars que llegue la comunicacion 2 todos los componentes de
dicha .Junta.

Los acuerdos se iomaran por mavoria dei total de sus miem-
byos, siendo lLecesarin para su validez lg asgistencia de las dos
terceras partes de sus componentes, en brimera convoeentariz
en segunda convoeatoria, que se gelebrarg media hors despuds,
cunlquiers que sea el nimero de asistentes, Tendra voto perso-
nal cada une de sus miembros. decidlende. en case de empate,
el volo. de calided del Presidente. [os miembros de la Junta
de Gobierno ¥ de e Comisibn Permanente delegaran su volo
en casoe de mposibilidad de asistir 2 las reuniohes,

Se levantarin actas de las reuniones y se extenderin en
uh fibro pspecial, firmadas por el Secretario, con el visto bhueno
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del Prestdente, renntiendo aquép copias de ln misma, denivo del
plazo de treinta dias, a cada uno de les componentes de ia
Junta de Goblerno. lus que en el plazo de los diez dias si
gulentes comunicarin su conformidad o reperes.

Le Junta de Gobictng del Colegio estara asistida por 105 ne-
cesarios gervicios de asesoramiento. ¥ tendra, al menos, un Abo-
gado en ejercivic, en calidad de aseror juridicn, profesional o
no de la administraciom de fineas

La Junta de Gobierno, para cumplir su cometido, tendra
ias sigulentes atribuclones, ademaias de las gue expresamente Te-
eiba de ln Jurnta General de Colegififios

A, Correspondera al Pleno:

1. Defender los derechos profesicnales ante 108 organis-
maos, autoridades v tribunales de todas clases ¥ grados. tanto
nacionales como extranjeros ¢ de &Gmbito internmcional, ¥ pro-
mover cerca de aguéllos puantas cuestiones juzgtte beneficiosas
para la profesidn

1 Cuidar el cumplimiento de los Estatutos v Reglamentos
que dicie €l Colegio ¥y cusntos scuerdos tome la Junta General
de Colegindos, adopiando las medidas gue convengan parag Su
mejor ejecucion, dentro de los limitcs de sus propies funciones.

3. Proponer la modificacion de los Esiatutos y Reglamentos.

¢ Impedir el ejercicio profesional o guisnes no rediman las
condiciones legeles establecidas al efecto, perseguir el infru-
sismo profesional ante los tribunsles competentes v obligar a
los oolegindos al cumplimiento de las obligeciones gque les
sfectan como profestonales, prestando su cooperacion g las au-
toridades.

5. Adoptar cualquier resolucion urgente en defensa de los
intereses de los colegiados o del Colegio, sin perjuicio de dar
cuent® a la Junia genersl en la primera reunion goe celebre.

8. Acordar la reunion de la Junta General de Colegiados, ya
ses ordinsrin o extraordinaria, sefialando lugar, dia, hora ¥
ordent del dia pars las sesiones ¥ convocar las elecciones de los
cargos rectores del Colegio.

1. Nembrar las comisicnes gue considere necesariag para la
gestlén, investigacién, control v otras funeclones sobre cuslquier
asunto que ineumbea al Colegio,

8. Proponer a los organismos competentec; ta aprobacion de
los programas & que aluden los articulos 13 y 14 de estos Esta-
tutos, determinar cuanto se refiere & ln organizacion ¥ desarra-
llo de los cursos de formacion profeslonal y los gue se sigan en
la Escuels de Pormacion de Administradores de Fineas, sefiglar
In localided, fecha, composielin del tribunal 3 cuAhto e re-
lacione con la realizecién de los exdmenes de ingreso.

9. Nombrer las juniss de estimacion de honorarios y de-
vengos profesionaless. usi comeo esiablecer los sistemas adecuados
pare lievar & buen fin el eobro de dichos honorarios ¥ devengos.

1. Decidir respecto 2 la admislén de miembros al Colegic.

1i. Ejercer las facultades disciplinsrias respecto a los cole-
giados, de conformidad con lo gue establecen astos Estatutos,
previs ingtruceidn de expediente en ia Delegacidn territorial que
corresponde.

12. Proponer las recombensss ¥ henores que corresponden
a las Dersonas, colegledos 0 no, que sean acreedorss por los
beneficlos que han reporiado al Colegio o a la profesion.

13. Expedir los documentos que acrediten lz personalidad

de los miembros que desempefien cargos en !as Delegaciones’

del Colegle ¥ los que sorediten la calidad de administrador
eolegiado,

14, Confecclonar, para su uso, €l censo de o colegiados
habilitados para el ejerciclo de is profesién, diferenciande en
el miamo los poleglados de nimere de los no sjerciantas.

15. Expedir 108 certificados v legalizaciones de los informes,
peritajes y trabajos efectuados por loe Administratores colegia-
dos en los cdzo3 Que se le sean soliciiados y en los que sefinlen
los reglamentos,

i8. Administrar, vindicar, recaudar v distribuir los bienes
y fondos del Colegio, de conformidsd con las directrices mar-
cades pov la Junta General de Colegiados

17. Conocer ¥y aprobar loa proyectos de los presupuestos
anusles de ingresos v gastos que, o base n las nacesidades ge-
nerales del Colegio, habran de confeccionar el Tesorero y el
Contaglor-censor pers someterios @ la aprobacién definitiva ge
ta, Junta Ceneral de Colegledos y supervisar las ligquidaciones
correspondientes al ejercicio econdmico del afio anterlor que,
asimisme, habri de aprobar dicha Junta geberal,

18, Determinar lat entidades bancarias en gue hayen de

- abrirse las cuentss corrientes y cartillas de ahorro ¥ constituir
depésitos, autorizando al Presidente para que, juntamente con
el Tesorerp o o Secretario, efectie ¥ cancele dichos depéaitos
propledsd de! Colegio v acuerde I adquisicidn de valores en los
que e inviertan el capltal social del misma.

19. Proponer las normas de régimen intenor, incluso eco-
nomicas, que jufgue beneficiosas pars la mejor marcha del Co-
:eglo v fijar los gastos de representacion, ssignaciomes y retri-
buciones que la Junta General de Colegiados haya determinado
que deben de ser epondmmicamente compensados.

20, Nombrar, destinar ¥ separar los funcionarios y emplea-
iR del Colegic,

21, Deternunar § reglamentar (os Bervicios nunumos que,
con fos de Asesorin Juridica e Informaeion Técnica deben tener
las Delegacionus del Colegio a disposicion de los colegiados.

22, Proporer & la Junta Geners! de Colegiados la creacidmn,
transformacién, absorgion y anulscidn de las Delegacicnes del
Colegio.

3. Suspender en sus funciones, previa iniciacion de expe-
diente, a la persona o las personas gue forman la Junta de
Gobierno de las Delegaciones del Colepio, obligandose a eonvo-
car por si, en el plaze de treints dias. reunién extraordinaria
de colegiados de :a Delegacidn de que se trate para gue éstos
nombrent, eli s0 caso, ias personas gue deban ocupar el carge
0 cargos suspendidos ¢ una Comisién Rectora provisional., que
resuelva definitivamente el expedienie

actuari ew 1anta no se
incoado.
24, Arbitrar us diferencias gue pudieran surgir entre co-

legiados.

25. Arbitrar ias diferencias Que surgieran entre las Delega-
ciones de} Colegio.

26. En casos excepelonales, 1 propia Junta de Goblerno, por
mayoria absolota de todes los miembros, pedrd, mediante la
formalizacion del oportunc expediente, proponer al Secretario
general de In Organizacion Jindical la suspension total o per-
cial de sus funciopes & cualquiera de sus miembros, sustituyén-
dole provisionalmente y dendo cuenis de esta resolucidn en
fa Junta General de Colepiados siguiente.

B) Corresponden o la Comisidn Permanente lag mismas
funciones gue al Pleno, a excepcion de las 6, & 12, 16, 17, 19,
21, 92, 23, 25 v 6, entre 1as que se han ehunierado ent el apar-
tado anterior A,

3. E1, PRESIDENTE

art. 22, E] Presidente, comoe drgano rector del Colegio, ten-
dri las siguientes Tacuitades y stribuciones:

1 Ostentar plenamente y en todos los ¢asos la represen-
tacion del Colegio ante toda clase de autoridades, organismos,
tribunales, entidades, corporaciones y particulares,

2 Velar por el mas exacto cumplimiento de las disposicio-
nes legales de cuanto se previene en losg presentes Estatulos ¥
de los acuerdos y @isposiclones que se tomen o dicten por las
autaridades, por la Junta General de Coleglados ¥ por la Junta
de Gobierno.

3. Liever lu direccién del! Colegio, decidiendo en cuantes
asuntos sean de urgencls, sln perjuicio de someter sus deci-
siones a la Junta de Goblerno.

4  Convocar las retiniones de las Juntas de Goblerno y de
lax Juntas Generaler de Colegindos,

5. Presidir lgs reuniones que celebren los Srganos de go-
biernp del Colegio, encauzando las discudiones y evitando
que se traten enr la Junihn amingos ajenos al orden dal dia,
declarando terminado el debate da log temas después de consu-
midog Jos turnos reglamenizrics gue se citen y levantande las
sesiones cuando jo estime oportuna,

6. Decidir con: Yolo de calidad los empaies, después de ha-
ber hecho use de su voto en propiedad.

7. Autorizar con su visto buene las actas de cuanta.s re-
uniones ¢ juntas se celsbren,

8 Presidir por si o por delegacion expresz los tribunsles
de examen de incorporacion al Colegic.

9. Presidir las comisiones que se designen para cualquier
asunto i 88l lo estima conveniente.

10. El Presidenie podra delegar sus funciones en los Vice-
presidentes, particufarizande con independencia Bobre los mis-
mos, pars ¢l mejor cumplimiento de los fines del Colegio, las
distintas cuestiones correspondientes a la profesidn

11. Visar, en su c¢8se, 125 certificaciones de informes que
expide el Colegio. _

12, Ordenar los pagos que hayan de verificarse con carge
a los fondos de! Colegio,

13. Autorizar el ingreso v retirada de fondos de las cuehn-
tas corrientes y cartillas de ahorro del Colegio, uniendo su fir-
ma a las del YPesorerc o Secretario,

14. Comstituir ¥y retirar depdsifos por cusniz de la Junta
de Gobierno, de acuerdo con lo previsto en el ndmerc 19 del
npartade A) del articulo 21.
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15. © Adquirir, gravar y enajenar. por cualquier titulo toda cla-
se de bienes muebleS, previo acuerdo de la Junta de Gobierno,
precisando para la adquisicion, gravamen y. enajenacién de los
inmuebles el previo acuerdo de la Junta general.

16. Autorizar con su firma, en su caso, los titulos de cole-
glados y los documentos acreditativos del ejercicio profesional
de los mismos.

17. Atender .as consultas que le dirijan las Delegaciones
del Colegio y los colegiados. '

18. Firmar todos los escritos que se dirijan a las autorida-
des, corporaciones de toda indole, tribunales y particulares.

19, Otorgar poderes en nombre del Colegio para la repre-
sentacion preceptiva o potestativa del mismo ante cualquier
Tribunal de Justicia de cualquier grado y jurisdicciéon, incluso
el Tribunal Supremo, en cuantas accgiones, excepciones, recursos,
incluido el de casacién y revision y deméas actuaciones se tra-
miten ante éstos en defensa tanto del Colegio como de la pro-
fesion.

Los miembros de la Junta de Gobierno

a) Los Vicepresidentes

Art. 23. Los Vicepresidentes, segin el orden de los mismos,
sustituiran al Presidente en caso de ausencia, enfermedad o va-
cante de éste, y ademas llevaran a cabo todas aquellas funcio-
nes colegiales que les encomiende el Presidente.

b) El Secretario.
Art. 24. Corresponde al Secretario:

1. Redactar, firmar y remitir todas las citaciones para las
reuniones, sesiones y actos de Junta de Gobierno y Junta Gene-
ral de Colegiados, seglin lo ordene el Presidente.

2. Redactar y firmar las actas de las reuniones de los 6r-
ganos citados en el anterior apartado, que llevaran el visado del
Presidente.

3. Llevar los correspondientes libros de actas en los que
consten las reuniones que se celebren por cada uno de los
oérganos citados en el numero 1 de este articulo.

4. Llevar, asimismo, los correspondientes libros de entrada
y salida de documentos, archivos de estos ficheros e indices
complementarios.

5 Recibir todas las comunicaciones, de las que dara cuenta
al miembro de la Junta que corresponda, al Asesor juridico, si
debe emitir dictamen, y al Presidente, en todos los casos en
que vayan dirigidas al Colegio o a la Junta de Gobierno.

6. Extender y autorizar con su firma las comunicaciones,
o6rdenes y circulares que se hayan de dmglr por orden del
Presidente, a la Junta de Gobierno;

7 Retira,r fondos de las cuentas corrientes, conjuntamente
con el Presidente.

8. Redactar la Memoria que refleje las actividades de la
Junta de Gobierno para someterla a la consideracién y apro-
ba.cién de la Junta General de Colegiados.

: * Custodiar el sello y la documentacion oficial del Colegio,
asi como la de los servicios dependientes del mismo, en la for-
ma que se reglamente.

10. Expedir, con el visto bueno del Presidente, en su caso,
las certificaciones y legalizaciones que correspondan, asi como
el documento o documentos que acrediten que el miembro de
que se trata se encuentra incorporado al Colegio.

11. Llevar el fichero de todos los miembros del Colegio,
ejercientes y no ejercientes, miembros de nimero o de honor
y decanos, en el que conste la firma de cada uno de ellos.

12,  Atender las consultas que se le formulen en relacién
con la Secretarfa y expedir los certificados de confrontacién de

firmas que se soliciten a efectos de otorgar representaciéon para’

asistir a Juntas generales.

13. . Ordenar los turnos y repartos a los colegiados de los
asuntos profesionales y administraciones que directamente se
soliciten al Colegio.

14. Dirigir a los funcionarios y empleados del Colegio, orde-
nandoles cuanto sea necesario para el mejor servicio de la ofi-
cina, proponiendo a la Junta de Gobierno le que estime
conducente a mejorar la organizacién administrativa y, en ge-
neral, todas las facultades inherentes a su cargo.

.¢) El Tesorero.
Art. 25. Corresponde al Tesorero:

1. Recaudar y custodiar, bajo su responsabilidad, los fondos
pertenecientes al Colegio, manteniendo 1g reserva metélica que
estime la Junta de Gobierno.

2. Llevar, con las debidas formalidades, los libros de entrada
y salida de fondos, conservando los justificantes necesarios para
las oportunas comprobaciones de la Junta. .

3. Formalizar periédicamente las cuentas de ingreso y gastos
para someterlas a la aprobacién de la Junta de Gobierno, dan-
do cuenta del estado de Caja.

4. Retirar fondos de las cuentas corrientes conjuntamente
con el Presidente, asi como concluir y cancelar depoésitos por
acuerdo de la Junta de Gobierno.

5. . Formalizar, sometiéndolo a la aprobacion de la Junta de
Gobierno, las cuentas y previsiones anuales de ingresos y gastos
y formular conjuntamente ' con el Contador-censor, los presu-
puestos de cada ejercicio econémico que se hayan de someter
a la aprobacién de la Junta General de Colegiados..

d) El Contador-censor,
Art. 26. Corresponde al Contador-censor:

1. Inspeccionar la contabilidad del Colegio.

2. Intervenir en las operaciones relacionadas con las cuen-
tas corrientes y las 6rdenes de pago dadas por el Presidente, que-
dando facultado para tomar en cualquier momento las medidas
que estime necesarias para salvaguardar los fondos del Cole-
gio, dando inmediata cuenta ‘a la Junta de Gobierno.

3 Confeccionar conjuntamente con el Tesorero el presu-
puesto de ingresos y gastos anuales que ha de someterse a la
Junta General de Colegiados.

4. Llevar el inventario detallado de los bienes propiedad del
Colegio y poner de manifiesto a la Junta de Gobierno el estado
econémico y financiero de éste.

e) Los Vocales: .
Art. 27. Los Vocales tendran las siguientes misiones:

1. Colaborar en los trabajos de la Junta de Gobierno, asis-
tiendo a sus deliberaciones con voz y voto y desempefiando los
cometidos que les sean asignados.

2 Formar parte de las comisiones o ponencias que se cons-
tituyan para el estudio de cuestiones o asuntos determinados.

3. Sustituir al Secretario, al Tesorero y al Contador-cen-
sor en los casos de imposibilidad de funciones de éstos, en el
orden que se establezca.

Desarrollo del Colegio en el ambito territorial

Art. 28. A fin de que el Colegio alcance la plenitud de su
constitucion corporativa y pueda desplegar en todo el territorio
nacional el ejercicio efectivo de sus facultades como o6rgano
representativo de la profesién, se estableceran Delegaciones del
Colegio, de caracter territorial, en donde se considere conveniente
por la Junta General de Colegiados, a propuesta de la Junta de
Gobierno y segun se establezca en el Reglamento de Régimen
Interior, teniendo en cuenta que:

A) Para el establecimiento de dichas Delegaciones territo-
riales sera preciso que en el territorio considerado exista un
numero de colegiados, con domicilio social en el mismo, que la
Junta de Gobierno del Colegio estime suficiente y que garan-
ticen, a criterio de la misma, el establecimiento de los servicios
que se consideren minimos. Obtenida la aprobaciéon de la Junta
de gobierno, se constituira la Delegacién provisionalmente du-
rante un periodo de doce meses, a partir del cual la Junta
general de Colegiados decidird sobre su constitucién definitiva.

B) En aquellos casos en que el nimero de colegiados de
una provincia no se estime suficiente para constituir su Dele-
gacién, seran anexionados provisionalmente a la Delegacion
territorial que por sus caracteristicas considere mas conveniente
la Junta de Gobierno del Colegio. :

C) Las Delegaciones provinciales se crearin en las capi-
tales de provincia, en donde tendran su domicilio social; la
sede de las Delegaciones regionales radicari en la capital que
cuente con mayor numero de colegiados.

D) Con el fin de abreviar el concepto denominativo, las
Delegaciones provinciales podran utilizar en sus relaciones la
expresion «Colegio de Administradores de Fincas en ...», indi-
cando a continuacién el nombre de la capital donde radique
la correspondiente Delegacion.

Las Delegaciones territoriales disfrutaran de la méaxima
autonomia y responsabilidad en el ejercicio de sus funciones,
y en cumplimiento de los fines del Colegio en su ambito terri-
torial, facultindoles para desarrollar sus servicios técnicos, ju-
ridicos y administrativos. A estos efectos, las Delegaciones terri-
toriales recabaran con caracter obligatorio de los colegiados
de su demarcacion y de los que tengan adscritos, segtin lo
previsto en el apartado B) de este mismo articulo y con inde-
pendencia de las cuotas que acuerde la Junta general de Cole-
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gizdos, las derramas ¥ cuolss periédicas o extraordinarias pre-
cisg= para atender las necesidades econdmicas de la Delegacion,
recursos que seran administrados por las Delegaclones, con
arreglo a lo que se determina en estos Estatutos.

Las miembros de ung misna Delegacién se constitpiran en
Asamblea territorial, la gue se regird por las mismas normas
que establecen los presentes Esfatutos en su articulo 20 para
la Junta general de Coleglados. et lo gue se refiere g compo-
sieién, conveeatorizs, cemision de votog ¥ formalizacion de ac-
‘a8, ¥ sus atribuctones, limitadas a su ambito territorial, serin
las que se enimeran en el apartado ) de dicho artictic 20,
a2 excepeion de 135 sefialadas con los n@mneros #, 10, 11 y 12,
wmande los acuerdos gue correspondan zobre o que interese
al mejor desarrollo del Colegic ¥y de las Delegaciones territo-
riales. tanto en ¢l orden administrativo como econdmico, para
an presentacidn y ratificacion en el plazo de veinte dias 2 los
organes de gobierno del Colegio, segin su competencia, trans-
curridos los cusles serin cotisideradoes firmes low acuerdos to-
mados.

Las gsampleny territoriades podrin redactar normas comple-
mentarias de las ecomprendidas en el Reglamento de Régimen
Interior, previsto en el apartado 10 det artienlo 20, para su
adeptacién a las peculiaridades de sus respectivas jurisdicciones,
sieppre Que ng se opongan a las establecidas con caraeter
seneral per 1o Juhta General de Colegiados, ¥y previo el refrendo
de la Junta de pobierno del Colegio.

Entre los compohentes fde la Asamblea territorial se cons-
tituira una Junta. que zeré el organo eonsuliivo, deliberador
¥ elecuiive del Colerio en e amibito de la Delegacidn, y estara
colmpuesta por un Presidente, tres Vicepresidentes, un Secreta-
rie, un Tesorers, an Contadov-Censor y fantos yvoeales como se
consideren preeisos. Todos los miembros seran elepidos por
votaciém en 1z Asarnblea territorial, siguiendo lag mismas nor-
mas que respecto a lus circunstancias personales, durgcidn y
condicicnes del cargo, a5 como kg reeleccion, sefala el artico-
o 21 de estos Estatutos pura los miembros de la Junta de
rubierno del Colegio,

La Junta territorial se regird por ias mistnas normas gue
eslablecen los presentes Estatutos para la Junta de gobierno
dei Colegin en .o relacionadeo en convocalorigs, emision de
vobes y formaulizacion de actas, ¥ oserd de su especial compe-
tengia ef estudio ¥y i toma de ascuerdos sobre los supuestos
pianteados en el ambito territorial en laz cuestiones sefinlaglas
can lor n¥imeros 2 4, b, 6, %, 9, 12, 14, 15, 6, 17, 18, 13, 20
¥ 24 del apartado A} del mismo arviiculo 21, y defender los
derechos profesiohales ande ios organismoes, autoridades y Lri-
hunales de toduw clase y grado con jurisdiccion en el ambile
territorial ¥y promover ecerea de ellos cuantas gestiones juzgue
beneficiosas pars el Colegio. Las Deiegaeiones territoriales po-
drin actnar en el Ambito nacional previe aulorizacion expresa
del Presidente dal Colegio.

El Presidenie de la Junia territorial asume, por gelegacion
del Presidente del Colegio, in representacion del mismo ante
toda clase de corporaciones, organismos, avtoridades y entida-
des de caricter piblice o privado cuya jurisdiceidn comprendsa
sl ambito terrvitorial de su Delegseidén, asl como ante personas
juridicas o naturdles de cuunlquier orden que radique en sguél,
v sus funeiones, siernpre dentro del ambito territorial de su
Uielegacion, serfin las establecidas en el articulo 22 de estos
Estatutos, sebalados con los nimeros del 1 al 7§, del 9 a] 15
v el 18, debiendo atender lss consultas gue le hegan log cole-
giados de En Delegacion. La funcidn 15 se entendera a favor
del Presidente de la Junta provincial con respecto a las de-
rramas ¥ a las cuotas periddicas o extraordinarizs que se per-
ciban por su Delegacion.

A efectos de las necesarias conexiones y representalividad
de irs Delegrciones territoriales, éstas se vinculsran, deniro del
ambite de su demarcacién, al Delegadoe provincial de Sindi-
catos de la sede donde radique cada Delegacion.

CAPITHIO TIT
Derechos ¥ obligaciones de los colegiados

Art. 29, Serin obligaciobtes de {odos los miembray det Co-
legin, tanto elercientes comn no ejercientes:

1. Cumplir los Estatutos, Reglamentos, baremos de hono-
rarion ¥y demds disposiciones profesionales.

2. Asgistir » los actos corporativos.

3. Aceptar el desempeno de los cometidos gue se les en-
carguen por los H1ganos rectores,

4. Aceptar el desempefio de cargos directivos para los que
fueren elegidos. de acuerdo con lo previsto en el articule 21
de estos Estatutos, salvo caro de incompatibilidad o suficlente
justificacion.

§. Pagar lag cuctas que se establezcan, {ento ordingrias
como extraordinarias, ¥ 188 que coriespondan al levantamiento

i de las earges de la Corperseldn ¥ eonstituir las fianmas que
i se les asignen. .

- servicios juridicos cusndo

6 Acepter las resoluciones de los distintos drganos rectores
del Colegio.

7 Cumpir, respeclo o los organos rectores del Colegio ¥ a
los miembros que ecompoehen e mismo, log deberes gue impone
la diseipling y armontis profesional

8. Informar =obre los cases de intrusismo y desprestigln
profesional,

At
chos :

1. Ser defendidus por el Colegio sn el ejercicto profesional
o con motive del mismg,

2. Ser representados por el Presidente v asistides por los
lo considere cobveniente la Junta
de gobiernc, & iin de presentar acciones o excepeiones rela-
cionadas con el ejercicio profesional ante autorldades, tribu~
nales y entidades o particulargs

2. Solicitar del Celegic el covbro de honorarios vy seldes
devengados y no percibidos en el ejercicio profesionsl per me-
dio de servicics que estableZzea la Junta de gobierno,

4, Fresentar a la Junts de gobierho cuantas proposiciones
juzgue convenientes para la profesiom v el Colegio

5. ASistir cob voz ¥ voto = las Juntss generales, tanle or-
dinaries como extraordinarias, pudiendo delegar en otro Miem-
bro. segun lo establecide en estos Estatutos.

6. Desempefiar los cargos directives pare Jos gque fueren
noribrados,

7. Pormular quejas ante ia .Junta de gobierno contra 1
actuacidn profesional de cualquiera de los miembros que com-
paonen los drganos rectores,

8. Ejercer cuantos derechos se deduzcan de estos Estatutos
v demiis disposiciones en vigor.

9. Utllizar cuantos servicios se establercan.

A lok colegindos no ejercientes, ademés de lo determinado
en ei artieule 21 de estog BEstatufes, gue les exceplGa de o8-
tentar carzos en Is Junta de gobierno, se les excluye de los
derechos inherentes al ejercicio profesional

an. Taotdos los colegiados tendrin los asiguientes dere-

Att. 31. Con arreglo & la atribueidn 12 del articulo 21 de
estos Estatutos, los colegisdos que hubierenn cesado en algdn
carge de la Junta de gobierno v sean- propuestos pars elio por
la Junta peneral de Colegindos formaran parte de un Consejo
de Decanas, cuyas funciches se recogeran en el oportuno Re
glamenta.

CAPITULO IV
Hongrarios profesionales

Art. 32. Ei Colegio Nacional de Administradores de Pincas
confeccionard las listas de tarifas de honorarios profesionules
minimos que, previa aprobacion de log Ministerios de Justicia,
Apricultura ¥y Vivienda, cada uno en la materia de su compe-
tencia, habran de regir en el ejercicio de in profesidn,

Las tarifas aprobadas podrin ser incrementadas por acuer-
do o contrato entre el administrador y el sdmunistrade, pero
no reducidas,

CAPITULO V
Reglinen econdmice del Colegio

Art. 33 Los recutros econdmieos del Colegio serin ordina-
tios ¥ extroordinarios.

Beran recursos ordinarios :

1. Las cuotas generales de entrada de loz colegiados,

4. Las cuotas periddicas ordinarias de los mizmos.

3. Los ingresocs que pueda obiener por sus propios medios,
debido a publicaciones, impresos, suscripelones, servicios, expe-
dicion de certificaciones, dictdmenes, asesoramientos y demia
devengos de obtros servicios.

4 L=z multar reglamentarlaz gque se impongen,

5. Las rentes y [rutos de los bienes ¥ derechos de tods
clase Que posea el Colegio

6. Derechos de examen v procedentes de actividades cul-
tureles v docentes.

Seran recurzos econdmicos extraordingrios:

1. Las cuoctas exitracrdinarias que se aprueben,
3. Las cuctas especimles que se determinen para levantar
cargas corporativas,
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3. Laa subvenciones y donativos oficiales y estatales.

4. Las subvenciones y donativos que cancedan al Colemo
cualquler otra persona fisica o juridica.

5 TLos bienes muebles e inmuebles que por herencia, do-
naeién o cualquier otro titulo lycrativo entyen a formar parte
del capital del Colegio.

6. Las cantidades o bienes que por cualquier otro concepto
no. especificado pueda recibir.

Todos los recursos econdémicos extraordinarios, para ser per-
cibidas, precisaran la aprobacion de la Junta de gobierno del
Colegio.

CAPITULO VI
Régimen disciplinario del Colegio

Art. 34. Los colegiados incurriran en sanecién: N

1. Por los actos que realicen u omisiones en que incurran
en ¢l ejercicio 0 con motivo de su profesion, apartandose de
los deberes profesionales o aquellos que atenten a la honarabi-
lidad de la profesion.

2. Por faltar al respeto dehido a sus companeros 0 a los
componentes de los organos de gohierno.del Colegio.

3. Por ocultar al Colegio su situacién de ejerciente.

Art. 35. Las sanciones que podran imponerse son:

1. Amonestacion privada o por escrita.

"2, Amanestacion pablica, ‘con constancia en acta y anota-
cién en el expediente personal del interesado.

3. Multa en 'a cuantia que fije el Reglamento.

4 Suspension en el ejercicio profesional hasta un maximo’

de t,res meses,

5, Suspensién en la profesion por un plazo superior a tres
meses y menor a un afio. .
. i% Inhabilitacion permanente para el ejercicia de la pro-
esion.

La gravedad de la falta determinara la sancion a imponer,
sin que, por tanto, sea preciso seguir en la imposicién el orden
en que el presente articulo la enumera,

Art. 36. Las sanciones enumeradas en el articulo anterior
seran impuestas por la Junta de gobierno, exigiéndose que las
mismas sean ratificadas por la Junta general de Colegiados,
a excepcion de las sefialadas con los numeras 1 y 2, que no
necesitaran de la referlda ratificacién para su imposigion.

Art. 37. Para la 1mpos1cién de cualquier sancién seri pre-
ciso instruir expediente, con audiencia del inculpado. Actuari
como instructor el miembro de la Junta de gobierno que la
misma designe y sera Secretario el mismo que lo fuera de

dicho organismo, defendiendo al expedientado el Asesor Juri-»

dico del Colegio o el que designe el interesado.

Para la imposicion de las sanciones sera preciso el voto
favorable de las dos terceras _partes, como minimo, de los miem-
bros que compongan la Junta de gobierno, .

Art. 38. Los acuerdos de imposicién de sanciones que tome
la Junta de gobierno del Colegio seran recurribles por el inte-
resado ante la Organizacion Sindical, eursandose el reeurso por
conducta del propio Colegio y con informe del mismo.

Art. 39. Las multas impuestas a los colegiados se haran
efectivas en metalico en el plazo fijado y en el domicilio social
del: Colegio. Si no fueran satisfechas dentro del plazo, se exi-
giran por via judicial correspondiente, sin perjuicio de la nueva
sanoion que por esta falta se le imponga.

CAPITULO VII
Dependencia del Colegio y recursos contra sus aenerdos

Art, 40. De canformidad con el articulo 10 del Decre-
to 693/1968, de 1 de abril, por el que se erea el Colegio Nacianal
Sindieal de Administradores de Fineas, éste dependeri de la
Delegacion Nacional de Sindicatos, quedande vinculado g su
Secretaria General,

SECCION PRIMERA
De la vinculacién con el Secretario genmerql

Art. 41. Correspanderd al Secretario general de la Organi-
zacion Sindical:

1. Expedir los nombramientog de los que resulten elegidos
para integrar la Junta de gobierno del Oalegio, a quienea dara
posesion de susg respectivos cargos.

2. Conocer y reésolver los reecursos que los solicitantes de
ingreso al Colegio inhterpongan contra el acuerdo denegatorlo
de admision al mismo por la Junta de gobierno.

3. Conocer y resolver los recursos que los.colegiados irter-
pongan contra los acuerdos o resoluciones de la Junta de go-
bierno o de la Junta general de .Colegiados cilando afecten
a los derechos y obligaciones que los presentes Estatutos reco-
nocen y no estén comprendidos en el articulo 36 de.estos Es—
tatutos.

4. Ser notificado de cuantas reuniones - se celebren por la
Junta general o ia Junta de gobierno- del Colegio, con ‘arreglo
a estos Estatutos, adjuntandole ai efecto el orden del dia de
los asuntos que hayan de tratarse en las mismas. Dicha jérar-
gquia sindical, si lo estima oportuno, podra de51gnar un repre-
sentante personal paraque asista a la reunién de que se trat,e
que reuna el caracter de .colegiado.

5. ‘Recibir el pertinente traslado de los- acuerdos que esta,-
tutariamente se adopten en dichas reuniones  mediante certifi-
cacion del acta correspondiente, que expedira el Secretario-de
la Junta de gobierno, con el v1sto bueno del Presidente del
Colegio.

6. Sancionar, con su visto bueno, tanto la Memoria anual
del Colegio como los presupuestos ordinarios y extraordinarios
del mismo, una vez que aquélla y éstos hayan sido discutidos
y aprobados por la Junta general de colegiados con arreglo
a lo dispuesto en estos Estatutos.

SECCION SEGUNDA

Facultades del Delegado nacional de Sindicatos -

Art. 42. El. Delegado Nacional de Smdlcatos ostentara las
siguientes facultades:

1. Conocer y resolver de los recursos de alzada que contra
las resoluciones que dicte el Secretario general al amparo de
los apartados segundo y tercero del articulo anterior se inter-
pongan. Contra la resoluciéon de dicha superior jerarquia se
dard recurso ante el Ministro Secretario General del Movi-
miento. con cuya decision causaran estado.

2. Conocer y resolver los recursos que contra las sanciones
impuestas en via disciplinaria por la Junta de gobierno for-
mulen los sancionados.

3. Resolver sobre las propuestas de reforma de los presen-
tes . Estatutos que le eleve la Junta de gobierno una vez que
hayan sido' aprobados por .la Junta general de Colegiados en
sesién extraordinaria, con el voto favorable de los tres quintos
del total de los colegiados de numero.

4. Aclarar e interpretar cuantas dudas susciten la aplica-
cién de estos Estatutos, a propuesta de la Junta - de gebierno
del Colegio.

5. Sancionar, con su visto bueno, los Regla.mentos de Ré-
gimen Interior y Especiales que hayan sido previamente apro-
bados por la Junta general de Coleglados, pa,ra el mejor fun-
cionamiento del Colegio.

6. Prestar su aprobacion a las eondlciones del trabajo Dara
el ejercicia profesional de los colegiados que le eleve la Jinta
de gohierno, después de su discusién en Junta general.

Disposiciones complementarias

Primera.—La disolucion del Colegio Nacional Sindical de:
Administradores de Fincas Rusticas y Urba.nas podra ser acor-
dada en lag siguientes condiciones:

a) Ha de ser propuesta por la Junta de goblerno o por mas
de la mitad de los colegiados de numero. Para resolver sobre
tal propuesta se convocaria Junta general de Colegiados extra-
aordinaria especialmente a tal objeto. Si al someterla. a vata-
oi6on obtiene un namero de votos favorables a la  disoluciéon
superior a los cuatro quintos del total de los colegiados de
numero del Colegio, quedara acordada la disolucion. Si. tal
votacién alcanzara un numero de votos desfavorable a la di-
solucién superior a un quinto del’ referido’ total de los cole-
giados de numero del Colegio, quedari rechazada la propuesta.
S8i no obtuviese el limite necesario en ningiin sentido de los
determinados anteriormente, se decidira la cuestiébn por refe-
réndum persanal.- El' acta de la reumon sera aprobada por la

" misma Junta general,

Al someterse la propuesta de disoluciéon .a referéndum per-
sonal de todos los colegiados de numero, se remitira .a cada
uno copia del acta de la sesién de la’ Junta general extraordi-
naria, celebrada con motivo de la propuesta de-disolucién. Si
el numeroc de votos favorable a la disolueidn es superior a los
dos tercios del total de votos emitidos, queda,ra ésta a.cordada.
y, en caso contrario, rechazada.
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El acuerdc de oisciucion det Colegin quegars sujeto & rati-

ficaelén por ef Consejo de Ministros, que per Decreto aprobede i

en el mismo mutorizara. en su case, la disoluciéri del Colegio.

b} En caso de disolucién del Colegio, por cuslguier causs,
la Junts de goblernc propondré y Ia Junis general designari
los Comigarios encargados de ls liguidacion de los bienes v
distribucién del activo neto, despuds de pagadas ins cargas
del Colegio ¥ loe gmstoz de lguidacién entre una o varlas
colectividades asistenciales o afines.

Segunde.—E] Celeglo contars con el personal que ses nece-
sarlo pars ]a marcha normal de sug tareas, el cual dependera
del Becretario de iz Junils de goblerno, que asumird a estos

esctos 1 jefatura de dicho personal,
* Tercera.—El Colegio, s través de su Junte de gobierno, ela-
borard sus Reglamentos de régimen inferior vy especizles. Estos
Reglamenios serin aprobados en Junta general de Coleglados
¥ no podrin contener preceptos gue contrarien los de estos
Estatutoe, ¥ habran de ser sancionados con el visto buenc del
Delegade Naclonal de Sindicaios,

Disposiciones adicionales

Primera.—La reforms de estos Estatutos podri hacerse por
miciativa de la Junts de goblerno, discuiléndose el asunto en
Junta genera] de Colegiados extraordinaria, convocads a este
soio efecto, Bi al someterse la reforma a votecion obtiene un
niinere de volos favorable a los trea quintos del total de los
colegiados de nimero del Colegio, quedars acordada la reforma,
elevindose la propuesta de reforma al  welegado nDaciopsl de
Sindicatos, para st aprabacidn. :

Begunda.—Cuantas dudas susciten la eiecucién e interpreta-
¢ién de los preceplos de estos Estatutos se aclararin por el
I{:g;agado neclonal de Sindicatos, a propuesta de la Junia de
gobiarno,

L}

Bisposiciones fransitorias

Primere. --Una veZ aprobados tos presentes Estatutos, que-
dara constioido el Colegio, siendo regide por la Junta de go-
bierno provisional g que se refiere el articulo 11 del Decre-
ta $93/1868, de 1 de abril

Begunda.—Salve os cascs en Que hayan expresado en sen-
tido contraric a esta disposicién, todos los administradores de
fincas encuadrudos en la Agrupacidn Nacional Sindical que-
daran incorporados. por derecho propio, al Ceolegio,

Tercera.—En los lugares en gue se ehouentre satablecida una
Seccion Provineial de la Agrupscion Nagiona! Sindical Autd-
apme de Administradores de PFincas Rilsticas v Urbanas, se
entenderd automificamente constituids la corre-mondiente De-
legacith Proviocial del Colegio

Cusarte.—La Juntz de gobierne provisional preparari, en el
plazo maximo de tres meses, l1as listes te los Administradores
gue, por derscho propie, formaran parie de la Junia general
de Colegiados,

Quinta-—La Junts de gobierno provisional cunvocara Junia
general extraordinaria pars s eleccitn de los miembros de ls
primera Junia de gobierno en ub plazo maxlino de tres meses
a partir de la aprobacion de los Estatutos. Verificada ia elec-
cién ¥ designacién de Jos miembros que han de constitulr iz
prittera Junita de gobierno, la Junta provisional, en el plazo
de velnte dias, dard posesién de sus carges a los elegidos, ce-
sazndo en ese momento la Junta provisional, Se tendré en cuenta
gue a los colegiados gue ostenten cargos en s Junta pravisional
no se les exigira la antigliedad prevista en el srticule 21 de
estos Estatutos, .

Sexia.——-La Junta de gobierno del Colegio procedera o Tor-
malizar, con la mayor urgencis posible, la admnigién en el Co-
legio de las solicitudes presentadas desde Iz publicacién del
Decreto de constituelén del mismo.

II. Autoridades y personal

NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

ORDEN de 26 de abril de 1969 por In gue se dis-
pone el cese del functongrio del Cuerpo Técnico
de Carreos don Antonic Cijuentes Vicente en el
Serviele de Correos de Guinens Ecuatorigl,

Imo Sr.: En aplicacion de lo establecido en el articulo 12
de 1s Ley 58/1967 22 de julio,

Esta Pregidencia del Gohierno ha tenido a blen disponer que
el funclonario del Cuerpo Técnleo de Correos don Antonio Ci-
fuentes Vicente--AI4GO001925—, cese con caracter forzoso en
¢l Berviclo de Correas de Guinea Ecustorigl, quedando a dispo-
sicifn del Ministerio de la Gobernacién para que se ie ssigne
destino en Jaa condiclones daterminadas en el parrafo tercero
del citado articulo 13, con efectividad del din 16 de mayo pré-
ximo, sigulente al en que termine la licencis que l¢ porresponde.
mlo qu% participo & V. I. para su dabido conceimiento y efee-

roceden

. 26 de abril de 1949
. CARRERO
Iimo. 8r. Director general de Plazas y Provineias Africanss.

ORDEN de 28 de abril de 1969 por la que se dis-
pone el cese del Fiseal municipal don José Maria
Muftiz Gil en gl Servicio de Justicia de Guinea
Ecuatorial .

Iimo, 8r.: En aplicacidn de [o establecide en el articulo 12
de 1o Ley 6071987, de 22 de julio, esin Presidencla de! Goblerno
ha tenide a blen disponer que el Placal municipal don José
Maria Mufiis Gil cese, con cardcter forzoso, en el Serviclo de
Justicla de Guines Eeuatorial, quedande s disposieidn del Mi.

nisteric de Justicia pare gue se le sgigne destino en las condi-
ciones determinsdas en el parrafo tercerc de! eltado articuio 112,
con efectividad del dia 16 de fulio préximo, sigulente al en que
fermiina Iz licencia que Je corresponde.

‘Lo que partizipo a V. 1. para su debido coxmogimiento ¥ efee
{0 I;:;rocedentea v I

o8 guarde a V. I
Muadrid. 28 de sbril de 1968,
CARRERO

Lo, 8r. Director general ¢e Plazas ¥ Provineigs Africanas.

QRDEN de 28 de abril de 1963 por la que se dis-
pone el cese de lus Maestras es gie 3¢ MeEnR-
ciongn en el Servicio de Ensefianza de Guinea
Eouatorigl,

Ilno. Sr.: ¥n aplicacion de 1o establectdo en el articulo 12
de la Ley 55/1967, de 22 de jullo, eata Presidencia del Goblerno
ha tenido a bien disponer que las Maestras nacionales dofis
Teresa Mariin Madrugs (AISEO008484) ¥ dofia Maria de log
Angeles del Rfo Manzansa {Al3ECO41227) cesen, con cardcter
forzosn, en ¢l Servicio de Ensefianza de Guines Ecuatorial, que-
dando & disposicién del Minlaterio de Educacion y Clencia para
que se les asigne destino en las condiciones determingdes en
el parrafo tercero del citade srticulo 12, con efectividad, res-
pectivamente, de los dias 6 de abril en curso ¥ € del proximo
mes de agosto, sigulentes a los en que finalizar las lcenclas
proporcionales gue les corregponden.

1.0 que participo & V. L pare su debido conhocimiento y efeo-
tos procedentes.

DHos guarde a V. I

Madrid, 28 de abril de 1989.

: CARRERO

Imo. Sr. Director general de Plazas y Provinclas Africanas



