=2E BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Suplement en llengua catalana al num. 204 Dissabte 25 d'agost de 2012 Secc.l. Pag.1

|. DISPOSICIONS GENERALS

CAP DE LESTAT

11132 Reial decret llei 23/2012, de 24 d’agost, pel qual es prorroga el programa de
requalificacié professional de les persones que esgotin la seva proteccié per
atur.

El Reial decret llei 1/2011, d’11 de febrer, de mesures urgents per promoure la
transicié a 'ocupacio estable i la requalificacié professional de les persones desocupades,
va introduir de forma conjuntural un programa de qualificacié professional de les persones
que esgotin la proteccié per desocupacid, basat en accions de politiques actives
d’ocupacid i en la percepcié d’'una ajuda econdmica d’acompanyament.

El programa, de sis mesos de durada, ha estat prorrogat dues vegades, mitjangant el
Reial decret llei 10/2011, de 26 d’agost, de mesures urgents per a la promoci6 de
I'ocupacié dels joves, el foment de I'estabilitat en 'ocupacio i el manteniment del programa
de requalificacié professional de les persones que esgotin la proteccié per desocupacio; i
mitjancant el Reial decret llei 20/2011, de 30 de desembre, de mesures urgents en matéria
pressupostaria, tributaria i financera per a la correccié del déficit public.

El Govern, en un escenari de recessiéo econdmica, tenint en compte I'evolucié de la
desocupacio de llarga durada i el nombre de llars amb tots els seus membres desocupats
i, una vegada analitzat i avaluat el pla PREPARA des de la seva creacio fins a I'actualitat,
ha considerat convenient prorrogar aquest programa. Ara bé, el limitat exit del pla
d’insercié en l'ocupacié dels beneficiaris i la no-vinculacié en alguns suposits dels
beneficiaris amb les situacions de més necessitat exigeixen la introduccié de millores en
el seu disseny, de manera que s’incrementi la seva eficacia com a mecanisme d’insercio
al mercat de treball, i que es protegeixi els ciutadans que més ho necessiten.

En coheréncia amb el principi d’equitat i amb vista a la consecucio de la justicia social,
el programa es redefineix i centra la seva funcid protectora en el col-lectiu de desocupats,
que no tinguin dret a altres prestacions o subsidis i presentin carregues familiars o tinguin
la condicié d’aturats de llarga durada.

El programa de requalificacié professional de les persones que esgotin la proteccio
per desocupacioé és un mecanisme de proteccié complementari, justificat per la situacié
del mercat de treball espanyol, i basat en un tractament individualitzat i personalitzat per a
la insercio al mercat de treball. El programa ha de complir un doble objectiu, d’'una banda,
pal-liar una situacio real de necessitat i, de I'altra, reincorporar al mercat laboral els seus
beneficiaris. El programa s’acompanya d’'una série de modificacions que pretenen
millorar-ne I'eficacia i eficiéncia.

En primer lloc, s'incrementa la quantia de I'ajuda fins al 85% de I'lPREM per a aquells
beneficiaris amb tres o0 més persones al seu carrec, i es manté en el 75% la quantia per a
la resta dels casos. A més, se segueix vinculant el compliment del requisit de rendes a les
de la unitat familiar i se’'n redefineix la composicié en coheréncia amb altres programes de
finalitat analoga. Amb aquestes mesures, el programa atén les situacions de més
necessitat i amplia I'ajuda per als casos en que les carregues familiars siguin més grans.

En segon lloc, atesa la insatisfactoria taxa d’insercié dels beneficiaris dels programes
anteriors s’articulen mecanismes per enfortir la vinculacié entre les politiques actives i
passives, que contribueixin a potenciar el caracter de «programa per a I'ocupacié». Per a
aixo, es reforga el seguiment del grau de compliment del compromis d’activitat, exigint
que els sol-licitants acreditin haver dut a terme actuacions de recerca d’ocupacio a titol
personal, o en col-laboracié amb els serveis d’ocupacié, com a requisit previ a I'obtencio
de la condicié de beneficiaris. EIl compromis de recerca activa d’'ocupacio s’ha de mantenir
durant tot el programa, i els serveis d’ocupacié poden requerir al beneficiari que acrediti la
materialitzacié d’aquest compromis en qualsevol moment.
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En el si de la Conferéncia Sectorial d’Ocupacié i Afers Laborals s’ha de proposar que
el grau d’eficacia i eficiéncia en I'execucié del programa s’introdueixi com una de les
variables de repartiment dels fons destinats a politiques actives per a les comunitats
autonomes.

L'analisi d’avaluacio del programa ha posat de manifest la necessitat de reforgar la
vinculacioé entre politiques actives i passives d’ocupacié a través de més coordinacioé entre
el Servei Public d’'Ocupacio Estatal i els serveis d’'ocupacio de les comunitats autbnomes.
Per a aix0, la Conferéncia Sectorial t¢ un paper essencial com a instrument per compartir
les millors practiques, identificar fortaleses i debilitats de les estratégies dels diferents
serveis d’ocupacio, coordinar les actuacions que cal dur a terme, i fixar criteris d’actuacié
homogenis quan sigui adequat i necessari per a una major eficacia en el marc de
competéncies existent, tenint en compte el Pla anual de politica d’'ocupacié.

En tercer lloc, es garanteix el compliment del principi d’equitat revisant el régim
d’'incompatibilitat de I'ajuda econdmica amb altres de naturalesa similar, garantint que el
Servei Public d’'Ocupacid Estatal tingui accés a la informacié necessaria per comprovar
aquesta incompatibilitat, en coheréncia amb les observacions del Tribunal de Comptes en
la Resolucié de 2 de marg de 2010, aprovada per la Comissié Mixta per a les Relacions
amb el Tribunal de Comptes, en relacié amb I'Informe de fiscalitzacié del Procediment de
Gestio del Programa de Renda Activa d’Insercio.

Finalment, es reforga la supervisié i I'analisi dels resultats obtinguts per I'aplicacié del
pla PREPARA, com a mitja per incrementar la seva eficiéncia, garantir una assignacio
optima dels recursos, i estendre una cultura d’avaluacié continua de les politiques
d’ocupacio.

Les modificacions introduides respecte al disseny inicial del programa pretenen
incrementar les oportunitats d’ocupacié dels beneficiaris, aixi com centrar els esforgos
dels serveis d’'ocupacié en aquells desocupats que s’enfronten a condicions més
desfavorables. Les reformes miren d’incrementar I'eficiéncia del programa en els seus
objectius d’ocupacié, incrementant la seva vinculacié a les politiques actives d’ocupacio.
El programa ha de servir d’instrument eficag en la recerca d’ocupacié i per a aixd s’han
d’utilitzar tots els mitjans, tant publics com privats, dels quals disposen els serveis publics
d’ocupacio.

La necessitat de I'aplicacié immediata de les mesures que s’adopten, tenint en compte
la situacié del mercat de treball i la finalitzacié del programa vigent —produida el dia 15
d’agost de 2012—, constitueixen circumstancies que acrediten la necessitat extraordinaria
i urgent que la Constitucié espanyola exigeix per al recurs a aquest instrument normatiu.

En virtut d’aixo, en Us de I'autoritzacié concedida a I'article 86 de la Constitucio, a
proposta de la ministra d’Ocupacid i Seguretat Social i amb la deliberacié préevia del
Consell de Ministres en la reuni6 del dia 24 d’agost de 2012,

DISPOSO:

Article unic. Prorroga del programa de requalificacié professional de les persones que
esgotin la protecci6 per desocupacio.

1. Es prorroga, amb la seva naturalesa de programa especific de caracter nacional
que inclou mesures de politiques actives d’'ocupacio i ajudes economiques, el programa
de requalificacio professional de les persones que esgotin la proteccioé per desocupacio,
que preveu l'article 2 del Reial decret llei 1/2011, d’11 de febrer, de mesures urgents per
promoure la transicié a I'ocupacié estable i la requalificacié professional de les persones
desocupades, en els termes que estableix el present Reial decret llei.

2. Es poden beneficiar d’aquest programa les persones desocupades per extincié
de la seva relacié laboral i inscrites com a demandants d’ocupacié a les oficines
d’ocupacié que, dins del periode comprés entre el dia 16 d’agost de 2012 i el dia 15 de
febrer de 2013, tots dos inclusivament, esgotin la prestacié per desocupacié de nivell
contributiu i no tinguin dret a qualsevol dels subsidis per desocupacio establerts en el text
refés de la Llei general de la Seguretat Social, aprovat pel Reial decret legislatiu 1/1994,
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de 20 de juny, o bé hagin esgotat algun d’aquests subsidis, incloses les seves prorrogues,
i aquestes persones han de complir en el moment de la sol-licitud, a més, alguna de les
condicions seguents:

a) Fer almenys dotze dels ultims divuit mesos que estan inscrites com a demandants
d’ocupacio.

b) Tenir responsabilitats familiars, tal com aquest concepte esta definit a I'article 215.2
del text refos de la Llei general de la Seguretat Social.

3. La persona sol-licitant no ha de tenir rendes, de qualsevol naturalesa, superiors
en comput mensual al 75 % del salari minim interprofessional, exclosa la part proporcional
de dues pagues extraordinaries.

A aquests efectes, encara que el sol-licitant no tingui rendes, en els termes
anteriorment establerts, si conviu amb pares i/o conjuge, i/o fills menors de 26 anys, o
majors amb una discapacitat en grau igual o superior al 33 per cent, 0 menors acollits,
Unicament s’entén complert el requisit de caréncia de rendes quan la suma de les rendes
de tots els integrants de la unitat familiar aixi constituida, inclos el sol-licitant, dividida pel
nombre de membres que la componen, no superi el 75 per cent del salari minim
interprofessional, exclosa la part proporcional de dues pagues extraordinaries.

Es consideren rendes o ingressos computables els que estableix I'article 215.3.2
del text refés de la Llei general de la Seguretat Social. Aixi mateix, es computa com a
renda I'import dels salaris socials, rendes minimes d’insercié6 o ajudes analogues
d’assisténcia social concedides per les comunitats autobnomes i les entitats locals.

4. No es poden acollir a aquest programa les persones que hagin percebut la
prestacio extraordinaria del programa temporal de proteccié per desocupacio i insercio, ni
les persones que hagin estat o puguin ser beneficiaries del programa de requalificacio
professional de les persones que esgotin la proteccié per desocupacio en els termes que
estableix el Reial decret llei 1/2011, d’11 de febrer, incloses les seves prorrogues, ni les
que hagin esgotat o puguin tenir dret a la renda activa d’insercid, ni les que hagin esgotat
la renda agraria o el subsidi per desocupacio, tots dos a favor dels treballadors eventuals
del Sistema especial per a treballadors per compte d’altri agraris inclosos en el régim
general de la Seguretat Social.

5. Les persones beneficiaries d’aquest programa tenen dret a:

a) Fer un itinerari individualitzat i personalitzat d’insercio, que tingui en compte el
diagnostic sobre la seva ocupabilitat, aixi com les mesures de politiques actives
d’ocupacio dirigides a millorar-la.

b) Participar en mesures de politiques actives d’ocupacié encaminades a la
requalificacio i/o reinsercié professional necessaries perqué puguin incorporar-se a nous
llocs de treball, especialment les dirigides a I'obtencié de les competéncies professionals
meés necessaries per a la seva col-locacié estable.

c) Rebre una ajuda econdmica d’acompanyament del 75% de l'indicador public de
renda d’efectes multiples (IPREM) mensual, fins a un maxim de sis mesos.

En el supdsit que aquesta persona tingui a carrec en el moment de la sol-licitud,
almenys, tres membres de la unitat familiar, I'ajuda és equivalent al 85% de I'lPREM. A
aquests efectes, s’entén com a familiar a carrec el conjuge i/o fills menors de 26 anys, o
majors amb una discapacitat en grau igual o superior al 33 per cent o menors acollits, i
que no tinguin individualment rendes propies superiors al 75% del salari minim
interprofessional en comput mensual exclosa la part proporcional de dues pagues
extraordinaries.

6. Quan el sol-licitant, o qualsevol membre de la seva familia, tingui dret a percebre
els salaris socials, rendes minimes d’insercié o ajudes analogues d’assisténcia social
concedides per les comunitats autdbnomes i les entitats locals, I'ajuda econdmica que
preveu el numero anterior sumada a I'import d’aquelles no pot superar el 75% del salari
minim interprofessional. En cas que se superi aquest limit, s’ha de descomptar de I'ajuda
regulada al nUmero anterior I'import que excedeixi aquesta quantitat. A aquests efectes, i
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mentre la comunitat autbnoma o entitat local de residéncia del sol-licitant no inscrigui
aquestes ajudes al Registre de prestacions socials publiques, que preveu el Reial
decret 397/1996, d’1 de marg, pel qual es regula el Registre de prestacions socials
publiques, s’ha d’aportar, juntament amb la sol-licitud, un certificat emés per aquesta
comunitat autdbnoma o entitat local on es faci constar la percepcié o no d’aquestes ajudes,
i de la seva quantia, pel sol-licitant i/o la seva unitat familiar.

7. El termini per sol-licitar la inclusié en el programa és de dos mesos des de la
finalitzacié de la prestacié o subsidi per desocupacié. En aquest termini, la persona
sol-licitant ha de dur a terme, durant un periode minim de trenta dies, accions de recerca
activa d’ocupacié, les quals s’han d’acreditar en el moment de la sol-licitud esmentada, en
la forma que es determini reglamentariament.

El treball per compte propi o d’altri de la persona sol‘licitant en aquest termini té, a
aquests efectes, la consideracié de realitzacié d’accions de recerca activa d’ocupacio.

L'ajuda prevista en la lletra c) de I'apartat 5 només es pot reconéixer una vegada
iniciat I'itinerari individualitzat i personalitzat d’insercié que estableix la lletra a) de I'apartat
esmentat, i la seva percepcio esta condicionada a la participacioé en aquest.

8. Les persones beneficiaries estan obligades, al llarg de tota la durada del
programa, a participar en les accions de politiques actives d’ocupacio i de recerca
d’ocupacié que els proposin els serveis publics d’ocupacié de les comunitats autonomes i
el Servei Public d’'Ocupacio Estatal en 'ambit de les seves respectives competéncies, i
aquests serveis publics poden exigir la seva acreditacié en qualsevol moment, i la seva
realitzacio és requisit imprescindible per al manteniment del gaudi de I'ajuda econdmica.
Aixi mateix, estan obligades a acceptar 'oferta d’'ocupacié adequada, segons el que
estableix l'article 231.3 del text refds de la Llei general de la Seguretat Social, ja sigui
oferta pels serveis publics d’ocupacio o per les agéncies de col-locacié quan desenvolupin
activitats en I'ambit de la col-laboracié d’aquells, llevat de causa justificada. Igualment,
han de comunicar, si s’escau, que s’han deixat de reunir els requisits necessaris per
accedir al programa, aixi com qualsevol modificacié que pugui afectar-ne la quantia.

El Servei Public d’'Ocupacié Estatal ha de determinar tant el termini maxim per a l'inici
de les accions o serveis associats a l'itinerari personalitzat d’insercid, com el termini
maxim de comunicacio de l'inici de les accions que integren l'itinerari.

9. Lincompliment de qualsevol de les obligacions i requisits establerts en aquest
programa doéna lloc a la perdua de la condicio de persona beneficiaria d’aquestes ajudes,
amb exclusié definitiva d’aquest, des de la data de I'incompliment. Amb caracter previ a
dictar la resolucié oportuna, s’ha de donar un termini de deu dies a l'interessat perque
formuli les al-legacions que consideri oportunes.

Aixi mateix, es pot iniciar el procediment de reintegrament regulat en els articles 36 i
segulents de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, sempre que es
doni alguna de les circumstancies que preveu l'article 37 de la norma esmentada.

10. Correspon als serveis publics d’'ocupacié la competéncia de programacio i gestio
de les mesures de politiques actives d’ocupacié d’aquest programa.

11. El Servei Public d’'Ocupacio Estatal és I'encarregat de la concessié i el pagament
de les ajudes econdmiques d’acompanyament, en aplicacié del que disposa l'article 13.h) 4t
de la Llei 56/2003, de 16 de desembre, d’ocupacio, les quals es tramiten en régim de
concessio directa, segons el que estableix I'article 22.2.b) de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions.

12. EIl Servei Public d'Ocupacio Estatal ha d’abonar les ajudes economiques
d’acompanyament per a la requalificacié professional de manera directa a les persones
beneficiaries, pel procediment de nomines mensuals, i prorratejar els periodes inferiors al
mes, tenint en compte la data d’inclusié efectiva en aquest programa i els periodes
treballats durant el mes. S’han de descomptar proporcionalment les quantitats que
corresponguin per la falta de participacio efectiva en les accions i mesures incloses en
Pitinerari individualitzat d’insercio, sempre que no concorrin suposits d’'incompliment,
d’acord amb el que preveu l'apartat 9.
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Aquestes ajudes poden ser objecte de justificacid per al seu cofinangament pel Fons
Social Europeu, amb el compliment previ dels requisits establerts per la normativa
nacional i comunitaria.

13. A fi de garantir el funcionament correcte d’aquest programa i garantir les
mateixes possibilitats d’accés a tots els seus beneficiaris potencials, s’habilita el Servei
Public d’Ocupacio Estatal per desenvolupar el procediment de concessié i pagament de
les ajudes, aixi com per establir els mecanismes necessaris de coordinacio i intercanvi
d’informacié amb els serveis publics d’ocupacié de les comunitats autdnomes.

14. Amb la finalitat d’analitzar els resultats obtinguts per I'aplicacié d’aquesta
mesura, cal procedir a fer-ne a una avaluacio, amb anterioritat a la data de finalitzacié de
la seva vigéncia. S’ha de proposar en el si de la Conferéencia Sectorial d’'Ocupacid i Afers
Laborals que els resultats d’aquesta avaluacié siguin tinguts en compte en la distribucio
de fons destinats a politiques actives a distribuir a les comunitats autdnomes.

Disposici6 addicional primera. Finangament de I'ajuda per a la requalificaci6 professional
de les persones que esgotin la proteccié per desocupacio.

El finangcament de la prorroga de I'ajuda per a la requalificacié professional de les
persones que esgotin la proteccio per desocupacio s’efectua amb carrec al pressupost de
despeses del Servei Public d’'Ocupacio Estatal, per a la qual cosa s’han d’habilitar a
I'efecte els credits que siguin necessaris.

En cap cas aquesta mesura no pot afectar el compliment dels objectius d’estabilitat
pressupostaria.

Disposicié addicional segona. Modificacié del Reial decret 397/1996, d’1 de marg, pel
qual es regula el Registre de prestacions socials publiques.

S’afegeixen dues noves lletres, n) i i) a I'article 3, amb la redaccié seguent:

«n) Els salaris socials, rendes minimes d’insercié o ajudes analogues
reconegudes per les comunitats autobnomes i entitats locals.
f) Larenda activa d’'insercié concedida pel Servei Public d’Ocupacio Estatal.»

Disposicié final primera. Modificacié del Reial decret llei 20/2012, de 13 de juliol, de
mesures per garantir I'estabilitat pressupostaria i el foment de la competitivitat.

El Reial decret llei 20/2012, de 13 de juliol, de mesures per garantir I'estabilitat
pressupostaria i el foment de la competitivitat, queda modificat de la manera seguent:

U. El primer incis del paragraf dinove de I'apartat Il del preambul queda redactat de
la manera seguent:

«Es modifica el régim retributiu del personal incldos en el régim general de la
Seguretat Social o en el régim especial de la Seguretat Social dels treballadors del
mar durant la situacié d’'incapacitat temporal, sense perjudici que s’estableix un
manament dirigit a les administracions publiques a adoptar mesures per reduir
I'absentisme del seu personal.»

Dos. El primer paragraf de la disposicié addicional divuitena queda redactat de la
manera seglent:

«Al personal funcionari i laboral de ’Administraci6 General de I'Estat i els
organismes i entitats que en depenen acollits al régim general de la Seguretat
Social o al régim especial de la Seguretat Social dels treballadors del mar, se li
reconeixen els complements seglents en els suposits d’'incapacitat temporal:»

Tres. La disposici6 transitoria quinzena queda redactada de la manera seglent:
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«Les previsions que conté l'article 9 relatives a les prestacions econdomiques en la
situacié d’incapacitat temporal del personal al servei de les administracions publiques
acollit al regim general de la Seguretat Social o al regim especial de la Seguretat Social
dels treballadors del mar les ha de desenvolupar cada administracié publica en el
termini de tres mesos des de la publicacié d’aquest Reial decret llei, termini a partir del
qual tindra efectes en tot cas».

Disposici6 final segona. Facultats de desplegament.

Es faculta la persona titular del Ministeri d’'Ocupacié i Seguretat Social per dictar les
disposicions que siguin necessaries per al desplegament i 'execucio del que estableix
aquest Reial decret llei.

Aixi mateix, es faculta la persona titular de la Direcci6 General del Servei Public
d’Ocupacié Estatal, en 'ambit de les seves competéncies, per dictar totes les resolucions
que siguin necessaries per al desplegament d’aquest Reial decret llei.

Disposici6 final tercera. Titol competencial.

Aquest Reial decret llei es dicta a 'empara del titol competencial que preveu l'article
149.1.7a de la Constitucio.

Disposici6 final quarta. Entrada en vigor.

Aquest Reial decret llei entra en vigor 'endema de la publicacié en el «Butlleti Oficial
de I'Estaty, i té efectes des del 16 d’agost de 2012.

Madrid, 24 d’agost de 2012.
JUAN CARLOS R.

El president del Govern,
MARIANO RAJOY BREY
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