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. DISPOSICIONS XERAIS

XEFATURA DO ESTADO

8228 Real decreto lei 8/2010, do 20 de maio, polo que se adoptan medidas
extraordinarias para a reducion do déficit publico.

Este real decreto lei establece as medidas extraordinarias adoptadas para dar
cumprimento ao compromiso do Goberno de acelerar, en 2010 e 2011, a reducién do
déficit inicialmente prevista.

Adureza e a profundidade da crise econémica levaron a todos os paises industrializados
a realizar un esforzo fiscal significativo para paliar as consecuencias da crise e preservar
os niveis alcanzados de desenvolvemento e benestar. Non obstante, como consecuencia
desta imprescindible politica fiscal expansiva, as finanzas publicas sufriron unha grave
deterioracion que agora debe ser corrixida como requisito esencial para alcanzar unha
recuperacion econémica solida e duradeira.

O compromiso do Goberno de Espafa coa sustentabilidade das suas finanzas publicas
quedou plasmado na actualizacion do Plan de Estabilidade e Crecemento 2010-2013,
aprobada polo Consello de Ministros do 29 de xaneiro de 2010. Nela establécese como
obxectivo, de acordo co procedemento de déficit excesivo aberto pola Unién Europea, a
reducion do déficit para o conxunto das administraciéns publicas ata o 3 por cento do
produto interior bruto. Asi mesmo, tamén se aprobaron o Plan de Accion Inmediata 2010 e
o Plan de Austeridade da Administracién Xeral do Estado 2011-2013 como instrumentos
para alcanzar o dito obxectivo. Posteriormente, o Consello de Politica Fiscal e Financeira
aprobou o Acordo marco coas comunidades auténomas e cidades con estatuto de
autonomia sobre sustentabilidade das finanzas publicas 2010-2013. No seo da Comisién
Nacional de Administraciéon Local aprobouse o Acordo marco sobre sostibilidade das
finanzas publicas para o periodo 2010-2013, en que se prevé unha senda de déficit, en
termos de contabilidade nacional, para o conxunto das entidades locais que vai desde o
0,5% PIB en 2009 ao 0,2% PIB en 2013. Con isto todas as administraciéns publicas se
suman ao esforzo que, de forma coordinada, se debe levar a cabo para reducir o déficit
publico e asegurar a sustentabilidade fiscal a medio prazo.

O Plan de Accion Inmediata 2010 supuxo un acordo de non dispoiibilidade de 5000
millons de euros que afectou todos os ministerios e unha reduciéon da oferta publica de
emprego, establecendo unha taxa de reposicion do 10% das vacantes. Igualmente,
aprobouse en marzo un plan de racionalizacién do gasto farmacéutico por importe de 1500
milléns de euros e en abril un plan sobre racionalizacidon de estruturas da Administracion
xeral do Estado e un plan de racionalizacién do sector publico empresarial do Estado.

Non obstante, a evolucion da conxuntura econdémica, asi como 0s compromisos
adoptados polo noso pais no ambito da Unién Europea en defensa da unién monetaria e das
economias da Eurozona, fan necesario anticipar algunhas das medidas previstas nos ditos
escenarios coa finalidade de acelerar a senda de consolidacion fiscal, restablecendo deste
xeito a confianza dos mercados no cumprimento das perspectivas de reducion do déficit.

De acordo con esta necesidade, este real decreto lei recolle unha serie de medidas de
axuste que tratan de distribuir, da forma mais equitativa posible, o esforzo que toda a
sociedade debe realizar para contribuir a sostibilidade das finanzas publicas.

Adicionalmente, acompanan este real decreto lei distintos acordos do Consello de
Ministros, cos cales, por un lado, se concreta o recorte adicional que acentta o esforzo de
reducion do gasto en 2010 e 2011, acelerando desta forma a senda de consolidacién fiscal
e, por outro, se realiza a revision de todos os programas e politicas de gasto, dando asi
concrecion ao establecido nos plans aprobados no Consello de Ministros do pasado dia 29
de xaneiro.
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As medidas que agora se adoptan parten dos esforzos de contencién e reducién de
gasto xa adoptados con ocasién da aprobacién da Lei de orzamentos xerais do Estado
para 2010 e dos citados acordos de xaneiro, marzo e abril deste mesmo ano. Nestes
casos, a reducién do gasto proxectouse esencialmente sobre o gasto corrente e de
investimento da Administracion xeral do Estado. Neste momento o Goberno decidiu actuar
sobre ambitos de gasto que permitian unha reducion suplementaria e valorou especialmente
evitar reducir determinadas partidas de gasto que ou ben resultan especialmente relevantes
na actuacién publica para impulsar a recuperacion do crecemento, ou ben son
imprescindibles para manter o apoio publico aos que estan a sufrir con maior intensidade
as consecuencias da crise, con especial atencidon aos que se encontran en desemprego.

No primeiro capitulo recéllense as disposicidns encamifiadas a reducir, con criterios de
progresividade, a masa salarial do sector publico nun 5 por cento en termos anuais. Pola
sUa banda, o capitulo Il suspende a revalorizacion das pensions publicas para o ano 2011,
excluindo as non contributivas e as pensiéns minimas. O capitulo Ill suprime, para os
novos solicitantes, a retroactividade do pagamento de prestaciéns por dependencia ao dia
de presentacion da solicitude, e establécese, paralelamente, un prazo maximo de resolucién
de seis meses, cuxo incumprimento levara aparellada retroactividade desde a data en que
se incorra nel. Asi mesmo, o capitulo IV deixa sen efecto a prestacion por nacemento ou
adopcién de 2.500 euros a partir do 1 de xaneiro de 2011. O capitulo V establece unha
revision do prezo dos medicamentos excluidos do sistema de prezos de referencia e a
adecuacion do numero de unidades dos envases dos medicamentos a duracién
estandarizada dos tratamentos, asi como dispensacion de medicamentos en unidose.
Todo iso co obxectivo de reducir os gastos en farmacia. Ademais, no capitulo VI adéptanse
medidas co fin de garantir a contribucidn das entidades locais ao esforzo de consolidacion
fiscal e de mellora do control da xestion econémica financeira das citadas entidades. Por
ultimo, no capitulo VII establécense medidas adicionais tendentes a realizar un control
mais eficaz do gasto publico.

A extraordinaria e urxente necesidade das reformas aqui establecidas obriga a facer
uso da habilitacion outorgada ao Goberno polo artigo 86 da Constitucion espafiola. De
maneira que, ainda cando os cidadans non vaian ver afectados os seus dereitos concretos
de forma inmediata pola adopcion dalgunha destas medidas, € evidente que a aprobacion
de todas elas vai producir uns importantes efectos econémicos desde esta data,
directamente orientados a remediar a situacion de extraordinaria e urxente necesidade a
que este real decreto lei responde, pois a rapidez, seguridade e determinacion na actuacién
forma parte do compromiso asumido polos paises integrantes da Zona Euro para reforzar
a confianza na moeda Unica e na estabilidade da Eurozona.

Os gastos de persoal nas administraciéons publicas supofien unha parte significativa
dos gastos correntes. Segundo os datos da Ultima enquisa de poboacién activa referida ao
primeiro trimestre de 2010, o numero de empregados no sector publico supdn un 13 por
cento da poboacion activa, proporcién que decreceu levemente desde 2005. Por outra
banda, en termos de comparacion internacional, de acordo cos ultimos datos dispofiibles
da OCDE, esta cifra sitlase por debaixo doutros paises do noso ambito como Alemafia ou
Francia, cun 14,5 por cento e un 25,2 por cento, respectivamente.

Nun escenario econémico caracterizado pola intensidade da crise econémica con
orixe na crise financeira internacional e con efectos sobre o crecemento e o emprego,
resulta urxente adoptar medidas de contencidon nos gastos de persoal das diversas
administracions publicas. A iso responden as medidas incluidas neste real decreto lei,
cuxo obxectivo € reducir un cinco por cento da masa salarial, en termos anuais.

Esta reducion, que opera tanto sobre as retribuciéns basicas como sobre as de caracter
complementario, € de obrigada aplicacion a todas as administracions, o que supora un
importante aforro para as comunidades auténomas e corporacions locais dado o importante
peso que o emprego publico ten nelas.
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A normativa basica é transcendental para o logro dos obxectivos comuns de
racionalizacién e eficacia dos gastos de persoal asi como da sua reducién mentres
persistan as circunstancias econdémicas extraordinarias actuais, de maneira que esta
normativa basica, nos termos redactados por este real decreto lei, debe estar orientada a
sua consecucion.

Non obstante, e coa finalidade de minimizar os seus efectos sobre os salarios mais
baixos, as medidas de reducién aplicanse con criterios de progresividade para o persoal
funcionario, e ditanse normas especificas para o persoal laboral co fin de recofiecer a
funcion da negociacioén colectiva e garantir a vez a eficacia da decision de reducion.

Neste sentido € necesario facer referencia ao Acordo Goberno-sindicatos para a
funcién publica no marco do dialogo social 2010-2012, asinado o 25 de setembro de 2009,
en que se adopta, entre outras medidas, un incremento salarial do 0,3% para o ano 2010
e unha clausula de revisién salarial que tifia como obxectivo intentar responder ao principio
do mantemento do poder adquisitivo do persoal ao servizo das administraciéns publicas
no periodo de vixencia do acordo, tendo en conta a evolucidon orzamentaria do IPC, a
prevision de crecemento econdémico, a capacidade de financiamento dos orzamentos
xerais do Estado e a valoracién do aumento da produtividade do emprego publico derivada
de accions ou programas especificos.

As medidas de contido econémico do citado acordo vense directamente afectadas
polo contexto de crise econémica antes enunciado, no cal non se fai posible manter as
medidas retributivas acordadas, debéndose arbitrar as acciéns que permitan con caracter
urxente a reducién do déficit publico.

Por todo iso, o Consello de Ministros acordou a través deste real decreto lei, ao abeiro
do disposto no artigo 38.10 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto basico do empregado
publico, suspender parcialmente a aplicacion das clausulas do acordo con contido
retributivo.

Asi mesmo, en cumprimento do disposto no artigo 36.2 paragrafo segundo e no 38.10
da Lei do Estatuto basico do empregado publico, reuniuse a Mesa Xeral de Negociacién
das Administracions Publicas o dia 20 de maio deste ano co fin de informar as organizaciéns
sindicais tanto da suspensién do acordo do 25 de setembro nos termos manifestados,
como das medidas e criterios que recolle este real decreto lei neste ambito.

Por outra banda, dado o caracter de funcionarios publicos de notarios e rexistradores
da propiedade e mercantis, este real decreto lei introduce unha rebaixa arancelaria xeral
do 5% para os documentos de contia, e deixa sen cambios os honorarios fixos referidos
aos documentos sen contia. Ao igual que noutras modificaciéns, optouse por aplicar a
rebaixa sobre o importe dos dereitos arancelarios resultante de aplicar a taboa de
honorarios en funcion da contia do documento, sen necesidade de modificar os reais
decretos reguladores dos aranceis. Ademais, detallanse os datos informativos que deben
figurar nas minutas, dada a relevancia da informacion sobre honorarios que € necesario
ofrecer aos interesados.

Os perceptores de pensions tiveron en todo momento garantido mediante as
correspondentes revalorizaciéns o seu poder adquisitivo. Este feito mostrouse con maior
intensidade nos perceptores de pensiéns minimas, dado que durante os ultimos anos as
suas pensiéons melloraron substancialmente as suas contias por enriba do indice de prezos
de consumo.

E un feito especialmente destacable que durante o ano 2009 todas as pensiéns, e non
s6 as minimas, viron mellorado o seu poder adquisitivo, pois o aumento das suas contias
foi superior a inflacién producida, circunstancia que foi considerada ao habilitar as medidas
que este real decreto lei establece.

Para lograr os obxectivos recollidos neste real decreto lei resulta necesario, entre
outras medidas, suspender excepcionalmente a revalorizacién das pensiéns de caracter
contributivo para o ano 2011. Non obstante, entendeuse como un exercicio de solidariedade
nesta dificil situacion econdmica excluir destas medidas as prestaciéns mais baixas, que
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afectan as persoas mais desfavorecidas, como son aquelas pensions que estan por
debaixo da pension minima fixada para cada ano e que polas suas circunstancias
econdmicas e familiares son perceptoras de complementos a minimos, asi como as
pensiéns do SOVI non concorrentes e as pensiéns non contributivas.

Este real decreto lei elimina o réxime transitorio para a xubilacion parcial previsto na
Lei 40/2007. Con esta medida ponse termo & aplicacion paulatina e gradual prevista en
disposicions transitorias da Lei xeral da Seguridade Social en relacion tanto co periodo
minimo de cotizaciéon exixido para o acceso a pensiéon de xubilacién como cos diferentes
requisitos exixidos para acceder a modalidade de xubilacion parcial.

Por ultimo, é importante destacar que as citadas medidas non afectan a contia dos
haberes reguladores do réxime de clases pasivas do Estado regulados no titulo IV da Lei
26/2009, do 23 de decembro, de orzamentos xerais do Estado, e que para aqueles
empregados publicos encadrados no réxime de Seguridade Social se mantén unha base
de cotizacion semellante na sua contia a aquela pola que se veu cotizando ata o mes de
maio do ano en curso.

v

A Lei 39/2006, do 14 de decembro, de promocion da autonomia persoal e atencién as
persoas en situacién de dependencia, establece no seu artigo 7 que a proteccién da
situacién de dependencia se prestara de acordo cos seguintes niveis de proteccion: un
nivel minimo de proteccion garantido pola Administracion xeral do Estado, un nivel de
proteccion acordado entre a Administracién xeral do Estado e cada unha das comunidades
auténomas e un nivel adicional que poden establecer, pola sta banda, as comunidades
auténomas con cargo aos seus orzamentos.

Apartirdo 1 de xufiode 2010, o prazo pararesolver as solicitudes sobre o recofiecemento
da situacién de dependencia e a prestacion que lle corresponda recibir a persoa beneficiaria
sera de seis meses contados desde a data da solicitude, independentemente de que a
Administracién competente tivese regulado un ou dous procedementos diferenciados.

En consecuencia, o dereito de acceso as prestacions correspondentes xerarase a
partir da resolucion en que se recofieza a concreta prestacion que percibira a persoa
beneficiaria. Non obstante, o dereito a percibir a prestacién econémica de dependencia
que, se é o caso, for recofiecida, xerarase desde o dia seguinte ao do cumprimento do
prazo maximo de seis meses indicado sen que se notificase resolucién expresa de
recofiecemento da prestacion que lle corresponda percibir & persoa beneficiaria.

As contias que se deban en concepto de efectos retroactivos das prestacions econdémicas,
independentemente da data da solicitude, poderan ser adiadas e o seu pagamento
periodificado en pagamentos anuais de igual contia nun prazo maximo de 5 anos.

\

Para lograr os obxectivos de reduciéon do déficit resulta necesario tamén deixar sen
efecto a prestacion por nacemento ou adopcién de fillo aprobada pola Lei 35/2007, do 15
de novembro, pola que se establece a deducién por nacemento ou adopcioén no imposto
sobre a renda das persoas fisicas e a prestacion econdémica de pagamento unico da
Seguridade Social por nacemento ou adopcion.

Para tal efecto, e para os nacementos ou adopcions producidos a partir do 1 de xaneiro
de 2011, por unha banda, modificase a Lei 35/2006, do 28 de novembro, do imposto sobre
a renda das persoas fisicas e de modificacién parcial das leis dos impostos sobre
sociedades, sobre a renda de non-residentes e sobre o patrimonio para suprimir a citada
deducion, e por outra, modificase o texto refundido da Lei xeral da Seguridade Social
aprobada polo Real decreto lexislativo 1/1994, do 20 de xufio, para suprimir a prestacion
econdmica de pagamento Unico por nacemento ou adopcion de fillo da Seguridade Social.
Do mesmo xeito, déixanse sen efecto outras medidas inicialmente introducidas pola citada
Lei 35/2007 en relacion con outras prestacions da Seguridade Social.

Por ultimo, en prol do principio de seguridade xuridica derréganse, con efectos desde
0 1 de xaneiro de 2011, os artigos 1 ao 5 e as disposicidéns adicionais primeira e segunda
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da Lei 35/2007, do 15 de novembro, pola que se establece a deducién por nacemento ou
adopcién no imposto sobre a renda das persoas fisicas e a prestacion econdémica de
pagamento Unico da Seguridade Social por nacemento ou adopcion, isto &, os artigos en
que se regulaba a citada prestacion por nacemento ou adopcién.

\

O Pleno do Consello Interterritorial do Sistema Nacional de Saulde, na sua sesion do
dia 18 de marzo de 2010, aprobou por unanimidade un acordo en que se establecia un
conxunto de acciéns e medidas para promover a calidade, a equidade, a cohesién e a
sostibilidade do Sistema Nacional de Saude. Este mesmo acordo establecia medidas de
racionalizacién do gasto farmacéutico a curto prazo.

En consecuencia, o Real decreto lei 4/2010, do 26 de marzo, de racionalizacién do
gasto farmacéutico con cargo ao Sistema Nacional de Saude, perseguia o obxectivo
urxente de modificar o financiamento publico dos medicamentos e produtos sanitarios
previsto na Lei 29/2006, do 26 de xullo, de garantias e uso racional dos medicamentos e
produtos sanitarios, coa finalidade ultima de establecer medidas de racionalizacion e
control do gasto sanitario que posibilitasen, no ambito farmacéutico, unha reducién
inmediata do gasto que asegurase a necesaria sostibilidade do Sistema Nacional de
Saude, mantendo as premisas de universalidade e alta calidade nas suas prestacions.

Neste sentido, modificabase a Lei 29/2006, do 26 de xullo, de garantias e uso racional
dos medicamentos e produtos sanitarios, entre outras cousas, para facilitar a aplicacion do
sistema de prezos de referencia recollido no artigo 93 e permitir o establecemento de
medidas que facultasen a reducion do gasto farmacéutico con cargo ao Sistema Nacional
de Saude, ao tempo que, con caracter de minimos imprescindibles, se acordaba a reducion
do prezo dos medicamentos xenéricos.

Este real decreto lei aborda o establecemento de medidas complementarias as xa
adoptadas no marco da prestacion farmacéutica. Ao mesmo tempo, favorécese o
mantemento da calidade das prestacions do Sistema Nacional de Saude e o
desenvolvemento das politicas e das estratexias de saude acordadas no Consello
Interterritorial do Sistema Nacional de Saude por parte das comunidades autonomas.

Mantendo o esforzo de austeridade no gasto farmacéutico establecido no Real decreto lei
4/2010, do 26 de marzo, son necesarios axustes adicionais que permitan a reducion da factura
farmacéutica publica a través de descontos nos medicamentos e revision de prezos dos produtos
sanitarios non afectados polo real decreto lei anterior, asi como, no mesmo contexto de control
de gasto, facilitar a adecuacion do nimero de unidades dos envases dos medicamentos a
duracién estandarizada dos tratamentos e a dispensacion de medicamentos en unidose.

Vi

Co fin de garantir a contribuciéon das entidades locais ao esforzo de consolidacion
fiscal que as medidas adoptadas neste real decreto lei perseguen, é necesario declarar a
afectacion dos aforros derivados da reducion dos gastos de persoal ao saneamento de
remanentes negativos, a reducion do endebedamento ou, de ser o caso, ao financiamento
de investimentos. Por outra banda, e con idéntica finalidade, adiase ata o exercicio 2012
a concertacion de operaciéns de endebedamento a longo prazo.

Asi mesmo, co obxectivo de mellorar o control da xestion econémica financeira das citadas
entidades e garantir a independencia funcional dos empregados publicos que desenvolven as
ditas actividades, considérase necesario introducir modificacions no seu réxime de provision.

VI

As actuais circunstancias e a necesidade de se axustar a senda de reducién do déficit,
obrigan a un cofiecemento previo por parte do Ministerio de Economia e Facenda e a un
seguimento dos contratos de colaboracién entre o sector publico e o sector privado, asi
como dos contratos de concesion de obra publica, regulados na Lei 30/2007, do 30 de
outubro, de contratos do sector publico. Estas modalidades contractuais poden representar
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un considerable impacto a longo prazo sobre as contas publicas, ao comprometer contias
significativas de gasto futuro e unha posible incidencia no déficit en termos de contabilidade
nacional e no nivel de débeda. Por iso, establécese a necesidade de que emita un informe
preceptivo o Ministerio de Economia e Facenda, cuxa finalidade & determinar as
repercusions orzamentarias, compromisos financeiros e a sta incidencia no déficit.

O artigo 63 da Lei 26/2009, do 23 de decembro, estableceu a necesidade de informe
preceptivo e vinculante para a realizacion de préstamos e anticipos con cargo ao capitulo
8 dos orzamentos xerais do Estado, destinados a entidades do sector publico, cuxo
obxectivo era determinar o efecto que as condiciéons dos ditos préstamos e anticipos
puidesen ter sobre o cumprimento do obxectivo de estabilidade orzamentaria. Considérase
oportuno estender a necesidade do informe preceptivo aos préstamos destinados a
entidades privadas, debido a sua posible incidencia no obxectivo de estabilidade.

Por similares razéns as citadas e polo seu posible impacto sobre o orzamento vixente,
asi como sobre as contas publicas futuras, considérase necesario informe previo favorable
do Ministerio de Economia e Facenda para aprobar determinadas medidas polas cales se
instrumenta a accioén do sector publico estatal no exterior.

As medidas expostas exixen a adopcion dunha norma de rango legal. A necesidade da
sua inmediata aplicacion nalguns casos, para garantir a sua eficacia na reducion do gasto, e
da sua concrecioén, cofiecemento e seguridade noutros, de modo que se garanta a sua
credibilidade e efecto inmediato nos movementos financeiros e nas actuacions relevantes
para a estabilidade do euro, constitien o feito habilitante de extraordinaria e urxente
necesidade que a Constitucion exixe no seu artigo 86 para a adopcion dun real decreto lei.

Na sua virtude, facendo uso da autorizacion contida no artigo 86 da Constitucion
espanola, por proposta conxunta dos titulares dos ministerios de Economia e Facenda, de
Traballo e Inmigracion, de Presidencia, de Sanidade e Politica Social e de Politica Territorial,
e logo de deliberacién do Consello de Ministros na suia reunion do dia 20 de maio de 2010.

DISPONO:
CAPITULO |

Medidas en materia de emprego publico

Artigo 1. Modificacion da Lei 26/2009, do 23 de decembro, de orzamentos xerais do
Estado para 2010.

Un.—Dase unha nova redaccion ao artigo 18 da Lei 26/2009, do 23 de decembro, de
orzamentos xerais do Estado para 2010, que queda redactado nos seguintes termos:

Artigo 18. Autorizacién dos custos de persoal da Universidade Nacional de
Educacién a Distancia.

Ao abeiro do disposto na disposicion adicional primeira da Lei organica 6/2001, do
21de decembro, de universidades, autorizanse os custos de persoal docente (funcionario
e contratado) e do persoal de administracion e servizos (funcionario e laboral fixo) da
Universidade Nacional de Educacion a Distancia (UNED) para o ano 2010 e polos
importes consignados a continuacion, sen incluir trienios nin Seguridade Social:

PXE 2010

Persoal docente (funcionario e contratado) . ... ...............
Total 2010 (milesde euros) . ............ ... .. ... ... 55.818,54
Persoal non docente (funcionario e laboral fixo) ...............

Total 2010 (MileS de €UroS) . . ... oe et 27.516,63



=2E BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Suplemento en lingua galega ao nim. 126 Luns 24 de maio de 2010

Dous.—Dase unha nova redaccion ao numero dous do artigo 22 da Lei 26/2009, do 23
de decembro, de orzamentos xerais do Estado para 2010, que queda redactado nos
seguintes termos:

Dous.—A) Desde o 1 de xaneiro de 2010 e ata o 31 de maio de 2010, as
retribucions do persoal ao servizo do sector publico, incluidas, se € o caso, as que
en concepto de paga extraordinaria do mes de xufio correspondesen en aplicacién
do artigo 21, tres da Lei 42/2006, do 29 de decembro, de orzamentos xerais do
Estado para 2007, nos termos do recollido no nimero dous do artigo 22 da Lei
2/2008, do 23 de decembro, de orzamentos xerais do Estado para 2009, non
poderan experimentar un incremento global superior ao 0,3 por cento con respecto
asdoano 2009, entermos de homoxeneidade para os dous periodos da comparacion,
tanto polo que respecta a efectivos de persoal como a antiglidade deste.

Nos termos do disposto no paragrafo anterior, a paga extraordinaria do mes de
xufio de 2010 incluira, ademais da contia do complemento de destino ou concepto
equivalente mensual que corresponda e a cal non se aplicara a reducion do 5 por
cento, en termos anuais, establecida, con efectos do 1 de xufio de 2010, no nimero
dous, B) deste artigo, as contias en concepto de soldo e trienios que se recollen no
cadro seguinte ou, se é o caso, as que se sinalen nesta lei en funcion da carreira,
corpo ou escala a que pertenzan os empregados publicos:

Soldo Trienios
Grupo / subgrupo Lei 7/2007 - -

Euros Euros
A1 1.161,30 44,65
A2 985,59 35,73
B 855,37 31,14
C1 734,71 26,84
Cc2 600,75 17,94

E (Lei 30/1984) e agrupacions profesionais 548,47 13,47
(Lei 7/2007)

O indicado no paragrafo anterior respecto do complemento de destino mensual,
ou concepto equivalente a incluir na paga extraordinaria do mes de xufio de 2010,
sera tamén aplicable aos demais conceptos retributivos que formen parte da paga
extraordinaria ou que se aboen con motivo delas.

B) Con efectos do 1 de xufio de 2010, o conxunto das retribuciéns de todo o
sector publico a que se refire o nimero un deste artigo experimentara unha reducion
do cinco por cento, en termos anuais, respecto as vixentes en 31 de maio de 2010.
Esta reducion aplicarase da forma seguinte:

1. As retribucions basicas do persoal ao servizo do sector publico, excluida a
correspondente a paga extraordinaria do mes de decembro a que se refire o nimero
3 deste punto, quedan fixadas nas contias recollidas no nimero cinco deste artigo.

2. Unhavez aplicada a reducién das retribucions basicas nos termos indicados
no punto anterior, sobre o resto das retribucidons practicarase unha reducién de
modo que resulte, en termos anuais, unha minoracion do 5 por cento do conxunto
global das retribuciéns.

3. A paga extraordinaria do mes de decembro que corresponda en aplicacion
do artigo 21, tres da Lei 42/2006, do 29 de decembro, de orzamentos xerais do
Estado para 2007, nos termos do recollido no numero dous do artigo 22 da Lei
2/2008, do 23 de decembro, de orzamentos xerais do Estado para 2009, incluira,
ademais da contia do complemento de destino ou concepto equivalente mensual
que corresponda unha vez practicada a reducién indicada no numero 2 anterior, as
contias en concepto de soldo e trienios que se recollen no cadro seguinte ou, se é
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0 caso, as que se sinalen nesta lei en funcién da carreira, corpo ou escala a que
pertenzan os correspondentes empregados publicos:

Soldo Trienios
Grupo / subgrupo Lei 7/2007 _ _

Euros Euros

Al 623,62 23,98

A2 662,32 24,02

B 708,25 25,79

C1 608,34 22,23

C2 592,95 17,71

E (Lei 30/1984) e agrupacions profesionais 548,47 13,47

(Lei 7/2007)

O resto dos complementos retributivos que integren a paga extraordinaria ou se
aboen con motivo desta teran a contia que corresponda por aplicacion do disposto
neste punto.

4. A masa salarial do persoal laboral do sector publico definido no nimero un
deste artigo experimentara a reducion consecuencia da aplicacion a este persoal,
con efectos do 1 de xuiio de 2010, dunha minoracién do 5 por cento das contias de
cada un dos conceptos retributivos que integran a ndmina e que lles corresponda
percibir segundo os convenios colectivos que resulten de aplicacién, con excepcién
do que se refire a paga extraordinaria do mes de xufio de 2010, a cal non se aplicara
a reducion prevista neste punto.

No suposto en que en 1 de xufio de 2010 non finalizase a negociacion colectiva
para aplicar o incremento retributivo establecido no artigo 22, dous, A) desta lei, a
minoracion do 5 por cento sobre os conceptos retributivos a que se refire o paragrafo
anterior aplicarase sobre as actualizadas en 1 de xaneiro de 2010, de acordo cos
incrementos previstos nas correspondentes leis de orzamentos.

Sen prexuizo da aplicacién directa e individual na némina do mes de xufio de
2010 da reducion a que se refiren os paragrafos anteriores, a distribucion definitiva
desta poderase alterar nos seus ambitos correspondentes mediante a negociacién
colectiva sen que, en ningun caso, diso poida derivar un incremento da masa
salarial como consecuencia da aplicacion das medidas recollidas nos puntos
anteriores.

A reducion establecida no paragrafo primeiro deste nimero 4 sera de aplicaciéon
ao persoal laboral de alta direcciéon e ao non acollido a convenio colectivo que non
tefia a consideracion de alto cargo.

Non obstante o disposto nos paragrafos anteriores, a dita reducion non sera de
aplicacion ao persoal laboral cuxas retribucions por xornada completa non alcancen
1,5 veces o salario minimo interprofesional fixado polo Real decreto 2030/2009, do
30 de decembro.

Tres. Modificase o numero cinco do artigo 22 da Lei 26/2009, do 23 de decembro, de
orzamentos xerais do Estado para 2010, co seguinte teor literal:

A) As retribucidons que percibiran desde o 1 de xaneiro de 2010 e ata o0 31 de
maio de 2010 os funcionarios a que resulta de aplicacién o artigo 76 do Estatuto
basico do empregado publico incluidos no ambito de aplicacién da Lei 30/1984, do
2 de agosto, nos termos da disposicion derradeira cuarta do citado estatuto basico,
en concepto de soldo e trienios que correspondan ao grupo ou subgrupo en que
estea clasificado o corpo ou escala a que pertenza o funcionario, referidas a doce
mensualidades, seran as seguintes:
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Soldo Trienios
Grupo / subgrupo Lei 7/2007 - -

Euros Euros

A1 13.935,60 535,80

A2 11.827,08 428,76

B 10.264,44 373,68

C1 8.816,52 322,08

C2 7.209,00 215,28

E (Lei 30/1984) e agrupacions profesionais 6.581,64 161,64

(Lei 7/2007)

B) As retribucidons que percibiran con efectos do 1 de xufio de 2010, excluidas
as que se perciban en concepto de pagas extraordinarias que se fixan no nimero
dous deste artigo, os funcionarios a que resulta de aplicacion o artigo 76 do Estatuto
basico do empregado publico incluidos no ambito de aplicacion da Lei 30/1984, do
2 de agosto, nos termos da disposicion derradeira cuarta do citado estatuto basico,
en concepto de soldo e trienios que correspondan ao grupo ou subgrupo en que
estea clasificado o corpo ou escala a que pertenza o funcionario, referidas a doce
mensualidades, seran as seguintes:

Soldo Trienios
Grupo / subgrupo Lei 7/2007 - -

Euros Euros

A1 13.308,60 511,80

A2 11.507,76 417,24

B 10.059,24 366,24

C1 8.640,24 315,72

Cc2 7.191,00 214,80

E (Lei 30/1984) e agrupacions profesionais 6.581,64 161,64

(Lei 7/2007)

Catro. Modificanse todos os artigos, salvo 0 27, do capitulo Il do titulo 11, Dos réximes
retributivos, que queda redactado nos seguintes termos:

Artigo 24. Persoal do sector publico estatal sometido a réxime administrativo e
estatutario.

Un. A) Con efectos do 1 de xaneiro de 2010 e ata o 31 de maio de 2010, as
contias dos compofientes das retribuciéns do persoal do sector publico estatal
sometido a réxime administrativo e estatutario, sen prexuizo do que se establece
nos artigos seguintes en relacion con determinados cargos, postos e colectivos,
seran as derivadas da aplicacién das seguintes normas:

a) As retribucidns basicas do dito persoal, asi como as complementarias de
caracter fixo e periédico asignadas aos postos de traballo que desemperie,
experimentaran un crecemento do 0,3 por cento respecto das establecidas para o
exercicio de 2009, sen prexuizo da adecuacion das retribuciéns complementarias
cando sexa necesaria para asegurar que as asignadas a cada posto de traballo
garden a relacion procedente co contido de especial dificultade técnica, dedicacion,
responsabilidade, perigosidade ou penosidade do posto.

A paga extraordinaria que percibira no mes de xufo o persoal incluido no ambito
de aplicacién deste artigo sera, de conformidade co indicado no artigo 22, dous, A)
desta lei, e de acordo coas contias que nel se recollen, dunha mensualidade do
soldo, trienios, de ser o caso, e do complemento de destino ou concepto ou contia
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equivalente en funcion do réxime retributivo dos colectivos a que este artigo resulte
de aplicacion.

b) O conxunto das restantes retribuciéns complementarias tera, asi mesmo,
un crecemento do 0,3 por cento respecto das establecidas para o exercicio de 2009,
sen prexuizo das modificaciéns que deriven da variacion do nimero de efectivos
asignados a cada programa, do grao de consecucion dos obxectivos fixados para
este e do resultado individual da sua aplicacion.

c) Os complementos persoais e transitorios e demais retribucions que tefian
analogo caracter, asi como as indemnizaciéns por razén do servizo, rexeranse pola
sUa normativa especifica e polo disposto nesta lei, sen que lles sexa de aplicaciéon
o aumento do 0,3 por cento previsto nela.

B) Con efectos do 1 de xufio de 2010 as contias dos compofientes das
retribucions do persoal do sector publico estatal sometido a réxime administrativo e
estatutario, sen prexuizo do que se establece nos artigos seguintes en relacién con
determinados cargos, postos e colectivos, seran as derivadas da aplicacion das
seguintes normas:

a) As retribucions basicas do dito persoal, asi como as complementarias de
caracterfixo e periodico asignadas aos postos de traballo que desempefie, rexeranse,
respecto das vixentes en 31 de maio de 2010, polo disposto no artigo 22, dous, B)
e 22, cinco, B)destalei, sen prexuizo daadecuacion das retribuciéons complementarias
cando sexa necesaria para asegurar que as asignadas a cada posto de traballo
garden a relacion procedente co contido de especial dificultade técnica, dedicacion,
responsabilidade, perigosidade ou penosidade deste.

A paga extraordinaria do mes de xufo rexerase polo disposto no nimero un, A)
deste artigo.

A paga extraordinaria do mes de decembro de 2010 do persoal incluido no
ambito de aplicacion deste artigo rexerase polo disposto no artigo 22, dous, B), 3
desta lei.

b) O conxunto das restantes retribucidons complementarias tera unha reducion
do 5 por cento, en termos anuais, respecto das vixentes en 31 de maio de 2010, sen
prexuizo das modificaciéns que deriven da variacion do numero de efectivos
asignados a cada programa, do grao de consecucion dos obxectivos fixados para
este e do resultado individual da sua aplicacion.

Non obstante o disposto no paragrafo anterior, as retribucions complementarias
do grupo E: agrupacions profesionais Lei 7/2007, teran unha reducién con caracter
persoal do 1 por cento.

c) Os complementos persoais e transitorios e demais retribucions que tefan
analogo caracter, asi como as indemnizaciéns por razén do servizo, rexeranse pola
sUa normativa especifica e polo disposto nesta lei, sen que lles sexa de aplicaciéon
a reducion do 5 por cento previsto nela.

Dous. Para o ano 2010, as contias da contribucién individual ao plan de
pensiéns da Administracion xeral do Estado correspondente ao persoal funcionario
seran as seguintes por grupos e/ou subgrupos de titulacion:
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Grupo/Subgrupo Contia por soldo

Eu_ros

A1 97,08

A2 82,39

B 71,51

C1 61,42

C2 50,22

E (Lei 30/1984) e agrupacioéns 45,85

profesionais (Lei 7/2007)

A contia da contribucion individual correspondente aos trienios de persoal
funcionario para o ano 2010 sera de 4,44 euros por trienio.

Tres. O previsto nesta lei aplicarase, asi mesmo, as retribuciéns fixadas en
euros que corresponderian en territorio nacional aos funcionarios destinados no
estranxeiro, sen prexuizo da sucesiva aplicacion dos modulos que procedan en
virtude da normativa vixente.

Catro. A) Con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio de 2010 as retribucions
basicas do persoal funcionario que presta servizos na sociedade estatal Correos e
Telégrafos, Sociedade Anénima, experimentaran un crecemento do 0,3 por cento
respecto das establecidas para o exercicio de 2009, séndolles de aplicacion a este
colectivo o disposto no segundo paragrafo do niumero un, A), letra a) deste artigo.

As retribuciéons complementarias destes funcionarios experimentaran, no seu
conxunto, un incremento do 0,3 por cento respecto das establecidas para o exercicio
de 2009, sen prexuizo das adecuacions que resulten necesarias para adaptalas aos
requirimentos e contidos especificos dos postos de traballo da sociedade estatal e
do grao de consecucién dos seus obxectivos.

B) Con efectos do 1 de xufio de 2010 as retribuciéns basicas do persoal
funcionario que presta servizos na sociedade estatal Correos e Telégrafos, Sociedade
Andnima, experimentaran unha reducion idéntica a do persoal funcionario de acordo
co establecido no artigo 22, numeros dous, B) e cinco, B) desta lei respecto das
establecidas en 31 de maio de 2010, séndolles de aplicaciéon a este colectivo o
disposto no segundo paragrafo do numero un, B), letra a) deste artigo.

As retribuciéons complementarias destes funcionarios experimentaran, no seu
conxunto, unha reducion do 5 por cento, en termos anuais, respecto das vixentes en
31 de maio de 2010, sen prexuizo das adecuaciéns que resulten necesarias para
adaptalas aos requirimentos e contidos especificos dos postos de traballo da
Sociedade estatal e do grao de consecucion dos seus obxectivos.

Cinco. O disposto nos numeros anteriores débese entender en termos de
homoxeneidade para os dous periodos da comparacion, tanto polo que respecta a
efectivos de persoal como a antigiidade deste.

Artigo 25. Persoal laboral do sector publico estatal.

Un. Para os efectos desta lei enténdese por masa salarial o conxunto das
retribucions salariais e extrasalariais e os gastos de accién social devengados
durante 2009 polo persoal laboral do sector publico estatal, co limite das contias
sobre as que emitiu informe favorable o Ministerio de Economia e Facenda para o
dito exercicio orzamentario, exceptuandose, en todo caso:

a) As prestacions e indemnizacions da Seguridade Social.
b) As cotizacions ao sistema da Seguridade Social a cargo do empregador.
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c) As indemnizacions correspondentes a ftraslados, suspensions ou
despedimentos.
d) As indemnizaciéns ou suplidos por gastos que realizase o traballador.

Dous. A) Con efectos do 1 de xaneiro e ata o 31 de maio de 2010 a masa
salarial do persoal laboral do sector publico estatal non podera experimentar un
crecemento global superior ao 0,3 por cento respecto da establecida para o exercicio
de 2009, comprendido na dita porcentaxe o de todos os conceptos, sen prexuizo do
disposto no numero tres do artigo 22 desta lei, e do que puidese derivar da
consecucion dos obxectivos asignados a cada departamento ministerial ou
organismo publico mediante o incremento da produtividade ou modificacion dos
sistemas de organizacion do traballo ou clasificacion profesional.

B) Con efectos do 1 de xufio de 2010 a masa salarial do persoal laboral do
sector publico estatal, tendo en conta o disposto no artigo 22, dous, B) desta lei
experimentara a reducion consecuencia da aplicacién a este da minoracién, con
efectos do 1 de xufio de 2010, nun 5 por cento das contias de cada un dos conceptos
retributivos que integran a némina e que lles corresponda percibir e de acordo co
disposto no artigo 22, dous, B), punto 4 desta lei, comprendido na dita porcentaxe o
de todos os conceptos salariais, e sen prexuizo do disposto no paragrafo terceiro do
numero 4 do punto dous, B) do artigo 22 desta lei con caracter xeral e, en especial,
do relativo a paga extraordinaria do mes de xufio de 2010, e do que poida derivar da
consecucion dos obxectivos asignados a cada departamento ministerial ou
organismo publico mediante o incremento da produtividade ou modificacion dos
sistemas de organizacion do traballo ou clasificacion profesional.

Idéntica reducion teran, con efectos do 1 de xufio de 2010, as contias dos
conceptos retributivos percibidos polo persoal laboral de alta direccion, o non acollido
a convenio colectivo que non tefa a consideracion de alto cargo e o resto do persoal
directivo.

Tres. As variacions da masa salarial bruta calcularanse en termos de
homoxeneidade para os dous periodos obxecto de comparacion, tanto no que
respecta aos efectivos de persoal e antiglidade deste, coma ao réxime privativo de
traballo, xornada, horas extraordinarias efectuadas e outras condiciéns laborais,
computandose por separado as cantidades que correspondan as variacions en tales
conceptos.

O previsto nos puntos anteriores representa o limite maximo da masa salarial,
cuxa distribucion e aplicacion individual se producira a través da negociaciéon
colectiva. A autorizacion da masa salarial sera requisito previo para o comezo das
negociacions de convenios ou acordos colectivos que se celebren no ano 2010, e
con cargo a ela deberanse satisfacer a totalidade das retribucions do persoal laboral
derivadas do correspondente acordo e todas as que se devenguen ao longo do
expresado ano.

Catro. Con caracter previo ao inicio da negociacién colectiva a que se refiren
os puntos anteriores, o Ministerio de Economia e Facenda autorizara a masa salarial
dos departamentos, organismos, axencias estatais, entidades publicas empresariais,
demais entes publicos e sociedades mercantis publicas que perciban achegas de
calquera natureza con cargo ao orzamento xeral do Estado ou con cargo aos
orzamentos dos entes ou sociedades que pertenzan ao sector publico estatal
destinados a cubrir déficit de explotacion.

No caso das sociedades mercantis a que se refire o paragrafo anterior, a masa
salarial, unha vez autorizada, sera remitida a Comision de Seguimento da
Negociacién Colectiva das Empresas Publicas presidida polo secretario de Estado
de Economia.

A masa salarial autorizada terase en conta para determinar, en termos de
homoxeneidade, os créditos correspondentes as retribucions do persoal laboral
afectado.
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Cinco. Para o ano 2010 as contias da contribucién individual ao plan de
pensions da Administracion xeral do Estado correspondente ao persoal laboral a
que se refire este artigo seran as establecidas para o persoal funcionario. Para o
persoal laboral acollido ao Convenio Unico para o persoal laboral da Administracion
xeral do Estado as contias axustaranse & seguinte equivalencia:

Grupo profesional

Grupo/subgrupo persoal laboral

A1
A2
C1
C2

E (Lei 30/1984) e agrupacions
profesionais (Lei 7/2007)

a O N -

Para o persoal laboral non acollido ao Convenio Unico a equivalencia efectuarase
de acordo co nivel de titulacion exixido no seu convenio colectivo ou contrato laboral,
en consonancia coa establecida para o acceso aos grupos de titulacién do persoal
funcionario.

A contia da contribucion individual correspondente aos trienios de persoal laboral
para o ano 2010 sera de 4,44 euros por trienio.

Seis. Cando se trate de persoal non suxeito a convenio colectivo, cuxas
retribucions vefian determinadas en todo ou en parte mediante contrato individual,
deberanselle comunicar ao Ministerio de Economia e Facenda as retribucions
satisfeitas e devengadas durante 2009, sendo de aplicacién a este, con efectos do
1 de xufio de 2010, o disposto no artigo 22, dous, letra B), punto 4 desta lei.

Sete. As indemnizacions ou suplidos do persoal laboral, que se rexeran pola
sUa normativa especifica, non poderan experimentar crecementos superiores aos
que se establezan con caracter xeral para o persoal non laboral da Administracion
xeral do Estado.

Artigo 26. Retribucions dos altos cargos do Goberno da Nacién, dos seus 6rganos
consultivos, da Administracién xeral do Estado e doutro persoal directivo.

Un. A) Desde o 1 de xaneiro de 2010 e ata o 31 de maio de 2010 contindan
vixentes as retribucions dos altos cargos do Goberno da Nacién e dos seus 6rganos
consultivos nos mesmos termos e contias establecidas no artigo 26, un da Lei
51/2007, do 26 de decembro, de orzamentos xerais do Estado para 2008.

B) Con efectos do 1 de xufio de 2010 as retribucidons dos altos cargos do
Goberno da Nacién reduciranse nun 15 por cento en termos anuais, e as
correspondentes aos presidentes dos seus érganos consultivos nun 10 por cento en
termos anuais, quedando fixadas nas seguintes contias, sen dereito a pagas
extraordinarias e referidas a doce mensualidades, sen prexuizo da percepcion de
catorce mensualidades da retribucién por antigliidade que lles poida corresponder
de acordo coa normativa vixente e manténdose vixentes o resto dos aspectos
contidos no artigo 26, un da Lei 51/2007, do 26 de decembro, de orzamentos xerais
do Estado para 2008:

Euros
PresidentedoGoberno ............ ... .......... 78.185,04
VicepresidentedoGoberno .. .................... 73.486,32
Ministrodo Goberno ............. . ... ... ... ..., 68.981,88
Presidente do Consellode Estado ................ 77.808,24

Presidente do Consello Econdmico e Social . ........ 85.004,21
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Dous. A) Con efectosdo 1de xaneiro de 2010 ao 31 de maio de 2010 contindan
vixentes as retribucions dos secretarios de Estado, subsecretarios, directores xerais e
asimilados nos mesmos termos e contias establecidos no artigo 26, dous da Lei
51/2007, do 26 de decembro, de orzamentos xerais do Estado para 2008 e,
especialmente, no que se refire a paga extraordinaria do mes de xufio deste ano.

Os ditos altos cargos percibiran o complemento de produtividade que, de ser o
caso, e de acordo co previsto no artigo 28, un, A), letra e) desta lei, lles asigne o
titular do departamento, dentro dos créditos asignados para tal fin, créditos que non
experimentaran incremento en relacién cos correspondentes a 2008, en termos
homoxéneos de numero e tipo de altos cargos, e sen prexuizo de que as cantidades
individuais asignadas poidan ser diferentes de acordo co previsto na normativa
reguladora deste complemento.

B) Con efectos do 1 de xufio de 2010, a contia das retribucions dos secretarios
de Estado e asimilados reducirase nun 10 por cento en termos anuais, a dos
subsecretarios e asimilados nun 9 por cento en termos anuais e a dos directores
xerais e asimilados nun 8 por cento en termos anuais, para cuxo efecto se fixan as
seguintes contias de soldo e complemento de destino, referidas a doce
mensualidades, e complemento especifico anual que se devengara de acordo co
establecido no artigo 26, dous da Lei 51/2007, do 26 de decembro, de orzamentos
xerais do Estado para 2008.

Secretario de Subsecretario e .
L o Director xeral e
Estado e asimilados asimilados e
asimilados euros
euros euros

Soldo ........... . 12.990,72 13.054,68 13.117,44

Complemento de destino............. 21.115,92 17.080,44 13.814,76

Complemento especifico .. ........... 32.948,67 29.316,27 23.900,13

A paga extraordinaria que corresponda no mes de decembro incluira, ademais
da contia do complemento de destino que se perciba de acordo co disposto no
paragrafo anterior, a contia en concepto de soldo e trienios que se recolle no cadro
seguinte:

Seé;ritadrio de Subsecretario e | Director xeral e
stado e asimilados asimilados
asimilados _ _
Eu_ros Euros Euros
Soldo ... 594,69 648,83 702,87
Contia de complemento de destino mensual en cada
paga extraordinaria ......................... 1.759,66 1.423,37 1.151,23

Apaga extraordinaria do mes de xufio de 2010 rexerase polo disposto no numero
dous, A) deste artigo.

Mantéfiense vixentes os restantes aspectos do seu réxime retributivo nos termos
do artigo 26, dous da Lei 51/2007, do 26 de decembro, de orzamentos xerais do
Estado para 2008.

Os ditos altos cargos percibiran o complemento de produtividade que, de ser o
caso, e de acordo co previsto no artigo 28, un, B), letra e) desta lei, lles asigne a
estes o titular do departamento, dentro dos créditos asignados para tal fin, créditos
que experimentaran unha diminucién do 10, do 9 e do 8 por cento, respectivamente,
en termos anuais en funcién do tipo de alto cargo en relacién cos asignados en
2008, e en termos homoxéneos de numero e tipo de altos cargos, e sen prexuizo de
que as cantidades individuais asignadas poidan ser diferentes de acordo co previsto
na normativa reguladora deste complemento.
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Tres. A) As retribuciéns dos presidentes das axencias estatais e dos
presidentes e vicepresidentes das entidades publicas empresariais e demais entes
publicos e, de ser o caso, as dos directores xerais e directores dos citados
organismos, cando lles corresponda o exercicio de funcions executivas de maximo
nivel, con efectos do 1 de xaneiro de 2010 ao 31 de maio de 2010, seguiran sendo
as autorizadas en 31 de decembro de 2009 pola ministra de Economia e Facenda.

No caso de que o seu réxime retributivo lles recofieza o dereito a pagas
extraordinarias, a correspondente ao mes de xufio de 2010 aboarase de acordo
coas contias sinaladas no paragrafo anterior.

B) Con efectos do 1 de xufio de 2010, a contia das retribucidns dos presidentes
das axencias estatais e dos presidentes e vicepresidentes das entidades publicas
empresariais e demais entes publicos e, se é o caso, as dos directores xerais e
directores dos citados organismos, cando lles corresponda o exercicio de funcions
executivas de maximo nivel, reduciranse nun 10, nun 9 ou nun 8 por cento en termos
anuais en funcién do rango que lles corresponda de acordo co establecido nas suas
normas reguladoras e de conformidade cos criterios indicados ao respecto nos
puntos anteriores para os cargos do mesmo ou equivalente rango.

No caso de que o seu réxime retributivo lles recofieza o dereito a pagas
extraordinarias, a correspondente ao mes de xuiio de 2010 rexerase polo disposto
no numero tres, A) deste mesmo artigo.

Catro. Afixacion inicial das retribucions do persoal directivo das fundaciéns do
sector publico estatal e dos consorcios participados maioritariamente pola
Administracién xeral do Estado e os seus organismos, cando lles corresponda o
exercicio de funciéns executivas de maximo nivel, corresponderalle @ ministra de
Economia e Facenda. Con efectos do 1 de xufio de 2010 a este persoal aplicaraselle
idéntica reducion que a indicada no numero tres, B) deste artigo, aplicandose
idénticas prescricidns en relacion coas pagas extraordinarias.

Cinco. As retribucions dos cargos a que se refiren os numeros tres e catro
deste artigo que se deban autorizar por primeira vez en 2010, serano pola ministra
de Economia e Facenda por proposta do titular do departamento a que se encontren
adscritos con respecto ao criterio sinalado nos ditos puntos.

Seis. Sen prexuizo do disposto nos puntos anteriores percibirase, en catorce
mensualidades, a retribucién por antigliidade que puider corresponder de acordo
coanormativavixente. Asi mesmo, manteran a categoria e rango que lles corresponda
de conformidade coa normativa vixente.

Sete. A) 1. Con efectos do 1 de xaneiro de 2010 ao 31 de maio de 2010
continuan vixentes as retribucidons dos conselleiros permanentes e do secretario
xeral do Consello de Estado nos mesmos termos e contias establecidas no artigo
26, catro, 1 da Lei 51/2007, do 26 de decembro, de orzamentos xerais do Estado
para 2008, en especial o que se refire & paga extraordinaria do mes de xufo e sen
prexuizo da que lles puidese corresponder polo concepto de antiglidade.

2. Dentro dos créditos establecidos para o efecto, o presidente do Consello de
Estado podera asignar complemento de produtividade aos conselleiros permanentes
e ao secretario xeral deste, de acordo co previsto no artigo 28, un, A), letra e) desta
lei, créditos que non experimentaran incremento en relacién cos asignados en 2008,
en termos homoxéneos de numero e tipo de cargos a que fai referencia este artigo
26, sete.

B) Conefectosdo 1dexufiode 2010 a contia das retribuciéns dos conselleiros
permanentes e do secretario xeral do Consello de Estado experimentardn unha
reducién, de acordo co que se establece no cadro seguinte, do 9 por cento en
termos anuais, sen prexuizo da que lles puider corresponder polo concepto de
antigliidade e manténdose vixentes o resto dos aspectos establecidos no artigo
26, catro, 1 da Lei 51/2007, do 26 de decembro, de orzamentos xerais do Estado
para 2008:
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Euros
Soldo (a percibir en 12 mensualidades) ................. 13.054,68
Complemento de destino (a percibir en 12 mensualidades) . . 22.817,28
Complemento especifico . ............ ... ... ... ... ..... 35.521,60

O complemento especifico anual percibirase nos mesmos termos que se
establecen no artigo 26, catro, 1 da Lei 51/2007, do 26 de decembro, de orzamentos
xerais do Estado para 2008.

A paga extraordinaria que corresponda no mes de decembro incluira, ademais
da contia do complemento de destino que se perciba de acordo co disposto no
primeiro paragrafo desta letra, a contia en concepto de soldo e trienios que se recolle
no cadro seguinte:

Euros
Soldo . ... 648,83
Complementodedestino..................... 1.901,44

A paga extraordinaria do mes de xufio de 2010 rexerase polo disposto no nimero
sete, A) deste artigo.

2. Dentro dos créditos establecidos para o efecto, o presidente do Consello de
Estado podera asignar complemento de produtividade aos conselleiros permanentes
e secretario xeral deste, de acordo co previsto no artigo 28, un, B), letra e) desta lei,
créditos que experimentaran, a partir do 1 de xufio de 2010, unha reducién do 9 por
cento en termos anuais en relacion cos asignados en 2008, en termos homoxéneos
de numero e tipo de cargos a que fai referencia este artigo 26, sete.

C) Ademais das cantidades derivadas do disposto nas letras A e B anteriores
deste numero sete, os ditos altos cargos percibiran, se € o caso, as retribucions
fixadas nos acordos aprobados polo propio 6rgano en materia de adecuacion polo
concepto de antigliidade e, se tivesen a condicion previa de funcionarios publicos,
con independencia da sua situacién de actividade, xubilaciéon ou retiro como
funcionarios, teran dereito a seguir perfeccionando os trienios recofiecidos baixo
esta condicién segundo a normativa en cada caso aplicable e a percibir, en catorce
mensualidades, a diferenza resultante por este concepto cando a contia derivada
da dita normativa for superior & aprobada nos referidos acordos.

Artigo 28. Retribucions dos funcionarios do Estado incluidos no ambito de
aplicacién da Lei 30/1984, do 2 de agosto, de medidas para a reforma da funcion
publica nos termos da disposicién derradeira cuarta da Lei 7/2007, do 12 de
abril, do Estatuto basico do empregado publico.

Un. A) Con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio de 2010 e de conformidade
co establecido nos artigos 22, numeros dous, A) e cinco, A) e 24, un, A) desta lei, as
retribucions que percibiran os funcionarios incluidos no ambito de aplicacion da Lei
30/1984, do 2 de agosto, nos termos da disposicién derradeira cuarta da Lei 7/2007,
do 12 de abiril, do Estatuto basico do empregado publico, que desempefien postos
de traballo para os que o Goberno aprobou a aplicacién do réxime retributivo previsto
na dita lei, sen prexuizo da aplicacién do previsto no artigo 24, dous desta lei, seran
as seguintes:

a) O soldo e os trienios que correspondan ao grupo ou subgrupo en que estea
clasificado o corpo ou escala a que pertenza o funcionario, de acordo coas contias
reflectidas no artigo 22, cinco, A) desta mesma lei, referidas a 12 mensualidades.

b) A paga extraordinaria do mes de xufo, que se devengara de acordo co
previsto no artigo 33 da Lei 33/1987, do 23 de decembro, de orzamentos xerais do
Estado para 1988. A contia da dita paga sera dunha mensualidade de soldo, trienios
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e complemento de destino mensual que se perciba de acordo co establecido no
artigo 22, dous, A).

Cando os funcionarios prestasen unha xornada de traballo reducida durante os
seis meses inmediatos anteriores ao mes de xufio, o importe da paga extraordinaria
experimentara a correspondente reducion proporcional.

c) Con efectosdo 1de xaneirode 2010 ata 0 31 de maio de 2010 o complemento
de destino correspondente ao nivel do posto de traballo que se desemperie, de
acordo coas seguintes contias referidas a doce mensualidades:

Importe

Nivel -

Euros

30 12.236,76
29 10.975,92
28 10.514,52
27 10.052,76
26 8.819,28
25 7.824,84
24 7.363,20
23 6.901,92
22 6.440,04
21 5.979,12
20 5.554,08
19 5.270,52
18 4.986,72
17 4.703,04
16 4.420,08
15 4.136,04
14 3.852,72
13 3.568,68
12 3.285,00
11 3.001,44
10 2.718,12
9 2.576,40
8 2.434,20
7 2.292,60
6 2.150,76
5 2.008,92
4 1.796,28
3 1.584,24
2 1.371,36
1 1.158,84

No ambito da docencia universitaria, a contia do complemento de destino fixada
nas escalas anteriores podera ser modificada, nos casos en que asi proceda de
acordo coa normativa vixente, sen que isoimplique variacién do nivel de complemento
de destino asignado ao posto de traballo.
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d) O complemento especifico que, se é o caso, estea asignado ao posto que
se desempefie, cuxa contia anual, sen prexuizo do previsto no artigo 24, un, A),
letra a), experimentara con caracter xeral un incremento do 0,3 por cento respecto
da aprobada para o exercicio de 2009.

O complemento especifico anual percibirase en catorce pagas iguais, das cales
doce seran de percepcion mensual e duas adicionais. A paga adicional do mes de
xufio seralle de aplicacion o disposto no ultimo paragrafo do artigo 22, dous, A)
desta lei.

e) O complemento de produtividade, que retribuira o especial rendemento, a
actividade e dedicacion extraordinarias e o interese ou iniciativa con que se
desemperien os postos de traballo.

Cada departamento ministerial determinara, dentro do crédito total dispoiible,
as contias parciais asignadas aos seus distintos ambitos organicos, territoriais,
funcionais ou de tipo de posto. Asi mesmo, determinara os criterios de distribucion
e de fixacion das contias individuais do complemento de produtividade, de acordo
coas seguintes normas:

1.2 Avaloracién da produtividade deberase realizar en funcion de circunstancias
obxectivas relacionadas co tipo de posto de traballo e o desempefio deste e, de ser
0 caso, co grao de participacion na consecuciéon dos resultados ou obxectivos
asignados ao correspondente programa.

2.2 En ningun caso as contias asignadas por complemento de produtividade
durante un periodo de tempo orixinaran dereitos individuais respecto das valoracions
ou apreciacions correspondentes a periodos sucesivos.

f) As gratificacions por servizos extraordinarios, que concederan os
departamentos ministeriais ou organismos publicos dentro dos créditos asignados
para tal fin, que non experimentaran crecemento respecto aos asignados en 2009.

Estas gratificacions teran caracter excepcional e soamente poderan ser
recofiecidas por servizos extraordinarios prestados féra da xornada normal de
traballo sen que, en ningun caso, poidan ser fixas na sta contia nin periddicas no
seu devengo, nin orixinar dereitos individuais en periodos sucesivos.

B) Con efectos do 1 de xufio de 2010 e de conformidade co establecido nos
artigos 22, puntos dous, B) e cinco, B) e 24, un, B) desta lei, as retribuciéns que
percibiran os funcionarios incluidos no ambito de aplicacion da Lei 30/1984, do 2 de
agosto, nos termos da disposiciéon derradeira cuarta da Lei 7/2007, do 12 de abril,
do Estatuto basico do empregado publico, que desempefien postos de traballo para
0s que 0 Goberno aprobou a aplicacién do réxime retributivo previsto na dita lei, sen
prexuizo da aplicacion do previsto no artigo 24, dous desta lei, seran as seguintes:

a) O soldo e os trienios que correspondan ao grupo ou subgrupo en que estea
clasificado o corpo ou escala a que pertenza o funcionario, de acordo coas contias
reflectidas no artigo 22, cinco, B) desta mesma lei, referidas a 12 mensualidades.

b) Apaga extraordinaria do mes de decembro, que se devengara de acordo co
previsto no artigo 33 da Lei 33/1987, do 23 de decembro, de orzamentos xerais do
Estado para 1988. A contia da dita paga fixase de acordo co establecido no artigo
22, dous, B) desta lei.

A paga extraordinaria do mes de xufo rexerase polo disposto no nimero un, A)
deste artigo.

Cando os funcionarios prestasen unha xornada de traballo reducida durante os
seis meses inmediatos anteriores ao mes de decembro, o importe da paga
extraordinaria experimentara a correspondente reducién proporcional.

c) Conefectosdo 1dexufiode 2010, 0 complemento de destino correspondente
ao posto de traballo que se desempefie, de acordo coas seguintes contias referidas
a doce mensualidades:
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Importe
Nivel -

Euros

30 11.625,00
29 10.427,16
28 9.988,80
27 9.550,20
26 8.378,40
25 7.433,64
24 6.995,04
23 6.556,92
22 6.118,08
21 5.680,20
20 5.276,40
19 5.007,00
18 4.737,48
17 4.467,96
16 4.199,16
15 3.929,28
14 3.660,12
13 3.390,36
12 3.120,84
11 2.851,44
10 2.582,28
9 2.447,64
8 2.312,52
7 2.178,00
6 2.043,24
5 1.908,48
4 1.706,52
3 1.505,04
2 1.302,84
1 1.101,00

No ambito da docencia universitaria, a contia do complemento de destino fixada
nas escalas anteriores podera ser modificada nos casos en que asi proceda de
acordo coa normativa vixente, sen que iso implique variacion do nivel de complemento
de destino asignado ao posto de traballo.

d) O complemento especifico que, se é o caso, estea asignado ao posto que
se desempefie, cuxa contia anual, sen prexuizo do previsto no artigo 24, un, B),
letra a), experimentara unha reducion do 5 por cento respecto da vixente en 31 de
maio de 2010.

O complemento especifico anual percibirase en catorce pagas iguais das cales
doce seran de percepcion mensual e duas adicionais. A paga adicional do mes de
decembro sera do mesmo importe mensual que o complemento especifico mensual
que corresponda neste periodo.

e) O complemento de produtividade, que retribuira o especial rendemento, a
actividade e a dedicacion extraordinarias e o interese ou iniciativa con que se
desempefien os postos de traballo.
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Cada departamento ministerial determinara, dentro do crédito total dispoiible,
que experimentara unha reducion, con efectos do 1 de xufio de 2010 e en termos
anuais, do 5 por cento respecto dos créditos autorizados para 2010, as contias
parciais asignadas aos seus distintos ambitos organicos, territoriais, funcionais ou
de tipo de posto. Asi mesmo, determinara os criterios de distribucién e de fixacién
das contias individuais do complemento de produtividade, de acordo coas seguintes
normas:

1.2 Avaloracién da produtividade deberase realizar en funcion de circunstancias
obxectivas relacionadas co tipo de posto de traballo e co desemperio deste e, de ser
0 caso, co grao de participacion na consecuciéon dos resultados ou obxectivos
asignados ao correspondente programa.

2.2 En ningun caso as contias asignadas por complemento de produtividade
durante un periodo de tempo orixinaran dereitos individuais respecto das valoracions
ou apreciacions correspondentes a periodos sucesivos.

f) As gratificacibns por servizos extraordinarios, que concederan os
departamentos ministeriais ou organismos publicos dentro dos créditos asignados
para tal fin, que experimentaran unha reducion, con efectos do 1 de xuno de 2010 e
en termos anuais, do 5 por cento respecto dos créditos autorizados para 2010.

Estas gratificacions teran caracter excepcional e soamente poderan ser
recofiecidas por servizos extraordinarios prestados féra da xornada normal de
traballo sen que, en ningln caso, poidan ser fixas na sta contia nin periédicas no
seu devengo, nin orixinar dereitos individuais en periodos sucesivos.

Dous.— De acordo co previsto no artigo 24, un desta lei, o Ministerio de Economia
e Facenda podera modificar a contia dos créditos globais destinados a atender o
complemento de produtividade, as gratificacions por servizos extraordinarios e
outros incentivos ao rendemento, para adecuala ao niumero de efectivos asignados
a cada programa e ao grao de consecucion dos obxectivos fixados a el. Os
departamentos ministeriais, pola sua vez, daran conta dos criterios de asignacion e
das contias individuais dos ditos incentivos aos ministerios de Economia e Facenda
e da Presidencia, especificando os criterios de concesion aplicados.

Tres.—Os funcionarios interinos incluidos no ambito de aplicacion da Lei 7/2007,
do 12 de abril, do Estatuto basico do empregado publico, percibiran as retribucions
basicas establecidas nesta lei, incluidos trienios, correspondentes ao grupo ou
subgrupo en que estea incluido o corpo en que ocupen vacante, as retribucions
complementarias que correspondan ao posto de traballo que desempenien, excluidas
as que estean vinculadas & condicién de funcionario de carreira, sendo de aplicacién
aeste colectivo o previsto no artigo 28 destalei respecto a percepcion do complemento
especifico.

Catro.—O persoal eventual regulado no artigo 12 da Lei 7/2007, do 12 de abril,
do Estatuto basico do empregado publico, percibird as retribuciéns por soldo e
pagas extraordinarias correspondentes ao grupo ou subgrupo de clasificacion desta
lei a que o Ministerio da Presidencia asimile as suas funciéns, e as retribucions
complementarias que correspondan ao posto de traballo, reservado a persoal
eventual, que desemperfie, sendo de aplicacién o previsto no artigo 28 desta lei
respecto a percepcion do complemento especifico.

Os funcionarios de carreira que, en situacién de activo ou de servizos especiais,
ocupen postos de traballo reservados a persoal eventual percibiran as retribucions
basicas correspondentes ao seu grupo ou subgrupo de clasificacion, incluidos
trienios, se é o caso, e as retribucidons complementarias que correspondan ao posto
de traballo que desempefien, séndolles de aplicacién o disposto en artigo 28, un
desta lei respecto &s pagas extraordinarias.

Cinco.—O complemento de produtividade poderase asignar, se é o caso, aos
funcionarios interinos e ao persoal eventual, asi como aos funcionarios en practicas,
cando estas se realicen desempefando un posto de traballo, sempre que estea
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autorizada a sua aplicacion aos funcionarios de carreira que desemperfien analogos
postos de traballo, salvo que o dito complemento estea vinculado a condicion de
funcionario de carreira. Asi mesmo, poderanse beneficiar das achegas a plans ou
fondos de pensidns nas mesmas condicidons que os funcionarios de carreira.

Seis.—Os funcionarios en calquera situaciéon administrativa en que, de acordo
coa normativa vixente aplicable en cada caso, tivesen recofiecido o dereito a
percepcion de trienios percibiran, ademais, o importe da parte proporcional que polo
dito concepto corresponda s pagas extraordinarias.

Sete.—Cando o nomeamento de funcionarios en practicas a que se refire o artigo
24 1 do regulamento aprobado polo Real decreto 364/1995, do 10 de marzo, recaia
en funcionarios de carreira doutro corpo ou escala de grupos e/ou subgrupos de
titulacién inferior a aquel en que se aspira a ingresar, durante o tempo correspondente
ao periodo de practicas ou ao curso selectivo, estes seguiran percibindo os trienios
en cada momento perfeccionados, computandose o dito tempo, para os efectos de
consolidacion de trienios e de dereitos pasivos, como servido no novo corpo ou
escala no caso de que, de xeito efectivo, se adquira a condicion de funcionario de
carreira nestes ultimos.

Artigo 29. Retribuciéns do persoal das Forzas Armadas.

Un. A) As retribuciébns e outras remuneraciéns do persoal das Forzas
Armadas cuxas retribucidons basicas se venan imputando ao artigo 10 da estrutura
econdmica do gasto dos orzamentos xerais do Estado e dos seus organismos
publicos, non experimentaran variacion con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio
de 2010 respecto as establecidas para o ano 2008, sen prexuizo da retribucién por
antigtidade que lles poida corresponder. Asi mesmo, percibirdn o complemento de
dedicacion especial que, se é o caso, atribla a estes o titular do departamento,
dentro dos créditos asignados para tal fin; estes créditos non teran incremento
ningun respecto dos existentes no ano 2008, en termos homoxéneos de numero e
tipo de cargo.

B) Con efectos do 1 de xufio de 2010 as retribucidons e outras remuneracions
do persoal das Forzas Armadas cuxas retribucidns basicas se vefian imputando ao
artigo 10 da estrutura econémica do gasto dos orzamentos xerais do Estado e dos
seus organismos publicos, experimentaran unha reducion, respecto as establecidas
para o ano 2008, do 10, do 9 ou do 8 cento, de acordo coas normas establecidas no
artigo 26, dous, B) desta lei, en termos anuais, en funcidon do rango que tefian
asignado, sen prexuizo da retribucién por antigliidade que lles poida corresponder.
Asi mesmo, percibiran o complemento de dedicacion especial que, se € o caso, lles
atriblia o titular do departamento, dentro dos créditos asignados para tal fin; estes
créditos teran unha reducién, en funcion do seu rango de acordo co disposto neste
punto, do 10, do 9 ou do 8 por cento, en termos anuais, respecto dos existentes no
ano 2008, en termos homoxéneos de numero e tipo de cargo.

Dous. 1) De acordo co previsto no artigo 24, un, A) desta lei, as retribucidns
que percibiran no periodo do 1 de xaneiro ao 31 de maio de 2010 os militares
profesionais recollidos na Lei 39/2007, do 19 de novembro, da carreira militar, non
incluidos no punto anterior, seran as seguintes:

A) As retribucions basicas, excluidos trienios nos casos en que a normativa asi
0 prevexa, que correspondan ao grupo ou subgrupo de equivalencia en que estea
clasificado o emprego correspondente, na contia establecida para os funcionarios
do Estado incluidos no ambito de aplicacién da Lei 30/1984, do 2 de agosto, de
medidas para a reforma da funcién publica nos termos da Lei 7/2007, do 12 de abril,
do Estatuto basico do empregado publico, e de acordo co establecido no artigo 22,
cinco, A) desta lei.

A valoracién e devengo dos trienios e da paga extraordinaria do mes de xufio
efectuarase de acordo coa normativa especifica aplicable a este persoal, asi como
de acordo co disposto no artigo 22, dous, A) desta lei e, supletoriamente, coa
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normativa dos funcionarios incluidos no ambito da referida lei, sendo igualmente de
aplicacion ao persoal en activo o disposto no artigo 24, un, A), letra a), segundo
paragrafo desta lei en relacién coas citadas pagas, polo que se incluira nelas a
contia do complemento de emprego mensual que perciba.

B) As retribuciéns complementarias de caracter xeral, o compofiente singular
do complemento especifico e o complemento por incorporacion, se € o caso, que
experimentaran un incremento do 0,3 por cento respecto das establecidas en 2009,
sen prexuizo do previsto no artigo 24, un, A), letra a) desta lei.

C) O complemento de dedicacién especial, incluido o concepto de «atencion
continuada» a que fai referencia o artigo 13.1 do Real decreto 1314/2005, do 4 de
novembro, e a gratificacion por servizos extraordinarios, cuxas contias seran
determinadas polo Ministerio de Defensa dentro dos créditos que se asignen
especificamente para estas finalidades.

O crédito correspondente a gratificaciéns extraordinarias non experimentara
variacion respecto do asignado en 2009, en termos de homoxeneidade co dito ano.

De acordo co previsto no artigo 24, un, A), letra b) desta lei e na regulacion especifica
do réxime retributivo do persoal militar, a ministra de Economia e Facenda podera
modificar a contia dos créditos destinados a atender a dedicacion especial e a gratificacion
por servizos extraordinarios, para adecuala ao numero de efectivos asignados a cada
programa e ao grao de consecucion dos obxectivos fixados a este.

En ningun caso, as contias asignadas por complemento de dedicacion especial
ou por gratificacion por servizos extraordinarios orixinaran dereitos individuais
respecto de valoracidns ou apreciacions correspondentes a periodos sucesivos.

D) O incentivo por anos de servizo, cuxas contias e requisitos, para a sua
percepcion, seran fixadas pola ministra de Defensa, logo de informe favorable da
ministra de Economia e Facenda.

II) Con efectos do 1 de xufio de 2010 e de acordo co previsto no artigo 24, un,
B) desta lei, as retribucions que percibirdn os militares profesionais que figuran na
Lei 39/2007, do 19 de novembro, da carreira militar, non incluidos no punto anterior,
seran as seguintes:

A) As retribucions basicas, excluidos trienios nos casos en que a normativa asi
0 prevexa, que correspondan ao grupo ou subgrupo de equivalencia en que estea
clasificado o emprego correspondente, na contia establecida para os funcionarios
do Estado incluidos no ambito de aplicacién da Lei 30/1984, do 2 de agosto, de
medidas para a reforma da funcién publica, nos termos da Lei 7/2007, do 12 de
abril, do Estatuto basico do empregado publico e de acordo co establecido no artigo
22, cinco, B) desta lei.

Avaloracién e devengo dos trienios e da paga extraordinaria do mes de decembro
efectuaranse de acordo coa normativa especifica aplicable a este persoal e,
supletoriamente, coa normativa dos funcionarios incluidos no ambito da referida lei,
sendo igualmente de aplicacion ao persoal en activo o disposto no artigo 24, un, B),
letra a), segundo paragrafo desta lei en relacion coa citada paga, polo que se incluira
nelas a contia do complemento de emprego mensual que perciba.

A paga extraordinaria do mes de xufio de 2010 rexerase polo disposto no nimero
dous, | deste artigo.

B) As retribuciéns complementarias de caracter xeral, o compofiente singular
do complemento especifico e 0 complemento por incorporacion, se € o caso, que
experimentaran unha reducion do 5 por cento, en termos anuais, respecto das
establecidas en 31 de maio de 2010, sen prexuizo do previsto no artigo 24, un, B),
letra a) desta lei.

C) O complemento de dedicacion especial, incluido o concepto de «atencion
continuada» a que fai referencia o artigo 13.1 do Real decreto 1314/2005, do 4 de
novembro, e a gratificacion por servizos extraordinarios, cuxas contias seran
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determinadas polo Ministerio de Defensa dentro dos créditos que se asignen
especificamente para estas finalidades.

Os citados créditos experimentaran unha reducion, con efectos do 1 de xufio de
2010, do 5 por cento en termos anuais ou respecto dos créditos autorizados para
2010 en termos de homoxeneidade co dito ano.

De acordo co previsto no artigo 24, un, B), letra b) desta lei e na regulacién
especifica do réxime retributivo do persoal militar, a ministra de Economia e Facenda
podera modificar a contia dos créditos destinados a atender a dedicacion especial e a
gratificacion por servizos extraordinarios, para adecuala ao numero de efectivos
asignados a cada programa e ao grao de consecucion dos obxectivos fixados a
este.

En ningun caso, as contias asignadas por complemento de dedicacion especial
ou por gratificacion por servizos extraordinarios orixinaran dereitos individuais
respecto de valoraciéns ou apreciaciéns correspondentes a periodos sucesivos.

D) O incentivo por anos de servizo, cuxas contias e requisitos, para a sua
percepcion, seran fixadas pola ministra de Defensa, logo de informe favorable da
ministra de Economia e Facenda.

Tres. CandooMinisteriode Defensasubscribise concertos coas universidades
para a utilizaciéon das instituciéns sanitarias do departamento segundo as bases
establecidas para o seu réxime no Real decreto 1652/1991, do 11 de outubro, o
persoal militar médico e sanitario que ocupe postos de traballo nos ditos centros
coa condicién de prazas vinculadas percibira en 2010, ademais das retribucions
basicas que lle correspondan, en concepto de retribucions complementarias, os
complementos de destino, especifico e de produtividade nas contias establecidas
en aplicacion da base décimo terceira, oito, 4, 5 e 6.a) e b) do citado real
decreto.

O dito persoal podera percibir, asi mesmo, a axuda para vestiario e as pensions
de recompensas, o importe do complemento de dedicacién especial en concepto de
atencion continuada, segundo o establecido, e en funcion do periodo, nos numeros
I e Il, letra C) do numero anterior, asi como as prestacions familiares a que fai
referencia o artigo 13.1 do Regulamento de retribuciéons do persoal das Forzas
Armadas, aprobado polo Real decreto 1314/2005, do 4 de novembro, todo iso sen
prexuizo do cumprimento do disposto en canto a némina Unica pola universidade e
aos mecanismos de compensacion orzamentaria a que se refiren, respectivamente,
0 numero sete da citada base décimo terceira e as bases establecidas para o efecto
no correspondente concerto.

Catro. Os membros das Forzas Armadas que ocupen postos de traballo
incluidos nas relacions de postos de traballo do Ministerio de Defensa ou dos seus
organismos auténomos percibirdn no ano 2010, e en funcién do periodo do ano, as
retribucions basicas correspondentes ao seu emprego militar, de acordo co
establecido no niumero dous deste artigo, e as complementarias asignadas ao posto
que desempeiien, de acordo coas contias establecidas nesta lei para os funcionarios
do Estado incluidos no ambito de aplicaciéon da Lei 30/1984, do 2 de agosto, nos
termos da disposicion derradeira cuarta da Lei 7/2007, do 12 de abril, todo iso sen
prexuizo de continuar percibindo as pensions e gratificacidns que sexan consecuencia
de recompensas militares, asi como a axuda para vestiario na mesma contia e
condiciéns que o resto do persoal das Forzas Armadas.

Cinco. Asi mesmo, ao persoal a que se refire este artigo seralle de aplicacion
o previsto no artigo 24, dous, se é o caso, tendo en conta o establecido no texto
refundido da Lei de regulacién dos plans e fondos de pensidns.

O disposto neste artigo débese entender sen prexuizo da regulacién especifica
que para determinados conceptos e persoal das Forzas Armadas se establece na
normativa vixente.
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Artigo 30. Retribuciéns do persoal do corpo da Garda Civil.

Un. A) Asretribucions e outras remuneracions do persoal do corpo da Garda
Civil cuxas retribucions basicas se imputen ao artigo 10 da estrutura econémica do
gasto dos orzamentos xerais do Estado e dos seus organismos publicos, non
experimentaran variacion con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio de 2010
respecto as establecidas para o ano 2008, sen prexuizo da retribucion por antiguidade
que lles puider corresponder. Asi mesmo, percibiran o complemento de produtividade
que, se é o caso, lles atribua o titular do departamento, dentro dos créditos asignados
para tal fin; estes créditos non teran ningun incremento respecto dos existentes no
ano 2008, en termos homoxéneos de numero e tipo de cargo.

B) Con efectos do 1 de xufio de 2010 as retribucidons e outras remuneracions
do persoal do corpo da Garda Civil cuxas retribucions basicas se imputen ao artigo
10 da estrutura econdémica do gasto dos orzamentos xerais do Estado e dos seus
organismos publicos, experimentaran unha reducién, en funcién do rango que tefian
asignado, do 10, do 9 ou do 8 por cento de acordo coas normas establecidas no
artigo 26, dous, B) desta lei, en termos anuais, respecto as establecidas para o ano
2008, sen prexuizo da retribucion por antigtiidade que lles puider corresponder. Asi
mesmo, percibiran o complemento de produtividade que, se é o caso, lles atribua o
titular do departamento, dentro dos créditos asignados para tal fin; estes créditos
teran unha reducion, en funcion do seu rango de acordo co disposto neste punto, do
10, do 9 ou do 8 por cento, en termos anuais, respecto dos existentes no ano 2008,
en termos homoxéneos de numero e tipo de cargo.

Dous. 1) De acordo co disposto no artigo 24, un, A) desta lei, as retribucions
que percibira con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio de 2010 o persoal do corpo
da Garda Civil, non incluido no numero un deste artigo, seran as seguintes:

a) As retribucions basicas que correspondan ao grupo ou subgrupo de
equivalencia en que estea clasificado o emprego correspondente, na contia
establecida para os funcionarios do Estado incluidos no ambito de aplicacion da Lei
30/1984, do 2 de agosto, de medidas para a reforma da funcién publica, nos termos
da disposicién derradeira cuarta da Lei 7/2007, do 12 de abiril, do Estatuto basico do
empregado publico no artigo 22, cinco, A) desta lei.

A valoracién e devengo dos trienios e da paga extraordinaria do mes de xufio
efectuarase de acordo coa normativa aplicable a este persoal, de acordo co disposto
no artigo 22, dous, A) desta lei e, supletoriamente, coa normativa dos funcionarios
publicos incluidos no ambito de aplicacion da referida Lei 30/1984, sendo igualmente
de aplicacion para o persoal en servizo activo o disposto no segundo paragrafo do
artigo 24, un, A), letra a) desta lei en relacion coas citadas pagas extraordinarias,
polo que se incluira nelas a contia do complemento de destino mensual que se
perciba.

b) As retribuciébns complementarias de caracter fixo e perioédico, que
experimentaran un incremento do 0,3 por cento respecto das establecidas en 2009,
sen prexuizo, de ser o caso, do previsto no artigo 24, un, A), letra a) desta lei.

O complemento de produtividade e as gratificacions por servizos extraordinarios
rexeranse polas normas establecidas para os funcionarios do Estado incluidos no
ambito de aplicacién do artigo 28 desta lei, e determinard as suas contias o Ministerio
do Interior dentro dos créditos que se asignen para estas finalidades. O crédito
correspondente a gratificacions extraordinarias non experimentara crecemento
respecto do asignado en 2009 en termos de homoxeneidade co dito ano.

II) Con efectos do 1 de xufio de 2010 e de acordo co disposto no artigo 24, un,
B) desta lei, as retribucions que percibira o persoal do corpo da Garda Civil non
incluido no numero un deste artigo seran as seguintes:

a) As retribucions basicas que correspondan ao grupo ou subgrupo de
equivalencia en que estea clasificado o emprego correspondente, na contia
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establecida para os funcionarios do Estado incluidos no ambito de aplicacion da Lei
30/1984, do 2 de agosto, de medidas para a reforma da funcion publica, nos termos
da disposicién derradeira cuarta da Lei 7/2007, do 12 de abiril, do Estatuto basico do
empregado publico no artigo 22, cinco, B).

Avaloracién e devengo dos trienios e da paga extraordinaria do mes de decembro
efectuarase de acordo coa normativa aplicable a este persoal, asi como de acordo
co disposto no artigo 22, dous, B) desta lei e, supletoriamente, coa normativa dos
funcionarios publicos incluidos no ambito de aplicacién da referida Lei 30/1984,
sendo igualmente de aplicacién para o persoal en servizo activo o disposto no
segundo paragrafo do artigo 24, un, B), letra a) desta lei en relaciéon coas citadas
pagas extraordinarias, polo que se incluird nelas a contia do complemento de destino
mensual que se perciba.

Apaga extraordinaria do mes de xufio de 2010 rexerase polo disposto no numero
dous, | deste artigo.

b) As retribucions complementarias de caracter fixo e periédico, que
experimentaran unha reducion do 5 por cento, en termos anuais, respecto das
establecidas en 31 de maio de 2010, sen prexuizo, se é o caso, do previsto no artigo
24, un, B), letra a) desta lei.

O complemento de produtividade e as gratificacions por servizos extraordinarios
rexeranse polas normas establecidas para os funcionarios do Estado incluidos no
ambito de aplicacion do artigo 28 desta lei e determinard as suas contias o Ministerio
do Interior dentro dos créditos que se asignen para estas finalidades. Os citados
créditos experimentaran unha reducion, con efectos do 1 de xufio de 2010, do 5 por
cento, en termos anuais, respecto dos créditos autorizados para 2010 en termos de
homoxeneidade co dito ano.

Tres. Asi mesmo, ao persoal a que se refire este artigo seralle de aplicacion o
previsto no artigo 24, dous, se é o caso, tendo en conta o establecido no texto
refundido da Lei de regulacién dos plans e fondos de pensions.

Artigo 31. Retribuciéns do persoal do Corpo Nacional de Policia.

Un. A) As retribucions e outras remuneracions do persoal do Corpo Nacional
de Policia cuxas retribucidns basicas se imputen ao artigo 10 da estrutura econdmica
do gasto dos orzamentos xerais do Estado e dos seus organismos publicos non
experimentaran variaciéon no periodo entre o 1 de xaneiro e 0 31 de maio de 2010
respecto as establecidas para o ano 2008, sen prexuizo da retribucion por antiguidade
que lles puider corresponder. Asi mesmo, percibiran o complemento de produtividade
que, se € o caso, lles atribua o titular do departamento, dentro dos créditos asignados
para tal fin; estes créditos non teran incremento ningun respecto dos existentes no
ano 2008, en termos homoxéneos de numero e tipo de cargo.

B) Con efectos do 1 de xufio de 2010 as retribuciéns e outras remuneraciéns
do persoal do Corpo Nacional de Policia cuxas retribucions basicas se imputen ao
artigo 10 da estrutura econémica do gasto dos orzamentos xerais do Estado e dos
seus organismos publicos experimentaran unha reducion, respecto as establecidas
para o ano 2008, do 10, do 9 ou do 8 por cento de acordo coas normas establecidas
no artigo 26, dous, B) desta lei, en termos anuais, en funcién do rango que tefian
asignado, sen prexuizo da retribucion por antigiidade que lles puider corresponder.
Asi mesmo, percibiran o complemento de produtividade que, se € 0 caso, lles atribta
o titular do departamento, dentro dos créditos asignados para tal fin; estes créditos
teran unha reducion do 10, do 9 ou do 8 por cento, en termos anuais, en funcion do
seu rango de acordo co disposto neste punto, respecto dos existentes no ano 2008,
en termos homoxéneos de numero e tipo de cargo.

Dous. 1) De acordo co disposto no artigo 24, un, A) desta lei, as retribucidns
que percibiran con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio de 2010 os funcionarios
do Corpo Nacional de Policia non incluidos no punto anterior seran as seguintes:
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a) As retribucions basicas que correspondan ao grupo ou subgrupo de
equivalencia en que estea clasificada, para efectos econdmicos, a categoria
correspondente, na contia establecida para os funcionarios incluidos no ambito de
aplicacion da Lei 30/1984, do 2 de agosto, de medidas para a reforma da funcién
publica nos termos da disposicion derradeira cuarta da Lei 7/2007, do 12 de abril, do
Estatuto basico do empregado publico no artigo 22, cinco, A) desta lei.

A valoracién e devengo dos trienios e da paga extraordinaria do mes de xufo
efectuarase de acordo coa normativa aplicable a este persoal e de acordo co
disposto no artigo 22, dous, A) desta lei e, supletoriamente, coa normativa dos
funcionarios incluidos no ambito de aplicacién da referida Lei 30/1984, sendo
igualmente de aplicacion para o persoal en servizo activo o disposto no segundo
paragrafo do artigo 24, un, A), letra a) desta lei en relacién coas citadas pagas
extraordinarias, polo que se incluira nelas a contia do complemento de destino
mensual que se perciba.

b) As retribucions complementarias de caracter fixo e periédico, que
experimentaran un incremento do 0,3 por cento respecto das establecidas en 2009,
sen prexuizo, de ser o caso, do previsto no artigo 24, un, A), letra a) desta lei.

O complemento de produtividade e as gratificacions por servizos extraordinarios
rexeranse polas normas establecidas para os funcionarios do Estado incluidos no
artigo 28 desta lei e determinara as suas contias o Ministerio do Interior dentro dos
créditos que se asignen para estas finalidades. O crédito correspondente a
gratificacions extraordinarias non experimentara crecemento respecto do asignado
en 2009 en termos de homoxeneidade co dito ano.

II) Con efectos do 1 de xufio de 2010 e de acordo co disposto no artigo 24, un,
B) desta lei, as retribuciéns que percibiran os funcionarios do Corpo Nacional de
Policia non incluidos no punto anterior seran as seguintes:

a) As retribucions basicas que correspondan ao grupo ou subgrupo de
equivalencia en que estea clasificada, para efectos econdmicos, a categoria
correspondente, na contia establecida para os funcionarios incluidos no ambito de
aplicacion da Lei 30/1984, do 2 de agosto, de medidas para a reforma da funcién
publica, nos termos da disposicion derradeira cuarta da Lei 7/2007, do 12 de abril,
do Estatuto basico do empregado publico no artigo 22, cinco, B) desta lei.

Avaloracién e devengo dos trienios e da paga extraordinaria do mes de decembro
efectuarase de acordo coa normativa aplicable a este persoal e co disposto no
artigo 22, dous, B) desta lei e, supletoriamente, coa normativa dos funcionarios
incluidos no ambito de aplicacion da referida Lei 30/1984, sendo igualmente de
aplicacion para o persoal en servizo activo o disposto no segundo paragrafo do
artigo 24, un, B), letra a) desta lei en relacién coas citadas pagas extraordinarias,
polo que se incluira nelas a contia do complemento de destino mensual que se
perciba.

A paga extraordinaria do mes de xufio de 2010 rexerase polo disposto no nimero
dous, |) deste artigo.

b) As retribucions complementarias de caracter fixo e periédico, que
experimentaran unha reducion do 5 por cento, en termos anuais, respecto das
establecidas en 31 de maio de 2010, sen prexuizo, se € o caso, do previsto no artigo
24, un, B), letra a) desta lei.

O complemento de produtividade e as gratificacions por servizos extraordinarios
rexeranse polas normas establecidas para os funcionarios do Estado incluidos no
artigo 28 desta lei, e determinara as suas contias o Ministerio do Interior dentro dos
créditos que se asignen para estas finalidades. Os citados créditos experimentaran
unha reducion, con efectos do 1 de xufio de 2010 e en termos anuais, do 5 por cento
respecto dos créditos autorizados para 2010 en termos de homoxeneidade co dito
ano.
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Tres. Asi mesmo, seralles de aplicacién o previsto no artigo 24, dous, se é o
caso, tendo en conta o establecido no texto refundido da Lei de regulacion dos plans
e fondos de pensioéns.

Artigo 32. Retribuciéns dos membros das carreiras xudicial e fiscal, dos do corpo
de secretarios xudiciais e do persoal ao servizo da Administracién de xustiza.

Un. 1) De acordo co disposto no artigo 24, un, A) desta lei, as retribuciéns que
percibiran con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio de 2010 os membros das
carreiras xudicial e fiscal seran as seguintes:

1. O soldo, a que se refiren os anexos | e 1V, respectivamente, da Lei 15/2003,
do 26 de maio, reguladora do réxime retributivo das carreiras xudicial e fiscal, queda
establecido para o periodo entre 0 1 de xaneiro € 0 31 de maio de 2010, nas contias
seguintes referidas a doce mensualidades:

Euros
Carreira xudicial:
Presidente da Audiencia Nacional (non maxistrado do Tribunal Supremo) ...... 26.517,36
Presidente de sala da Audiencia Nacional (non maxistrado do Tribunal Supremo) . 25.121,04
Presidente do tribunal superiorde xustiza ............................... 25.599,60
Maxistrado . . ... .. 22.755,96
XUIZ 19.910,88
Carreira fiscal:
Fiscal superior da comunidade auténoma . . .. ........... ... ... ... .. ..., 25.599,60
Fiscal ... 22.755,96
Avogado fiscal ... ... ... 19.910,88

2. Aretribucién por antigtiidade ou trienios que, se é o caso, corresponda.

3. A paga extraordinaria do mes de xufo, que se devengara de acordo coa
normativa aplicable aos funcionarios incluidos no &mbito de aplicacién da Lei
30/1984, do 2 de agosto, nos termos da disposicién derradeira cuarta da Lei 7/2007,
do 12 de abril, do Estatuto basico do empregado publico, sera dunha mensualidade
do soldo de acordo coas contias sinaladas no numero 1 anterior, antigliidade ou
trienios, segundo o caso, e a contia que se sinala no anexo X desta lei para a dita
paga.

4. As retribuciéns complementarias e as variables e especiais dos membros
das carreiras xudicial e fiscal experimentaran un incremento do 0,3 por cento
respecto das vixentes en 2009.

O crédito total destinado as retribuciéns variables por obxectivos dos membros
das carreiras xudicial e fiscal, sinaladas no capitulo Il do titulo | e no titulo Il da Lei
15/2003, non podera exceder o 5 por cento da contia global das retribucions fixas
que estivesen vixentes en 2009 dos membros das carreiras xudicial e fiscal,
respectivamente.

5. Asi mesmo, ao persoal a que se refire este punto seralle de aplicaciéon o
previsto no artigo 24, dous desta lei, conforme a titulacion correspondente as
distintas carreiras.

6. O establecido neste punto enténdese sen prexuizo do previsto no artigo 9.2
da precitada Lei 15/2003.

II) Con efectos do 1 de xuiio de 2010 e de acordo co disposto no artigo 24, un,
B) desta lei, as retribucions que percibiran os membros das carreiras xudicial e fiscal
seran as seguintes:

1. Con efectos do 1 de xuino de 2010, o soldo, a que se refiren os anexos | e
IV, respectivamente, da Lei 15/2003, do 26 de maio, reguladora do réxime retributivo
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das carreiras xudicial e fiscal, queda establecido nas contias seguintes referidas a
doce mensualidades:

Euros
Carreira xudicial:
Presidente da Audiencia Nacional (non maxistrado do Tribunal Supremo). ... .... 23.937,24
Presidente de sala da Audiencia Nacional (non maxistrado do Tribunal Supremo). . 22.676,88
Presidente do tribunal superiorde xustiza................................. 23.108,76
Maxistrado . . ... .. e 20.541,84
XUIZ 17.973,60
Carreira fiscal:
Fiscal superior da comunidade auténoma . . .. .......... ... .. . ... 23.108,76
Fiscal . ... e 20.541,84
Avogado fiscal .. ... .. e 17.973,60

2. Aretribucién por antigtiidade ou trienios que, se é o caso, corresponda.

3. A contia que corresponda por paga extraordinaria no mes de decembro
incluird, ademais do importe que se sinala no anexo X desta lei para a dita paga, a
contia por soldo e antigliidade ou trienios, segundo o caso, que se recollen no cadro

seguinte:
Euros
Carreira xudicial:
Presidente da Audiencia Nacional (non maxistrado do Tribunal Supremo). ... .... 1.994,77
Presidente de sala da Audiencia Nacional (non maxistrado do Tribunal Supremo). . 1.889,74
Presidente do tribunal superiorde xustiza. ... ........... .. ... ... . .. ... 1.925,73
Maxistrado . . ... .. e 1.711,82
XUIZ 1.497,80
Carreira fiscal:
Fiscal superior da comunidade auténoma . ... .......... .. ... ... oL 1.925,73
Fiscal . ... 1.711,82
Avogado fiscal .. ... .. e 1.497,80

4. As retribucions especiais dos membros das carreiras xudicial e fiscal
experimentaran unha reducion do 5 por cento, en termos anuais, respecto das
vixentes en 31 de maio de 2010.

As retribucions complementarias dos membros das carreiras xudicial e fiscal
experimentaran unha reducién do 6 por cento no caso de maxistrados e fiscais, e do
5 por cento no caso de xuices e avogados fiscais en termos anuais respecto das
vixentes en 31 de maio de 2010.

Non obstante o disposto no paragrafo anterior, o complemento de destino por
circunstancias especiais asociadas ao destino previsto nos anexos I1.3 e V.3 da Lei
15/2003, do 26 de maio, reguladora do réxime retributivo das carreiras xudicial e
fiscal, non experimentaran reducion respecto as vixentes en 31 de maio de 2010.

O crédito total destinado as retribuciéns variables por obxectivos dos membros
das carreiras xudicial e fiscal sinaladas no capitulo Ill do titulo | e no titulo Il da Lei
15/2003, non podera exceder o 5 por cento da contia global das retribucions fixas,
que estivesen vixentes en 2009, dos membros das carreiras xudicial e fiscal,
respectivamente.

5. Asi mesmo, ao persoal a que se refire este punto seralle de aplicaciéon o
previsto no artigo 24, dous desta lei, conforme a titulacion correspondente as
distintas carreiras.
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6. O establecido neste punto enténdese sen prexuizo do previsto no artigo 9.2
da precitada Lei 15/2003.

Dous. Os fiscais que, en desenvolvemento da Lei 24/2007, do 9 de outubro, pola
que se modifica a Lei 50/1981, do 30 de decembro, reguladora do Estatuto organico
do Ministerio Fiscal, sexan nomeados fiscais xefes dunha fiscalia de area creada
onde exista unha seccion da audiencia provincial en sede distinta da capital de
provincia, percibiran o complemento de destino polo criterio de grupo de poboacion
correspondente aos fiscais destinados na sede da fiscalia provincial e 0 complemento
de destino en concepto de representacion, o complemento especifico e as pagas
extraordinarias que corresponden ao tenente fiscal da fiscalia provincial.

Os restantes fiscais xefes dunha fiscalia de area percibirdn o complemento
especifico correspondente ao tenente fiscal da fiscalia provincial.

Os fiscais xefes e tenentes fiscais da fiscalia provincial percibiran as retribuciéns
complementarias e paga extraordinaria que correspondesen aos fiscais xefes e
tenentes fiscais da audiencia provincial, respectivamente.

O tenente fiscal da Secretaria Técnica da Fiscalia Xeral do Estado percibira as
retribucions complementarias e paga extraordinaria que corresponden ao tenente
fiscal inspector da Fiscalia Xeral do Estado.

Os fiscais adscritos a fiscais de sala da Fiscalia Xeral do Estado e os fiscais da Unidade
de Apoio da Fiscalia Xeral do Estado percibiran en concepto de complemento especifico o
correspondente aos fiscais da Secretaria Técnica da Fiscalia Xeral do Estado.

Os fiscais decanos de seccibns territoriais de fiscalia provincial percibiran, en
concepto de complemento especifico, o correspondente aos fiscais coordinadores.

Tres. A) De acordo co disposto no artigo 24, un, A) desta lei, as retribucidns
que percibiran con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio de 2010 os membros do
corpo de secretarios xudiciais e dos corpos ao servizo da Administracion de xustiza
seran as seguintes:

1. O soldo, de acordo co detalle que a continuacion se reflicte, e a retribucién
por antiglidade ou trienios que, se € o caso, lles corresponda.

a) O soldo dos membros do corpo de secretarios xudiciais queda establecido
para o periodo entre o 1 de xaneiro e 0 31 de maio de 2010 nas contias seguintes,
referidas a doce mensualidades:

Euros
Secretarios xudiciais de primeiracategoria . .............. ... . .. . o 19.910,88
Secretarios xudiciais de segunda categoria. ... .......... .. oL 18.488,52
Secretarios xudiciais de terceiracategoria. . . ... ... ... .. o 17.066,76

b) O soldo dos funcionarios dos corpos ao servizo da Administracion de xustiza,
a que se refire o libro VI da Lei organica 6/1985, do 1 de xullo, do poder xudicial,
segundo a redaccion dada pola Lei organica 19/2003, do 23 de decembro, queda
establecido para o periodo entre 0 1 de xaneiro e 0 31 de maio de 2010 nas contias
seguintes, referidas a doce mensualidades:

Euros
Médicos forenses e facultativos do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias
FOrENSES . . . oot 17.066,76
Xestién procesual e administrativa. . . ........... ... 14.222,04
Tramitacion procesual e administrativa .. ................. ... ... ... ... ... 11.377,80
Auxilioxudicial . . ... .. 9.955,68
Técnicos especialistas do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses . . 14.222,04

Axudantes de laboratorio do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses 11.377,80
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c) Os trienios perfeccionados con anterioridade ao 1 de xaneiro de 2004, nos
corpos ao servizo da Administracion de xustiza declarados a extinguir pola Lei
organica 19/2003, do 23 de decembro, pola que se modifica a Lei organica 6/1985,
do 1 de xullo, do poder xudicial, quedan establecidos para o periodo entre o 1 de
xaneiro e o 31 de maio de 2010 nas seguintes contias, referidas a doce
mensualidades:

Euros
Corpode ofiCiais. . . . . ..o e 569,28
Corpode auxiliares. . . . ... ... e 427,08
Corpo de axentes xudiciais . ... ... ... ... . e 355,80
Corpo de técnicos especialistas. . . ... .. 569,28
Corpo de auxiliares de laboratorio . . . ....... ... ... ... . . . . . . 427,08
Corpo de axentes de laboratorio a extinguir. . .. ........... ... ... ... ... .. ... 355,80
Corpo de secretarios de xulgados de paz de municipios con mais de 7.000 habitantes
aeXtinguUIr . ... e 640,44

Os trienios perfeccionados con anterioridade ao 1 de xaneiro de 1995 polo
persoal encadrado nos corpos de médicos forenses e técnicos facultativos quedan
establecidos para o periodo entre o 1 de xaneiro e o 31 de maio en 711,24 euros
anuais, referidos a doce mensualidades.

2. A paga extraordinaria do mes de xufo, que se devengara de acordo coa
normativa aplicable aos funcionarios incluidos no ambito de aplicacién da Lei
30/1984, do 2 de agosto, nos termos da disposicién derradeira cuarta da Lei 7/2007,
do 12 de abril, do Estatuto basico do empregado publico, sera dun importe dunha
mensualidade do soldo, de acordo coas contias sinaladas no numero anterior,
antigliidade ou trienios, segundo o caso, e a contia complementaria que se reflicte
no anexo Xl desta lei para a dita paga.

3. a) O complemento xeral de posto para os postos adscritos aos funcionarios
do corpo de secretarios xudiciais, cando de conformidade coa normativa vixente lles
resulte de aplicacion este concepto, queda establecido con efectos do 1 de xaneiro
ao 31 de maio de 2010 nas contias seguintes, referidas a doce mensualidades:

Euros
Postosdetipol........................... 16.955,16
Postosdetipoll .......................... 14.482,44
Postosdetipolll. . ........................ 13.827,48
Postosdetipo IV ... ... ... .. ... .. ... .. 13.722,96
PostosdetipoV....... .. ... ... ... . ... 9.923,28

As restantes retribuciéns complementarias, variables e especiais dos funcionarios
do paragrafo anterior, experimentaran con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio de
2010 un incremento do 0,3 por cento respecto das vixentes en 2009, sen prexuizo
do previsto no artigo 24, un, A), letra a) desta lei.

Para os restantes postos do corpo de secretarios xudiciais, as retribucions
complementarias, variables e especiais establecidas no Real decreto 1130/2003, do
5 de setembro, experimentaran con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio de 2010
un incremento do 0,3 por cento respecto das vixentes en 2009.

b) O complemento xeral de posto para os postos adscritos aos funcionarios
dos corpos ao servizo da Administracion de xustiza, a que se refire o nimero tres,
A), 1.b) deste mesmo artigo, de conformidade co previsto no Real decreto 1033/2007,
do 20 de xullo, queda establecido con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio de
2010 nas contias seguintes, referidas a doce mensualidades:
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Tipo Subtipo Euros

Xestién procesual e administrativa e técnicos especialistas do |
Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses. |

4.192,44
5.008,08
3.860,16
4.675,80
3.694,08
4.509,72
3.527,88
3.694,44
3.638,88
4.454,64
3.306,72
4.122,36

3.140,52
3.956,16

Tramitaciéon procesual e administrativa e axudantes de |
laboratorio do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias |
Forenses.

2.974,56

2.858,40
3.674,04

2.526,00
3.341,76
2.359,92
3.175,68
2.193,84

Médicos forenses e facultativos do Instituto Nacional de | 19.798,20
Toxicoloxia e Ciencias Forenses. 1] 19.542,72
11l 19.287,24

Escala a extinguir de xestion procesual e administrativa, procedentes do corpo de 5.353,56
secretarios de xulgados de municipios de mais de 7.000 habitantes.

Auxilio xudicial. |
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Asrestantes retribucions complementarias, variables e especiais dos funcionarios
a que se refire o paragrafo anterior experimentaran con efectos do 1 de xaneiro ao
31 de maio de 2010 un incremento do 0,3 por cento respecto das aplicadas o0 31 de
decembro de 2009, sen prexuizo, se é o caso, do previsto no artigo 24, un, A), letra
a) desta lei.

No caso en que aos funcionarios dos citados corpos, en virtude das previsions
contidas na disposicién transitoria unica do Real decreto 1033/2007, lles sexa de
aplicacion o previsto no Real decreto 1714/2004, do 23 de xullo, as suas retribucidons
complementarias, variables e especiais experimentaran con efectos do 1 de xaneiro
ao 31 de maio de 2010 un incremento do 0,3 por cento respecto das vixentes en
2009.

4. Nas retribucidbns complementarias a que se fai referencia nos puntos 3.a) e
3.b) anteriores, entenderanse incluidas as cantidades que, en cada caso, se recofiecen,
en concepto de paga adicional complementaria no punto segundo do Acordo do
Consello de Ministros do 8 de maio de 2009 publicado pola Orde 1230/2009, do 18 de
maio, do Ministerio da Presidencia (BOE do 20 de maio de 2009).

Asi mesmo, ao persoal a que se refire este nimero tres seralle de aplicacién o
previsto no artigo 24, dous desta lei, conforme a titulacion correspondente aos
distintos corpos.
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B) De acordo co disposto no artigo 24, un, B) desta lei, as retribucions que
percibiran con efectos do 1 de xufio de 2010 os membros do corpo de secretarios
xudiciais e dos corpos ao servizo da Administracién de xustiza seran as seguintes:

1. O soldo, de acordo co detalle que a continuacion se reflicte, e a retribucién
por antigliidade ou trienios que, se é o caso, lles corresponda.

a) O soldo dos membros do corpo de secretarios xudiciais queda establecido con
efectos do 1 de xufio de 2010 nas contias seguintes, referidas a doce mensualidades:

Euros
Secretarios xudiciais de primeira categoria. ... ....... 17.973,60
Secretarios xudiciais de segunda categoria........... 17.083,44
Secretarios xudiciais de terceira categoria. . . ......... 15.872,16

b) O soldo dos funcionarios dos corpos ao servizo da Administracion de xustiza,
a que se refire o libro VI da Lei organica 6/1985, do 1 de xullo, do poder xudicial,
segundo a redaccion dada pola Lei organica 19/2003, do 23 de decembro, queda
establecido con efectos do 1 de xufio de 2010 nas contias seguintes, referidas a
doce mensualidades:

Euros
Médicos forenses e facultativos do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias
FOreNSes . . . .o 15.406,20
Xestion procesual e administrativa. . ............. . 13.303,32
Tramitacion procesual e administrativa .. ............ .. ... ... ... .. ... .. ... 10.934,16
Auxilio xudicial . . .. ... 9.917,88
Técnicos especialistas do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses . . 13.303,32

Axudantes de laboratorio do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses 10.934,16

c) Os trienios perfeccionados con anterioridade ao 1 de xaneiro de 2004 nos
corpos ao servizo da Administracion de xustiza declarados a extinguir pola Lei
organica 19/2003, do 23 de decembro, pola que se modifica a Lei organica 6/1985,
do 1 de xullo, do poder xudicial, quedan establecidos con efectos do 1 de xufio de
2010 nas seguintes contias, referidas a doce mensualidades:

Euros
Corpode ofiCiais. . . . . ... e 532,56
Corpode auxiliares. . . ......... . 410,52
Corpode axentes xudiCiais . ....... ... i 354,48
Corpo de técnicos especialistas. . . . .......... ... .. . 532,56
Corpo de auxiliares de laboratorio . . .......... .. ... ... ... . . .. 410,52
Corpo de axentes de laboratorio a extinguir. . .. ........... ... ... ... ... ... .. 354,48
Corpo de secretarios de xulgados de paz de municipios con mais de 7.000 habitantes 599,16

A eXtNQUIN . . L e

Os trienios perfeccionados con anterioridade ao 1 de xaneiro de 1995 polo
persoal encadrado nos corpos de médicos forenses e técnicos facultativos quedan
establecidos con efectos do 1 de xufio de 2010 en 642,12 euros anuais, referidos a
doce mensualidades.

2. A paga extraordinaria do mes de decembro, que se devengara de acordo
coa normativa aplicable aos funcionarios incluidos no ambito de aplicacién da Lei
30/1984, do 2 de agosto, nos termos da disposicién derradeira cuarta da Lei 7/2007,
do 12 de abril, do Estatuto basico do empregado publico, sera dun importe dunha
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mensualidade do soldo, antiglidade ou trienios, segundo o caso, e a contia
complementaria que se sinala no anexo Xl desta lei, sendo as contias por soldo as
que se sinalan a continuacion:

Para os secretarios xudiciais:

Euros
Secretarios xudiciais de primeira categoria . .......... 1.497,80
Secretarios xudiciais de segunda categoria........... 1.423,62
Secretarios xudiciais de terceira categoria. . . ......... 1.322,68

Para os membros dos corpos ao servizo da Administracion de xustiza:

Euros

Médicos forenses e facultativos do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias 1.283,85

FOrENSES . . .. e
Xestion procesual e administrativa. . . ......... ... . . 1.108,61
Tramitacion procesual e administrativa .. ............ ... ... ... ... ... ... . ... 911,18
Auxilioxudicial . . ... .. 826,49
Técnicos especialistas do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses . . . 1.108,61
Axudantes de laboratorio do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses . 911,18

As contias dos trienios perfeccionados con anterioridade ao 1 de xaneiro de
2004 nos corpos ao servizo da Administracion de xustiza declarados a extinguir pola
Lei organica 19/2003, do 23 de decembro, pola que se modifica a Lei organica
6/1985, do 1 de xullo, do poder xudicial, a incluir na dita paga extraordinaria do mes
de decembro, seran as que se establecen a continuacion:

Euros
Corpode ofiCiais. . . . . ... e 44,38
Corpode auxiliares. . . ......... . 34,21
Corpode axentes xudiciais . ........ ... ... . e 29,54
Corpo de técnicos especialistas. . . . .......... ... .. . 44,38
Corpo de auxiliares de laboratorio . . .......... .. ... ... . ... . ... 34,21
Corpo de axentes de laboratorio a extinguir. . .. .......... ... ... ... .. .. ... 29,54
Corpo de secretarios de xulgados de paz de municipios con mais de 7.000 habitantes
A eXtiNUIr . . 49,93

A contia por cada trienio perfeccionado con anterioridade ao 1 de xaneiro de
1995 polo persoal encadrado nos corpos de médicos forenses e técnicos facultativos
a incluir na paga extraordinaria de decembro é de 53,51 euros.

A paga extraordinaria do mes de xufio de 2010 rexerase polo disposto no nimero
tres, A) deste artigo.

3. a) O complemento xeral de posto para os postos adscritos aos funcionarios
do corpo de secretarios xudiciais, cando de conformidade coa normativa vixente lles
resulte de aplicaciéon este concepto, queda establecido con efectos do 1 de xufio de
2010 nas contias seguintes, referidas a doce mensualidades:

Euros
Postosdetipol........................... 16.107,48
Postosdetipoll .......................... 13.758,36
Postosdetipolll.......................... 13.136,16
Postosdetipo IV ... ... ... ... ... ... . ... 13.036,92

PostosdetipoV.. ... ... ... ... ... ... ... 9.427,20
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As restantes retribucions complementarias e especiais dos funcionarios do
paragrafo anterior experimentaran, con efectos do 1 de xufio de 2010, unha reducién
do 5 por cento, en termos anuais, respecto das vixentes en 31 de maio de 2009, sen
prexuizo do previsto no artigo 24, un, B), letra a) desta lei.

Non obstante o disposto no paragrafo anterior, o complemento especifico
previsto no artigo 4.3 do Real decreto 2033/2009, do 30 de decembro, non
experimentara reducién respecto a vixente en 31 de maio de 2010.

Para os restantes postos do corpo de secretarios xudiciais, as retribucions
complementarias e especiais establecidas no Real decreto 1130/2003, do 5 de
setembro, polo que se regula o réxime retributivo do corpo de secretarios xudiciais,
experimentaran con efectos do 1 de xufio de 2010 unha reducién do 5 por cento, en
termos anuais, respecto das vixentes en 31 de maio de 2010. Non obstante o
anterior, o complemento de destino por circunstancias especiais asociadas ao
destino, previsto no anexo 11.3 do citado Real decreto 1130/2003, non experimentara
reducién respecto as vixentes en 31 de maio de 2010.

b) O complemento xeral de posto para os postos adscritos aos funcionarios
dos corpos ao servizo da Administracion de xustiza, a que se refire o nimero tres,
B), 1.b) deste mesmo artigo, de conformidade co previsto no Real decreto 1033/2007,
do 20 de xullo, queda establecido con efectos do 1 de xufio de 2010 nas contias
seguintes, referidas a doce mensualidades:

Tipo Subtipo Euros

Xestion procesual e administrativa e técnicos especialistas do |
Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses. |

3.982,92
4.757,76

3.667,20
4.442,04

3.509,40
4.284,24

3.351,60
3.509,76
3.456,96
4.231,92

3.141,48
3.916,32

2.983,56
3.758,40

Tramitacion procesual e administrativa e axudantes de |
laboratorio do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias |
Forenses.

2.825,88

2.715,48
3.490,44

2.399,76
3.174,72
2.241,96
3.016,92
2.084,16

Médicos forenses e facultativos do Instituto Nacional de | 18.808,32
Toxicoloxia e Ciencias Forenses. 1] 18.565,68
Il 18.322,92

Escala a extinguir de xestién procesual e administrativa, procedentes do corpo de 5.085,96
secretarios de xulgados de municipios de mais de 7.000 habitantes.

Auxilio xudicial. |
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As restantes retribuciéns complementarias, variables e especiais dos funcionarios
a que se refire o paragrafo anterior experimentaran con efectos do 1 de xufio de
2010 unha reducién do 5 por cento, en termos anuais, respecto das aplicadas o 31
de decembro de 2009, sen prexuizo, se € o caso, do previsto no artigo 24, un, B),
letra a) desta lei.

No caso en que aos funcionarios dos citados corpos, en virtude das previsidons
contidas na disposicién transitoria Unica do Real decreto 1033/2007, lles sexa de
aplicacion o previsto no Real decreto 1714/2004, do 23 de xullo, as suas retribucions
complementarias, variables e especiais experimentaran con efectos do 1 de xufio de
2010 unha reducién do 5 por cento respecto das vixentes en 31 de maio de 2010.

4. Nas retribucions complementarias a que se fai referencia nos numeros 3.a)
e 3.b) anteriores entenderanse incluidas as cantidades que, en cada caso, se
recofiecen en concepto de paga adicional complementaria no punto segundo do
Acordo do Consello de Ministros do 8 de maio de 2009 publicado pola Orde 1230/2009,
do 18 de maio, do Ministerio da Presidencia (BOE do 20 de maio de 2009).

Asi mesmo, ao persoal a que se refire este nimero tres seralle de aplicacién o
previsto no artigo 24, dous desta lei, conforme a titulacion correspondente aos
distintos corpos.

Catro. A) Con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio de 2010 as retribucidns
basicas e complementarias correspondentes aos funcionarios a que se refire o
artigo 145.1 da Lei organica 6/1985, do 1 de xullo, do poder xudicial, segundo
redaccion dada pola Lei organica 19/2003, experimentaran un incremento do 0,3
por cento respecto das vixentes en 31 de decembro de 2009, sen prexuizo, se € o
caso, e polo que se refire as citadas retribucions complementarias, do previsto no
artigo 24, un, A), letra a) desta lei.

B) Conefectosdo 1de xufio de 2010 as retribucidns basicas e complementarias
correspondentes aos funcionarios a que se refire o artigo 145.1 da Lei organica
6/1985, do 1 de xullo, do poder xudicial, segundo redaccion dada pola Lei organica
19/2003, experimentaran unha reducién do 5 por cento, en termos anuais, respecto
das vixentes en 31 de maio de 2010, sen prexuizo, se & o caso, e polo que se refire
as citadas retribucions complementarias, do previsto no artigo 24, un, B), letra a)
desta lei.

Cinco. A) Con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio de 2010 contintian
vixentes as retribucions dos membros do poder xudicial e do Ministerio Fiscal
incluidos nos puntos 1 e 2 do numero catro do artigo 32 da Lei 51/2007, do 26 de
decembro, de orzamentos xerais do Estado para 2008, en idénticos termos e contias
que as fixadas para eles no citado nimero, puntos 1, 2 e 3, sen prexuizo do que se
indica a continuacién en relacién coa retribucion por antigtidade ou trienios.

O soldo e as retribucions complementarias dos membros do poder xudicial e do
Ministerio Fiscal a que se refire o paragrafo anterior, incluida a paga extraordinaria
do mes de xufio a que non se lle aplicara a reducion establecida no punto cinco, B)
deste mesmo artigo, seran as establecidas nel, quedando excluidos, para estes
efectos, do ambito de aplicacion da Lei 15/2003, do 26 de maio, reguladora do
réxime retributivo das carreiras xudicial e fiscal, sen prexuizo do dereito a percepcion,
en 14 mensualidades, da retribucién por antiglidade ou trienios que, se é o caso,
lles corresponda, asi como do devengo das retribucions especiais que, asi mesmo,
lles poidan corresponder.

Por outra banda, ao persoal a que se refire este punto seralle de aplicacién o previsto
no artigo 24, dous desta lei, conforme o correspondente nivel de titulacion.

B) Con efectos do 1 de xufio de 2010 as retribucidns dos membros do poder
xudicial e do Ministerio Fiscal a que se refiren os numeros 1 e 2 seguintes percibiranse
segundo as contias que, en termos anuais, se reflicten a continuacién para cada un
deles.
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1. As dos presidentes de sala do Tribunal Supremo e do presidente da
Audiencia Nacional (maxistrados do Tribunal Supremo) nas seguintes contias:

Soldo (a percibir en 14 mensualidades). ... .......... ... .. . ... 27.518,12 €
Outras remuneracions (a percibir en 12 mensualidades). .. ................. 82.261,44 €
TOTAL . 109.779,56 €

As dos maxistrados do Tribunal Supremo e dos presidentes de sala da Audiencia
Nacional (maxistrados do Tribunal Supremo), nas seguintes contias:

Soldo (a percibir en 14 mensualidades). . . ........... ... .. .. .. .. 26.069,96 €
QOutras remuneracions (a percibir en 12 mensualidades). .. ................. 80.853,00 €
TOTAL . 106.922,96 €

2. As retribucions do fiscal xeral do Estado, na contia de 113.838,96 euros, a
percibir en doce mensualidades, sen dereito a pagas extraordinarias.
As do tenente fiscal do Tribunal Supremo, nas seguintes contias:

Soldo (a percibir en 14 mensualidades). . . ........... ... ... . . . 27.518,12 €
Outras remuneracions (a percibir en 12 mensualidades). .. ................. 82.261,44 €
TOTAL . 109.779,56 €

As do fiscal inspector, do fiscal xefe da Fiscalia ante o Tribunal Constitucional e
do fiscal xefe da Fiscalia da Audiencia Nacional, nas seguintes contias:

Soldo (a percibir en 14 mensualidades). ... ....... ... ... . i 26.069,96 €
Outras remuneracions (a percibir en 12 mensualidades). ... ................ 82.261,44 €
TOT AL . 108.331,40 €

As dos fiscais xefes da Fiscalia do Tribunal de Contas, da Secretaria Técnica do
Fiscal Xeral do Estado e das fiscalias especiais para a prevencion e represion do
trafico ilegal de drogas e para a represion dos delitos econdmicos relacionados coa
corrupcion, e dos fiscais de sala do Tribunal Supremo, nas seguintes contias:

Soldo (a percibir en 14 mensualidades). ... ....... ... ... . i 26.069,96 €
Outras remuneracions (a percibir en 12 mensualidades). ... ................ 80.853,00 €
TOT AL L 106.922,96 €

A paga extraordinaria do mes de xufio de 2010 aboarase de acordo co previsto
no punto cinco, A) deste mesmo artigo.

3. Os membros do poder xudicial e do Ministerio Fiscal a que se refiren os
numeros anteriores deste punto cinco, B), con excepcién do fiscal xeral do Estado,
que se regula no paragrafo seguinte, percibiran 14 mensualidades da retribucién
por antiguidade ou trienios, se é o caso, que lles corresponda. Asi mesmo, percibiran
duas pagas ao ano pola contia que se detalla, para cada un dos cargos, no anexo
X, bis desta lei. As ditas contias devengaranse de acordo coa normativa sobre pagas
extraordinarias aplicable aos funcionarios incluidos no ambito de aplicacion da Lei
30/1984, do 2 de agosto.

O fiscal xeral do Estado percibira, ademais da contia sinalada no numero 2
deste punto, 14 mensualidades da retribucién por antigiidade ou trienios, se é o
caso, que lle corresponda e as derivadas da aplicacion do artigo 21, catro, nimero
3, paragrafo segundo, da Lei 51/2007, do 26 de decembro, de orzamentos xerais do
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Estado para o ano 2008, contias, estas ultimas, que se reduciran no 9 por cento
desde o 1 de xufio de 2010.

4. O soldo e as retribucions complementarias dos membros do poder xudicial
e do Ministerio Fiscal a que se refiren os numeros 1 e 2 do punto cinco, B) deste
artigo, seran as establecidas neles e no numero 3 do mesmo punto, quedando
excluidos, para estes efectos, do ambito de aplicacién da Lei 15/2003, do 26 de
maio, reguladora do réxime retributivo das carreiras xudicial e fiscal, sen prexuizo
do dereito ao devengo das retribucions especiais que lles correspondan, que se
reduciran nun 5 por cento respecto as vixentes en 31 de maio de 2010.

5. Por outra banda, ao persoal a que se refire este punto seralle de aplicacion
o previsto na letra d) do artigo 24, dous desta lei, conforme o correspondente nivel
de titulacion.

Artigo 33. Retribuciéns do persoal da Seguridade Social.

Un. A) Con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio de 2010 as retribucidns
que percibira o persoal funcionario da Administracion da Seguridade Social, xa
homologado co resto do persoal da Administracién xeral do Estado, seran as
establecidas no artigo 24, un, A) desta lei para os funcionarios do Estado incluidos
no ambito de aplicaciéon da Lei 30/1984, do 2 de agosto, nos termos da disposicion
derradeira cuarta da Lei 7/2007, do 12 de abril, do Estatuto basico do empregado
publico. Asi mesmo, seralles de aplicacion o previsto no artigo 24, dous desta lei.

B) Con efectos do 1 de xufio de 2010 as retribuciéns que percibira o persoal
funcionario da Administracion da Seguridade Social, xa homologado co resto do
persoal da Administracion xeral do Estado, seran as establecidas no artigo 24, un,
B) desta lei para os funcionarios do Estado incluidos no ambito de aplicaciéon da Lei
30/1984, do 2 de agosto, nos termos da disposicidn derradeira cuarta da Lei 7/2007,
do 12 de abril, do Estatuto basico do empregado publico. Asi mesmo, seralles de
aplicacién o previsto no artigo 24, dous desta lei.

Dous. A) O persoal incluido no ambito de aplicacion do Real decreto lei
3/1987, do 11 de setembro, sobre retribuciéons do persoal estatutario do Instituto
Nacional da Saude, percibira con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio de 2010 as
retribuciéns basicas e o complemento de destino nas contias sinaladas para os
ditos conceptos retributivos no artigo 28, un, A) desta lei, sen prexuizo do establecido
na disposicién transitoria segunda, dous, do citado real decreto lei e de que a contia
anual do complemento de destino, fixado na letra c¢) do citado artigo 28, un, A), se
satisfaga en catorce mensualidades.

Para os efectos da aplicacion, para o citado persoal estatutario, do disposto no
artigo 28, un, A) desta lei, a contia do complemento de destino correspondente a
cadaunhadaspagas extraordinarias farase efectivatamén en catorce mensualidades,
calculandose esta contia nunha doceava parte dos correspondentes importes por
niveis sinalados no artigo 28, un, A), letra c).

O importe das retribucions correspondentes aos complementos especifico e de
atencién continuada que, se é o caso, estean fixados ao referido persoal,
experimentaran un incremento do 0,3 por cento respecto ao aprobado para o
exercicio de 2009, sen prexuizo, se € o caso, do previsto no artigo 24, un, A), letra
a) desta lei.

A contia individual do complemento de produtividade determinarase conforme
os criterios sinalados no artigo 2, tres, c) e disposicion transitoria terceira do Real
decreto lei 3/1987, e nas demais normas ditadas no seu desenvolvemento.

Ao persoal a que se refire este punto seralle de aplicaciéon o previsto no artigo
24, dous desta lei.

B) Con efectos do 1 de xufio de 2010 o persoal incluido no ambito de aplicacion
do Real decreto lei 3/1987, do 11 de setembro, sobre retribuciéns do persoal
estatutario do Instituto Nacional da Saude, percibira as retribuciéns basicas e o
complemento de destino nas contias sinaladas para os ditos conceptos retributivos
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no artigo 28, un, B) desta lei, sen prexuizo do establecido na disposicion transitoria
segunda, dous, do dito real decreto lei e de que a contia anual do complemento de
destino, fixado na letra ¢) do citado artigo 28, un, B), se satisfaga en catorce
mensualidades.

Para os efectos da aplicacion, para o citado persoal estatutario, do disposto no
artigo 28, un, B) desta lei, a contia do complemento de destino correspondente a
cadaunhadas pagas extraordinarias farase efectivatamén en catorce mensualidades,
calculandose a dita contia nunha doceava parte dos correspondentes importes por
niveis sinalados no artigo 28, un, B), letra c).

O importe das retribucions correspondentes aos complementos especifico e de
atencién continuada que, se é o caso, estean fixados ao referido persoal,
experimentaran unha reducion do 5 por cento, en termos anuais, respecto ao
aprobado para o exercicio de 2009, sen prexuizo, se é o caso, do previsto no artigo
24, un, B), letra a) desta lei.

A contia individual do complemento de produtividade determinarase conforme
os criterios sinalados no artigo 2, tres, c) e disposicion transitoria terceira do Real
decreto lei 3/1987, e nas demais normas ditadas no seu desenvolvemento. O crédito
para atender este complemento experimentara unha reducién, con efectos do 1 de
xufio de 2010 e en termos anuais, do 5 por cento respecto do autorizado para
2010.

Ao persoal a que se refire este punto seralle de aplicacion o previsto no artigo
24, dous desta lei.

Tres. A) Con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio de 2010 as retribucions
do restante persoal funcionario e estatutario da Seguridade Social experimentaran
o incremento previsto no artigo 24, un, A) desta lei. Asi mesmo, seralles de aplicacion
o disposto no artigo 24, dous, se é o caso, tendo en conta o establecido no texto
refundido da Lei de regulacién dos plans e fondos de pensions.

B) Con efectos do 1 de xufio de 2010 as retribuciéons do restante persoal
funcionario e estatutario da Seguridade Social experimentaran a reducion prevista
no artigo 24, un, B) desta lei. Asi mesmo, seralles de aplicacion o disposto no artigo
24, dous, se é o caso, tendo en conta o establecido no texto refundido da Lei de
regulacién dos plans e fondos de pensions.

Cinco. Modificase o numero un do artigo 36, Outras normas comuns, da Lei 26/2009,
do 23 de decembro, de orzamentos xerais do Estado, que queda redactado nos seguintes
termos:

«Un. A) Con efectos do 1 de xaneiro ao 31 de maio de 2010 o persoal
contratado administrativo e os funcionarios de corpos de sanitarios locais, asi como
o persoal cuxas retribucions en 2009 non correspondesen as establecidas con
caracter xeral no titulo Il da Lei 26/2009, do 23 de decembro, de orzamentos xerais
do Estado, e non lles fosen de aplicacién as establecidas expresamente no mesmo
titulo desta lei, continuaran percibindo as mesmas retribucions que en 2009 cun
incremento do 0,3 por cento respecto das contias correspondentes ao dito ano, sen
prexuizo da aplicacién a este persoal do disposto no numero tres do artigo 22 desta lei.

B) Con efectos do 1 de xufio de 2010 o persoal contratado administrativo e os
funcionarios de corpos de sanitarios locais, asi como o persoal cuxas retribuciéns
en 31 de maio de 2010 non correspondesen as establecidas con caracter xeral no
titulo Il da Lei 26/2009, do 23 de decembro, de orzamentos xerais do Estado, e non
lles fosen de aplicacion as establecidas expresamente no mesmo titulo desta lei,
continuaran percibindo as mesmas retribuciéns que en 31 de maio de 2010 cunha
reducion do 5 por cento respecto das contias correspondentes ao dito mes, sen prexuizo
da aplicacion a este persoal do disposto no numero tres do artigo 22 desta lei.»
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Seis. Modificanse os anexos X e Xl da Lei 26/2009, do 23 de decembro, de orzamentos
xerais do Estado para 2010, que quedan redactados nos seguintes termos, e engadese un
novo anexo X. bis:

ANEXO X

Contia aincluir na paga extraordinaria dos membros da carreira xudicial e da carreira
fiscal do artigo 32, un

Contiaen€a Contiaen€a
Grupo de | incluirna paga | incluir na paga

Membros da carreira xudicial e L L
poboacion | extraordinaria de |extraordinaria de

xufo decembro
Presidente da Audiencia Nacional (non maxistrado do Tribunal Supremo). . ... ... 1 4.958,78 4.661,26
Presidentes de sala da Audiencia Nacional (non maxistrados do Tribunal 1 3.816,59 3.587,60

SUPIEIMO) . . ettt e e e

Maxistrado da Audiencia Nacional (non maxistrado do Tribunal Supremo). . ... ... 1 3.752,75 3.527,59
Maxistrado do Gabinete Técnico do Tribunal Supremo . ...................... 1 3.752,75 3.527,59
Presidente de tribunal superiorde xustiza................................. 1 3.752,75 3.527,59
Presidentes de sala e maxistrados de tribunal superior de xustiza.............. 1 3.752,75 3.527,59
Presidentes e maxistrados de audiencia provincial . .. ....................... 1 3.702,59 3.480,44
Xuices centrais e maxistrados de érganos unipersoais. . . .................... 1 3.201,06 3.009,00
Presidente de tribunal superiorde xustiza................................. 2 3.705,09 3.482,79
Presidentes de sala e maxistrados de tribunal superior de xustiza.............. 2 3.413,15 3.208,37
Presidentes e maxistrados de audiencia provincial . . .. ...................... 2 3.363,00 3.161,22
Maxistrados dos 6rganos UNIPersoais . . . .. ... v vttt it 2 2.861,48 2.689,80
Presidente de tribunal superiorde xustiza. ... .......... ... ... ... ... ... . ... 3 3.659,48 3.439,92
Presidentes de sala e maxistrados de tribunal superior de xustiza.............. 3 3.305,96 3.107,61
Presidentes e maxistrados de audiencia provincial . . .. ......... .. ... ... ... .. 3 3.255,81 3.060,47
Maxistrados de 6rganos UNIpersoais . . . . .. ... v ittt e 3 2.754,24 2.588,99
Presidentes e maxistrados de audiencia provincial . .. ....................... 4 3.027,29 2.845,66
Maxistrados de 6rganos UNIpersoais . . . . .. ..o v ittt e 4 2.534,36 2.382,30
XUICES. . o oo 5 1.972,63 1.874,00

Contiaen€a Contiaen€a
Grupo de | incluir na paga | incluir na paga

Membros da carreira fiscal . T L
poboacion | extraordinaria de |extraordinaria de

Xxufio decembro
Tenente fiscal e fiscais da Fiscalia do Tribunal Constitucional. . ................ 1 3.809,94 3.581,35
Fiscais da Fiscalia do Tribunal Supremo . .. ............ ... . ... ... .. ... 1 3.809,94 3.581,35
Tenente fiscal e fiscais da Fiscalia da Audiencia Nacional. . . .................. 1 3.752,75 3.527,59
Fiscal superior da comunidade auténoma . .. ........... . ... ... ... 1 3.752,75 3.527,59
Tenente fiscal da fiscalia superior da comunidade auténoma . .. ............... 1 3.752,75 3.527,59
Tenente fiscal e fiscais da Fiscalia do Tribunalde Contas. . ................... 1 3.752,75 3.527,59
Tenente fiscal inspector e inspectores fiscais da Fiscalia Xeral do Estado . .. ... .. 1 3.752,75 3.527,59
Tenente fiscal e fiscais da Fiscalia XeraldoEstado. . ... ..................... 1 3.752,75 3.527,59
Tenente fiscal, fiscais e avogados fiscais da Fiscalia Especial Antidroga . . ... .. .. 1 3.752,75 3.527,59
Tenente fiscal, fiscais e avogados fiscais da Fiscalia Especial contra a Corrupcién e 1 3.752,75 3.527,59

a Criminalidade Organizada . . . ... i

Fiscais xefes e tenentes fiscais de fiscalia provincial. . . ...................... 1 3.702,59 3.480,44
Fiscais coordinadores. . . ... .. 1 3.616,14 3.399,18
Fiscais decanos das seccidns territoriais da fiscalia provincial . ................ 1 3.616,14 3.399,18
Resto de fiscais de segunda categoria ............. ... ... ... ... . ... ... 1 3.201,06 3.009,00
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Contiaen€ a Contiaen€ a
Membros da carreira fisca poboacion | exraordinaia de |sxtraorcinara de
Xxufio decembro
Fiscal superior de comunidade auténoma . . .. .......... ... .. ... ... 2 3.705,09 3.482,79
Tenente fiscal de fiscalia superior de comunidade auténoma .. ................ 2 3.413,15 3.208,37
Fiscais xefes e tenentes fiscais da fiscalia provincial. . . ...................... 2 3.363,00 3.161,22
Fiscal xefe de fiscalia de area (agas onde exista secciéon da audiencia provincial en 2 3.363,00 3.161,22
sede distinta da capital de provincia) .. .......... .. ..
Fiscais coordinadores. . . . ...t 2 3.276,56 3.079,97
Fiscais decanos das seccions territoriais da fiscalia provincial . ... ............. 2 3.276,56 3.079,97
Resto de fiscais de segundacategoria ............. ... ... ... .. .. .. .. . ... 2 2.861,48 2.689,80
Fiscal superior de comunidade autébnoma . .. ........... ... ... .. .. .. ... ... 3 3.659,48 3.439,92
Tenente fiscal de fiscalia superior de comunidade auténoma . ................. 3 3.305,96 3.107,61
Fiscais xefes e tenentes fiscais de fiscalia provincial. . . ...................... 3 3.255,81 3.060,47
Fiscal xefe de fiscalia de area (agas onde exista seccidon da audiencia provincial en 3 3.255,81 3.060,47
sede distinta da capital de provincia) . .. .......... ... .
Fiscais coordinadores. . . ... ... . . e 3 3.169,36 2.979,20
Fiscais decanos das seccions territoriais da fiscalia provincial . ... ............. 3 3.169,36 2.979,20
Resto de fiscais de segunda categoria . ........ ... ... ... . . ... ... 3 2.754,24 2.588,99
Fiscais xefes e tenentes fiscais de fiscalia provincial. . .. ..................... 4 3.027,29 2.845,66
Fiscal xefe de fiscalia de area (agas onde exista seccién da audiencia provincial en 4 3.027,29 2.845,66
sede distinta da capital de provincia) .. .......... ... ..
Fiscais coordinadores. . . . ... ..ottt 4 2.940,83 2.764,39
Fiscais decanos das seccions territoriais da fiscalia provincial .. ............... 4 2.940,83 2.764,39
Resto de destinos da segunda categoriadefiscais. .. ....................... 4 2.534,36 2.382,30
Resto de destinos correspondentes a terceira categoria de fiscais. . ............ 5 1.972,63 1.874,00

ANEXO XI

Contia a incluir na paga extraordinaria dos membros dos corpos de secretarios
xudiciais e dos corpos de funcionarios ao servizo da Administracion de xustiza

Contiaen€ a .Confl'a en€a
Secretarios xudiciais Grupo anexo .1 incluir na paga incluir na paga
R.D. 1130/2003 = extra de
extra de xufio

decembro

Secretarios do Tribunal Supremo. . ......... ... .. . 1 1.088,66 1.034,23

Secretario de goberno da Audiencia Nacional . . . ....................... 1 1.088,66 1.034,23

Secretarios da AudienciaNacional. . .. .......... ... .. . .. ... . . . ... .. 1 1.032,80 981,16

Secretarios do tribunal superiorde xustiza ............................ 1 1.032,80 981,16

Secretario coordinador provincial e secretario da audiencia provincial . . . . . .. 1 1.019,60 968,62
Secretario de érgano unipersoal, de érganos non xurisdicionais e rexistros civis

edexulgados centrais . ........... .. 1 914,19 868,49

Secretarios do tribunal superiorde xustiza ................. ... .. ...... 2 929,81 883,32

Secretario coordinador provincial e secretario da audiencia provincial . . . . . .. 2 916,52 870,70

Secretario de 6rgano unipersoal, 6rganos non xurisdicionais e rexistros civis . 2 811,14 770,59

Secretarios do tribunal superiorde xustiza .............. ... ... .. .. .. .. 3 902,49 857,37

Secretario coordinador provincial e secretario da audiencia provincial.. . . . . .. 3 889,21 844,75

Secretario 6rgano unipersoal, 6rganos non xurisdicionais e rexistros civis. . . . 3 783,85 744,66

Secretario coordinador provincial e secretario da audiencia provincial . . ... .. 4 884,88 840,64

Resto de destinos da segunda categoria de secretarios xudiciais .......... 4 779,52 740,55

Destinos correspondentes a terceira categoria de secretarios xudiciais . . . . . . 5 565,42 537,15
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Contiaen € a Contiaen€ a
Grupo artigo 7.° | incluir na paga | incluir na paga
Corpo ou escala R.D. 1909/2000 |extraordinaria de|extraordinaria de
Xufio decembro
De xestion procesual e administrativa. | 425,50 404,23
Il 397,81 377,92
[ 383,97 364,78
\Y) 370,18 351,68
De tramitacion procesual e administrativa. | 388,58 369,16
Il 360,81 342,77
[ 346,96 329,62
\Y 333,13 316,48
De auxilio xudicial. | 332,80 316,16
Il 305,17 289,92
1] 291,34 276,78
\Y 277,48 263,61
De técnicos especialistas do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias | 425,50 404,23
Forenses. I 397,81 377,92
[} 383,97 364,78
De axudantes de laboratorio do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias | 388,58 369,16
Forenses. I 360,81 342,77
[ 346,96 329,62
Secretarios de paz (a extinguir). \Y 462,65 439,52
Contiaen€a Contiaen€a
Corpo de médicos forenses e corpo de facultativos do Instituto Nacional de Toxicoloxia | Grupo artigo 7.° | incluir na paga | incluir na paga
e Ciencias Forenses. R.D. 1909/ 2000 [extraordinaria de| extraordinaria de
Xufio decembro
Director do Instituto Nacional de Toxicoloxia e Ciencias Forenses .. ........ | 864,96 821,72
Director do Instituto de Medicina Legal de Madrid ou Barcelona, ou institutos
con competencias pluriprovinciais . .............. . i | 864,96 821,72
Director de institutos de medicina legal con competencias pluriprovinciais. . . . I 845,58 803,31
Director de institutos de medicina legal con competencias pluriprovinciais. . . . 1l 826,22 784,91
Director de departamento de institutos n. de toxicoloxiaec.f............... | 826,22 784,91
Director de departamento de institutos n. de toxicoloxiaecf............... 1 806,83 766,49
Director de institutos de medicina legal con competencias uniprovinciais ou de
ambito Inferior. . . ... .. Il 806,83 766,49
Director de inst. de medicina legal con competencias univprovinciais ou de
ambitoinferior. . . ... ... .. 1 787,45 748,08
Subdirector do Instituto de Medicina Legal de Madrid ou Barcelona, e director
con competencias pluriprovinciais . ............ ... i i i | 826,22 784,91
Subdirector de institutos de medicina legal con competencias pluriprovinciais . ] 806,83 766,49
Subdirector de institutos de medicina legal con competencias pluriprovinciais . 1] 787,45 748,08
Subdirector de institutos de medicina legal con competencias uniprovinciais ou
de ambito inferior . .. ... .. .. 1 768,08 729,68
Subdirector de institutos de medicina legal con competencias uniprovinciais ou
de ambitoinferior .. ... .. .. 1l 748,73 711,30
Xefaturas de servizo de institutos de medicina legal e I.N.T. e C.F. e os seus
departamentos . ... .. ... | 787,45 748,08
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Contiaen€a Contiaen€a

Corpo de médicos forenses e corpo de facultativos do Instituto Nacional de Toxicoloxia | Grupo artigo 7.° | incluir na paga | incluir na paga
e Ciencias Forenses. R.D. 1909/ 2000 [extraordinaria de| extraordinaria de

Xufio decembro

Xefaturas de servizo de institutos de medicina legal e I.N.T. e C.F. e os seus

departamentos . ... .. Il 768,08 729,68
Xefaturas de servizo de institutos de medicina legal e I.N.T. e C.F. e os seus

departamentos . ... 11 748,73 711,30
Xefaturas de seccion de institutos de medicina legal e Instituto Nac. de

Toxicoloxia e C.F. . ... ... e | 748,73 711,30
Xefaturas de seccion de institutos de medicinalegale IN.T.e C.F. ......... Il 729,31 692,85
Xefaturas de seccion de institutos de medicina legal e Instituto Nac. de

Toxicoloxia e C.F. . ... .. e 11 709,93 674,44
Médicos forenses e técnicos facultativosdo IN.T.e C.F. ................. | 632,43 600,81
Médicos forenses e técnicos facultativos do IN.T.e C.F. ................. 1] 613,08 582,43
Médicos forenses e técnicos facultativos do IN.T.e C.F. ................. 1 593,65 563,97
Médicos forenses en rexistros civis (R.D. 181/93, do 9 de febreiro, disposicion

adicional 2%) . . ... I 145,44 138,17
Médicos forenses en rexistros civis (R.D. 181/93, do 9 de febreiro, disposicion

adicional 2%) . .. .. I 106,62 101,29
Médicos forenses en rexistros civis (R.D. 181/93, do 9 de febreiro, disposicion

adicional 22) . .. .. 1] 87,24 82,88

Contiaen€a Contiaen€a
Grupo artigo 7.° | incluir na paga | incluir na paga

Médicos forenses con réxime transitorio de integracion e retributivo R.D. 1909/2000 lextraordinaria del extraordinaria de

xufio decembro

Director rexional de instituto anatémico forense ou de clinica médico forense I 823,66 782,48

(en agrupacions de xulgados algun dos cales estea servido por maxistrado I 804.28 764.07
ou que, conxuntamente con xulgado, sexan titulares de especialidade ou ’ ’

cargo directivo). 11} 784,90 745,66

| 804,28 764,07

Director rexional de instituto anatdmico forense ou de clinica médico forense I 784.90 745 66
(en agrupacions non incluidas no paragrafo anterior). ’ ’

1]} 765,57 727,30

Director provincial de instituto anatémico forense ou de clinica médico forense I 784,90 745,66

(en agrupacions de xulgados algun dos cales estea servido por maxistrado I 765.57 727 30
ou que, conxuntamente con xulgado, sexan titulares de especialidade ou ’ ’

cargo directivo). Il 746,20 708,89

| 765,57 727,30

Director provincial de instituto anatémico forense ou de clinica médico forense I 746.20 708.89
(en agrupacions non incluidas no paragrafo anterior). ’ ’

11 726,81 690,47

Xefe de servizo de instituto anatémico forense ou de clinica médico forense (en I 746,20 708,89

agrupacioéns de xulgados algun dos cales estea servido por maxistrado ou I 726.81 690 47
que, conxuntamente con xulgado, sexan titulares de especialidade ou cargo ’ ’

directivo). 1] 707,43 672,06

| 726,81 690,47

Xefe de servizo de instituto anatémico forense ou de clinica médico forense (en I 707 43 672 06

agrupacions non incluidas no paragrafo anterior).

1] 688,05 653,65
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Contiaen€a Contiaen€a
Grupo artigo 7.° | incluir na paga | incluir na paga

Médicos forenses con réxime transitorio de integracion e retributivo R.D. 1909/2000 lextraordinaria de| extraordinaria de

Xufio decembro

Xefe de seccion de instituto anatémico forense ou de clinica médico forense I 707,43 672,06
(en agrupacions de xulgados algun dos cales estea servido por maxistrado

. - 1] 688,05 653,65
ou que, conxuntamente con xulgado, sexan titulares de especialidade ou

cargo directivo). [ 668,62 635,19

| 688,05 653,65

Xefe de seccm')'n de |ns't|tuto' anatomlco’forense ou'de clinica médico forense I 668,62 635,19

(en agrupacions non incluidas no paragrafo anterior).
[} 649,25 616,79
| 629,92 598,43

Médico forense (en agrupacions de xulgados algun dos cales estea servido por
maxistrado ou que, conxuntamente con xulgado, sexan titulares de Il 610,54 580,02
especialidade ou cargo directivo).

1 591,15 561,60

I 610,54 580,02

Médico forense (en agrupaciéns non incluidas no paragrafo anterior). Il 591,15 561,60
i 571,78 543,20

Contiaen€ a Contiaen€a
Micioos foresescon i ce s orma
xufio decembro

Director rexional de inst. anatomico forense ou de clinica médico forense. | 562,11 534,01
I 542,72 515,59

1] 523,34 497,18

Director provincial de inst. anatémico forense ou de clinica médico forense. [ 523,34 497,18
I 503,95 478,76

1 484,58 460,36

Xefe de servizo de inst. anatémico forense ou de clinica médico forense. [ 484,58 460,36
Il 465,13 441,88

1] 445,76 423,48

Xefe de seccién de inst. anatémico forense ou de clinica médico forense. [ 44576 423,48
I 426,38 405,07

1] 407,06 386,71

Médicos forenses. | 368,31 349,90
I 348,93 331,49

1] 329,48 313,01
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ANEXO X.Bis

Contia a incluir na paga extraordinaria de determinados membros do poder xudicial
e do Ministerio Fiscal do artigo 32, cinco

Membros do poder xudicial

Presidentes de sala do Tribunal Supremo (non inclie o presidente
deste) ...

Presidente da Audiencia Nacional (maxistrado do Tribunal Supremo)

Presidentes de sala da Audiencia Nacional (maxistrados do Tribunal
SUPIEMO) . . ottt

Maxistrados do Tribunal Supremo (non incluidos nos paragrafos
ANEEMIOrES). . o . oot
Membros do Ministerio Fiscal

Tenente fiscal do Tribunal Supremo. . .......... ... ... ... ......
Fiscalinspector. . .. ... ... . . . . .
Fiscal xefe da Fiscalia ante o Tribunal Constitucional . ............
Fiscal xefe da Fiscalia da Audiencia Nacional . . .................
Fiscal xefe da Fiscalia do Tribunalde Contas . . .................
Fiscal xefe da Secretaria Técnica do fiscal xeral do Estado ... ... ..
Fiscal xefe da Fiscalia Especial Antidroga. ... ..................

Fiscal xefe da Fiscalia Especial contra a Corrupcién e a Criminalidade
Organizada . .........c. i e
Fiscais de sala do Tribunal Supremo..........................

Contiaen€a
incluir en paga
extraordinaria

Contiaen€a
incluir en paga
extraordinaria de

de xufio decembro
2.860,83 2.603,36
2.860,83 2.603,36
2.752,13 2.504,44
2.752,13 2.504,44
2.860,83 2.603,36
2.764,26 2.515,48
2.764,26 2.515,48
2.764,26 2.515,48
2.752,13 2.504,44
2.752,13 2.504,44
2.752,13 2.504,44
2.752,13 2.504,44
2.752,13 2.504,44

Artigo 2. Créditos de produtividade, dedicacion especial e gratificacions por servizos

extraordinarios.

A partir do 1 de xufio de 2010 os créditos asignados para atender os complementos de
produtividade, dedicacion especial e gratificacions por servizos extraordinarios reduciranse
nun 5 por cento e sen prexuizo de que as cantidades individuais asignadas poidan ser
diferentes de acordo coa normativa reguladora destes complementos

Artigo 3. Modificase o artigo 63.1 a) da Lei 47/2003, do 26 de novembro, xeral

orzamentaria.

Modificase o punto 1.a) do artigo 63, que queda redactado como segue:

«a) Transferencias entre créditos dun mesmo programa ou entre programas
dun mesmo servizo, incluso coa creacién de créditos novos no caso dos destinados
a compra de bens correntes e servizos ou investimentos reais, sempre que se
encontren previamente recollidos nos cédigos que definen a clasificacion econémica
e non afecten os de persoal ou non incrementen os créditos que enumera o punto 2

do artigo 43 desta lei.»
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CAPITULO Il

Medidas en materia de pensiéns

Artigo 4. Suspension da revalorizacion de pensiéns.

Un. Suspéndese para o exercicio de 2011 a aplicaciéon do previsto no niumero 1.1 do
artigo 48 da Lei xeral da Seguridade Social, agas para as pensions minimas do sistema da
Seguridade Social, as pensions do extinguido SOVI non concorrentes e as pensiéons non
contributivas. lgualmente para o exercicio de 2011 suspéndese a aplicacion do disposto no
numero 1.2 do artigo 48 da Lei xeral da Seguridade Social, agas para as pensiéns minimas
do sistema da Seguridade Social, as pensions do extinguido SOVI non concorrentes e as
pensiéns non contributivas.

Dous. Suspéndese para 2011 a aplicacion do previsto no numero 1 do artigo 27 do
texto refundido da Lei de clases pasivas do Estado aprobado polo Real decreto lexislativo
670/1987, do 30 de abril, e mantéfiense en relacion coas pensiéons minimas de clases
pasivas as previsions contidas no numero 2 do citado artigo 27

CAPITULO Il

Medidas en materia de dependencia

Artigo 5. Modificaciéon da disposiciéon derradeira primeira da Lei 39/2006, do 14 de
decembro, de promocioén da autonomia persoal e atencion as persoas en situacion de
dependencia.

Con efectos do 1 de xufio de 2010 modificase a disposicion derradeira primeira da Lei
39/2006, do 14 de decembro, de promocion da autonomia persoal e atencién as persoas
en situacion de dependencia, do seguinte xeito:

Un. Modificase o numero 2, que queda redactado como segue:

«2. No marco do establecido na Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime
xuridico das administraciéns publicas e do procedemento administrativo comun, o
prazo maximo entre a data de entrada da solicitude e a de resolucién de
reconecemento da prestacion de dependencia sera de seis meses,
independentemente de que a Administracion competente establecese un
procedemento diferenciado para o recofiecemento da situacion de dependencia e o
de prestacions.»

Dous. Modificase o numero 3, que queda redactado como segue:

«3. O recofiecemento do dereito contido nas resoluciéns das administracions
publicas competentes xerara o dereito de acceso as prestacions correspondentes,
previstas nos artigos 17 a 25 desta lei, a partir da data da resolucién en que se
recofieza a concreta prestacion ou prestacions que corresponden a persoa
beneficiaria.

Se unha vez transcorrido o prazo maximo de seis meses desde a solicitude non
se tiver notificado resolucion expresa de recofiecemento de prestacion, o dereito de
acceso a prestacion econémica que, se € o caso, for recofecida, xerarase desde o
dia seguinte ao do cumprimento do prazo maximo indicado.»

Tres. O actual nimero 3 queda numerado como numero 4. O actual nimero 4 queda
numerado como numero 5.
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CAPITULO IV

Medidas en materia tributaria e de seguridade social

Artigo 6. Supresiéon da deducién por nacemento ou adopcién no imposto sobre a renda
das persoas fisicas.

Introdicense as seguintes modificacions na Lei 35/2006, do 28 de novembro, do
imposto sobre a renda das persoas fisicas e de modificacion parcial das leis dos impostos
sobre sociedades, sobre a renda de non-residentes e sobre o patrimonio:

Un. Con efectos desde o 1 de xaneiro de 2011, suprimese o artigo 81 bis.
Dous. Con efectos desde o 1 de xaneiro de 2011, modificanse os nimeros 1 e 2 do
artigo 103, que quedaran redactados nos seguintes termos:

«1. Cando asuma das retencidns, ingresos a conta e pagamentos fraccionados
deste imposto, asi como das cotas do imposto sobre a renda de non-residentes a
que se refire o paragrafo d) do artigo 79 desta lei e, de ser o caso, da deducién
prevista no artigo 81 desta lei, sexa superior ao importe da cota resultante da
autoliquidacion, a Administracion ftributaria practicara, se procede, liquidacion
provisional dentro dos seis meses seguintes ao termo do prazo establecido para a
presentacion da declaracion.

Cando a declaracion for presentada féra de prazo, os seis meses a que se refire
0 paragrafo anterior computaranse desde a data da sua presentacion.

2. Cando a cota resultante da autoliquidacion ou, se € o caso, da liquidacion
provisional, sexa inferior 8 suma das cantidades efectivamente retidas e dos
pagamentos a conta deste imposto realizados, asi como das cotas do imposto sobre
a renda de non-residentes a que se refire o paragrafo d) do artigo 79 desta lei e, se
€ 0 caso, da deducion prevista no artigo 81 desta lei, a Administracion tributaria
procedera a devolver de oficio 0 exceso sobre a citada cota, sen prexuizo da practica
das ulteriores liquidacions, provisionais ou definitivas, que procedan.»

Tres. Con efectos desde a entrada en vigor deste real decreto lei, modificase a
disposicion adicional vixésimo sexta, que quedara redactada nos seguintes termos:

«Disposicién adicional vixésimo sexta. Deducién por nacemento ou adopcién no
periodo impositivo 2010.

Os nacementos que se producisen en 2010 e as adopcidns que se constituisen
no dito ano daran dereito no citado periodo impositivo & deducién por nacemento ou
adopcion regulada no artigo 81.bis desta lei sempre que a inscricidon no Rexistro civil
se efectie antes do 31 de xaneiro de 2011, e poderase igualmente, neste Ultimo
caso, solicitar antes da citada data a percepcion anticipada da deducion.»

Artigo 7. Supresion da prestacién econdémica de pagamento Unico por nacemento ou
adopcién de fillo da Seguridade Social.

Introdicense as seguintes modificacions no texto refundido da Lei xeral da Seguridade
Social aprobada polo Real decreto lexislativo 1/1994, do 20 de xufio:

Un. Con efectos desde o 1 de xaneiro de 2011, suprimese o paragrafo d) do artigo 181.
Dous. Con efectos desde o 1 de xaneiro de 2011, modificase o numero 1 do artigo
182.bis, que quedara redactado nos seguintes termos:

«1. A contia da asignacién econdmica a que se refire 0 paragrafo a do artigo
181 sera, en computo anual, de 291 euros, salvo nos supostos especiais que contén
0 punto seguinte.»
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Tres. Con efectos desde o 1 de xaneiro de 2011, suprimese a subseccion IV da
seccion |l do capitulo IX do titulo II.

Catro. Con efectos desde o 1 de xaneiro de 2011, suprimese o numero 4 do artigo 189.

Cinco. Con efectos desde a entrada en vigor deste real decreto lei, engadese unha
disposicion adicional cuadraxésimo oitava, que quedara redactada nos seguintes termos:

«Disposicién adicional cuadraxésimo oitava. Prestaciéon econémica de pagamento
Unico por nacemento ou adopcion de fillo producido en 2010.

Os nacementos que se producisen en 2010 e as adopcidns que se constituisen
no dito ano daran dereito a prestacion econémica por nacemento ou adopcién
regulada na subseccion IV da seccion 1l do capitulo IX do titulo 1l desta lei, sempre
que a inscricién no Rexistro Civil se efectie antes do 31 de xaneiro de 2011, e
deberase, neste ultimo caso, solicitar antes da citada data a percepcién da indicada
prestacion.»

CAPITULO V

Medidas en materia de sanidade

Artigo 8. Deduciéns sobre os medicamentos dispensados polas oficinas de farmacia ao
Sistema Nacional de Saude.

Un. As oficinas de farmacia aplicaran na facturacién dos medicamentos de uso
humano fabricados industrialmente que se dispensen con cargo a prestacion farmacéutica
do Sistema Nacional de Saude unha deducion do 7,5% sobre o prezo de venda ao publico
destes medicamentos.

Para os efectos da aplicacion e reparticion desta deducion entre todos os axentes da
cadea farmacéutica, a distribucion aplicara unha deducién do 7,5% sobre o prezo de venda
do distribuidor, correspondendo ao laboratorio farmacéutico aplicar igualmente unha
deducién do 7,5% sobre o prezo industrial maximo.

Estas deduciéns seran igualmente aplicables aos medicamentos que, ainda estando
integrados no sistema de prezos de referencia, formen parte de conxuntos inactivos.

Dous. As deducions do numero anterior seran realizadas sen prexuizo dos descontos
regulados no numero 6 do artigo 3 da Lei 29/2006, do 26 de xullo, de garantias e uso
racional dos medicamentos e produtos sanitarios, € non afectaran as actuais marxes
comerciais da dispensacion e distribucion, que mantefien as suas contias.

A aplicacion da escala prevista no numero 3 do artigo 2 do Real decreto 823/2008, do
16 de maio, polo que se establecen as marxes, deduciéns e descontos correspondentes a
distribuciéon e dispensacion de medicamentos de uso humano, efectuarase unha vez
aplicadas as deduciéns establecidas no numero 1 deste artigo.

Artigo 9. Deduciéns sobre as compras dos medicamentos realizadas polos servizos
sanitarios do Sistema Nacional de Satde.

Nas compras de medicamentos de uso humano fabricados industrialmente formalizadas
con cargo a fondos publicos do Sistema Nacional de Saude a través dos servizos de
farmacia dos hospitais, dos centros de saude e das estruturas de atenciéon primaria,
aplicarase unha deducién do 7,5% sobre o prezo de compra.

Artigo 10. Excepcidns a aplicacion das deducions.

As deducions previstas nos artigos 8 e 9 non seran de aplicacion aos medicamentos
xenéricos, asi como aos medicamentos que se encontren afectados pola aplicacion do
sistema de prezos de referencia, coa excepcion feita no paragrafo terceiro do nimero un
do artigo 8.
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No caso de medicamentos orfos, as reducions establecidas nos artigos 8 e 9 seran do
4 por cento.

Artigo 11.  Revisién dos prezos dos produtos sanitarios.

O prezo de venda ao publico dos produtos sanitarios incluidos na prestacion
farmacéutica do Sistema Nacional de Saude reducirase nun 7,5%, con excepcion do prezo
dos absorbentes de incontinencia de urina, cuxa reducion sera do 20%.

As reducions establecidas neste artigo non suporan a modificacion do cdédigo
nacional.

Artigo 12.  Modificacion da Lei 29/2006, do 26 de xullo, de garantias e uso racional dos
medicamentos e produtos sanitarios.

Un. O numero 8 do artigo 19 tera a seguinte redaccion:

«Mediante resolucién, a Axencia Espanola de Medicamentos e Produtos
Sanitarios no prazo de seis meses podera autorizar a dispensacion de unidades
concretas para os grupos de medicamentos e/ou patoloxias que se determinen, co
fin de axustar as unidades dispensadas a duracion do tratamento. Estas unidades
poderanse dispensar a partir do fraccionamento dun envase dun medicamento
autorizado e inscrito, respectando a integridade do acondicionamento primario,
agas cando, no marco de proxectos ou programas autorizados pola mencionada
axencia, sexa procedente o seu reacondicionamento protocolizado e garantindo as
condiciéns de conservacion do medicamento, asi como a informacién ao paciente.

Para os casos previstos neste nimero, o Ministerio de Sanidade e Politica Social
establecera o sistema de calculo do prezo de venda ao publico e as marxes de
comercializacion correspondentes.»

Dous. O numero 1 do artigo 90 tera a seguinte redaccion:

«Corresponde ao Consello de Ministros, por real decreto, por proposta dos
ministros de Economia e Facenda, de Industria, Turismo e Comercio e de Sanidade
e Politica Social e logo de acordo da Comision Delegada do Goberno para Asuntos
Economicos, establecer o réxime xeral de fixacion dos prezos industriais dos
medicamentos, asi como daqueles produtos sanitarios que vaian ser incluidos na
prestacion farmacéutica do Sistema Nacional de Salde e que se dispensen, a través
de receita oficial, en territorio nacional, que respondera a criterios obxectivos.

As contias econdmicas correspondentes aos conceptos da distribucién e
dispensacion dos medicamentos e dos ditos produtos sanitarios e, de ser o caso,
das deducions aplicables a facturacion destes ao Sistema Nacional de Saude son
fixados polo Goberno, logo de acordo da Comisidon Delegada do Goberno para
Asuntos Econdémicos, de forma xeral ou por grupos ou sectores, tomando en
consideracion criterios de caracter técnico-econémico e sanitario.»

Artigo 13. Modificacién da Lei 30/2007, do 30 outubro, de contratos do sector publico.

Engadese unha nova disposicién adicional & Lei de contratos do sector publico coa
seguinte redaccion:

«Disposicién adicional trixésimo cuarta. Adquisicion centralizada de medicamentos
e produtos sanitarios para o Sistema Nacional de Satde.

Un. Mediante orde do Ministerio de Sanidade e Politica Social, logo de informe
favorable da Direccion Xeral do Patrimonio do Estado, poderanse declarar de
adquisicion centralizada as subministracions de medicamentos e produtos sanitarios
que contraten no ambito estatal os diferentes 6rganos e organismos. A contratacion
destas subministracions deberase efectuar a través do Ministerio de Sanidade e
Politica Social. O financiamento dos correspondentes contratos correra a cargo do
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organismo ou entidade peticionarios. As competencias que o artigo 190 lle atribue &
Direccion Xeral do Patrimonio do Estado e ao Ministerio de Economia e Facenda
corresponderan enrelacion a subministracion de medicamentos e produtos sanitarios
ao Ministerio de Sanidade e Politica Social.

As comunidades autdbnomas e as entidades locais, asi como as entidades e
organismos dependentes delas e integradas no Sistema Nacional de Saude,
poderanse adherir ao sistema de adquisicidon centralizada estatal de medicamentos
e produtos sanitarios, para a totalidade das subministracions incluidas nel ou sé
para determinadas categorias deles. A adhesion requirird a conclusién do
correspondente acordo co Ministerio de Sanidade e Politica Social.

Dous. Os o6rganos de contratacion da Administracion xeral do Estado, das
comunidades autbnomas e das entidades locais, asi como as entidades e organismos
dependentes delas e integradas no Sistema Nacional de Saude, poderan concluir
de forma conxunta acordos marco dos previstos no artigo 180, con un ou varios
empresarios, co fin de fixar as condiciéns a que se deberan axustar os contratos de
subministracion de medicamentos e produtos sanitarios que pretendan adxudicar
durante un periodo determinado, sempre que o recurso a estes instrumentos non se
efectie de forma abusiva ou de modo que a competencia se vexa obstaculizada,
restrinxida ou falseada.»

CAPITULO VI

Medidas en materia econédmico-financeira das entidades locais

Artigo 14. Aplicacion as entidades locais.

Un. Declaranse recursos afectados os derivados da aplicacion das medidas de
reducion de custos de persoal nos exercicios 2010 e 2011, que se destinaran, coa orde de
preferencia na que estan relacionados, as seguintes finalidades:

a) Asanear o remanente de tesouraria derivado da ultima liquidacion, cando este for
negativo.

b) Adiminuir o nivel de endebedamento a longo prazo.

c) Ao financiamento de investimentos.

d) Cando non resulten de aplicacion as letras a) ou b), os recursos non aplicados no
propio exercicio ao financiamento de investimentos destinaranse en sucesivos exercicios
as finalidades establecidas nos letras a), b) e c), coa mesma orde de prelacién, ata a sua
aplicacion total.

Dous. A partir da entrada en vigor desta norma e ata o 31 de decembro de 2011, as
entidades locais e as suas entidades dependentes clasificadas no sector Administracions
publicas non poderan acudir ao crédito publico ou privado a longo prazo, en calquera das
suas modalidades, para o financiamento dos seus investimentos, nin substituir total ou
parcialmente operacidns preexistentes, con excepcién daquelas que en termos de valor
actual neto resulten beneficiosas para a entidade por diminuir a carga financeira, o prazo
de amortizacion ou ambos os dous.

Tres. As operacions a curto prazo concertadas para cubrir situacions transitorias de
financiamento reguladas no artigo 51 do texto refundido da Lei reguladora das facendas
locais deberan quedar canceladas en 31 de decembro de cada ano.

Artigo 15.  Funcionarios con habilitacién de caracter estatal.

Modificase o niumero 5 da disposicion adicional segunda da Lei 7/2007, do 12 abril,
pola que se aproba o Estatuto basico do empregado publico, que queda coa seguinte
redaccion:
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«5. Provisién de postos reservados a funcionarios con habilitacion de caracter
estatal.

5.1. O concurso sera o sistema normal de provisién de postos de traballo e nel
teranse en conta os méritos xerais, os méritos correspondentes ao cofiecemento
das especialidades da organizacion territorial de cada comunidade auténoma e do
dereito propio desta, o cofiecemento da lingua oficial nos termos previstos na
lexislaciéon autonémica respectiva e os méritos especificos directamente relacionados
coas caracteristicas do posto.

Existiran dous concursos anuais: o concurso ordinario e 0 concurso unitario.

As comunidades auténomas no seu ambito territorial regularan as bases comuns
do concurso ordinario asi como a porcentaxe de puntuaciéon que corresponda a
cada un dos méritos enumerados anteriormente.

As corporacioéns locais aprobaran o concurso ordinario anual con inclusion das
prazas vacantes que consideren necesario convocar.

En calquera caso, non se procedera ao nomeamento de funcionarios interinos
do artigo 10.1 desta Lei 7/2007 nin ao nomeamento accidental de funcionarios da
entidade suficientemente capacitados para cubrir os postos de traballo que tefian
asignadas as funcions contidas no punto 1.2.b) desta disposicion, salvo en casos
excepcionais e para cubrir necesidades urxentes e inaprazables, logo de
comunicacién a Administracién que exerza a tutela financeira.

As corporacions locais incluiran necesariamente en concursos anuais 0s postos
de traballo que tefan asignadas as funcions contidas no punto 1.2.b) desta
disposicion e estean cubertos por funcionarios interinos ou funcionarios da entidade
nomeados excepcionalmente con caracter accidental.

O ambito territorial do concurso ordinario sera o da comunidade auténoma a que
pertenza a corporacion local.

Os presidentes das corporacions locais efectuaran as convocatorias do concurso
ordinario e remitiranas a correspondente comunidade auténoma para a sua
publicacién. As resoluciéns dos concursos seran efectuadas polas corporacions
locais e remitidas & respectiva comunidade auténoma, quen, logo de coordinacion
destas para evitar a pluralidade simultanea de adxudicaciéns a favor dun mesmo
concursante, e comprobacion da inclusién de todos os postos de traballo que tefian
asignadas as funcions contidas no punto 1.2.b) desta disposicion e estean cubertos
por funcionarios interinos ou nomeados excepcionalmente con caracter accidental,
procedera a sua publicacion no seu diario oficial, dando traslado dela ao Ministerio
de Politica Territorial para a sua publicacién no «Boletin Oficial del Estado» e para a
sua inclusion no rexistro de funcionarios con habilitacion de caracter estatal.

O Ministerio de Politica Territorial efectuara, supletoriamente, en funcién dos
méritos xerais e dos de valoracién autonémica e de acordo co establecido polas
comunidades auténomas respecto do requisito da lingua, a convocatoria anual dun
concurso unitario dos postos de traballo vacantes reservados a funcionarios con
habilitacién de caracter estatal que se deban prover por concurso, nos termos que
estableza regulamentariamente o Ministerio da Presidencia.

O ambito territorial do concurso unitario sera de caracter estatal.

5.2. Excepcionalmente, para os municipios de gran poboacion previstos no
artigo 121 da Lei 7/1985, asi como as deputacions provinciais, cabidos e consellos
insulares, poderanse cubrir polo sistema de libre designacion, entre funcionarios
con habilitacién de caracter estatal da subescala e categoria correspondentes, os
postos a eles reservados que se determinen nas relacions de postos de traballo nos
termos previstos na lexislacion basica sobre funcién publica.

Non obstante, cando se trate de postos de traballo que tefian asignadas as
funcions contidas no punto 1.2.b) desta disposicion, sera precisa a autorizacion
expresa da Administracidon que exerza a tutela financeira.
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Igualmente, sera necesario informe preceptivo da Administracion de tutela para
o cesamento daqueles funcionarios que fosen nomeados por libre designacion
dentro dos seis anos inmediatamente anteriores a proposta de cesamento.

5.3 As comunidades auténomas efectuaran, de acordo coa sta normativa, os
nomeamentos provisionais de funcionarios con habilitaciéon de caracter estatal, asi
como as comisiéns de servizos, acumulaciéons, nomeamentos de persoal interino e
de persoal accidental.»

CAPITULO VII

Outras medidas de control do gasto publico

Artigo 16. Contratos de colaboracién publico-privada e de concesioén de obra publica.

No ambito do sector publico estatal, antes de autorizar un contrato de colaboracién
entre o sector publico e o sector privado, asi como un contrato de concesién de obra
publica, tipificados na Lei 30/2007, do 30 de outubro, cuxo valor estimado exceda os doce
milléons de euros, sera preceptivo e vinculante un informe do Ministerio de Economia e
Facenda que se pronuncie sobre as repercusions orzamentarias e compromisos financeiros
que supodn, asi como sobre a sua incidencia no cumprimento do obxectivo de estabilidade
orzamentaria, segundo o establecido no texto refundido da Lei xeral de estabilidade
orzamentaria, aprobado polo Real decreto lexislativo 2/2007, do 28 de decembro.

Para tal efecto, o 6rgano de contratacion debera proporcionar informaciéon completa
acerca dos aspectos financeiros e orzamentarios do contrato, incluindo os mecanismos de
captacion de financiamento e garantias que se prevexa utilizar, durante toda a vixencia
deste, asi como, se é o caso, o documento de avaliacidn previa a que se refire o artigo 118
da Lei de contratos do sector publico.

Artigo 17. Modificacién do artigo 63 da Lei 26/2009, do 23 de decembro, de orzamentos
xerais do Estado para o ano 2010.

Modificase o artigo 63 da Lei 26/2009, do 23 de decembro, de orzamentos xerais do
Estado para o ano 2010, que queda redactado como segue:

«Sera preceptivo e vinculante o informe do Ministerio de Economia e Facenda
para a realizacién de gastos con cargo aos artigos 82 e 83 do capitulo 8 dos
orzamentos xerais do Estado, con excepcién dos anticipos realizados ao persoal.

No suposto de préstamos e anticipos para conceder a través de procedementos
de concorrencia competitiva, o dito informe emitirase no momento anterior a
aprobacion da convocatoria.

O citado informe tera por obxecto determinar o efecto que as condiciéns de
concesion dos ditos préstamos e anticipos poidan ter sobre o cumprimento do
obxectivo de estabilidade orzamentaria a que se refire o artigo 7 do texto refundido
da Lei xeral de estabilidade orzamentaria aprobado polo Real decreto lexislativo
2/2007, do 28 de decembro, e en atencién a estas consideracions determinara a
procedencia da concesién das operacions propostas.

Artigo 18. Accidn do sector publico estatal no exterior.

Toda proposta de apertura de embaixadas, consulados, centros culturais, educativos,
sociais, turisticos, asi como a creacion de calquera estrutura organica ou funcional a través
da cal se instrumente a accién do sector publico estatal no exterior en todos os seus
ambitos, requirira, como requisito imprescindible para a sta aprobacion, contar co informe
previo favorable do Ministerio de Economia e Facenda.
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Disposicion adicional primeira. Aplicacion do previsto no artigo 1, dous aos 6rganos a
que resulta de aplicacién o artigo 27 da Lei 26/2009, do 23 de decembro, de orzamentos
xerais do Estado para 2010.

Os presidentes do Consello Xeral do Poder Xudicial, do Tribunal Constitucional e do
Tribunal de Contas comunicaranlle ao Ministerio de Economia e Facenda, no prazo de 15
dias desde a publicacion deste real decreto lei, a reducion que se aplicara as retribucions
a devengar polos membros a que fai referencia o0 mencionado artigo 27 con efectos do 1
de xufio e ata o mes de decembro.

En canto esta comunicaciéon non se produza, devengaranse a conta as retribucions
vixentes de conformidade co previsto na Lei 26/2009, do 23 de decembro, de orzamentos
xerais do Estado para 2010.

Disposicién adicional segunda. Suspension do Acordo Goberno-sindicatos para a funcion
publica no marco do dialogo social 2010-2012.

Acérdase con efectos do 1 de xuino de 2010 a suspensién parcial do Acordo Goberno-
sindicatos para a funcién publica no marco do didlogo social 2010-2012, asinado o 25 de
setembro de 2009 nos termos necesarios para a correcta aplicacion deste real decreto lei
e, en concreto, as medidas de contido econémico.

Disposicién adicional terceira. Aplicacion dos axustes en materia retributiva as mutuas
de accidentes de traballo e enfermidades profesionais da Seguridade Social e as stas
entidades e centros mancomunados.

Un. As retribucions do persoal ao servizo das mutuas de accidentes de traballo e
enfermidades profesionais da Seguridade Social e das entidades e centros mancomunados
constituidos por estas que superen as establecidas no réxime retributivo dos directores
xerais das entidades xestoras e servizos comuns da Seguridade Social para o exercicio
2010, seralles de aplicacién o axuste que se establece, con efectos do 1 de xuno de 2010,
para os directores xerais no artigo 26, dous, B) da Lei 26/2009, do 23 de decembro, de
orzamentos xerais do Estado para 2010, na redaccién dada por este real decreto lei.

Dous. As retribucions do resto do persoal laboral ao servizo das mutuas e das suas
entidades e centros mancomunados seranlles de aplicacion os axustes establecidos, con
efectos do 1 de xufio de 2010, no artigo 25, dous, B) da Lei 26/2009, do 23 de decembro,
de orzamentos xerais do Estado para 2010, na redaccién dada por este real decreto lei en
relacion coas retribucions do persoal laboral do sector publico estatal.

Disposicién adicional cuarta. Rexistro de persoal directivo do sector publico estatal.

Créase, dependente do Ministerio de Economia e Facenda, o rexistro de persoal
directivo do sector publico estatal e que incluira o persoal que tefa tal condiciéon cando lle
corresponda o exercicio de funciéns executivas de maximo nivel das fundacions do sector
publico estatal, dos consorcios participados maioritariamente pola Administracion xeral do
Estado e os seus organismos e das sociedades mercantis publicas que perciban achegas
de calquera natureza con cargo aos orzamentos publicos ou con cargo aos orzamentos
dos entes ou sociedades que pertenzan ao sector publico destinadas a cubrir déficit de
explotacion.

Disposicion adicional quinta. Creacion de axencias estatais.

Suspéndese o disposto na disposicidn adicional trixésimo primeira da Lei 26 /2009, do
23 de decembro, de orzamentos xerais do Estado, de tal forma que en 2010 non se
autorizara a creacion de ningunha nova axencia estatal das reguladas na Lei 28/2006, do
18 de xullo, de axencias estatais para a mellora dos servizos publicos.
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Disposicién adicional sexta. Aprazamento e periodificacion do aboamento dos efectos
retroactivos das prestacions economicas previstas na Lei 39/2006, do 14 de
decembro.

As contias en concepto de efectos retroactivos das prestacions econémicas previstas
no artigo 18 da Lei 39/2006, do 14 de decembro, de promocion da autonomia persoal e
atencion as persoas en situacion de dependencia, poderan ser aprazadas e 0 seu
aboamento periodificado en pagamentos anuais de igual contia, nun prazo maximo de 5
anos desde a data da resolucion firme de recofiecemento expreso da prestacion. O
aprazamento debera ser notificado a persoa beneficiaria da prestacion e 8 Administracion
xeral do Estado como responsable do nivel minimo, para os efectos de que esta axuste o
seu aboamento ao aprazamento e periodificacién dos importes das prestacions econémicas
determinado pola comunidade auténoma.

Disposicién adicional sétima. Cotizacion ao réxime xeral da Seguridade Social.

Desde o 1 de xufio ao 31 de decembro de 2010, a base de cotizacién por todas as
continxencias dos empregados publicos encadrados no réxime xeral da Seguridade Social
cuxas retribucions sexan obxecto do axuste previsto neste real decreto lei, en canto
permaneza a sua relacion laboral ou de servizo, sera coincidente coa habida no mes de
maio de 2010, salvo que por razén das retribucions que percibisen puidese corresponder
unha de maior contia, caso en que sera esta pola que se efectuara a cotizacion mensual.

Para os efectos do indicado no paragrafo anterior, da base de cotizacién correspondente
ao mes de maio de 2010 deduciranse, se é o caso, os importes dos conceptos retributivos
que tefan unha periodicidade no seu devengo superior 8 mensual ou que non tefian
caracter periddico e que integrasen a dita base sen ser obxecto de rateo.

Disposicién adicional oitava. Aranceis notariais e rexistrais.

Un. Rebaixaranse os aranceis notariais e rexistrais en operacions de contia, do
seguinte xeito.

1. Aplicarase unha rebaixa do 5% ao importe dos dereitos notariais resultantes da
aplicacion do previsto no niumero 2.1 do arancel dos notarios, aprobado polo Real decreto
1426/1989, do 17 de novembro, polo que se aproba o arancel dos notarios. Esta rebaixa é
adicional respecto da aplicacion dos demais descontos ou rebaixas previstos na normativa
vixente.

2. Aplicarase unha rebaixa do 5% ao importe dos dereitos dos rexistradores da
propiedade resultantes da aplicacion do previsto no nimero 2.1 do Real decreto 1427/1989,
do 17 de novembro, polo que se aproba o arancel dos rexistradores da propiedade. Esta
rebaixa é adicional respecto da aplicacion dos demais descontos ou rebaixas previstos na
normativa vixente.

3. Aplicarase unha rebaixa do 5% ao importe dos dereitos dos rexistradores mercantis
resultantes da aplicacién do previsto no nimero 5 do Decreto 757/1973, do 29 de marzo,
polo que se aproba o adxunto arancel dos rexistradores mercantis. Esta rebaixa é adicional
respecto da aplicacion dos demais descontos ou rebaixas previstos na normativa vixente.

Dous. Establécense as seguintes obrigas de informacion aos interesados que se
deben conter na minuta.

1. As minutas dos notarios e rexistradores da propiedade, mercantis e bens mobles,
ademais de cumprir a normativa aplicable, expresaran separadamente e coa debida
claridade:

a) Cada un dos conceptos por que se devengasen dereitos arancelarios, con
expresion individualizada do numero e punto de arancel aplicado.

b) O concepto minutable.

c) Aaplicacion ou non de rebaixas de acordo coas normas aplicables ao caso.
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d) No caso dos notarios a aplicacion de descontos de acordo coa normativa
aplicable.
e) A aplicacidon ou non de bonificaciéns ou reducions de calquera clase.

2. As minutas dos notarios e rexistradores tamén expresaran a base aplicada ou
expresion de que € sen contia, honorarios que comporta cada concepto e total de
honorarios, sen que, por ningunha razén, se poidan agrupar globalmente os niumeros e
cantidades correspondentes a distintos conceptos. Tamén expresaran a forma en que se
obtiveron os valores para a aplicacion do arancel e os suplidos, se os houber.

Disposicion adicional novena. Normas especiais en relacion con determinadas entidades
do sector publico para os efectos da aplicacion da reducién salarial prevista neste real
decreto lei con efectos do 1 de xufio de 2010.

O disposto na Lei 26/2009, do 23 de decembro, de orzamentos xerais do Estado para
2010, na redaccion dada por este real decreto lei no relativo a reducién salarial, non sera
de aplicacion ao persoal laboral non directivo das sociedades mercantis a que se refire o
punto un, g) do artigo 22 da citada lei nin ao persoal laboral non directivo das entidades
publicas empresariais RENFE, ADIF e AENA, salvo que por negociacién colectiva as
partes decidan a sua aplicacion.

Disposicién transitoria primeira. Complementos persoais e transitorios.

Con efectos do 1 de xufio de 2010, os complementos persoais e transitorios recofiecidos
en virtude do disposto na disposicion transitoria terceira da Lei 26/2009, do 23 de decembro,
de orzamentos xerais do Estado para 2010, manteranse nas mesmas contias que en 1 de
xaneiro de 2010.

Disposicion transitoria segunda. Xubilacion parcial.

Ata o 31 de decembro de 2012 poderanse acoller & modalidade de xubilacién parcial
establecida no artigo 166.2 do texto refundido da Lei xeral da Seguridade Social, aprobado
polo Real decreto lexislativo 1/1994, do 20 de xufio, co cumprimento de todos os requisitos
exixidos nas letras b), c), d), e) e f) do dito artigo, os traballadores afectados por compromisos
adoptados en expedientes de regulacion de emprego ou por medio de convenios e acordos
colectivos de empresa, aprobados ou subscritos, respectivamente, con anterioridade a
entrada en vigor deste real decreto lei, &s seguintes idades:

60 anos se o traballador con contrato de revezamento é contratado a xornada
completa mediante un contrato de duracion indefinida.

60 anos e 6 meses se o traballador con contrato de revezamento é contratado
noutras condicions.

Disposicién transitoria terceira. Solicitude de prestaciéons da Lei 39/2006, do 14 de
decembro.

As persoas que solicitasen o recofiecemento da situacién de dependencia con
anterioridade a entrada en vigor deste real decreto lei e se lles recofieza un grao Il ou un
grao I, seralles de aplicacion a disposiciéon derradeira primeira da Lei 39/2006, do 14 de
decembro, de promocién da autonomia persoal e atenciéon as persoas en situacion de
dependencia, na redaccion vixente no momento de presentacién da solicitude.

Disposicion transitoria cuarta. Réxime transitorio de subministracion, comercializacion e
facturacion de medicamentos e produtos sanitarios.

Un. As medidas establecidas nos artigos 8 e 10 deste real decreto lei seran de
aplicacién aos medicamentos que se dispensen a partir do 1 de xufio de 2010, con cargo
a fondos publicos do Sistema Nacional de Saude, incluidos os réximes especiais da
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Mutualidade Xeral de Funcionarios Civis do Estado (MUFACE), do Instituto Social das
Forzas Armadas (ISFAS) e da Mutualidade Xeral Xudicial (MUXEXU).

Dous. As medidas establecidas nos artigos 9 e 10 deste real decreto lei seran de
aplicacién aos medicamentos cuxa compra se formalice a partir do 1 de xufio de 2010, con
cargo a fondos publicos do Sistema Nacional de Saude, incluidos os réximes especiais da
Mutualidade Xeral de Funcionarios Civis do Estado (MUFACE), do Instituto Social das
Forzas Armadas (ISFAS) e da Mutualidade Xeral Xudicial (MUXEXU).

Tres. Os produtos sanitarios afectados polo disposto no artigo 11 deste real decreto
lei seran subministrados polos fabricantes ao novo prezo de venda ao publico no prazo
dun mes desde a entrada en vigor deste real decreto lei, ben con novas embalaxes, ou ben
reetiquetando as actuais con etiquetas adhesivas non removibles.

As existencias dos produtos sanitarios, con prezo anterior as reducions establecidas
neste real decreto lei, que estean en poder de almacéns maioristas poderanse seguir
comercializando ao dito prezo ata o0 15 de xullo de 2010 e as existencias das presentacions
de produtos sanitarios, con prezo anterior as reduciéns establecidas neste real decreto lei,
que estean en poder das oficinas de farmacia poderanse seguir comercializando ao dito
prezo ata o 31 de xullo de 2010.

Para os efectos de devoluciéns aplicarase aos produtos sanitarios o disposto no artigo
6.2.5 do Real decreto 726/1982, do 17 de marzo, polo que se regula a caducidade e
devoluciéons das especialidades farmacéuticas aos laboratorios farmacéuticos. En
consecuencia, os almacéns maioristas e as oficinas de farmacia poderan devolver aos
fabricantes de produtos sanitarios, a partir da finalizacion do prazo previsto no anterior
paragrafo e conforme o establecido no artigo 8 do citado real decreto, as existencias das
presentacions con prezo na embalaxe anterior as reducions establecidas neste real
decreto.

Disposicion derrogatoria Unica. Derrogacion normativa.
Un. Quedan derrogadas expresamente as seguintes disposicions:

a) As disposicidns transitorias cuarta e décimo sétima do texto refundido da Lei xeral
da Seguridade Social, aprobado polo Real decreto lexislativo 1/1994, do 20 de xufio, nas
redaccidns dadas, respectivamente, polos artigos 3, seis e 4.2 da Lei 40/2007, do 4 de
decembro, de medidas en materia de Seguridade Social.

b) Con efectos desde o 1 de xaneiro de 2011, os artigos 1 a 5 e as disposicions
adicionais primeira e segunda da Lei 35/2007, do 15 de novembro, pola que se establece
a deducién por nacemento ou adopcidn no imposto sobre a renda das persoas fisicas e a
prestacion econdmica de pagamento unico da Seguridade Social por nacemento ou
adopcion.

Dous. Derrogase calquera outra norma de igual ou inferior rango no que se opoia ao
disposto neste real decreto lei.

Disposicién derradeira primeira. Titulo competencial.

Os artigos deste real decreto lei que non constituen disposicions modificativas doutras
vixentes ditanse ao abeiro dos seguintes preceptos da Constitucion:

a) Ao abeirododisposto no punto 13°do artigo 149.1 e no artigo 156.1 da Constitucion,
que atrible ao Estado competencia exclusiva en materia de bases e coordinacion da
planificacién xeral da actividade econémica e autonomia financeira das comunidades
auténomas conforme os principios de coordinacion coa Facenda publica estatal e de
solidariedade entre todos os espafiois.

b) Ao abeiro do establecido no punto 14° do artigo 149.1 da Constitucion, que atribte
ao Estado a competencia exclusiva en materia de facenda xeral e débeda do Estado.

c) Ao abeiro do disposto no punto 16° do artigo 149.1 da Constitucion, que atribue ao
Estado a competencia exclusiva para ditar lexislacion sobre produtos farmacéuticos.
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d) Ao abeiro do disposto no punto 17° do artigo 149.1 da Constitucion, que atribue ao
Estado a competencia exclusiva para ditar lexislaciéon basica e réxime econdmico da
Seguridade Social.

e) Ao abeiro do disposto no punto 18° do artigo 149.1 da Constitucion, que atribue ao
Estado competencia exclusiva sobre as bases do réxime estatutario dos funcionarios.

Disposicion derradeira segunda. Carécter basico.

O disposto no artigo 1, nimeros dous e tres e disposicion adicional novena deste real
decreto lei ten caracter basico e ditase ao abeiro dos artigos 149.1.13?, 149.1.18% e 156.1
da Constitucion.

Disposicién derradeira terceira. Facultades de desenvolvemento.

Habilitase o Goberno e os titulares dos ministerios de Economia e Facenda, de Xustiza,
de Traballo e Inmigracion, de Presidencia, de Sanidade e Politica Social e de Politica
Territorial, no ambito das sUas respectivas competencias, para ditar as disposicions e
adoptar as medidas necesarias para o desenvolvemento e execucién do establecido neste
real decreto lei.

Disposicién derradeira cuarta. Relacion de medicamentos afectados polas deduciéns
establecidas nos artigos 8, 9 e 10.

A Direccion Xeral de Farmacia e Produtos Sanitarios publicara e mantera actualizada,
xunto ao Nomenclator de produtos farmacéuticos do Sistema Nacional de Saude, a relacion
dos medicamentos afectados polo disposto neste real decreto lei.

Disposicion derradeira quinta. Rango normativo.

A disposicion adicional sétima podera ser modificada polo Consello de Ministros
mediante real decreto.

Disposicion derradeira sexta. Entrada en vigor.

Este real decreto lei entrara en vigor o dia seguinte ao da sua publicacién no «Boletin
Oficial del Estado».

Dado en Barcelona o 20 de maio de 2010

JUAN CARLOS R.

O presidente do Goberno,
JOSE LUIS RODRIGUEZ ZAPATERO
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