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15883 REIAL DECRET LLEI 9/1984, d’11 de juliol, de

retribucions dels membres de les forces i cos-
sos de seguretat. («kBOE» 167, de 13-7-1984.)

JUAN CARLOS |,

REI D’'ESPANYA

El nostre ordenament juridic estableix que la modifi-
cacio6 del sistema retributiu dels funcionaris ha de tenir el
caracter de disposicio legislativa i que per raons de neces-
sitat extraordinaria i urgent pot adoptar la forma de reial
decret llei.

La regulacié del regim retributiu de les forces i cossos
de seguretat de I'Estat és de necessitat urgent a fi d’aten-
dre el compromis contret pel Govern de dotar els mem-
bres d’aquestes forces i cossos de seguretat de remunera-
cions justes, en funcié del servei que presten i del seu
régim estatutari estrictament jerarquitzat.

Aixi, sén determinants tant de I'estructura del sistema
retributiu, com de la urgencia de la seva consagracio legal,
raons d’economia i de justicia —i concretament, la neces-
sitat d’actualitzar i d’homogeneitzar conceptes retribu-
tius—, i el reconeixement de les peculiaritats que, princi-
palment quant a responsabilitat, dedicacio i disciplina,
presenta |I'exercici de les funcions encomanades a les for-
ces i cossos de seguretat.

En virtut d’aix0, amb la deliberacio préevia del Consell
de Ministres en la reunio del dia 11 de juliol de 1984, i en Us
de I'autoritzacié que conté I'article 86 de la Constitucio,

DISPOSO:
AMBIT D’APLICACIO

Article 17r U. Aquest Reial decret llei de retribucions
de les forces i cossos de seguretat de I'Estat és aplicable
al personal pertanyent o destinat als cossos de la Guardia
Civil i Policia Nacional, de caracter professional o assimi-
lat, i al Cos Superior de Policia.

Dos. El personal de les forces i cossos de seguretat
de I'Estat només pot ser retribuit pels conceptes que es
regulen en aquest Reial decret llei.

RETRIBUCIONS

Article 2n EIl personal que d’'acord amb [|'article 1r
d'aquest Reial decret llei queda inclos en el seu ambit, per
rao de la funcio publica que exerceix, és retribuit pels con-
ceptes que es determinen a continuacio:

U. Retribucions basiques:

— Sou.

— Grau.

— Triennis.

— Pagues extraordinaries.

Dos. Retribucions complementaries:
a) De caracter general:

1. Complement familiar.
2. Complement de destinacio.

b) De caracter especial.

1. Complement de dedicacio especial.
2. Complement de perillositat o penositat especial.
3. Incentius.

Tres. Altres remuneracions:

A més de les remuneracions esmentades als dos apar-
tats anteriors, el personal professional o assimilat de la

Guardia Civil, Policia Nacional i Cos Superior de Policia
pot rebre indemnitzacions, gratificacions i pensions de
recompenses i de mutilacio o invalidesa.

Quatre. Les quanties de les retribucions que estableix
aquest article es determinen en els pressupostos generals
de I'Estat, i es meriten, quan siguin de venciment perio-
dic, per mensualitats completes, amb referéncia a la situ-
acio i els drets que tingui el personal el dia 1 del mes a
qué corresponguin els havers.

Com a excepcio del que disposa el paragraf anterior,
el complement familiar es merita amb referéncia a la situ-
acio familiar i el dret que es tingui el dia 1 de desembre de
I'exercici anterior, i no s’altera en el transcurs de I'any.

Les retribucions que no siguin de caracter periodic es
meriten en el moment en qué tinguin lloc els fets o es
prestin els serveis causants del dret a la percepcio.

RETRIBUCIONS BASIQUES

Article 3r El sou a que es refereix |'article anterior es
percep segons l'ocupacio efectiva que tingui en cada cas
el personal comprés en I'ambit d’aplicacié d’aquest Reial
decret llei i es determina en funcio dels grups i indexs de
proporcionalitat seglients:

Membres de la Guardia Civil i Policia Nacional

Grup a) Proporcionalitat 10: oficials generals, caps,
capitans, tinents i assimilats.

Grup b) Proporcionalitat 6: alferes, suboficials i assi-
milats.

Grup c¢) Proporcionalitat 4: caporals, guardies civils i
policies nacionals.

Membres del Cos Superior de Policia

Grup a) Proporcionalitat 10: comissaris principals i
comissaris.

Grup b) Proporcionalitat 8: subcomissaris i inspec-
tors.

En cap cas no es pot percebre un sou d’ocupacié o
una categoria diferent de I'efectiu que es tingui concedit.

Article 4t U. El grau resulta de I'ocupacié o catego-
ria assolida i de la permaneéncia en el grup corresponent.

Dos. a) Elgrau perl'ocupacio o categoria suposa la
percepcié d’'una quantitat fixa, que es determina en funcié
dels grups a qué es refereix I'article anterior.

b) Enassolirl'ocupacié o categoria minima de cadas-
cun dels grups, es percep la quantitat inicial corresponent
a un grau. Els graus successius, un per cada ocupacié o
categoria, es meriten en ocasié de I'ascens.

c) Encasquel’accés a un grup es faci directament en
una ocupacio o categoria diferent de la inicial, el nombre
de graus per ocupacid o categoria és el mateix que el que
correspongui a qui, havent ingressat per la inicial, hagi
assolit aquesta ocupacié o categoria. A aquest efecte, a
les categories corresponents a comissari principal i comis-
sari corresponen, respectivament, cinc i quatre graus.

Tres. Lapermanénciaen el grup corresponentsuposa
la percepcié d’'una quantitat fixa igual al 50 per 100 de la
que, a cada moment, es determini per al de I'ocupacid o
categoria per cada cinc anys de serveis prestats, excepte
la del personal pertanyent al grup c), que la merita al 100
per 100.

Quatre. a) Els graus per ocupacié o categoria per-
fets a cadascun dels grups establerts a I'article anterior es
deixen de percebre en assolir una ocupacié o categoria
del grup superior.

b) En cas que es prestin serveis en grups diferents,
només es computa, a efectes del grau per permaneéncia, el
temps de serveis prestats en |'ultim.
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c) No obstant el que disposen els apartats anteriors,
en els suposits en qué com a consequiéncia de prolon-
gar-se la permanéncia en el grup c), amb el conseglient
perfeccionament de graus de permanencia en el grup
esmentat, resulti de I'ascens a una ocupacié del grup b)
una disminucio de les retribucions basiques per sou i
grau, es continuen percebent per aquests conceptes les
que corresponien en el moment de |'ascens, fins que per
ocupacié i permanencia en el nou grup es tingui dret a
unes retribucions superiors.

Article 5¢ U. El trienni es percep en funcié de I'anti-
guitat, i es merita un per cada tres anys de servei efectiu,
o de permanéncia en situacions assimilades a aquests
efectes, i es determina en funcidé de la proporcionalitat
esmentada a l'article 3r.

Els comissaris principals i comissaris del Cos Superior
de Policia continuen percebent els triennis que tinguin
completats en la quantia establerta per a la proporcionali-
tat 8.

Dos. La fraccié de temps transcorregut abans de
completar un trienni, en cas d’ascens a una ocupacié o
categoria que tingui un nivell de proporcionalitat diferent,
es considera de serveis prestats en |'ocupacio o categoria
amb un index de proporcionalitat més alt.

Article 6¢ EIl personal a qué es refereix aquest Reial
decret llei té dret a la percepcio de dues pagues extraordi-
naries, que es fan efectives els mesos de juny i de desem-
bre de cada any, en la mateixa quantia, cadascuna, que
una mensualitat de sou, graus i triennis, d’acord amb la
situacio que es tingui el dia 1 dels mesos esmentats.

RETRIBUCIONS COMPLEMENTARIES

Article 7¢ El regim de retribucions complementaries
del personal dels cossos de la Guardia Civil, Policia Naci-
onal i Superior de Policia, que preveu l'article 2n d’aquest
Reial decret llei, s'"ha d’acomodar, en tot cas, al que s’es-
tableix a continuacio:

U. El complement familiar es percep en funcié de
carregues familiars que hagi de suportar el personal
esmentat, d’acord amb les disposicions generals vigents
a cada moment en la materia.

Dos. El complement de destinacid per rad de I'ocu-
pacio o categoria es percep en funcio del lloc de treball
que per raé de I'ocupacié o categoria en cada cas ocupi el
personal comprés en I'ambit d'aplicacié d'aquest Reial
decret llei.

Tres. El complement de dedicacié especial a qué es
refereix I'article 2n d’aquest Reial decret llei esta integrat,
en una part, per una quantitat que percep amb caracter
lineal tot el personal, la quantia de la qual no pot ser infe-
rior a la que actualment es percep en concepte de comple-
ment de dedicacié singular i, per l'altra, la que es pot
assignar al personal que ocupi destinacions en queé s’exi-
geixi una dedicacié especial. Aquesta segona quantitat
I’ha d’autoritzar, en cada cas, el ministre de |'Interior, a
proposta dels directors generals de la Guardia Civil i de la
Policia, en els seus respectius ambits, amb I'informe previ
de la Comissio de Retribucions del Ministeri de I'Interior,
en qué estan representades les dues direccions generals.

La seva percepcio comporta la incompatibilitat abso-
luta amb qualsevol altra activitat publica o privada, a
excepcié de les activitats que, a cada moment, declari
compatibles amb caracter general la legislacié sobre
incompatibilitats de les forces i cossos de seguretat de
I'Estat.

Quatre. El complement de perillositat o penositat
especial el percep, dins els crédits consignats per a aques-
tes atencions, el personal que ocupa un lloc de treball
amb aquestes caracteristiques singulars.

Cinc. Lincentiu el percep el personal per raé de la fun-
cid exercida, en les condicions que s’estableixin per regla-
ment.

ALTRES REMUNERACIONS

Article 8¢ Les remuneracions a que fa menci6 I'arti-
cle 2n d'aquest Reial decret llei s’han d’acomodar, en cada
cas, al que determina aquest article.

U. Les indemnitzacions per rad del servei i de resi-
déncia es regeixen per la legislacié general dels funciona-
ris civils de I'Estat, si bé el Govern, a proposta del ministre
de l'Interior, pot crear arees policials supramunicipals, a
efectes del compliment, per part dels membres dels cos-
sos i forces de seguretat de I'Estat, del deure de residén-
cia i d'indemnitzacions a aquests per raé del servei.

Dos. Les indemnitzacions de vestuari es perceben,
per als cossos de la Guardia Civil i de Policia Nacional, en
les quanties que fixin les consignacions pressupostaries
corresponents.

Tres. Les gratificacions es perceben, dins els credits
consignats per a aquestes atencions, per la prestacio dels
serveis especials extraordinaris que determini el Govern.

Quatre. El personal compres en I'ambit d'aplicacio
d’aquest Reial decret llei té dret a percebre les pensions
de recompenses i de mutilacié o invalidesa establertes
per la legislacioé vigent.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera.—El personal acollit a la Llei 20/1981, de 6 de
juliol, i al Reial decret 230/1982, d’'1 de febrer, de creaci6
de la «reserva activa» i «segona activitat», respectiva-
ment, es continua regint, pel que fa al seu régim retribu-
tiu, per les seves disposicions especifiques.

Segona.—-Els oficials generals en situacié de «segona
reserva» perceben les retribucions basiques que estableix
aquest Reial decret llei, en la mateixa quantia que si esti-
guessin prestant servei. Unicament poden percebre retri-
bucions complementaries o indemnitzacions en el suposit
que ocupin destinacid de plantilla.

A partir de la data del seu pas a la situacié de segona
reserva, cessen en el perfeccionament de triennis i graus
de permanencia, aixo ultim sense perjudici del que disposa
la disposici6 transitoria tercera d’aquest Reial decret llei.

Tercera.—Les retribucions basiques i complementaries
dels cavallers alferes cadets de la Guardia Civil i Policia
Nacional, alumnes de I'Escola Superior de Policia i alum-
nes de centres d’ensenyament dels dits cossos, compre-
sos en el Decret 130/1967, de 28 de gener; Reial decret
1373/1978, de 16 de juny, i Llei 14/1971, de 19 de juny, es
continuen regint per les disposicions esmentades, si bé,
per a la determinacié d’aquelles, es pren com a base la
quantia de les retribucions corresponents que estableix
aquest Reial decret llei. Les referencies que en aquestes
disposicions es fan al sou d'una determinada ocupaci6 o
categoria s’entén que afecten també el seu grau.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera.—1. Les quanties del complement de destina-
cio i dels incentius a qué fa referéncia I’article 2n d’aquest
Reial decret llei son, per als exercicis econdomics succes-
sius, les seglents:

Complement de Incentius
Ocupacions destinacié (pessetes/

(pessetes/mes) mes)
General de divisio. .......... 62.167 49.767
General de brigada.......... 56.516 37.696
Coronel ................... 53.553 35.974
Tinentcoronel.............. 44.837 34.253



Suplement nium. 6

Any 1984 39

Complement de Incentius
Ocupacions destinacio (pessetes/
(pessetes/mes) mes)
Comandant................ 35.949 34.240
Capita.........coviinn, 27.300 37.644
Tinent. . ................... 21.840 31.948
Alferes . ................... 38.912 19.344
Subtinent.................. 35.949 21.386
Brigada ................... 27.300 23.428
Sergentdela .............. 20.020 25.469
Sergent ................... 14.560 275N
Caporaldela .............. 15.034 22.870
Caporal ................... 12.948 22.851
Guardiaipolicia............ 10.247 21.851

2. No obstant aix0, per a I'aplicacié gradual d'aquest
Reial decret llei, els imports retributius indicats sén provi-
sionalment, per al segon semestre de 1984, els seglients:

Complement de .
Ocupacions (pgsessettigz/crLées) (pelsnsceetr;g/t;:es)
General de divisio. . .......... 47833 41.849
General de brigada........... 42.667 34.895
Coronel .................... 41.582 32.260
Tinentcoronel............... 34.897 30.494
Comandant.................. 28.345 29.604
Capita............... o il 22.830 30.490
Tinent...................... 20.156 25.123
Alferes..................... 31.625 19.500
Subtinent. .................. 29.272 20.155
Brigada .................... 23.228 20.949
Sergentdel1a ............... 16.583 21.634
Sergent .................... 13.113 22.456
Caporaldela ............... 15.034 19.960
Caporal ............. ... ..., 12.948 19.941
Guardiaipolicia............. 10.247 18.941

3. Les quanties del complement de destinacio i dels
incentius a que fa referéncia I'article 2n d'aquest Reial
decret llei s6n per al Cos Superior de Policia i per a I'exer-
cici economic de 1985 les seglients:

Complement de .
Categories (pgsesséti:a]:/crinées) (pe?sceeigtslll:ﬁes)
Comissari principal. . ........ 53.553 35.974
Comissari.................. 44.837 34.253
Subcomissari .............. 35.949 49.598
Inspector de primera ........ 27.300 52.321
Inspector de segona......... 21.840 45.943
Inspector de tercera......... 21.840 47.666

Segona.—Amb referéncia al sou dels oficials generals,
continua en vigor el que preveu el Reial decret 468/1978,
de 10 de marg, fins que no es modifiqui aquest régim.

Tercera.—No obstant el que disposa el paragraf tres de
I"article 4t d’aquest Reial decret llei, fins que no s’apliqui als
funcionaris civils i no hi hagi autoritzacié legal expressa a
aquest efecte no es produeix en cap cas la meritacio de cap
retribucio per raé de permanéncia en el grau d’ocupacio.

Quarta.—El personal que percep premis per preparacio
particular, complement de preparacid técnica especial,
increment per rad de destinacio i/o gratificacions, a I'em-
para del que es preceptua als articles 2.3, ¢); 8.2, 12.4i 2.3,
b), de la Llei 95/1966, de 28 de desembre, respectivament,
els conserva amb el caracter de «a extingir» mentre conti-
nui mantenint les condicions de destinacio i aptitud reque-
rides per a la seva percepcio, en les quanties que corres-
pongui meritar, de conformitat amb el que estableix la
Llei 44/1983, de 28 de desembre, d'1 de gener de 1984.

2. Entot cas, la percepcid de les remuneracions a que
es refereix |'apartat anterior és incompatible, en cadascun
dels conceptes coincidents, amb les remuneracions que,
amb caracter de complement per perillositat o penositat
especial, s’estableixen en aquest Reial decret llei.

DISPOSICIONS FINALS

Primera.—-La plantilla pressupostaria del Cos Superior
de Policia queda fixada en 8.700 places, de les quals 100
corresponen a comissaris principals i 650 a comissaris, i
s’autoritza el Govern a efectuar la distribucié de la resta
entre les diferents categories del Cos Superior de Policia.

Segona.-S’autoritza el Govern a dictar les disposici-
ons necessaries per al desplegament d’aquest Reial decret
llei, aixi com a modificar les condicions d’ingrés a I'Escola
Superior de Policia, a qué es refereix |'article 11 de la Llei
55/1978, de 4 de desembre, de la policia.

Tercera.—Aquest Reial decret llei entra en vigor el
mateix dia de la publicacid en el «Butlleti Oficial de I'Es-
tat», pero els seus efectes econdmics es comencen a
comptar a partir de I’1 de juliol de 1984, per als cossos de
la Guardia Civil i de la Policia Nacional, i de I'1 de gener de
1985, per al Cos Superior de Policia.

Quarta.—El Ministeri d’Economia i Hisenda ha d’habili-
tar els credits necessaris per a la plena efectivitat del que
disposen les disposicions anteriors.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Queda derogada la Llei 95/1966, de 28 de desembre, i
totes les disposicions que s’‘oposin al que preceptua
aquest Reial decret llei, en especial totes les disposicions
gue estableixin retribucions diferents de les que conté
aquest Reial decret llei.

Madrid, 11 de juliol de 1984.
JUAN CARLOS R.

El president del Govern,
FELIPE GONZALEZ MARQUEZ





