
I. DISPOSICIONS GENERALS

MINISTERI DE LA PRESIDÈNCIA, JUSTÍCIA
I RELACIONS AMB LES CORTS

12036 Reial decret 451/2026, de 3 de juny, pel qual s'aprova l'Estatut de l'organisme 
autònom Agència Nacional d'Avaluació de la Qualitat i Acreditació.

I

L’organisme autònom Agència Nacional d’Avaluació de la Qualitat i Acreditació 
(ANECA, OA), creat per l’article 8 de la Llei 15/2014, de 16 de setembre, de 
racionalització del sector públic i altres mesures de reforma administrativa, i procedent de 
la conversió de la Fundació Agència Nacional d’Avaluació de la Qualitat i Acreditació, és 
un organisme públic al qual corresponen les funcions d’acreditació i avaluació del 
professorat universitari, avaluació de titulacions universitàries, acreditació institucional, 
millora de la qualitat, seguiment de resultats i informes en l’àmbit universitari i qualsevol 
altra que li atribueixin les lleis. De conformitat amb la Llei esmentada, a l’ANECA, OA, li 
corresponen també les funcions d’avaluació de l’activitat investigadora que preveu el 
Reial decret 1086/1989, de 28 d’agost, sobre retribucions del professorat universitari, així 
com les atribuïdes per l’Ordre CNU/1181/2019, de 3 de desembre, per la qual 
s’estableixen les bases comunes per a l’avaluació de l’activitat investigadora del personal 
investigador funcionari de les escales científiques dels organismes públics de recerca de 
l’Administració General de l’Estat.

Des de la seva creació, l’ANECA, OA, ha estat adscrita al Ministeri amb 
competències en matèria d’universitats, a través de la Secretaria General d’Universitats o 
de l’òrgan superior o directiu del Ministeri que té encomanada la responsabilitat en 
matèria d’universitats, que al principi va ser el Ministeri d’Educació, Cultura i Esport i, 
actualment, és el Ministeri de Ciència, Innovació i Universitats.

L’ANECA, OA, des que es va crear com a fundació i després com a organisme 
autònom, s’ha consolidat com un organisme públic essencial en l’assegurament i la 
promoció de la qualitat en el sistema universitari a Espanya, i compleix els Estàndards i 
directrius per a l’assegurament de la qualitat a l’espai europeu d’educació superior 
(Standards and Guidelines for Quality Assurance in the European Higher Education Area, 
ESG). Tot plegat ha permès que l’ANECA hagi anat renovant la seva pertinença com a 
membre de ple dret de l’European Association for Quality Assurance in Higher Education 
(ENQA) i de l’European Quality Assurance Register for Higher Education (EQAR), per a 
la qual cosa és condició essencial la seva independència funcional, que es reconeix en la 
seva Llei de creació i en el seu Estatut.

Així, la Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, del sistema universitari, estableix a 
l’article 5, relatiu a la qualitat del sistema universitari, que corresponen a l’ANECA, OA, i 
a les agències d’avaluació de les comunitats autònomes inscrites a l’EQAR, en l’àmbit de 
les seves competències respectives, les funcions d’acreditació i avaluació del professorat 
universitari, d’acreditació institucional, d’avaluació de titulacions universitàries, de 
seguiment de resultats i informe en l’àmbit universitari, i de qualsevol altra que els 
atribueixin les lleis estatals i autonòmiques.

D’altra banda, la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciència, la tecnologia i la innovació, 
després de ser modificada per la Llei 17/2022, de 5 de setembre, estableix a l’article 
22.2.d) que l’avaluació de l’activitat investigadora del personal contractat per les 
universitats públiques l’han de dur a terme l’ANECA, OA, o les agències d’avaluació del 
professorat d’àmbit autonòmic, d’acord amb les seves competències en cada cas. 
Igualment preveu, a l’article 25.5, que, per obtenir el component per mèrits investigadors 
o de transferència de coneixement del complement específic, el personal investigador 
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funcionari de carrera dels organismes públics de recerca pugui sotmetre a avaluació 
l’activitat duta a terme a Espanya o a l’estranger, tant en el sector públic com en les 
universitats públiques i privades.

Des de la creació de l’ANECA, OA, s’han produït transformacions profundes en el 
context social, científic i universitari a les quals s’uneixen nombrosos canvis normatius i 
legislatius que li han anat atorgant noves funcions. Entre aquests canvis, destaquen 
l’intens increment de l’avaluació i l’acreditació del professorat universitari, de l’activitat 
investigadora i de transferència del coneixement, d’institucions i centres universitaris, de 
la qualitat de la docència, de declaracions d’equivalència i procediments d’homologació 
de títols estrangers, així com el reconeixement de segells internacionals de qualitat. 
També és ressenyable l’atribució de l’avaluació de l’activitat investigadora i de 
transferència del coneixement del personal investigador dels organismes públics de 
recerca.

En l’àmbit normatiu, cal assenyalar l’entrada en vigor, només recentment i per ordre 
cronològic, de les disposicions legals i reglamentàries següents:

a) Llei 17/2022, de 5 de setembre, per la qual es modifica la Llei 14/2011, d’1 de 
juny, de la ciència, la tecnologia i la innovació.

b) Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, del sistema universitari.
c) Reial decret 640/2021, de 27 de juliol, de creació, reconeixement i autorització 

d’universitats i centres universitaris, i acreditació institucional de centres universitaris.
d) Reial decret 822/2021, de 28 de setembre, pel qual s’estableix l’organització dels 

ensenyaments universitaris i del procediment d’assegurament de la seva qualitat.
e) Reial decret 889/2022, de 18 d’octubre, pel qual s’estableixen les condicions i els 

procediments d’homologació, de declaració d’equivalència i de convalidació 
d’ensenyaments universitaris de sistemes educatius estrangers i pel qual es regula el 
procediment per establir la correspondència al nivell del Marc espanyol de qualificacions 
per a l’educació superior dels títols universitaris oficials pertanyents a ordenacions 
acadèmiques anteriors.

f) Reial decret 576/2023, de 4 de juliol, pel qual es modifiquen el Reial decret 
99/2011, de 28 de gener, pel qual es regulen els ensenyaments oficials de doctorat; el 
Reial decret 1002/2010, de 5 d’agost, sobre expedició de títols universitaris oficials; i el 
Reial decret 641/2021, de 27 de juliol, pel qual es regula la concessió directa de 
subvencions a universitats públiques espanyoles per a la modernització i digitalització del 
sistema universitari espanyol en el marc del Pla de recuperació, transformació i 
resiliència.

g) Reial decret 678/2023, de 18 de juliol, pel qual es regula l’acreditació estatal per 
a l’accés als cossos docents universitaris i el règim dels concursos d’accés a places 
d’aquests cossos.

h) Ordre CNU/1385/2024, de 3 de desembre, per la qual es regula el procediment 
específic per reconèixer com a acreditat el professorat de les universitats d’estats 
membres de la Unió Europea.

i) Ordre CNU/1396/2024, de 5 de desembre, per la qual s’aprova el Reglament 
intern de funcionament de la Comissió Nacional Avaluadora de l’Activitat Investigadora.

Per això, i després d’un període de creixement i consolidació de l’ANECA, OA, com a 
organisme autònom, que es veu reconegut també en la reclassificació de l’organisme 
com a entitat de tipus 2 d’acord amb l’ordre comunicada del ministre per a la 
Transformació Digital i de la Funció Pública, signada amb data 4 d’octubre de 2024, la 
situació actual aconsella una actualització del seu Estatut, de conformitat amb el que 
preveuen l’article 93 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, la 
vigent Llei 14/2011, d’1 de juny, després de la seva modificació per la Llei 17/2022, de 5 
de setembre, i la Llei orgànica 2/2023, de 22 de març.

BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO
Suplement en llengua catalana al núm. 137 Divendres 5 de juny de 2026 Secc. I.    Pàg. 2



II

El Reial decret aprovatori s’estructura en una part expositiva; un article únic 
aprovatori de l’Estatut; tres disposicions addicionals relatives a les referències 
normatives, l’inici de l’activitat de la Comissió Nacional Avaluadora de l’Activitat de 
Transferència i el règim del personal que figurava a la plantilla de la Fundació ANECA, 
respectivament; una disposició transitòria relativa a l’aplicació de l’Estatut a la persona 
titular de la Direcció a la seva entrada en vigor; una disposició derogatòria del Reial 
decret 1112/2015, d’11 de desembre, pel qual s’aprova l’Estatut de l’organisme autònom 
Agència Nacional d’Avaluació de la Qualitat i Acreditació i totes les disposicions del 
mateix rang o inferior que s’oposin al que estableix aquest Reial decret, així com cinc 
disposicions finals que versen sobre la modificació del Reglament intern de funcionament 
de la Comissió Nacional Avaluadora de l’Activitat Investigadora, aprovat per l’Ordre 
CNU/1396/2024, de 5 de desembre, el desplegament normatiu, la creació, modificació o 
supressió d’òrgans col·legiats, la salvaguarda del rang d’aquesta modificació, i l’entrada 
en vigor, respectivament.

L’Estatut que s’aprova consta de trenta-quatre articles, dividits en set capítols. 
L’article 1 defineix la naturalesa jurídica, el règim jurídic i l’adscripció de l’organisme 
autònom. L’article 2 assenyala la independència funcional de l’organisme d’acord amb el 
que disposen els estàndards internacionals que són aplicables. L’article 3 estableix els 
fins de l’ANECA, OA, i l’article 4, les potestats administratives de l’organisme autònom. 
Els articles 5, 6 i 7 tracten de les funcions, l’exercici d’aquestes i els principis d’actuació. 
En els articles 8 a 24 es regulen l’estructura orgànica de l’ANECA, OA, que té els òrgans 
següents: la Presidència, el Consell Rector i la Direcció, de la qual depenen directament 
la Gerència i les divisions d’avaluació del Professorat, d’Ensenyaments i Institucions, de 
Participació, Planificació i Anàlisi de Dades, i d’Internacionalització. Així mateix, són 
òrgans d’assessorament i avaluació la Comissió d’Assessorament per a l’Avaluació, la 
Comissió d’Assessorament en Estratègia i Prospectiva, la Comissió Nacional Avaluadora 
de l’Activitat Investigadora (CNEAI) i la Comissió Nacional Avaluadora de l’Activitat de 
Transferència (CNEAT), així com les comissions que estableix la normativa reguladora 
dels diferents procediments competència de l’ANECA. De l’article 25 al 28 es disposa 
sobre el règim economicofinancer de l’organisme i l’article 29, sobre el règim patrimonial. 
Finalment, els articles 30 a 31 versen sobre el règim de personal, mentre que els articles 
32 a 34 es refereixen al règim d’impugnació de les seves disposicions i actes, la 
confidencialitat de la informació i l’assistència jurídica.

III

Aquest Reial decret s’adequa als principis de bona regulació en l’exercici de la 
iniciativa legislativa i la potestat reglamentària que estableix l’article 129 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques. Compleix els principis de necessitat i eficàcia, ja que té com a finalitat efectuar 
l’adaptació preceptiva de l’Estatut a canvis normatius i a la situació actual de l’organisme. 
És concorde també amb el principi de proporcionalitat, ja que és el mitjà adequat per 
complir l’objectiu esmentat, sense afectar de cap manera els drets i deures de la 
ciutadania. Així mateix, compleix el principi de seguretat jurídica perquè queda enllaçat 
amb l’ordenament jurídic, i hi és coherent. És concorde amb el principi de transparència, 
ja que identifica clarament el seu propòsit i és accessible a la ciutadania. Finalment, 
també és adequat al principi d’eficiència, ja que no imposa càrregues administratives.

Durant la seva tramitació, han conegut del projecte corresponent a aquest Reial 
decret el Consell de Política Científica, Tecnològica i d’Innovació, així com la Conferència 
General de Política Universitària i el Consell d’Universitats.

Aquest Reial decret es dicta en exercici de la potestat d’autoorganització de 
l’Administració General de l’Estat, que recull l’article 103.2 de la Constitució espanyola i 
desplega la Llei 40/2015, d’1 d’octubre. Així mateix, el seu contingut material està 
fonamentat en les regles 15a, 18a i 30a de l’article 149.1 de la Constitució espanyola, 
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que reconeixen a l’Estat la competència exclusiva per al foment i la coordinació general 
de la recerca científica i tècnica, la regulació de les bases del règim jurídic de les 
administracions públiques i del règim estatutari del seu personal funcionari que, en tot 
cas, han de garantir a les persones administrades un tractament comú davant 
d’aquestes, i la regulació de les condicions d’obtenció, expedició i homologació de títols 
acadèmics i professionals i normes bàsiques per al desplegament de l’article 27 de la 
Constitució, a fi de garantir el compliment de les obligacions dels poders públics en 
aquesta matèria, respectivament.

En virtut d’això, a proposta conjunta de la ministra de Ciència, Innovació i Universitats 
i dels ministres d’Hisenda, i per a la Transformació Digital i de la Funció Pública, d’acord 
amb el Consell d’Estat, i després de la deliberació del Consell de Ministres en la reunió 
del dia 2 de juny de 2026,

DISPOSO:

Article únic. Aprovació de l’Estatut de l’organisme autònom Agència Nacional d’Avaluació 
de la Qualitat i Acreditació.

S’aprova l’Estatut de l’organisme autònom Agència Nacional d’Avaluació de la 
Qualitat i Acreditació (ANECA, OA), el text del qual s’inclou a continuació.

Disposició addicional primera. Referències normatives.

1. Les referències que es facin a la Comissió Nacional Avaluadora de l’Activitat 
Investigadora (CNEAI) en la normativa vigent anterior a l’aprovació del Reial decret 
1112/2015, d’11 de desembre, s’entenen fetes a l’organisme autònom Agència Nacional 
d’Avaluació de la Qualitat i Acreditació (ANECA, OA).

2. Les referències que, en la normativa vigent, aprovada amb anterioritat a l’entrada 
en vigor del Reial decret 1112/2015, d’11 de desembre, es facin al Ple de la Comissió 
Nacional Avaluadora de l’Activitat Investigadora (CNEAI) s’entenen fetes a la Comissió 
Nacional Avaluadora de l’Activitat Investigadora (CNEAI) de l’ANECA, OA, que regula 
aquest Reial decret.

Disposició addicional segona. Inici de l’activitat de la Comissió Nacional Avaluadora de 
l’Activitat de Transferència.

Es crea la Comissió Nacional Avaluadora de l’Activitat de Transferència (CNEAT) i el 
seu funcionament queda demorat en el temps fins a l’aprovació de la normativa que 
estableixi els procediments per a l’avaluació de l’activitat de transferència de 
coneixement a l’efecte del reconeixement dels complements retributius corresponents.

Disposició addicional tercera. Personal que figurava a la plantilla de la Fundació 
ANECA.

1. El règim de personal que regula aquest Estatut és aplicable al personal que 
figurava a la plantilla de la Fundació ANECA en la data de l’entrada en funcionament 
efectiu d’aquesta com a organisme públic, que forma part del personal de l’ANECA, OA, 
amb els mateixos drets i obligacions que tingui en el moment de la seva integració, i amb 
les condicions laborals específiques que, de conformitat amb això, li continuïn sent 
aplicables. Aquest personal s’ha integrat amb la condició «a extingir» i sense que, en cap 
cas, adquireixi la condició de persona empleada pública.

2. Aquest personal pot adquirir la condició de persona empleada pública mitjançant 
la superació de les proves selectives que, si s’escau, es puguin convocar en els termes i 
d’acord amb els principis d’igualtat, mèrit i capacitat, de la regulació que conté el text 
refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat pel Reial decret legislatiu 
5/2015, de 30 d’octubre, i de la normativa en matèria de funció pública de l’Administració 
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General de l’Estat. Així mateix, l’ANECA, OA, ha de promoure la progressió en la carrera 
professional d’aquest personal.

Disposició transitòria única. Aplicació de l’Estatut a la persona titular de la Direcció a la 
seva entrada en vigor.

El que disposa l’article 17 d’aquest Estatut s’ha d’aplicar a la persona titular de la 
Direcció de l’ANECA, OA, que ocupi aquest lloc en el moment de la seva entrada en 
vigor. No obstant això, s’ha de procedir al seu nomenament en els termes que preveu 
l’article esmentat mitjançant un reial decret del Consell de Ministres.

Disposició derogatòria única. Derogació normativa.

Queda derogat el Reial decret 1112/2015, d’11 de desembre, pel qual s’aprova 
l’Estatut de l’organisme autònom Agència Nacional d’Avaluació de la Qualitat i 
Acreditació i totes les disposicions del mateix rang o inferior que s’oposin al que estableix 
aquest Reial decret.

Disposició final primera. Modificació del Reglament intern de funcionament de la 
Comissió Nacional Avaluadora de l’Activitat Investigadora, aprovat per l’Ordre 
CNU/1396/2024, de 5 de desembre.

El Reglament intern de funcionament de la Comissió Nacional Avaluadora de 
l’Activitat Investigadora, aprovat per l’Ordre CNU/1396/2024, de 5 de desembre, queda 
redactat en els termes següents:

U. Es modifica l’apartat 1.d) de l’article 2, que queda redactat de la manera 
següent:

«d) Vocalies: Una persona, amb rang almenys de Direcció General, 
proposada per cadascuna de les comunitats autònomes amb competència en 
matèria d’universitats o recerca.

Així mateix, han de formar part de la CNEAI dotze persones acadèmiques i 
investigadores, que són designades per la persona titular de la Secretaria General 
d’Universitats o, si s’escau, per l’òrgan superior o directiu del Ministeri amb 
competència en matèria d’universitats, segons determini la normativa relativa a 
l’estructura del Departament ministerial, a proposta de la persona titular de la 
Direcció de l’ANECA, OA.»

Dos. Es modifica l’apartat 6 de l’article 7, que queda redactat de la manera següent:

«6. Les dotze persones acadèmiques i investigadores de la CNEAI, amb 
caràcter biennal, o quan la normativa, el context científic i investigador o 
l’avaluació del rendiment del programa ho requereixin, i després de demanar 
l’assessorament dels comitès dels diferents camps científics, han de presentar a la 
CNEAI una proposta de criteris específics per a l’avaluació de l’activitat 
investigadora, perquè sigui aprovada. Una vegada aprovats per aquest òrgan, els 
criteris s’han de publicar en el "Butlletí Oficial de l’Estat"».

Disposició final segona. Desplegament normatiu.

Es faculta la persona titular del Ministeri de Ciència, Innovació i Universitats per al 
desplegament i l’execució del que disposa aquest Reial decret.

Disposició final tercera. Creació, modificació o supressió d’òrgans col·legiats.

En tot allò que l’Estatut no preveu, la creació, modificació o supressió de nous òrgans 
col·legiats es regeix pel que disposa l’article 22 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de 
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règim jurídic del sector públic, i requereix la iniciativa de la persona titular de la Direcció 
de l’ANECA, OA.

Disposició final quarta. Salvaguarda del rang.

Les modificacions del Reglament intern de funcionament de la Comissió Nacional 
Avaluadora de l’Activitat Investigadora, aprovat per l’Ordre CNU/1396/2024, de 5 de 
desembre, que conté la disposició final primera, conserven el seu rang i es poden 
modificar per ordre ministerial.

Disposició final cinquena. Entrada en vigor.

Aquest Reial decret entra en vigor l’endemà de la publicació en el «Butlletí Oficial de 
l’Estat».

3 de juny de 2026.

FELIPE R.

El ministre de la Presidència, Justícia i Relacions amb les Corts,
FÉLIX BOLAÑOS GARCÍA
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ESTATUT DE L’ORGANISME AUTÒNOM AGÈNCIA NACIONAL D’AVALUACIÓ DE LA 
QUALITAT I ACREDITACIÓ (ANECA, OA)

CAPÍTOL I

Disposicions generals

Article 1. Naturalesa, règim jurídic i adscripció.

1. L’organisme autònom Agència Nacional d’Avaluació de la Qualitat i Acreditació 
(ANECA, OA), creat per l’article 8 de la Llei 15/2014, de 16 de setembre, de 
racionalització del sector públic i altres mesures de reforma administrativa, és un 
organisme autònom dels que preveuen els articles 84.1.a).1 i 98 de la Llei 40/2015, d’1 
d’octubre, de règim jurídic del sector públic, al qual li corresponen les funcions que 
estableix l’article 5 de la Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, del sistema universitari, i la 
normativa de desplegament d’aquesta Llei, així com qualsevol altra que se li atribueixi 
legalment o reglamentàriament.

2. L’ANECA, OA, s’adscriu al Ministeri de Ciència, Innovació i Universitats, a través 
de la Secretaria General d’Universitats o de l’òrgan superior o directiu del Ministeri que 
tingui atribuïdes les competències en matèria d’universitats, segons determini la 
normativa relativa a l’estructura del Departament ministerial.

3. L’ANECA, OA, té personalitat jurídica pública diferenciada, patrimoni i tresoreria 
propis, i plena capacitat jurídica i d’obrar, i exerceix les seves competències amb plena 
independència funcional.

4. En tot allò que aquest Estatut no preveu particularment, l’ANECA, OA, es regeix 
per la Llei 40/2015, d’1 d’octubre; la Llei 15/2014, de 16 de setembre; la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques; la Llei 
9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic, per la qual es transposen a 
l’ordenament jurídic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 
2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014; la Llei 33/2003, de 3 de novembre, 
del patrimoni de les administracions públiques; la Llei 47/2003, de 26 de novembre, 
general pressupostària; la Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, del sistema universitari; 
la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciència, la tecnologia i la innovació, i per la resta de les 
normes de dret administratiu general i especial que li siguin aplicables. A manca de 
norma administrativa, s’aplica el dret comú.

Article 2. Independència funcional.

1. En l’exercici de les seves funcions i per al compliment dels fins que li han estat 
assignats, l’ANECA, OA, actua amb plena independència funcional. El Ministeri de 
Ciència, Innovació i Universitats ha d’exercir, respecte de l’ANECA, OA, les facultats que 
li atribueixi la normativa vigent, amb respecte estricte al seu àmbit d’autonomia.

2. Sens perjudici de la col·laboració amb altres òrgans i de les facultats de direcció 
estratègica, avaluació i control dels resultats de la seva activitat per part del Ministeri de 
Ciència, Innovació i Universitats, que recull l’article 98.2 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, 
ni el personal ni els membres dels òrgans de l’ANECA, OA, poden acceptar, ni demanar, 
en l’acompliment de les seves funcions, instruccions de cap entitat pública o privada.

Article 3. Finalitats.

1. En atenció a les necessitats de la societat, l’ANECA, OA, té com a finalitats la 
promoció i l’assegurament de la qualitat del sistema universitari a Espanya mitjançant 
processos d’orientació, informació, avaluació, certificació i acreditació, d’acord amb el 
que estableix l’article 5 de la Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, i qualsevol altra norma 
que li sigui aplicable. Així mateix, li correspon contribuir a garantir, d’acord amb aquesta 
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Llei, nivells de bon govern i qualitat contrastables amb els estàndards reconeguts 
internacionalment, així com facilitar informació adequada referent a això.

2. A més, de conformitat amb la Llei 14/2011, d’1 de juny, i les seves normes de 
desplegament i execució, correspon a l’ANECA, OA, l’avaluació de l’activitat 
investigadora i de l’activitat de transferència de coneixement del personal investigador 
dels organismes públics de recerca de l’Administració General de l’Estat.

Article 4. Potestats administratives.

Correspon a l’ANECA, OA, dins l’àmbit de les seves competències, l’exercici de les 
potestats administratives necessàries per al compliment dels seus fins i el 
desenvolupament dels seus programes, en els termes que estableix aquest Estatut i 
d’acord amb la legislació aplicable, llevat de la potestat expropiatòria, en virtut de l’article 
89.2 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre.

L’exercici d’aquestes potestats igualment es pot coordinar a través d’instruments de 
col·laboració amb les d’altres organismes nacionals i internacionals, públics i privats.

CAPÍTOL II

Funcions i principis d’actuació

Article 5. Funcions.

1. L’ANECA, OA, entre d’altres, té funcions d’orientació, avaluació, certificació, 
emissió d’informes i acreditació de nivells de bon govern i qualitat, contrastables amb els 
estàndards reconeguts internacionalment, en relació amb:

a) Els ensenyaments conduents a l’obtenció de títols universitaris tant de caràcter 
oficial com els restants.

b) Els mèrits per a l’accés als cossos docents universitaris i a les figures de 
professorat contractat de les universitats.

c) Les activitats docents, investigadores, de transferència i intercanvi de 
coneixement i de lideratge, del personal docent i investigador de les universitats i del 
personal investigador dels organismes públics de recerca, que puguin generar 
complements retributius, de conformitat amb la normativa vigent, i també amb el que es 
pugui establir en la normativa autonòmica, quan correspongui.

d) Les institucions d’educació superior, recerca i centres universitaris, així com les 
aliances d’universitats i universitats europees.

e) Les activitats, plans de desenvolupament de titulacions, programes, serveis i 
gestió dels centres i institucions d’educació superior, així com dels centres d’educació 
superior que imparteixin ensenyaments a Espanya d’acord amb sistemes educatius 
estrangers o centres universitaris espanyols a l’estranger.

f) Els títols universitaris estrangers, mitjançant la seva participació en els 
procediments d’homologació, de declaració d’equivalència i de convalidació a títols 
universitaris espanyols.

g) La correspondència als nivells del Marc espanyol de qualificacions per a 
l’educació superior (MECES) dels títols universitaris nacionals pertanyents a ordenacions 
acadèmiques anteriors a la que preveu la Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, 
d’universitats, així com dels títols professionals i d’ensenyament superior que, a l’entrada 
en vigor d’aquest Estatut, s’hagin declarat equivalents al títol diplomat 
universitari, arquitecte tècnic, enginyer tècnic, llicenciat, arquitecte i enginyer, en els 
termes que es determinin per reglament.

h) Els sistemes interns de garantia de qualitat de les universitats, institucions 
d’educació superior i recerca, i llurs centres.

i) Els mèrits i les activitats en el marc de convocatòries d’ajuts i contractes del 
Ministeri de Ciència, Innovació i Universitats, projectes o ajuts que li corresponguin per 
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llei, aquest Estatut i la resta de la normativa vigent o que li siguin encomanats, dins del 
seu objecte i el seu àmbit de competències.

Les funcions d’orientació, avaluació, acreditació, emissió d’informes i certificació a 
què fa referència aquest apartat les exerceix l’ANECA, OA, a través del judici de 
persones expertes, d’acord amb el que estableix aquest Estatut i la normativa 
corresponent a cada programa d’avaluació.

2. L’ANECA, OA, té funcions d’impuls de la coordinació, dins dels àmbits 
autonòmic, nacional i internacional, amb entitats, organitzacions i xarxes relacionades 
amb les finalitats de l’educació superior, amb l’assegurament i la millora de la qualitat 
universitària, i amb la promoció de mecanismes de reconeixement mutu.

3. L’ANECA, OA, té funcions d’informe de l’àmbit universitari, la realització, l’edició i 
la difusió d’anàlisis temàtiques, estudis i prospectiva en matèria de bon govern i qualitat 
del sistema universitari, orientació, avaluació, certificació i acreditació de les universitats 
espanyoles i institucions d’educació superior, i actua com a Observatori de la Qualitat del 
Sistema Espanyol d’Universitats, en col·laboració, si s’escau, amb les comunitats 
autònomes i altres organismes i entitats, nacionals i internacionals, amb funcions 
anàlogues, així com amb entitats en representació de l’estudiantat, parts interessades de 
la societat i d’altres que puguin estar relacionades amb la garantia i la millora de la 
qualitat universitària.

4. En l’àmbit de les seves competències, a l’ANECA, OA, li corresponen, així 
mateix:

a) Col·laborar amb el Sistema Integrat d’Informació Universitària (SIIU) i amb el 
Sistema d’Informació sobre Ciència, Tecnologia i Innovació (SICTI) per dur a terme els 
procediments d’assegurament de la qualitat i desenvolupar activitats, a partir de les 
estadístiques i les informacions recopilades, d’observació, anàlisi i prospectiva.

b) La formació de personal avaluador i tècnic sobre els àmbits d’actuació que els 
són propis.

c) L’aportació d’informació i assessorament a les universitats i als consells socials 
de les universitats públiques espanyoles, quan sigui requerida per fer-ho, així com a 
altres institucions o agents d’interès del sistema universitari.

d) L’execució de les polítiques públiques que li atribueixi la normativa vigent, o que 
es convinguin amb altres organismes.

e) Vetllar per l’aplicació del principi d’igualtat d’oportunitats entre dones i homes en 
l’exercici de les seves funcions, de conformitat amb l’apartat 5 de l’article 4 bis de la Llei 
4/2011, d’1 de juny.

f) Altres activitats i programes que es puguin fer amb l’objecte de garantir i millorar 
nivells de bon govern i qualitat per part de les universitats i institucions d’educació 
superior i de les administracions públiques restants, com ara la implantació de segells de 
qualitat o excel·lència basats en els estàndards d’assegurament de la qualitat de l’espai 
europeu d’educació superior.

5. Corresponen així mateix a l’ANECA, OA, qualssevol altres funcions que se li 
atribueixin legalment o reglamentàriament, dins del seu objecte i el seu àmbit de 
competències, així com les derivades de la signatura de convenis o acords de 
col·laboració internacional.

Article 6. Exercici de les funcions.

Per al desenvolupament efectiu de les funcions que assenyala l’article anterior, 
l’ANECA, OA, pot:

a) Establir convenis, acords i contractes amb institucions i organismes públics, 
universitats i entitats privades que duguin a terme activitats en àmbits funcionals de 
l’ANECA, OA.
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b) Formalitzar els negocis jurídics amb entitats públiques i privades o amb persones 
físiques que siguin necessaris per obtenir els ingressos que permetin finançar les 
activitats que es requereixin.

c) Promoure l’edició de publicacions i l’organització d’activitats de caràcter científic 
d’àmbit nacional i internacional.

d) Representar, quan escaigui, l’Administració General de l’Estat davant els òrgans i 
organismes de caràcter d’àmbit nacional i internacional en les matèries de competència 
de l’ANECA, OA.

e) Efectuar convocatòries de premis a la qualitat acadèmica del personal docent i 
investigador d’universitats i institucions d’educació superior i recerca.

f) Impulsar la cooperació en les àrees de la seva competència amb les comunitats 
autònomes i institucions i òrgans europeus i internacionals. Amb aquesta finalitat, ha de 
fomentar, juntament amb els òrgans d’avaluació creats per llei de les comunitats 
autònomes, l’adopció de criteris de garantia de qualitat de conformitat amb els 
estàndards internacionals, en els seus àmbits de competències respectius, i promoure 
l’establiment de mecanismes de cooperació i reconeixement mutu entre agències.

g) Desenvolupar programes i activitats de cooperació internacional en les àrees de 
la seva competència.

Article 7. Principis d’actuació.

1. L’ANECA, OA, ha d’observar els principis generals pels quals s’ha de regir 
l’actuació de les administracions públiques, i més en concret, el sector públic 
institucional, d’acord amb els articles 3 i 81 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, així com els 
criteris d’actuació d’institucions homòlogues a l’espai europeu d’educació superior, i en 
general en l’àmbit internacional. En concret, es regeix, a més, pels principis següents:

a) Principi de competència tècnica i científica, que garanteix que el personal, els 
grups o les entitats que desenvolupen materialment les activitats d’orientació, avaluació, 
acreditació i certificació tenen les capacitats tècniques, científiques i materials 
necessàries per assolir els fins que la Llei orgànica 2/2023, de 22 de març; la Llei 
14/2011, d’1 de juny, i la resta de normativa que li sigui aplicable estableixin per a 
l’ANECA, OA.

b) Principi d’independència d’actuació, criteri, dictamen i judici en la realització de 
totes les seves activitats, a fi de garantir que du a terme les seves funcions d’acord amb 
criteris cientificotècnics i de gestió, preestablerts i públics, amb absoluta imparcialitat.

c) Principis de transparència i participació, entesos, respectivament, com la rendició 
de comptes a la ciutadania i com el compromís de consulta i participació de les persones 
interessades en el desenvolupament dels seus treballs, informant dels principis, 
procediments i criteris d’avaluació vigents en cada moment.

d) Principi d’ètica professional, integritat acadèmica i responsabilitat pública, entès 
com el compromís del personal de l’ANECA, OA, i les persones expertes que hi 
col·laborin, d’observar en la seva actuació els valors que conté el Codi ètic de l’ANECA, 
OA, així com les normes de conducta aplicables a les persones empleades públiques de 
l’Administració General de l’Estat.

e) Principis d’autonomia i responsabilitat, entesos, respectivament, com la capacitat 
de l’ANECA, OA, de gestionar amb autonomia els mitjans posats a la seva disposició per 
assolir els objectius compromesos i com la seva disposició a assumir les conseqüències 
dels resultats assolits.

f) Principis de cooperació interadministrativa i participació institucional, entesos, 
respectivament, com la disposició activa a col·laborar amb altres administracions 
públiques i amb altres institucions.

g) Principi de qualitat i millora contínua, entès com el compromís sistemàtic amb 
l’autoavaluació i la utilització de models d’excel·lència que permetin establir àrees de 
millora i prestar els seus serveis de manera innovadora, a fi d’assegurar la utilització de 
criteris i processos de garantia de qualitat interna.
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h) Principis, disposicions i bones pràctiques que estableix l’espai europeu 
d’educació superior, per a l’orientació, l’avaluació, l’acreditació i la certificació de les 
activitats del servei públic d’educació superior, així com els principis generals, les 
directrius i els estàndards admesos internacionalment, adreçats a millorar els processos 
de garantia externa de qualitat.

i) Principis d’igualtat de gènere i no discriminació, que implica disposar de mesures 
d’igualtat relatives als seus processos d’avaluació i un pla d’igualtat relatiu a la seva 
organització, així com tenir en compte en les activitats d’avaluació, verificació i 
acreditació de plans d’estudis de títols universitaris el grau de compliment de continguts 
relacionats amb la prevenció de la violència contra les dones i de promoció de la igualtat 
entre dones i homes en els títols universitaris oficials que sigui coherent d’acord amb les 
competències inherents a aquests, de conformitat amb el que preveu la Llei orgànica 
1/2004, de 28 de desembre, de mesures de protecció integral contra la violència de 
gènere, i la Llei orgànica 10/2022, de 6 de setembre, de garantia integral de la llibertat 
sexual. Igualment, és aplicable el principi de representació equilibrada entre dones i 
homes d’acord amb el que preveu l’article 84 bis de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre.

2. L’ANECA, OA, ha de disposar de processos d’assegurament intern de la qualitat 
de conformitat amb criteris internacionals de referència, que ha de vincular tant el seu 
personal com els agents externs que hi col·laborin.

CAPÍTOL III

Estructura orgànica

Secció 1a Disposicions generals

Article 8. Òrgans de govern i executius.

1. L’ANECA, OA, s’estructura en els òrgans de govern i executius següents:

a) Òrgans de govern:

1r La Presidència.
2n El Consell Rector.

b) Òrgans executius:

1r La Direcció.
2n Òrgans de gestió.

2. Depenen directament de la Direcció els òrgans de gestió següents:

a) Gerència.
b) Divisió d’Avaluació del Professorat.
c) Divisió d’Avaluació d’Ensenyaments i Institucions.
d) Divisió de Participació, Planificació i Anàlisi de Dades.
e) Divisió d’Internacionalització.

Article 9. Òrgans d’assessorament i avaluació.

Són òrgans d’assessorament i avaluació de l’ANECA, OA, la presidència dels quals 
correspon a la persona que n’exerceixi la Direcció:

a) Comissió d’Assessorament en Estratègia i Prospectiva.
b) Comissió d’Assessorament per a l’Avaluació.
c) Comissió Nacional Avaluadora de l’Activitat Investigadora (CNEAI).
d) Comissió Nacional Avaluadora de l’Activitat de Transferència (CNEAT).
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Secció 2a La Presidència i el Consell Rector

Article 10. La Presidència.

1. La Presidència de l’ANECA, OA, és exercida per la persona titular de la 
Secretaria General d’Universitats o de l’òrgan superior o directiu amb competència en 
matèria d’universitats, segons determini la normativa relativa a l’estructura del 
Departament ministerial.

2. Corresponen a la Presidència les funcions següents:

a) Tenir la màxima representació institucional de l’organisme, sens perjudici de les 
competències que, com a representant legal de l’organisme, corresponen a la persona 
titular de la Direcció de l’ANECA, OA.

b) La presidència del Consell Rector de l’ANECA, OA.
c) Convocar, fixar l’ordre del dia, presidir i aixecar les reunions del Consell Rector i 

dirigir-ne les deliberacions.
d) Exercir les atribucions restants que li confereixi l’ordenament jurídic.

Article 11. El Consell Rector.

1. El Consell Rector és l’òrgan col·legiat de govern, al qual correspon el control i el 
seguiment de les activitats de l’ANECA, OA, així com mantenir-ne informats els diferents 
grups d’interès, d’acord amb aquest Estatut i la normativa vigent restant.

2. En tot allò que no prevegin aquests Estatuts i el seu Reglament intern de 
funcionament, el Consell Rector s’ha de regir pel que estableix la secció 3a del capítol II 
del títol preliminar de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre.

Article 12. Composició del Consell Rector.

1. El Consell Rector, integrat per un màxim de dotze membres, té la composició 
següent:

a) La persona presidenta de l’ANECA, OA, que n’exerceix la Presidència.
b) La persona titular de la Secretaria General de Recerca o de l’òrgan directiu les 

competències de la qual es desenvolupin en l’àmbit de la recerca en el Departament 
ministerial amb competència en recerca, que n’exerceix la Vicepresidència.

c) Una persona representant de l’administració autonòmica amb responsabilitat en 
ensenyament universitari, designada per la Conferència General de Política Universitària, 
que ha de pertànyer necessàriament a una de les comunitats autònomes en què 
l’ANECA, OA, és l’òrgan d’avaluació externa en matèria d’universitats. Aquesta persona 
ha de tenir, almenys, rang equivalent al d’una persona titular d’una direcció general a la 
comunitat autònoma.

d) Dues rectores o rectors d’universitats, designats pel Consell d’Universitats entre 
els seus membres, dels quals una de les persones representants ha de pertànyer a una 
universitat pública d’una comunitat autònoma en la qual l’ANECA, OA, sigui l’òrgan 
d’avaluació externa en matèria d’universitats.

e) Una persona representant de l’estudiantat, que ha de ser la persona titular de la 
vicepresidència corresponent del Consell d’Estudiants Universitaris de l’Estat.

f) Una persona representant dels consells socials, designada entre els seus 
membres per la Conferència de Consells Socials de les Universitats Espanyoles.

g) Una persona representant sindical del personal docent i investigador de les 
universitats, designada per l’organització sindical i professional més representativa de la 
Mesa Sectorial d’Universitats.

h) Una persona representant de la Confederació Espanyola d’Organitzacions 
Empresarials, designada per aquesta.

i) Una persona representant d’associacions o organitzacions universitàries d’àmbit 
nacional especialitzada en matèria o estudis de gènere, designada per l’organització més 
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representativa, escoltada la Unitat de Dones i Ciència del Ministeri de Ciència, Innovació 
i Universitats.

j) Una persona representant d’associacions o organitzacions universitàries d’àmbit 
nacional de personal predoctoral, designada per l’organització més representativa, 
escoltat el Ministeri de Ciència, Innovació i Universitats.

k) Una persona representant del Ministeri amb competències en l’àmbit de la 
discapacitat o inclusió social, a designar per aquell.

2. Les persones nomenades per ocupar vocalies per raó del càrrec que ocupen 
cessen en el Consell Rector quan cessin en el càrrec. La resta de les persones que 
ocupin vocalies són nomenades per un període de quatre anys i poden ser renovats una 
sola vegada. Per cada grup de representació s’ha de designar el mateix nombre de 
persones suplents per substituir les persones vocals titulars en els supòsits de vacant, 
malaltia, absència o una altra causa d’impossibilitat d’assistència.

3. La substitució de la persona que ocupi la Presidència l’ha de fer la persona que 
ocupi la Vicepresidència, qui n’exerceix les funcions corresponents. En cas de vacant, 
absència, malaltia, o una altra causa legal, la substitució de la persona que ocupi la 
Vicepresidència l’ha de fer el rector o rectora membre del Consell Rector que pertanyi a 
la universitat pública d’una comunitat autònoma en la qual l’ANECA, OA, sigui l’òrgan 
d’avaluació externa en matèria d’universitats, qui n’exerceix les funcions corresponents.

Article 13. La Secretaria del Consell Rector.

1. La persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA, exerceix la Secretaria del 
Consell Rector, que té veu però no vot en les deliberacions. Li corresponen les funcions 
a què fa referència l’article 16 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre.

2. En els casos de suplència, vacant o malaltia de la persona titular de la Direcció 
de l’Agència, la persona titular de la Gerència de l’organisme exerceix la Secretaria del 
Consell Rector.

Article 14. Funcions del Consell Rector.

1. Correspon al Consell Rector:

a) Supervisar la gestió desenvolupada per l’ANECA, OA, sens perjudici de les 
competències del Ministeri competent en matèria d’universitats.

b) Aprovar els comptes anuals de l’ANECA, OA, a proposta de la persona titular de 
la seva Direcció.

c) Aprovar, a proposta de la persona titular de la Direcció, el codi ètic per al 
personal de l’ANECA, OA, i el personal avaluador que col·labori amb l’ANECA, OA.

d) Aprovar, a proposta de la persona titular de la Direcció, el règim de funcionament 
i els criteris i el procediment de selecció dels membres de les comissions 
d’assessorament esmentades a l’article 20.

e) Aprovar les propostes de plans d’actuació a què es refereix l’article 85 de la Llei 
40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic, així com la memòria anual 
d’activitats.

f) Qualssevol altres tasques que li siguin directament encomanades pel Ministeri 
d’adscripció i aquelles funcions que li atribueixin aquest Estatut i la normativa vigent 
restant.

2. El Consell Rector ha de ser informat per la persona titular de la Direcció de 
l’ANECA, OA, de:

a) Les línies i els criteris d’actuació de l’ANECA, OA.
b) L’estat d’execució pressupostària.
c) L’avantprojecte de pressupostos.
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3. El Consell Rector no ha de participar en aquelles decisions vinculades amb 
informes d’avaluació, ni en l’establiment dels criteris i metodologies d’avaluació.

Article 15. Règim de funcionament del Consell Rector.

1. El Consell Rector s’ha de reunir almenys dues vegades l’any en sessió ordinària, 
convocat per la persona titular de la Presidència, que pot acordar la celebració de 
reunions extraordinàries, per iniciativa pròpia o de la quarta part de les persones titulars 
de les vocalies, tantes vegades com sigui necessari per al desenvolupament de les 
funcions que tingui encomanades.

Per a la vàlida constitució del Consell Rector, a l’efecte de la celebració de sessions, 
deliberacions i presa d’acords, es requereix l’assistència, presencial o a distància, de la 
persona titular de la Presidència, la Secretaria i la de la meitat, almenys, dels seus 
membres.

En les sessions que se celebrin a distància, els seus membres poden estar en llocs 
diferents sempre que s’asseguri per mitjans electrònics, considerats també com a tals els 
telefònics i els audiovisuals, la identitat dels assistents, el contingut de les seves 
manifestacions, el moment en què aquestes es produeixen, així com la interactivitat i 
intercomunicació entre ells en temps real i la disponibilitat dels mitjans durant la sessió. 
Entre d’altres, es consideren inclosos entre els mitjans electrònics vàlids, el correu 
electrònic, les audioconferències i les videoconferències.

2. La persona titular de la Presidència, a petició de la persona titular de la Direcció 
de l’ANECA, OA, de la resta dels membres del Consell Rector o a iniciativa pròpia, pot 
convocar a les reunions del Consell Rector, amb veu però sense vot, les persones que, 
per la seva experiència o rellevància institucional, puguin aportar una informació rellevant 
sobre els temes inclosos en l’ordre del dia.

Secció 3a La Direcció

Article 16. La Direcció.

La Direcció és l’òrgan executiu unipersonal, al qual corresponen la direcció i gestió 
ordinària de l’ANECA, OA, i la seva persona titular té rang de director o directora general.

Article 17. Nomenament, separació i suplència.

1. La persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA, és nomenada per reial decret 
del Consell de Ministres, a proposta de la persona titular del Ministeri amb competència 
en universitats, entre personal funcionari de carrera pertanyent a cossos o escales del 
subgrup A1 de l’àmbit acadèmic o investigador, de prestigi reconegut, amb capacitat de 
lideratge, gestió i organització, així com experiència en avaluació de la qualitat en l’àmbit 
del sistema d’educació superior i que, com a mínim, disposi de quatre trams de recerca i 
preferentment també transferència reconeguts per l’ANECA, OA, o per organismes 
internacionals amb competències i característiques similars. El nomenament es fa per un 
període de cinc anys, prorrogable per un altre període de la mateixa durada.

La persona titular de la Direcció està subjecta als principis d’interès general, 
integritat, objectivitat, transparència, responsabilitat, i austeritat, que recull l’article 3 de la 
Llei 3/2015, de 30 de març, reguladora de l’exercici de l’alt càrrec de l’Administració 
General de l’Estat. Ha d’exercir el seu càrrec amb dedicació absoluta i plena 
independència, no està subjecta a manament imperatiu, ni rep instruccions expresses de 
cap autoritat respecte a decisions acadèmiques o d’avaluació.

2. En cas d’absència, vacant o malaltia de la persona titular de la Direcció de 
l’ANECA, OA, o una altra causa legal, n’assumeix les funcions la persona titular de la 
Gerència de l’organisme, llevat d’aquelles funcions pròpiament acadèmiques per al 
desenvolupament de les quals la suplència ha de ser exercida per les persones titulars 
de les divisions, en els seus àmbits de competència respectius.
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Article 18. Funcions de la Direcció.

Corresponen a la persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA, les funcions 
següents:

a) Exercir la representació legal de l’ANECA, OA.
b) Exercir la direcció de l’ANECA, OA, i del seu personal.
c) Programar, dirigir, coordinar i supervisar les activitats de l’ANECA, OA, que siguin 

necessàries per a l’exercici de les seves funcions.
d) Elaborar les propostes dels plans anuals i plurianuals d’actuació, en particular el 

pla anual d’objectius i el pla estratègic, així com la proposta de la memòria anual 
d’activitats i tots els documents extraordinaris que consideri necessaris.

e) Dirigir, supervisar i aprovar els plans i les actuacions de la Unitat d’Igualtat en 
l’exercici de les funcions a què es refereixen l’article 77 de la Llei orgànica 3/2007, de 22 
de març, per a la igualtat efectiva entre dones i homes, i l’article 3 del Reial decret 
259/2019, de 12 d’abril, pel qual es regulen les unitats d’Igualtat de l’Administració 
General de l’Estat.

f) Elaborar les propostes dels programes d’avaluació, escoltats els òrgans 
d’assessorament corresponents, d’acord amb el pla estratègic, els plans d’actuació i la 
legislació vigent.

g) Establir les propostes, dins dels objectius, plans i programes d’acció anuals o 
plurianuals, els indicadors del compliment dels objectius esmentats i del grau d’eficiència 
en la gestió, així com fixar un model de control orientat a assolir una seguretat raonable 
en el compliment dels seus objectius.

h) Elaborar l’avantprojecte de pressupost anual de despeses i ingressos de 
l’ANECA, OA, formular-ne els comptes anuals per a la seva aprovació posterior per part 
del Consell Rector, i retre aquests comptes anuals.

i) Administrar el patrimoni de l’ANECA, OA, i garantir-ne el manteniment i la 
conservació.

j) Aprovar les despeses i ordenar els pagaments, així com proposar les 
modificacions pressupostàries que siguin pertinents, de conformitat amb la normativa 
vigent i amb els límits que s’hi estableixen.

k) Actuar com a òrgan de contractació de l’ANECA, OA, d’acord amb el que preveu 
l’article 323.2 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre.

l) Dictar tota classe d’actes i formalitzar tota classe d’actes, convenis, acords i 
contractes en nom de l’ANECA, OA, de conformitat amb la normativa vigent i amb els 
límits que s’hi estableixen.

m) Proposar a la persona titular del Ministeri amb competència en matèria 
d’universitats el nomenament i la separació, si s’escau, de les persones titulars de les 
divisions, així com de la Gerència.

n) Elaborar els criteris i el procediment de selecció dels membres de les comissions 
d’assessorament esmentades a l’article 20.1, paràgrafs a) i b), i elevar-los al Consell 
Rector per a la seva aprovació.

ñ) Establir els criteris per a la selecció i el nomenament dels comitès i comissions 
d’avaluació, quan correspongui, un cop escoltats els òrgans d’assessorament 
corresponents.

o) Nomenar els membres dels òrgans d’assessorament i avaluació de l’ANECA, 
OA.

p) Presidir les comissions d’assessorament.
q) Presidir la Comissió Nacional Avaluadora de l’Activitat Investigadora (CNEAI) i la 

Comissió Nacional Avaluadora de l’Activitat de Transferència (CNEAT).
r) Elaborar la proposta d’un codi ètic per al personal de l’ANECA, OA, i el personal 

avaluador que col·labori amb l’ANECA, OA, que ha de ser aprovat pel Consell Rector.
s) Aprovar, quan correspongui, les normes de funcionament intern de l’ANECA, OA, 

i les seves comissions d’avaluació i els protocols propis de l’ANECA, OA.
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t) Resoldre les convocatòries de provisió de llocs de treball, quan correspongui de 
conformitat amb la normativa aplicable.

u) Exercir totes les funcions que li atribueixi aquest Estatut i el Consell Rector de 
l’ANECA, OA, o li encarreguin les disposicions vigents, i també les no encomanades 
expressament als altres òrgans de l’ANECA, OA.

v) Facilitar al Consell Rector la informació que preveu l’article 14 d’aquest Estatut.

Secció 4a Estructura orgànica i funcional

Article 19. Organització administrativa de l’ANECA, OA

1. Depenen directament de la Direcció de l’ANECA, OA, els òrgans de gestió 
següents, amb rang de Subdirecció General:

a) La Gerència.
b) La Divisió d’Avaluació del Professorat.
c) La Divisió d’Avaluació d’Ensenyaments i Institucions.
d) La Divisió de Participació, Planificació i Anàlisi de Dades.
e) La Divisió d’Internacionalització.

2. La persona titular de la Gerència és nomenada entre personal funcionari de 
carrera de l’Administració General de l’Estat, pertanyent a cossos o escales del subgrup 
A1, atenent criteris de competència professional i experiència en la gestió pública.

Les persones titulars de les divisions són nomenades entre personal funcionari de 
carrera de l’Administració General de l’Estat, pertanyent a cossos o escales del subgrup A1.

Tenen la consideració de personal directiu públic professional i es nomenen a través 
del procediment de lliure designació, de conformitat amb el que preveu el Reial decret llei 
6/2023, de 19 de desembre, pel qual s’aproven mesures urgents per a l’execució del Pla 
de recuperació, transformació i resiliència en matèria de servei públic de justícia, funció 
pública, règim local i mecenatge.

3. En cas d’absència, vacant o malaltia de les persones titulars de la Gerència o les 
divisions, n’assumeix les funcions la persona titular de la Direcció de l’organisme i, en 
cas que no sigui possible, la persona titular de la Gerència o d’una de les divisions que 
faci més temps que és en el càrrec.

4. La Gerència assumeix les funcions següents:

a) L’administració general i règim interior de l’ANECA, OA.
b) La gestió econòmica i pressupostària de l’organisme, així com l’administració 

patrimonial de l’organisme, sens perjudici de les competències que siguin pròpies de la 
persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA.

c) La gestió de recursos humans, sens perjudici de les competències que siguin 
pròpies de la persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA, i, si s’escau, de la 
Subsecretaria de Ciència, Innovació i Universitats.

d) El suport a la persona titular de la Direcció en els afers jurídics relacionats amb 
l’activitat pròpia de l’ANECA, OA, i la coordinació d’aquests afers, així com els relatius a 
procediments administratius i contractació, sens perjudici de l’assessorament, 
representació i defensa en judici que correspon a l’Advocacia de l’Estat.

e) L’impuls i la gestió dels projectes de digitalització estratègics de l’ANECA, OA.
f) La gestió dels serveis i recursos informàtics de l’ANECA, OA.
g) La gestió de la normativa interna de l’organisme i redacció i tramitació dels 

convenis i acords en les matèries competència de l’ANECA, OA.
h) La custòdia dels expedients administratius i dels arxius de l’ANECA, OA.
i) Les assignades per la persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA, i qualsevol 

altra que li pugui correspondre d’acord amb la normativa vigent.
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5. La Divisió d’Avaluació del Professorat assumeix les funcions següents:

a) La gestió dels programes d’avaluació del professorat.
b) L’emissió d’informes derivats dels programes esmentats.
c) La coordinació general de la CNEAI, i a aquest efecte ha de:

1r Impulsar, coordinar i agilitar les actuacions de la CNEAI.
2n Elaborar informes relatius a les funcions i actuacions de la CNEAI.
3r Elaborar la memòria anual d’activitats de la CNEAI.
4t Elaborar i presentar la proposta de nomenaments dels membres dels comitès 

assessors i, si s’escau, de persones expertes.
5è Coordinar el funcionament dels comitès assessors i, si s’escau, de les persones 

expertes, i facilitar la documentació necessària per a l’exercici de les seves funcions i 
atenent les incidències que es puguin produir.

6è Custodiar l’arxiu de la CNEAI.
7è Qualsevol altra funció que se li encarregui o delegui.

d) La coordinació general de la CNEAT, i a aquest efecte ha de:

1r Impulsar, coordinar i agilitar les actuacions de la CNEAT.
2n Elaborar informes relatius a les funcions i actuacions de la CNEAT.
3r Elaborar la memòria anual d’activitats de la CNEAT.
4t Elaborar i presentar la proposta de nomenaments dels membres dels comitès 

assessors i, si s’escau, de persones expertes.
5è Coordinar el funcionament dels comitès assessors i, si s’escau, de les persones 

expertes, i facilitar la documentació necessària per a l’exercici de les seves funcions i 
atenent les incidències que es puguin produir.

6è Custodiar l’arxiu de la CNEAT.
7è Qualsevol altra funció que se li encarregui o delegui.

e) Les assignades per la persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA, i qualsevol 
altra que li pugui correspondre d’acord amb aquest Estatut i la resta de la normativa 
vigent.

Depenen administrativament d’aquesta Divisió les comissions d’acreditació i 
comissions de revisió per a l’accés als cossos docents universitaris, així com la tramitació 
dels processos d’avaluació i certificació per a la contractació de personal docent 
universitari que regula la normativa reglamentària.

6. La Divisió d’Avaluació d’Ensenyaments i Institucions assumeix les funcions 
següents:

a) La gestió del programa d’avaluació i acreditació d’ensenyaments.
b) La gestió dels programes d’avaluació i acreditació d’institucions.
c) L’emissió d’informes derivats dels programes esmentats.
d) Les assignades per la persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA, i qualsevol 

altra que li pugui correspondre d’acord amb la normativa vigent.

7. La Divisió de Participació, Planificació i Anàlisi de Dades assumeix les funcions 
següents:

a) L’impuls i la gestió de les iniciatives de participació pública que dugui a terme 
l’ANECA, OA.

b) El disseny i el seguiment del sistema d’indicadors de planificació estratègica i de 
qualitat de l’ANECA, OA, així com de control de gestió i resultats de les seves diferents 
unitats.
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c) La coordinació de l’Observatori de la Qualitat del Sistema Espanyol d’Universitats 
i, per a això, la col·laboració amb el Sistema Integrat d’Informació Universitària (SIIU) i 
amb el Sistema d’Informació sobre Ciència, Tecnologia i Innovació (SICTI).

d) La coordinació dels treballs relatius a les avaluacions externes a què se sotmet 
l’ANECA, OA.

e) La gestió del programa de segells internacionals de qualitat.
f) Les assignades per la persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA, i qualsevol 

altra que li pugui correspondre d’acord amb la normativa vigent.

8. La Divisió d’Internacionalització assumeix les funcions següents:

a) L’impuls i la gestió de les relacions internacionals de l’ANECA, OA, i, en 
particular, en l’àmbit de l’espai europeu d’educació superior i de l’espai iberoamericà del 
coneixement.

b) La coordinació dels projectes internacionals de caràcter estratègic en els quals 
participi l’ANECA, OA.

c) La gestió dels programes d’homologació i equivalències de títols universitaris 
estrangers.

d) Les assignades per la persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA, i qualsevol 
altra que li pugui correspondre d’acord amb la normativa vigent.

Secció 5a Comissions d’Assessorament, Avaluació i altres comissions

Subsecció 1a Comissions d’assessorament

Article 20. Comissions d’assessorament.

1. L’ANECA, OA, disposa de les comissions d’assessorament següents:

a) Comissió d’Assessorament en Estratègia i Prospectiva.
b) Comissió d’Assessorament per a l’Avaluació.

2. Les comissions d’assessorament són òrgans tècnics de l’ANECA, OA, en els 
seus respectius àmbits d’avaluació i gestió, i hi han de participar personal acadèmic i 
investigador que tingui amb una capacitat i trajectòria destacada i experiència nacional i 
internacional en processos d’avaluació, estudiantat universitari i professionals amb 
coneixements en l’àmbit de l’educació superior.

El nombre de membres titulars de la Comissió d’Assessorament en Estratègia i 
Prospectiva està entre un mínim de sis i un màxim de vuit. El nombre de membres 
titulars de la Comissió d’Assessorament per a l’Avaluació està entre sis i dotze. La 
persona titular de la Direcció presideix les comissions d’assessorament.

El procediment de selecció i règim de funcionament dels membres d’aquestes 
comissions ha de ser elaborat per la Direcció, que l’ha d’elevar al Consell Rector perquè 
l’aprovi. Els seus membres són nomenats per la persona titular de la Direcció de 
l’ANECA, OA. És aplicable el principi de representació equilibrada entre dones i homes 
d’acord amb el que preveu l’article 84 bis de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre.

Entre les funcions de la Comissió d’Assessorament d’Estratègia i Prospectiva figuren 
les d’assessorament en el disseny d’estratègies en l’àmbit institucional, internacional i de 
gestió, en coherència amb l’entorn nacional i internacional, i el seu seguiment; així com 
en la realització d’exercicis de prospectiva sobre qüestions lligades al futur del sistema 
universitari espanyol i en l’anàlisi de tendències emergents en l’àmbit del bon govern i de 
la qualitat universitària. En el cas de la Comissió d’Assessorament per a l’Avaluació, 
entre les seves funcions hi ha les d’assessorament en la proposta de nous programes i 
de noves metodologies d’avaluació, i el seu seguiment, així com, en aquells programes 
les normes reguladores dels quals no prevegin comissions de reclamacions, l’elaboració 
d’informes dels recursos i de les reclamacions presentats enfront dels actes de la 
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persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA, de conformitat amb la normativa aplicable, 
i qualsevol altra que aquesta li pugui assignar.

Subsecció 2a Comissions d’avaluació

Article 21. Comissions d’avaluació.

L’ANECA, OA, disposa de les comissions d’avaluació següents:

a) Comissió Nacional Avaluadora de l’Activitat Investigadora (CNEAI).
b) Comissió Nacional Avaluadora de l’Activitat de Transferència (CNEAT).

Article 22. Funcions i organització de la CNEAI.

1. La CNEAI és l’òrgan de l’ANECA, OA, responsable de l’avaluació de l’activitat 
investigadora a l’efecte del reconeixement dels complements retributius corresponents, 
de conformitat amb la normativa aplicable.

2. Correspon a la CNEAI:

a) Dur a terme l’avaluació de l’activitat investigadora del professorat dels cossos 
docents universitaris, així com del personal investigador funcionari de carrera al servei 
dels organismes públics de recerca de l’Administració General de l’Estat, a l’efecte de 
reconeixement de complements retributius d’acord amb la normativa, i l’avaluació de 
l’activitat investigadora de caràcter similar que s’acordi per conveni.

b) Aprovar els criteris d’avaluació i l’anàlisi del procés avaluador per a la seva 
millora.

c) Resoldre sobre la concessió o denegació dels trams de recerca sotmesos a 
avaluació. A aquest efecte pot assumir el resultat de les avaluacions contingudes als 
informes dels comitès assessors. En cas que els informes esmentats no siguin assumits 
per la CNEAI, s’han d’incorporar a la resolució corresponent els motius que l’han portat a 
apartar-se dels referits informes.

d) Orientar els criteris de l’avaluació científica.
e) Aprovar la memòria anual.
f) Determinar el nombre de camps científics, la seva denominació i les àrees que hi 

estan adscrites.
g) Ser informada, amb caràcter previ al nomenament, de les persones que 

presideixin i formin, com a vocalies, els comitès assessors, així com, si s’escau, de 
persones expertes.

3. La CNEAI ha d’estar presidida per la persona titular de la Direcció de l’ANECA, 
OA. La Vicepresidència primera l’exerceix la persona titular de la Secretaria General 
d’Universitats o, si s’escau, de l’òrgan superior o directiu que tingui atribuïdes les 
competències en matèria d’universitats, de conformitat amb el que determini la normativa 
relativa a l’estructura del Departament ministerial. La Vicepresidència segona l’ostenta la 
persona titular de la Divisió d’Avaluació del Professorat de l’ANECA, OA, que exerceix la 
coordinació general de la CNEAI com a membre de ple dret. Les vocalies les ocupa una 
persona representant designada per cadascuna de les comunitats autònomes amb 
competència en matèria d’universitats o recerca, i rang almenys de director/a, així com 
dotze persones acadèmiques i investigadores, que han de ser designades per la persona 
titular de la Secretaria General d’Universitats o, si s’escau, de l’òrgan superior o directiu 
que tingui atribuïdes les competències en matèria d’universitats, segons determini la 
normativa relativa a l’estructura del Ministeri, a proposta de la persona titular de la 
Direcció de l’ANECA, OA.

En la designació de les vocalies s’ha d’atendre al principi de presència equilibrada de 
dones i homes, excepte per raons fundades i objectives, motivades degudament.

Actua com a secretari o secretària de la CNEAI personal de l’ANECA, OA, que ha de 
ser designat per la persona titular de la Direcció, entre personal funcionari almenys amb 
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rang de cap de secció, o laboral amb rang almenys de tècnic o tècnica, adscrit a la 
CNEAI, amb veu però sense vot.

4. La CNEAI ha de sol·licitar l’assessorament dels membres de la comunitat 
científica a través de comitès assessors, per camps científics. Els membres d’aquests 
comitès són nomenats per la persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA, un cop 
escoltat el Consell d’Universitats, entre personal investigador de prestigi. Els membres 
dels comitès han de tenir reconeguts, almenys, tres trams de recerca, o mèrits 
equivalents en el cas de ser personal investigador d’institucions estrangeres. Les 
presidències i les vocalies dels comitès assessors són nomenades així mateix per la 
persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA. La seva organització i funcionament es 
regula mitjançant el seu reglament intern de funcionament, que ha de ser aprovat per 
ordre de la persona titular del Ministeri de Ciència, Innovació i Universitats.

La CNEAI pot constituir fins a quinze comitès assessors. Cada comitè assessor es 
compon d’una presidència i entre dues i catorze vocalies. Per ordre de la persona titular 
del Ministeri amb competència en matèria d’universitats, després de l’informe favorable 
del Ministeri d’Hisenda, es pot modificar l’esmentat nombre de comitès o de les seves 
vocalies per adequar-lo al context científic i investigador i al volum i la complexitat de les 
funcions que ha de dur a terme la CNEAI.

En la composició dels comitès assessors s’ha d’atendre al principi de presència 
equilibrada de dones i homes, excepte per raons fundades i objectives, motivades 
degudament.

5. Les dotze persones acadèmiques i investigadores de la CNEAI, amb caràcter 
biennal, o quan la normativa, el context científic i investigador o l’avaluació del rendiment 
del programa ho requereixin, i després de demanar l’assessorament dels comitès dels 
diferents camps científics, han de presentar a la CNEAI una proposta de criteris 
específics per a l’avaluació de l’activitat investigadora, perquè sigui aprovada. Una 
vegada aprovats per aquest òrgan, els criteris s’han de publicar en el «Butlletí Oficial de 
l’Estat».

6. Els acords que adopti la CNEAI posen fi a la via administrativa.

Article 23. Funcions i organització de la CNEAT.

1. La CNEAT és l’òrgan de l’ANECA, OA, responsable de l’avaluació de l’activitat de 
transferència de coneixement a l’efecte del reconeixement dels complements retributius 
corresponents o, si s’escau, mèrits curriculars, de conformitat amb la normativa aplicable.

2. Correspon a la CNEAT:

a) Dur a terme l’avaluació de l’activitat de transferència de coneixement del 
professorat dels cossos docents universitaris i del personal investigador funcionari de 
carrera al servei dels organismes públics de recerca de l’Administració General de 
l’Estat, a l’efecte de reconeixement de complements retributius o, si s’escau, mèrits 
curriculars, en els termes que s’estableixin reglamentàriament.

b) Aprovar els criteris d’avaluació i l’anàlisi del procés avaluador per a la seva 
millora.

c) Resoldre sobre la concessió o denegació dels trams de transferència de 
coneixement sotmesos a avaluació. A aquest efecte pot assumir el resultat de les 
avaluacions contingudes als informes dels comitès assessors. En cas que els informes 
esmentats no siguin assumits per la CNEAT, s’han d’incorporar a la resolució 
corresponent els motius que l’han portat a apartar-se dels referits informes.

d) Orientar els criteris de l’avaluació de transferència de coneixement.
e) Aprovar la memòria anual.
f) Determinar el nombre de camps de transferència de coneixement, la seva 

denominació i les àrees que hi estan adscrites.
g) Ser informada, amb caràcter previ al nomenament, de les persones que 

presideixin i formin, com a vocalies, els comitès assessors, així com, si s’escau, de 
persones expertes.
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3. La CNEAT ha d’estar presidida per la persona titular de la Direcció de l’ANECA, 
OA. La Vicepresidència primera l’exerceix la persona titular de la Secretaria General 
d’Universitats o, si s’escau, de l’òrgan superior o directiu les competències del qual es 
desenvolupin en l’àmbit universitari en el Ministeri amb competència en universitats, de 
conformitat amb el que determini la normativa relativa a l’estructura del departament. La 
Vicepresidència segona l’ostenta la persona titular de la Divisió d’Avaluació del 
Professorat de l’ANECA, OA, que exerceix la coordinació general de la CNEAT i n’és 
membre de ple dret. Les vocalies les ocupa una persona representant designada per 
cadascuna de les comunitats autònomes amb competència en matèria d’universitats o 
recerca i transferència de coneixement, amb rang almenys de Direcció General, 
designades per aquelles, així com dotze persones acadèmiques i investigadores, 
expertes en transferència de coneixement, que han de ser designades per la persona 
titular de la Secretaria General d’Universitats o, si s’escau, de l’òrgan superior o directiu 
del Ministeri que tingui atribuïdes les competències en matèria d’universitats, segons 
determini la normativa relativa a l’estructura del Departament ministerial, a proposta de la 
persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA.

En la designació de les vocalies s’ha d’atendre al principi de presència equilibrada de 
dones i homes, excepte per raons fundades i objectives, motivades degudament.

Actua com a secretari o secretària de la CNEAT personal de l’ANECA, OA, que ha de 
ser designat per la persona titular de la Direcció, entre personal funcionari almenys amb 
rang de cap de secció, o laboral amb rang almenys de tècnic o tècnica, adscrit a la 
CNEAT, amb veu però sense vot.

4. La CNEAT ha de sol·licitar l’assessorament dels membres de la comunitat 
experta en transferència de coneixement a través de comitès assessors, per camps de 
transferència de coneixement. Els membres d’aquests comitès són nomenats per la 
persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA, un cop escoltat el Consell d’Universitats, 
entre persones expertes en transferència de coneixement de prestigi reconegut que, en 
cas d’exercir les seves funcions dins del sistema científic espanyol, tinguin reconeguts, 
almenys, dos trams de recerca i un de transferència, o mèrits equivalents en el cas de 
ser persones expertes en transferència de coneixement d’institucions estrangeres. Les 
presidències i les vocalies dels comitès assessors són nomenades així mateix per la 
persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA. La seva organització i funcionament es 
regula mitjançant el seu reglament intern de funcionament, que ha de ser aprovat per 
ordre de la persona titular del Ministeri amb competència en matèria d’universitats.

La CNEAT pot constituir fins a quinze comitès assessors. Cada comitè assessor es 
compon d’una presidència i entre dues i catorze vocalies. Per ordre de la persona titular 
del Ministeri amb competència en matèria d’universitats, després de l’informe favorable 
del Ministeri d’Hisenda, es pot modificar l’esmentat nombre de comitès o de les seves 
vocalies per adequar-lo al context científic i investigador i al volum i la complexitat de les 
funcions que ha de dur a terme la CNEAT.

En la composició dels comitès assessors s’ha d’atendre al principi de presència 
equilibrada de dones i homes, excepte per raons fundades i objectives, motivades 
degudament.

5. Les dotze persones acadèmiques i investigadores membres de la CNEAT, amb 
caràcter biennal, o quan la normativa, el context de la recerca i la transferència o 
l’avaluació del rendiment del programa ho requereixin, i després de demanar 
l’assessorament dels comitès dels diferents camps de transferència de coneixement, han 
de presentar a la CNEAT una proposta de criteris específics per a l’avaluació de l’activitat 
de transferència de coneixement, perquè sigui aprovada. Una vegada aprovats per 
aquest òrgan, els criteris s’han de publicar en el «Butlletí Oficial de l’Estat».

6. Els acords que adopti la CNEAT posen fi a la via administrativa.
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Subsecció 3a Altres comissions

Article 24. Altres comissions.

1. A més de les comissions que recull aquest Estatut, l’ANECA, OA, ha de tenir les 
comissions que estableix la normativa reguladora dels diferents procediments 
competència de l’ANECA, OA.

2. Les comissions reten comptes de la seva actuació a la Direcció de l’ANECA, OA, 
que ha d’establir mecanismes de funcionament intern i coordinació per garantir la 
coherència en el seu funcionament i dels resultats de les seves avaluacions.

3. En la composició d’aquestes comissions s’ha d’atendre al principi de presència 
equilibrada de dones i homes, excepte per raons fundades i objectives, motivades 
degudament.»

4. La persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA, pot constituir, amb l’autorització 
prèvia del Consell Rector, comissions específiques de caràcter no permanent, amb un 
mínim de tres membres i un màxim de vuit, que han de ser personal acadèmic i 
investigador que disposi d’una capacitat i trajectòria destacada i experiència nacional i 
internacional en processos d’avaluació, estudiantat universitari o professionals amb 
coneixements en l’àmbit de l’educació superior, per al desenvolupament d’encàrrecs 
concrets destinats a l’execució correcta de les funcions de l’agència, i ajustant-se al 
principi de no duplicitat i a les previsions i requisits pressupostaris aplicables. En la 
composició d’aquestes comissions específiques de caràcter no permanent s’ha d’atendre 
al principi de presència equilibrada de dones i homes, excepte per raons fundades i 
objectives, motivades degudament. La creació d’aquestes comissions ha d’estar 
vinculada a un o diversos objectius determinats expressament, i un cop assolits, la 
comissió s’ha de dissoldre.

CAPÍTOL IV

Règim economicofinancer

Article 25. Recursos econòmics.

1. Els recursos econòmics de l’ANECA, OA, poden provenir de les fonts següents:

a) Els béns i valors que constitueixen el seu patrimoni.
b) Els productes i les rendes del patrimoni esmentat.
c) Les consignacions específiques assignades en els pressupostos generals de 

l’Estat.
d) Les transferències corrents o de capital que procedeixin de les administracions o 

entitats públiques.
e) Les aportacions voluntàries, subvencions, donacions, herències o llegats i altres 

ingressos que concedeixin o atorguin a favor seu qualssevol persones públiques o 
privades, o persones físiques, espanyoles o estrangeres.

f) Les taxes i altres ingressos públics dimanants de la seva activitat.
g) Els ingressos propis, ordinaris i extraordinaris, que estigui autoritzada a 

percebre, inclosos els derivats per prestació de serveis, com a contraprestació per les 
activitats que pugui dur a terme en virtut de convenis, contractes, encomandes de gestió 
o per disposició legal, per a altres entitats públiques o privades, nacionals o 
internacionals, o per a persones físiques.

h) Qualssevol altres recursos econòmics, ordinaris o extraordinaris, que legalment li 
puguin correspondre o li puguin ser atribuïts.

2. Els ingressos i pagaments que hagi d’efectuar l’ANECA, OA, s’han de fer a 
través del compte que mantingui al Banc d’Espanya o bé en altres entitats de crèdit, per 
a l’obertura del qual és necessària l’autorització prèvia de la Direcció General del Tresor 
en els termes que estableix la Llei 47/2003, de 26 de novembre.
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Article 26. Règim pressupostari economicofinancer i de comptabilitat.

1. El règim pressupostari, economicofinancer i de comptabilitat de l’ANECA, OA, és 
el que estableixen per als organismes autònoms la Llei 47/2003, de 26 de novembre, i 
altres disposicions vigents en la matèria.

2. De conformitat amb l’article 8.4 de la Llei 15/2014, de 16 de setembre, de 
racionalització del sector públic i altres mesures de reforma administrativa, sens perjudici 
de les competències de fiscalització atribuïdes al Tribunal de Comptes, el control de la 
gestió economicofinancera de l’ANECA, OA, correspon a la Intervenció General de 
l’Administració de l’Estat i s’exerceix sota la modalitat de control financer permanent, en 
les condicions i en els termes que estableix la Llei 47/2003, de 26 de novembre, a través 
de la Intervenció Delegada a l’ANECA, OA, que depèn funcionalment i orgànicament de 
la Intervenció General de l’Administració de l’Estat. Així mateix, l’ANECA, OA, està 
sotmesa a la supervisió contínua del Ministeri d’Hisenda, a través de la Intervenció 
General de l’Administració de l’Estat, de conformitat amb el que disposa l’article 85.3 de 
la Llei 40/2015, d’1 d’octubre.

3. L’ANECA, OA, està sotmesa a un control d’eficàcia, exercit per la inspecció de 
serveis del Ministeri de Ciència, Innovació i Universitats, en els termes que preveu 
l’article 85.2 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre.

Article 27. Règim de contractació.

El règim jurídic aplicable a la contractació de l’ANECA, OA, és el que estableix per a 
les administracions públiques la Llei 9/2017, de 8 de novembre, i la seva normativa de 
desplegament.

Article 28. Comptes anuals.

1. En els termes que estableix la Llei 47/2003, de 26 de novembre, els comptes 
anuals de l’ANECA, OA, els formula la persona titular de la Direcció, en el termini de tres 
mesos des del tancament de l’exercici econòmic, i els posa a disposició de la Intervenció 
General de l’Administració General de l’Estat perquè els auditi. Una vegada auditats, els 
comptes s’han d’elevar al Consell Rector per a la seva aprovació, juntament amb 
l’informe de l’auditoria corresponent.

2. La rendició de comptes al Tribunal de Comptes correspon a la persona titular de 
la Direcció de l’ANECA, OA. Els comptes s’han de remetre a través de la Intervenció 
General de l’Administració de l’Estat al Tribunal de Comptes per a la seva fiscalització, 
dins dels set mesos següents a la terminació de l’exercici econòmic.

3. Sens perjudici de la publicació dels comptes anuals a què fa menció l’article 136 
de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, els comptes anuals s’han de fer públics 
mitjançant la seva inclusió en l’informe general d’activitat de l’ANECA, OA.

CAPÍTOL V

Règim patrimonial

Article 29. Règim patrimonial.

1. El règim patrimonial de l’ANECA, OA, és el que estableix aquest Estatut, amb 
subjecció en tot cas al que determinen l’article 101 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, i la 
Llei 33/2003, de 3 de novembre.

2. Integren el patrimoni propi de l’ANECA, OA, el conjunt de béns i drets dels quals 
sigui titular. Respecte d’aquests béns i drets, l’ANECA, OA, pot gestionar-los, alienar-los 
o dur a terme qualsevol altre negoci jurídic que permetin les lleis. L’ANECA, OA, pot 
adquirir tota classe de béns i drets per qualsevol de les maneres admeses en 
l’ordenament jurídic.
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3. A més dels béns que integrin el seu patrimoni propi, l’ANECA, OA, pot disposar 
dels béns patrimonials de titularitat pública l’adscripció dels quals acordin l’Administració 
General de l’Estat o altres administracions públiques, de conformitat amb el que disposa 
la Llei 33/2003, de 3 de novembre, que han de conservar la qualificació jurídica 
originària, i correspon a l’ANECA, OA, la seva utilització, administració i totes les 
prerrogatives referents al domini públic i als béns patrimonials de l’Estat que estiguin 
establertes legalment.

4. L’ANECA, OA, ha de formar i mantenir actualitzat l’inventari dels seus béns i 
drets, amb l’única excepció dels de caràcter fungible. L’inventari s’ha de revisar, si 
s’escau, anualment amb referència al 31 de desembre i s’ha d’incloure en el balanç que 
s’incorpori al compte anual de l’organisme autònom.

CAPÍTOL VI

Recursos humans

Article 30. Règim de personal.

El personal al servei de l’ANECA, OA, són persones funcionàries o laborals en els 
termes establerts per a l’Administració General de l’Estat. El personal funcionari es regeix 
pel que preveu el text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat pel 
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, i la resta de normativa reguladora de les 
persones funcionàries públiques al servei de l’Administració General de l’Estat. El 
personal laboral es regeix per la legislació laboral i per les altres normes 
convencionalment aplicables, i, a més, pels preceptes del text refós de la Llei de l’Estatut 
bàsic de l’empleat públic que expressament així ho disposin.

Article 31. Ordenació dels llocs de treball.

L’ANECA, OA, ha de proposar als òrgans competents, a través del Ministeri de 
Ciència, Innovació i Universitats, la relació de llocs de treball (RLT) tant dels que siguin 
exercits per personal funcionari com pel personal laboral de l’organisme.

La proposta de relació de llocs de treball ha de ser elaborada per la persona titular de 
la Direcció de l’ANECA, OA, i ha de preveure les especificitats dels llocs i el règim de 
dedicació que permeti cobrir les tasques necessàries per al compliment de les finalitats 
de l’ANECA, OA.

CAPÍTOL VII

Règim jurídic

Article 32. Resolucions i actes administratius i règim d’impugnació.

1. Els actes dictats pels òrgans de l’ANECA, OA, en l’exercici de potestats 
administratives tenen la consideració d’actes administratius.

2. Els actes del Consell Rector i de la persona que exerceixi la Presidència de 
l’ANECA, OA, dictats en l’exercici de potestats administratives posen fi a la via 
administrativa.

3. La persona titular de la Direcció, així com la persona titular de la Gerència, en els 
àmbits respectius de la seva competència, poden dirigir les activitats dels òrgans de 
l’ANECA, OA, que en depenen mitjançant resolucions que continguin les instruccions i 
circulars oportunes.

4. Els actes i resolucions de la persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA, així 
com els acords que adopti la CNEAI o la CNEAT, posen fi a la via administrativa i davant 
d’aquests es pot interposar un recurs potestatiu de reposició, o es poden impugnar 
directament davant la jurisdicció contenciosa administrativa, d’acord amb el que preveu 
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l’article 123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, sense perjudici del règim de reclamacions 
que la normativa reguladora dels diferents procediments pugui establir.

5. Si no hi ha cap norma particular, davant dels actes i les resolucions d’altres 
òrgans de l’ANECA, OA, es pot interposar un recurs d’alçada, que ha de resoldre la 
persona titular de la Direcció de l’ANECA, OA.

6. Correspon a la persona titular del Ministeri de Ciència, Innovació i Universitats la 
resolució dels procediments de responsabilitat patrimonial seguits per actuacions de 
l’organisme, de conformitat amb la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

Article 33. Informació i confidencialitat.

1. L’ANECA, OA, en l’exercici de les seves activitats, se sotmet a la normativa de 
protecció de dades de caràcter personal, en particular a la Llei orgànica 3/2018, de 5 de 
desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, i a les 
disposicions que la despleguen.

2. Ha de disposar d’una persona designada com a delegada o delegat de protecció 
de dades de l’organisme, de conformitat amb la normativa aplicable.

3. Per a l’elaboració d’informes, estudis, fitxers i bases de dades, l’ANECA, OA, pot 
sol·licitar la col·laboració i el suport de les comunitats autònomes, les universitats, els 
organismes públics de recerca i altres organismes de recerca, i d’altres administracions 
públiques, i disposar de la informació necessària que aquestes institucions i organismes 
li facilitin, i viceversa, a l’efecte de poder exercir les funcions que li corresponen, d’acord 
amb aquest Estatut.

Article 34. Assistència jurídica.

De conformitat amb el que preveu la Llei 52/1997, de 27 de novembre, d’assistència 
jurídica a l’Estat i institucions públiques, l’assessorament jurídic de l’ANECA, OA, ha de 
ser desenvolupat per l’Advocacia General de l’Estat.
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