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|. DISPOSICIONS GENERALS

MINISTERI DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA
| RELACIONS AMB LES CORTS

10512  Reial decret 392/2026, de 13 de maig, pel qual es modifica el Reglament
d'ordenacié de l'ensenyament a la Guardia Civil, aprovat pel Reial decret
131/2018, de 16 de marg.

La Llei 29/2014, de 28 de novembre, de régim del personal de la Guardia Civil, va
suposar una important reforma per a I'ensenyament a la Guardia Civil, com a element
fonamental en aquest régim, i va garantir que els seus components disposin, al llarg de
tota la seva vida professional, de les competéncies necessaries per complir amb
efectivitat les funcions que tenen encomanades.

El seu desplegament es va dur a terme pel Reglament d’ordenacié de I'ensenyament
a la Guardia Civil, aprovat pel Reial decret 131/2018, de 16 de marg¢, peca angular en la
configuracié de I'ensenyament a la Guardia Civil com un sistema integral en qué, atés
que I'element personal és el més important, es possibiliti un procés de seleccié adequat,
es proporcioni la formaci6 necessaria, tant inicial com al llarg de tota la vida professional,
i s'ofereixin prou oportunitats de promocio.

Des de la seva entrada en vigor, aquest Reglament ha estat objecte de diverses
modificacions relatives a diversos aspectes. Les més rellevants son les que van afectar
el capitol V, dedicat a les mesures de proteccié de la maternitat, per adaptar-ne el
contingut, I'any 2022, a les novetats introduides pel Reial decret llei 6/2019, d’1 de marg,
de mesures urgents per a garantia de la igualtat de tracte i d'oportunitats entre dones i
homes en el treball i 'ocupacio.

En aquest sentit, a partir de I'experiéncia adquirida en els ultims anys i per tal
d’avancar en les mesures que persegueixen remoure els obstacles i minimitzar I'impacte
negatiu, en la carrera professional, que es pugui desprendre de la situacié d’embaras de
les dones de la Guardia Civil o del gaudi dels permisos que recull el capitol V del
Reglament, s’introdueix, com a novetat, el dret a conservar I'antiguitat de 'ensenyament
de formacio quan, per causa d’aquestes vicissituds, sigui necessaria la repeticié de curs.

En aquesta mateixa linia, es permet I'ajornament o la interrupcié del periode de
practiques d'unitat, que preveu el pla d'estudis de I'ensenyament de formacié per a
l'accés a cada una de les escales de la Guardia Civil, amb la finalitat d’evitar, sempre que
sigui possible, que aquestes practiques s’hagin de repetir el curs segiient a causa de les
situacions i els permisos esmentats anteriorment.

Finalment, com a novetat destacada, es presenta una nova figura sota la
denominacid de concurrent institucional, prevista per fer possible que es puguin designar
per assistir a cursos d’ampliacié o d’actualitzacié de coneixements i aptituds, inclosos en
el sistema d’ensenyament de la Guardia Civil, les persones de I’Administracié General de
I'Estat, les persones de les Forces Armades i les persones de la Guardia Civil, en
situacié administrativa de reserva, que presten servei en un lloc de treball en I'ambit de la
Guardia Civil.

Aquest Reial decret compleix els principis de bona regulacié que preveu l'article 129
de la Llei 39/2015, d'1 doctubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques. En primer lloc, en relacié amb el principi de necessitat, era
fonamental actualitzar i introduir millores en totes les fases o etapes dels diferents cursos
0 activitats formatives del sistema d’ensenyament de la Guardia Civil en materia de
conciliacié i corresponsabilitat.

En segon lloc, en relaci6 amb el principi d'eficacia, la norma permet assolir els
objectius assenyalats i constitueix I'inica alternativa possible, atés que calia modificar el
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Reglament d'ordenacié de I'ensenyament a la Guardia Civil, ja que aquest instrument
recull totes les mesures de conciliaci6 i corresponsabilitat en aquest ambit, de
conformitat amb el que disposa I'article 63.1, i contribueix, a més, a millorar la gesti6 dels
recursos humans.

En tercer lloc, en relacié6 amb el principi de proporcionalitat, la regulacié establerta
per a aixo és la minima imprescindible, ja que es modifiquen Unicament els articles que
s’ha demostrat que requereixen precisions o actualitzacions.

En quart lloc, en relaci6 amb el principi de seguretat juridica, el Reial decret
s'incardina de manera coherent en el marc normatiu que regula el sistema
d’ensenyament de la Guardia Civil, i regula, a través de les seves modificacions, les
materies previament tractades en el Reglament d'ordenacié de I'ensenyament a la
Guardia Civil, amb la qual cosa s’aconsegueix I'objectiu de generar un marc normatiu
estable, predictible, integrat, clar i de certesa amb la resta de I'ordenament juridic.

En cinque lloc, en relaci6 amb el principi de transparencia, el Reial decret ha
complert en la seva tramitaciéo el que recull l'article 7 de la Llei 19/2013, de 9 de
desembre, de transparéncia, accés a la informacié puablica i bon govern, i s’hi defineixen
clarament els seus objectius i la motivacié en aquest preambul. Aixi mateix, d'acord amb
el que disposen l'article 26 de la Llei 50/1997, de 27 de novembre, del Govern, i
l'article 133 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, s’ha sotmés al tramit d’audiéncia i
informacié publiques corresponent.

Finalment, en relaci6 amb el principi d’eficiéncia, la norma no imposa carregues
administratives innecessaries 0 accessories, alhora que racionalitza la gestié de recursos
publics en adoptar mesures per optimitzar la gestio de les persones que concorren a una
activitat formativa.

En compliment del que disposa l'article 54 de la Llei organica 11/2007, de 22
d'octubre, reguladora dels drets i deures dels membres de la Guardia Civil, aquest Reial
decret s’ha sotmeés a I'informe del Consell de la Guardia Civil.

Aquest Reial decret té la seva habilitacio legal en el que estableixen els
articles 33, 35 50 i la disposicio final cinquena de la Llei 29/2014, de 28 de novembre.

En virtut d'aix0, a proposta del ministre de I'Interior i de la ministra de Defensa, amb
I'aprovacio prévia del ministre per a la Transformacié Digital i de la Funcié Publica,
d’'acord amb el Consell d’Estat, i amb la deliberacié prévia del Consell de Ministres en la
reunio del dia 12 de maig de 2026,

DISPOSO:

Article unic. Modificacié del Reglament d'ordenacié de I'ensenyament a la Guardia
Civil, aprovat pel Reial decret 131/2018, de 16 de marg.

El Reglament d'ordenacié de I'ensenyament a la Guardia Civil, aprovat pel Reial
decret 131/2018, de 16 de marg¢, queda modificat de la manera segient:

U. S’afegeix un paragraf p) a I'article 3, que queda redactat de la manera segiient:

«p) Concurrent institucional: consideraci®6 que adquireix el personal de
’Administraci6 General de [I'Estat, el personal de la Guardia Civil en situacio
administrativa de reserva i el personal de les Forces Armades, que presta servei en
I'ambit de la Guardia Civil o0 que ocupa un lloc de treball en la Guardia Civil, que hagin
estat seleccionats per efectuar una activitat formativa.»

Dos. L'apartat 3 i el nou apartat 10 que s'afegeix a I'article 43, queden redactats de
la manera seguent:

«3. La designaci6 dels guardies civils a cursos d'ampliacié o actualitzacié6 de
coneixements i aptituds s’ha de fer de manera directa d'acord amb el que disposa
l'article 38.2 de la Llei 29/2014, de 28 de novembre, pel procediment que es determini,
atenent les necessitats de I'organitzacio i tenint en compte les qualificacions personals.
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Aixi mateix, es pot nomenar de manera directa el personal que defineix el paragraf p)
de l'article 3 com a concurrent institucional.»

«10. Si es produeixen baixes entre les persones seleccionades per participar en
cursos de perfeccionament i d'alts estudis professionals en els tres dies posteriors a
I'inici de I'activitat formativa, les places vacants disponibles es poden cobrir per les altres
persones aspirants d'acord amb |'ordre resultant del procés de seleccié que preveu la
convocatoria corresponent. No obstant aixd, les condicions especifiques per a
I'assisténcia als cursos de capacitacio es regeixen pel que disposa l'article 51.»

Tres. L'apartat 6 de I'article 45 queda redactat de la manera segient:

«6. Quant a la resta d'activitats de I'ensenyament de perfeccionament i d’alts
estudis professionals i en el que no regulen els apartats anteriors, la baixa s’ha d’acordar,
previ expedient sumari amb audiéncia a la persona interessada, per resolucié de la
direccio del centre per les causes seguents:

a) A peticio propia.

b) Per deixar de complir les condicions expressades a la convocatoria.

c) Per falta de rendiment acadéemic, en els termes que es determinin.

d) Per incompliment de les normes de régim interior del centre que comportin
aquesta consequéncia.

e) Per falta d’'assisténcia en els termes que es determinin. Quan les causes estiguin
degudament justificades, es pot reservar plaga a I'alumne en el segiient curs o activitat
formativa amb les limitacions expressades a I'article 44.1.

La direcci6 del centre pot acordar la baixa del curs o I'activitat de manera cautelar, a
I'espera de la resolucid definitiva de I'expedient sempre que la persona afectada estigui
incursa en alguna causa de les que exposa el paragraf anterior. En aquests suposits, la
resolucio de I'expedient s’ha de produir dins dels tres dies lectius segients.

La baixa per alguna de les causes que indiquen els paragrafs c), d) i €), quan la falta
d’assistencia no sigui justificada, comporta no poder sol-licitar altres activitats formatives
del mateix tipus d’ensenyament, perfeccionament o alts estudis professionals, en un
termini de tres anys comptats des del moment de formalitzacié6 de la baixa. Aquesta
consequencia també s’ha d'aplicar en els suposits que preveu el paragraf a), llevat que la
sol-licitud de baixa es presenti abans que transcorrin tres dies des de l'inici de I'activitat
formativa, o quan concorri una raé excepcional degudament justificada per sol-licitar la
baixa.»

Quatre. L'apartat 3 de l'article 63 queda redactat de la manera segent:

«3. Les persones que optin per acollir-se a aguestes mesures han d'acreditar
mitjancant un informe medic oficial, o documentacié que justifiqui la seva sol-licitud,
davant la direccié del centre docent corresponent o davant I'érgan que determini la
convocatoria de cada curs, la limitacio per efectuar les proves selectives o el curs
corresponent.»

Cinc. S’afegeixen els paragrafs €) i f) a I'article 65.2, que queden redactats de la
manera seguent:

«e) Endarrerir l'inici o interrompre, per una sola vegada, el periode de practiques
d’'unitats corresponent, i iniciar-lo o reprendre’l una vegada finalitzin les situacions que
preveu l'article 63.1, sempre que aquest retard o interrupcié no afecti I'exercici normal
d’altres moduls, matéries o assignatures que requereixin un ensenyament presencial en
el centre docent.

f) Accedir a I'escala corresponent, després de finalitzar-ne el periode de formacio,
amb I'antiguitat que li correspongui, en cas que no estigui en alguna de les situacions
gue estableix I'article 63.1, amb els efectes econdmics corresponents.»
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Sis. S'afegeix el paragraf d) a l'article 66.1, que queda redactat de la manera
seguent:

«d) Endarrerir 'inici o interrompre, per una sola vegada, el periode de practiques
d’'unitats corresponent, i iniciar-lo o reprendre’l una vegada finalitzin les situacions que
preveu l'article 63.1, sempre que aquest retard o interrupcié no afecti I'exercici normal
d’'altres moduls, matéries o assignatures que requereixin un ensenyament presencial en
el centre docent.»

Set. El paragraf d) de I'article 68.1 queda redactat de la manera seguent:

«d) Col-legi de Guardies Joves “Duque de Ahumada”, per a la incorporacié a
l'escala de caporals i guardies.»

Disposicié final Unica. Entrada en vigor.

Aquest Reial decret entra en vigor I'endema de la publicacid en el «Butlleti Oficial de
I'Estat».

13 de maig de 2026.
FELIPE R.

El ministre de la Presidéncia, Justicia i Relacions amb les Corts,
FELIX BOLANOS GARCIA
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