
I. DISPOSICIONS GENERALS

MINISTERI DE LA PRESIDÈNCIA, JUSTÍCIA
I RELACIONS AMB LES CORTS

8284 Reial decret 316/2026, de 14 d'abril, pel qual es modifica el Reial decret 
1155/2024, de 19 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 
orgànica 4/2000, d'11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a 
Espanya i la seva integració social.

I

Espanya ha estat vinculada històricament al fet migratori, que continua exercint un 
paper determinant en la configuració tant del seu present com de la seva projecció 
futura. El 1986, la població estrangera representava prop d’un 1% del total, mentre que el 
2025 se situa prop del 14%, la qual cosa reflecteix que el nostre país ha deixat de ser 
únicament una terra de trànsit o d’emigració per consolidar-se com un territori de 
destinació i d’acollida.

Dins d’aquest context migratori, Espanya es consolida com un país en què la 
protecció i la garantia dels drets humans ocupen un lloc central. En aquest sentit, 
l’actuació dels poders públics s’orienta a assegurar que totes les persones, 
independentment de l’origen o de la trajectòria migratòria, puguin exercir els seus drets 
fonamentals en condicions d’igualtat, seguretat i dignitat. Aquest enfocament no 
solament reforça la cohesió social i la confiança en les institucions, sinó que també 
s’alinea amb els compromisos assumits per Espanya en el marc del Pacte mundial per a 
la migració segura, ordenada i regular de 2018. En particular, la promoció de vies de 
migració regular més accessibles i flexibles, de conformitat amb el cinquè objectiu, 
contribueix a reduir la irregularitat i a enfortir un model de mobilitat humana ordenat i 
previsible. Així mateix, l’adopció de polítiques orientades a la protecció de la vida i a la 
coordinació internacional en situacions de risc, coherents amb el vuitè objectiu, reforça el 
compromís de l’Estat amb la salvaguarda de les persones migrants i la prevenció de 
tragèdies en els processos migratoris. Tot això situa Espanya com un actor responsable i 
compromès amb la gestió humanitària i segura de la mobilitat internacional.

Igualment, i en coherència amb aquesta vocació de país garant dels drets humans, 
aquesta norma incorpora la perspectiva de la infància com a principi informador del 
conjunt del text. Si bé les polítiques públiques del nostre país s’orienten a protegir els 
drets fonamentals de totes les persones, les persones menors d’edat compten amb una 
tutela reforçada que exigeix respostes específiques, adaptades i prioritàries. Aquesta 
aproximació assegura que la regulació atengui adequadament les necessitats i les 
vulnerabilitats pròpies de la infància i situa l’interès superior del menor com a eix central 
de l’actuació administrativa. De la mateixa manera, la norma atorga un caràcter 
preponderant a la perspectiva de gènere, que també actua com a principi informador 
transversal, de manera que el text contribueix a generar un impacte positiu en termes de 
gènere, afavoreix la reducció de desigualtats estructurals i promou una aplicació més 
equitativa de les disposicions.

L’escenari geopolític internacional actual, juntament amb les noves causes de 
mobilitat humana que se sumen a les tradicionals, la inestabilitat en molts països 
immersos en conflictes bèl·lics o crisis institucionals i el canvi climàtic, estan provocant 
una intensificació de la mobilitat humana en tot el món. La recerca d’oportunitats i d’una 
vida millor és una realitat constatada al llarg dels anys que continuarà en els propers 
anys. El nostre país, per la situació geogràfica i per la percepció d’estabilitat, seguretat i 
prosperitat econòmica i social, s’ha convertit en una destinació prioritària dels fluxos 
migratoris.

BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO
Suplement en llengua catalana al núm. 92 Dimecres 15 d'abril de 2026 Secc. I.    Pàg. 1



Precisament per això, la nostra política migratòria s’ha anat configurant en els últims 
anys sobre bases sòlides: una coordinació entre els departaments ministerials de 
l’Administració General de l’Estat amb competències en matèria d’immigració, migració i 
dret d’asil; una cooperació institucional que s’estén a les comunitats autònomes i a les 
entitats locals, des d’una perspectiva transversal imprescindible, tant territorial com 
funcional; l’existència de la Comissió Laboral Tripartida d’Immigració, que ofereix un 
marc institucional permanent i específic de diàleg, consulta i acord amb els agents 
socials per abordar les qüestions relacionades amb el mercat de treball i el seu 
desplegament normatiu; la concepció integral de la política migratòria d’Espanya, 
alineada amb els instruments internacionals subscrits, tant en l’àmbit europeu com 
global, i l’aposta per l’atenció humanitària de les persones migrants que arriben a les 
nostres costes, així com l’acollida dels qui sol·liciten protecció internacional, amb ple 
respecte als drets humans.

Un exemple d’això és l’aprovació del Reial decret 1155/2024, de 19 de novembre, pel 
qual s’aprova el Reglament de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener, sobre drets i 
llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integració social, que va tenir el suport de 
totes les administracions públiques i dels agents socials, així com una àmplia participació 
ciutadana. Aquest Reglament, que va comportar una reforma integral del Reglament 
d’estrangeria anterior, vigent durant 13 anys, neix amb la vocació de facilitar la inclusió 
social de les persones migrants i dels seus familiars a mitjà i llarg termini, així com 
d’adaptar-se a les noves realitats migratòries.

No obstant això, després de gairebé un any d’aplicació i davant la propera entrada en 
vigor del Pacte europeu de migració i asil, que té com a objectiu reforçar la lluita contra la 
irregularitat i dotar el sistema de mecanismes més eficients per a la gestió d’asil i dels 
procediments de retorn, és necessari modificar puntualment el Reial decret 1155/2024, 
de 19 de novembre, a fi de permetre la plena integració de les persones estrangeres que 
romanen a Espanya de manera prolongada i que, per causes alienes a la seva voluntat, 
no poden accedir a una autorització de residència temporal per circumstàncies 
excepcionals.

En coherència amb això, la incorporació plena al sistema administratiu i econòmic 
enforteix la Seguretat Social, millora la recaptació tributària i contribueix a un mercat 
laboral més transparent i eficient. Així mateix, permet garantir a les persones estrangeres 
l’exercici efectiu dels seus drets i prevenir situacions d’explotació laboral.

Les dades disponibles ho confirmen, ja que la població treballadora estrangera 
representa, a la fi del 2025, el 14,1% de les persones afiliades a la Seguretat Social, 
superant els 3,1 milions de cotitzadors, i ha contribuït de manera decisiva al creixement 
econòmic recent, especialment després de la pandèmia. Informes del Banc Central 
Europeu, del Defensor del Poble i del Banc d’Espanya coincideixen a assenyalar que els 
fluxos migratoris han impulsat el PIB, el consum, la inversió i el creixement potencial de 
l’economia espanyola. L’accés a una autorització de residència, per part de persones 
sense aquesta, incrementa les cotitzacions, redueix l’economia submergida i genera un 
impacte fiscal net favorable.

La reforma es justifica també per raons demogràfiques, ja que Espanya afronta un 
envelliment accelerat i un creixement vegetatiu negatiu que comprometen la disponibilitat 
futura de persones treballadores i la sostenibilitat del sistema de benestar. La 
incorporació efectiva de persones en edat de treballar contribueix a equilibrar la relació 
entre cotitzadors i pensionistes i a cobrir necessitats de sectors productius amb dificultats 
de contractació.

Així mateix, la norma reconeix l’aportació cultural i social d’aquestes persones, la 
diversitat d’orígens, llengües i tradicions de les quals enriqueix la vida comunitària, 
reforça la cohesió social i projecta una imatge de país plural i dinàmic. Aquest valor afegit 
justifica també l’adequació de la seva situació administrativa al grau real d’integració 
assolit.

D’altra banda, de conformitat amb l’article 31.3 de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de 
gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integració social, 
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segons el qual «L’Administració pot concedir una autorització de residència temporal per 
situació d’arrelament, així com per raons humanitàries, de col·laboració amb la justícia i 
altres circumstàncies excepcionals que es determinin reglamentàriament», s’incorporen 
al Reglament de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener, sobre drets i llibertats dels 
estrangers a Espanya i la seva integració social, aprovat pel Reial decret 1155/2024, de 
19 de novembre, la disposició addicional vintena i la disposició addicional vint-i-unena.

La nova disposició addicional vintena permet que les persones sol·licitants de 
protecció internacional a Espanya la sol·licitud o el recurs de les quals no s’hagi resolt 
puguin accedir a una autorització de residència temporal per circumstàncies 
excepcionals per raó d’arrelament després de romandre algun temps com a sol·licitants 
de protecció internacional en el nostre territori. Per la seva banda, la nova disposició 
addicional vint-i-unena configura una nova autorització de residència temporal per 
circumstàncies excepcionals per raó d’arrelament extraordinari, orientada a reduir 
situacions de vulnerabilitat i a oferir encaix administratiu a persones amb vincles 
acreditats amb Espanya, sigui mitjançant l’existència de vincles laborals, convivència 
amb persones menors d’edat o persones dependents, o situacions de fragilitat social 
especial.

II

Aquest Reial decret s’estructura en un article únic, tres disposicions addicionals, dues 
disposicions transitòries, una disposició derogatòria i dues disposicions finals.

L’article únic modifica diversos preceptes del Reglament de la Llei orgànica 4/2000, 
d’11 de gener, i hi incorpora dues disposicions addicionals noves.

Es modifica l’article 97.1.c) amb la finalitat que puguin sol·licitar des d’Espanya 
l’autorització de residència temporal de familiar d’una persona de nacionalitat espanyola 
els fills majors de divuit anys i els ascendents directes de primer grau en coherència amb 
el que es preveu per als familiars restants.

S’afegeix un nou requisit a l’article 126, relatiu a l’autorització de residència temporal 
per circumstàncies excepcionals per raó d’arrelament, a l’efecte de clarificar que no es 
pot sol·licitar aquest tipus d’autorització si ja s’és titular d’una altra autorització d’estada o 
de residència.

Es modifica l’apartat c) de l’article 127 amb l’objectiu d’aclarir el tipus d’informe que 
s’ha d’aportar en les autoritzacions per arrelament social i socioformatiu i qüestions 
relatives a l’emissió i al contingut.

A l’article 130.5 es preveu l’habilitació provisional per treballar des de la comunicació 
d’inici de la tramitació de la sol·licitud de l’arrelament sociolaboral, a l’efecte de facilitar 
l’inici de la relació laboral i que la dilació que hi pugui haver fins a la resolució del 
procediment no afecti el manteniment de l’oferta de treball.

Les pròrrogues que preveu l’article 132 es flexibilitzen en els supòsits en què hi hagi 
circumstàncies justificades que impedeixin l’accés a l’ocupació, com ara una malaltia o 
una discapacitat o haver assolit l’edat legal de jubilació.

Es revisa l’article 172.2 i se’n suprimeix la referència al silenci desestimatori per 
garantir-ne la coherència amb l’article 35.7 de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener, que 
indica que es considera regular, a tots els efectes, la residència de les persones menors 
d’edat que siguin tutelades a Espanya per una Administració pública o en virtut d’una 
resolució judicial, per qualsevol altra entitat.

S’amplia l’apartat 6 de l’article 190 amb la finalitat d’evitar el buit temporal existent 
entre la finalització de la vigència de l’autorització d’estada i l’admissió a tràmit de la 
sol·licitud de modificació, de manera que les persones sol·licitants mantinguin en tot 
moment, durant la tramitació, una autorització d’estada vàlida.

S’ajusta l’apartat 7 de l’article 191 amb la finalitat d’habilitar que les persones titulars 
d’una autorització de residència per raons humanitàries que preveu l’article 128.1.a) 
puguin accedir al règim de modificació d’autoritzacions que regula el mateix article 191.
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S’afegeix un nou apartat tercer a la disposició addicional segona amb la finalitat de 
concretar i delimitar el concepte de «supòsits d’una rellevància especial», als efectes de 
l’aplicació i la interpretació correctes en el marc del règim que preveu la dita disposició.

S’adapta el contingut de la disposició addicional novena amb la finalitat de donar 
resposta a les recomanacions rebudes per les institucions de la Unió Europea respecte a 
l’estatus de les persones beneficiàries de protecció temporal.

Es modifica la disposició transitòria única, per la qual es preveu la creació del 
Registre d’institucions i centres d’ensenyament superior.

D’altra banda, s’afegeixen dues noves disposicions addicionals al Reglament de la 
Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener. La disposició addicional vintena regula l’accés a una 
autorització de residència temporal per circumstàncies excepcionals per raó d’arrelament 
per a les persones estrangeres que van presentar una sol·licitud de protecció 
internacional abans de l’1 de gener de 2026 sempre que es compleixin els requisits que 
preveu. L’autorització es pot sol·licitar fins al 30 de juny de 2026. Entre les 
característiques d’aquesta autorització destaca que, des de la comunicació d’inici de la 
tramitació, la persona sol·licitant està habilitada provisionalment per residir i treballar —
per compte d’altri o per compte propi— fins a la seva resolució, el termini màxim de la 
qual és de tres mesos.

La disposició addicional vint-i-unena preveu una autorització de residència temporal 
per circumstàncies excepcionals per raó d’arrelament extraordinari per a les persones 
que estiguin a Espanya abans de l’1 de gener de 2026 sempre que compleixin els 
requisits que preveu la disposició. Per a la concessió d’aquesta autorització, la persona 
sol·licitant ha d’acreditar que ha treballat o acreditar la intenció de treballar; conviure a 
Espanya amb la seva unitat familiar formada per fills i filles menors d’edat, majors amb 
discapacitat que requereixi suport, o ascendents de primer grau, o trobar-se en situació 
de vulnerabilitat acreditada per entitats competents. Aquesta disposició recull les 
mateixes previsions que la disposició addicional vint-i-unena respecte a l’habilitació 
provisional per treballar des de la comunicació d’inici de tramitació a tràmit de la 
sol·licitud. L’autorització es pot sol·licitar, igualment, fins al 30 de juny de 2026.

D’altra banda, en nom d’una aplicació tan efectiva com sigui possible d’aquest Reial 
decret, s’hi han inclòs dues disposicions addicionals.

La disposició addicional primera regula l’habilitació al grup TRAGSA i, si s’escau, a la 
seva filial, TRAGSATEC, mitjançant l’encàrrec corresponent, per a la realització 
d’actuacions administratives de caràcter estrictament instrumental, de gestió material, 
suport tècnic i canalització documental en la tramitació de les sol·licituds relatives a les 
autoritzacions que preveuen la disposició addicional vintena i la disposició addicional 
vint-i-unena del Reglament de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener.

L’habilitació esmentada no comporta en cap cas l’exercici de potestats públiques, ni 
comprèn la instrucció substantiva dels procediments, la valoració jurídica de les 
sol·licituds ni l’adopció de decisions sobre aquestes, que corresponen als òrgans 
administratius competents i al personal funcionari que s’hi integra, i les actuacions del 
personal de TRAGSA i, si s’escau, de TRAGSATEC, es limiten a funcions de suport 
material i tècnic per a la preparació dels procediments per a la resolució.

D’altra banda, la disposició addicional segona habilita el personal de Correus per dur 
a terme tasques de suport i gestió en el procediment per mitjà de la presentació 
telemàtica de la sol·licitud de les autoritzacions i, si s’escau, de les aportacions 
complementàries o les esmenes que en puguin derivar, portant a terme la captura de les 
dades de les dites sol·licituds a l’aplicació informàtica corresponent.

Correus disposa d’una amplíssima xarxa d’oficines en tot el territori nacional, 
incloent-hi zones rurals i municipis petits, la qual cosa garanteix que totes les persones, 
independentment d’on visquin, puguin accedir al procediment en condicions d’igualtat.

A més, s’hi preveuen dues disposicions transitòries, la primera de les quals té per 
objecte facilitar l’accés de les filles i dels fills de les persones estrangeres que sol·licitin 
les autoritzacions que regulen les disposicions addicionals vintena i vint-i-unena que es 
trobin a Espanya a una autorització de residència, de les que preveu el Reglament per a 
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les persones menors d’edat acompanyades, amb la flexibilització de determinats 
requisits, amb una vigència de cinc anys, la qual cosa confereix una protecció especial a 
la persona menor d’edat i garanteix el seu interès superior. Així mateix, la flexibilització 
esmentada és aplicable per als fills i les filles els progenitors dels quals es trobin a 
Espanya i siguin titulars d’una autorització de residència, fins al 30 de juny de 2026.

La disposició transitòria segona preveu el règim transitori per a les sol·licituds 
presentades a l’empara de la disposició transitòria cinquena del Reial decret 1155/2024, 
de 19 de novembre, abans de l’entrada en vigor d’aquest Reial decret i per a les 
sol·licituds d’autorització de residència temporal per circumstàncies excepcionals que 
preveu el títol VII del Reglament de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener, excepte la que 
regula l’article 128.1, que es trobin en tramitació i s’hagin presentat des del 20 de maig 
de 2025 fins a l’entrada en vigor d’aquest Reial decret.

III

Aquest Reial decret s’adequa als principis de bona regulació que estableix l’article 
129 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques. En particular, respon als principis de necessitat i eficàcia, ja 
que facilita la integració plena de les persones estrangeres que romanen a Espanya de 
manera prolongada i que, per causes alienes a la seva voluntat, no poden accedir a una 
autorització de residència temporal per circumstàncies excepcionals, i així evita efectes 
negatius tant per a les persones afectades com per al conjunt de la societat, com ara 
l’economia informal o la vulneració de la protecció de drets.

La norma és concorde amb el principi de proporcionalitat, ja que conté la regulació 
imprescindible per assolir els objectius perseguits, i amb el principi de seguretat jurídica, 
per la seva coherència amb la resta de l’ordenament jurídic nacional, de la Unió Europea 
i internacional.

Quant al principi d’eficiència, la iniciativa normativa no imposa càrregues 
administratives innecessàries o accessòries i racionalitza, en la seva aplicació, la gestió 
dels recursos públics.

Atesa la necessitat que la mesura entri en vigor com més aviat millor, el Consell de 
Ministres celebrat el 27 de gener de 2026 va aprovar la tramitació urgent del procediment 
d’elaboració i aprovació de la norma, d’acord amb l’article 27.2.b) de la Llei 50/1997, de 
27 de novembre, del Govern.

En aplicació del principi de transparència, l’objectiu d’aquest Reial decret es defineix i 
es justifica en aquesta part expositiva, i s’ha facilitat la participació dels destinataris 
potencials en la seva elaboració. A aquest efecte, la norma s’ha sotmès als tràmits 
d’audiència i informació pública que preveu l’article 26.6 de la Llei 50/1997, de 27 de 
novembre, del Govern, perquè afecta drets i interessos legítims. Així mateix, s’han 
sol·licitat informes a l’Oficina de Coordinació i Qualitat Normativa, al Fòrum per a la 
Integració Social dels Immigrants, a la Comissió Interministerial d’Estrangeria, a la 
Comissió Laboral Tripartida d’Immigració i a les secretaries generals tècniques de tots 
els ministeris.

També s’han consultat les comunitats autònomes, les ciutats autònomes de Ceuta i 
Melilla i la Federació Espanyola de Municipis i Províncies.

Finalment, s’ha sol·licitat el dictamen del Consell d’Estat, de conformitat amb el que 
estableix l’article 22.3 de la Llei orgànica 3/1980, de 22 d’abril, del Consell d’Estat.

Aquest Reial decret s’adequa plenament a l’ordre constitucional de distribució de 
competències, en particular a la competència exclusiva atribuïda a l’Estat per l’article 
149.1.2a de la Constitució espanyola, en matèria d’immigració i estrangeria.

En virtut d’això, a proposta de la ministra d’Inclusió, Seguretat Social i Migracions, del 
ministre d’Afers Exteriors, Unió Europea i Cooperació, del ministre de l’Interior i del 
ministre de Política Territorial i Memòria Democràtica, amb l’aprovació prèvia del ministre 
per a la Transformació Digital i de la Funció Pública, d’acord amb el Consell d’Estat, i 
amb la deliberació prèvia del Consell de Ministres en la reunió del dia 14 d’abril de 2026,
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DISPOSO:

Article únic. Modificació del Reglament de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener, 
sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integració social, aprovat 
pel Reial decret 1155/2024, de 19 de novembre.

El Reglament de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener, sobre drets i llibertats dels 
estrangers a Espanya i la seva integració social, queda redactat de la manera següent:

U. S’hi modifiquen la lletra c) de l’apartat 1 i l’apartat 5 de l’article 97, amb la 
redacció següent:

«c) Excepcionalment, quan la persona estrangera i el ciutadà espanyol es 
trobin en el territori nacional, els familiars de les lletres a), b), c), d), e), f), g) i h) de 
l’apartat primer de l’article 94 poden sol·licitar a Espanya, indistintament qualsevol 
dels dos, aquesta autorització de residència temporal.»

«5. Llevat que s’hagin inadmès o denegat autoritzacions del mateix tipus 
sobre la base d’una identitat substancial de fets, una vegada admesa a tràmit la 
sol·licitud presentada de conformitat amb la lletra c) de l’apartat primer, i fins que 
es resolgui el procediment, s’autoritza, de manera provisional, les persones 
sol·licitants per residir i, en cas que estiguin en edat laboral, a treballar per compte 
d’altri i per compte propi en tot el territori nacional i en qualsevol ocupació o sector 
d’activitat. En la comunicació d’inici de la tramitació de la sol·licitud s’ha de fer 
constar que la persona sol·licitant està autoritzada provisionalment per treballar. Si 
escau, una vegada concedida l’autorització definitiva, se n’ha de retrotreure 
l’eficàcia al moment en què es va presentar la sol·licitud.

La denegació de la sol·licitud comporta la pèrdua automàtica de vigència de 
l’autorització provisional per treballar sense necessitat de pronunciament 
administratiu exprés. En tot cas, si la persona estrangera, amb l’autorització 
provisional vigent, treballa per compte d’altri, una vegada notificada la resolució del 
procediment, ha de posar immediatament en coneixement de la persona 
ocupadora el sentit d’aquesta.»

Dos. S’afegeix un nou apartat h) a l’article 126, que queda redactat de la manera 
següent:

«h) No ser titular d’una autorització d’estada o residència ni tenir la condició 
de persona interessada en procediments que tinguin per objecte la concessió, la 
pròrroga, la renovació o la modificació d’autoritzacions d’estada o residència.»

Tres. S’hi modifica l’apartat c) de l’article 127, que queda redactat en els termes 
següents:

«c) Per a l’arrelament social, sempre que hi hagi vincles familiars amb altres 
persones estrangeres titulars d’una autorització de residència i que es justifiqui 
disposar de mitjans econòmics suficients per al seu manteniment que, en tot cas, 
han d’arribar, almenys, al 100% de l’IPREM. Aquests vincles familiars es refereixen 
al cònjuge o a la parella registrada i als familiars en primer grau en línia directa. En 
cas que no s’acrediti l’existència d’aquest tipus de vincles familiars, s’ha de valorar 
l’esforç d’integració de la persona estrangera. Els mitjans econòmics han d’estar 
disponibles a Espanya i poden procedir dels familiars que esmenta aquest 
paràgraf. Si es compleixen els requisits de l’article 84, es pot al·legar que els 
mitjans procedeixen d’una activitat per compte propi.

L’esforç d’integració s’ha d’acreditar mitjançant l’aportació d’un informe sobre 
la integració social favorable emès pels òrgans competents de la comunitat 
autònoma del seu lloc de residència. El dit informe, el pot emetre la corporació 
local en què l’estranger tingui el seu domicili habitual, quan ho hagi establert així la 

BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO
Suplement en llengua catalana al núm. 92 Dimecres 15 d'abril de 2026 Secc. I.    Pàg. 6



comunitat autònoma competent, sempre que això s’hagi posat en coneixement de 
la Secretaria d’Estat de Migracions. En tots dos casos, l’informe s’ha d’emetre en 
el termini d’un mes des de la seva sol·licitud.

L’informe sobre la integració social ha de fer constar, entre altres factors 
d’arrelament que puguin acreditar les diferents administracions competents, el 
temps de permanència de la persona interessada al seu domicili habitual, els 
mitjans econòmics de què disposi i els esforços d’integració a través del seguiment 
de programes d’inserció sociolaborals i culturals. Simultàniament i per mitjans 
electrònics, la comunitat autònoma o la corporació local ha de donar trasllat de 
l’informe a l’oficina d’estrangeria competent.

Per a l’emissió de l’informe, l’òrgan autonòmic competent, si s’escau, pot fer 
una consulta a l’ajuntament on l’estranger tingui el seu domicili habitual sobre la 
informació que hi pugui incorporar.

En cas que l’informe no s’hagi emès dins el termini, una circumstància que ha 
d’acreditar degudament l’interessat, es pot justificar aquest requisit per qualsevol 
mitjà de prova.»

Quatre. Es modifica l’apartat 5 de l’article 130, que queda redactat de la manera 
següent:

«5. Una vegada admesa a tràmit la sol·licitud de l’autorització per 
circumstàncies excepcionals per arrelament que preveu l’article 127.b) i fins que 
es resolgui el procediment, s’habilita, de manera provisional, les persones 
sol·licitants per residir i per treballar per compte d’altri. En la comunicació d’inici de 
la tramitació de la sol·licitud s’ha de fer constar que la persona sol·licitant està 
habilitada provisionalment per treballar.

Resolt el procediment i, si escau, concedida la dita autorització, la seva 
eficàcia està condicionada que la persona estrangera estigui donada d’alta en el 
règim corresponent de la Seguretat Social en el termini d’un mes des de la 
notificació realitzada al sol·licitant.»

Cinc. Es modifica la lletra a) de l’apartat 2 de l’article 132, amb la redacció següent:

«2. Requisits específics per a la pròrroga:

a) La pròrroga de l’autorització concedida per arrelament de segona 
oportunitat, sociolaboral o social, està condicionada a l’acreditació de trobar-se en 
situació de recerca activa d’ocupació i degudament inscrit en el servei públic 
d’ocupació. No obstant això, es pot prorrogar sense necessitat d’acreditar els 
requisits anteriors si hi concorren circumstàncies que impedeixin l’accés a 
l’ocupació per raons degudament justificades, com ara una malaltia o una 
discapacitat o haver assolit l’edat legal de jubilació.»

Sis. Es modifica l’apartat 2 de l’article 172, que queda redactat de la manera 
següent:

«2. La delegació o subdelegació del Govern ha de resoldre sobre el 
procediment i ha de notificar la resolució al menor en el termini màxim d’un mes. 
La resolució s’ha de comunicar al Ministeri Fiscal en el termini de deu dies des que 
es dicti.

El representant del menor ha de sol·licitar personalment, en el termini d’un 
mes des de la data de notificació de la resolució, i davant l’oficina d’estrangeria o 
la comissaria corresponent, la targeta d’identitat d’estranger.»

Set. S’hi modifica l’apartat 6 de l’article 190, que queda redactat de la manera 
següent:
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«6. Les autoritzacions que preveu aquest article, així com, si s’escau, 
l’autorització de residència per als familiars, es poden sol·licitar els dos mesos 
previs o els tres mesos posteriors a l’extinció de l’autorització d’estada per estudis 
o activitats formatives o a l’obtenció de la titulació o el certificat corresponent als 
estudis o la formació realitzats. La presentació de la sol·licitud dins del termini 
esmentat prorroga la validesa de l’autorització anterior fins a la notificació de la 
resolució del procediment.»

Vuit. S’hi modifica l’apartat 7 de l’article 191, que queda redactat en els termes 
següents:

«7. No es pot sol·licitar la modificació des de les autoritzacions de residència 
temporal següents:

a) Les autoritzacions de treball per a persones treballadores transfrontereres.
b) Les autoritzacions de residència per circumstàncies excepcionals 

establertes en els apartats b) i c) de l’article 128.1 i les regulades en els capítols II, 
III, IV i V del títol VII.

c) Les autoritzacions de reagrupament familiar, que es regeixen pel que 
estableix la seva normativa específica.»

Nou. S’afegeix un nou apartat 3 a la disposició addicional segona, que queda 
redactat de la manera següent:

«3. S’entén que hi concorren supòsits d’una rellevància especial quan es 
produeixi el desplaçament inusual o excepcional a Espanya d’una col·lectivitat de 
persones estrangeres, que no siguin persones sol·licitants de protecció 
internacional, no entrin dins de l’àmbit d’aplicació de la protecció temporal i que, si 
tornessin al seu país d’origen o residència, podrien incórrer en una situació de 
vulnerabilitat o incrementarien aquesta, arran de conflictes o disturbis greus de 
naturalesa política, ètnica o religiosa, entre d’altres.»

Deu. La disposició addicional dinovena queda redactada de la manera següent:

«Disposició addicional dinovena. Persones estrangeres beneficiàries de 
protecció temporal.

Les persones titulars d’una autorització de residència obtinguda a l’empara de 
la Decisió d’execució (UE) 2022/382 del Consell, de 4 de març de 2022, per la 
qual es constata l’existència d’una afluència massiva de persones desplaçades 
procedents d’Ucraïna en el sentit de l’article 5 de la Directiva 2001/55/CE i a 
l’efecte que s’iniciï la protecció temporal, poden sol·licitar les autoritzacions 
d’estada i residència el procediment de les quals es pugui iniciar des de territori 
nacional que preveu aquest Reglament, seguint els procediments que preveu, 
incloent-hi les que preveuen l’article 125 i la Llei 14/2013, de 27 de setembre, de 
suport als emprenedors i la seva internacionalització.»

Onze. S’hi afegeix una disposició addicional vintena, que queda redactada en els 
termes següents:

«Disposició addicional vintena. Autoritzacions de residència temporal per 
circumstàncies excepcionals per raó d’arrelament per a persones sol·licitants 
de protecció internacional.

1. De conformitat amb el que preveu l’article 31.3 de la Llei orgànica 4/2000, 
d’11 de gener, en atenció a la concurrència de circumstàncies excepcionals, les 
persones estrangeres que, abans de l’1 de gener de 2026, hagin presentat una 
sol·licitud d’accés al procediment de protecció internacional, registrat o formalitzat 
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una sol·licitud de protecció internacional a Espanya, poden sol·licitar una 
autorització de residència temporal per circumstàncies excepcionals per raó 
d’arrelament, sempre que compleixin de manera acumulativa els requisits 
següents:

a) Ser major d’edat, trobar-se a Espanya en el moment de la presentació de 
la sol·licitud de l’autorització de residència i no ser titular d’una autorització 
d’estada o residència.

b) No tenir la condició de persona interessada en procediments que tinguin 
per objecte la concessió, la pròrroga, la renovació o la modificació d’autoritzacions 
d’estada o residència.

c) No ser ni haver estat titular d’una autorització de residència obtinguda de 
conformitat amb la Decisió d’execució (UE) 2022/382 del Consell, de 4 de març de 
2022, per la qual es constata l’existència d’una afluència massiva de persones 
desplaçades procedents d’Ucraïna en el sentit de l’article 5 de la Directiva 
2001/55/CE i a l’efecte que s’iniciï la protecció temporal.

d) Aportar una còpia completa del passaport en vigor o caducat, una cèdula 
d’inscripció en vigor o caducada o un títol de viatge, reconegut com a vàlid a 
Espanya, en vigor o caducat.

e) Haver romàs a Espanya de manera ininterrompuda durant els cinc mesos 
anteriors al moment de presentar la sol·licitud d’autorització de residència. 
Aquesta circumstància es pot acreditar mitjançant qualsevol prova vàlida en dret, 
sempre que inclogui dades personals que permetin acreditar la seva identitat.

f) No tenir antecedents penals en els termes que estableix l’article 126 d).
A aquest efecte, no es prenen en consideració els antecedents susceptibles de 

cancel·lació a Espanya. Si hi ha antecedents penals susceptibles de cancel·lació a 
Espanya, la persona interessada ha de sol·licitar al Ministeri de la Presidència, 
Justícia i Relacions amb les Corts la cancel·lació, abans que es notifiqui la 
resolució del procediment.

g) No representar una amenaça per a l’ordre públic, la seguretat pública o la 
salut pública. Aquesta circumstància s’ha d’acreditar mitjançant la comprovació de 
la inexistència d’antecedents penals i la valoració de l’informe policial 
corresponent. L’existència d’antecedents a l’informe policial no comporta, per si 
mateixa i de manera automàtica, una causa de denegació de l’autorització. En 
aquest cas, l’òrgan competent per tramitar la sol·licitud ha de valorar de manera 
casuística i circumstanciada que la persona estrangera no constitueixi una 
amenaça per a l’ordre públic, la seguretat interior, la salut pública o les relacions 
internacionals de cap dels estats membres de la Unió Europea.

h) No figurar com a rebutjable a l’espai territorial de països amb els quals 
Espanya hagi signat un conveni en aquest sentit.

i) Si s’escau, no trobar-se dins del termini de compromís de no retorn a 
Espanya.

j) Haver abonat la taxa per tramitació de l’autorització. La quantia d’aquesta 
és la determinada per l’Ordre PJC/617/2025, de 13 de juny, per la qual s’estableix 
l’import de les taxes per tramitació d’autoritzacions administratives i documents 
d’identitat en matèria d’immigració i estrangeria, per a l’autorització de residència 
temporal per circumstàncies excepcionals per arrelament.

2. En els supòsits en què les persones estrangeres a les quals es refereix 
l’apartat primer tinguin ascendents de primer grau, cònjuge o parella registrada 
que formin part de la unitat de convivència, poden sol·licitar l’autorització que 
preveu aquesta disposició simultàniament i s’han de resoldre de manera 
simultània.

3. Amb la comunicació d’inici de la tramitació del procediment que preveu 
aquesta disposició addicional i fins que es resolgui, s’ha d’habilitar, de manera 
provisional, les persones sol·licitants per residir i per treballar per compte d’altri i 
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per compte propi en tot el territori nacional i en qualsevol ocupació o sector 
d’activitat. En la comunicació d’inici s’ha de fer constar que la persona sol·licitant 
està habilitada provisionalment per treballar. Si escau, una vegada concedida 
l’autorització definitiva, se n’ha de retrotreure l’eficàcia al moment en què es va 
presentar la sol·licitud.

La denegació de la sol·licitud comporta la pèrdua automàtica de l’habilitació 
provisional per treballar sense necessitat de pronunciament administratiu exprés.

En tot cas, si la persona estrangera habilitada provisionalment treballa per 
compte d’altri, una vegada notificada la resolució del procediment, ha de posar 
immediatament en coneixement de la persona ocupadora el sentit d’aquesta.

El termini màxim de resolució del procediment i notificació de la resolució és de 
tres mesos a partir de l’endemà de la data en què hagin tingut entrada en el 
registre de l’òrgan competent per tramitar-la i es pot suspendre en els termes que 
recull l’article 22 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques. Durant la suspensió esmentada segueix 
sent vàlida l’autorització provisional que regula aquest apartat. Tot això, sense 
perjudici del que preveu l’article 95 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, en virtut del 
qual, en els procediments iniciats a sol·licitud de la persona interessada, quan se’n 
produeixi la paralització per una causa imputable a aquest, l’òrgan tramitador 
d’aquest procediment l’ha d’advertir que, transcorreguts tres mesos, es produeix la 
caducitat del procediment. Consumit aquest termini sense que el particular requerit 
exerceixi les activitats necessàries per reprendre la tramitació, l’òrgan tramitador 
d’aquest procediment ha d’acordar l’arxivament de les actuacions i ho ha de 
notificar a la persona interessada.

Transcorregut el termini màxim de resolució de tres mesos sense que s’hagi 
notificat la resolució, s’entén que la sol·licitud s’ha desestimat per silenci 
administratiu.

4. En cas que el procediment es resolgui favorablement, la persona 
estrangera ha de desistir de la seva sol·licitud de protecció internacional o del 
recurs que, si s’escau, hagi interposat i estigui pendent de resolució. S’entén que 
la condició de persona sol·licitant de protecció internacional s’adquireix des del 
moment de la manifestació de la voluntat.

5. En els supòsits en què la persona sol·licitant estigui afectada per un 
procediment de devolució o expulsió per les infraccions que preveu l’article 53.1.a) 
i b) de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener, la concessió de l’autorització que 
preveu aquesta disposició comporta l’arxivament del procediment d’expulsió o 
devolució i, si escau, la revocació de l’ordre.

6. L’autorització de residència temporal per circumstàncies excepcionals per 
raó d’arrelament, la pot sol·licitar fins al 30 de juny de 2026 la persona estrangera, 
personalment o mitjançant representació, davant les oficines públiques de la 
província en què resideixi que estiguin habilitades per fer-ho, o a través dels 
mitjans electrònics disponibles, en els termes que preveuen la disposició 
addicional tercera de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener, i l’article 197.4 
d’aquest Reglament.

A aquest efecte, s’han d’habilitar oficines públiques en tot el territori nacional, 
incloent-hi les oficines de Correus, les oficines de la Seguretat Social i les oficines 
d’estrangeria que es determinin, per a la presentació de les sol·licituds a través 
d’un procediment específic, preferent i diferenciat de tramitació.

La sol·licitud s’ha de presentar a través del model específic, que ha d’estar 
disponible al portal web dels ministeris d’Inclusió, Seguretat Social i Migracions i 
de Política Territorial i Memòria Democràtica, per al procediment que preveu 
aquesta disposició. Així mateix, s’han de publicar als portals web esmentats els 
fulls informatius corresponents.

La sol·licitud s’ha d’acompanyar d’un qüestionari, en un model específic, relatiu 
a la situació formativa i sociolaboral de la persona sol·licitant. Les dades que recull 
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el qüestionari esmentat tenen un caràcter estadístic i s’han d’utilitzar 
exclusivament per a l’avaluació de l’impacte d’aquesta disposició, sense que el 
seu contingut condicioni la resolució del procediment.

La Unitat de Tramitació d’Expedients d’Estrangeria, dependent del Ministeri 
d’Inclusió, Seguretat Social i Migracions, ha de comprovar el compliment dels 
requisits que preveu l’apartat primer i que la sol·licitud s’acompanya de la 
documentació necessària per acreditar-los.

En cas que la sol·licitud estigui incompleta, ha de formular a la persona 
sol·licitant el requeriment oportú a fi que s’esmenin els defectes observats en el 
termini que assenyali la notificació, que no pot ser superior a quinze dies, i l’ha 
d’advertir que, si no s’esmenen dins el termini, se la té per desistida de la seva 
sol·licitud i es procedeix a l’arxivament del seu expedient.

La competència per a la resolució del procediment correspon a la persona 
titular de la Direcció General de Gestió Migratòria.

7. Durant el mes immediatament posterior a la concessió de l’autorització, la 
persona estrangera ha de sol·licitar la targeta d’identitat d’estranger acreditant, 
mitjançant l’aportació del resguard corresponent, la sol·licitud de desistiment de la 
sol·licitud de protecció internacional, o, si s’escau, del recurs, en els termes que 
preveu l’apartat 4. La targeta d’identitat d’estranger s’ha d’expedir pel termini de 
validesa de l’autorització. No obstant això, l’autorització atorga plens drets des de 
la seva concessió.

La residència habitual es pot acreditar mitjançant l’aportació de qualsevol 
prova vàlida en dret.

8. No és exigible aportar documents que ja estiguin en poder de les 
administracions, en els termes de l’article 28 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

9. Per a la valoració dels requisits que estableixen les lletres f) i g) de 
l’apartat 1, la Unitat de Tramitació d’Expedients d’Estrangeria ha de sol·licitar 
d’ofici l’informe del Registre central de penats, l’informe de les bases de dades de 
la Unió Europea, així com l’informe policial sobre la persona sol·licitant. Aquests 
informes s’han d’emetre en el termini de quinze dies.

En relació amb els antecedents penals del país d’origen i dels països en què 
hagi residit durant els últims cinc anys anteriors a la data d’entrada a Espanya, la 
persona sol·licitant ha d’aportar un certificat d’antecedents penals o un document 
equivalent expedit per les autoritats del país corresponent.

Amb un caràcter excepcional, si la persona interessada acredita que ha 
sol·licitat el certificat d’antecedents penals de les autoritats del país d’origen o 
d’aquells on hagi residit durant els últims cinc anys anteriors a la data d’entrada a 
Espanya, i ha transcorregut un mes sense haver-lo rebut, la Unitat de Tramitació 
d’Expedients d’Estrangeria ha de sol·licitar al Ministeri de la Presidència, Justícia i 
Relacions amb les Corts que sol·liciti, per la via diplomàtica, a través de les 
missions diplomàtiques d’Espanya, a l’autoritat competent del país o dels països 
corresponents, el certificat d’antecedents penals o un document equivalent. Una 
vegada rebut el document esmentat, el Ministeri de la Presidència, Justícia i 
Relacions amb les Corts ha d’emetre l’informe corresponent i l’ha de traslladar a la 
Unitat de Tramitació d’Expedients d’Estrangeria.

A aquest efecte, la persona interessada ha de presentar la seva sol·licitud 
d’autorització acompanyada de la documentació següent:

a) Un justificant de la sol·licitud del certificat d’antecedents penals o d’un 
document equivalent a expedir per les autoritats del país estranger.

b) Una declaració responsable, de conformitat amb el model específic, en 
què manifesti que no ha rebut resposta a la seva sol·licitud en el termini d’un mes.

c) Una autorització, de conformitat amb el model específic, a les autoritats 
espanyoles per sol·licitar els seus antecedents penals davant el país corresponent. 
Aquest document s’ha de presentar en espanyol i en l’idioma del país o dels 
països en què hagi de tenir efecte.
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Una vegada sol·licitat l’informe al Ministeri de la Presidència, Justícia i 
Relacions amb les Corts, de conformitat amb l’article 22.1.d) de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, es produeix la suspensió del procediment per un termini màxim de tres 
mesos. Transcorreguts els tres mesos sense que el Ministeri de la Presidència, 
Justícia i Relacions amb les Corts hagi rebut el certificat d’antecedents penals o un 
document equivalent, n’ha d’assabentar la Unitat de Tramitació d’Expedients 
d’Estrangeria, que ha de comunicar aquesta situació a la persona sol·licitant i li ha 
de requerir que, en el termini de quinze dies, aporti el certificat d’antecedents 
penals o un document equivalent, amb la indicació que, si no ho fa així, se’l té per 
desistit de la seva sol·licitud.

10. L’autorització concedida té una vigència d’un any i té la consideració 
d’una autorització de residència temporal per circumstàncies excepcionals per raó 
d’arrelament social. Així mateix, habilita els seus titulars per residir i treballar per 
compte d’altri i per compte propi, en qualsevol part del territori espanyol, ocupació 
o sector d’activitat.

Durant els dos mesos previs a la data d’expiració de la vigència de la seva 
autorització de residència, els titulars poden sol·licitar una modificació de 
conformitat amb l’article 191 d’aquest Reglament. La presentació de la sol·licitud 
prorroga la validesa de l’autorització anterior fins a la resolució del procediment. 
També es prorroga fins a la resolució del procediment en el supòsit en què la 
sol·licitud es presenti dins dels tres mesos posteriors a la data en què hagi 
finalitzat la vigència de l’autorització anterior, sense perjudici de la incoació del 
procediment sancionador corresponent de conformitat amb l’article 52.b) de la Llei 
orgànica 4/2000, d’11 de gener.

Excepcionalment, si no es pot sol·licitar una modificació de conformitat amb 
aquest Reglament, aquesta autorització es pot prorrogar sempre que s’acrediti que 
s’està a la recerca activa d’ocupació i inscrit degudament en el servei públic 
d’ocupació o s’aporti un informe d’esforç d’integració emès pels òrgans 
competents de la comunitat autònoma del seu lloc de residència que recomanin la 
pròrroga. L’informe, si és favorable, ha de certificar, entre altres elements, 
l’aprenentatge de les llengües oficials del lloc de residència. Aquesta pròrroga té 
una vigència d’un any.

No obstant això, es pot prorrogar sense necessitat d’acreditar els requisits 
anteriors si hi concorren circumstàncies que impedeixin l’accés a l’ocupació per 
raons justificades degudament, com ara una malaltia greu o una discapacitat de la 
persona sol·licitant, del seu cònjuge o descendent de primer grau menor d’edat o 
majors d’edat que no siguin objectivament capaços de proveir les seves pròpies 
necessitats a causa del seu estat de salut, així com en el supòsit d’haver assolit 
l’edat legal de jubilació. En aquests casos, la pròrroga té una durada de quatre 
anys i té la consideració de pròrroga d’autorització de residència temporal per 
circumstàncies excepcionals per raó d’arrelament extraordinari.»

Dotze. S’hi afegeix una disposició addicional vint-i-unena, que queda redactada de 
la manera següent:

«Disposició addicional vint-i-unena. Autoritzacions de residència temporal per 
circumstàncies excepcionals per raó d’arrelament extraordinari.

1. De conformitat amb el que preveu l’article 31.3 de la Llei orgànica 4/2000, 
d’11 de gener, en atenció a la concurrència de circumstàncies excepcionals, les 
persones estrangeres que es trobin a Espanya abans de l’1 de gener de 2026 
poden sol·licitar una autorització de residència temporal per circumstàncies 
excepcionals per raó d’arrelament extraordinari, sempre que compleixin de manera 
acumulativa els requisits següents:
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a) Ser major d’edat, trobar-se a Espanya en el moment de la presentació de 
la sol·licitud de l’autorització de residència i no ser titular d’una autorització 
d’estada o residència.

b) No tenir la condició de persona interessada en procediments que tinguin 
per objecte la concessió, la pròrroga, la renovació o la modificació d’autoritzacions 
d’estada o residència.

c) No ser ni haver estat titular d’una autorització de residència obtinguda de 
conformitat amb la Decisió d’execució (UE) 2022/382 del Consell, de 4 de març de 
2022, per la qual es constata l’existència d’una afluència massiva de persones 
desplaçades procedents d’Ucraïna en el sentit de l’article 5 de la Directiva 
2001/55/CE i a l’efecte que s’iniciï la protecció temporal.

d) Aportar una còpia completa del passaport en vigor o caducat, una cèdula 
d’inscripció en vigor o caducada o un títol de viatge, reconegut com a vàlid a 
Espanya, en vigor o caducat.

e) Haver romàs a Espanya de manera ininterrompuda durant els cinc mesos 
anteriors al moment de presentar la sol·licitud d’autorització de residència. 
Aquesta circumstància es pot acreditar mitjançant qualsevol prova vàlida en dret, 
sempre que inclogui dades personals que permetin acreditar la seva identitat.

f) No tenir antecedents penals en els termes que estableix l’article 126.d).
A aquest efecte, no es prenen en consideració els antecedents susceptibles de 

cancel·lació a Espanya. Si hi ha antecedents penals susceptibles de cancel·lació a 
Espanya, la persona interessada ha de sol·licitar al Ministeri de la Presidència, 
Justícia i Relacions amb les Corts la cancel·lació, abans que es notifiqui la 
resolució del procediment.

g) No representar una amenaça per a l’ordre públic, la seguretat pública o la 
salut pública. Aquesta circumstància s’ha d’acreditar mitjançant la comprovació de 
la inexistència d’antecedents penals i la valoració de l’informe policial 
corresponent. L’existència d’antecedents a l’informe policial no comporta, per si 
mateixa i de manera automàtica, una causa de denegació de l’autorització.

En aquest cas, l’òrgan competent per tramitar la sol·licitud ha de valorar de 
manera casuística i circumstanciada que la persona estrangera no constitueixi una 
amenaça per a l’ordre públic, la seguretat interior, la salut pública o les relacions 
internacionals de cap dels estats membres de la Unió Europea.

h) No figurar com a rebutjable a l’espai territorial de països amb els quals 
Espanya hagi signat un conveni en aquest sentit.

i) Si s’escau, no trobar-se dins del termini de compromís de no retorn a 
Espanya.

j) Haver abonat la taxa per tramitació de l’autorització. La quantia d’aquesta 
és la determinada per l’Ordre PJC/617/2025, de 13 de juny, per la qual s’estableix 
l’import de les taxes per tramitació d’autoritzacions administratives i documents 
d’identitat en matèria d’immigració i estrangeria, per a l’autorització de residència 
temporal per circumstàncies excepcionals per arrelament.

2. A més, per a la concessió de l’autorització, han d’acreditar el compliment 
d’almenys un dels requisits següents:

a) Haver treballat, per compte d’altri o per compte propi, durant la seva 
permanència a Espanya o acreditar la intenció de treballar per compte d’altri, 
presentant una oferta de treball, o per compte propi, a través de la presentació 
d’una declaració responsable, presentada a través d’un model específic.

A l’efecte de la contractació laboral, s’admeten totes les modalitats 
contractuals que preveu la normativa sectorial vigent, sempre que s’acrediti que el 
contracte o la suma de contractes tinguin una durada superior a noranta dies en 
un any.

b) Romandre a Espanya juntament amb la seva unitat familiar, sempre que 
estigui composta per filles i fills menors d’edat o majors d’edat que tinguin una 
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discapacitat que requereixi suport o que no siguin objectivament capaços de 
proveir les seves pròpies necessitats a causa del seu estat de salut o ascendents 
de primer grau amb els quals convisquin.

c) Trobar-se en situació de vulnerabilitat, acreditada, de conformitat amb un 
model específic, per les entitats competents en matèria d’assistència social. Poden 
acreditar també la situació esmentada les entitats del tercer sector inscrites en el 
Registre electrònic de col·laboradors d’estrangeria que regula l’Ordre 
ISM/164/2026, de 2 de març. El certificat que acrediti aquesta situació de 
vulnerabilitat té efectes exclusivament amb els fins que preveu aquesta disposició.

Als únics efectes d’aquesta disposició addicional, es considera que es troben 
en situació de vulnerabilitat les persones estrangeres a les quals, atenent la seva 
condició administrativa irregular i les circumstàncies personals, econòmiques, 
socials, psicosocials, familiars o residencials derivades d’aquesta, els dits 
elements afectin les seves condicions de vida o l’accés efectiu als seus drets.

3. En els supòsits en què les persones estrangeres a les quals es refereix 
l’apartat primer tinguin ascendents de primer grau, cònjuge o parella registrada 
que formin part de la unitat de convivència, poden sol·licitar l’autorització que 
preveu aquesta disposició simultàniament i s’han de resoldre de manera 
simultània.

4. Amb la comunicació d’inici de la tramitació del procediment que preveu 
aquesta disposició addicional i fins que es resolgui, s’habilita, de manera 
provisional, les persones sol·licitants per residir i per treballar per compte d’altri i 
per compte propi en tot el territori nacional i en qualsevol ocupació o sector 
d’activitat. En la comunicació d’inici s’ha de fer constar que la persona sol·licitant 
està habilitada provisionalment per treballar. Si escau, una vegada concedida 
l’autorització definitiva, se n’ha de retrotreure l’eficàcia al moment en què es va 
presentar la sol·licitud.

La denegació de la sol·licitud comporta la pèrdua automàtica de l’habilitació 
provisional per treballar sense necessitat de pronunciament administratiu exprés.

En tot cas, si la persona estrangera habilitada provisionalment treballa per 
compte d’altri, una vegada notificada la resolució del procediment, ha de posar 
immediatament en coneixement de la persona ocupadora el sentit d’aquesta.

El termini màxim de resolució del procediment i notificació de la resolució és de 
tres mesos a partir de l’endemà de la data en què hagin tingut entrada en el 
registre de l’òrgan competent per tramitar-la, i es pot suspendre en els termes que 
recull l’article 22 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre. Durant la suspensió esmentada 
segueix sent vàlida l’autorització provisional que regula aquest apartat. Tot això, 
sense perjudici del que preveu l’article 95 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, en 
virtut del qual, en els procediments iniciats a sol·licitud de la persona interessada, 
quan se’n produeixi la paralització per una causa imputable a aquest, l’òrgan 
tramitador d’aquest procediment l’ha d’advertir que, transcorreguts tres mesos, es 
produeix la caducitat del procediment. Consumit aquest termini sense que el 
particular requerit exerceixi les activitats necessàries per reprendre la tramitació, 
l’òrgan tramitador d’aquest procediment ha d’acordar l’arxivament de les 
actuacions i ho ha de notificar a la persona interessada.

Transcorregut el termini màxim de resolució de tres mesos sense que s’hagi 
notificat la resolució, s’entén que la sol·licitud s’ha desestimat per silenci 
administratiu.

5. En els supòsits en què la persona sol·licitant estigui afectada per un 
procediment de devolució o expulsió per les infraccions que preveu l’article 53.1.a) 
i b) de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener, la concessió de l’autorització que 
preveu aquesta disposició comporta l’arxivament del procediment d’expulsió o 
devolució i, si escau, la revocació de l’ordre.

6. L’autorització de residència temporal per circumstàncies excepcionals per 
raó d’arrelament, la pot sol·licitar fins al 30 de juny de 2026 la persona estrangera, 
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personalment o mitjançant representació, davant les oficines públiques de la 
província en què resideixi que estiguin habilitades per fer-ho, o a través dels 
mitjans electrònics disponibles, en els termes que preveuen la disposició 
addicional tercera de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener, i l’article 197.4 
d’aquest Reglament.

A aquest efecte, s’han d’habilitar oficines públiques en tot el territori nacional, 
incloent-hi les oficines de Correus, les oficines de la Seguretat Social i les oficines 
d’estrangeria que es determinin, per a la presentació de les sol·licituds a través 
d’un procediment específic, preferent i diferenciat de tramitació.

La sol·licitud s’ha de presentar a través del model específic, que ha d’estar 
disponible al portal web dels ministeris d’Inclusió, Seguretat Social i Migracions i 
de Política Territorial i Memòria Democràtica, per al procediment que preveu 
aquesta disposició. Així mateix, s’han de publicar als portals web esmentats els 
fulls informatius corresponents.

La sol·licitud s’ha d’acompanyar d’un qüestionari, en un model específic, relatiu 
a la situació formativa i sociolaboral de la persona sol·licitant. Les dades que recull 
el qüestionari esmentat tenen un caràcter estadístic i s’han d’utilitzar 
exclusivament per a l’avaluació de l’impacte d’aquesta disposició, sense que el 
seu contingut condicioni la resolució del procediment.

La Unitat de Tramitació d’Expedients d’Estrangeria, dependent del Ministeri 
d’Inclusió, Seguretat Social i Migracions, ha de comprovar el compliment dels 
requisits que preveuen els apartats primer i segon i que la sol·licitud s’acompanya 
de la documentació necessària per acreditar-los. En cas que la sol·licitud estigui 
incompleta, ha de formular a la persona sol·licitant el requeriment oportú a fi que 
s’esmenin els defectes observats en el termini que assenyali la notificació, que no 
pot ser superior a quinze dies, i l’ha d’advertir que, si no s’esmenen dins el termini, 
se la té per desistida de la seva sol·licitud i es procedeix a l’arxivament del seu 
expedient.

La competència per a la resolució del procediment correspon a la persona 
titular de la Direcció General de Gestió Migratòria.

7. Durant el mes immediatament posterior a la concessió de l’autorització, la 
persona estrangera ha de sol·licitar la targeta d’identitat d’estranger que s’ha 
d’expedir pel termini de validesa de l’autorització. No obstant això, l’autorització 
atorga plens drets des de la seva concessió.

La residència habitual es pot acreditar mitjançant l’aportació de qualsevol 
prova vàlida en dret.

8. No és exigible aportar documents que ja estiguin en poder de les 
administracions, en els termes de l’article 28 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

9. Per a la valoració dels requisits que estableixen les lletres f) i g) de 
l’apartat 1, la Unitat de Tramitació d’Expedients d’Estrangeria ha de sol·licitar 
d’ofici l’informe del Registre central de penats, l’informe de les bases de dades de 
la Unió Europea, així com l’informe policial sobre la persona sol·licitant. Aquests 
informes s’han d’emetre en el termini de quinze dies.

En relació amb els antecedents penals del país d’origen i dels països en què 
hagi residit durant els últims cinc anys anteriors a la data d’entrada a Espanya, la 
persona sol·licitant ha d’aportar un certificat d’antecedents penals o un document 
equivalent expedit per les autoritats del país corresponent.

Amb un caràcter excepcional, si la persona interessada acredita que ha 
sol·licitat el certificat d’antecedents penals de les autoritats del país d’origen o 
d’aquells on hagi residit durant els últims cinc anys anteriors a la data d’entrada a 
Espanya, i ha transcorregut un mes sense haver-lo rebut, la Unitat de Tramitació 
d’Expedients d’Estrangeria ha de sol·licitar al Ministeri de la Presidència, Justícia i 
Relacions amb les Corts que sol·liciti, per la via diplomàtica, a través de les 
missions diplomàtiques d’Espanya, a l’autoritat competent del país o dels països 
corresponents, el certificat d’antecedents penals o un document equivalent. Una 
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vegada rebut el document esmentat, el Ministeri de la Presidència, Justícia i 
Relacions amb les Corts ha d’emetre l’informe corresponent i l’ha de traslladar a la 
Unitat de Tramitació d’Expedients d’Estrangeria.

A aquest efecte, la persona interessada ha de presentar la seva sol·licitud 
d’autorització acompanyada de la documentació següent:

a) Un justificant de la sol·licitud del certificat d’antecedents penals o d’un 
document equivalent a expedir per les autoritats del país estranger.

b) Una declaració responsable, de conformitat amb el model específic, en 
què manifesti que no ha rebut resposta a la seva sol·licitud en el termini d’un mes.

c) Una autorització, de conformitat amb el model específic, a les autoritats 
espanyoles per sol·licitar els seus antecedents penals davant el país corresponent. 
Aquest document s’ha de presentar en espanyol i en l’idioma del país o dels 
països en què hagi de tenir efecte.

Una vegada sol·licitat l’informe al Ministeri de la Presidència, Justícia i 
Relacions amb les Corts, de conformitat amb l’article 22.1.d) de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, es produeix la suspensió del procediment per un termini màxim de tres 
mesos. Transcorreguts els tres mesos sense que el Ministeri de la Presidència, 
Justícia i Relacions amb les Corts hagi rebut el certificat d’antecedents penals o un 
document equivalent, n’ha d’assabentar la Unitat de Tramitació d’Expedients 
d’Estrangeria, que ha de comunicar aquesta situació a la persona sol·licitant i li ha 
de requerir que, en el termini de quinze dies, aporti el certificat d’antecedents 
penals o un document equivalent, amb la indicació que, si no ho fa així, se’l té per 
desistit de la seva sol·licitud.

10. L’autorització de residència temporal per circumstàncies excepcionals per 
raó d’arrelament extraordinari té una vigència d’un any i habilita els seus titulars 
per residir i treballar per compte d’altri i per compte propi, en qualsevol part del 
territori espanyol, ocupació o sector d’activitat.

Durant els dos mesos previs a la data d’expiració de la vigència de la seva 
autorització de residència, els seus titulars han de sol·licitar una modificació de 
conformitat amb l’article 191 d’aquest Reglament. La presentació de la sol·licitud 
prorroga la validesa de l’autorització anterior fins a la resolució del procediment. 
També es prorroga fins a la resolució del procediment en el supòsit en què la 
sol·licitud es presenti dins dels tres mesos posteriors a la data en què hagi 
finalitzat la vigència de l’autorització anterior, sense perjudici de la incoació del 
procediment sancionador corresponent de conformitat amb l’article 52.b) de la Llei 
orgànica 4/2000, d’11 de gener.

Excepcionalment, si no es pot sol·licitar una modificació de conformitat amb 
aquest Reglament, aquesta autorització es pot prorrogar sempre que s’acrediti que 
s’està a la recerca activa d’ocupació i inscrit degudament en el servei públic 
d’ocupació o s’aporti un informe d’esforç d’integració emès pels òrgans 
competents de la comunitat autònoma del seu lloc de residència que recomanin la 
pròrroga. L’informe, si és favorable, ha de certificar, entre altres elements, 
l’aprenentatge de les llengües oficials del lloc de residència. Aquesta pròrroga té 
una vigència d’un any.

No obstant això, es pot prorrogar sense necessitat d’acreditar els requisits 
anteriors si hi concorren circumstàncies que impedeixin l’accés a l’ocupació per 
raons justificades degudament, com ara una malaltia greu o una discapacitat de la 
persona sol·licitant, del seu cònjuge o descendent de primer grau menor d’edat o 
majors d’edat que no siguin objectivament capaços de proveir les seves pròpies 
necessitats a causa del seu estat de salut, així com en el supòsit d’haver assolit 
l’edat legal de jubilació. En aquests casos, la pròrroga té una durada de quatre 
anys.»

Tretze. La disposició transitòria única queda redactada de la manera següent:
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«Disposició transitòria única. Registre d’institucions i centres d’ensenyament 
superior.

Per una ordre ministerial es crea el Registre d’institucions i centres 
d’ensenyament superior. Fins a la seva entrada en vigor, i als efectes dels apartats 
6 i 7 de l’article 54, a més de les institucions i els centres inscrits en els registres 
que preveu l’article 52.1.a), s’entén per institucions i centres d’ensenyament 
superior els que tinguin reconeixement oficial d’una Administració pública.»

Disposició addicional primera. Habilitació a entitats per a la gestió material i per al 
suport tècnic en la tramitació de sol·licituds.

1. Correspon al grup Empresa de Transformació Agrària, SA, SME, MP (TRAGSA), 
i, si s’escau, a la seva filial, la Societat Estatal de Tecnologies i Serveis Agraris, SA, SME, 
MP (TRAGSATEC), la gestió material, així com el suport tècnic i material de les mesures 
que se li requereixin en l’encàrrec que se subscrigui a aquest efecte entre les parts, 
limitades en tot cas a actuacions administratives de caràcter instrumental, de gestió 
material i de canalització documental dins dels procediments.

Amb aquesta finalitat, ha de desenvolupar amb un caràcter immediat l’estructura 
organitzativa específica necessària, dotada dels mitjans personals i materials adequats 
per a l’exercici de les funcions que se li atribueixen en els termes que preveu aquesta 
disposició addicional.

2. El personal de TRAGSA i, si s’escau, de la seva filial, TRAGSATEC, designat 
expressament, queda habilitat exclusivament per poder efectuar els tràmits materials de 
gestió, tramitació i preparació tècnica i documental de les sol·licituds i suport 
instrumental, sense cap intervenció en la instrucció substantiva del procediment, en la 
valoració jurídica de les sol·licituds ni en l’adopció de decisions sobre aquestes, que 
corresponen a l’òrgan competent, en relació amb les autoritzacions que preveuen la 
disposició addicional vintena i la disposició addicional vint-i-unena del Reglament de la 
Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener.

L’habilitació del personal de TRAGSA i, si s’escau, de la seva filial, TRAGSATEC, per 
a l’accés a les aplicacions necessàries per als tràmits indicats i per formular les consultes 
d’ofici per a l’exercici de les funcions materials i tècniques que se li encarreguin està 
sotmesa a les condicions que estableixi l’acord d’encàrrec de tractament que se 
subscrigui de conformitat amb el que estableix l’apartat 4, i en tot cas mitjançant 
credencials individuals i intransferibles, perfils de mínim privilegi i segregació de funcions, 
i es limita als expedients i les actuacions assignats.

3. L’exercici de les potestats públiques, incloent-hi la instrucció substantiva del 
procediment, la valoració jurídica de les sol·licituds i la resolució sobre la concessió o la 
denegació de les autoritzacions, correspon en tot cas als òrgans administratius 
competents en la matèria i al personal funcionari que s’hi integra, de conformitat amb la 
normativa aplicable.

4. Els encàrrecs que es formalitzin a l’empara d’aquesta disposició addicional 
impliquen el tractament de dades de caràcter personal i s’han d’articular garantint en tot 
cas el compliment del que disposen el Reglament (UE) 2016/679, de 27 d’abril, relatiu a 
la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la 
lliure circulació d’aquestes dades, i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de 
protecció de dades personals i garantia dels drets digitals, així com la traçabilitat en 
l’accés i la modificació de la informació.

A aquest efecte, s’ha de formalitzar l’acord d’encàrrec de tractament de dades 
corresponent, de conformitat amb el que estableix l’article 28.3 del Reglament (UE) 
2016/679, de 27 d’abril, abans esmentat en què s’ha d’establir expressament el règim de 
responsabilitats en matèria de protecció de dades, amb la determinació de la condició de 
TRAGSA i, si s’escau, de la seva filial, TRAGSATEC, com a encarregat del tractament a 
compte de l’Administració responsable.
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L’acord d’encàrrec esmentat ha de preveure, almenys, l’objecte, la durada, la 
naturalesa i la finalitat del tractament, el tipus de dades personals i les categories de 
persones interessades, i ha d’incloure les mesures tècniques i organitzatives necessàries 
per garantir la seguretat, la confidencialitat, la integritat, la disponibilitat i la resiliència de 
les dades de caràcter personal i dels sistemes d’informació, l’autorització del personal 
designat expressament de manera nominal, assegurant que estigui subjecte al deure de 
confidencialitat, rebi formació específica i disposi d’instruccions operatives 
documentades sobre el tractament de dades personals i l’ús dels sistemes, així com 
mantenint un registre actualitzat de persones autoritzades, perfils d’accés i funcions 
assignades, amb la revocació immediata quan cessi la necessitat d’accés i els 
mecanismes de control, traçabilitat i supervisió per part de l’Administració.

Disposició addicional segona. Prestació de serveis per la Societat Estatal Correus i 
Telègrafs, SA, SME.

1. De conformitat amb la disposició addicional vuitena de la Llei 43/2010, de 30 de 
desembre, del servei postal universal, dels drets dels usuaris i del mercat postal, el 
personal de la Societat Estatal Correus i Telègrafs, SA, SME (Correus), autoritzat 
expressament ha de dur a terme tasques d’informació o ajuda a les persones 
interessades, així com la gestió material dels procediments relacionats amb les 
sol·licituds de les autoritzacions que preveuen la disposició addicional vintena i la 
disposició addicional vint-i-unena del Reglament de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de 
gener, per a la qual cosa està facultat per accedir a les aplicacions corresponents, 
col·laborant amb els seus mitjans personals, materials i capacitats en tot el que se li 
requereixi a fi de contribuir a la gestió de les mesures que preveu aquest Reial decret, i 
ha de reflectir en una comptabilitat separada els costos per la prestació d’aquests 
serveis, que s’han de compensar de conformitat amb l’article 22.5 de la Llei 43/2010, de 
30 de desembre. En aquest sentit, el mes següent a l’entrada en vigor d’aquest Reial 
decret s’han de determinar el pressupost, la liquidació i el pagament en els termes que 
s’estableixin.

2. Les tasques relacionades amb la gestió de les mesures que preveu aquest Reial 
decret impliquen el tractament de dades de caràcter personal i s’han d’articular garantint 
en tot cas el compliment del que disposen el Reglament (UE) 2016/679, de 27 d’abril, i la 
Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels 
drets digitals, així com la traçabilitat en l’accés i la modificació de la informació.

A aquest efecte, s’ha de formalitzar l’acord d’encàrrec de tractament de dades 
corresponent, de conformitat amb el que estableix l’article 28.3 del Reglament (UE) 
2016/679, de 27 d’abril, en què s’ha d’establir expressament el règim de responsabilitats 
en matèria de protecció de dades, amb la determinació de la condició de Correus com a 
encarregat del tractament a compte de l’Administració responsable.

L’acord esmentat ha de preveure, almenys, l’objecte, la durada, la naturalesa i la 
finalitat del tractament, el tipus de dades personals i les categories de persones 
interessades, i ha d’incloure les mesures tècniques i organitzatives necessàries per 
garantir la seguretat, la confidencialitat, la integritat, la disponibilitat i la resiliència de les 
dades de caràcter personal i dels sistemes d’informació, la designació del personal 
autoritzat expressament de manera nominal, assegurant que estigui subjecte al deure de 
confidencialitat, rebi formació específica i disposi d’instruccions operatives 
documentades sobre el tractament de dades personals i l’ús dels sistemes, així com 
mantenint un registre actualitzat de persones autoritzades, perfils d’accés i funcions 
assignades, amb la revocació immediata quan cessi la necessitat d’accés, i els 
mecanismes de control, traçabilitat i supervisió per part de l’Administració.
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Disposició addicional tercera. Supletorietat.

En el que no preveu en matèria de procediments aquest Reial decret, cal atenir-se al 
que disposen la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, i la seva normativa de desplegament.

Disposició transitòria primera. Autoritzacions de les persones menors d’edat 
acompanyades o amb una discapacitat sol·licitades amb anterioritat a la data màxima 
per sol·licitar les autoritzacions que preveuen la disposició addicional vintena i la 
disposició addicional vint-i-unena del Reglament de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de 
gener.

1. En els supòsits en què les persones estrangeres a les quals es refereixen la 
disposició addicional vintena i la disposició addicional vint-i-unena del Reglament de la 
Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener, tinguin filles i fills menors d’edat, o majors que 
tinguin una discapacitat que requereixi suport o no siguin objectivament capaços de 
proveir les seves pròpies necessitats a causa del seu estat de salut, o siguin els seus 
tutors, han de presentar la sol·licitud de l’autorització de residència que regula l’article 
159 o l’article 160 del Reglament de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener, de manera 
simultània a la sol·licitud de l’autorització de residència del progenitor.

Excepcionalment, totes dues autoritzacions de residència es concedeixen amb les 
particularitats següents:

a) En el supòsit que preveu l’article 159 s’eximeix del requisit de presentar-la en els 
sis mesos posteriors al seu naixement.

b) En el supòsit que preveu l’article 160 s’eximeix dels requisits de permanència 
prèvia de dos anys i del fet que els seus progenitors o tutors legals disposin dels mitjans 
econòmics i de l’allotjament exigits per exercir el reagrupament familiar. No obstant això, 
s’ha d’acreditar que la persona estrangera menor d’edat ha romàs a Espanya de manera 
ininterrompuda durant els cinc mesos anteriors al moment de presentar la sol·licitud.

La Unitat de Tramitació d’Expedients d’Estrangeria, dependent del Ministeri 
d’Inclusió, Seguretat Social i Migracions, ha de comprovar el compliment dels requisits 
que estableix aquest apartat i que la sol·licitud s’acompanya de la documentació 
necessària per acreditar-los.

En els supòsits que estableix aquest apartat, la resolució s’ha d’emetre de manera 
simultània, i la competència correspon a la persona titular de la Direcció General de 
Gestió Migratòria.

2. Així mateix, el que preveu aquest apartat s’aplica a totes les sol·licituds 
presentades a l’empara dels articles 159 i 160 del Reglament de la Llei orgànica 4/2000, 
d’11 de gener, pels progenitors o els tutors titulars d’una autorització de residència 
temporal, amb anterioritat a la data màxima per sol·licitar les autoritzacions que preveuen 
la disposició addicional vintena i la disposició addicional vint-i-unena del Reglament de la 
Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener.

En aquest cas, la sol·licitud s’ha de dirigir a l’oficina d’estrangeria competent, que ha 
de comprovar el compliment dels requisits que estableixen els articles 159 i 160 del 
Reglament de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de gener, amb les singularitats que preveu el 
primer apartat d’aquesta disposició. La delegació o subdelegació del Govern ha de 
resoldre i notificar en el termini d’un mes des de la recepció de la sol·licitud.

Disposició transitòria segona. Règim transitori.

1. Les sol·licituds presentades a l’empara de la disposició transitòria cinquena del 
Reial decret 1155/2024, de 19 de novembre, pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 
orgànica 4/2000, d’11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la 
seva integració social, abans de l’entrada en vigor d’aquest Reial decret requereixen per 
a la concessió, únicament, que les persones sol·licitants acreditin la carència 
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d’antecedents penals i que no representin una amenaça a l’ordre públic, la seguretat 
pública i la salut pública, per a la qual cosa s’ha de valorar l’informe policial corresponent.

2. Les sol·licituds d’autorització de residència temporal per circumstàncies 
excepcionals que preveu el títol VII del Reglament de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de 
gener, excepte la que regula l’article 128.1, que es trobin en tramitació i s’hagin presentat 
des del 20 de maig de 2025 fins a l’entrada en vigor d’aquest Reial decret, requereixen 
per a la seva concessió, únicament, que la persona sol·licitant es trobi a Espanya abans 
de l’1 de gener de 2026 i que compleixi els requisits que estableix l’apartat primer de la 
disposició addicional vint-i-unena del Reglament de la Llei orgànica 4/2000, d’11 de 
gener.

Disposició derogatòria única. Derogació normativa.

Queden derogades la disposició transitòria cinquena del Reial decret 1155/2024, de 
19 de novembre, i totes les altres disposicions, del mateix rang o inferior, que s’oposin al 
que disposa aquest Reial decret.

Disposició final primera. Facultats d’execució i desplegament.

1. Es faculta les persones titulars dels ministeris afectats per dictar les disposicions 
normatives necessàries en desplegament d’aquest Reial decret.

2. Els òrgans superiors i directius dependents d’aquests departaments ministerials 
poden dictar, en l’àmbit de les seves competències respectives, les resolucions i les 
instruccions que siguin necessàries per garantir l’aplicació correcta d’aquest Reial decret.

Disposició final segona. Entrada en vigor.

Aquest Reial decret entra en vigor l’endemà de la publicació en el «Butlletí Oficial de 
l’Estat».

14 d’abril de 2026.

FELIPE R.

El ministre de la Presidència, Justícia i Relacions amb les Corts,
FÉLIX BOLAÑOS GARCÍA
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