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|. DISPOSICIONS GENERALS

MINISTERI DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA
| RELACIONS AMB LES CORTS

7825 Reial decret 263/2026, d'1 d'abril, pel qual s'aprova I'Estatut del Centre per al
Desenvolupament Tecnologic i la Innovacié (CDTI), EPE.

El Centre per al Desenvolupament Tecnologic i la Innovacid, EPE (d’'ara endavant,
CDTI), és un organisme public creat el 1977 amb la denominacié «Centre per al
Desenvolupament Tecnologic Industrial».

Mitjancant el Reial decret 362/1978, de 10 de febrer, sobre transformacio en
organisme autonom del servei public «Centre per al Desenvolupament Tecnologic
Industrial» (CEDETI), es va transformar en organisme autonom. Posteriorment, en virtut
de la Llei 27/1984, de 26 de juliol, sobre reconversi6 i reindustrialitzacid, en entitat de
dret public, i, finalment, va quedar configurat com a entitat piblica empresarial en virtut
de larticle 72 de la Llei 50/1998, de 30 de desembre, de mesures fiscals, administratives
i de I'ordre social.

Després de I'entrada en vigor de la Llei 17/2022, de 5 de setembre, per la qual es
modifica la Llei 14/2011, d'1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacio, va passar
a denominar-se Centre per al Desenvolupament Tecnologic i la Innovacié. Actualment,
d'acord amb el Reial decret 472/2024, de 7 de maig, pel qual es desplega I'estructura
organica basica del Ministeri de Ciéncia, Innovacid i Universitats, el CDTI esta adscrit al
Ministeri de Ciéncia, Innovacio i Universitats per mitja de la Secretaria General
d’Innovacio, la persona titular de la qual també exerceix la Presidéncia de I'entitat.

El CDTI té com a finalitat primordial el foment de la innovacio i el desenvolupament
tecnologic de les empreses espanyoles. Actualment, es regeix pel Reglament del Centre per
al Desenvolupament Tecnologic i Industrial, aprovat pel Reial decret 1406/1986, de 6 de juny.

Aquest Ultim Reial decret s’ha vist afectat per la promulgacié posterior de diverses
normes; en particular, per la Llei 14/2011, d’'1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la
innovacio, que configura el CDTI com a agent de finangcament de I'’Administracié General
de I'Estat del Sistema Espanyol de Ciéncia, Tecnologia i Innovacio, aixi com per la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector public, i altres disposicions en materia
organitzativa, com sén el Reial decret 451/2012, de 5 de marg, pel qual es regula el
regim retributiu dels maxims responsables i directius en el sector public empresarial i
altres entitats, i 'Ordre de 12 d’abril de 2012 del ministre d’Hisenda i Administracions
Publiques, per la qual s’aprova la classificacié de les fundacions del sector public estatal
de conformitat amb el Reial decret 451/2012, de 5 de marg, pel qual es regula el regim
retributiu dels maxims responsables i directius en el sector public empresarial i altres
entitats. Pel que fa a la regulacio de les entitats publiques empresarials, la disposicio
addicional vint-i-quatrena de la Llei 40/2015, d’'1 d’octubre, exceptua el CDTI del que en
disposen els articles 103.1 i 107.3, exclusivament pel que fa al finangcament majoritari
amb ingressos de mercat.

Com a conseqiiencia d'aquestes previsions, es considera procedent aprovar-ne un
nou estatut actualitzat i, per tant, derogar el Reial decret 1406/1986, de 6 de juny, pel
gual s’aprova el Reglament del Centre per al Desenvolupament Tecnologic i Industrial,
d’acord amb el que disposa I'article 93.2 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, que indica que
els estatuts dels organismes publics s’han d’aprovar per un reial decret del Consell de
Ministres a proposta conjunta del Ministeri d'Hisenda i Administracions Publiques
(actualment, Ministeri per a la Transformacid Digital i de la Funcié Publica) i del ministeri
amb el qual estigui vinculat I'organisme o del qual sigui dependent.
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El Reial decret s’estructura en una part expositiva, un article Unic aprovatori de
I'Estatut, una disposicié derogatoria Unica i una disposicio final sobre I'entrada en vigor.

L'Estatut que s’aprova consta de 17 articles, dividits en 6 capitols. El capitol | es
refereix a les disposicions generals i determina la naturalesa, I'adscripcid, el régim juridic
i les finalitats i funcions del CDTI com a agent de financament dels que preveu la Llei
14/2011, d’'1 de juny.

El capitol 1l en regula els drgans de govern i executius, que sén els seguents: el
Consell Rector i la Presidéncia de I'entitat com a organs de govern i la Direccié General
com a Organ executiu.

El capitol 11l regula els organs consultius del CDTI, és a dir, el Consell Assessor i el
Comiteé de Direccid.

El capitol IV es refereix al regim de personal del CDTI, i el capitol V, al patrimonial i
de contractacié. Finalment, el capitol VI en regula el régim economicofinancer.

Aquest Reial decret compleix els principis de bona regulacié que conté I'article 129
de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comd de les
administracions publiques; principis de necessitat, eficacia, proporcionalitat, seguretat
juridica, transparéncia i eficiencia.

En concret, s'adequa als principis de necessitat i eficacia, atesa la necessitat
d’'aplicar la modificacié normativa que conté per al compliment del que disposa la Llei
40/2015, d'1 d’octubre. Al de proporcionalitat, ateés que conté la regulacié imprescindible
per atendre les necessitats que pretén cobrir, un cop constatada I'abséncia d'altres
mesures menys restrictives pel que fa als drets o que imposin menys obligacions a les
persones destinataries. | al deficiencia, atées que la norma inclou les carregues
administratives minimes i imprescindibles per evitar-ne d’'innecessaries o accessories i
persegueix l'assignacié dels recursos publics de manera optima amb la finalitat d’assolir
els objectius programats.

A més, també compleix el principi de seguretat juridica, atés que el CDTI ha de
disposar d'un marc normatiu actualitzat, adaptat a la normativa vigent (en particular, a la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, i a la Llei 14/2011, d'1 de juny), i que la norma és coherent
amb la resta de I'ordenament juridic nacional i de la Unié Europea, cosa que genera un
marc normatiu estable, predictible, integrat, clar i de certesa que en facilita el
coneixement i la comprensié.

Finalment, també s’adequa al principi de transparéencia, atés que identifica clarament
el seu proposit, mentre que la memoria de I'analisi d'impacte normatiu ofereix una
explicacié completa del seu contingut. A més, a I'hora de tramitar-lo, s’han substanciat
els tramits de consulta publica i d’audiéncia i informacio publica.

En virtut d'aixo, a proposta conjunta de la ministra de Ciéncia, Innovaci6 i
Universitats, del ministre d’Hisenda i del ministre per a la Transformaci6 Digital i de la
Funcio Publica, d’acord amb el Consell d’Estat i amb la deliberacié prévia del Consell de
Ministres a la reunio del dia 31 de mar¢ de 2026,

DISPOSO:

Article Unic. Aprovacié de I'Estatut del Centre per al Desenvolupament Tecnologic i la
Innovacié (CDTI), EPE.

S’aprova I'Estatut del Centre per al Desenvolupament Tecnologic i la Innovacié
(CDTI), EPE, el text del qual s’insereix a continuacio.
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Disposici6é derogatoria Unica. Derogacié normativa.

Queda derogat el Reial decret 1406/1986, de 6 de juny, pel qual s’aprova el
Reglament del Centre per al Desenvolupament Tecnoldgic i Industrial, aixi com qualsevol
disposici6 del mateix rang o inferior que s'oposi al que preveu aquest Reial decret.

Disposici6 final Unica. Entrada en vigor.

Aquest Reial decret entra en vigor 'endema de la publicacié en el «Butlleti Oficial de
I'Estat».

1 d’abril de 2026.
FELIPE R.

El ministre de la Presidéncia, Justicia i Relacions amb les Corts,
FELIX BOLANOS GARCIA
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ESTATUT DEL CENTRE PER AL DESENVOLUPAMENT TECNOLOGIC | LA
INNOVACIO (CDTI), EPE

CAPITOL |

Disposicions generals

Article 1. Naturalesa i adscripcid.

1. L'entitat publica empresarial Centre per al Desenvolupament Tecnologic i la
Innovacié, EPE (d'ara endavant, CDTI), es configura com a agent de financament del
Sistema Espanyol de Ciencia, Tecnologia i Innovacié i com a organisme public dels que
preveu l'article 103 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

2. El CDTI té personalitat juridica propia i plena capacitat juridica i d’obrar per al
compliment de les seves finalitats i disposa de patrimoni i tresoreria propis, aixi com
d’autonomia de gestio.

3. EI CDTI esta adscrit al Ministeri de Ciéncia, Innovacio i Universitats, per mitja de
la Secretaria General d'Innovacié, la qual n’ha dexercir la direccié estrategica,
I'avaluacio dels resultats de I'activitat i el control de I'eficacia per mitja de la inspeccié de
serveis.

Article 2. Reégim juridic.

El CDTI ha d’actuar amb subjeccié al dret privat excepte pel que fa a la formacié de
la voluntat dels seus organs, en l'exercici de les potestats administratives que té
atribuides i en els aspectes regulats especificament per a les entitats publiques
empresarials a la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, tret del
que en disposen els articles 103.1 i 107.3 exclusivament pel que fa al financament
majoritari amb ingressos de mercat en virtut de la disposicié addicional vint-i-quatrena; a
la Llei 14/2011, d'1 de juny, de la ciéncia, la tecnologia i la innovacio; a la Llei 9/2017, de
8 de novembre, de contractes del sector public, per la qual es transposen a I'ordenament
juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014; a la Llei 33/2003, de 3 de novembre, del patrimoni
de les administracions publiques; a la Llei 47/2003, de 26 de novembre, general
pressupostaria; a aquest Estatut, i a la resta de normes de dret administratiu general i
especial que hi siguin aplicables.

Article 3. Finalitats i funcions.

1. EI CDTI és un agent de financament dels que preveu la Llei 14/2011, d'1 de juny,
que té com a finalitat el foment de la innovacié mitjancant I'impuls de la recerca, del
desenvolupament experimental i de la incorporacié de noves tecnologies.

2. Son funcions del CDTI:

a) Identificar arees tecnologiques prioritaries.

b) Promoure la col-laboracié entre les empreses i els agents del Sistema Espanyol
de Ciencia, Tecnologia i Innovacio.

¢) Promocionar I'explotacio industrial de les tecnologies desenvolupades per
iniciativa del mateix Centre o per altres centres publics i privats i donar suport a la
fabricaci6 de preseries i a la comercialitzaci6 de productes i processos nous,
especialment en mercats exteriors.

d) Financar programes i projectes de recerca, desenvolupament i innovacio.

e) Participar, en coordinaci6 amb altres entitats de I’Administraci6 General de
I'Estat, en operacions de capital de risc mitjan¢ant la presa d’accions o participacions
representatives del capital social en empreses amb tecnologia innovadora, tant de
manera directa com per mitja de societats mercantils participades integrament pel CDTI
o altres vehicles d'inversio, o mitjangant qualsevol altre instrument de capital de risc.
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f) Encarregar i adquirir prototips de productes i plantes pilot i primer desplegament
industrial.

g) Desenvolupar programes de gestié de suport a la innovacio tecnologica.

h) Desenvolupar politiqgues, plans i estratégies en matéria de compra publica
d’'innovacié en I'ambit de I’Administracié General de I'Estat juntament amb el Ministeri de
Ciéncia, Innovacio i Universitats.

i) En relaci6 amb el Pla estatal de recerca cientifica i técnica i d'innovacio, exercir
les funcions segtients:

la Gestionar els programes o instruments que el Pla estatal hi assigni i, si escau,
els que derivin de convenis de col-laboracié amb entitats espanyoles o0 amb els seus
agents homolegs en altres paisos.

2a Contribuir a la definicié dels objectius del Pla estatal i col-laborar en les tasques
d'avaluacié i seguiment que hi estiguin relacionades.

3a Dur a terme l'avaluacio cientificotécnica de les accions del Pla estatal i d'altres
actuacions de politica cientifica i tecnologica per a I'assignacié dels recursos, aixi com
I'avaluacié per a la comprovacio de la justificacié d'ajudes i de I'execucié de l'activitat i
del compliment de la finalitat que determinin la concessié o el gaudi de les ajudes. Els
resultats de les avaluacions han de ser objecte de difusi6.

4a Assessorar en matéria de gesti6, sistemes de financament, justificacié i
seguiment del Pla estatal.

j) Col-laborar amb el Ministeri de Ciencia, Innovacid i Universitats en I'obtencié dels
retorns cientifics, tecnologics i industrials adequats dels programes internacionals amb
participacio espanyola i gestionar-ne els que se li encomanin.

k) Dur a terme actuacions relacionades amb la promocié del desenvolupament
tecnoldgic i la innovacio, en col-laboraci6 amb el Ministeri de Ciéncia, Innovacié i
Universitats o altres administracions publiques.

[) Qualsevol altra que escaigui segons la normativa vigent.

3. Per al millor compliment de les seves finalitats, el CDTI pot dur a terme qualsevol
activitat comercial o industrial o oferir qualsevol servei que estigui relacionat amb el seu
objecte, de conformitat amb el que n’hagin acordat els organs de govern. En particular,
pot proposar la constitucié de societats mercantils i participar-hi, i també participar en
entitats, fundacions, associacions o0 altres persones juridiques sense anim de lucre,
nacionals o estrangeres, quan sigui imprescindible per a la consecuci6 de les finalitats
assignades.

De la mateixa manera, pot concedir i formalitzar crédits, préstecs, ajudes
reemborsables de manera parcial i subvencions; constituir, gestionar i administrar fons,
avals o altres garanties, amb independéncia de la seva forma, i dur a terme tota mena
d’'operacions financeres.

4. Aixi mateix, el CDTI, com a agent de financament del Sistema Espanyol de Ciéncia,
Tecnologia i Innovacié, ha d'impulsar la participacié activa dels agents publics d’execucié en
el desenvolupament de la recerca i en la implantacié de la innovacio6 per estimular la recerca
de qualitat i la generacié del coneixement i la seva transferéncia, aixi com per millorar la
productivitat i la competitivitat, la societat del coneixement i el benestar social a partir de la
creacio d'una cultura de la innovacio, en benefici del benestar social, la salut i les condicions
de vida de les persones. A aquest efecte, pot executar qualsevol de les mesures que
estableix l'article 33 de la Llei 14/2011, d'1 de juny.

5. Els objectius de desenvolupament sostenible, segons la identificacio i definicié de
I'Organitzacio de les Nacions Unides, han d’orientar I'actuacié general del CDTI.

6. Dins de les competéncies que aquest Estatut i, si escau, altres normes li
atribueixen, li correspon al CDTI exercir les potestats administratives necessaries per al
compliment de les seves finalitats i funcions, d’'acord amb la legislacié aplicable, amb
I'excepcié de la potestat expropiatoria, en virtut de I'article 89.2 de la Llei 40/2015, d'1
d’'octubre.



SOE BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO i
Suplement en llengua catalana al niim. 85 Dimarts 7 d'abril de 2026 Secc.l. Pag.6
CAPITOL Il

Organs de govern i executius i régim de funcionament

Article 4. Organs de govern i executius.

1. Son organs de govern del CDTI el seu Consell Rector i la Presidencia de I'entitat.

2. L'organ executiu de I'entitat és la Direccié General.

3. El Consell Rector, per a un millor compliment de les seves finalitats, pot crear
comissions executives per a I'exercici de les funcions que se’ls encomanin per delegacio.

4. Les resolucions que dictin aquests organs en I'exercici de les seves potestats
administratives posen fi a la via administrativa.

5. A I'hora de designar les persones titulars i els membres dels organs col-legiats i
unipersonals de govern i executiu, cal garantir el principi de presencia equilibrada entre
dones i homes en els termes que estableix I'article 84 bis de la Llei 40/2015, d’'1 d'octubre.

Article 5. Composicié del Consell Rector.
1. El Consell Rector és el maxim organ de govern del CDTI i esta integrat per:

a) La Presidencia, exercida per la persona titular de la Secretaria General
d’'Innovacio.

b) La persona titular de la Direccié General del CDTI.

¢) Un minim de 10 i un maxim de 13 vocalies, de les quals, com a minim, dos
tercos han d’actuar en representacio de I'’Administracié General de I'Estat.

2. La designaci6é i destitucié de les vocalies correspon a la persona titular del
Ministeri de Ciéncia, Innovacio i Universitats.

Les persones vocals representants de I'Administraci6 General de I'Estat s’han de
nomenar entre persones empleades publiques de competéncia reconeguda en les matéries
vinculades amb les funcions del CDTI i procurant una representativitat adequada dels
departaments ministerials les competéncies dels quals tinguin una vinculacié directa amb
les funcions encomanades a I'entitat. La proposta per designar aquestes vocalies correspon
a la persona titular del departament ministerial corresponent.

Cal designar, com a minim, dues vocalies en representacié del Ministeri de Ciéncia,
Innovacié i Universitats, aixi com una vocalia en representacié del Ministeri d’Indudstria i
Turisme i una altra en representacié del Ministeri d’'Hisenda.

Les persones vocals designades, si escau, que no actuin en representacié de
I’Administraci6 General de I'Estat han de ser persones de prestigi 0 competéncia
reconeguts en I'ambit de les funcions del CDTI. La proposta per designar-les correspon a
la Direcci6.

3. Pel que fa a tot el que no preveuen aquest Estatut i el seu reglament intern de
funcionament, el Consell Rector es regeix pel que estableix la seccid 3a, capitol I, del
titol preliminar de la Llei 40/2015, d’1 d’'octubre.

4. El régim de drets econdomics i, si escau, les compensacions que derivin de
I'assisténcia a les reunions del Consell s’han de regular de conformitat amb el Reial
decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per rad del servei, i altra
normativa aplicable.

5. La persona titular de la Secretaria General de I'entitat també n’ha d’exercir la
Secretaria del Consell Rector.

En els casos de vacanca, absencia o malaltia o una altra causa legal, la persona a
carrec de la Secretaria ha de quedar substituida per la persona de menys edat de les
que exerceixin les vocalies.

Es competéncia de la Secretaria del Consell Rector cursar les convocatories per a
les seves reunions, preparar les sessions, estendre acta del que s’hi ha esdevingut,
donar fe dels seus acords i tramitar-los per a la seva execucio, a més d’exercir la resta
de les funcions que li encomana la Llei 40/2015, d'1 d’octubre.
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6. El Consell, a proposta de la persona titular de la Direcci6 General, ha de
determinar les persones que puguin assistir, amb veu pero sense vot, a les reunions del
Consell amb la finalitat de prestar-hi I'assisténcia deguda.

Article 6. Competéncies del Consell Rector.
Corresponen al Consell Rector les competéncies segients:

a) Dirigir I'actuaci6 del CDTI en el marc de la politica industrial, tecnologica i
d'innovaci¢ fixada pel Govern.

b) Aprovar el regim de funcionament de l'entitat i adoptar les normes per al
funcionament del Consell en tot el que no en preveu l'article 7.

c) Aprovar els comptes anuals de I'entitat, I'informe de gestid, si escau, i I'aplicacio
de resultats.

d) Aprovar les propostes del pla anual d'actuacié, del programa d'actuacio
pluriennal i dels pressupostos anuals d’explotacio i de capital de I'entitat i elevar-los al
ministeri 0 els ministeris corresponents.

e) Desplegar politiques, plans i estrategies en matéria de compra publica
d’'innovacié en I'ambit de I'’Administracié General de I'Estat, juntament amb el Ministeri de
Ciencia, Innovacio i Universitats.

f) Acordar el nomenament i la separacio de la persona titular de la Direccié General,
a proposta de la persona titular del Ministeri de Ciéncia, Innovacio i Universitats.

g) Acordar el nomenament i la separacié del personal directiu de l'entitat, a
proposta de la persona titular de la Direccié General.

h) Aprovar i dur a terme tota mena d’actes, negocis juridics i operacions que siguin
necessaris o convenients per a la consecucié de les finalitats de I'entitat.

i) La resta que li atribueixin aquest Estatut i qualsevol altra normativa legal en vigor.

Article 7. Funcionament del Consell Rector.

1. El Consell Rector s’ha de reunir presencialment o a distancia, fent s de mitjans
electronics adequats a aquesta finalitat, amb la convocatoria prévia de la Presidencia, a
iniciativa seva o a peticio de, com a minim, tres vocalies, totes les vegades que calgui
per al bon funcionament de I'entitat i, com a minim, onze vegades a 'any.

2. En les sessions a distancia, els membres es poden trobar en llocs diferents,
sempre que s'assegurin per mitjans electronics, entre els quals també s'inclouen els
telefonics i audiovisuals, la identitat de les persones assistents, el contingut de les seves
manifestacions i el moment en qué aquestes es produeixen, la interactivitat i
intercomunicacid en temps real i la disponibilitat dels mitjans durant la sessié.

3. El regim de constitucid i funcionament del Consell Rector s’ha d'ajustar a les
normes que conté la seccid 3a del capitol Il del titol preliminar de la Llei 40/2015, d'1
d’'octubre, i també al que regula aquest Estatut.

Article 8. Delegacio de competéncies.

El Consell Rector pot delegar alguna de les seves competéncies en la persona titular
de la Presidéencia o de la Direcci6, aixi com atorgar apoderaments especials per a casos
concrets sense limitacié de persones.

No sén delegables les competéncies que estableixen els apartats b) a f) de l'article 6.

Article 9. La Presidéncia.
1. La Presidencia del Consell Rector ho és també de I'entitat i i correspon el segient:

a) Exercir I'alta representacié de I'entitat.
b) Vetllar pel compliment de les lleis i d’aquest Estatut, aixi com per I'execucié dels
acords que hagi pres el Consell Rector.
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¢) Convocar i concedir les subvencions que gestioni I'entitat, sense perjudici del que
disposa I'apartat 7 de la disposicio addicional onzena de la Llei 14/2011, d'1 de juny.

d) Dirigir les tasques del Consell Rector, ordenar-ne les convocatories, fixar I'ordre
del dia de les reunions, presidir-les i dirigir-ne les deliberacions.

2. En els casos de vacanca, abséncia o malaltia de la persona titular de la
Presidéncia, o quan hi concorri qualsevol altra causa legal que li impedeixi exercir les
seves funcions, I'ha de substituir la persona integrant del Consell de més jerarquia,
antiguitat i edat, per aquest ordre.

Article 10. La Direccié General.

1. La Direcci6 General és I'organ executiu de l'entitat al qual corresponen les
funcions de gestio, administracio i direccié propies de la geréncia i per mitja del qual es
fan efectius els acords del Consell.

2. La persona encarregada de la Direcci6 General I'ha de nomenar el Consell
Rector, a proposta de la persona titular del Ministeri de Ciéncia, Innovacié i Universitats,
atenent principis de merit, capacitat i idoneitat, entre persones que acreditin formacio i
experiéncia contrastable en les matéries relacionades amb les funcions del CDTI. Té la
consideracio d'alt carrec a l'efecte del que disposa la Llei 3/2015, de 30 de marg,
reguladora de I'exercici de I'alt carrec de I'’Administracié General de I'Estat, per la qual
cosa la seva designacio s’ha d'adequar tant a aquesta Llei com a la resta de la normativa
aplicable.

3. Ala persona titular de la Direccié General li corresponen les funcions segients:

a) Exercir la representacié ordinaria de I'entitat per a la celebracié de qualssevol
actes o negocis juridics, aixi com per a l'exercici de qualssevol accions i recursos i
davant de qualsevol persona o instancia, publica o privada, administrativa o judicial.

b) Executar els acords del Consell Rector.

c) Informar diligentment el Consell Rector, aixi com la Presidéncia, de la seva
actuacio i de tots els assumptes que concerneixin la gestié del CDTI.

d) Proposar al Consell Rector el nomenament i la separacioé del personal directiu de
I'entitat.

e) Desenvolupar I'estructura organitzativa de I'entitat.

f) Exercir les facultats en matéria retributiva i laboral pel que fa al personal de
I'entitat; en particular, formalitzar tota mena d'acords amb el Comité d’Empresa i
contractar i fixar les condicions laborals del personal, tot aixd0 de conformitat amb el
conveni col-lectiu i la legislacié aplicable.

g) Ordenar les despeses i els pagaments de despeses corrents i de personal.

h) Formular els comptes anuals i presentar-los al Consell Rector juntament amb la
proposta d'aplicacié del resultat de I'exercici.

i) Presentar al Consell Rector el pla d'actuacié anual, el programa d'actuacio
pluriennal, els pressupostos d'explotacid i I'informe de la gestié anual de I'entitat, si
escau.

i) Retre comptes com a comptedant.

k) Exercir les altres facultats i funcions que li delegui el Consell Rector o la
Presidéencia.

4. En cas de vacanga, abséncia, malaltia, conflicte d'interés o una altra causa legal,
la persona titular de la Direcci6 General I'ha de substituir la persona que designi la
Presidéncia entre el personal directiu.
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CAPITOL IIl

Organs consultius

Article 11. Consell Assessor.

1. El Consell Assessor és 'organ col-legiat consultiu i d'assessorament del CDTI,
encarregat de proporcionar orientacid estratégica i assessorament especialitzat a I'entitat
per a I'exercici de les seves funcions. El Consell Assessor té el caracter de grup de
treball dels que preveu l'article 22.3 de la Llei 40/2015, d’'1 d’octubre.

2. El Consell Assessor del CDTI ha d'estar integrat per un minim de 10 i un maxim
de 20 persones vocals, seleccionades entre persones de prestigi i experiéncia
reconeguts en les matéries vinculades amb les activitats i competencies del CDTI. La
composicié del Consell s’ha de regir pel principi de presencia equilibrada entre dones i
homes. Aixi mateix, cal vetllar perqué hi hagi una preséncia intergeneracional de
persones expertes provinents de I'ambit empresarial, académic, economic i de la societat
civil.

3. Les persones vocals les ha de nomenar i destituir, si escau, la persona titular de
la Direccio General del CDTI. EIl nomenament ha de ser per un periode de tres anys, que
es pot renovar per un segon periode de la mateixa durada.

4. El regim de constituci6 i funcionament, les funcions i el regim juridic del Consell
Assessor s’han de determinar per una ordre de la persona titular del Ministeri de Ciéncia,
Innovacié i Universitats.

Article 12. Comité de Direccio.

1. EI Comité de Direccio és I'd0rgan col-legiat que assisteix el titular de la Direccio
General en l'exercici i 'acompliment de les seves funcions i que facilita la coordinacio
interna entre les diferents direccions del CDTI.

2. El Comité de Direccié ha d’'estar format pel personal directiu de I'entitat, aixi com
per les persones que ocupin les direccions operatives del Centre, i la seva presidencia
I'ha d’exercir la persona titular de la Direccid General, mentre que la seva secretaria ha
de recaure en la persona encarregada de la Secretaria General del CDTI o, si no n’hi ha,
en qui determini la persona titular de la Direccié General. El Comité de Direcci6é pot
convidar a les seves reunions el personal del CDTI que consideri oportd, i aguestes
persones hi han de poder participar amb veu, pero sense vot.

3. El Comité de Direccio ha d’assumir competéncies assessores i consultives i ha
d’adquirir el caracter de grup de treball dels que preveu l'article 22.3 de la Llei 40/2015,
d’'1 d’octubre. En tot el que no preveu aquest Estatut, s’ha de regir pel que estableix la
seccio 3a, capitol I, del titol preliminar de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre.

CAPITOL IV

El personal de I’entitat

Article 13. Régim de personal.

1. El personal de I'entitat s’ha de regir per les normes reguladores del dret laboral
gue hi siguin aplicables. La seva seleccid s’ha de dur a terme per mitja d'una
convocatoria publica basada en els principis d'igualtat, mérit i capacitat.

2. Té la consideracid de personal directiu de I'entitat el personal encarregat
d’executar funcions directives professionals per al desplegament de les politiques i els
programes de l'entitat, amb marge d’autonomia, per a la planificacié i coordinacié
d'activitats propies d’'un ambit concret d'actuacio, per a I'establiment d'objectius i el
control del seu compliment i per a la direccié d’equips de treball, el qual queda subjecte
al régim laboral especial d'alta direccio.
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El personal directiu de l'entitat s’ha de designar d’acord amb els criteris que
estableixen els articles 55.11 i 106.2.a) de la Llei 40/2015, d’'1 d'octubre, atenent
I'experiéncia en I'exercici de llocs de responsabilitat en la gestio publica o privada, aixi
com el principi de presencia equilibrada entre dones i homes, i mitjangant procediments
gue garanteixin la publicitat i concurréncia.

El nomenament i la separacié del personal directiu de I'entitat els ha de proposar la
persona titular de la Direccié General i s’han d’elevar al Consell Rector perqué els aprovi.
En tot cas, la determinacié del nombre maxim i minim de persones en carrecs directius
de I'entitat, aixi com les seves condicions i el seu regim retributiu, s’han d’ajustar al que
disposa la normativa aplicable al personal al servei de les entitats puabliques
empresarials; en particular, el Reial decret 451/2012, de 5 de marg, pel qual es regula el
regim retributiu dels maxims responsables i directius en el sector public empresarial i
altres entitats.

3. En la categoria de personal directiu cal incloure les persones titulars de les
direccions que exerceixin les funcions seguents:

a) La secretaria general.
b) La gestié econdmica i financera.
c) Ladireccid d’'estratégia.

4. Les persones que exerceixin funcions de direccid operativa, les quals no tenen la
consideraci6 de personal directiu, han d'exercir funcions de direccié ordinaria,
coordinacié, seguiment, control i avaluacio de la gestio operativa d'una direccié o area
especifica de I'entitat. Les ha de nomenar i separar la persona titular de la Direccio
General i queden sotmeses a una relacié laboral de caracter comu. La seva designacio
s’ha de dur a terme per mitja d'un procés selectiu que garanteixi els principis d’igualtat,
merit i capacitat.

CAPITOL V

Régim patrimonial i de contractacié

Article 14. Patrimoni i recursos.

1. Per al compliment de les seves finalitats, I'entitat disposa de patrimoni propi,
diferent del de I’Administracié General de I'Estat.

2. La gesti6 i I'administracid dels béns i drets del CDTI s’han de regir pel que
disposa per als organismes publics la Llei 33/2003, de 3 de novembre, del patrimoni de
les administracions publiques, i altra normativa aplicable, i la seva competéncia recau en
la persona titular de la Direccié General.

3. EI CDTI ha de formar i mantenir actualitzat I'inventari dels seus béns i drets, amb
I'inica excepcio dels de caracter fungible. L'inventari s’ha de revisar, si escau, anualment
amb referéncia al 31 de desembre i s’ha d’incloure en el balang que s’incorpori al compte
anual de I'entitat.

Article 15. Régim de contractacio.

1. La contractacié que faci I'entitat es regeix per la Llei 9/2017, de 8 de novembre,
de contractes del sector public, per la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol
les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014, i la seva normativa de desplegament.

2. L'organ de contractaci6 és el Consell Rector, el qual pot delegar aquesta facultat
en la persona titular de la Direccié General.
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CAPITOL VI

Régim economicofinancer

Article 16. Reégim pressupostari, economicofinancer i de comptabilitat.

1. Lentitat ha d'aplicar el regim pressupostari, economicofinancer i de comptabilitat
que estableix la Llei 47/2003, de 26 de novembre, general pressupostaria, per a les
entitats publiques empresarials.

2. Elsrecursos del CDTI han d’estar integrats per:

a) Els béns, drets i valors que en constitueixen el patrimoni, aixi com els productes i
les rendes que en deriven.

b) Les consignacions especifiques que s’'assignin al CDTI als pressupostos
generals de 'Estat.

c) Els generats per la prestacié dels seus serveis.

d) Els credits i préstecs que es puguin concedir al CDTI.

e) Les transferencies corrents o de capital que provinguin de les administracions o
entitats publiques.

f) Les donacions, els llegats, els patrocinis i altres aportacions d’entitats puabliques o
privades i de particulars.

g) Qualsevol altra aportacié que se li pugui atribuir.

3. Aixi mateix, I'entitat esta subjecta al sistema de supervisio continua del Ministeri
d’'Hisenda, la qual s’ha d’exercir per mitja de la Intervencié General de I’Administracio de
I'Estat, d’acord amb el que estableix I'article 85 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre.

4. En els termes que estableix la Llei 47/2003, de 26 de novembre, els comptes
anuals del CDTI els ha de formular la persona titular de la Direccié General, en el termini
de tres mesos des del tancament de I'exercici econdomic, la qual els ha de posar a
disposicié de la Intervenci6 General de I'Administraci6 General de I'Estat perqué els
sotmeti a auditoria. Una vegada auditats, els comptes s’han d’elevar al Consell Rector
perque els aprovi, juntament amb I'informe de I'auditoria corresponent.

5. La rendicio de comptes al Tribunal de Comptes correspon a la persona titular de
la Direccio General. Els comptes s’han de remetre per mitja de la Intervencié General de
I’Administracid de I'Estat al Tribunal de Comptes per a la seva fiscalitzaci6, durant els set
mesos seglents a la finalitzacié de I'exercici economic.

6. Sense perjudici de la publicacié dels comptes anuals de qué fa mencié I'article
136 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, els comptes anuals s’han de fer publics
mitjangant la seva inclusié en I'informe general d'activitat del CDTI.

Article 17. Aplicaci6 de resultats.

Els beneficis que generi anualment el compte de pérdues i guanys de I'entitat s’han
d’'aplicar al compliment de les seves finalitats.
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