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|. DISPOSICIONS GENERALS

MINISTERI DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA
| RELACIONS AMB LES CORTS

4518 Reial decret 141/2026, de 25 de febrer, pel qual s'aprova I'Estatut organic de
I'Autoritat Administrativa Independent per a la Investigacié Técnica
d'Accidents i Incidents Ferroviaris, Maritims i d'Aviacié Civil.

L'article 1.6 de la Llei 2/2024, d'1 d’agost, de creacié de I'Autoritat Administrativa
Independent per a la Investigacié Técnica d’Accidents i Incidents Ferroviaris, Maritims i
d’Aviaci6 Civil, disposa que I'aprovacié de I'Estatut organic de I'Autoritat s’ha de dur a
terme mitjancant un reial decret del Consell de Ministres a proposta conjunta de la
persona titular del ministeri competent en matéria de transport ferroviari, maritim i
d’aviacio civil i de la persona titular del ministeri competent en matéria de funcié puablica.

D’altra banda, la disposicié final sisena de la Llei 2/2024, d'1 d'agost, afegeix que
I'aprovacio de I'Estatut organic, que s’ha de dur a terme en el termini d'un any des de
I'entrada en vigor de la Llei, és un requisit previ per a la seva constituci6 i funcionament
efectiu, i que el reial decret que l'aprovi ha de contenir la regulacié dels credits
pressupostaris que financin Il'activitat de ['Autoritat fins que aquesta disposi d'un
pressupost propi.

En consequéncia, en exercici de la potestat d’autoorganitzacié de I'’Administracié de
'Estat que preveuen l'article 103.2 de la Constitucid espanyola i I'article 5.2 de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic del sector public, aquest Reial decret conté totes
les disposicions necessaries per fer possible la constitucié efectiva de I'Autoritat
Administrativa Independent per a la Investigaci6 Técnica d'Accidents i Incidents
Ferroviaris, Maritims i d'Aviacié Civil, i n‘aprova I'Estatut organic, el qual regula els
aspectes que recull I'article 93.1 de la Llei 40/2015, d'1 d’'octubre, de regim juridic del
sector public, en consonancia amb el que disposa l'article 110 d’'aquesta Llei, relatiu al
regim juridic aplicable a les autoritats administratives independents.

Aquest Reial decret consta del contingut seglent: la part expositiva, en la qual es
refereixen els antecedents del projecte, se n'indica l'objecte i es justifica la seva
adequacié als principis de bona regulacid; un article Unic mitjangant el qual s’aprova
I'Estatut organic de I'Autoritat; sis disposicions addicionals que regulen la constitucio de
I'Autoritat, la supressié dels organs precedents i la incorporacié del seu personal, els
serveis de tecnologies de la informacio, les comunicacions, altres mesures de
funcionament administratiu i la seu de I'Autoritat; tres disposicions transitories sobre
I'exercici transitori de les funcions atribuides a I'Autoritat, el réegim pressupostari i de
rendici6 de comptes i els expedients, les obligacions, els contractes i les despeses
subsistents previs a la posada en funcionament de I'Autoritat; una disposicio derogatoria,
i cinc disposicions finals relatives a la modificacié del Reial decret 253/2024, de 12 de
marg, pel qual es desplega I'estructura organica basica del Ministeri de Transports i
Mobilitat Sostenible i es modifica el Reial decret 1009/2023, de 5 de desembre, pel qual
s’estableix I'estructura organica basica dels departaments ministerials, I'habilitacio a la
persona titular d’aquest Ministeri per aprovar la normativa reguladora del Registre de
Recomanacions de Seguretat, aixi com per dictar les disposicions necessaries per al
desplegament i I'execucié del Reial decret, el titol competencial a 'empara del qual es
dicta la norma i la seva entrada en vigor.

Pel que fa a I'Estatut organic que s’aprova per l'article Unic del Reial decret, consta
de cinquanta-cinc articles distribuits al llarg de cinc capitols.
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El capitol I, «Disposicions generals», abasta qliestions com ara la naturalesa juridica,
les funcions de I'Autoritat, la seva autonomia i independéncia, les funcions i les potestats
administratives, i I'assisténcia juridica que correspon a I'’Advocacia General de I'Estat.

El capitol Il, «Activitat de I'’Autoritat», regula determinats aspectes d'aquesta matéria
en tres seccions. La primera seccid inclou els principis i els instruments de planificacio,
avaluaci6 i control de I'Autoritat, i preveu I'exigéncia d’'una planificacié estrategica de
I'Autoritat i d’'una planificacié anual, ambdues avaluables, aixi com la transparéncia i la
memoria anual com a eines de rendicid de comptes. La seccio segona recull I'exigencia
gue l'Autoritat estableixi diversos sistemes de gestié per al compliment de les seves
finalitats, en concret, un sistema d’investigacio tecnica d’accidents i incidents, un sistema
de resposta davant d’accidents i incidents, un sistema d’atencié a les victimes i als seus
familiars, i a les associacions de victimes, i un sistema de proteccié de la informacio.
Finalment, la secci6 tercera aborda les relacions de col-laboracié i cooperacio
administrativa de I'Autoritat, incloent-hi les relacions internacionals, aixi com la previsio
de formalitzacié de convenis i protocols com a instruments de cooperacio.

El capitol Ill, «Estructura organica», disposa I'estructura organitzativa de I'Autoritat en
tres seccions. La secci6 primera regula els organs de govern, que inclouen el Consell i la
Presidéncia de I'Autoritat. S’hi defineixen les funcions del Consell, de la Presidéncia de
I'Autoritat i dels consellers i conselleres, juntament amb el régim de funcionament del
Consell. La seccid segona regula els organs directius de I'Autoritat i estableix les
funcions i el régim aplicable a les direccions d'investigacid técnica i a la Secretaria
General, inclos el nomenament i el cessament de les persones titulars d’aquests organs.
La secci6 tercera regula la Unitat d'Assisténcia Familiar, adscrita organicament a la
Presidéncia de 'Autoritat, i la Unitat de Suport Tecnic, que depen organicament de la
Secretaria General.

El capitol IV, «Régim de personal», s’estructura en tres seccions. La primera, de
disposicions generals, compréen les classes de personal de I'Autoritat, el personal
directiu, el régim juridic aplicable i les relacions laborals. La segona, sobre la gestio del
personal, preveu la planificacié estratégica dels recursos humans; I'ordenacio, la seleccio
i la provisio de llocs; el sistema d'avaluacié de I'acompliment; el regim retributiu, de
jornada i horaris, i les disposicions en materia de formacid, prevencio de riscos laborals,
accid social i incompatibilitats. La tercera seccid conté sengles disposicions relatives al
Codi de conducta ética que ha d’aprovar I'Autoritat i a I'establiment d’'un Sistema intern
d'informacid, en els termes que preveu la Llei 2/2023, de 20 de febrer, reguladora de la
protecci6é de les persones que informin sobre infraccions normatives i de lluita contra la
corrupcio.

D’altra banda, el capitol V, «Régim de gesti6 economica», s'organitza en quatre
seccions. La primera seccié defineix el regim economicofinancer i detalla la gestio i
recaptacio d'ingressos, aixi com la possibilitat de disposar de comptes bancaris per a la
gestid dels ingressos i els pagaments. La segona seccié preveu el regim patrimonial i
I'Inventari de béns i drets i, a més, inclou les disposicions en matéria de contractacio. La
tercera seccidé regula l'estructura i el procediment d'elaboracié del pressupost de
I’Autoritat i I'exercici economic. Finalment, la quarta secci6 recull el regim aplicable a la
comptabilitat de I'Autoritat i la formulacio, I'aprovaci6 i la fiscalitzacié dels seus comptes
anuals, incloent-hi les previsions relatives al control de la gestié economicofinancera de
I'Autoritat i del control d’eficacia i de supervisio continua.

Aquest Reial decret compleix els principis de bona regulacié a qué es refereix I'article
129 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comi de les
administracions publiques.

En aplicaci6 dels principis de necessitat i eficacia, s’han exposat les raons d'interés
general que justifiquen la constitucio i la posada en funcionament de I'Autoritat, entre les
guals destaca la necessitat de reforcar la independéncia de I'estructura administrativa
dedicada a la investigacio técnica d’accidents i incidents en els modes de transport.

Es compleix el principi de proporcionalitat, atés que aquesta norma es limita a regular
I'Estatut organic de I'Autoritat Administrativa Independent per a la Investigacié Técnica
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d’'Accidents i Incidents Ferroviaris, Maritims i d’Aviacié Civil i no afecta els drets i els
deures dels ciutadans ni de les empreses.

Per tal de garantir el principi de seguretat juridica, la iniciativa s’'emmarca en
'ordenament juridic administratiu, tant nacional com de I'ambit de la Unié Europea i
internacional en la mateéria, i és coherent amb aquest.

En aplicacio del principi de transparéncia, s’ha recollit la necessitat de la proposta i
els seus objectius de manera clara i explicita en la memoria de la norma, la qual és
accessible a la ciutadania a través del Portal de la Transparéncia. A més, la norma s’ha
tramitat d’acord amb les previsions sobre la matéria de la Llei 50/1997, de 27 de
novembre, del Govern, de manera que s’han dut a terme els tramits de consulta publica,
audiencia i informacié publiques.

Aixi mateix, s'adequa al principi d'eficiéncia, ja que amb la creaci6 de I'Autoritat
s’exerceixen les funcions que préviament corresponien a tres organs diferents, fet que
contribueix a generar economies d’escala.

A part d'aix0, aquest Reial decret no comporta la restriccié de drets dels particulars i
estableix les mesures imprescindibles per complir el seu objectiu, no genera carregues
administratives noves i els objectius que persegueix queden justificats suficientment.

En la tramitaci6 d'aquesta norma han emes un informe el Ministeri de Politica
Territorial i Memoria Democratica, la Comissioé d’Investigacié d’Accidents Ferroviaris, la
Comissi6 Permanent d’Investigacié d'Accidents i Incidents Maritims, la Comissio
d’Investigacié d’Accidents i Incidents d’Aviacié Civil, i I'Agéncia Espanyola de Proteccio
de Dades. També han emes un informe altres departaments ministerials i organismes i
entitats vinculats al Ministeri de Transports i Mobilitat Sostenible.

En virtut d'aix0, a proposta conjunta del ministre per a la Transformacié Digital i de la
Funcié Publica, de la vicepresidenta primera del Govern i ministra d’Hisenda i del
ministre de Transports i Mobilitat Sostenible, d’acord amb el Consell d’Estat, i amb la
deliberacio prévia del Consell de Ministres en la reunié del dia 24 de febrer de 2026,

DISPOSO:

Article Unic. Aprovacio de I'Estatut organic de I'Autoritat Administrativa Independent per
a la Investigacio Técnica d’Accidents i Incidents Ferroviaris, Maritims i d’Aviacié Civil.

De conformitat amb el que disposen l'article 1.6 i la disposicio final sisena de la Llei
2/2024, d'l d'agost, de creacid de I'Autoritat Administrativa Independent per a la
Investigacié Técnica d’Accidents i Incidents Ferroviaris, Maritims i d’Aviacié Civil,
s’aprova I'Estatut organic de I'Autoritat Administrativa Independent per a la Investigacio
Tecnica d’Accidents i Incidents Ferroviaris, Maritims i d’Aviacié Civil (d'ara endavant,
I'Autoritat), el text del qual s'insereix a continuacié d’aquest Reial decret.

Disposicié addicional primera. Constitucié de I’Autoritat Administrativa Independent per
a la Investigacio Tecnica d’Accidents i Incidents Ferroviaris, Maritims i d’Aviacio Civil.

1. La persona titular del ministeri competent en matéria de transport ferroviari,
maritim i d'aviacid civil ha de presentar la candidatura d'una persona de prestigi
reconegut i qualificacié professional acreditada en el camp de la seguretat en el transport
que preveu larticle 32.1 de la Llei 2/2024, d'1 d’agost, relatiu al nomenament de la
persona que exerceix la Presidéncia i dels consellers i conselleres de I'Autoritat, en el
termini maxim de dos mesos a comptar de I'entrada en vigor d’aquest Reial decret.

2. La constituci6 i I'entrada en funcionament efectiu de I'Autoritat es produeix amb
la sessi6 constitutiva del seu Consell, que ha de tenir lloc en el termini maxim d’un mes a
comptar del nomenament dels membres del Consell, de conformitat amb el procediment
que preveu l'article 32 de la Llei 2/2024, d'1 d'agost.

La sessi6 constitutiva del Consell s’ha de dur a terme d'acord amb les regles de
funcionament que preveu l'article 35 de la Llei 2/2024, d'1 d'agost, i les funcions de
secretaria les ha d’exercir el conseller o consellera de menys edat, amb veu i vot.
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En la sessié constitutiva s’ha de dur a terme el sorteig per determinar els tres
consellers o conselleres el mandat dels quals ha de tenir una durada Unicament de tres
anys en comptes dels sis previstos amb caracter general, tal com estableix la disposicio
addicional quarta de la Llei 2/2024, d’1 d’agost.

3. Des de la seva constitucid efectiva, I'Autoritat se subroga en els drets i les
obligacions derivats de les competencies que, en virtut d'aquest Reial decret, se i
atribueixin i, en concret, en els contractes, els convenis, els acords, els encarrecs o
qualsevol altra relacio juridica subscrits abans de la seva constitucié efectiva per part del
Ministeri de Transports i Mobilitat Sostenible en [I'exercici de les competéncies
assignades a I'Autoritat.

Disposicié addicional segona. Supressié d’organs.

1. En la data de constitucié de I'Autoritat, queden suprimits els drgans segients de
conformitat amb la disposicié addicional primera de la Llei 2/2024, d'1 d’agost:

a) La Comissio d’Investigacié d’Accidents Ferroviaris (CIAF).
b) La Comissié Permanent d’Investigacio d’Accidents i Incidents Maritims (CIAIM).
c) La Comissid d'Investigacio d’Accidents i Incidents d’Aviacid Civil (CIAIAC).

2. S'entén que les referéncies que la legislacié vigent conté relatives a les
comissions esmentades a lI'apartat anterior es fan a I'Autoritat.

Disposicié addicional tercera. Incorporacio de personal.

1. El personal funcionari que, fins a la constitucid efectiva de I'Autoritat, ocupava els
llocs compresos en la relacié de llocs de treball de les secretaries de les comissions
d’'investigacio técnica a qué es refereix la disposicié addicional segona d’aquest Reial
decret ha de passar a integrar-se en I'Autoritat en el moment esmentat.

El personal funcionari que s'integri en I'Autoritat ha de romandre en la situacié de
servei actiu en el seu cos o0 escala, i ha de conservar I'antiguitat, el grau i les retribucions
que tingui consolidats, aixi com els mateixos drets i obligacions que tingui en el moment
de la incorporacio.

2. L'Autoritat se subroga en els contractes de treball concertats amb el personal
laboral que, en la data de la seva entrada en funcionament efectiu, formi part de la
plantilla de les secretaries de les comissions d’investigacié técnica a qué es refereix la
disposici6é addicional segona d’aquest Reial decret, que ha de passar a integrar-se en la
plantilla de I'Autoritat en els mateixos grups, categories i arees de treball a qué estigui
adscrit, amb els mateixos drets i obligacions que tingui en el moment de la incorporacio;
en aquest aspecte, és aplicable l'article 44 del text refés de la Llei de I'Estatut dels
treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, en tots els seus
termes.

El personal laboral que passi a prestar servei en [I'Autoritat ha de conservar
I'antiguitat i les retribucions que tingui consolidades i els mateixos drets i obligacions que
tingui en el moment de la incorporacio.

3. La persona titular de la subsecretaria del ministeri competent en materia de
transport ferroviari, maritim i d’aviacio civil ha de dictar les resolucions necessaries per
formalitzar el que disposen els apartats 1 i 2 d’aquesta disposicio.

Disposicié addicional quarta. Serveis de tecnologies de la informacié i comunicacions
(TIC).

1. L'Autoritat disposa d'una Unitat TIC per prestar els serveis TIC que siguin
necessaris perque funcioni correctament, de conformitat amb I'article 7.1 del Reial decret
1125/2024, de 5 de novembre, pel qual es regulen l'organitzacié i els instruments operatius
per a I'Administracio digital de I'’Administracié de I'Estat. Aquesta Unitat, integrada en la
Secretaria General, té el nivell que es determini en la relacio de llocs de treball.
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2. De conformitat amb el que preveu la disposicio addicional vint-i-dosena de la Llei
47/2003, de 26 de novembre, general pressupostaria, I’Autoritat pot subscriure convenis
de col-laboraci6 amb organs superiors o directius de I'’Administracié6 General de I'Estat,
aixi com amb les seves entitats i organismes dependents o vinculats amb pressupost
limitador, per dur a terme actuacions encaminades a la utilitzaci6 de serveis TIC la
provisio, I'explotaci6 i la gestido dels quals correspongui a aquests organs, entitats o
organismes.

3. La Unitat TIC de l'Autoritat se sotmet a la coordinacié funcional de I'Agéncia
Estatal d’Administracié Digital en tots els aspectes técnics de la prestacié dels serveis
que no n'afectin la independéncia en la investigacio técnica d’accidents i incidents.

Disposicid addicional cinquena. Mesures de funcionament.

1. Dins del termini de sis mesos a comptar de la constitucid, I'Autoritat ha de
disposar de la relacié de llocs de treball, tenint en compte el personal funcionari i laboral
integrat en les secretaries de les comissions d’investigacidé técnica que s'incorpora a
I’Autoritat, de conformitat amb la disposicié addicional tercera d’aquest Reial decret.

Pel que fa als llocs de creacié nova, la relacié de llocs de treball s’ha d’adequar als
criteris que estableixin els ministeris competents en materia d’hisenda i funcié publica.

2. Dins del termini de dotze mesos a comptar de la constitucié, I'Autoritat ha de dur
a terme les mesures segiients de funcionament administratiu, en els termes que preveu
I'Estatut organic que s’aprova en aquest Reial decret:

a) Aprovar el Pla estrategic de I'Autoritat i el primer Pla d'accid.

b) Aprovar l'inventari dels béns que se li adscriguin i dels que, si escau, hagi
adquirit per a I'inici de la seva activitat.

c) Implantar el Sistema intern d’informacié.

d) Designar el delegat de proteccié de dades de caracter personal.

e) Constituir la Unitat d’Informaci6 i Transparencia.

f) Aprovar el calendari laboral.

3. Dins del termini de divuit mesos a comptar de la constitucid, I'’Autoritat ha de dur
a terme les mesures de funcionament operatiu segients, en els termes que preveu
I'Estatut organic que s’aprova en aquest Reial decret:

a) Implantar els sistemes de gesti6 de I'Autoritat.
b) Aprovar el Codi de conducta ética del personal de I'Autoritat.

4. L'Autoritat, després de consultar la representacié legal de les persones
treballadores, ha de determinar la modalitat d’organitzacié dels recursos necessaris per
dur a terme les activitats preventives, d’acord amb la normativa de prevencié de riscos
laborals aplicable.

Disposicié addicional sisena. Seu de I'Autoritat.

1. L'Autoritat té la seu principal al municipi que es determini d’acord amb el que
estableix el Reial decret 209/2022, de 22 de marg, pel qual s’estableix el procediment per
a la determinacié de les seus fisiques de les entitats pertanyents al sector public
institucional estatal i es crea la Comissio consultiva per a la determinacié de les seus.

2. Excepcionalment, les direccions d'investigacio técnica i la Unitat de Suport
Técnic de I'Autoritat poden tenir la seu al municipi de Madrid.

3. Fins que es determini la seu de I'Autoritat de conformitat amb el que estableix
I'apartat anterior, I'Autoritat manté la seu al municipi de Madrid.
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Disposici6 transitoria primera.  Exercici transitori de les funcions atribuides a I'Autoritat.

1. Fins a la constituci6 de I'Autoritat d’acord amb el que preveu la disposicio
transitoria Unica de la Llei 2/2024, d'1 d’'agost, la Comissié d'Investigacié d'Accidents i
Incidents d'Aviacié Civil, la Comissié Permanent d’Investigacié d’Accidents i Incidents
Maritims i la Comissio d’Investigacié d’Accidents Ferroviaris continuen exercint les seves
funcions en aplicacié del que estableix la Llei.

El seu funcionament es continua regint pel Reial decret 389/1998, de 13 de marg, pel
qual es regula la investigacié dels accidents i incidents d'aviacio civil, el Reial decret
800/2011, de 10 de juny, pel qual es regula la investigacié dels accidents i incidents
maritims i la Comissié Permanent d’Investigacié d’Accidents i Incidents Maritims, i el
Reial decret 623/2014, de 18 de juliol, pel qual es regula la investigacioé dels accidents i
incidents ferroviaris i la Comissié d’Investigacié d'Accidents Ferroviaris, respectivament,
en tot alldo que no s’oposi a la Llei esmentada, a I'Estatut organic que s’aprova mitjangant
aquest Reial decret i a la resta de disposicions d’aquest Reial decret, no els contradigui o
no hi sigui incompatible.

2. Els organs de I'Autoritat han d’exercir les funcions atribuides per I'Estatut organic
que s’aprova mitjancant aquest Reial decret a partir del dia de la constitucié efectiva
d'aquesta.

No obstant aix0, correspon a les persones titulars de les secretaries que preveuen
I'article 11 del Reial decret 389/1998, de 13 de marg, I'article 9 del Reial decret 800/2011,
de 10 de juny, i l'article 10 del Reial decret 623/2014, de 18 de juliol, I'exercici transitori
de les funcions atribuides a les direccions d'investigacié técnica de conformitat amb
l'article 23.3 de I'Estatut organic, aixi com de les funcions atribuides a la Secretaria
General que preveuen les lletres m), fi) i 0) de l'article 24.3 de I'Estatut organic fins que
es produeixi de manera efectiva el nomenament de les persones titulars d'aquests
organs directius de conformitat amb el procediment que disposa l'article 25 de I'Estatut
organic.

3. Sens perjudici de la constitucié efectiva de I'Autoritat, el ministeri competent en
matéria de transport ferroviari, maritim i d'aviacié civil continua prestant els serveis
comuns necessaris per a I'Autoritat fins que aquesta disposi de serveis propis per assolir
la seva autonomia de gestio.

Disposici6 transitoria segona. Reégim pressupostari i de rendicié de comptes.

1. Mentre I'Autoritat no disposi d’'un pressupost propi, aprovat mitjan¢cant una norma
amb rang de llei, les seves despeses s'imputen als pressupostos del ministeri competent
en matéria de transport ferroviari, maritim i d’aviacié civil.

Fins que s’aprovi el seu pressupost propi no s'altera I'estructura pressupostaria
vigent, i I'Autoritat duu a terme la seva actuacié d'acord amb el régim pressupostari, de
comptabilitat i control, i de rendici6 de comptes aplicable als serveis corresponents, en
els termes que preveuen la Llei de pressupostos generals de I'Estat vigent en cada
moment i la Llei 47/2003, de 26 de novembre.

Aixi mateix, és aplicable el que preveu I'Ordre HAP/801/2014, de 9 de maig, per la
qual es regula el procediment de rendici6 de comptes anuals en els casos de
modificacions estructurals entre entitats del sector public que comportin I'extincié
d’entitats publiques, sense que hi hagi un procediment de liquidacié de conformitat amb
l'article 138.6 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre.

2. Mentre I'Autoritat no disposi d’'un pressupost propi, aprovat mitjangcant una norma
amb rang de llei, les taxes que preveu l'article 40.a) de la Llei 2/2024, d'1 d’agost, les han
d’ingressar les entitats competents en la seva recaptacioé al tresor public, i ho han de
comunicar al ministeri competent en materia de transport ferroviari, maritim i d’aviacid
civil. Els ingressos corresponents a aquestes taxes es generen en el pressupost del
ministeri competent en matéria de transport ferroviari, maritim i d’aviacié civil, en concret,
en el programa pressupostari que financi transitoriament les despeses de I'Autoritat.
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La gestio i el cobrament de la taxa que regula la disposicio addicional setzena de la
Llei 21/2003, de 7 de juliol, de seguretat aéria, correspon totalment, des de la constitucid
de I'Autoritat i fins que s’aprovi el pressupost propi de I'Autoritat, a I'Agencia Estatal de
Seguretat Aéria.

Disposici6 transitoria tercera. Expedients, obligacions, contractes i despeses.

1. Els expedients que hagin iniciat les comissions d’investigacid técnica a quée es
refereix la disposicié addicional segona d'aquest Reial decret abans de la constitucié
efectiva de I'Autoritat i que no estiguin resolts en aquesta data, relatius a ambits de
competéncies assignades a ['‘Autoritat pel seu Estatut, els ha de resoldre I'drgan
competent de [I'Autoritat d’acord amb [I'atribucié de I'exercici de competéncies que
estableix el seu Estatut.

2. En les matéries competéncia de I'Autoritat, els procediments de despesa que
hagi iniciat la Subsecretaria del ministeri competent en matéria de transport ferroviari,
maritim i d’aviacié civil i que no hagin finalitzat en la data de la seva constitucio efectiva
han d’adaptar la seva tramitacié a la normativa reguladora de I'Autoritat i s’han de
finalitzar d’acord amb I'ordre de competéncies que estableix el seu Estatut.

3. Després de l'entrada en vigor d'aquest Reial decret, s’estableix un periode
transitori de sis mesos o fins que es constitueixi la Mesa de Contractacié de I'Autoritat
com a organ d’assisténcia en matéria de contractacié, si aixd es produeix en un moment
anterior, durant el qual la Mesa de Contractaci6 de la Subdirecci6 General
d’Administracié i Gesti6 Financera ha de dur a terme tasques d’assisténcia en la
tramitacio dels expedients de contractacié en matéries competéncia de I'Autoritat.

Els expedients de contractaci6 de la Subsecretaria en matéries competéncia de
I'Autoritat, que hagi iniciat i formalitzat la Junta de Contractacid6 del Ministeri de
Transports i Mobilitat Sostenible i que estiguin vigents en el moment de I'entrada en vigor
d'aquest Reial decret, passen a ser competéncia de I'Autoritat, que n’assumeix les
actuacions de seguiment i les incidéncies, incloses les prorrogues i les modificacions.

4. Els procediments en matéria de recursos humans que afectin les comissions
d’investigacio técnica a qué es refereix la disposicié addicional segona d’aquest Reial
decret i la tramitacio dels quals estigui en curs en la data de constitucié de I'Autoritat els
ha de continuar tramitant la Subsecretaria de Transports i Mobilitat Sostenible fins que es
faci el nomenament de la persona titular de la Secretaria General de I'Autoritat segons el
que estableix I'article 25 de I'Estatut organic.

Disposici6 derogatoria Unica. Derogacié normativa.

Es deroguen totes les disposicions del mateix rang o d’un rang inferior que s’oposin
al que disposa aquest Reial decret, ho contradiguin o hi siguin incompatibles i, en
especial:

a) El capitol Il del Reial decret 389/1998, de 13 de marg, pel qual es regula la
investigacio dels accidents i incidents d'aviacio civil.

b) EIl capitol Il del Reial decret 623/2014, de 18 de juliol, pel qual es regula la
investigacié dels accidents i incidents ferroviaris i la Comissié d’Investigacié d’Accidents
Ferroviaris.

c) El capitol 1l del Reial decret 800/2011, de 10 de juny, pel qual es regula la
investigacié dels accidents i incidents maritims i la Comissié Permanent d’Investigacié
d’Accidents i Incidents Maritims.
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Disposici6 final primera. Modificacié del Reial decret 253/2024, de 12 de marg, pel qual
es desplega l'estructura organica basica del Ministeri de Transports i Mobilitat
Sostenible i es modifica el Reial decret 1009/2023, de 5 de desembre, pel qual
s'estableix I'estructura organica basica dels departaments ministerials.

El Reial decret 253/2024, de 12 de marg, pel qual es desplega I'estructura organica
basica del Ministeri de Transports i Mobilitat Sostenible i es modifica el Reial decret
1009/2023, de 5 de desembre, pel qual s’estableix I'estructura organica basica dels
departaments ministerials, es modifica en els termes segients:

U. S’afegeix un apartat 11 nou a l'article 2, amb la redacci6 segient:

«11. Correspon al Ministeri de Transports i Mobilitat Sostenible, a través de la
Secretaria d’Estat de Transports i Mobilitat Sostenible, exercir les relacions que
I’Autoritat Administrativa Independent per a la Investigacié Técnica d’Accidents i
Incidents Ferroviaris, Maritims i d’'Aviacié Civil estableixi amb el Govern en
I'exercici de les seves funcions.»

Dos. Es modifica I'apartat 6 de larticle 12, que queda redactat de la manera
seguent:

«6. EIl Consell d'Obres Publiques queda adscrit al Ministeri de Transports i
Mobilitat Sostenible, a través de la Subsecretaria.»

Disposici6 final segona. Registre de Recomanacions de Seguretat.

El Registre de Recomanacions de Seguretat entra en funcionament quan la persona
titular del ministeri competent en matéria de transport ferroviari, maritim i d’aviacié civil
aprovi I'ordre ministerial que en constitueixi la normativa reguladora. L'ordre ministerial
esmentada s’ha d’aprovar en el termini d’'un any a comptar de la constitucio efectiva de
I'Autoritat.

Disposici6 final tercera. Habilitacié normativa.

S'autoritza la persona titular del ministeri competent en matéria de transport
ferroviari, maritim i d'aviacié civil perquée dicti totes les disposicions que siguin
necessaries per al desplegament i I'execuci6 del que preveu aquest Reial decret.

Disposici6 final quarta. Titol competencial.

Aquest Reial decret es dicta en exercici de la potestat d’autoorganitzacié de
I’Administracié de I'Estat, que recull I'article 103.2 de la Constitucié espanyola, i d’acord
amb el que disposen l'article 1.6 i la disposicio final sisena de la Llei 2/2024, d'1 d’agost.

Disposici6 final cinquena. Entrada en vigor.

Aquest Reial decret entra en vigor I'endema de la seva publicacié en el «Butlleti
Oficial de I'Estat».

25 de febrer de 2026.
FELIPE R.

El ministre de la Presidéncia, Justicia i Relacions amb les Corts,
FELIX BOLANOS GARCIA
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CAPITOL |

Disposicions generals

Article 1. Naturalesa juridica.

L'«Autoritat Administrativa Independent per a la Investigacid Técnica d’Accidents i
Incidents Ferroviaris, Maritims i d’Aviacio Civil» (d’ara endavant, I'Autoritat), creada per
larticle 1 de la Llei 2/2024, d'l1 d'agost, de creacido de [I'Autoritat Administrativa
Independent per a la Investigacié Tecnica d’Accidents i Incidents Ferroviaris, Maritims i
d’Aviacio Civil, és una autoritat administrativa independent d’ambit estatal, de les que
preveu l'article 109 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de regim juridic del sector public.

Article 2. Funcions de I'Autoritat.
Per complir les seves finalitats, I'’Autoritat t¢ encomanades les funcions segients:

a) Dur a terme les investigacions técniques d'accidents i incidents ferroviaris,
maritims i d’aviacié civil per tal de determinar-ne les causes i establir les mesures
correctives que siguin pertinents.

b) Dur a terme les investigacions d'accidents greus que afectin les instal-lacions o
les infraestructures utilitzades per a operacions relacionades amb la investigacio i
I'explotacié d’hidrocarburs en el medi mari, que preveu el Reial decret llei 16/2017, de 17
de novembre, pel qual s'estableixen disposicions de seguretat en la investigacié i
explotacié d’hidrocarburs en el medi mari.

c) Proposar al Govern o a les Corts Generals iniciatives, accions i regulacions
destinades a millorar la seguretat dels modes de transport ferroviari, maritim i d’aviacio civil.

d) Analitzar tendéncies i qliestions de seguretat emergents en I'ambit del transport
ferroviari, maritim i d’aviacio civil.

e) Assistir les victimes, els seus familiars i les associacions de victimes, en el marc
de la investigacio técnica d'accidents.

f) Totes les altres que li assignin les disposicions vigents.

Article 3. Autonomia i independeéncia.

1. En l'exercici de les seves funcions i per complir les finalitats que li han estat
assignades, I'Autoritat té autonomia de conformitat amb l'article 1.2 de la Llei 2/2024, d'1
d’agost.

2. La persona que exerceix la Presidencia, els consellers i conselleres, les
persones titulars dels organs de I'Autoritat i la resta del personal al seu servei preserven
en la seva actuacid l'autonomia i la independéncia de I'Autoritat respecte de les
administracions publiques i de qualsevol entitat publica o privada.

3. Tot el personal ha d'actuar d’acord amb la seva competéncia professional i amb
objectivitat, seguint els principis i les regles que estableixi el Codi de conducta ética que
aprovi I'Autoritat.

Article 4. Potestats administratives.

1. D’acord amb la legislacio6 aplicable i amb el que preveu aquest Estatut, correspon
a I'Autoritat I'exercici de les potestats administratives necessaries per dur a terme les
seves finalitats, llevat de la potestat expropiatoria.

2. Per exercir les potestats administratives que té atribuides I'Autoritat, els seus
organs poden dictar actes i resolucions administratius, en virtut de les competéncies que
tinguin atribuides, que adopten la forma de:

a) Resolucions del Consell que ha de subscriure la persona titular de la Presidéncia
amb la indicaci6 expressa de la reunié del Consell en qué s’ha adoptat I'acord
corresponent.
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b) Resolucions de la persona titular de la Presidencia.
¢) Resolucions de les persones titulars de la Secretaria General i de les direccions
d'investigacio técnica de I'Autoritat.

3. Els actes que dictin el Consell i la persona titular de la Presidéncia posen fi a la
via administrativa i son susceptibles d'impugnacié davant la jurisdiccié contenciosa
administrativa, sens perjudici del recurs potestatiu de reposicio.

Els actes que dictin les persones titulars de la Secretaria General i les direccions
d’investigacio técnica de I'Autoritat no exhaureixen la via administrativa i s6n susceptibles
d'impugnaci6 davant la persona titular de la Presidéncia, mitjancant un recurs d'alcada.

4. L'Autoritat pot aprovar els procediments interns d’actuacié necessaris per complir
les seves competéncies, que adopten la forma de resolucié del Consell. Aquests
procediments tenen la naturalesa de les instruccions i les ordres de servei que regula
I'article 6 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre.

Article 5. Assisténcia juridica.

L'assistencia juridica de I'Autoritat, consistent en l'assessorament juridic i en la
representacid i la defensa en judici, correspon a I'Advocacia General de [I'Estat,
mitjancant la formalitzacié del conveni oporti en els termes que preveuen la Llei
52/1997, de 27 de novembre, d'assisténcia juridica a I'Estat i institucions publiques, i la
seva normativa de desplegament.

CAPITOL Il

Activitat de I’Autoritat

Seccié 1la Planificacid, avaluacié i control

Article 6. Principis de gestio.

1. L'activitat de I'Autoritat s’ha de sotmetre als principis de planificacié, avaluacié i
control de gesti6, mitjancant la definicié d’'objectius especifics, la distribucié racional de
recursos i la implantacié de sistemes que permetin el seguiment, I'andlisi i la valoracio
dels resultats obtinguts, i que garanteixin I'eficacia i I'eficiéncia en el compliment de
l'intereés general.

2. L'Autoritat ha d’actuar sota el principi de transparéncia en la gestid i queda
sotmesa a control de conformitat amb el que disposen els articles 54 i 55 d’aquest
Estatut.

Article 7. Planificacio estratégica i anual.

1. L'Autoritat ha d’aprovar, amb caracter triennal, un Pla estratégic en el qual s’han
d’establir les linies d’'actuacié de I'Autoritat en aquest periode i s’hi han d’incorporar les
accions especifiques que cada unitat hagi proposat en relaci6 amb les seves matéeries
respectives.

2. En I'tltim trimestre de cada any, I'Autoritat ha d’aprovar un Pla anual que s’ha de
dur a terme en I'exercici segiient, en el marc del que estableixi el Pla estrategic.

3. Tots els plans que aprovi I'Autoritat han d'estar emmarcats en les linies
d’'actuacié del Pla estrategic, inclosos els que s’aprovin en el marc de la gestidé dels
recursos humans i de la formacié del personal al servei de I'Autoritat.

Article 8. Avaluacio de l'activitat.

1. Tots els plans que aprovi I'Autoritat s’han de sotmetre a un seguiment, una
avaluacio i un control de la seva execucid, a fi de dur a terme les revisions que siguin
necessaries per millorar la seva actuacio i assolir els objectius que hagi establert I'Autoritat.
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2. Lavaluacio de I'execucid del Pla estrategic i dels plans anuals s’ha d'incloure en
la Memoria que I'Autoritat ha de trametre anualment a les Corts Generals, com a forma
de rendicié de comptes de la seva gestio.

3. La Llei 27/2022, de 20 de desembre, d'institucionalitzaci6 de l'avaluaci6é de
politiques publiques en I'’Administracié General de I'Estat, té caracter supletori respecte
dels aspectes de les activitats d’avaluaci6 de I'Autoritat que no prevegin la Llei 2/2024,
d’'1 d’agost, i aquest Estatut.

Article 9. Transparéncia i publicitat.

1. L'Autoritat ha de publicar en el seu portal d’internet de manera periodica i
actualitzada la informacié el coneixement de la qual sigui rellevant per garantir la
transparéncia de la seva activitat relacionada amb el funcionament i el control de
I'actuacié publica, d’acord amb el que assenyala el capitol Il del titol | de la Llei 19/2013,
de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern, sobre
publicitat activa.

2. En tot cas, s’han de publicar en el portal d’'internet de I'Autoritat els documents
seglents:

a) Larelacié d'assumptes aprovats en cada sessio del Consell.

b) Els informes d'investigaci6 tecnica aprovats amb caracter definitiu.

c) Lainformacio derivada del Registre de Recomanacions de Seguretat.

d) EIl Pla estratégic i els plans anuals de I'Autoritat a qué es refereix l'article 7
d'aquest Estatut.

e) La Memoria a qué es refereix I'article 19.1 de la Llei 2/2024, d'1 d’agost.

f) El Codi de conducta etica del personal al servei de I'Autoritat a que es refereix
l'article 42 d’aquest Estatut.

g) Els comptes anuals acompanyats de I'informe d’auditoria de comptes.

3. També és objecte de publicacié en el portal d'internet de I'Autoritat tota la
informacié que es consideri rellevant i que contribueixi al millor compliment de les seves
funcions.

Secci6 2a Sistemes de gesti6

Article 10. Sistema d'investigacio tecnica d’accidents i incidents.

1. L'Autoritat ha d’implantar un sistema d’investigaci6 técnica d’accidents i incidents,
gue garanteixi el desenvolupament correcte de la investigacio.
2. El sistema d'investigacié tecnica ha d'incloure, almenys, els aspectes seglents:

a) Un manual dels procediments d’investigacié que ha de contenir els tramits que
s’han de seguir en les investigacions técniques de cada tipus d’accident o incident.

b) Els protocols i les metodologies aplicables a la investigacié técnica, que
garanteixin una homogeneitat en les investigacions, aixi com I'analisi plena de totes les
causes dels accidents, incloent-hi els factors humans i organitzacionals.

c) Les funcions i les facultats de I'equip d'investigacid, els mitjans materials i
personals a disposicié de la investigacio i els mecanismes per resoldre les eventualitats i
els conflictes que es puguin presentar mentre aquesta es dugui a terme.

3. El sistema d'investigacié tecnica s’ha d'actualitzar continuament amb les
modificacions necessaries per adaptar-lo als requeriments nous que imposi la normativa i
a 'estat de la técnica.
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Article 11. Sistema de resposta davant d’accidents i incidents.

1. L'Autoritat ha d'establir un sistema de resposta davant de la notificacié o la
comunicacié d'un accident o un incident, que en garanteixi I'actuaci6 immediata per
assegurar les finalitats de la investigacio técnica.

2. El sistema de resposta ha d’incloure, almenys, els aspectes seguents:

a) La recepcio de la notificacid o la comunicacié de I'accident o l'incident i la
qualificacio inicial de la gravetat de I'accident.

b) El personal investigador que ha d’estar disponible per acudir al lloc de 'accident
o lincident, fins i tot fora de I'horari laboral, aixi com les compensacions que siguin
procedents per aixo.

c) El personal de suport que ha d’'estar disponible perqué el personal investigador
pugui exercir les seves funcions d’investigacid6 amb eficacia, fins i tot fora de I'horari
laboral, aixi com les compensacions que siguin procedents per aixo.

d) Els mitjans materials i de proteccié disponibles perque el personal investigador
pugui accedir amb seguretat al lloc de I'accident o l'incident i dur a terme les actuacions
d’investigacio procedents, de conformitat amb el que disposen l'avaluacié de riscos i la
planificacié de I'activitat preventiva.

e) Els procediments, els protocols i les metodologies aplicables a I'accés al lloc de
I'accident o 'incident i al trasllat i la conservacio de les restes i les proves.

f) La informacié publica sobre I'accident o l'incident, en especial a les victimes i als
seus familiars.

Article 12. Sistema d’atenci6 a les victimes i als seus familiars, i a les associacions de
victimes.

1. L'Autoritat ha d’establir un sistema d’atencié a les victimes i als seus familiars, i a
les associacions de victimes, que en garanteixi els drets en el marc de la investigacio
tecnica.

2. El sistema d'atencié ha d’incloure, almenys, els aspectes segients:

a) Instruments d’assisténcia a les victimes, als seus familiars i a les associacions de
victimes, en el marc de la investigacio técnica d'accidents.

b) Els procediments i els canals de comunicacié entre els diferents organs de
I'Autoritat i les victimes, els seus familiars i les associacions de victimes.

¢) La informacié que s’ha de subministrar a les victimes, als seus familiars i a les
associacions de victimes.

d) Els mitians humans i materials de I'Autoritat a disposicié de I'assisténcia a les
victimes, als seus familiars i a les associacions de victimes.

e) Els mecanismes de col-laboraci6 existents entre I'Autoritat i altres organitzacions
publiques o privades, nacionals o internacionals, en matéria d’atencio a les victimes, als
seus familiars i a les associacions de victimes.

Article 13. Sistema de proteccié de la informacio.

1. L'Autoritat ha de disposar d’'un sistema de protecci6 de la informacié que
garanteixi la confidencialitat de la informacié de caracter reservat, de la informacié
subjecta a drets de propietat intel-lectual o industrial i de les dades de caracter personal,
de conformitat amb el que estableixen el capitol IV del titol primer de la Llei 2/2024, d'1
d’agost, i la disposicié addicional tercera de la Llei esmentada.

2. El sistema s’ha de compondre d'un conjunt de procediments que garanteixin
l'autenticitat, la confidencialitat, la integritat, la disponibilitat i la tracabilitat de la
informacio i ha d’adoptar un enfocament basat en la gestié de riscos.

3. L'accés a la informaci6 reservada ha de quedar restringit al personal estrictament
necessari per complir les finalitats de I'Autoritat i s’han d'establir els mecanismes
oportuns d’autenticacié, autoritzacioé i tracabilitat.
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4. Els tractaments de dades de caracter personal que dugui a terme I'Autoritat en el
marc de les investigacions técniques s’han de dur a terme amb subjeccio estricta al que
determinen les disposicions que formen el regim juridic que en regeix la proteccio.

Les cessions eventuals per a finalitats diferents de la investigacié s’han de dur a
terme d’acord amb la normativa aplicable, i I'’Autoritat ha de procedir de conformitat amb
el que preveu la disposicio addicional tercera de la Llei 2/2024, d’'1 d’agost.

5. L'Autoritat ha de revisar i actualitzar periodicament les politiques i els
procediments relacionats amb la proteccié de la informacio, i s’ha d’adaptar als avengos
tecnologics i als canvis normatius.

Secci6 3a Col-laboraci6 i cooperacié administrativa

Article 14. Relacions de col-laboracié i cooperacié.

1. En l'exercici de les funcions que té atribuides per complir les seves finalitats,
I'Autoritat ha de col-laborar i cooperar amb els organs de I'Administracié General de
I'Estat i de les altres administracions publiques, aixi com amb els organismes i les
entitats de dret puablic vinculats o dependents d’aquestes, i ha d’establir-hi les relacions
necessaries per actuar coordinadament.

2. En l'ambit de la investigacié técnica, I'Autoritat ha de mantenir relacions de
col-laboraci6 i cooperacié en els ambits seglients:

a) Amb l'Autoritat Competent per a la Seguretat de les Operacions Marines en
materia d’hidrocarburs que preveu el capitol IV del Reial decret llei 16/2017, de 17 de
novembre, pel qual s’estableixen disposicions de seguretat en la investigacio i explotacié
d’hidrocarburs en el medi mari.

b) Amb la Comissio per a la Investigacié Tecnica dels Accidents d’Aeronaus Militars
(CITAAM) en els accidents i els incidents greus de l'aviacié civil en que es vegin
involucrades aeronaus o dependencies militars de serveis de transit aeri.

c) Amb els organismes de 'Armada competents per dur a terme la investigacio
d'accidents i incidents maritims que afectin vaixells de guerra i la resta que estiguin
adscrits a les forces armades o que aquesta operi.

3. La col-laboracié amb el poder judicial i el ministeri fiscal s’ha de dur a terme de
conformitat amb el que disposa la seccié 2a del capitol V del titol | de la Llei 2/2024, d'1
d'agost.

4. LAutoritat ha de mantenir les relacions de col-laboracié necessaries amb les
forces i els cossos de seguretat, aixi com amb les autoritats de proteccié civil, per a
I'exercici correcte de les funcions del personal investigador.

5. L'Autoritat ha d’atendre les sol-licituds d’investigacié que, si escau, li formulin les
comunitats autonomes, en els termes que preveu la disposicié addicional cinquena de la
Llei 2/2024, d'1 d’agost.

Article 15. Relacions de col-laboracio i cooperacio d’ambit internacional.

1. L'Autoritat ha de col-laborar en lintercanvi d'impressions i experiéncies amb
organismes d'investigacié d'altres estats i amb organismes europeus i d’altres
organismes internacionals relacionats amb la mateéria d’investigacio técnica d’accidents i
incidents, a fi de desenvolupar métodes comuns d'investigacio, elaborar principis comuns
per al seguiment de les recomanacions de seguretat, adaptar-se al progrés tecnic i
cientific, i establir un programa de revisié per parells.

2. Lacol-laboracio6 de I'Autoritat amb les autoritats d’'investigacié tecnica d’accidents
i incidents d’altres estats s’ha de dur a terme de conformitat amb el que disposa la secci6
3a del capitol V del titol | de la Llei 2/2024, d'1 d’agost.
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3. L'Autoritat pot participar en organismes, organs, grups de treball, forums o
congressos de caracter internacional que es constitueixin en I'ambit de la investigacio
tecnica d’'accidents.

4. En la memoria d'activitats de cada any, I'Autoritat ha de donar compte de les
actuacions dutes a terme en I'ambit de les relacions internacionals.

Article 16. Convenis i protocols.

1. L'Autoritat pot formalitzar acords, convenis o protocols amb altres entitats
publiques o privades, nacionals o estrangeres, aixi com amb organismes internacionals
en I'ambit propi de les seves finalitats, amb I'observanca estricta del que disposen el
capitol VI del titol preliminar de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, i els titols Il i IV de la Llei
25/2014, de 27 de novembre, de tractats i altres acords internacionals.

2. L'Autoritat ha d'implantar i mantenir continuament actualitzada una base de
dades d'instruments de cooperacié amb altres entitats en la qual es registrin, almenys,
les persones responsables del seguiment d’aquests de cadascuna de les parts, els
compromisos assumits i I'estat de compliment d’aquests.

CAPITOL Il

Estructura organica

Article 17. Estructura organitzativa de I'’Autoritat.

1. L'Autoritat ha d'exercir les seves funcions a través dels organs de govern
seguents:

a) El Consell, que és el seu maxim organ de govern.
b) La persona que exerceix la Presidéncia, que ho és també del seu Consell.

2. Per a Tlacompliment de les seves funcions, ['Autoritat s’estructura
administrativament en els organs directius segients:

a) La Direccio d'Investigacio Tecnica d’Accidents i Incidents Ferroviaris.

b) La Direccio d’'Investigacio Tecnica d’Accidents i Incidents Maritims.

c) La Direccié d'Investigacié Teécnica d'Accidents i Incidents d'Aviacié Civil.
d) La Secretaria General.

3. Aixi mateix, en formen part de I'estructura organitzativa els drgans segients:

a) La Unitat d’Assistencia Familiar, que depén directament de la Presidéncia de
I'Autoritat.

b) La Unitat de Suport Tecnic, que depen directament de la Secretaria General de
I'Autoritat.

Secci6 1a Organs de govern

Article 18. Consell.

1. El Consell és I'dorgan competent per exercir les funcions de decisié en relacio
amb la investigacié técnica d’'accidents i incidents ferroviaris, maritims i d’aviacié civil i
I'organitzacio i el funcionament de I'Autoritat d’acord amb l'article 31.1 de la Llei 2/2024,
d’'1 d’agost.

2. La persona que exerceix la Presidéncia i els consellers i conselleres tenen la
condicié d’alts carrecs de I'Administraci0 General de I'Estat, amb la categoria de
subsecretari i de director general, respectivament.

En consideracid a les caracteristiques especifiques de les funcions del Consell, no
cal que tinguin la condicié de funcionari.
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3. Les retribucions de la persona que exerceix la Presidéncia i les dels consellers o
conselleres, en la seva condicié d’alts carrecs, s6n les que determini expressament la
Llei de pressupostos generals de I'Estat de cada exercici en funci6 dels seus rangs
respectius, d’acord amb el que disposa el Reial decret 451/2012, de 5 de marg, pel qual
es regula el regim retributiu dels maxims responsables i directius en el sector public
empresarial i altres entitats.

En cap cas no s’ha de condicionar la percepcidé de retribucions a I'avaluacié del
compliment d’'objectius o instrument similar, per part del ministeri competent en materia
de transport ferroviari, maritim i d’aviacié civil.

4. Els membres del Consell estan inclosos en I'ambit d'aplicacioé del Codi de conducta
etica i del Sistema intern d'informacié que preveuen els articles 42 i 43 d'aquest Estatut.

Article 19. Funcions del Consell.

Sens perjudici de les que li atribueixi expressament la Llei 2/2024, d'l d'agost,
corresponen al Consell les funcions seglents:

a) Enrelacié amb el govern i la direcci6 de I'Autoritat:

1r Vetllar perqué el personal de I'Autoritat disposi dels recursos i dels mitjans
materials necessaris per a I'execucié adequada de la investigacid i de les tasques que en
derivin, tant al lloc de I'accident o 'incident com al lloc de treball.

2n El seguiment, la supervisid i el control superiors de I'actuacié de I’Autoritat.

3r Instar el ministeri competent en matéria de transport ferroviari, maritim i d’aviacié
civil a iniciar I'expedient que preveu l'article 34.1.f) de la Llei 2/2024, d'1 d’agost, amb
motiu de I'incompliment greu de les seves obligacions per part dels membres del Consell.

4t Instar el ministeri competent en matéria de transport ferroviari, maritim i d’aviacié
civil a tramitar propostes per modificar la normativa sobre I'estructura organitzativa i de
funcionament de ['Autoritat i sobre la investigacié técnica d’accidents i incidents
ferroviaris, maritims i d’aviacio civil.

5é Desplegar i delimitar les funcions de les unitats organitzatives amb un nivell
inferior als organs que conté aquest Estatut, sempre d’acord amb el que s’hi estableix.

6& Aprovar procediments interns d'actuacié basats en la normativa que, d'acord
amb I'ordenament juridic vigent, li sigui aplicable.

7& Acordar la subscripcié d'acords, convenis o protocols en I'ambit de
competéncies de 'Autoritat.

8& Decidir la representacié de I'Autoritat en els organs col-legiats o els grups de
treball en els quals no estigui determinada préviament la persona titular de I'érgan que
hagi de representar I'Autoritat.

9¢ Aprovar el Pla estratégic i els plans anuals de I'Autoritat.

10é Aprovar els sistemes de gestid que preveu la secci6é 2a del capitol Il d’aquest
Estatut.

11é Aprovar el Codi de conducta ética del personal de I'Autoritat.

12é Acordar els criteris generals de conformitat amb els quals pot assistir a les
reunions del Consell, amb veu perd sense vot, el personal directiu de I'Autoritat i
qualsevol integrant del personal no directiu que determini la persona que exerceix la
Presidéencia.

13é Acordar, a iniciativa de qualsevol dels seus membres, I'assisténcia a les seves
reunions d’'experts de prestigi nacional o internacional reconegut, aixi com de victimes,
associacions de victimes i familiars de victimes, en matéries relacionades amb I'ambit
d’actuacid de I'Autoritat.

b) En relaci6 amb els procediments d'investigacié técnica d'accidents i incidents
ferroviaris, maritims i d’aviacio civil:

1r Vetllar perque els procediments d’investigacio técnica es duguin a terme d’acord
amb el que estableixen la Llei 2/2024, d'1 d’agost, i aquest Estatut.
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2n Acordar l'ampliacié del termini establert per publicar l'informe técnic i la
publicacié d'un informe provisional que detalli els avencos de la investigacio i les
glestions de seguretat plantejades, en els termes que preveu l'article 11.2 de la Llei
2/2024, d'1 d’agost.

3r Formular recomanacions de seguretat abans de la publicacié de 'informe final en
els termes que preveu l'article 12.3 de la Llei 2/2024, d'1 d’agost.

4t Vetllar perqué la investigacio técnica i els processos judicials estiguin coordinats,
i garantir les finalitats de la investigacio técnica.

5é Decidir quan deixa de ser necessaria la custodia de les restes recollides durant
una investigacié técnica, llevat que en sigui procedent la custodia judicial, i decidir la
destinacié que s’hagi de donar als béns, quan els propietaris no se’'n facin carrec.

6e Acordar la sol-licitud d'autoritzacié a I'Autoritat judicial sobre la pertinéncia de
gualsevol Us de les proves que en requereixi la modificacié, I'alteracié o la destruccié.

7¢ Vetllar pel respecte als drets de les persones que participen en el procediment
d'investigacio, en els termes que estableix la Llei 2/2024, d'1 d’agost.

8¢ Acordar traslladar a les autoritats competents I'incompliment per part de les
persones obligades per la Llei 2/2024, d'1 d’agost, a notificar la produccié d'un accident o
un incident, prestar col-laboraci6 amb [I'Autoritat durant la investigacio, impedir o
obstaculitzar les investigacions o simular, ocultar, alterar o destruir informaci6 util per a la
investigacio, a I'efecte d'exigir les responsabilitats que siguin procedents.

9é \Vetllar perqué el personal investigador tingui els coneixements i I'experiéncia
practica en les matéries propies de les seves tasques habituals, i garantir I'accés facil als
coneixements técnics apropiats quan escaigui.

10é Aprovar la col-laboracié amb altres autoritats d’investigacié tecnica d’accidents
i incidents, inclosa la delegaci6 de competéncies d'investigacid, en els termes que
preveu l'article 28 de la Llei 2/2024, d'1 d’agost.

c) En relaci6 amb el régim de la informaci6 i de la proteccié de la informacié en
poder de I'Autoritat:

1r Acordar la informacié sobre la investigacié técnica que s’ha de facilitar a les
victimes, als seus familiars i a les associacions de victimes de I'accident o I'incident
objecte d'investigacié que, si escau, es constitueixin, en els termes que preveu l'article
15.2 de la Llei 2/2024, d'1 d’agost.

2n Vetllar per la proteccié de la informacié que tingui caracter reservat, de la
propietat intel-lectual i industrial i de les dades de caracter personal, en els termes que
estableix la Llei 2/2024, d'1 d’agost, i adoptar les mesures necessaries per garantir-ne la
confidencialitat.

3r Exercir les funcions atribuides a I'Autoritat de conformitat amb l'article 17 de la
Llei 2/2024, d'1 d’'agost, en relacié amb les sol-licituds d’accés a la informacid obtinguda
durant la investigacid técnica que tingui caracter reservat.

4t Acordar, amb l'informe previ del servei juridic de I'Autoritat, el trasllat a les
autoritats competents de I'incompliment del deure de reserva que regula I'article 17 de la
Llei 2/2024, d'1 d'agost, a I'efecte d’exigir les responsabilitats penals i disciplinaries i les
altres que prevegin les lleis que siguin procedents.

d) Amb relaci6 a la gesti6 del personal, pressupostaria, economicofinancera i
patrimonial de I'Autoritat:

1r Proposar la relacio de llocs de treball de I'Autoritat als drgans competents, tot
respectant el limit de despesa de personal que estableixi el pressupost.

2n Aprovar la planificacid estratégica de recursos humans de I'Autoritat.

3r Aprovar els criteris per determinar retribucions complementaries de caracter
variable i altres incentius al rendiment que es puguin establir que corresponguin al
personal de I'Autoritat.
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e) El Consell ha de dur a terme qualssevol altres funcions que li corresponguin en
virtut de la llei, d’aquest Estatut i de la normativa vigent, i li correspon I'exercici de
qualsevol funcié no atribuida expressament a altres organs de I'Autoritat.

Article 20. Funcionament del Consell.

1. El régim de funcionament del Consell s’ha d’ajustar al que disposa I'article 35 de
la Llei 2/2024, d'1 d'agost, i, supletdriament, al que disposa la secci6 3a del capitol Il del
titol preliminar de la Llei 40/2015, d’1 d’'octubre.

2. El Consell s’ha de reunir amb caracter ordinari d’acord amb les seves normes de
funcionament intern i amb la periodicitat que determini la persona titular de la
Presidéencia.

Aixi mateix, es poden convocar sessions extraordinaries per decisié de la persona
titular de la Presidéncia o quan aixi ho sol-liciti almenys la meitat dels seus membres.

3. La persona que exerceix la Presidéncia ha de convocar les sessions del Consell,
i ha de fixar I'ordre del dia dels assumptes sotmesos a deliberacié i acord amb
I'assisténcia de la persona que exerceix la Secretaria, per a la qual cosa ha d'atendre les
peticions dels consellers i conselleres.

Les sessions es poden fer per mitjans electronics quan aixi ho disposi la persona que
exerceix la Presidencia.

La convocatoria del Consell I'ha de cursar la persona que exerceix la Secretaria, de
manera electronica, amb, almenys, una setmana d’antelacio.

En el cas de les sessions extraordinaries, la convocatoria s’ha de cursar amb,
almenys, quaranta-vuit hores d’antelacié.

Les convocatories han d'incloure l'ordre del dia juntament amb la documentacio
necessaria per deliberar quan sigui possible, les condicions en qué s’ha de celebrar la
sessid, el sistema de connexid i, si escau, els llocs on estiguin disponibles els mitjans
técnics necessaris per assistir a la reunié i participar-hi.

4. Quan estiguin reunits, de manera presencial o a distancia, el secretari i tots els
membres del Consell, 0, si escau, les persones que els supleixin, aquests es poden
constituir validament com a organ col-legiat per celebrar sessions, deliberar i adoptar
acords sense necessitat d'una convocatoria previa quan aixi ho decideixin tots els seus
membres.

5. L'assisténcia dels membres del Consell a les seves reunions és obligatoria, llevat
dels casos justificats degudament.

S’entén que el Consell queda constituit validament amb l'assisténcia de la persona
que exerceix la Presidéncia o de la que la substitueixi, de la persona que exerceix la
Secretaria 0 de la que la substitueixi i tres consellers o conselleres.

En cas de vacant, abséncia, malaltia o una altra causa legal, la persona que exerceix
la Presidéncia ha de ser substituida pel conseller o consellera de més antiguitat i, en cas
d’igualtat d’antiguitat, per qui tingui més edat. En cas de vacant, abséncia, malaltia o una
altra causa legal de la persona que exerceix la Secretaria, I'ha de suplir la persona
establerta d'acord amb I'article 24.2 d’aquest Estatut.

6. A les reunions del Consell hi pot assistir, amb veu perd sense vot, el personal
directiu de I'Autoritat i qualsevol integrant del personal no directiu que determini la
persona que exerceix la Presidéncia, d’acord amb els criteris generals que el Consell
acordi a aquest efecte.

7. A iniciativa de qualsevol dels seus membres, el Consell pot acordar I'assisténcia
a les seves reunions d’experts de prestigi nacional o internacional reconegut, aixi com de
victimes, associacions de victimes i familiars de victimes, en matéries relacionades amb
I'ambit d’actuacié de I'Autoritat. Aquesta assisténcia s’ha de produir sense dret a vot, i els
experts queden subjectes al secret professional.

La persona que exerceix la Secretaria del Consell ha d’analitzar préviament conflictes
d’interés potencials d’aquestes persones, de conformitat amb el procediment que preveu
el Codi de conducta etica per al personal de I'Autoritat i altres persones participants en
les investigacions que aquesta dugui a terme.
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L'assisténcia d'aquestes persones expertes a les reunions del Consell no merita cap
dret a retribucid, sens perjudici del dret que se'ls reemborsin les despeses de
manutencio, allotiament i desplacament, justificades degudament, que aquesta
assisténcia ocasioni.

8. A la persona que exerceix la Presidéncia li correspon presidir les sessions,
moderar el desplegament dels debats i suspendre’ls per causes justificades.

9. Només es poden adoptar acords respecte dels assumptes inclosos en 'ordre del
dia, llevat que s’hi trobin presents tots els membres del Consell i que es declari la
urgéncia de I'assumpte pel vot favorable de la majoria.

Els acords s’han d’adoptar per majoria de vots dels assistents. En cas d’empat,
decideix el vot de la persona que exerceix la Presidencia.

Els membres del Consell que discrepin de I'acord majoritari poden formular un vot
particular per escrit en el termini de dos dies, el qual s’ha d’incorporar al text aprovat.

10. En el cas que l'assumpte que se sotmeti a I'aprovacié del Consell sigui un
informe técnic, tots els membres del Consell poden participar en la deliberacio, pero
l'acord s’ha d’adoptar amb el vot favorable de la persona que exerceix la Presidéncia i
dels dos consellers o conselleres experts en I'ambit material de I'Autoritat a qué es
refereixi I'informe. En aquest cas, el vot de la persona titular de la Presidéncia no té
caracter diriment.

Si a la vista de I'informe elevat, el Consell considera necessari que es duguin a terme
actuacions d'investigacié noves, aquest s’ha de remetre a la Direccié d'Investigacio
Técnica corresponent perque es completi la investigacié i s’elabori, si escau, una
proposta d’informe nova que incorpori els resultats de les actuacions noves dutes a
terme.

Quan el Consell consideri que cal modificar la proposta d'informe elevada, pero
sense que sigui necessari dur a terme actuacions d’investigacié noves, ha de designar
un conseller o consellera com a ponent de I'informe nou que s’ha de sotmetre novament
a I'aprovacio del Consell quan s’hagi finalitzat.

11. Els membres del Consell no es poden abstenir en les votacions, llevat que
concorrin les causes d’abstencid i recusacio que preveu la seccio 4a del capitol 1l del titol
preliminar de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre.

12. Correspon a la persona que exerceix la Secretaria aixecar una acta per cada
sessio que el Consell hagi dut a terme, la qual ha de visar la persona que exerceix la
Presidéncia.

L'acta s’ha de distribuir electronicament i ha de contenir, almenys, els assistents a la
sessid, l'ordre del dia, les circumstancies del lloc i el temps, els punts principals de les
deliberacions i els acords adoptats.

Les actes s’han d’aprovar en la mateixa sessi6 o en la segiient. Es considera
aprovada en la mateixa sessio I'acta que, després de la reunid, es distribueixi entre els
membres i rebi la conformitat d’aquests per qualsevol mitja del qual la persona que
exerceix la Secretaria deixi expressid i constancia.

Quan ho sol-liciti algun dels membres del Consell, s’han d’incloure a I'acta els vots
contraris, les abstencions i els seus motius, aixi com les transcripcions integres de les
intervencions que corresponguin.

Es poden enregistrar les sessions que dugui a terme I'organ, per a la qual cosa s’han
de respectar, en tot cas, els requeriments que estableixi la normativa aplicable per al
tractament de dades de caracter personal. El fitxer resultant, juntament amb la
certificacié de l'autenticitat i la integritat d’aquest, expedida per la persona que exerceix
la Secretaria, i tots els documents en suport electronic que es facin servir, han
d’acompanyar I'acta de la sessio.

13. Els qui acreditin la titularitat d'un interés legitim es poden adrecar a la persona
gue exerceix la Secretaria perqué se’ls expedeixi una certificacié dels seus acords, amb
el vistiplau de la persona que exerceix la Presidencia.

Es poden expedir certificacions d'acords adoptats abans de I'aprovacié de l'acta, i
s’ha de fer constar expressament aquesta circumstancia en el certificat que s’emeti.
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14. Els membres del Consell i la resta de persones que assisteixin a les seves
sessions han de guardar el sigil degut respecte dels assumptes dels quals tinguin
coneixement com a conseqiiéncia de I'assisténcia a aquestes sessions.

Article 21. Funcions de la persona titular de la Presidéncia de I'Autoritat.

1. La persona que exerceix la Presidéncia de I'Autoritat ha d’exercir les funcions
corresponents a la seva condicié de titular de la Presidéncia del Consell com a organ
col-legiat, i, en particular, les que preveuen la Llei 2/2024, d'1 d'agost, la secci6é 3a del
capitol Il del titol preliminar de la Llei 40/2015, d'1 d’'octubre, i l'article 20 d’aquest
Estatut.

2. Sens perjudici de les que li atribueixi expressament la Llei 2/2024, d’1 d’agost,
corresponen a la persona titular de la Presidéncia les funcions seglients en relacié amb
la direccio de I'Autoritat:

a) Dirigir les relacions institucionals de I'Autoritat, incloses les relacions amb les
victimes, els seus familiars i les associacions de victimes, i les relacions internacionals.

b) Actuar com a portaveu de I'Autoritat en les seves funcions de comunicacio
publica.

c) Presentar al Consell els sistemes de gestio que preveu la seccio 2a del capitol Il
d’aquest Estatut perque els aprovi.

d) Recaptar els informes i l'assessorament que consideri necessaris per al
funcionament adequat de I'Autoritat.

e) Subscriure acords, convenis o protocols, que decideixi el Consell, en nom de
I’Autoritat en I'ambit de competéncies d'aquesta.

f) Presentar al Consell la Memoria anual d’activitats de I'Autoritat i trametre-la a la
Comissié competent del Congrés dels Diputats una vegada aprovada.

g) Nomenar i acordar el cessament de les persones titulars dels organs que preveu
larticle 17.2 i 3 d'aquest Estatut, i determinar les persones que n’han d'exercir la
supléencia en els casos de vacant, abséncia o malaltia.

h) Resoldre les sol-licituds d'accés a la informaci6 de caracter no reservat
obtinguda en el marc d’'una investigacié técnica, o d’'una altra informacié que consti a
I’Autoritat, d’'acord amb el que disposa la Llei 19/2013, de 9 de desembre.

i) Aprovar la implantacio del Sistema intern d’informaci6é de I'Autoritat i designar el
«responsable del Sistema», aixi com decidir-ne la destituci6 o el cessament, de
conformitat amb el que disposen els articles 5 i 8 de la Llei 2/2023, de 20 de febrer,
reguladora de la proteccié de les persones que informin sobre infraccions normatives i de
lluita contra la corrupcio.

j) Resoldre les reclamacions presentades en l'exercici dels drets que reconeix
I'ordenament juridic en matéria de proteccio de dades de caracter personal.

3. Sens perjudici de les que li atribueixi expressament la Llei 2/2024, d’1 d’agost,
corresponen a la persona titular de la Presidéncia les funcions seglients en relacié amb
els procediments d’investigacié técnica:

a) Informar les autoritats judicials o el ministeri fiscal, de manera immediata una
vegada en tingui coneixement, de qualsevol accident en qué hi hagi victimes mortals, aixi
com de la intencié de desplagar el seu personal investigador fins al lloc del succés.

b) Contestar les sol-licituds d’informacié de I'autoritat judicial sobre el progrés de la
investigacio técnica que li siguin requerides.

c) Transmetre a l'autoritat d'investigacio técnica d'altres estats les recomanacions
de seguretat adrecades a aquest Estat, i instar-la a comunicar-les al destinatari.

d) Trametre a les autoritats europees i els organismes internacionals competents en
cada mode de transport les recomanacions de seguretat formulades en els casos
d’accidents i incidents greus.
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e€) Subscriure acords, que decideixi el Consell, per delegar competéncies
d’investigacio en altres estats, aixi com per assumir la delegacié de competéncia rebuda
d’altres estats.

f) Sol-licitar, amb l'acord previ del Consell, la participaci6 de I'Autoritat en la
investigacié d’'un accident o un incident fora del territori espanyol, aixi com convidar les
autoritats d’'investigacid d'altres estats a participar en la investigacio técnica que dugui a
terme sobre els accidents i els incidents produits en el territori espanyol, aixi com signar
els acords que formalitzin aquesta participacio, en els termes que preveu l'article 28 de la
Llei 2/2024, d'1 d’agost.

4. Sens perjudici de les que li atribueixi expressament la Llei 2/2024, d’'1 d'agost,
corresponen a la persona titular de la Presidéncia les funcions seguents en relaci6 amb
la gesti6 del personal de I'Autoritat;

a) Elevar al Consell la proposta de planificacié estratégica de recursos humans de
I’Autoritat i avaluar-ne el compliment.

b) Elevar al ministeri competent en matéria de funcié publica la proposta d'oferta
anual d’ocupacié de I'Autoritat perqué s'integri en I'oferta d’ocupacio publica.

c) Elevar al Consell la proposta de relacié de llocs de treball i la seva modificacio,
aixi com els criteris i els procediments per a la selecci6 de personal laboral.

d) Convocar i resoldre les convocatories de provisio de llocs de treball de personal
funcionari i subscriure els contractes del personal laboral.

e) Proposar al Consell els criteris per determinar les retribucions complementaries
de caracter variable i d’'altres incentius al rendiment del personal de I'Autoritat que es
puguin establir, dins de la quantitat autoritzada a aquests efectes, aixi com la seva
distribucid.

f) Aprovar el calendari laboral aplicable al personal al servei de I'Autoritat, aixi com
les condicions de prestacio del servei en regim de treball a distancia.

g) Aprovar el Pla anual de formacio i el Cataleg de competéncies professionals del
personal al servei de I'Autoritat.

h) Aprovar el Sistema d'avaluacié de I'acompliment del personal al servei de
I'Autoritat.

i) Aprovar el Pla d'accio social de I'Autoritat.

i) Aprovar el Pla de prevencio de riscos laborals que integri I'activitat preventiva en
el sistema general de gestio de I'Autoritat.

k) Expedir un document identificatiu que permeti al personal investigador acreditar
la seva condicid, sens perjudici del document que preveu l'article 8.7 de la Llei 2/2024,
d’'1 d'agost.

5. Sens perjudici de les que li atribueixi expressament la Llei 2/2024, d'1 d’agost,
corresponen a la persona titular de la Presidencia les funcions seglents en relaci6 amb
la gestié pressupostaria, economicofinancera i patrimonial de I'Autoritat:

a) Presentar al Consell I'avantprojecte del pressupost de I'Autoritat perqué I'aprovi.

b) Acordar les variacions o les modificacions pressupostaries que s'estimin
necessaries de conformitat amb la Llei 47/2003, de 26 de novembre, general
pressupostaria.

¢) Acordar I'aplicaci6 al pressupost d’'ingressos dels romanents de la tresoreria que
resultin de la liquidacié de I'exercici pressupostari.

d) Proposar la modificacié dels limits generals de compromis de despesa amb
carrec a exercicis futurs dels quals ha de donar compte al Consell.

e) Contractar polisses de crédit o préstecs, aixi com comptes bancaris de gestio
d’'ingressos i pagaments.

f) Aprovar els actes d'execucié dels pressupostos de I'Autoritat mitjangant la
disposicié de despeses, el reconeixement d'obligacions i I'ordenacié dels pagaments
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corresponents dels quals ha de donar compte al Consell, de conformitat amb I'article
41.3 de la Llei 2/2024, d'1 d’agost.

g) Retre els comptes anuals que aprovi el Consell al Tribunal de Comptes, pel
conducte de la Intervencié General de I'Administracié de I'Estat, de conformitat amb
l'article 41.3 de la Llei 2/2024, d’1 d’agost.

h) Exercir com a organ de contractacio de I'Autoritat, de conformitat amb I'article 39
de la Llei 2/2024, d'1 d’agost, i formalitzar contractes i encarrecs a mitjans propis amb les
condicions i els limits que, si escau, es puguin establir, de la qual cosa ha de donar
compte al Consell.

i) Atorgar subvencions d'acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions.

i) Acordar l'adquisicid dels béns i els drets patrimonials necessaris per a les
finalitats de la institucié, aixi com la no-necessitat per al servei dels béns mobles i, si
escau, I'alienacio, la cessi6 gratuita o la destruccié del material que no sigui Util.

k) Exercir, respecte dels béns i els drets propis i dels adscrits pertanyents al
patrimoni de I'’Administraci6 General de [I'Estat, les funcions i les prerrogatives
d’administracio, gestié, conservacio i defensa que preveu la legislacié de patrimoni de les
administracions publiques.

6. La persona titular de la Presidéncia de I'Autoritat ha d'exercir les altres facultats i
funcions que li atribueixin la llei, aquest Estatut, el Consell i les disposicions vigents.

Article 22. Funcions dels consellers i conselleres.

1. En la seva qualitat de membres del Consell com a maxim organ de govern de
I'Autoritat, correspon als consellers i conselleres I'exercici de les funcions seglents:

a) Representar I'Autoritat en els actes o les reunions en qué aixi ho acordi la
persona titular de la Presidéncia de I'Autoritat, amb I'acceptacié prévia seva.

b) Ocupar-se de la gestié dels assumptes que, al parer del Consell, atesa la seva
entitat o naturalesa especial, s’'estimi que han d'atendre o dirigir directament els
consellers o conselleres que es designin.

c) Dur aterme un seguiment periodic de I'activitat que duguin a terme les direccions
d’investigacio técnica.

d) Analitzar els projectes d'informe final que els siguin tramesos juntament amb
I'ordre del dia corresponent, amb atencié a les possibles causes de I'accident o l'incident,
incloses les relatives als aspectes organitzacionals i relacionats amb el factor huma.

e) Assumir I'exercici de la ponéncia quan el Consell determini la necessitat de
modificar I'informe elevat sense que sigui necessari dur a terme actuacions d’investigacio
addicionals per part de la Direccié Técnica corresponent.

2. En la seva qualitat de membres del Consell com a drgan col-legiat, correspon als
consellers i conselleres I'exercici de les funcions seguents:

a) Assistir a les sessions del Consell i participar en els debats.

b) Exercir el seu dret de vot i formular, si escau, un vot particular raonat quan
discrepin del parer de la majoria, d’'acord amb el que disposa l'article 35.3 de la Llei
2/2024, d'1 d’agost.

c) Presentar peticions i suggeriments perqué s'incloguin en l'ordre del dia del
Consell, quan aquest encara no s’hagi cursat, de conformitat amb l'article 35.1 de la Llei
2/2024, d'1 d’agost.

d) Suplir, quan els correspongui, la persona que exerceix la Presidéncia, de
conformitat amb el que estableix I'article 20.5 d’aquest Estatut.

e) Aprovar les actes de les sessions del Consell.

3. Qualsevol altra que els assignin les disposicions vigents.
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Secci6 2a Organs directius

Article 23. Direccions d’investigacio técnica.

1. Les direccions d'investigacid tecnica especialitzades per a cada mode de
transport sén els organs encarregats de dur a terme la investigaci6 técnica dels
accidents i els incidents que preveuen la Llei 2/2024, d'1 d’agost, i aquest Estatut.

2. Les direccions d'investigacié técnica tenen el nivell organic de Subdireccié
General.

Les persones titulars de cadascuna de les direccions d’investigacié técnica s’han de
seleccionar, de conformitat amb el que estableixen l'article 37.2 de la Llei 2/2024, d'1
d'agost, i I'article 25 d’aquest Estatut, entre els funcionaris de carrera de I'Estat o d’altres
administracions pertanyents al subgrup Al.

En cas de vacant, abséncia o malaltia, les persones titulars de cadascuna de les
direccions d’'investigacié técnica s’han de suplir per personal funcionari de carrera que
tingui la condicié d'investigador técnic pertanyent al subgrup Al que determini la persona
titular de la Presidéncia.

3. Sens perjudici de les que els atribueixi expressament la Llei 2/2024, d'1 d’agost,
les persones titulars de cadascuna de les direccions d’investigacié técnica han d’exercir
les funcions seglients en els ambits de competéncia respectius:

a) Representar I'Autoritat en les activitats de col-laboraci6 amb altres autoritats
d'investigacio técnica d’accidents i incidents, incloent-hi la col-laboracié amb les entitats
competents d'altres estats, quan aixi ho acordi la persona titular de la Presidéncia.

b) Vetllar perquée les investigacions tecniques es duguin a terme seguint els
protocols sobre el funcionament i la metodologia d’'investigacié que aprovi el Consell.

c) Proposar al Consell els titols academics i professionals i altres requisits exigits
per a 'acompliment dels llocs de treball del personal investigador que s’incloguin en la
relacio de llocs de treball.

d) Dissenyar el Pla de formacié per mantenir la qualificaci6 del personal
investigador que estigui al seu carrec, en coordinaci6 amb la Secretaria General; en
aquest aspecte, han de preveure les necessitats formatives de la Direccio d’Investigacio
Técnica, definir el Cataleg de competéncies professionals en el seu ambit d'actuacio i
proposar les activitats formatives del personal de la Direccié d’Investigacid Tecnica,
incloses les de caracter obligatori.

e) Determinar els investigadors tecnics que han d’estar de guardia per atendre els
accidents i els incidents fora de I'horari ordinari, en el marc del sistema de resposta
davant d’accidents i incidents de I'Autoritat.

f) Dur a terme la qualificacio inicial del sinistre en funcié de la gravetat després de
rebre de la Secretaria General els avisos d’accidents o incidents.

g) Designar I'investigador o investigadora encarregat i I'equip d’investigacio de cada
accident o incident i determinar els mitjans materials i personals a disposici6 de la
investigacié de conformitat amb el que estableix I'article 10.2.c) d’aquest Estatut.

h) Designar el representant acreditat i I'equip d'investigacié en cas de participacio
en la investigacié d'un accident o un incident fora del territori espanyol.

i) Designar un expert per al seguiment de la investigacié en cas d’'accidents o
incidents fora del territori nacional en que hagin sofert lesions greus o hagin mort
persones de nacionalitat espanyola i per als quals no sigui procedent designar un
representant acreditat.

j) Designar assessors tecnics especialistes i aprovar I'execucié de treballs tecnics.

k) Recaptar de les administracions i les entitats publiques i privades tota la
informacio i els estudis especifics que calguin per dur a terme les investigacions, sens
perjudici de les facultats atribuides als investigadors técnics.

I) Recaptar la informacié que escaigui per a la investigacio tecnica dels organismes
internacionals.
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m) Practicar les actuacions que s’hagin de dur a terme, a fi que la investigacio
técnica s'executi de la manera més completa, i assegurar que la investigacio técnica hagi
tingut en compte totes les possibles causes de l'accident o lincident, incloses les
relatives als aspectes organitzacionals i relacionats amb el factor huma.

n) Dur a terme l'avaluacid técnica de les respostes a les recomanacions de
seguretat formulades en I'ambit de la seva Direcci6 d’Investigacié Tecnica.

4. Les persones titulars de cadascuna de les direccions d’investigacio técnica han
d’'exercir les altres facultats i funcions que els atribueixin la llei, aquest Estatut i les
disposicions vigents.

5. Sota la dependéncia de la persona titular de la Direccié d'Investigacié Tecnica i
integrats organicament en aquesta, han d’actuar els equips investigadors, formats per
l'investigador o investigadora encarregat, i el personal investigador i el personal
administratiu i técnic necessaris designats.

Per dur a terme la investigaci6, l'investigador o investigadora encarregat i el personal
investigador han d’'exercir les facultats que els atribueix I'article 8 de la Llei 2/2024, d'1
d'agost, sota la coordinacié tecnica i la supervisié de la persona titular de la Direccié
d’'Investigacié Técnica.

Article 24. Secretaria General.

1. La Secretaria General és I'0rgan encarregat de la gestid dels serveis comuns i
juridics de I'Autoritat, sens perjudici de les competéncies de I'’Advocacia de I'Estat en
aquesta mateéria.

2. La Secretaria General té el nivell organic de Subdireccié General.

La persona titular de la Secretaria General s’ha de seleccionar de conformitat amb el que
estableixen l'article 38.2 de la Llei 2/2024, d’1 d’'agost, i l'article 25 d’aquest Estatut, entre els
funcionaris de carrera de I'Estat o d’altres administracions pertanyents al subgrup Al.

En cas de vacant, abséncia, malaltia o una altra causa legal, la persona titular de la
Secretaria General s’ha de suplir per un funcionari de carrera del subgrup Al de la
Secretaria General que determini la persona titular de la Presidencia.

3. Sens perjudici de les que li atribueix expressament la Llei 2/2024, d'1 d'agost, a
la persona titular de la Secretaria General li correspon I'exercici ordinari de les funcions
seglents, sota l'autoritat superior de la persona titular de la Presidéncia:

a) L'elaboracio de la planificacié estratégica de recursos humans i de I'ordenacié de
llocs de treball.

b) L'elaboracio i I'execucié del Pla anual de formacio, la deteccié de les necessitats
de formaci6 i I'elaboracié del Cataleg de competéncies professionals del personal al
servei de I'Autoritat, en coordinacié amb les direccions d’investigacio técnica.

c) La planificacié i I'execucid de la politica de prevencid de riscos laborals,
mitjancant I'avaluacio dels riscos i la planificacié de I'activitat preventiva.

d) Les relacions laborals.

e) L'exercici de les funcions relacionades amb el principi d’igualtat efectiva entre
dones i homes en I'ambit de les seves competéncies, d’acord amb el que disposen la Llei
organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes, i el Reial
decret 259/2019, de 12 d’abril, pel qual es regulen les unitats d’igualtat de I’Administracié
General de I'Estat.

f) Les funcions que corresponguin a la Unitat d’Inclusi6 del Personal amb
Discapacitat, que preveu la disposicié addicional quinzena del Reial decret llei 6/2023, de
19 de desembre, pel qual s’aproven mesures urgents per a lI'execucié del Pla de
recuperacio, transformacié i resiliéncia en matéria de servei public de justicia, funcioé
publica, régim local i mecenatge.

g) Lelaboracio de la proposta d’avantprojecte del pressupost de I'Autoritat i la seva
elevacié a la Presidéncia, i de les variacions o les modificacions pressupostaries que
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s’estimi que son necessaries, aixi com dels limits generals del compromis de despesa
amb carrec a exercicis futurs quan es requereixi.

h) La formulacioé dels comptes anuals.

i) L'analisiila tramitaci6 dels convenis que subscrigui I'Autoritat.

j) Lexercici per a I'ambit de I'Autoritat de les competéncies relatives al delegat de
proteccié de dades que preveuen el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglament general de proteccié de dades), i la Llei organica 3/2018, de 5
de desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals.

k) Les funcions que corresponguin a la Unitat d’Informacié i Transparéncia de
I'Autoritat als efectes que determina la Llei 19/2013, de 9 de desembre.

[) Lelaboracié de la planificacié estratégica i els plans anuals d'actuaci6, en
coordinacié amb les direccions d’'investigacio tecnica.

m) La publicaci6 de I'informe final a queé es refereix I'article 11 de la Llei 2/2024, d'1
d’agost, en els termes que preveu aquest article.

n) Lelaboraci6 i I'actualitzacio dels sistemes de gestid que preveu la seccio 2a del
capitol 1l d'aquest Estatut, en coordinacié amb les direccions d'investigacié técnica i la
Unitat d’Assisténcia Familiar.

i) La recepci6 dels avisos d'accidents i incidents que els remetin les autoritats més
proximes a aquests, de conformitat amb l'article 9.1 de la Llei 2/2024, d'1 d’agost, i el seu
trasllat a la Direccié d’Investigacié Técnica que correspongui.

0) La substanciacié del tramit d'informaci6 a les parts interessades en la
investigacié, aixi com a les victimes de l'accident o lincident, quan la Direccio
d’Investigacié Tecnica trameti la proposta d'informe de conformitat amb el que disposa
l'article 37.2.f) de la Llei 2/2024, d'1 d’agost.

p) La prestacio dels serveis TIC en els termes que preveu la disposicié addicional
guarta del Reial decret que aprova aquest Estatut, I'aplicacio de I'Esquema Nacional de
Seguretat i 'Esquema Nacional d’Interoperabilitat en I'ambit de I'Autoritat i la gestio, si
escau, de la seu electronica de I'Autoritat i del seu portal d’'internet en els termes que
preveu el Reial decret 203/2021, de 30 de marg, pel qual s'aprova el Reglament
d’'actuacio i funcionament del sector public per mitjans electronics.

4. La persona titular de la Secretaria General ha d’exercir les altres funcions que i
atribueixin la llei, aquest Estatut i les disposicions vigents.

Article 25. Nomenament i cessament de les persones titulars dels drgans directius.

1. Les persones titulars de les direccions d'investigacio técnica i de la Secretaria
General s’han de seleccionar de conformitat amb el que estableixen els articles 37.2 i
38.2 de la Llei 2/2024, d'1 d'agost, mitjangant una convocatoria publica i concurréncia
competitiva sobre la base dels principis d'igualtat, merit i capacitat, aixi com dels
d’idoneitat, competéncia professional i experiéncia.

2. Les persones titulars de les direccions d'investigacié técnica i de la Secretaria
General les ha de designar la persona titular de la Presidéncia de I'Autoritat, amb
l'informe favorable previ del Consell de I'Autoritat.

El nomenament i el cessament en llocs de les persones titulars de les direccions
d'investigacié tecnica i de la Secretaria General s’ha de dur a terme en tot cas pel
procediment de lliure designacio, amb les especialitats que preveu aquest Estatut i de
conformitat amb el que estableixen el Reial decret llei 6/2023, de 19 de desembre, i la
seva normativa de desplegament.

3. El procediment I'ha d'iniciar la persona titular de la Presidéncia de I'Autoritat,
mitjangant una convocatoria que s’ha de publicar en el «Butlleti Oficial de I'Estat» i en el
Portal de la Transparéncia.

4. El termini maxim de presentacid de sol-licituds és de deu dies naturals a comptar
de la publicacié de la convocatoria.
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5. El Ple del Consell ha de dur a terme la valoracié de les candidatures de
conformitat amb el que disposi la convocatoria.

6. EIl procediment finalitza mitjangant la publicacié de la resolucié de la persona
titular de la Presidéncia que acorda el nomenament.

7. El nomenament de les persones titulars de les direccions d'investigaci6 tecnica i
de la Secretaria General ha de tenir una durada maxima de cinc anys, que pot ser
renovable per periodes idéentics, sempre que la persona designada mantingui els
requisits per al nomenament i no obtingui avaluacions negatives en I'acompliment de la
seva funcio.

8. El cessament de les persones titulars de les direccions d’investigacio técnica i de
la Secretaria General correspon a la persona titular de la Presidéncia i es produeix per la
concurréncia d’alguna de les causes que preveu l'article 127 del Reial decret llei 6/2023,
de 19 de desembre.

Seccio 3a Altres organs

Article 26. Unitat d’Assistencia Familiar.

1. La Unitat d’Assistencia Familiar depén organicament de la Presidéncia de I'Autoritat,
i la seva persona titular té el nivell que es determini en la relacié de llocs de treball.
2. Ala Unitat d’Assisténcia Familiar li correspon I'exercici de les funcions segiients:

a) Mantenir informades sobre el procés de la investigacié les victimes, els seus
familiars i les associacions de victimes directament afectades per la investigacié de quée
es tracti.

b) Dissenyar els instruments d'assisténcia de les victimes, els seus familiars i les
associacions de victimes, en el marc de la investigaci6 tecnica d'accidents.

c) Mantenir la interlocucié amb les victimes, els seus familiars i les associacions de
victimes en el marc de la investigacio técnica d'accidents.

3. Les funcions de la Unitat d’Assisténcia Familiar s’han de dur a terme sens
perjudici de les actuacions que corresponguin a les direccions d’investigacio técnicai a la
Secretaria General durant el procediment d’'investigacio.

4. La Unitat d’Assisténcia Familiar ha de mantenir relacions de col-laboracié amb
les autoritats de proteccié civil, les de regulacié i supervisié dels transports, els
administradors d'infraestructures i els operadors de transports, en I'exercici de les
competéncies atribuides a aquestes en matéria d'atencié a les victimes, als seus
familiars i a les associacions de victimes.

Aixi mateix, pot col-laborar amb altres organitzacions publiques o privades, de
caracter nacional o internacional, en materia d'atencio a les victimes, als seus familiars i
a les associacions de victimes.

5. La persona titular de la Presidéncia ha de dur a terme el nomenament i el
cessament de la persona titular de la Unitat d’Assisténcia Familiar atenent criteris de
competéncia professional i experiéncia pel procediment de lliure designacio.

Article 27. Unitat de Suport Técnic.

1. La Unitat de Suport Técnic depén organicament de la Secretaria General i la
seva persona titular té el nivell que es determini en la relacié de llocs de treball.

2. Ala Unitat de Suport Tecnic li correspon garantir el suport i I'assisténcia tecnica a
les direccions d'investigacio técnica que preveu l'article 23 d’aquest Estatut i, com a tal,
ha d’exercir les funcions seguents:

a) Donar suport a les direccions d’investigacioé técnica en l'analisi de les causes
dels accidents, en especial les relatives als aspectes organitzacionals i les relacionades
amb el factor huma.

b) Dirigir els laboratoris técnics de qué disposi I'Autoritat.
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¢) Custodiar i conservar les proves materials dels accidents i els incidents que
estiguin en possessio de I'Autoritat, de conformitat amb el que disposa l'article 22 de la
Llei 2/2024, d'1 d’agost.

3. La persona titular de la Unitat de Suport Técnic ha d’exercir les funcions que li
delegui la persona titular de la Secretaria General, amb I'aprovacié prévia de la persona
titular de la Presidéncia de I'Autoritat, de les que preveuen les lletres I), m) i n) de l'article
24.3 d'aquest Estatut.

4. La persona titular de la Presidéncia ha de dur a terme el nomenament i el
cessament de la persona titular de la Unitat de Suport Tecnic atenent a criteris de
competéncia professional i experiéncia pel procediment de lliure designacio.

CAPITOL IV

Régim de personal

Secci6 1la Disposicions generals

Article 28. Classes de personal.

1. El personal al servei de I'Autoritat és funcionari o laboral.

2. Els llocs de treball de I'Autoritat els ha d’ocupar, amb caracter general, personal
funcionari de I'Administracié General de I'Estat, i els llocs que s’estableixin expressament
aixi en la relacio de llocs de treball els han d’ocupar personal laboral.

En tot cas, I'exercici de les funcions que impliquin la participacié directa o indirecta en
I'exercici de potestats publiques o en la salvaguarda dels interessos generals de I'Estat i
de les administracions publiques correspon exclusivament al personal funcionari public.

3. El personal funcionari que dugui a terme activitats d’investigacid técnica ha de
tenir la condicié d’investigador d’accidents, gaudir de les facultats que li atribueix I'article
8 de la Llei 2/2024, d'1 d’agost, i tenir la consideracié d’agent de l'autoritat en I'exercici
de les seves funcions.

Article 29. Personal directiu.

1. En consideracié a la responsabilitat, la competéncia técnica i la rellevancia
especials de les tasques assignades, han de tenir la condicié de personal directiu de
I’Autoritat les persones titulars dels organs directius que preveu l'article 17.2 d’aquest
Estatut.

2. Les persones titulars de les Unitats que preveu l'article 17.3 d’aquest Estatut han
de tenir la condicié de personal predirectiu als efectes del que preveu l'article 123.5 del
Reial decret llei 6/2023, de 19 de desembre.

Article 30. Reégim juridic.

1. El personal de l'Autoritat s’ha de regir pel que preveuen la Llei 2/2024, d'1
d’agost, i aquest Estatut.

2. El personal funcionari s’ha de regir, a més, pel que disposen el text refds de la
Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, aprovat pel Reial decret legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, i la resta de normes aplicables al personal funcionari de I'’Administracid
General de I'Estat.

3. El personal laboral de I'Autoritat s’ha de regir, a més, pel text refoés de la Llei de
I'Estatut dels treballadors, per la normativa convencional aplicable, si escau, i pels
preceptes del text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public que li siguin
aplicables expressament.

4. Al personal directiu public professional li és aplicable supletoriament el que
disposa el titol IV del llibre segon del Reial decret llei 6/2023, de 19 de desembre.
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Article 31. Relacions laborals.

Les relacions laborals amb els representants del personal al servei de I'Autoritat
s’han de dur a terme d’acord amb les disposicions que preveu el text refds de la Llei de
I'Estatut basic de I'empleat public i de conformitat amb els acords que assoleixi la Mesa
General de Negociacié de I'Administracié General de I'Estat.

Seccié 2a Gestié del personal

Article 32. Planificacio estratégica dels recursos humans.

1. L'Autoritat ha d’aprovar una planificacié estrategica dels seus recursos humans,
d'acord amb el que estableix I'article 107 del Reial decret llei 6/2023, de 19 de desembre.

2. La planificacid estrategica dels recursos humans s’ha d’aprovar en el marc de la
planificacié estratégica de I'Autoritat que preveu l'article 7 d’aquest Estatut.

3. La planificaci6 estrategica dels recursos humans de I’Autoritat ha de ser objecte
de negociacié col-lectiva prévia i d’avaluacié posterior, a fi de dur a terme un seguiment
adequat del compliment dels objectius i, si escau, introduir les mesures correctores
oportunes.

Article 33. Ordenacio dels llocs de treball.

1. L'Autoritat ha de disposar d'una relacid de llocs de treball, proposada pel Consell
als organs competents.

2. Larelacid de llocs de treball de I'Autoritat ha de determinar els elements basics
d’aquests en I'ambit del que disposa el text refos de la Llei de I'estatut basic de I'empleat
public, i ha de comprendre de manera diferenciada:

a) Els llocs de treball que ha d'exercir el personal funcionari, i n’ha de contenir la
denominacié, el tipus i el sistema de provisio, i, si escau, les titulacions académiques i
professionals i altres requisits exigits per exercir-los, aixi com el nivell de complement de
destinacid i, si escau, el complement especific que els corresponguin.

b) Els llocs de treball que ha d’exercir el personal laboral, i ha de contenir el grup
professional, la familia professional i/o I'especialitat i els complements del lloc, aixi com
les caracteristiques especifiques d’aquest, quan sigui procedent, i, si escau, els requisits
de caracter professional necessaris per exercir-lo.

Article 34. Seleccid i provisié dels llocs de treball.

1. L'Autoritat ha de presentar anualment al ministeri competent en matéria de funcio
publica la proposta d'oferta d’ocupacié publica de I'Autoritat perque I'aprovi i I'inclogui en
I'oferta d’ocupacié publica de I'’Administracid6 General de I'Estat, de conformitat amb el
que estableixi la Llei de pressupostos generals de I'Estat. Aquesta proposta ha de tenir
en compte les necessitats de recursos humans d'ingrés nou de I'Autoritat per a I'exercici
adequat de les seves funcions.

Les convocatories de seleccié dels llocs inclosos en l'oferta d’ocupacidé publica les
han de fer els ministeris als quals estiguin adscrits els cossos o les escales
corresponents.

2. S’han de convocar i resoldre els procediments de provisié de llocs de treball de
conformitat amb els procediments de provisié que estableix el text refos de la Llei de
I'Estatut basic de I'empleat public, amb subjeccié plena als principis d’igualtat, merit i
capacitat. Tant les convocatories com les seves resolucions s’han de publicar en el
«Butlleti Oficial de I'Estat».

3. El personal laboral de I'Autoritat ha de ser seleccionat, en I'execucio de I'oferta
d’'ocupacio publica que preveu aquest article, mitjangcant una convocatoria publica que, a
més d'adequar-se a la relacié de llocs de treball de I'Autoritat, s’ha de subjectar als
principis d’igualtat, merit, capacitat i publicitat que preveu el text refés de la Llei de
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I'Estatut basic de I'empleat public, aixi com d’accés a I'ocupacio publica de les persones
amb discapacitat.

Article 35. Avaluacié de 'acompliment.

1. En el marc de la politica de recursos humans, i de conformitat amb el que
estableixen el text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public i el Reial decret
llei 6/2023, de 19 de desembre, s’ha d'establir un sistema d'avaluacié que serveixi
d’instrument objectiu per valorar 'acompliment del lloc de treball, als efectes retributius i
de carrera professional del personal al servei de I'Autoritat.

El sistema d’avaluacié corresponent ha de permetre valorar els rendiments col-lectius
de les unitats, aixi com dur a terme una valoracié individual de I'acompliment de cada lloc
de treball.

2. L'avaluacié del personal directiu public professional s’ha de dur a terme d’acord
amb criteris d’eficacia, eficiencia i compliment de la legalitat, responsabilitat per la seva
gesti6 i control dels resultats en relacié amb els objectius que fixi I'Autoritat.

Article 36. Régim retributiu.

1. Els conceptes retributius del personal funcionari sén els que estableix la
normativa sobre funcié publica de '’Administracié General de I'Estat i les seves quanties
s’han de determinar d’acord amb el que disposen en la matéria les lleis anuals de
pressupostos generals de I'Estat.

2. Les condicions retributives del personal laboral sén les que estableixen el
conveni col-lectiu aplicable i el contracte de treball respectiu, i les seves quanties s’han
de determinar d’'acord amb el que disposen la normativa aplicable al personal laboral de
I’Administracié General de I'Estat i les lleis anuals de pressupostos generals de I'Estat.

3. Mitjancant I'establiment i I'aplicacié del Sistema d’avaluacié de I'acompliment que
preveu l'article 35 d’aquest Estatut, el personal de I'Autoritat pot percebre una part de les
seves retribucions com a complement variable, d’acord amb els criteris que estableixi el
Consell, i en cap cas no es pot superar la quantia de la massa salarial determinada
segons el procediment que prevegin les disposicions aplicables.

4. El personal directiu public professional ha de percebre una part de la seva
retribucié com a incentiu de rendiment, mitjancant el complement corresponent que valori
el compliment dels objectius fixats, d'acord amb els criteris i els percentatges que
estableixi el Consell, a proposta de la persona titular de la Presidéncia de I'Autoritat.

Article 37. Jornada i horaris.

1. L'Autoritat, després de negociar amb la representacié legal de les persones
treballadores, ha d’aprovar anualment un calendari laboral, en el marc de les instruccions
sobre la jornada i els horaris del personal al servei de I'Administracié General de I'Estat
gue dicti el Ministeri amb competencies en matéria de funcié publica.

2. L'Autoritat, després de negociar amb la representacié legal de les persones
treballadores, ha d’aprovar les condicions de prestacio del servei en regim de treball a
distancia, en el marc de la normativa que s'estableixi a aquest efecte en I'ambit de
I’Administracié General de I'Estat.

3. En el calendari laboral s’han d’establir les especificitats aplicables al personal al
servei de I'Autoritat, derivades de I'obligacié de I'Autoritat d’actuar en cas d’accidents o
incidents produits fora de I'horari ordinari de treball, aixi com el régim de compensacié
horaria que correspongui.

Article 38. Formacié.

1. La formacié continua i I'actualitzaci6 permanent de les competéncies i les
qualificacions constitueixen un dret i un deure del personal de I'Autoritat, els objectius de
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les quals son contribuir a assolir la qualificacié professional requerida per exercir el lloc
de treball i donar suport a la promocid i el desenvolupament professionals.

2. L'Autoritat, com a promotora d’aprenentatge especialitzat, ha d’establir un
Cataleg de competéncies adaptat als diferents perfils professionals i d'acord amb les
obligacions legals i les recomanacions, les guies i els estandards que elaborin les
organitzacions internacionals competents en la matéeria.

3. LAutoritat ha daprovar un Pla de formacié sobre la base d'una analisi
actualitzada de les necessitats formatives i del Cataleg de competéncies definit
préviament.

4. Els procediments de gesti6 i seleccidé de les sol-licituds de formacié han de
respondre als principis d’igualtat, objectivitat i transparéncia.

5. L'Autoritat pot establir activitats formatives obligatories, aixi com la periodicitat de
les activitats formatives de reciclatge o refresc.

6. L'Autoritat ha de promoure la participaci6 del seu personal en les activitats
formatives organitzades per altres promotors d’aprenentatge de I'’Administracié General
de I'Estat i d’'altres administracions, amb criteris de reciprocitat.

L'Autoritat pot finangar la participaci6 del personal en activitats formatives
especialitzades organitzades per altres centres de formaci6 0 organitzacions
internacionals, amb criteris d’igualtat, objectivitat i transparéncia.

Article 39. Prevencid de riscos laborals.

1. La prevencié6 de riscos laborals en I'Autoritat s’ha de regir pel que disposen la Llei
31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscos laborals, i la seva normativa de
desplegament, en particular, pel que disposa el Reial decret 67/2010, de 29 de gener,
d'adaptacio de la legislacioé de prevencid de riscos laborals a I’Administracié General de
I'Estat.

2. L'Autoritat ha d'integrar I'activitat preventiva que s’ha de dur a terme en el seu
Sistema general de gestio en els termes que estableixen els apartats 1 i 2 de l'article 1
del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels Serveis de
Prevencio, a través de la implantacié i l'aplicacié6 d'un Pla de prevencié de riscos
laborals, que ha d'aprovar la Presidéncia de I'Autoritat amb la participacié de les
persones treballadores i dels seus representants.

3. Per a la gesti6 i I'aplicacid6 del Pla de prevencié de riscos laborals, s’han
d’avaluar els riscos laborals de les persones treballadores de I'Autoritat i s’ha de dur a
terme la planificacio de I'activitat preventiva que sigui procedent a fi d’eliminar o controlar
i reduir els riscos laborals que s’hagin posat de manifest durant I'avaluacio.

Article 40. Acci6 social.

1. L'Autoritat ha d'aprovar anualment un Pla d’'accié social, després de negociar
amb la representacio legal de les persones treballadores, sota els criteris que estableixin
els acords corresponents de la Mesa General de Negociacié de I'’Administracié General
de 'Estat.

2. Aixi mateix, I'Autoritat pot subscriure acords amb els ministeris o altres
organismes publics de col-laboracié en matéria d’accié social.

Article 41. Incompatibilitats del personal de I'Autoritat.

El personal de l'Autoritat esta subjecte a la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.
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Secci6 3a Codi de conducta ética i Sistema intern d’'informacié

Article 42. Codi de conducta ética.

1. L'Autoritat ha de disposar d’'un Codi de conducta etica, elaborat de conformitat
amb els valors, els principis i les regles en matéria de conducta i d’ética que contenen la
Llei 19/2013, de 9 de desembre, la Llei 3/2015, de 30 de marg, reguladora de I'exercici
de l'alt carrec de I’Administraci6 General de I'Estat, el text refés de la Llei de I'Estatut
basic de I'empleat public, la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, i la resta de normativa
administrativa i sobre funci6 publica que sigui aplicable.

En tot cas, s’ha de preveure que el personal de I'Autoritat ha d’exercir les seves
funcions d’acord amb els principis de diligéncia, integritat, imparcialitat i confidencialitat,
per a la qual cosa ha de garantir la neutralitat, la transparéncia i I'eficacia en les seves
actuacions, evitar conflictes d’interés i promoure l'interés general.

2. El Codi de conducta ética és aplicable a tot el personal al servei de I'Autoritat,
inclos el seu personal directiu, i als membres del Consell, i ha d’incloure, almenys, els
aspectes relatius al conflicte d'interés, la politica d'obsequis, un canal de dendncia
davant de vulneracions eventuals d'aquest Codi i un sistema de gestié, avaluacio i
seguiment del seu compliment.

Article 43. Sistema intern d’informacio.

L’Autoritat ha de disposar d'un Sistema intern d’'informacié, en els termes que preveu
la Llei 2/2023, de 20 de febrer, reguladora de la proteccié de les persones que informin
sobre infraccions normatives i de lluita contra la corrupcio.

CAPITOL V

Régim de gestié economica
Seccié 1a Régim economicofinancer

Article 44. Finangament de I’Autoritat.

1. L’Autoritat ha de disposar, per complir les seves finalitats, dels béns i els mitjans
econOmics que estableix I'article 40 de la Llei 2/2024, d'1 d’agost.

2. L'Autoritat ha de destinar el resultat positiu dels seus ingressos a la dotacié de
les seves reserves a fi de garantir-ne la independencia plena.

Article 45. Gestio i recaptacio d’'ingressos.

1. L’Autoritat ha d’assumir la gestio i la recaptacié dels ingressos de dret public que
tingui afectats i, en particular, la gestio i la recaptacié en el periode voluntari de les taxes
per la prestacio de serveis i I'execucié d'activitats de la seva competéncia, de conformitat
amb el que estableixen el marc de la Llei 8/1989, de 13 d’abril, de taxes i preus publics, i
la resta de disposicions aplicables.

2. L'Autoritat pot utilitzar, per a l'efectivitat dels seus crédits amb naturalesa
d’'ingressos de dret public, el procediment administratiu de constrenyiment.

Aixi mateix, pot convenir amb I'Agéncia Estatal d’Administracié Tributaria la gestid
recaptatoria d'aquests ingressos, en la forma que preveu el Reglament general de
recaptacio, aprovat pel Reial decret 939/2005, de 29 de juliol.

Article 46. Comptes bancatris.

L’Autoritat pot disposar de comptes bancaris de gestid per a tota mena d'ingressos i
pagaments al Banc d’Espanya i a la banca comercial.
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Secci6é 2a Reégim patrimonial i de contractacio

Article 47. Patrimoni.

1. L'Autoritat ha de disposar, per complir les seves finalitats, d’'un patrimoni propi i
independent del de ’Administracié General de I'Estat, integrat pel conjunt de béns i drets
dels quals sigui titular. Aixi mateix, queden adscrits a I'Autoritat per complir les seves
finalitats els béns del patrimoni de I'Estat de qualsevol titularitat que aixi s’acordi, de
conformitat amb la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de patrimoni de les administracions
publiques, i la seva normativa de desplegament.

2. L'Autoritat pot adquirir tota mena de béns i drets per qualsevol dels modes que
admeti I'ordenament juridic que siguin necessaris per a les finalitats de la institucid.

L'adquisicié de béns immobles o de drets sobre aquests requereix I'informe favorable
previ del ministeri competent en matéria d’hisenda, i s’ha de dur a terme d’acord amb el
procediment que estableixen el capitol Il del titol V de la Llei 33/2003, de 3 de novembre,
i la seva normativa de desplegament.

3. Els béns que I'Administracié General de I'Estat adscrigui a I'Autoritat han de
restar afectats al seu servei, han de conservar la qualificacié juridica originaria, i s’han
d'utilitzar exclusivament per a les finalitats que van determinar I'adscripcié.

4. L'Autoritat ha d'exercir, respecte dels seus béns i drets propis i d'aquells del
patrimoni de I'Estat que se li adscriguin per complir les seves finalitats, les funcions de
gesti6, administracié, vigilancia, protecci6 juridica, defensa, conservacié i manteniment,
aixi com la resta d’actuacions que requereixi el seu Us correcte, i totes les prerrogatives
referents al domini puablic i als béns patrimonials de I'Estat que estiguin establertes
legalment, d’acord amb el que estableixen per als organismes publics la Llei 33/2003, de
3 de novembre, i la seva normativa de desplegament.

5. La persona titular de la Presidéncia pot acordar la no-necessitat per al servei dels
béns mobles i, si escau, i sobre els béns propis, l'alienacié, la cessié gratuita o la
destruccidé del material que no sigui Util, aixi com qualsevol altre de naturalesa igual, i
n’ha d’aplicar el producte a les finalitats propies de I'Autoritat.

Article 48. Inventari de béns i drets.

1. L'Autoritat ha de formar i mantenir actualitzat el seu Inventari de béns i drets, tant
propis com adscrits, amb excepcié dels de caracter fungible, en la forma que estableix la
Llei 33/2003, de 3 de novembre. L'Inventari s’ha de revisar anualment amb referéncia a
31 de desembre i s’ha de sotmetre a I'aprovacié del Consell.

2. LInventari i les seves maodificacions s’han de trametre anualment al ministeri
competent en materia d’hisenda en el primer mes de cada any natural.

Article 49. Contractacio.

1. Lactivitat contractual de I'Autoritat s’ha de subjectar a la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de contractes del sector public, per la qual es transposen a I'ordenament
juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, aixi com a la seva normativa de desplegament, i
s’hi ha d’'aplicar el regim previst per a les administracions publiques.

2. La persona que exerceix la Presidéncia és I'drgan de contractaci6 de I'Autoritat,
d’acord amb l'article 39 de la Llei 2/2024, d'1 d’'agost. No obstant aix0, la persona que
exerceix la Secretaria General pot dur a terme la contractacié de béns i serveis per a
I'acompliment de les competéncies de I'Autoritat per delegacié, segons estableix 'article
38.2.f) de la Llei esmentada.

3. L'Autoritat pot acordar la seva adhesio a sistemes de contractacio centralitzada o
el cofinangament conjunt de contractes amb el ministeri competent en materia d’hisenda,
guan aixd comporti més eficiencia en I'assignacié de recursos.
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4. L'Autoritat ha de rebre les factures electroniques que emetin els seus proveidors
a través del punt general dentrada de factures electroniqgues corresponent a
I’Administracié General de I'Estat, en els termes que preveu la Llei 25/2013, de 27 de
desembre, d'impuls de la factura electronica i creacié del registre comptable de factures
en el sector public.

5. D’acord amb el que preveu l'article 323.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, a
I'Autoritat es pot constituir una Junta de Contractaci6 amb les funcions, el régim de
funcionament i la composicié que es determinin en el seu instrument de creacio.

Secci6 3a Regim pressupostari

Article 50. Pressupost de I'Autoritat.

1. A proposta de la persona titular de la Presidéncia, el Consell ha d'aprovar
anualment l'avantprojecte del pressupost i I'ha de trametre al ministeri competent en
materia d’hisenda a través del ministeri competent en materia de transport ferroviari,
maritim i d'aviacié civil perque s'integri, amb independéncia, en els pressupostos
generals de I'Estat, d’acord amb el que preveu la Llei 47/2003, de 26 de novembre.

2. El pressupost de despeses de l'Autoritat té caracter limitador i el seu regim
d’especificacions i modificacions dels credits d’aquest pressupost és el que estableix la
Llei 47/2003, de 26 de novembre, general pressupostaria, per als pressupostos dels
organismes autonoms. L'estructura del pressupost de I'Autoritat I'ha d’establir el ministeri
competent en matéria d’hisenda, aixi com la documentacio que I'ha d'acompanyar.

3. Els romanents de la tresoreria que resultin de la liquidacié de I'exercici
pressupostari no afectats al financament del pressupost de I'exercici segient es poden
aplicar al pressupost d’'ingressos i destinar a financar increments de despeses per acord
de la Presidéncia de I'Autoritat, de la qual cosa s’ha de donar compte al Consell.

Article 51. Exercici economic.

1. L'exercici econdmic es computa per periodes anuals, i comenca el dia 1 de gener
de cada any.

2. L'Autoritat pot adquirir compromisos de despesa que s’hagin d'estendre a
exercicis posteriors a I'exercici en qué s'autoritzin de conformitat amb el que estableix la
Llei 47/2003, de 26 de novembre.

Seccié 4a Regim comptable i de control economicofinancer

Article 52. Comptabilitat.

1. L'Autoritat ha d’aplicar els principis comptables publics de conformitat amb el que
preveuen els articles 121 i 122 de la Llei 47/2003, de 26 de novembre, aixi com
I'execucio dels principis i les normes que estableixen el Pla general de comptabilitat
publica, aprovat per I'Ordre EHA/1037/2010, de 13 d'abril, per la qual s’aprova el Pla
general de comptabilitat publica, i I'adaptacié d’aquest que sigui aplicable a les autoritats
administratives independents, amb la finalitat d'assegurar el reflex adequat de les
operacions, els costos i els resultats de la seva activitat.

2. Els criteris d’aplicacio de la normativa comptable de I'’Autoritat corresponen a la
Intervencio General de I’Administracio de I'Estat, en els termes que estableix la legislacio
pressupostaria.

3. L'Autoritat ha de disposar d’'un Sistema d'informacié comptable que mostri, a
través d'estats i informes, la imatge fidel del patrimoni, de la situacio financera, dels
resultats i de I'execucié del pressupost, que proporcioni informacié dels costos sobre la
seva activitat que sigui suficient per adoptar decisions correctament i eficientment.

4. La Intervencié General de I'’Administracié de I'Estat ha d’establir els requeriments
funcionals i, si escau, els procediments informatics relatius al sistema d'informacio
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comptable, d’acord amb el que preveu larticle 125 de la Llei 47/2003, de 26 de
novembre.

Article 53. Comptes anuals.

1. La persona titular de la Secretaria General ha de formular els comptes anuals en
un termini de tres mesos a comptar del tancament de I'exercici economic. Una vegada
els hagi auditat la Intervencié General de I'Administracié de I'Estat, el Consell els ha
d'aprovar dins del primer semestre de I'any segient al que es refereixin.

2. Una vegada els hagi aprovat el Consell, la Presidéncia ha de retre els comptes
anuals al Tribunal de Comptes, pel conducte de la Intervencié General de I'’Administracié
de I'Estat, en el termini dels set mesos segiients a la terminacié de I'exercici economic.

Article 54. Control de la gestié economicofinancera.

1. El control extern de la gesti6 economicofinancera de I'Autoritat correspon al
Tribunal de Comptes, d’acord amb la seva normativa especifica.

2. El control intern de la gestié economicofinancera correspon a la Intervencio
General de I’Administracio de I'Estat, i s’ha de dur a terme sota les modalitats de control
financer permanent i d’auditoria publica, en les condicions i en els termes que estableix
la Llei 47/2003, de 26 de novembre, a través de la Intervencié Delegada a I'Autoritat que
ha de tenir el nivell organic de Subdireccié General.

Article 55. Control d’eficacia i de supervisié continua.

1. L'Autoritat resta sotmesa al control d'eficacia i supervisid continua, que té per
finalitat comprovar el grau de compliment dels objectius encomanats i la gestié adequada
dels recursos publics assignats, en els termes que estableix I'article 85 de la Llei
40/2015, d'1 d’octubre.

2. El control d’eficacia I'ha d’exercir el ministeri competent en matéria de transport
ferroviari, maritim i d’aviacid civil, a través de la Inspeccio dels Serveis.

3. L'Autoritat resta sotmesa, igualment, a la supervisié continua, que exerceix el
ministeri competent en matéria d’hisenda a través de la Intervenci6 General de
I’Administracié de I'Estat, que ha de vigilar la concurréncia dels requisits que preveu la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, i, en particular, ha de verificar, almenys, el seguent:

a) La subsisténcia de les circumstancies que en van justificar la creacid.

b) La seva sostenibilitat financera.

c) La concurréncia de la causa de dissolucié que preveu l'article 96.1.d) de la Llei
40/2015, d'1 d’'octubre, referida a I'incompliment de les finalitats que en van justificar la
creacid, o que la seva subsisténcia no sigui el mitja més idoni per assolir-les.
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