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I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, JUSTICIA
Y RELACIONES CON LAS CORTES

12861  Real Decreto 530/2025, de 24 de junio, por el que se adoptan las
disposiciones organizativas y estatutarias del personal de la Administracion
de Justicia necesarias para implementar en las Oficinas judiciales y en las
Oficinas de Justicia en los municipios el modelo de organizacion judicial
establecido por la Ley Organica 1/2025, de 2 de enero, de medidas en
materia de eficiencia del Servicio Publico de Justicia.

La Ley Organica 1/2025, de 2 de enero, de medidas en materia de eficiencia del
Servicio Publico de Justicia, en su titulo |, dedicado a la regulacion de medidas en
materia de eficiencia organizativa del Servicio Publico de Justicia para la implantacion de
los Tribunales de Instancia y las Oficinas de Justicia en los municipios modifica la Ley
Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, configura la primera instancia judicial
como una organizacion colegiada en la que el modelo de juzgados unipersonales es
sustituido por un modelo de tribunales de instancia.

La referida Ley Orgéanica 1/2025, de 2 de enero, ademas, aborda la transformacion
de los juzgados de paz en oficinas de justicia en los municipios y adapta la regulacion de
la oficina judicial a estas nuevas estructuras.

De la nueva regulacion de la Ley Orgéanica 6/1985, de 1 de julio se concluye que en
la actual organizacion del Servicio Publico de Justicia se diferencian dos estructuras con
una configuracién y objetivos diferenciados.

La Oficina judicial se configura como la organizacion de caracter instrumental que
sirve de soporte y apoyo a la actividad jurisdiccional de jueces y tribunales y su actividad,
gue esta definida por la aplicacion de las leyes procesales, se realizara a través de los
servicios comunes.

La Oficina de Justicia en el municipio se define en el articulo 439 ter como la unidad
que, sin estar integrada en la estructura de la oficina judicial, se constituye en el ambito
de organizacion de la Administracion de Justicia para la prestacion de servicios a la
ciudadania de los respectivos municipios. Ademas de la asistencia al juez o a la jueza de
paz del municipio, esta oficina tiene asignada la prestacién de una multiplicidad de
servicios orientados al acercamiento de la justicia a la ciudadania de todos los
municipios del Estado.

La disposicién final trigésima quinta de la Ley Orgénica 1/2025, de 2 de enero,
dispone que el Gobierno, en el plazo de seis meses a partir de la entrada en vigor de
esta ley, debera aprobar las modificaciones reglamentarias necesarias para la efectiva
implantacion de los Tribunales de Instancia, Oficinas Judiciales y Oficinas de Justicia en
los municipios, en particular aquellas modificaciones orientadas a facilitar el desarrollo
del nuevo modelo organizativo y los procesos de acoplamiento de todo el personal.

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposicion final trigésima de la Ley
Orgénica 1/2025, de 2 de enero, y desarrollando los articulos 439 ter, 439 quater y 439
quinquies de la Ley Orgéanica 6/1985, de 1 de julio, se aborda la regulacion de las
oficinas de justicia en los municipios y de las agrupaciones de estas oficinas. Asi, se
determina el ambito de aplicacion de la norma reglamentaria, que se extiende a las
oficinas de justicia en los municipios y agrupaciones que se constituyan por
transformacion de los juzgados de paz y agrupaciones de secretarias de juzgados de
paz en la forma regulada en la disposicion transitoria sexta de la Ley Organica 1/2025,
de 2 de enero y también a las nuevas oficinas de justicia en los municipios o
agrupaciones de estas que se constituyan, transformen o modifiquen siguiendo el
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procedimiento establecido en este real decreto. También se regula la competencia para
organizar y dotar a estas oficinas de justicia, sus agrupaciones, la competencia para su
creacion, modificacion y dotacién de personal, la dependencia funcional y organica de
este personal y la agrupacion de municipios para la prestacion colaborativa de servicios
por el personal municipal de estas oficinas.

También en cumplimiento de lo dispuesto en la disposicion final referida, se aborda la
modificacion del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Ingreso, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional del
Personal Funcionario al Servicio de la Administracion de Justicia y del propio
Reglamento; del Real Decreto 1608/2005, de 30 de diciembre por el que se aprueba el
Reglamento Organico del Cuerpo de Secretarios Judiciales (actual Cuerpo de Letrados
de la Administracién de Justicia); del Real Decreto 1033/2007, de 20 de julio, por el que
se determinan los puestos tipo de las unidades que integran las oficinas judiciales y otros
servicios no jurisdiccionales y sus correspondientes valoraciones, a efectos del
complemento general de puesto de los funcionarios al servicio de la Administracion de
Justicia y el Real Decreto 2033/2009, de 30 de diciembre, por el que se determinan los
puestos tipo adscritos al Cuerpo de Secretarios Judiciales a efectos del complemento
general de puesto, la asignacion inicial del complemento especifico y las retribuciones
por sustituciones que impliquen el desempefio conjunto de otra funcion.

Las modificaciones del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, y del
Reglamento de Ingreso, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
Personal Funcionario al Servicio de la Administracion de Justicia dan cumplimiento al
acuerdo sindical firmado en fecha 8 de enero de 2025 entre el Ministerio de la
Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes y organizaciones sindicales. En virtud
del dicho acuerdo, el Ministerio asumié el compromiso de realizar modificaciones
reglamentarias que permitieran un disefio mas adaptado de las oficinas judiciales de los
diferentes partidos judiciales al nuevo modelo organizativo y un acoplamiento que
garantizara la continuidad en la prestacion del servicio y el aprovechamiento de la
experiencia profesional previa en orden a la asignacion de los puestos de trabajo en la
nueva organizacion, primando la voluntariedad del personal funcionario en la provisién
de los nuevos puestos.

En concreto, se pacté la modificacion de la disposicion transitoria primera del Real
Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, y de los articulos 39 y 39 bis del Reglamento en
orden a la diferenciacion de determinados puestos en las relaciones de puestos de
trabajo. Asi, se prevé expresamente que se identificaran en las relaciones de puestos de
trabajo los de los servicios comunes de tramitacion de las audiencias provinciales; los del
servicio comin de tramitacion de la Audiencia Nacional; los de las areas en que se
dividan los servicios comunes y, también, los de los equipos de trabajo, cuando estén
integrados por mas de cincuenta efectivos.

La modificacion del Real Decreto 1608/2005, de 30 de diciembre, aborda
modificaciones necesarias para su adaptacion a la nueva regulacion de la Ley
Orgéanica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en materia de ordenacion de los
puestos del Cuerpo de Letrados de la Administracion de Justicia y elaboracion y
aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo reservados a letrados y letradas de la
Administracion de Justicia.

La modificacion del Real Decreto 1033/2007, de 20 de julio, responde a la necesidad
de identificar de forma adecuada los puestos tipo a efectos de complemento general del
puesto de trabajo del personal funcionario de los Cuerpos Generales de la
Administracion de Justicia que prestaran servicio en las nuevas oficinas de la
Administracion de Justicia.

La modificacion del Real Decreto 2033/2009, de 30 de diciembre, incluye una
adecuada identificacion de los puestos tipo del personal del Cuerpo de Letrados de la
Administracion de Justicia las nuevas oficinas judiciales y de las oficinas del Registro
Civil.
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Este real decreto se estructura en siete articulos, una disposiciéon adicional, una
disposicion transitoria, una disposicion derogatoria Unica y ocho disposiciones finales.

En los siete articulos que integran la parte dispositiva del real decreto, se incluye el
desarrollo reglamentario de las Oficinas de Justicia en los municipios y de las
Agrupaciones de Oficinas de Justicia en los municipios, desarrollando la regulacion
contenida en los articulos 439 ter, 439 quater y 439 quinquies de la Ley Organica 6/1985,
de 1 de julio.

La disposicion adicional Unica prevé que las resoluciones que, al amparo de lo
previsto en el parrafo tercero de la disposicion transitoria quinta de la Ley
Orgénica 1/2025, de 2 de enero, dicten las autoridades competentes para definicién de la
estructura de las oficinas judiciales en los territorios de su competencia, sean publicadas
en el Boletin Oficial del Estado, cumpliendo con ello la prevision normativa recogida en el
articulo 6.1 d) del Real Decreto 181/2008, de 8 de febrero, de ordenacion del diario
oficial Boletin Oficial del Estado.

La misma prevision se establece, en esta disposicion adicional, para las resoluciones
analogas que se dicten en aplicacion y desarrollo de lo previsto en el apartado cuarto de
la disposicion transitoria sexta de la Ley Organica 1/2025, de 2 de enero, en referencia a
las Oficinas de Justicia en los municipios y las agrupaciones de estas.

La disposicién transitoria mantiene las denominaciones Juzgados de Paz y
Agrupaciones de Juzgados de Paz hasta la implantacion de las Oficinas de Justicia en
los municipios prevista en la disposicion transitoria sexta de la Ley Orgéanica 1/2025, de 2
de enero, de medidas en materia de eficiencia del Servicio Publico de Justicia.

La disposicion derogatoria Unica deroga expresamente el Real Decreto 257/1993,
de 19 de febrero, por el que se regulan las Agrupaciones de Secretarias de Juzgados de
Paz y las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan a este real decreto.

Las disposiciones finales primera a cuarta incluyen las modificaciones del Real
Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, del Real Decreto 1608/2005, de 30 de diciembre,
del Real Decreto 1033/2007, de 20 de julio, y del Real Decreto 2033/2009, de 30 de
diciembre.

La disposicion final quinta prevé el momento en que se producen los efectos
econdmicos derivados de la modificacion del Real Decreto 2033/2009, de 30 de
diciembre.

La disposicion final sexta faculta a la persona titular del Ministerio de la Presidencia,
Justicia y Relaciones con las Cortes para que adopte las medidas necesarias para el
desarrollo y ejecucion del presente real decreto.

La disposicion final séptima y octava exponen, respectivamente, las previsiones
sobre la entrada en vigor de la norma y el titulo competencial.

El presente real decreto se ajusta a los principios de buena regulacion exigibles
conforme al articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, ya que constituye el instrumento
mas adecuado para atender los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad,
seguridad juridica, transparencia y eficiencia.

Asi, por lo que se refiere a su necesidad este real decreto es el instrumento preciso e
inexcusable para la adaptacion de la regulacion reglamentaria para permitir la
implantacion de las oficinas judiciales y las oficinas de justicia en los municipios de forma
coetanea a la constitucion de los tribunales de instancia en cada partido judicial.

Conforme al principio de eficacia, la regulacién que incorpora sobre oficinas de
justicia en los municipios y agrupaciones de estas, asi como las modificaciones
reglamentarias operadas permitiran su aplicacion directa y temporanea en el proceso de
despliegue del nuevo modelo organizativo de la Ley Organica 1/2025, de 2 de enero, sin
precisar posteriores desarrollos.

En virtud del principio de proporcionalidad, la norma proyectada se circunscribe a la
reforma de los preceptos imprescindibles para adecuar la normativa reglamentaria a los
requerimientos de la implantacion de las nuevas oficinas de la Administracion de Justicia,
la elaboracion y aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo y la integracion del
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personal funcionario en los nuevos puestos, sin que suponga mayor carga de
obligaciones ni restriccion en derechos.

En cuanto al principio de seguridad juridica, el proyecto normativo es coherente tanto
con la habilitacion normativa contenida en la disposicion final trigésimo quinta y las
disposiciones transitorias quinta y sexta de la Ley Orgéanica 1/2025, de 2 de enero, como
con el contenido de los articulos 436, 437, 438, 439, 439 bis, 439 ter, 439 quater, 439
quinquies de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y con la
modificaciones operadas en la Ley 38/1988, de 28 de diciembre, dirigidas a garantizar a
la ciudadania la efectividad de la proteccion judicial de sus derechos.

Este instrumento es adecuado para abordar la regulacién contenida en el mismo por
razén de la habilitacion y el mandato contenidos en la referida Ley Organica 1/2025, de 2
de enero, y porque el rango normativo de la propuesta es adecuado para abordar las
modificaciones reglamentarias siendo coherente con lo previsto en el articulo 24.1 c) de
la Ley del Gobierno, que establece que deben adoptar la forma de reales decretos
acordados por el Consejo de Ministros, las decisiones que aprueben normas
reglamentarias de la competencia de éste.

En aplicacion del principio de transparencia, la presente norma define claramente sus
objetivos y su justificacion y se posibilitard el acceso sencillo, universal y actualizado a
los documentos propios de su proceso de elaboracion. Se ha dado participacion activa a
las comunidades auténomas con competencias asumidas en materia de justicia y a la
Federacion Espafiola de Municipios y Provincias. Ademas de al Consejo del
Secretariado y a las asociaciones de letrados y letradas de la Administracion de Justicia.

Este real decreto plasma el resultado del acuerdo sindical de fecha 8 de enero
de 2025 y el proyecto normativo ha sido objeto de negociacion sindical, habiéndose dado
audiencia a las asociaciones profesionales del Cuerpo de Letrados de las Administracion
de Justicia.

Finalmente, por lo que se refiere al principio de eficiencia, la iniciativa normativa no
impone cargas administrativas.

Ha sido autorizada la tramitacion administrativa urgente, en aplicacion del
articulo 27.1.b) de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno, mediante Acuerdo
aprobado en el Consejo de Ministros del dia 21 de enero de 2025.

En su tramitacién se ha observado el tramite de audiencia e informacion publica,
habiéndose prescindido del de consulta publica previo por tratarse de una norma
organizativa, que regula aspectos relacionados con las estructuras organizativas que
deben implantarse para dar cumplimiento a lo previsto en la Ley Orgénica 1/2025, de 2
de enero, realizando modificaciones parciales de normas reglamentarias, y que no tiene
un impacto significativo en la actividad econémica ni impone obligaciones relevantes a
los destinatarios.

En este tramite han sido recibidas las aportaciones de las comunidades auténomas
con competencias asumidas en materia de justicia.

Se han emitido informes por el Ministerio de Politica Territorial y Memoria
Democratica y por el Ministerio de Hacienda, por el Consejo General del Poder Judicial,
por el Consejo del Secretariado, por la Secretaria General Técnica y por la Oficina de
Coordinacion y Calidad Normativa de la misma Secretaria General Técnica del Ministerio
de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes.

Esta norma se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.5.2 de la
Constitucion Espafiola que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia de
Administracion de Justicia dando cumplimiento al mandato y haciendo uso de la
habilitacién legal contenida en la disposicion final trigésima quinta de la referida Ley
Organica 1/2025, de 2 de enero.

En su virtud, a propuesta del Ministro de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las
Cortes, de acuerdo con el Consejo de Estado, y previa deliberacion del Consejo de
Ministros en su reunion del dia 24 de junio de 2025,
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DISPONGO:

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

La regulacion contenida en este real decreto se aplicara a las Oficinas de Justicia en
los municipios y a las Agrupaciones de Oficinas de Justicia en los municipios reguladas
en los articulos 439 ter, 439 quater y 439 quinquies de la Ley Organica 6/1985, de 1 de
julio, del Poder Judicial, que se constituyan por transformacion de los Juzgados de Paz y
Agrupaciones de Secretarias de Juzgados de Paz en los términos previstos en la
disposicion transitoria sexta de la Ley Organica 1/2025, de 2 de enero, de medidas en
materia de eficiencia del Servicio Publico de Justicia.

También se aplicara a aquellas otras Oficinas de Justicia en los municipios y a las
Agrupaciones de Oficinas de Justicia en los municipios que se constituyan o modifiquen
con posterioridad a esa transformacion.

Articulo 2. Constitucion de las Oficinas de Justicia en el municipio y Agrupaciones de
Oficinas de Justicia en los municipios servidas por personal al servicio de la
Administracion de Justicia.

1. La transformacion de los juzgados de paz, la constitucion de nuevas Oficinas de
Justicia y de nuevas Agrupaciones de Oficinas de Justicia en los municipios y la
modificacion de las existentes, dotados de personal al servicio de la Administracion de
Justicia en los términos previstos en el articulo 439 quinquies de la Ley Orgénica del
Poder Judicial, corresponde al Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las
Cortes y a las comunidades autbnomas con competencias en materia de Justicia, dentro
de sus respectivos ambitos.

Los municipios cuyas Oficinas de Justicia formen parte de una Agrupacién de
Oficinas de Justicia en los municipios deberan ser limitrofes y formar parte de un mismo
partido judicial.

2. La creacion, transformacién o la modificacion de estas nuevas Oficinas y
Agrupaciones a las que se refiere el apartado anterior se efectuard por resolucion de la
persona titular del centro directivo que tenga atribuida esta facultad en cada
Administracién con competencias en materia de Justicia o por disposicion general, segun
corresponda en cada caso.

3. Con cardcter previo, deberan ser oidas las organizaciones sindicales mas
representativas asi como los municipios a los que les afecte y contar con el informe
previo del Consejo General del Poder Judicial y de las comunidades auténomas
respectivas cuando estas no fueren las competentes para la creacion de las mismas.

4. En el caso de las Agrupaciones de Oficinas de Justicia en los municipios, las
resoluciones o las disposiciones generales en que se constituyan determinaran el
régimen de funcionamiento y la Oficina de Justicia cabecera de agrupacion y también los
requisitos de idoneidad de las personas que, no siendo funcionarios, nombren los
ayuntamientos para auxiliar al personal de los Cuerpos al servicio de la Administracién
de Justicia en la prestacion de los servicios en el municipio correspondiente, con
sujecion a lo previsto en el articulo 439 quinquies, apartado 3 de la Ley Organica 6/1985,
de 1 de julio, del Poder Judicial.

5. La creacién, transformacion o modificacion de Oficinas de Justicia en los
municipios y de las Agrupaciones de estas deberd estar precedida de un estudio
demogréfico de los territorios implicados.

Articulo 3. Dotacién de personal que presta servicio en las Oficinas de Justicia en el
municipio y en las Agrupaciones de Oficinas de Justicia en los municipios.

La dotacion de personal al servicio de la Administracion de Justicia en las Oficinas de
Justicia en el municipio y en las Agrupaciones de Oficinas de Justicia en los municipios
serd la que determinen las correspondientes relaciones de puestos de trabajo, que
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aprobaran y, en su caso, podran modificar las Administraciones publicas con
competencias en materia de Justicia, previa negociacion sindical.

Articulo 4. Régimen de funcionamiento de las Agrupaciones de Oficinas de Justicia en
los municipios.

El personal al servicio de la Administracion de Justicia que preste sus servicios en
una Agrupacién de Oficinas de Justicia en los municipios extendera el ejercicio de su
actividad a cada una de estas Oficinas, conforme al régimen de atencién que, en cada
caso, determinaran las Administraciones publicas con competencias en materia de
Justicia. Para el establecimiento de dicho régimen de atencién, las administraciones
tomaran en consideracién la coordinacion con el personal funcionario, laboral o, en
defecto de ambos, persona idénea designada por los ayuntamientos para auxiliar al
personal de los Cuerpos al servicio de la Administracion de Justicia en la prestacién de
los servicios en ese municipio.

El régimen de atencién en las agrupaciones de Oficinas de Justicia en los municipios
incluird el régimen ordinario de asistencia en la cabecera de la agrupacion y el de los
posibles desplazamientos a las restantes Oficinas de Justicia de esa demarcacion.

A tal efecto, por las Gerencias Territoriales del Ministerio de la Presidencia, Justicia y
Relaciones con las Cortes, o por el érgano competente de las comunidades auténomas,
se elaborara un plan semestral de actividades y desplazamientos del personal destinado
en las Agrupaciones de Oficinas de Justicia en los municipios.

Articulo 5. Indemnizaciones por razon de servicio.

1. Al personal de la Administracion de Justicia destinado en Oficinas vy
Agrupaciones de Oficinas de Justicia en los municipios le ser4 de aplicacion el Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio o a la
normativa propia autonémica.

2. El pago de estas indemnizaciones corresponderd al Ministerio de la Presidencia,
Justicia y Relaciones con las Cortes o a las comunidades autbnomas con competencias
transferidas en cada caso.

Articulo 6. Dependencia funcional del personal destinado en Oficinas de Justicia y
Agrupaciones de Oficinas de Justicia en los municipios.

1. El personal de la Administracion de Justicia destinado en Oficinas de Justicia en
los municipios 0 en Agrupaciones de Oficinas de Justicia en los municipios asistira al
juez o a la jueza de paz del municipio en las funciones atribuidas legalmente.

2. Este personal dependera organica y funcionalmente del Ministerio de la
Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes o de la comunidad autbnoma con
competencias en materia de Justicia en el territorio, sin perjuicio de lo previsto por el
articulo 439 quinquies, 2, de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

Articulo 7. Agrupacion de municipios para la prestacion colaborativa de servicios por el
personal municipal en las Oficinas de Justicia en los municipios.

Sin perjuicio de las previsiones del apartado 3 del articulo 439 quinquies de la Ley
Organica del Poder Judicial para el establecimiento de agrupaciones de Oficinas de
Justicia de municipios, las comunidades auténomas y los ayuntamientos podran también
promover y aprobar mecanismos de gestién colaborativa previstos en el articulo 28 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, para la
prestacion del servicio en un conjunto de Oficinas de Justicia que carezcan de dotacion
de personal de la Administracién de Justicia, a fin de que sean atendidas en comun por
un Unico funcionario municipal, de forma que los diferentes ayuntamientos puedan
gestionar de forma colaborativa la prestacion del indicado servicio.
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Disposicién adicional Unica. Publicidad de las resoluciones de estructura de las oficinas
judiciales y relativas a las Oficinas de Justicia en los municipios.

Las resoluciones que, al amparo de lo previsto en el parrafo tercero de la disposicion
transitoria quinta de la Ley Organica 1/2025, de 2 de enero, de medidas en materia de
eficiencia del Servicio Publico de Justicia, dicten las autoridades competentes para la
definicién de la estructura de las oficinas judiciales y resoluciones analogas que se dicten
en desarrollo de lo previsto en el apartado 4 de la disposicién transitoria sexta de la Ley
Organica 1/2025, de 2 de enero, en relacion con oficinas de justicia en los municipios en
los territorios de su competencia, seran publicadas en el Boletin Oficial del Estado.

Disposicidn transitoria Gnica. Menciones a las Oficinas de Justicia en los municipios y a
las Agrupaciones de Oficinas de Justicia.

Hasta la implantacion de las Oficinas de Justicia en los municipios, las menciones
realizadas en este real decreto y en las disposiciones que modifica y desarrolla a las
Oficinas de Justicia en los municipios y a las Agrupaciones de Oficinas de Justicia se
entenderan realizadas, respectivamente, a los Juzgados de Paz y a las Agrupaciones de
Secretarias de Juzgados de Paz.

Disposicién derogatoria Unica. Derogacion normativa.
Quedan derogadas las siguientes normas:

a) Real Decreto 257/1993, de 19 de febrero, por el que se regulan las Agrupaciones
de Secretarias de Juzgados de Paz.

b) Las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan a lo dispuesto en
este real decreto.

Disposicién final primera. Maodificacion del Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso, Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional del Personal Funcionario al Servicio de la Administracion de
Justicia.

Primero. La disposicion transitoria primera del Real Decreto 1451/2005, de 7 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso, Provision de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional del Personal Funcionario al Servicio de la
Administracion de Justicia, queda redactada como sigue:

«Disposicion transitoria primera. Proceso de acoplamiento de los funcionarios de
los Cuerpos al servicio de la Administracion de Justicia.

Aprobadas las relaciones iniciales de puestos de trabajo de cada centro de
destino por el ministerio y las comunidades auténomas con competencias en
materia de Justicia, se procedera al acoplamiento de todo el personal al servicio
de la Administracion de Justicia con destino definitivo en dichos centros en el
ambito territorial respectivo.

Ningdn funcionario o funcionaria vera disminuidas las retribuciones
complementarias fijas que viniere percibiendo en el momento de iniciarse el
proceso de acoplamiento si con ocasién de dicho proceso no pudiese ser
confirmado, en contra de su voluntad, en un puesto con similares caracteristicas y
pasase a desempefiar un puesto de trabajo genérico con retribuciones
complementarias inferiores. El mantenimiento de estas retribuciones no podra ser
objeto de compensacion ni absorcion y se mantendra mientras no se produzca un
cambio de puesto de trabajo de forma voluntaria.

Si en el proceso de acoplamiento un funcionario o funcionaria, en contra de su
voluntad, no fuere confirmado en un puesto que lleve aparejado la realizacion del
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servicio de guardia que hasta ese momento estuviere prestando, no perdera la
retribucion por el mismo, si bien estara obligado u obligada a su realizacién
conforme a los turnos que se establezcan, salvo que renunciare expresamente a
su retribucidn. Esta situacion se mantendra mientras no se produzca un cambio de
puesto de trabajo de forma voluntaria.

Tales turnos de guardia permitirdn que los funcionarios y funcionarias a
quienes se venia certificando las guardias continden haciéndolas con la misma
frecuencia, salvo que un incremento en el nimero de efectivos obligue a modificar
esa frecuencia, por estar suficientemente garantizado el servicio.

El proceso de acoplamiento seguira el siguiente orden:

a) La convocatoria de procedimientos de libre designacidon para aquellos
puestos que hayan de cubrirse por este sistema, en el que podra tomar parte
personal funcionario de otros &mbitos territoriales, en los términos previstos en el
Reglamento de Ingreso, Provisiéon de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
del Personal Funcionario al Servicio de la Administracién de Justicia.

b) La convocatoria de concursos especificos para aquellos puestos de
trabajo que hayan de cubrirse por este sistema, en el que, por una sola vez,
podran participar en exclusiva los funcionarios destinados en el mismo municipio.

c) La confirmacién del personal en los puestos de trabajo que viniesen
desempefiando, cuando éstos figuren en las correspondientes relaciones de
puestos de trabajo con similar contenido aun con distinta denominacion.

Dicha confirmacién se realizara teniendo en cuenta la distribucién del personal
destinado en sus juzgados o servicios comunes de origen, segln su tipologia, a fin
de que se proyecte en los servicios comunes de destino en idéntica proporcion.

Tendran preferencia para ser confirmados en los nuevos puestos quienes
tuvieren mayor antigiiedad en el puesto de origen. Cuando no hubiere suficiente
personal interesado en la asignacion de puestos por confirmacion, estos seran
adjudicados a quienes tuvieren menor antigiedad en el puesto de origen. Cuando
la antigiiedad en el puesto de los afectados en el proceso de confirmacién fuese la
misma, la preferencia la tendra el mejor puesto en el escalafén. En todo caso, se
debera respetar la distribucién proporcional prevista en el parrafo anterior.

Salvo voluntad expresa de la persona afectada por la confirmacién no se le
podra encomendar, en el destino adjudicado, tareas sobre materias que fueren
propias de o6rganos judiciales de diferente clase a aquel en que estuviere
destinado antes del acoplamiento. Esta limitacion no se aplicara a quienes
voluntariamente participen en un posterior concurso de traslado, en cuyo caso las
funciones y tareas vendran definidas en las respectivas relaciones de puestos de
trabajo y protocolos de funcionamiento de las oficinas.

d) La reordenacion o redistribucion de efectivos en supuestos de
amortizacion, supresion o recalificacibn de puestos, con arreglo a los
procedimientos establecidos en los articulos 64, 65, 66 y 67 de este reglamento.»

Segundo. EI Reglamento de Ingreso, Provisién de puestos de Trabajo y Promocion
Profesional del Personal Funcionario al Servicio de la Administracion de Justicia,
aprobado por el Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, queda modificado como
sigue:

Uno. El articulo 4 queda redactado como sigue:

«Articulo 4. Cupo para personas con discapacidad.

En materia de acceso a los cuerpos de funcionarios al servicio de la
Administracion de Justicia de las personas con discapacidad se estard a lo
dispuesto en la normativa estatal dictada al respecto.»
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Dos. El articulo 39 queda redactado como sigue:

«Articulo 39. Centros de destino.

1. Se entendera por centro de destino los previstos en el articulo 521 de la
Ley Organica del Poder Judicial.

2. Corresponde a los Secretarios Coordinadores Provinciales la organizacion
y distribucion del trabajo a todo el personal destinado en los servicios comunes de
la Oficina Judicial, en los términos previstos en el apartado €) del articulo 18 del
Reglamento Organico del Cuerpo de Secretarios Judiciales, aprobado por Real
Decreto 1608/2005. La expresada organizacién se ajustara al modelo previsto en
la resolucion dictada por la Administracion competente para definir la estructura de
la expresada Oficina, y podra venir recogida en el protocolo de funcionamiento a
que se refiere el apartado n) de aquel mismo precepto.

3. La ordenacién del personal a través de las relaciones de puestos de
trabajo se realizara definiendo en los distintos centros de destino que se creen las
funciones a desempefiar por cada uno de los Cuerpos al servicio de la
Administracién de Justicia de conformidad con lo previsto en los articulos 476, 477
y 478 de la Ley Organica del Poder Judicial.

4. No obstante lo previsto en el apartado anterior, la persona responsable de
la direccién o jefatura de la unidad o centro de destino podra, por necesidades del
servicio, mediante resolucién motivada y con caracter temporal, atribuir la
realizacion de cualquiera de las funciones propias del cuerpo, para el mejor
funcionamiento de dichas unidades, a los funcionarios que ocupen con caracter
definitivo puestos de trabajo genéricos.»

Tres. El articulo 39 bis queda redactado como sigue:

«Articulo 39 bis. Relaciones de puestos de los servicios comunes.

1. Las relaciones de puestos de trabajo de los servicios comunes que
radiquen en el mismo municipio deberan identificar, a efectos de provision del
puesto, los puestos correspondientes a:

a) El servicio comuan de tramitacién de la Audiencia Nacional.

b) Los servicios comunes de tramitacién de las Audiencias Provinciales

c) Las &reas que se constituyan.

d) Los equipos que se constituyan, cuando asi lo establezca las relaciones
de puestos de trabajo, y, en todo caso, siempre que el nimero de efectivos en el
equipo sea igual o superior a 50.

2. Los puestos de trabajo identificados conforme al apartado anterior
determinaran la atribucion de tareas por el jefe o responsable al personal
funcionario, dentro de las funciones atribuidas a cada cuerpo funcionarial en los
articulos 476, 477 y 478 de la Ley Organica del Poder Judicial.

3. La identificaciéon de los puestos a que se refiere el apartado 1 de este
articulo regira para la asignacion inicial de puesto al personal de la Administracién
de Justicia de nuevo ingreso, asi como para su provision temporal o definitiva
conforme a lo previsto en la normativa vigente.»

Cuatro. El articulo 64 queda redactado como sigue:

«Articulo 64. Reglas generales que regirdn las modificaciones de las relaciones
de puestos de trabajo.

En todo caso, las modificaciones que se produzcan de las relaciones de
puestos de trabajo deberan tener en cuenta los principios contenidos en la Ley
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Organica 19/2003, de 23 de diciembre, de modificacion de la Ley Orgénica 6/1985,
de 1 de julio, del Poder Judicial, para la redistribucion y reordenacion de efectivos
y, en concreto, las reglas establecidas en el articulo 523 de la Ley Organica del
Poder Judicial.»

Cinco. El articulo 75 queda redactado como sigue:

«Articulo 75. Sustitucion en las Oficinas de Justicia en los municipios,
Agrupaciones de Oficinas de Justicia en los municipios.

1. En las Oficinas de Justicia y en las agrupaciones de Oficinas de Justicia
en los municipios en que preste servicio personal de la Administracion de Justicia,
en los casos de vacante, permisos, vacaciones o licencias, las sustituciones se
realizaran con arreglo al siguiente orden:

a) Funcionario del Cuerpo de Gestiébn Procesal y Administrativa, si los
hubiere, del mismo centro de destino.

b) Funcionario del Cuerpo de Tramitacién Procesal y Administrativa, si los
hubiere, del mismo centro de destino, siempre que reldna los requisitos
establecidos para el puesto de trabajo y no haya funcionario del Cuerpo de
Gestion Procesal y Administrativa.

¢) Funcionario del Cuerpo de Auxilio Judicial, si los hubiere, del mismo centro
de destino, siempre que relna los requisitos establecidos para el puesto de trabajo
y no haya funcionario del Cuerpo de Tramitacién Procesal y Administrativa.

2. Cuando no sea posible la sustitucién en los términos establecidos en el
apartado anterior, podran conferirse comisiones de servicio sin relevacion de
funciones y por el tiempo indispensable, a los titulares de las Secretarias de
Oficinas de Justicia en los municipios o de las agrupaciones de Oficinas de
Justicia en los municipios de las localidades méas préximas.»

Disposicion final segunda. Modificacion del Real Decreto 1608/2005, de 30 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento Organico del Cuerpo de Secretarios
Judiciales.

El Real Decreto 1608/2005, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento Organico del Cuerpo de Secretarios Judiciales, queda modificado como
sigue:

Uno. Elarticulo 100 queda redactado como sigue:

«Articulo 100. Ordenacion del Cuerpo de Letrados de la Administraciéon de
Justicia y relaciones de puestos de trabajo.

Los puestos de trabajo a desempefiar por letrados y letradas de la
Administracion de Justicia se ordenan a través de las relaciones de puestos de
trabajo, que en todo caso seran publicas, en la forma prevista en la Ley
Orgénica 1/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.»

Dos. Se suprime el apartado 2 del articulo 101.
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Disposicion final tercera. Modificacion del Real Decreto 1033/2007, de 20 de julio, por
el que se determinan los puestos tipo de las unidades que integran las oficinas
judiciales y otros servicios no jurisdiccionales y sus correspondientes valoraciones, a
efectos del complemento general de puesto de los funcionarios al servicio de la
Administracion de Justicia.

El Real Decreto 1033/2007, de 20 de julio, por el que se determinan los puestos tipo
de las unidades que integran las oficinas judiciales y otros servicios no jurisdiccionales y
sus correspondientes valoraciones, a efectos del complemento general de puesto de los
funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia, queda modificado como sigue:

Uno. Elarticulo 3 queda redactado como sigue:

«Articulo 3. Clasificacion de los puestos tipo a efectos del complemento general
de puesto.

1. A efectos del complemento general de puesto, los puestos de trabajo que
integran las oficinas judiciales y los servicios no jurisdiccionales se clasificaran en
los siguientes tipos, para cada uno de los cuerpos de funcionarios al servicio de la
Administracion de Justicia:

Tipo I. Puestos adscritos a unidades que presten servicios a las siguientes sedes:

a) Las ciudades de Madrid y Barcelona.
b) Otras localidades atendidas por magistrados en las provincias de Madrid y
Barcelona.

Tipo Il.  Puestos adscritos a unidades que presten servicios a las siguientes sedes:

a) Las ciudades de Bilbao, Las Palmas de Gran Canaria, Malaga, Palma de
Mallorca, Santa Cruz de Tenerife, Sevilla, Valencia y Zaragoza.

b) Otras localidades atendidas por magistrados en las provincias de Vizcaya,
Las Palmas, Malaga, llles Balears, Santa Cruz de Tenerife, Sevilla, Valencia y
Zaragoza.

Tipo lll. Puestos adscritos a unidades que presten servicios a las poblaciones
no incluidas en los tipos | y 1.

Tipo IV. Puestos adscritos a Oficinas de Justicia en los municipios de mas
de 7.000 habitantes, o de 7.000 habitantes o menos, dotados en razén de su
carga de trabajo.

2. Para cada tipo de puesto de trabajo adscrito a los cuerpos y escalas
relacionados en los apartados c), d), e) y f) del articulo 2 se incluirdn subtipos
dependiendo de la naturaleza del érgano de destino de los funcionarios. La
relacion de subtipos de puestos de trabajo se detalla en el anexo 1.»

Dos. La disposicion adicional primera, queda redactada como sigue:

«Disposicién adicional primera. Puestos de trabajo en Secretarias de Oficinas de
Justicia en los municipios de municipios de mas de 7.000 habitantes.

Los puestos de trabajo en Secretarias de Juzgados de Paz y en
Secretarias de Oficinas de Justicia en los municipios adscritos a funcionarios
que se integraron en el Cuerpo o Escala a extinguir de Gestion Procesal y
Administrativa, en virtud de la disposicion adicional tercera de la Ley
Organica 19/2003, de 23 de diciembre, de modificacion de la Ley
Orgénica 6/1985, de 1 de julio, procedentes del Cuerpo de Secretarios de
Juzgados de Paz de méas de siete mil habitantes, percibiran, en tanto no
cambien de destino, en concepto de complemento general de puesto las
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cuantias previstas en el anexo lll. Una vez cambien de destino, percibiran en
concepto de complemento general de puesto las cuantias previstas para los
funcionarios del Cuerpo de Gestiéon Procesal y Administrativa.»

Tres. El anexo | queda redactado como sigue:

«ANEXO |
Relacion de subtipos
Subtipo A.

Pertenecen al subtipo A los puestos adscritos a las siguientes unidades y
oficinas de la Administracion de Justicia:

1. Los servicios comunes de la Oficina judicial.
2. Unidades administrativas.

3. Oficinas del Registro Civil.

4. Oficina Fiscal.

Subtipo B.

Se integraran en el subtipo B los puestos comprendidos en la relacion de
puestos de trabajo de una Direccién o Subdirecciéon de un Instituto de Medicina
Legal, de la Direccién Central del Instituto de Toxicologia o de uno de sus
Departamentos, excepto los adscritos al Cuerpo de Médicos Forenses y de
Facultativos del Instituto Nacional de Toxicologia y Ciencias Forenses en los que
no se diferencian subtipos.

Subtipos C y D.

Se integraran en el subtipo C los puestos de los Cuerpos o Escalas a extinguir
de Gestion Procesal y Administrativa, de Tramitacion Procesal y Administrativa,
asi como los del Cuerpo de Auxilio judicial adscritos a las Oficinas de Justicia en
los municipios o a las agrupaciones de Oficinas de Justicia en los municipios.

Se integraran en el subtipo D los puestos de Secretaria de las Oficinas de
Justicia en los municipios, servidos por personal funcionario del Cuerpo o Escala a
extinguir de Gestion Procesal y Administrativa.»

Disposicion final cuarta. Modificacion del Real Decreto 2033/2009, de 30 de diciembre,
por el que se determinan los puestos tipo adscritos al Cuerpo de Secretarios
Judiciales a efectos del complemento general de puesto, la asighacién inicial del
complemento especifico y las retribuciones por sustituciones que impliquen el
desempefio conjunto de otra funcion.

El Real Decreto 2033/2009, de 30 de diciembre, por el que se determinan los
puestos tipo adscritos al Cuerpo de Secretarios Judiciales a efectos del complemento
general de puesto, la asignacion inicial del complemento especifico y las retribuciones
por sustituciones que impliqguen el desempefio conjunto de otra funcién, queda
modificado como sigue:

Uno. Los apartados 2y 3 del articulo 4 quedan redactados como sigue:

«2. Asimismo, la clasificacién de los distintos niveles retributivos de los
puestos de Secretario de Gobierno, Secretario Coordinador Provincial y Letrados
de la Administracion de Justicia Directores de Servicios Comunes, es la
establecida en el anexo IV del presente real decreto.

3. En el anexo V del presente real decreto se fijan las cantidades que, junto
con las previstas en el apartado 1 de este articulo, integran el complemento
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especifico, igualmente referido a importes anuales, abonados en 12 pagas
mensuales que corresponderd a puestos de Letrados y Letradas de la
Administracion de Justicia adscritos a los servicios comunes y otros servicios no
jurisdiccionales que tengan asociadas una especial peligrosidad, insularidad,
localizacion fuera de la Peninsula Ibérica o especial aislamiento.»
Dos. Elanexo lll queda redactado como sigue:
«ANEXO Il
Asignacion inicial de los complementos especificos
Cuantias anuales
Asignacion inicial
Puestos de trabajo Niveles del complemento
especifico (€)
| 33.433,44
Il 31.742,40
Secretario de Gobierno. [ 30.051,24
\Y 26.668,80
\% 25.400,16
| 29.205,60
Il 25.400,16
Secretario Coordinador Provincial. 1l 24.132,00
v 21.595,20
\% 19.903,56
| 21.595,20
Il 20.749,44
Letrado de la Administracion de Justicia director de servicio . 19.903,56
comun distinto al servicio comun general cuando exista mas v 19.058,40
de uno en el partido. Vv 18.635,52
VI 17.789,88
Vi 16.944,24
8
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2
N =
B 8
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Puestos de trabajo

Letrado de la Administracion de Justicia, director de Servicio
Comun General.

Letrado de la Administracion de Justicia director de mas de un
servicio comun.

Letrado de la Administracion de Justicia director de Servicio
Comun de Tramitacion en partidos judiciales donde no existan
otros servicios comunes.

Letrado de la Administracién de Justicia, jefe de area/adjunto
de servicio comunes distintos al general en el Tribunal
Supremo.

Letrado de la Administracion de Justicia, jefe de area/adjunto
de servicios comunes distintos al general.

Letrado de la Administracion de Justicia, jefe de area/adjunto a la
direccion del Servicio Comun General.

Letrado de la Administracion de Justicia, jefe de equipo de
servicio comun distinto al general.

Letrado de la Administracion de Justicia, jefe de equipo de
Servicio Comun General.

Letrado de la Administracion de Justicia de servicio comun
Tribunal Supremo (sin jefatura).

Letrado de la Administracion de Justicia de servicio comun (sin
jefatura).

Servicios no jurisdiccionales

Puestos de trabajo

Letrado Encargado del Registro Civil Exclusivo o Central.

Letrado de la Administracion de Justicia en el Ministerio de la
Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes.

Niveles

VI

Niveles

Asignacién inicial
del complemento
especifico (€)
20.749,44
19.903,56
19.058,40
18.635,52
17.789,88
16.944,24
16.098,84
20.749,44
19.903,56
19.058,40
18.635,52
17.789,88
16.944,24
16.098,84
13.622,64

20.896,20

18.090,12
17.244,72
16.098,84
17.667,48
15.500,04

17.244,72

16.821,84

20.176,20

16.480,68
13.622,64

Asignacion inicial
del complemento
especifico (€)

21.595,20

16.722,00»
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Tres. Se modifican los apartados 3 y 4 del anexo IV, y se introducen los nuevos
apartados 5, 6, 7 y 8, quedando redactados como sigue:

«3. LETRADOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DIRECTORES DE
SERVICIO COMUN DISTINTO AL SERVICIO COMUN DE TRAMITACION

UNICO.
Niveles Numero (!e pl_az_as judiciale:s a las que presta setrvitfi'o el S_ervicio
Comlin distinto al Servicio Comtin de Tramitacién Unico
| Tribuna_l Supren_m_, Audiencia_NacionaI, Tr[burwlal Central de
Instancia y servicios que a atiendan a 40 6 mas.

Il De 30 a 39.

1] De 20 a 29.

\ De 10 a 19.

\% De 9.

\ De 6 a 8.

Vil Menos de 6.

4. LETRADOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DIRECTORES DE
MAS DE UN SERVICIO COMUN.

Numero de plazas judiciales a las que presta servicio el Servicio

Niveles Comdn de Tramitacion
| De 20 a 29.
1l De 10 a 19.
1l De 9.
v Menos de 9.

5. LETRADOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA DIRECTORES DE
SERVICIO DE TRAMITACION, CUANDO NO EXISTA OTRO SERVICIO COMUN
EN EL PARTIDO JUDICIAL.

Numero de plazas judiciales a las que presta servicio el Servicio

Niveles Comdn de Tramitacién
| Mas de 5.
1 De 4 a 5.
1 De 2 a 3.
\Y) 1
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6. LETRADOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA JEFES DE AREA/
ADJUNTOS A LA DIRECCION DE SERVICIOS COMUNES DIFERENTES AL
SERVICIO COMUN GENERAL.

Numero de plazas judiciales a las que presta servicio un Servicio
Comun diferente al Servicio Comun General

Niveles
I Mas de 8.
1l De 6 a 8.

1] De 4 ab.

7. LETRADOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA JEFES DE AREA/
ADJUNTOS A LA DIRECCION DE SERVICIO COMUN GENERAL.

. Numero de plazas judiciales a las que presta servicio el Servicio
Niveles ;

Comtuin General
I Mas de 8.

1l De 4 a 8.

8. LETRADOS DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA SIN JEFATURAS.

Numero de plazas judiciales a las que presta servicio el Servicio

Niveles Coman

I Mas de 8.

1l De 8 0 menos.»

Disposicion final quinta. Efectos econdmicos derivados de la modificacion del Real
Decreto 2033/2009, de 30 de diciembre.

Los efectos econdémicos previstos en la disposicion final cuarta del presente real
decreto, sobre modificacion del Real Decreto 2033/2009, de 30 de diciembre, se
producirdn a partir de la constitucién de las Oficinas Judiciales en sus respectivos
partidos judiciales, a partir de la toma de posesién en los puestos definidos en la relacion
de puestos de trabajo aprobada.

Disposicién final sexta. Facultades de desarrollo.

Se faculta a la persona titular del Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes a que adopte, previo cumplimiento de los tramites legales oportunos, las
medidas que sean necesarias para el desarrollo y ejecucion del presente real decreto,
mediante orden ministerial.

Disposicion final séptima. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado».
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Disposicion final octava. Titulo competencial.

Este real decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en la regla 5.2 del articulo 149.1
de la Constitucién Espafiola, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en materia
de Administracién de Justicia.

Dado en Madrid, el 24 de junio de 2025.

FELIPE R.

El Ministro de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes,
FELIX BOLANOS GARCIA
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