
III. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE POLÍTICA TERRITORIAL Y MEMORIA 
DEMOCRÁTICA

5988 Real Decreto 222/2025, de 18 de marzo, de ampliación de los medios 
patrimoniales adscritos a los servicios traspasados a la Comunidad de 
Castilla y León por el Real Decreto 1187/2001, de 2 de noviembre, en materia 
de la gestión realizada por el Instituto Nacional de Empleo en el ámbito del 
trabajo, el empleo y la formación.

La Constitución en el artículo 149.1.13.ª reserva al Estado la competencia exclusiva 
sobre las bases y coordinación de la planificación general de la actividad económica, 
estableciendo en el mismo artículo 149.1, apartado 7.º, que aquél tiene competencia 
exclusiva en materia de legislación laboral, sin perjuicio de su ejecución por los órganos 
de las Comunidades Autónomas.

Por su parte, el Estatuto de Autonomía de Castilla y León, reformado por la Ley 
Orgánica 14/2007, de 30 de noviembre, dispone en su artículo 76.1.º que corresponde a 
la Comunidad de Castilla y León, en los términos que establezcan las leyes y las normas 
reglamentarias que en su desarrollo dicte el Estado, la función ejecutiva en materia de 
empleo y relaciones laborales y políticas activas de ocupación. Asimismo, según el 
artículo 73.1 corresponde a la Comunidad Autónoma la competencia de desarrollo 
legislativo y ejecución de la enseñanza en toda su extensión, niveles y grados, 
modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa estatal. Por 
último, el artículo 70.1.18.º consagra la competencia exclusiva de la Comunidad de 
Castilla y León en materia de fomento del desarrollo económico en los diferentes 
mercados y del comercio exterior y la planificación de la actividad económica de la 
Comunidad, dentro de los objetivos marcados por la política económica general y, en 
especial, la creación y gestión de un sector público de Castilla y León.

Por el Real Decreto 1187/2001, de 2 de noviembre, se aprobó el traspaso a la 
Comunidad de Castilla y León de la gestión realizada por el Instituto Nacional de Empleo 
en el ámbito del trabajo, el empleo y la formación.

Finalmente, la disposición transitoria primera del Estatuto de Autonomía de Castilla y 
León y el Real Decreto 1956/1983, de 29 de junio, regulan el funcionamiento de la 
Comisión Mixta de Transferencias, así como la forma y condiciones a que han de 
ajustarse los traspasos de funciones y servicios a la Comunidad de Castilla y León.

La Comisión Mixta Administración del Estado-Comunidad de Castilla y León prevista 
en la disposición transitoria primera del Estatuto de Autonomía de Castilla y León, 
adoptó, en su reunión Plenaria del día 19 de febrero de 2025, el Acuerdo de ampliación 
de los medios patrimoniales adscritos a los servicios traspasados a la Comunidad de 
Castilla y León por el Real Decreto 1187/2001, de 2 de noviembre, en materia de la 
gestión realizada por el Instituto Nacional de Empleo, en el ámbito del trabajo, el empleo 
y la formación, que se eleva al Gobierno para su aprobación mediante real decreto.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Política Territorial y Memoria Democrática, y 
previa deliberación del Consejo de Ministros en su reunión del día 18 de marzo de 2025,

DISPONGO:

Artículo 1. Aprobación del Acuerdo de la Comisión Mixta.

Se aprueba el Acuerdo de la Comisión Mixta prevista en la disposición transitoria 
primera del Estatuto de Autonomía de Castilla y León, de ampliación de los medios 
patrimoniales adscritos a los servicios traspasados a la Comunidad de Castilla y León 
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por el Real Decreto 1187/2001, de 2 de noviembre, en materia de la gestión realizada por 
el Instituto Nacional de Empleo en el ámbito del trabajo, el empleo y la formación, 
adoptado por el Pleno de dicha Comisión en su reunión del día 19 de febrero de 2025 y 
que se transcribe como anexo de este real decreto.

Artículo 2. Ampliación de los medios patrimoniales adscritos a los servicios 
traspasados.

En consecuencia, quedan ampliados los medios patrimoniales adscritos a los 
servicios traspasados a la Comunidad de Castilla y León por el Real Decreto 1187/2001, 
de 2 de noviembre, en materia de la gestión realizada por el Instituto Nacional de 
Empleo, en el ámbito del trabajo, el empleo y la formación, según figura en el Acuerdo de 
la Comisión Mixta y en los términos y condiciones que allí se especifican.

Artículo 3. Efectividad de la ampliación.

La ampliación será efectiva a partir de la fecha señalada en el Acuerdo de la 
Comisión Mixta.

Disposición final única. Entrada en vigor.

Este real decreto será publicado simultáneamente en el «Boletín Oficial del Estado» 
y en el «Boletín Oficial de Castilla y León», adquiriendo vigencia el día de su publicación.

Dado en Madrid, el 18 de marzo de 2025.

FELIPE R.

El Ministro de Política Territorial y Memoria Democrática,
ÁNGEL VÍCTOR TORRES PÉREZ
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ANEXO

Don Jorge García Carreño y don Luis González Romo, Secretarios de la Comisión 
Mixta de Transferencias prevista en la disposición transitoria primera del Estatuto de 
Autonomía de Castilla y León,

CERTIFICAN

Que en el Pleno de la Comisión Mixta de Transferencias celebrado el día 19 de 
febrero de 2025, se adoptó el Acuerdo de ampliación de los medios patrimoniales 
adscritos a los servicios traspasados a la Comunidad de Castilla y León por el Real 
Decreto 1187/2001, de 2 de noviembre, en materia de la gestión realizada por el Instituto 
Nacional de Empleo, en el ámbito del trabajo, el empleo y la formación, en los términos 
que a continuación se expresan:

A) Normas constitucionales, estatutarias y legales en las que se ampara la 
ampliación.

La Constitución en el artículo 149.1.13.ª reserva al Estado la competencia exclusiva 
sobre las bases y coordinación de la planificación general de la actividad económica, 
estableciendo en el mismo artículo 149.1, apartado 7.º, que aquél tiene competencia 
exclusiva en materia de legislación laboral, sin perjuicio de su ejecución por los órganos 
de las Comunidades Autónomas.

Por su parte, el Estatuto de Autonomía de Castilla y León, reformado por la Ley 
Orgánica 14/2007, de 30 de noviembre, dispone en su artículo 76.1.º que corresponde a 
la Comunidad de Castilla y León, en los términos que establezcan las leyes y las normas 
reglamentarias que en su desarrollo dicte el Estado, la función ejecutiva en materia de 
empleo y relaciones laborales y políticas activas de ocupación. Asimismo, según el 
artículo 73.1 corresponde a la Comunidad Autónoma la competencia de desarrollo 
legislativo y ejecución de la enseñanza en toda su extensión, niveles y grados, 
modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa estatal. Por 
último, el artículo 70.1.18.º consagra la competencia exclusiva de la Comunidad de 
Castilla y León en materia de fomento del desarrollo económico en los diferentes 
mercados y del comercio exterior y la planificación de la actividad económica de la 
Comunidad, dentro de los objetivos marcados por la política económica general y, en 
especial, la creación y gestión de un sector público de Castilla y León.

Por el Real Decreto 1187/2001, de 2 de noviembre, se aprobó el traspaso a la 
Comunidad de Castilla y León de la gestión realizada por el Instituto Nacional de Empleo 
en el ámbito del trabajo, el empleo y la formación.

Finalmente, la disposición transitoria primera del Estatuto de Autonomía de Castilla y 
León y el Real Decreto 1956/1983, de 29 de junio, regulan el funcionamiento de la 
Comisión Mixta de Transferencias, así como la forma y condiciones a que han de 
ajustarse los traspasos de funciones y servicios a la Comunidad de Castilla y León.

Sobre las bases de estas previsiones constitucionales, estatutarias y legales, 
procede formalizar el Acuerdo de ampliación de los medios patrimoniales adscritos a los 
servicios traspasados a la Comunidad de Castilla y León por el Real Decreto 1187/2001, 
de 2 de noviembre, en materia de la gestión realizada por el Instituto Nacional de 
Empleo, en el ámbito del trabajo, el empleo y la formación.

B) Bienes, derechos y obligaciones que se amplían.

1. Se amplían los medios patrimoniales adscritos a los servicios traspasados a la 
Comunidad de Castilla y León por el Real Decreto 1187/2001, de 2 de noviembre, con el 
traspaso del bien inmueble que figura en la relación adjunta número 1, en los términos 
que en la misma se recogen.
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2. A partir de la fecha de efectividad de esta ampliación, la Comunidad Autónoma 
se subrogará en los derechos y obligaciones que, con posterioridad a la misma, sean 
inherentes a la titularidad del bien que se traspasa.

3. En el plazo de un mes desde la publicación en el «Boletín Oficial del Estado» del 
real decreto por el que se aprueba este acuerdo se firmará, en su caso, la 
correspondiente acta de entrega y recepción.

4. En el supuesto de que fuera necesario introducir correcciones o rectificaciones 
en la citada relación, se llevarán a cabo, previa constatación por ambas 
Administraciones, mediante certificación expedida por la Secretaría de la Comisión Mixta 
de Transferencias.

C) Entrega de documentación y expedientes.

La entrega de la documentación y expedientes del medio patrimonial adscrito que se 
amplía se realizará, en su caso, en el plazo de un mes desde la publicación en el 
«Boletín Oficial del Estado» del real decreto por el que se aprueba este Acuerdo.

D) Fecha de efectividad de la ampliación.

La ampliación de los medios patrimoniales adscritos objeto de este Acuerdo tendrá 
efectividad a partir del día siguiente al de la publicación en el «Boletín Oficial del Estado» 
del real decreto por el que se aprueba este Acuerdo.

Y para que conste, se expide la presente certificación en Madrid y Valladolid, a 19 de 
febrero de 2025.–Los Secretarios de la Comisión Mixta de Transferencias, Jorge García 
Carreño y Luis González Romo.

RELACIÓN NÚMERO 1

Censo de bienes inmuebles que se traspasan a la Comunidad de Castilla y León en 
materia de promoción de empleo

Provincia de Valladolid

Destino
municipio/zona Dirección postal Descripción catastral Inscripción registral

Situación 
jurídico 

patrimonial
Documentación disponible

Oficina de Empleo 
en Valladolid / 
Zorrilla.

C/ Domingo 
Martínez, n.º 1, 3 
y 5.

5414317UM5151C0157KA
Superficie construida: 626 m2.
Superficie de parcela: 2.991 m2.

Registro de la Propiedad de 
Valladolid n.º 7, Tomo 2002, 
Libro 22, Folio 115, Finca 
n.º 1948.
Superficie registral: 625,5 m2.

Propiedad.
Escritura pública de 
compraventa de 12 de 
noviembre de 1986.
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