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I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL

26372 Real Decreto 1282/2024, de 17 de diciembre, por el que se regula la
concesion directa por el Servicio Publico de Empleo Estatal de subvenciones
destinadas a la contratacion de personas desempleadas para la ejecucion de
obras y servicios para la recuperacion, rehabilitacion y reconstruccion de los
municipios afectados por los dafios causados por la Depresion Aislada en
Niveles Altos (DANA) entre el 28 de octubre y el 4 de noviembre de 2024.

El Real Decreto-ley 7/2024, de 11 de noviembre, por el que se adoptan medidas
urgentes para el impulso del Plan de respuesta inmediata, reconstrucciéon vy
relanzamiento frente a los dafios causados por la Depresion Aislada en Niveles
Altos (DANA) en diferentes municipios entre el 28 de octubre y el 4 de noviembre
de 2024, dispone en su articulo 49 la puesta en marcha de un plan de empleo, dotado
con una inversion de 50.000.000 de euros, para la contratacion de personas
desempleadas para apoyar la recuperacion, reconstruccion y rehabilitacion de las zonas
afectadas. Esta DANA ha tenido caracteristicas excepcionales y sus efectos sobre las
personas, el territorio y la actividad productiva han sido particularmente devastadores. A
la irreparable pérdida de vidas humanas, se suman los enormes dafios materiales
provocados en decenas de municipios, datos que califican por si solos los efectos
catastroficos generados por este fenémeno climatico.

El disefio del plan de empleo responde a un doble objetivo: de un lado, se concibe
como una herramienta necesaria para apoyar la recuperacién, reconstruccion y
rehabilitacion de espacios y patrimonio publico afectado. De otro lado, se promueve la
contratacién de personas desempleadas en las zonas afectadas por la DANA, para
contribuir a limitar los efectos de esta Ultima sobre el empleo.

El plan de empleo constituye una medida eminentemente extraordinaria y urgente,
que comparte justificacion con el propio Real Decreto-ley 7/2024, de 11 de noviembre,
que lo regula y que, para facilitar que despliegue sus efectos cuanto antes, autoriza en
su articulo 49.2 al Gobierno para aprobar un real decreto por el que se regule la
concesion directa por el Servicio Publico de Empleo Estatal de subvenciones destinadas
a financiar todos los conceptos salariales derivados de los contratos suscritos por las
corporaciones locales de tales municipios con personas trabajadoras desempleadas, en
el marco del programa de insercion laboral a través de obras y servicios de interés
general y social, regulado en los articulos 41 a 46 del Real Decreto 818/2021, de 28 de
septiembre, por el que se regulan los programas comunes de activacion para el empleo
del Sistema Nacional de Empleo.

El objeto de este real decreto consiste en regular la concesion directa de
subvenciones, con caracter excepcional, por razones de interés publico, social y
econdmico, destinadas a financiar la contratacibn de personas trabajadoras
desempleadas para la ejecucion de obras y servicios en los municipios afectados por la
DANA.

La concesion directa de las subvenciones previstas en este real decreto se realizara
conforme a lo dispuesto en los articulos 22.2.c) y 28 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, asi como en el articulo 67 de su reglamento,
aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, que permiten, con caracter

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-26372



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Num. 304

Miércoles 18 de diciembre de 2024 Sec. I.

Pag. 173585

excepcional, conceder de forma directa subvenciones cuando se acrediten, como sucede
en este caso, razones de interés publico, social, econémico o humanitario que dificulten
su convocatoria publica.

Las razones que acreditan el interés publico, social y econdmico de la concesién de
estas subvenciones son, en primer lugar, la necesidad urgente de contribuir a la
reconstruccion de las zonas dafiadas por la DANA, mediante la ejecucion de obras y
servicios de interés general y social —algunos de ellos relativos a la propia salubridad
publica o a la actividad educativa—, lo que, por ende, contribuird a la necesaria
recuperacion del desarrollo de las actividades sociales y econdmicas en los municipios
afectados, a la vez que incide en la ocupacion de las personas desempleadas que sean
contratadas para la ejecucion de tales obras y servicios.

En segundo lugar, la tramitacion del otorgamiento de subvenciones mediante el
procedimiento de concesion directa se justifica por la circunstancia de que las
corporaciones locales destinatarias de las subvenciones, que son las afectadas por la
DANA producida entre el 28 de octubre y el 4 de noviembre de 2024, estan previamente
determinadas, pues son las corporaciones locales de los setenta y ocho municipios
afectados por la DANA (setenta y cinco de la Comunidad Valenciana, dos de la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha y uno de la Comunidad Autbnoma de
Andalucia), segun lo previsto en el anexo del Real Decreto-ley 6/2024, de 5 de
noviembre, por el que se adoptan medidas urgentes de respuesta ante los dafios
causados por la Depresion Aislada en Niveles Altos (DANA) en diferentes municipios
entre el 28 de octubre y el 4 de noviembre de 2024. A mayor abundamiento, el
articulo 49.1 del Real Decreto-ley 7/2024, de 11 de noviembre, establece expresamente
que la inversion disponible para este plan de empleo se distribuird por el Servicio Publico
de Empleo Estatal entre tales municipios a través de una concesion directa de
subvenciones para financiar la contratacién de personas desempleadas inscritas como
demandantes de empleo.

En tercer lugar, aun garantizando el acceso a subvenciones de todas las localidades
afectadas, este real decreto establece un conjunto de reglas y criterios publicos vy
objetivos para la asignacion individualizada de tales subvenciones. Asi, entre otros, se
fijan cuantias maximas de las subvenciones por municipio, tomando en cuenta a tales
efectos, circunstancias como el paro registrado o el alcance de los dafios en cada caso;
se garantiza a cada municipio una financiacion minima de 64.102,56 euros,
distribuyéndose el resto de la inversion en proporcion al peso relativo de los dos factores
anteriormente indicados; ademas, para la determinacion de la cuantia final, se toman en
consideracion aspectos como el nimero y duracion y jornadas estimadas de los
contratos que se vayan a realizar.

Por todo ello, y por la autorizacion dada al Gobierno por el Real Decreto-ley 7/2024,
de 11 de noviembre, se procede a regular la concesion directa de tales subvenciones
segun lo previsto en el articulo 28.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, que dispone
que las normas especiales reguladoras de las subvenciones previstas en el
articulo 22.2.c) de la citada ley deberan ser aprobadas por real decreto, a propuesta de
la persona titular del Ministerio de Trabajo y Economia Social y previo informe del
Ministerio de Hacienda.

El real decreto se estructura en quince articulos, tres disposiciones finales y dos
anexos.

En el articulado se define el objeto de las subvenciones y su finalidad (articulo 1); se
establece el ambito de aplicacién del real decreto (articulo 2); se prevé el régimen juridico
aplicable a la concesién de las subvenciones (articulo 3); se aborda la financiacién de las
subvenciones (articulo 4); se establecen las entidades beneficiarias (articulo 5); se regulan
los criterios para la determinacién de la cuantia de las subvenciones (articulo 6); se
establece quienes podran ser personas destinatarias finales, los criterios de seleccién y el
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tipo de contrato a utilizar (articulo 7); se hace referencia a los requisitos de las entidades
beneficiarias (articulo 8); se determinan las obligaciones de las mismas (articulo 9); se
regula el procedimiento de concesion directa de las subvenciones (articulo 10); se regula
la resolucion y pago de la subvencién (articulo 11), asi como el régimen de justificacion de
la aplicacion dada a las subvenciones (articulo 12); se prevé el reintegro de las
subvenciones (articulo 13); el régimen de publicidad aplicable (articulo 14); y, finalmente,
el régimen sancionador (articulo 15).

Por su parte, las disposiciones finales abordan los titulos competenciales a cuyo
amparo se dicta este real decreto, la habilitacion normativa y la fijacién de su entrada en
vigor.

Finalmente, el real decreto contiene dos anexos, en el anexo | figura la cuantia
maxima de subvencién por corporacion local, y en el anexo Il se recoge el modelo de
solicitud que, entre otra informacion requerida, contendra una relacion de los contratos a
realizar y la declaracién responsable de cumplir con las condiciones de acceso a la
subvencion.

\%

Las subvenciones que se regulan en este real decreto no tienen caracter de ayuda
de Estado a los efectos de la aplicacién de los articulos 107 a 109 del Tratado de
Funcionamiento de la Unién Europea.

En la elaboracion de este real decreto se han observado los principios de buena
regulacidon previstos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Asi, se cumple con los principios de necesidad y eficacia, al estar justificada la norma
por razones de interés general, basarse en una identificacién clara de los fines
perseguidos y resultar el instrumento mas adecuado para garantizar la consecucién de
sus objetivos.

Asimismo, se adecUa al principio de proporcionalidad, al contener la regulacion
imprescindible para atender las necesidades que pretende cubrir, una vez constatado
que no existen otras medidas menos restrictivas de derechos o que impongan menos
obligaciones a sus destinatarios; asi como al principio de eficiencia, ya que la norma
evita cargas administrativas innecesarias 0 accesorias y racionaliza, en su aplicacion, la
gestion de los recursos publicos.

Por otra parte, en virtud del principio de seguridad juridica, este real decreto
contempla las garantias necesarias para la adecuada ejecucién de las subvenciones en
ella previstas, de conformidad en todo caso con la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi
como con el reglamento de la misma, aprobado mediante el Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio.

Finalmente, en virtud del principio de transparencia, se identifica claramente la
necesidad de la regulacion, asi como sus objetivos, incluyéndose dicha justificacion en
este preambulo. Asimismo, se ha posibilitado la participaciébn de los potenciales
destinatarios, a través del tramite de audiencia e informacion puablica.

\Y

Por dltimo, el real decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1. 7.2
y 13.2 de la Constitucion Espafiola, que atribuye al Estado la competencia exclusiva en
materia de legislacion laboral, sin perjuicio de su ejecuciéon por los 6rganos de las
comunidades auténomas, y en materia de bases y coordinacion de la planificacion
general de la actividad econdmica, respectivamente.

En la evolucion de la jurisprudencia del Tribunal Constitucional se ha ido
considerando que el 149.1.7.2 de la Constitucién Espafiola debe quedar constrefido a
la relacion laboral, entendida como la que media entre las personas trabajadoras por
cuenta ajena y las personas, empresas o entidades empleadoras. Por ello, para
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completar este marco regulatorio se ha afiadido la base competencial del
articulo 149.1.13.2 de la Constitucion Espafiola. A este respecto, el Tribunal
Constitucional, en su Sentencia 22/2014, de 13 de febrero, en el Fundamento
Juridico 4, sefiala que «este Tribunal ha considerado que la movilizacién de recursos
financieros destinados a regular el mercado laboral y el pleno empleo concierne a
ambitos que no se limitan a lo que se viene entendiendo como régimen o materia
laboral, aunque guarden conexion con ésta, sino que se trata de medidas que inciden
en el mercado de trabajo globalmente considerado y que tienen tras de si el respaldo
competencial del articulo 149.1.13.2 de la Constitucion Espafiola (STC 95/2002, de 25
de abril, FJ 11)».

Asimismo, la citada sentencia sefiala que «el Estado ostenta pues, al amparo de su
competencia sobre las bases y coordinacion de la planificacién general de la actividad
econdmica (articulo 149.1.13.2 de la Constitucion Espafiola), la facultad de adoptar
medidas en materia de fomento del empleo que, en tanto no incidan en la regulacion de
la relacion laboral, constituyen una materia distinta de la propiamente laboral a la que se
refiere el articulo 149.1.7.2 de la Constitucion Espafiola» (STC 22/2014, FJ 4). En este
sentido, el disefio del plan de empleo previsto en este real decreto se concibe como una
herramienta necesaria para apoyar la recuperacion, reconstruccion y rehabilitacion de
espacios y patrimonio publico afectado, al tiempo que promueve la contratacion de
personas desempleadas en las zonas afectadas por la DANA, para contribuir a limitar los
efectos de esta Ultima sobre el empleo.

Por tanto, de acuerdo con lo anterior, se considera que los titulos competenciales del
articulo 149.1.7.2 y 13.2 son adecuados, otorgando suficiente amparo a este real decreto
en el marco de la distribucién competencial entre el Estado y las comunidades
auténomas. Una consideracion que, por otra parte, no ha de plantear conflictividad
alguna por las siguientes razones:

En primer lugar, el &mbito de aplicacién de este real decreto se circunscribe a la
autorizacién especifica dada al Gobierno por el Real Decreto-ley 7/2024, de 11 de
noviembre, para que el Servicio Publico de Empleo Estatal distribuya la inversion
aprobada para un plan de empleo (50.000.000 de euros) entre los municipios
afectados por la DANA mediante subvenciones directas a sus respectivas
corporaciones locales.

En segundo lugar, el citado plan de empleo es una medida eminentemente
extraordinaria y urgente adoptada en el marco del Plan de respuesta inmediata,
reconstruccion y relanzamiento frente a los dafios causados por la DANA, un Plan estatal
que tiene, para todas sus medidas, una fuente de financiacién especifica y extraordinaria
en los créditos del programa 929D «Contingencias asociadas a la Depresién Aislada en
Niveles Altos (DANA) de 2024», diferenciada, por tanto, de los fondos de empleo de
ambito nacional que se distribuyen en la Conferencia Sectorial de Empleo y Asuntos
Laborales para la financiacién de las politicas activas de empleo ejecutadas por las
comunidades autébnomas.

En tercer lugar, el &mbito de aplicacion de este plan de empleo se extiende a
municipios de varias comunidades autbnomas, precisando de una regulacién uniforme y
de una coordinacién entre dichas comunidades auténomas y el Servicio Publico de
Empleo Estatal, sobre todo en lo que concierne a la preseleccion de las personas
desempleadas que van a ser contratadas para las labores de reconstruccion que
resulten necesarias.

Asi pues, el real decreto se dicta de acuerdo con la habilitacion contenida en el
articulo 49 del Real Decreto-ley 7/2024, de 11 de noviembre.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Trabajo y Economia Social, con la
aprobacion previa del Ministro para la Transformacion Digital y de la Funcién Publica,
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con el informe del Ministerio de Hacienda, y previa deliberacion del Consejo de Ministros
en su reunion del dia 17 de diciembre de 2024,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto y finalidad.

1. Este real decreto tiene por objeto regular la concesion directa, por el Servicio
Publico de Empleo Estatal, de subvenciones a las corporaciones locales previstas en el
anexo del Real Decreto-ley 6/2024, de 5 de noviembre, por el que se adoptan medidas
urgentes de respuesta ante los dafios causados por la Depresion Aislada en Niveles
Altos (DANA) en diferentes municipios entre el 28 de octubre y el 4 de noviembre
de 2024, para la financiacién de las contrataciones laborales que, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 49 del Real Decreto-ley 7/2024, de 11 de noviembre, por el que
se adoptan medidas urgentes para el impulso del Plan de respuesta inmediata,
reconstruccion y relanzamiento frente a los dafios causados por la Depresion Aislada
en Niveles Altos (DANA) en diferentes municipios entre el 28 de octubre y el 4 de
noviembre de 2024, realicen con personas trabajadoras desempleadas en el marco del
programa de insercion laboral a través de obras y servicios de interés general y social,
previsto en los articulos 41 a 46 del Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el
gue se regulan los programas comunes de activacién para el empleo del Sistema
Nacional de Empleo.

2. Laconcesion de subvenciones persigue una doble finalidad: por un lado, dar una
oportunidad de empleo a personas desempleadas que se hallen inscritas como
demandantes en los servicios publicos de empleo; y, por otro, que las personas
contratadas puedan ayudar con su trabajo a las labores de recuperacion, rehabilitacion y
reconstruccion de las zonas afectadas.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

1. El &mbito de aplicacién de este real decreto se extiende a los municipios de las
tres comunidades auténomas que han sufrido los dafios causados por la DANA, y que
estan relacionados en el anexo del Real Decreto-ley 6/2024, de 5 de noviembre, por el
que se adoptan medidas urgentes de respuesta ante los dafios causados por la
Depresion Aislada en Niveles Altos (DANA) en diferentes municipios entre el 28 de
octubre y el 4 de noviembre de 2024.

2. Respecto a su ambito temporal, daran derecho a las subvenciones previstas en
este real decreto los contratos que se inicien y finalicen dentro de los doce meses
siguientes a la fecha de resolucién de concesién de las subvenciones.

Articulo 3. Régimen juridico aplicable.

Ademas de lo dispuesto en el Real Decreto-ley 6/2024, de 5 de noviembre, y en el
Real Decreto-ley 7/2024, de 11 de noviembre, las subvenciones que se concedan se
regiran por las disposiciones de este real decreto; por lo dispuesto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el reglamento que la desarrolla,
aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; por la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas; asi
como por lo dispuesto en la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo y en el Real
Decreto-ley 1/2023, de 10 de enero, de medidas urgentes en materia de incentivos a la
contratacion laboral y mejora de la proteccion social de las personas artistas, respecto de
aquellas disposiciones generales contenidas en su capitulo | que pudieran resultar de
aplicacion conforme a lo previsto en su articulo 1.2.

Asimismo, en lo no previsto en este real decreto ser4 de aplicacion el Real
Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, en cuyos articulos 41 a 46 se regula el
programa de insercion laboral a través de obras y servicios de interés general y social,
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asi como las previsiones contenidas en la Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre,
por la que se establecen, en el ambito competencial del Servicio Publico de Empleo
Estatal, las bases reguladoras para la concesién de subvenciones destinadas a la
financiacion de programas de politicas activas de empleo previstos en el citado Real
Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, y, en particular, aquellas previsiones de la citada
orden a las que se remita este real decreto.

Articulo 4. Financiacion de las subvenciones.

Las subvenciones que se concedan al amparo de este real decreto se financiaran
con cargo a los créditos del programa 929D «Contingencias asociadas a la Depresion
Aislada en Niveles Altos (DANA) DE 2024» disponibles en el Presupuesto de gastos del
Servicio Publico de Empleo Estatal, y, en todo caso, hasta el limite de la cuantia
de 50.000.000 euros que figura como inversion para esta medida en el articulo 49.1 del
Real Decreto-ley 7/2024, de 11 de noviembre.

Articulo 5. Beneficiarias.

Seran beneficiarias de las subvenciones directas reguladas por este real decreto, las
corporaciones locales de los municipios identificados en el anexo del Real
Decreto-ley 6/2024, de 5 de noviembre, y que, asimismo, figuran en el anexo | de este
real decreto.

Articulo 6. Determinacion de la cuantia de las subvenciones.

1. Las cuantias maximas de las subvenciones a conceder son las que figuran en el
anexo | de este real decreto. Para la determinacion de dichas cuantias se han tenido en
cuentan los siguientes factores: la poblacion, el paro registrado y el alcance de los dafios
causados en los distintos municipios afectados por la DANA.

En todo caso, se garantiza a cada municipio una financiacion minima de 64.102,56
euros, distribuyéndose el resto de la inversidon en proporcién al peso relativo de los tres
factores indicados en el parrafo anterior y la cuantia total de la subvencion asignada a
cada uno de ellos.

2. La cuantia final de la subvencién, que se conceda a cada una de las
corporaciones locales para la financiacion de los contratos que suscriban en el marco de
este plan de empleo, se determinara teniendo en cuenta las siguientes previsiones:

a) El numero estimado de contratos que se vayan a iniciar y finalizar dentro del
periodo subvencionable de doce meses previsto en el articulo 2.2.

b) La duracién de los contratos, que no podra ser inferior a tres meses ni superior
a seis. Los contratos deberan celebrarse por meses completos y, en caso de que
alguno de ellos finalice con antelacion a la duracion acordada, se podra celebrar un
nuevo contrato con otra persona trabajadora desempleada por el mes o los meses
completos que restasen de vigencia al contrato previo. No obstante, la subvencion final
de cada contrato se justificara y liquidara en funcién de su duracién real, computandose
por dias el mes de contrato que no se haya completado y a razén de treinta dias el mes
completo. En todo caso, el periodo subvencionado por cada persona trabajadora
contratada nunca podra superar al de la duracién del contrato pactada en el momento
de su firma.

¢) Lajornada de los contratos, que podran celebrarse a tiempo completo o a tiempo
parcial. En este Ultimo supuesto, se estara a lo dispuesto en el articulo 20.3 de la
Orden 1077/2023, de 28 de septiembre, sin que, en ningdn caso, la duracién de la
jornada en los contratos subvencionados pueda ser inferior al 50 por ciento de la jornada
a tiempo completo de una persona trabajadora comparable.

d) La financiacién de los costes salariales y de Seguridad Social, por todos los
conceptos, que tendra una cuantia maxima, tomando como referencia una jornada a
tiempo completo, de 1.890 euros/mes para las personas trabajadoras de los grupos de
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cotizacion 8 al 11 y de 2.520 euros/mes para las de los grupos de cotizacion 3 al 7. En
esta cuantia mensual ya esta recogida la parte proporcional correspondiente a dos
pagas extraordinarias. En todo caso, la cuantia subvencionable por cada contrato no
podra superar el salario que corresponda a la persona trabajadora segun el convenio o la
normativa laboral de aplicacién, incluida la parte proporcional de dos pagas
extraordinarias mas las correspondientes cotizaciones a la Seguridad Social.

Las cuantias maximas previstas en el parrafo anterior seran de aplicacion durante
todo el periodo subvencionable previsto en el articulo 2.2.

Articulo 7. Personas destinatarias de los contratos, criterios de seleccién y tipo de
contrato.

1. Las personas destinatarias finales de las contrataciones subvencionadas seran
las personas trabajadoras desempleadas que se hallen inscritas como demandantes en
los servicios publicos de empleo.

2. La preseleccion o seleccion de las personas destinatarias se realizara conforme
a los procedimientos establecidos para la gestion de ofertas en el marco de la cartera
comun de servicios del Sistema Nacional de Empleo y se utilizaran como criterios
preferentes los siguientes:

a) Para los puestos ofertados que requieran de alguna cualificacion, se favorecera
la primera experiencia profesional y, en igualdad de condiciones, se tendra en cuenta la
antigiiedad en la inscripcion de la demanda.

b) Para los puestos que no requieran cualificacién alguna se dara preferencia a los
jovenes menores de 30 afios con baja cualificacién y a las personas mayores de 52
afos; en igualdad de condiciones, se tendra en cuenta la antigiiedad en la inscripcién de
la demanda.

A efectos de lo establecido en el parrafo anterior, se consideraran personas jovenes
con baja cualificacién aquellas que no hayan alcanzado los estudios correspondientes al
titulo de Bachillerato o Ciclo Formativo de Grado Medio del sistema de Formacion
Profesional, de acuerdo con la declaracion que realicen a este respecto en su inscripcion
en el fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

3. El tipo de contrato laboral a utilizar sera el previsto en la disposicion adicional
novena de la Ley 3/2023, de 28 de febrero, que regula los contratos vinculados a
programas de activacién para el empleo. A efectos de su seguimiento y trazabilidad, las
corporaciones locales beneficiarias deberan identificar los contratos que suscriban al
amparo de este real decreto, ademas de con el codigo previsto para ellos, con la
referencia especifica que en el propio modelo de contrato determine el Servicio Publico
de Empleo Estatal.

4. En todo caso, con los contratos subvencionados no se podran cubrir puestos de
estructura incluidos en la plantilla o relacién de puestos de trabajo de las corporaciones
locales beneficiarias, por lo que no sera de aplicacién la normativa establecida para los
procedimientos de seleccién de personal de las distintas Administraciones publicas,
conforme a lo establecido en el articulo 4.4 del Real Decreto 818/2021, de 28 de
septiembre.

Articulo 8. Requisitos de las entidades beneficiarias.

1. Para ser beneficiarias de las subvenciones previstas en este real decreto, las
corporaciones locales previstas en el anexo del Real Decreto-ley 6/2024, de 5 de
noviembre, deberan solicitar la subvencion teniendo en cuenta el procedimiento de
concesion establecido en el articulo 10 y las cuantias méximas de las subvenciones
previstas en el anexo | de este real decreto.

2. Con caréacter general, no podran obtener la condiciébn de beneficiarias las
corporaciones locales en quienes concurra alguna de las circunstancias contempladas
en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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Articulo 9. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Las corporaciones locales beneficiarias deberan cumplir las obligaciones recogidas
en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en los articulos concordantes
de su reglamento de desarrollo, asi como las demas que se establezcan en este real
decreto.

Asimismo, deberan cumplir las obligaciones previstas en el articulo 7 de la
Orden TES/1077/2023, de 28 de septiembre que resulten de aplicacién, ademas de la
obligacion de someterse, durante o después de la realizacibn de la actividad
subvencionada, a las actuaciones de comprobacién del Servicio Publico de Empleo
Estatal y, en su caso, de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social y de los demas
o6rganos de control competentes para ello; en particular, estardn sometidas a las
actuaciones de control financiero que correspondan, en su caso, a la Intervencién
General de la Administracién General del Estado y a las previstas en la legislacion del
Tribunal de Cuentas.

Articulo 10. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento de concesion de las subvenciones sera el de concesion directa,
en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

2. Las solicitudes de subvencion se dirigiran a la Direccién General del Servicio
Publico de Empleo Estatal, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al
de publicacién de este real decreto. Las solicitudes presentadas fuera del plazo indicado
seran inadmitidas.

La presentacion de las solicitudes se realizard mediante un formulario electronico,
conforme al modelo previsto en el anexo I, al que se accedera desde la sede electrénica
del referido organismo publico.

En todo caso, en la solicitud se indicara la cuantia de la subvencién solicitada, sin
gue pueda presentarse mas de una solicitud por corporacion local interesada ni superar
el importe maximo que figura en el anexo | para cada uno de los municipios, asi como
los datos de la cuenta donde abonarla, cuya titularidad se acreditara por la corporacién
local solicitante mediante certificacion bancaria.

Asimismo, en la solicitud se relacionaran los contratos que se estiman realizar, con
indicacion de los grupos de cotizaciébn de las personas a contratar, el coste a
subvencionar por cada contrato y mes, segun las cuantias previstas en el articulo 6.2.d),
asi como su duracion en meses completos, el tipo de jornada a realizar y, en su caso,
coeficiente de parcialidad.

3. La solicitud debera ir acompafiada de una memoria explicativa en la que,
conforme a los requisitos previstos en el articulo 43 del Real Decreto 818/2021, de 28 de
septiembre, se describan las obras y servicios a ejecutar para la reconstruccion de las
zonas afectadas por la DANA, los objetivos a lograr con dicha ejecucion, las actuaciones
concretas a realizar y el nUmero de puestos que requieran de alguna cualificacién, con
indicacion de la misma. Esta memoria podra ir acompafiada de un reportaje fotografico
de las zonas que vayan a ser objeto de actuacion.

Todo ello sin perjuicio de la posterior obligacién de la corporacion local beneficiaria
de comunicar al Servicio Publico de Empleo Estatal el inicio y finalizacion de las obras y
servicios acometidos para la reconstruccion de las zonas dafiadas, asi como de los
contratos suscritos para su ejecucion que sean objeto de subvencion.

4. Asimismo, la solicitud contendra una declaracion responsable de la corporacién
local solicitante sobre el cumplimiento de los requisitos necesarios para obtener la
condicién de beneficiaria, ello sin perjuicio de la posibilidad de que el Servicio Publico de
Empleo Estatal consulte los sistemas de informacion correspondientes para verificar el
cumplimiento de dichas condiciones.

Respecto a la acreditacion del requisito de estar al corriente de obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social, la presentacion de la solicitud conllevara la
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autorizacion para que el érgano concedente obtenga directamente esta informacién a
través de certificados telematicos, sin que la entidad solicitante deba presentar las
correspondientes  certificaciones, salvo que Esta expresamente deniegue su
consentimiento, en cuyo caso deberd aportar dichas certificaciones, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 22.4 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

La comprobacién prevista en este apartado podra realizarse con anterioridad o
posterioridad a la concesién de la subvenciébn. En caso de detectarse el
incumplimiento de alguna condicion procederd la denegacién o, en su caso, la
exigencia de reintegro.

5. En caso de defectos en la solicitud se requerird a la corporacion local solicitante
para que en el plazo maximo de diez dias habiles subsane la falta o realice las
aclaraciones oportunas, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistida de su peticidn, de conformidad con lo establecido en el articulo 68.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 11. Resolucion y pago de las subvenciones.

1. EIl 6rgano competente para resolver la concesion de subvenciones sera la
persona titular de la Direccion General del Servicio Publico de Empleo Estatal, que
notificara la resolucién de concesion o denegacion de la subvencion solicitada, en el
plazo de tres meses contados desde la fecha en que la solicitud haya tenido entrada
en el registro del 6rgano competente para su tramitaciéon. Una vez transcurrido dicho
plazo sin haberse notificado resolucion expresa, la solicitud podra entenderse
desestimada, conforme a lo previsto en el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

2. La resoluciéon, que pone fin a la via administrativa, podra recurrirse
potestativamente en reposicion ante el érgano concedente de acuerdo con lo previsto en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o ser impugnada
directamente ante el orden jurisdiccional de lo contencioso-administrativo, de acuerdo
con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-administrativa.

3. Sila resolucién es de concesidn, se anticipara el cien por cien del importe de la
subvencidn y el pago se realizara a la cuenta bancaria indicada por la corporacion local
beneficiaria en su solicitud. En todo caso, dicho pago quedara condicionado a que la
corporacion local acredite que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, salvo que se acredite que las deudas se encuentran
aplazadas, fraccionadas o cuando se hubiese acordado su suspension. No podra
realizarse el pago de la subvencién cuando la citada corporacion local sea deudora por
resolucién firme de procedencia de reintegro.

Articulo 12. Justificacién de las subvenciones.

1. Las corporaciones locales beneficiarias deberan justificar la ejecucién de las
obras y servicios de interés general y social inherentes a las labores de reconstruccién
de las zonas dafiadas por la DANA y la realizacion de los contratos suscritos con
personas trabajadoras desempleadas para acometer dichas labores, asi como los costes
salariales, incluida la cotizacibn empresarial a la Seguridad Social y por todos los
conceptos de recaudacién conjunta, derivados de la realizacion de tales contratos, sin
perjuicio de la justificacién de cualquier otra condicién impuesta en el acto de concesion
de la subvencion.

2. La justificacién anterior se realizara mediante cuenta justificativa que debera
aportarse ante la Direccién General del Servicio Publico de Empleo Estatal, conforme a
los formularios normalizados y las instrucciones para su cumplimentaciéon que estaran
disponibles en la sede electrénica del citado organismo, con anterioridad a que finalice el
periodo subvencionable previsto en el articulo 2.2. El plazo para su presentacién sera,
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como méaximo, de tres meses a partir del dia siguiente al de la finalizacién del periodo
subvencionable previsto en el articulo 2.2. No obstante, la corporacién local beneficiaria
podra solicitar ampliacion del plazo otorgado para dicha justificacion en virtud del
articulo 70 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

3. Junto con la cuenta justificativa, que adoptara la forma de «Cuenta justificativa
con aportacion de justificantes de gastos», prevista en la subseccién 1.2 de la seccién 2.2
del capitulo 1l del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones se acompafiara, al menos:

a) Una memoria explicativa de las obras y servicios de interés general y social
requeridos para la reconstruccion de las zonas afectadas por la DANA y la
documentacién que justifique se realizacidn, incluidos reportajes fotograficos.

b) La justificacion de los salarios abonados a las personas trabajadoras contratadas
y la correspondiente aportacién empresarial a la Seguridad Social y por los conceptos de
recaudacion conjunta.

c) La acreditacion de haber ingresado el importe correspondiente a la diferencia
entre la cantidad justificada y la recibida en concepto de anticipo, que tendra la
consideracion de devolucién voluntaria de acuerdo con lo establecido en el articulo 90
del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4. Cuando concurra el supuesto previsto en la disposicién adicional novena del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, la
documentacion prevista en los apartados 2 y 3 podra sustituirse por un certificado
emitido por la corporacion local beneficiaria en el que se acredite la realizacién de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad de la subvencién, asi como por el informe
emitido por la Intervencion u drgano de control equivalente de la entidad local, que
acredite la veracidad y la regularidad de la documentacion justificativa de la
subvencion.

5. Transcurrido el plazo establecido para la justificacion de la subvencion sin que se
hubiese presentado la documentacion a que se refieren los apartados anteriores, el
Organo competente requerird a la corporacion local beneficiaria para que en el plazo
improrrogable de quince dias aporte la misma. La falta de presentacion de la
justificacion, transcurrido este nuevo plazo, llevara aparejada el inicio del procedimiento
de reintegro previsto en el articulo 13.

Asimismo, si la documentacion presentada fuese insuficiente para considerar
correctamente justificada la subvencion concedida, el érgano competente pondra en
conocimiento de las corporaciones locales beneficiarias las insuficiencias observadas
para que en el plazo de diez dias sean subsanadas.

6. La corporacion local beneficiaria de la subvencion estara obligada a conservar
los justificantes de la realizacion de la actuacién que fundamentan la concesion de la
subvencidn, asi como de la aplicacion de los fondos recibidos, a efectos de las
actividades de comprobacion y control, en tanto no prescriba la accion de reintegro a que
se refiere el articulo 39 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. El citado plazo se
computard a partir del momento en que finalice el plazo establecido para presentar la
citada justificacion por parte de la corporacioén local beneficiaria.

Articulo 13. Reintegro de las subvenciones.

1. Elincumplimiento por la corporacién local beneficiaria de lo establecido en este
real decreto y, en su caso, en la resolucién de concesidn, dara lugar a la obligacién de
reintegrar, total o parcialmente, la subvencion recibida, asi como la exigencia del
interés de demora desde la fecha de su pago hasta que se acuerde la procedencia de
reintegro.

2. El procedimiento de reintegro garantizar4 a la corporacion local interesada el
derecho de audiencia y se ajustara a lo establecido en el capitulo Il del titulo 1l de la
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Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en la Resolucion de 12 de abril de 2004, del Servicio
Publico de Empleo Estatal, sobre el procedimiento de reintegro de subvenciones
concedidas por el organismo y las actuaciones administrativas derivadas de la
recaudacion en periodo voluntario de los ingresos de derecho publico de naturaleza no
tributaria derivados de los reintegros.

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico,
resultando de aplicacion para su cobranza lo previsto en la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria.

Articulo 14. Publicidad.

1. Estas subvenciones seran objeto de publicidad en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 130/2019, de 8 de
marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad
de las subvenciones y demas ayudas publicas.

2. En las actuaciones que se lleven a cabo, en todo o en parte, mediante estas
subvenciones, que impliquen difusién, ya sea impresa o por cualquier otro medio,
debera mencionarse al Servicio Publico de Empleo Estatal y al Ministerio de Trabajo y
Economia Social, con el fin de identificar el origen estatal de la financiacion de las
actividades subvencionadas, conforme a lo establecido en el articulo 31 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Asimismo, en dicha publicidad se debera incorporar el logotipo institucional
correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en el citado articulo 31 y en la
Resolucion de 26 de marzo de 2024, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica,
por la que se actualiza el Manual de Imagen Institucional adaptandolo a la nueva
estructura de vicepresidencias del Gobierno y departamentos ministeriales de la
Administracion General del Estado.

3. En caso de incumplimiento, total o parcial, de las medidas de difusion previstas
en el apartado anterior, el 6rgano competente determinara la cantidad a reintegrar por la
corporacion local beneficiaria respondiendo al principio de proporcionalidad. En todo
caso, la cantidad a reintegrar no podra ser superior al 2% de la cantidad concedida,
siempre que la entidad, una vez requerida, no proceda a la subsanacion del
incumplimiento referido.

Articulo 15. Régimen sancionador.

Ser& de aplicacién el régimen de infracciones y sanciones establecido en titulo IV de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y el titulo IV de su reglamento, asi como, en su
caso, lo dispuesto en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el
Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de mayo.

Disposicion final primera. Titulos competenciales.

Este real decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.7.2y 13.2 de
la Constitucion Espafiola, que atribuye al Estado competencia exclusiva en materia de
legislacion laboral, sin perjuicio de su ejecucidn por los 6rganos de las comunidades
auténomas; y en materia de bases y coordinacion de la planificacion general de la
actividad econdmica, respectivamente.

Disposicion final segunda. Habilitacion normativa.

Se faculta a la persona titular del Ministerio de Trabajo y Economia Social para
adoptar las disposiciones necesarias para el desarrollo de este real decreto.
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Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 17 de diciembre de 2024.

FELIPE R.

La Ministra de Trabajo y Economia Social,
YOLANDA DIAZ PEREZ
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ANEXO |

Municipio

ALAQUAS.

ALBAL.

ALBALAT DE LA RIBERA.
ALBORACHE.
ALCASSER.

ALCUDIA, L.

ALDAIA.

ALFAFAR.

ALFARB.

ALGEMESI.

ALGINET.

ALHAURIN DE LA TORRE.
ALMUSSAFES.

ALZIRA.

BENETUSSER.
BENICULL DE XUQUER.
BENIFAIO.
BENIPARRELL.
BETERA.

BUGARRA.

BUNOL.

CALLES.
CAMPORROBLES.
CARLET.

CATADAU.

CATARROJA.

CAUDETE DE LAS FUENTES.

CHERA.
CHESTE.
CHIVA.
CORBERA.
CULLERA.
DOS AGUAS.
FAVARA.

Cuantia maxima de subvencién por corporacion local

Cuantia total

Euros
1.173.295,81
971.804,37
476.059,40
229.116,82
316.581,84
724.321,00
1.098.374,30
1.093.395,70
303.447,71
1.095.760,87
544.568,05
1.026.641,00
474.725,05
937.017,58
956.458,62
519.602,32
447.168,10
752.489,16
592.112,49
366.370,81
449.700,70
217.699,71
335.962,85
719.083,44
358.086,80
1.183.835,50
365.678,70
328.311,57
509.563,46
838.655,21
471.288,07
791.502,72
325.726,48
354.414,33
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Municipio

FORTALENY.
FUENTERROBLES.
GESTALGAR.
GODELLETA.
GUADASSUAR.
LETUR.

LLAURI.

LLIRIA.

LLOCNOU DE LA CORONA.

LLOMBAI.
LORIGUILLA.
MACASTRE.
MANISES.
MASSANASSA.
MIRA.
MISLATA.
MONTROY.
MONTSERRAT.
PAIPORTA.
PATERNA.
PEDRALBA.
PICANYA.
PICASSENT.

POLINYA DE XUQUER.

QUART DE POBLET.
REAL.

REQUENA.
RIBA-ROJA DE TURIA.
RIOLA.

SEDAVI.

SIETE AGUAS.
SILLA.

SINARCAS.
SOLLANA.

SOT DE CHERA.
SUECA.

TAVERNES DE LA VALLDIGNA.

Cuantia total

Euros
443.647,14
329.079,06
254.776,50
669.011,53
575.022,28
775.942,17
300.828,36
609.826,50
688.599,82
280.828,53
713.828,74
267.360,41
763.198,67
901.955,53
737.835,41
932.648,28
294.915,69
450.518,43

1.141.928,44
1.371.983,85
437.562,16
917.687,54
676.165,49
463.541,37
992.024,87
280.932,51
735.503,58
1.006.708,60
454.203,40
910.836,47
336.649,12
720.983,62
371.567,81
422.867,29
216.772,42
703.343,90
514.809,82
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Cuantia total
Municipio -
Euros

TORRENT. 1.894.346,02
TURIS. 379.850,64
UTIEL. 872.572,13
VALENCIA — PEDANIAS SUR. 984.352,74
VILAMARXANT. 478.665,47
XIRIVELLA. 1.024.628,06
YATOVA. 350.869,09
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ANEXO Il

Solicitud de subvencion

DENOMINACION DEL PROYECTO DE OBRA O SERVICIO:

PROYECTO DE CONTRATACION DE PERSONAS DESEMPLEADAS PARA LA EJECUCION PARA LA
EJECUCION DE OBRAS Y SERVICIOS PARA LA RECUPERACION, REHABILITACION Y RECONSTRUCCION
DE LOS MUNICIPIOS AFECTADOS POR LOS DANOS CAUSADOS POR LA DEPRESION AISLADA EN NIVELES
ALTOS (DANA) ENTRE EL 28 DE OCTUBRE Y EL 4 DE NOVIEMBRE DE 2024 (Real Decreto 1282/2024, de 17
de diciembre, por el que se regula la concesion directa por el Servicio Publico de Empleo Estatal de subvenciones
destinadas a la contratacion de personas desempleadas para la ejecucion de obras y servicios para la recuperacion,
rehabilitacion y reconstruccién de los municipios afectados por los dafios causados por la Depresion Aislada en
Niveles Altos (DANA) entre el 28 de octubre y el 4 de noviembre de 2024)

DATOS DE LA CORPORACION LOCAL SOLICITANTE

NIF/CIF: RAZON SOCIAL:

DOMICILIO:

LOCALIDAD: PROVINCIA: CP:
TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

DATOS DE LA PERSONA QUE OSTENTA LA REPRESENTACION

DNI: APELLIDOS: NOMBRE:
CARGO:
TELEFONO: CORREO ELECTRONICO:

N.° TOTAL DE CONTRATOS A REALIZAR:

CALCULO DE LA SUBVENCION

Nam. =~ GRUPO DE COSTE DURACION TIPO  PORCENTAJE  COSTE TOTAL
contratos | COTIZACION SALARIAL CONTRATO | JORNADA = DE JORNADA = SUBVENCIONABLE
MES/CONTRATO
) ) 3) (4) () (6) ()

TOTAL

Cada fila agrupara los contratos que tuvieran el mismo grupo de cotizacioén, la misma duracién, el mismo tipo de jornada y, en su
caso, el mismo coeficiente de parcialidad, asi como el mismo coste salarial mensual (incluida cotizacién empresarial a la
Seguridad Social), que tendra que determinar la propia corporacion local teniendo en cuenta las cuantias y limites previstos en
la letra d) del articulo 5.2.

(1) Namero de contratos que se van a realizar del mismo grupo de contratacion, duracién, jornada y coste salarial.

(2) Grupo de cotizacion a la Seguridad Social para el que se va a realizar el contrato.
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TABLA DE CATEGORIAS PROFESIONALES
GRUPO DE
COTIZACION CATEGORIAS PROFESIONALES
Seguridad Social

Jefes administrativos y de taller
Ayudantes no titulados

Oficiales administrativos

Subalternos

Auxiliares administrativos

Oficiales de primera y segunda

Oficiales de tercera y especialistas
Peones

Trabajadores menores de dieciocho afios

B
RB|o|e|~|o|o|s|w

(3) Coste salarial mensual que implica la contratacion para el empresario, teniendo en cuenta las cuantias méaximas,
establecidas para los grupos de cotizacién 8 al 11) y para los grupos de cotizacién 3 al 7 en el articulo.5.2.d)

(4) Meses completos de duracion del contrato, que no podra ser inferior a 3 meses, ni superior a 6 meses.

(5) A tiempo completo (C) o a tiempo parcial (P).

(6) En el caso de que se trate de contratacion a tiempo parcial, en ningun caso, la duracion de la jornada puede ser inferior al
50 por ciento de la jornada a tiempo completo de una persona trabajadora comparable.

(7) Autocumplimentado con el resultado de multiplicar el nimero de contratos por su duracion y por su coste salarial mensual.

DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE LA SUBVENCION
TITULAR DE LA CUENTA
NIFICIF:
N.° DE CUENTA
CORRIENTE

els [ [ [ [ @ [ 7 [ @ [ [ T [ [ |

DECLARACION RESPONSABLE DE LA CORPORACION LOCAL SOLICITANTE:

La persona solicitante, en plena posesion de su capacidad juridica y de obrar, en nombre propio /en representacion de
la corporacion local solicitante, declara bajo su responsabilidad:

a. Que tiene poder bastante para actuar en nombre de la Corporacion Local que presenta la presente solicitud de
subvencion.

b. Que todos los datos que figuran en esta solicitud son ciertos y correctos, comprometiéndose a destinar el importe
de la subvencion que solicita a la finalidad indicada.

C. Que cumple con todos los requisitos y condiciones para el acceso a la subvencién, sin perjuicio de la facultad del
Servicio Publico de Empleo Estatal para consultar los sistemas de informacion correspondientes y verificar el
cumplimento de tales requisitos y condiciones por parte de los beneficiarios de la subvencion.

d. Que no se no se haya incurso en alguna de las circunstancias establecidas en los articulos 25 y 26 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones; y en aquellas que resulten de aplicacion de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Respecto a la acreditacion del requisito de estar al corriente de obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, la
presentaciéon de la solicitud conllevara la autorizacién para que el 6rgano concedente obtenga directamente esta
informacion a través de certificados telematicos, sin que la corporacion local solicitante deba presentar las
correspondientes certificaciones, salvo que ésta expresamente deniegue su consentimiento sefialdndolo en el recuadro
gue figura a continuacién, en cuyo caso debera aportar dichas certificaciones:

D Que se opone a la consulta por el érgano competente de estar al corriente de obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.
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La presente solicitud se tramita en el marco de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, el Real Decreto-ley 6/2024, de 5 de noviembre, por el que se adoptan medidas urgentes
de respuesta ante los dafios causados por la Depresion Aislada en Niveles Altos (DANA) en diferentes municipios
entre el 28 de octubre y el 4 de noviembre de 2024; el Real Decreto-ley 7/2024, de 11 de noviembre, por el que se
adoptan medidas urgentes para el impulso del Plan de respuesta inmediata, reconstruccién y relanzamiento frente
a los dafios causados por la Depresion Aislada en Niveles Altos (DANA) en diferentes municipios entre el 28 de
octubre y el 4 de noviembre de 2024; el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los
programas comunes de activaciéon para el empleo del Sistema Nacional de Empleo; la Orden TES/1077/2023, de
28 de septiembre, por la que se establecen, en el &mbito competencial del Servicio Publico de Empleo Estatal, las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones destinadas a la financiacion de programas de politicas
activas de empleo previstos en el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, y el Real Decreto 1282/2024, de
17 de diciembre, por el que se regula la concesién directa por el Servicio Publico de Empleo Estatal de subvenciones
destinadas a la contratacion de personas desempleadas para la ejecucién de obras y servicios para la recuperacion,
rehabilitacion y reconstruccién de los municipios afectados por los dafios causados por la Depresion Aislada en
Niveles Altos (DANA) entre el 28 de octubre y el 4 de noviembre de 2024.

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud seran objeto de tratamiento por parte del SEPE, en el gjercicio de
poderes publicos, con la finalidad de realizar las funciones derivadas de la gestion y resolucién de las subvenciones solicitadas
para financiar contrataciones laborales de personas desempleadas para la ejecucion de obras y servicios para la recuperacion,
rehabilitacién y reconstruccion de los municipios afectados por la Depresion Aislada en Niveles Altos (DANA) y, en su caso, las
cesiones previstas legalmente de acuerdo con el Reglamento General de Proteccion de Datos (UE) 2016/679 y a la L.O. 3/2018.
Tiene derecho al acceso, rectificacién, oposicion o supresion de sus datos. Todo ello en los términos legalmente establecidos.
Mas informacion en https://www.sepe.es/Home Sepe/mas-informacion/aviso-legal.html
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