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I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE IGUALDAD

22306 Real Decreto 1103/2024, de 29 de octubre, por el que se regula la concesion
directa de una subvencion a FIRA CCIB, SL, para la coordinacion y
organizacion del Foro Global contra el Racismo y las Discriminaciones de la
UNESCO 2024.

El Ministerio de Igualdad es el departamento de la Administracién General del Estado
encargado de la propuesta y ejecucién de la politica del Gobierno para fomentar la
igualdad de trato y no discriminacién y de prevencion y erradicacion del racismo, la
discriminacion racial, la xenofobia y otras formas conexas de intolerancia conforme al
articulo 2 del Real Decreto 246/2024, de 8 de marzo, por el que se desarrolla la
estructura organica basica del Ministerio de Igualdad, y se modifica el Real
Decreto 1009/2023, de 5 de diciembre, por el que se establece la estructura organica
basica de los departamentos ministeriales. Esta competencia debe ejercerla en
coordinaciéon con el Ministerio de Asuntos Exteriores, Union Europea y Cooperacion, en
cuanto a las relaciones internacionales en materia de igualdad.

Dentro de las actuaciones de la politica de igualdad, resulta indispensable el apoyo a
determinadas iniciativas y eventos singulares, como es el caso, de manera muy
sefialada, del Foro Global contra el Racismo y las Discriminaciones de la UNESCO, que
constituye el principal encuentro internacional sobre politicas contra la discriminacion.

En este marco, el pasado 24 de junio de 2024 la UNESCO anuncié que Espafia seria
el pais sede de la préxima reunién del Foro Global contra el Racismo y las
Discriminaciones de la UNESCO, que tendréa lugar en Barcelona del 9 al 11 de diciembre
de 2024.

El foro tiene como objetivo poner la lucha contra el racismo en la vanguardia de las
agendas internacionales y alcanzar compromisos concretos de representantes de alto
nivel. El evento reunira a mas de 1.000 personas, entre lideres politicos, activistas y
personas expertas de todo el mundo. Barcelona recoge el testigo de las ciudades que ya
han celebrado el foro: Paris (2020), Ciudad de México (2022) y Sao Paulo (2023).

En su cuarta edicion, el objetivo del Foro sera movilizar a los Estados Miembros para
desarrollar soluciones concretas para poner fin a la discriminacién, estableciendo una
Alianza Global, una red internacional de partes interesadas que trabajan para superar las
barreras a la equidad y la justicia racial mediante la implementacién de acciones
concretas. El foro se centrard en la equidad racial, la igualdad de género, la paz, la
justicia, la formulacion de politicas inclusivas y la no discriminacion.

Este evento es el principal encuentro internacional en el marco de la politica
antidiscriminatoria y, por ello, es una oportunidad para que el Gobierno pueda participar
de manera determinante en el desarrollo de la agenda mundial promoviendo los
objetivos de nuestra politica de igualdad de trato y no discriminacién.

Asimismo, se trata de una oportunidad Unica para reforzar la imagen de Espafia
como referente en este ambito, permitiendo poner en valor los avances normativos
realizados en los Ultimos afios en busca de la igualdad real y efectiva de la ciudadania,
en particular, la Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para la igualdad de trato y la no
discriminacion. Adicionalmente, este evento tiene multiples efectos positivos a nivel
econdmico y social, puesto que contribuye a la promocién de los derechos humanos, al
desarrollo de redes de colaboracion, a la generacién de empleo, al fomento del turismo,
entre otros impactos positivos. En consecuencia, el Foro Global contra el Racismo y las
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Discriminaciones 2024, por si mismo, justifica el interés publico y social de este real
decreto.

Por otra parte, el compromiso asumido por Espafia con la UNESCO para la
organizacion del Foro Global contra el Racismo y las Discriminaciones 2024, junto con la
designacion de Barcelona como sede de la reunién, hacen que la Unica entidad que
reline las condiciones idéneas para la organizacion sea la entidad FIRA CCIB, SL, que
esta participada en su totalidad por el consorcio publico Fira de Barcelona y gestiona el
Centro de Convenciones Internacional de Barcelona (CCIB), Unica superficie con
capacidad suficiente en la ciudad para organizar el Foro, atendiendo a su dimension,
impacto y repercusion.

El articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
asi como el articulo 67 de su reglamento, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, establecen que podran concederse, de forma directa y con caracter excepcional,
aquellas subvenciones en que se acrediten razones de interés publico, social, econémico
o humanitario, u otras debidamente justificadas, que dificulten su convocatoria publica.
De conformidad con lo previsto en el articulo 28.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, las normas especiales reguladoras de las subvenciones previstas en el
articulo 22.2.c) deberan ser aprobadas por real decreto, a propuesta del ministro
competente y previo informe del Ministerio de Hacienda.

En atencién a la naturaleza y singularidad del evento y de la entidad beneficiaria, asi
como a la importancia capital del mismo en el desarrollo de las politicas de igualdad de
trato y no discriminacion del departamento, se estima que concurren circunstancias
excepcionales que acreditan razones de interés publico y social para la aprobacion de un
real decreto de subvencién de concesion directa, de las reguladas en el articulo 22.2.c)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y con el articulo 67 de su reglamento, aprobado
mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Todo ello de conformidad con los articulos 9.2 y 14 de la Constitucion Espafiola, que
establecen la obligacién de los poderes publicos de promover las condiciones para que
la libertad y la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra sean reales y
efectivas; remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la
participacion de la ciudadania en la vida politica, econdmica, cultural y social, asi como
el principio de igualdad como derecho de la ciudadania.

Este real decreto se adecUa a los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad,
seguridad juridica, transparencia y eficiencia prescritos en el articulo 129.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. La adecuacion de la norma propuesta a los principios de
necesidad y eficacia se justifica por razones de interés publico, social, econémico y
cultural, que derivan de la transcendencia de las actuaciones sefialadas. Es una norma
que responde al principio de proporcionalidad, pues las obligaciones que impone a la
entidad beneficiaria son las establecidas de forma comin en la normativa general de
subvenciones. La norma se adecUa al principio de seguridad juridica, puesto que resulta
coherente con el resto del ordenamiento juridico, y de eficiencia, al no incorporar mas
cargas administrativas de las estrictamente necesarias. Por Ultimo, se adecUa al principio
de transparencia, al articularse la subvencién en un real decreto cuya publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado» permitird su conocimiento a toda la ciudadania, que ademas
tiene acceso a la informacién sobre la misma que consta en su memoria, accesible a
través del Portal de Transparencia.

En atencién a que la finalidad ultima de la organizacién del Foro Global contra el
Racismo y las Discriminaciones 2024 es el fomento de la igualdad y no discriminacion,
las actuaciones subvencionadas encuentran su fundamento en la competencia estatal
prevista en el articulo 149.1.1.2 de la Constitucién Espafiola. De esta manera, la

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2024-22306



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Miércoles 30 de octubre de 2024 Sec. I.

Pag. 138493

propuesta se considera plenamente respetuosa con el reparto constitucional de
competencias entre el Estado y las comunidades autbnomas.

Con fecha 1 de octubre de 2024, el Consejo de Ministros autoriz6 la tramitacion
administrativa urgente del real decreto de conformidad con lo previsto en el
articulo 27.1.b) de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno.

Durante la tramitacion de este real decreto se ha recabado el informe preceptivo del
Ministerio de Hacienda, de acuerdo con el articulo 28.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, y el informe del Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica, en
virtud del articulo 26.5, parrafo sexto, de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Igualdad, con la aprobacién previa del
Ministro para la Transformacion Digital y de la Funcion Publica, y previa deliberacion del
Consejo de Ministros en su reunion del dia 29 de octubre de 2024,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

Este real decreto tiene por objeto regular la concesion directa de una subvencion de
caracter singular a FIRA CCIB, SL para la coordinacion y organizacién de Foro Global
contra el Racismo y las Discriminaciones 2024, en aplicacion de lo previsto en el
articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en
relacion con lo establecido en los apartados 2 y 3 del articulo 28 de dicha ley, por
concurrir razones de interés publico, social, econdmico y cultural debidamente
justificadas que dificultan su convocatoria publica.

Las subvenciones incluidas en este real decreto contribuyen a avanzar en el logro de
los objetivos de la politica ejercida por el Ministerio de Igualdad, alinedndose con el gje llI
del Plan Estratégico de Subvenciones para el periodo 2024-2026 del departamento y
contribuyendo al logro del objetivo nimero 7 sobre promover medidas dirigidas al
racismo estructural, a través de la formulacion de iniciativas y actividades de
sensibilizacién social.

Articulo 2. Régimen juridico aplicable.

Esta subvencion se regira, ademas de por lo dispuesto en este real decreto y en la
resolucién de concesidn, por lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, su
reglamento, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, salvo en lo que
afecte a los principios de publicidad y concurrencia, asi como en las demas normas de
derecho administrativo que resulten de aplicacion.

Articulo 3. Entidad beneficiaria, actividad subvencionable y cuantia.

1. Sera beneficiaria de esta subvencion la entidad publica FIRA CCIB, SL, para la
coordinaciéon 'y organizacion del Foro Global contra el Racismo vy las
Discriminaciones 2024. A este fin, la entidad publica FIRA CCIB, SL llevara a cabo la
organizacion y coordinacion del evento, que podra incluir, entre otras, actividades tales
como la gestidon de espacios, la logistica general del evento, la retransmision y demas
actividades audiovisuales, asi como las actividades culturales desarrolladas en el marco
del evento.

2. El importe total maximo de la subvencién regulada en el presente real decreto
ascendera a 250.000 euros, con el régimen de pago que se recoge en el articulo 9.

Articulo 4. Gastos subvencionables.

Se consideran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada
respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente
necesarios para la ejecucion de la coordinacion y organizacion del Foro Global contra el
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Racismo y las Discriminaciones 2024, de acuerdo con lo que recoja la resolucion de
concesion, y se realicen en el plazo establecido en la misma. Con caracter enunciativo y
no limitativo estan incluidos:

a) Gastos de personal contratado para la ejecucion de trabajos relacionados con
las actividades subvencionables.

b) Coste de los locales objeto de arrendamiento para la actividad subvencionada,
de acuerdo con las tarifas aprobadas por FIRA CCIB, SL, para el afio 2024.

c) Servicios técnicos para la realizacién de las actividades, incluyendo gastos
corrientes para el desarrollo de actividades objeto de la subvencion, incluyendo
arrendamientos, adquisicién de material y suministros.

En ningln caso, el coste de adquisicién de los gastos subvencionables podra ser
superior al valor de mercado. Asimismo, seran considerados gastos elegibles aquellos
derivados del informe realizado por un auditor o empresa de auditoria inscrita en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas hasta un maximo de 7.000 euros.

Los gastos de desplazamientos, alojamiento y manutencién que se produzcan en el
desarrollo de los proyectos subvencionados tendrdn como limite las cuantias
establecidas en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por
razon de servicio.

En el supuesto de que a través de la subvencién se financien gastos de personal,
debera requerirse a la beneficiaria la entrega de partes horarios firmados por sus
empleados y empleadas, con la periodicidad que se estime oportuna, en los que se
especifiquen las horas de dedicacién a la actividad subvencionada, y a las demas
actividades en que intervengan. Los importes de las retribuciones no podran exceder de
los establecidos para las correspondientes categorias del convenio Unico para el
personal laboral de la Administracion General del Estado, o bien del convenio colectivo
del sector correspondiente, si estas fueran superiores.

El coste de adquisicion de los bienes que constituyen gastos subvencionables no
podra ser superior al de precio de mercado. No seran elegibles los gastos de adquisicion
de bienes utilizando las férmulas de cuota de leasing o de renting para adquirir el
dominio.

Articulo 5. Subcontratacion.

1. La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta un maximo del 20 % del importe
de las actividades subvencionadas, en los términos establecidos en este real decreto.

No se considerara subcontratacion la contratacion de personas fisicas por parte de la
beneficiaria, ni la contratacion de aquellos otros gastos en que tenga que incurrir la
beneficiaria para la realizacion por si misma de la actividad subvencionada.

2. En ninglin caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de
la actividad objeto de la ayuda, no aporten valor afiadido al contenido de la misma.

3. La entidad beneficiaria asumira, en todo caso, la responsabilidad de la ejecucién
de la actividad subvencionada frente a la Secretaria de Estado de Igualdad y para la
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres, debiendo asegurar, tanto aquella como la
subcontratista, el desarrollo satisfactorio de las funciones de los organismos de
seguimiento y control.

4. En caso de subcontratacion por la entidad beneficiaria con una entidad vinculada
a la misma, se exigira, de acuerdo con el articulo 29.7.d) de la citada Ley 38/2003, de 17
de noviembre, la previa autorizacion expresa del érgano concedente, que debera
resolver en el plazo de 20 dias habiles desde la solicitud de la autorizacidon presentada
por quien tiene la consideracién de beneficiaria. Asimismo, el importe subvencionable no
podra exceder del coste incurrido por la entidad vinculada. La acreditacion del coste se
realizara en la justificacién en los mismos términos establecidos para la acreditacién de
los gastos de la entidad beneficiaria.
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5. En la eleccion de las personas o entidades proveedoras sera de aplicacion lo
establecido en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, segun el cual la
beneficiaria debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores cuando
el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas en la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, para el contrato menor. Ademas, las
entidades beneficiarias cumpliran, en los casos que les sea de aplicacién, con lo
dispuesto en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre.

6. La entidad beneficiaria sera responsable de que, en la ejecucién de la actividad
subcontratada a terceros, se respeten los limites establecidos en estas bases respecto
de la naturaleza y cuantia de los gastos subvencionables.

7. No podra subcontratarse por la beneficiaria la ejecucion total o parcial de las
actividades subvencionadas con aquellas personas o entidades que se encuentren en
las circunstancias previstas en el articulo 29.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y
en el articulo 68.2 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, a excepcion
del supuesto previsto en el apartado 4 de este articulo.

8. La entidad beneficiaria de la subvencion, asi como aquellas entidades
subcontratadas para el desarrollo de la actividad objeto de la subvencion, deberan
cumplir con las siguientes obligaciones en materia de empleo:

a) Tener su domicilio fiscal y su principal centro operativo en Espafia y mantenerlos,
al menos, durante el periodo de prestacion de las actividades objeto de subvencion.

b) Prestar las actividades objeto de la subvencion desde centros de trabajo
situados en Espafa.

c) Crear en Espafia todo el empleo necesario para la prestacién de la actividad
objeto de la subvencion, que se realizara con personal contratado y afiliado a la
Seguridad Social en el territorio nacional. EI cumplimiento de este requisito tendra que
justificarse documentalmente.

Articulo 6. Procedimiento de concesion: inicio, instruccién y terminacion.

1. El procedimiento de concesion de la subvencién se iniciara con la entrada en
vigor de este real decreto. La entidad interesada presentara su solicitud, en el plazo
méaximo de diez dias desde la entrada en vigor de este real decreto, en el registro
electrénico, accesible a través de la sede electronica asociada del Ministerio de Igualdad
conforme a lo dispuesto en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Lasolicitud debera acompafiarse de la siguiente documentacion:

a) Memoria descriptiva de las actuaciones a las que se destinara la subvencion.

b) Memoria econémica con el presupuesto previsto de las actividades propuestas,
asi como con desglose de los gastos directos e indirectos que acrediten el importe
solicitado. El presupuesto deberd desglosar también los costes indirectos que la
beneficiaria prevé imputar y sus criterios de atribucién al respectivo proyecto.

c) Numero de identificacion fiscal de la entidad beneficiaria.

d) La presentacién de la solicitud de subvencion conllevara la autorizacién de la
entidad solicitante para que el érgano concedente obtenga de forma directa, a través de
certificados telematicos, la acreditacion de que aquel se encuentra al corriente del
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, conforme a los
articulos 18 y 19 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en cuyo caso la
entidad solicitante no debera aportar la correspondiente certificacion. No obstante, la
entidad solicitante podra denegar expresamente su consentimiento, en cuyo caso debera
aportar las certificaciones administrativas correspondientes expedidas por la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria y por la Tesoreria General de la Seguridad Social, en los
términos previstos en el articulo 22 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

e) Declaraciéon responsable de la entidad de no ser deudora de obligaciones por
reintegro de subvenciones, asi como del resto de circunstancias previstas en los
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apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, salvo las relativas
al cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social.

f) Comunicacion de los datos de la cuenta bancaria en la que se realizaria el
ingreso de la subvencion.

3. Actuard como 6rgano instructor del procedimiento para la concesion de la
subvencion la Direccidon General para la Igualdad de Trato y No Discriminacion y contra
el Racismo. Las funciones del érgano instructor seran:

a) Examinar la solicitud y la documentacion presentada y comprobar los datos en
virtud de los cuales deba adoptarse la resolucion.

b) Formular la propuesta de resolucion.

¢) Recabar, si es preciso, cuanta informacion complementaria estime oportuna a la
solicitante e informes de los servicios del Ministerio de Igualdad, asi como de personas
profesionales o expertas de reconocido prestigio.

4. Si la solicitud no reuniera los requisitos establecidos en la convocatoria, el
organo competente requerira a la entidad solicitante para que la subsane en el plazo
méximo e improrrogable de diez dias, de conformidad con el articulo 23.5 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
en el articulo 14 del Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por
medios electronicos, aprobado por el Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo. En el
requerimiento para la subsanacion se indicara que, si la interesada no subsana o
acompafia los documentos preceptivos en el plazo indicado, se le tendra por desistido en
su peticién, previa resolucién que debera ser dictada en los términos previstos en el
articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. La propuesta de resolucion sera notificada a la entidad interesada, que dispondra
de un plazo de diez dias para formular alegaciones. Si, en dicho plazo, la entidad no
presentara alegaciones, se entendera su aceptacion de la propuesta de resolucion de
concesion.

Las notificaciones se pondran a disposicion de la interesada a través de la Direccion
Electronica Habilitada Unica (DEHU) y, de forma complementaria a lo anterior, se podran
notificar en la sede electrénica asociada del Ministerio de Igualdad.

6. Corresponde a la persona titular de la Secretaria de Estado de Igualdad y para la
Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres resolver el procedimiento de concesion.
El plazo méximo para resolver y notificar la resolucién, que debera ser motivada, seré de
un mes desde la entrada en vigor de este real decreto.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion legitima a la
entidad interesada para entender desestimada por silencio administrativo su solicitud de
concesioén de la subvencion.

7. La resolucién del procedimiento pone fin a la via administrativa y podra ser
recurrida potestativamente en reposicién en el plazo de un mes ante el 6rgano que la
dict6, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, o ser impugnada directamente ante el orden jurisdiccional contencioso
administrativo en el plazo de dos meses, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

8. Esta subvencion sera objeto de publicidad en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones de conformidad con lo previsto en el Real Decreto 130/2019, de 8 de
marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y la publicidad
de las subvenciones y demas ayudas publicas.
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Articulo 7. Obligaciones de la entidad beneficiaria.

La entidad beneficiaria esta sujeta a las obligaciones establecidas en los articulos 14
y concordantes de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y, ademas, particularmente, a las
siguientes:

a) Realizar, en el plazo que se indique en la resolucion de concesién, que en
ningun caso podra exceder del 31 de diciembre de 2024, la actividad para la que se ha
concedido la subvencion.

b) Presentar en el plazo maximo de un mes, a partir de la finalizacion del plazo
concedido para la realizacion de la actividad, la justificacion correspondiente en la forma
prevista en el articulo 10.

¢) Comunicar al 6érgano concedente la obtencidon de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion
debera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

d) Someterse a la normativa sobre supervision, seguimiento y control de
subvenciones, asi como facilitar toda la informacion requerida por los 6rganos gestores
de las subvenciones.

Articulo 8. Publicidad de la subvencion.

La entidad beneficiaria deberd indicar en los folletos, carteles y demas
documentacién y material utilizado en la difusion de las actividades que se lleven a cabo,
en todo o en parte, mediante esta subvencion, que éstas se realizan en colaboracién con
el Ministerio de Igualdad, incluyendo la imagen institucional de dicho departamento.

En caso de incumplimiento de esta obligacion, se aplicara lo dispuesto en el
articulo 31.3 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 9. Pago de la subvencion.

1. El importe de la subvencién se abonara con cargo al crédito que se habilite en
los presupuestos del Ministerio de Igualdad.

2. Las cuantias concedidas a la FIRA CCIB, SL se abonaran por medio de un pago
anticipado. No serd necesaria la constitucion de garantias, de conformidad con el
articulo 42 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

3. Con caracter previo al pago de la subvencién, deberd constar acreditado en el
expediente que la entidad beneficiaria se encuentra al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social; que no se halla incursa en
ninguno de los supuestos de prohibicion establecidos en el articulo 13.2 y 3 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre; y que no es deudora por procedimiento de reintegro.

Articulo 10. Régimen de justificacion de la subvencion.

1. La entidad beneficiaria asume el cumplimiento de las obligaciones establecidas
en los articulos 14 y 30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. El plazo para la presentacion de la documentacion de justificacion de la
subvencidn sera de un mes a partir de la finalizacion del plazo de realizacién de las
actividades establecido en el articulo 7.a).

3. La justificacién se realizara mediante cuenta justificativa con aportacion de
informe auditor, de acuerdo con lo establecido en el articulo 74 del Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre. La cuenta justificativa contendra la siguiente
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documentacion, que la entidad beneficiaria entregara identificada con su propio logo, sin
perjuicio del sometimiento a la comprobacion y el control que fueran pertinentes:

a) Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones
impuestas en la concesion de la subvencion, con indicacién de las actividades realizadas
y de los resultados obtenidos.

b) Memoria econémica justificativa abreviada, que contendra, al menos:

1.° Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con
identificacién para cada uno de los gastos de la entidad o persona acreedora, importe de
la factura, fecha de emision y fecha de pago e importe imputado a la subvencion.

2.° Laindicacion de las cantidades inicialmente presupuestadas y las desviaciones
acaecidas, asi como una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan
financiado la actividad subvencionada con indicaciéon del importe y su procedencia,
cuando los hubiere.

3.° En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no
aplicados, asi como de los intereses derivados de los mismos.

c) Las tres ofertas que, en aplicacion del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, haya solicitado, en su caso, la entidad beneficiaria, asi como indicacion del
procedimiento seguido para llevar a cabo la contratacién y subcontratacion, teniendo en
cuenta, cuando proceda, las instrucciones de contratacion de la entidad beneficiaria de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3.4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre.

d) Informe de una persona auditora de cuentas, inscrita como ejerciente en el Registro
Oficial de Auditores de Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditorias de
Cuentas. La revision de las cuentas justificativas por parte de la auditora, asi como la
elaboracion del correspondiente informe deberdn adecuarse a lo previsto en este real
decreto, asi como a lo establecido en la Orden EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que
se aprueba la norma de actuacién de los auditores de cuentas en la realizacién de los
trabajos de revisibn de cuentas justificativas de subvenciones, en el dmbito del sector
publico estatal, previstos en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre. La persona auditora sera designada por la beneficiaria, debiendo su informe
cubrir el contenido y alcance que se recoge en este real decreto.

4. Transcurrido el plazo establecido para la justificacién de la subvencion sin que se
hubiese presentado la correspondiente documentacion, el érgano competente requerira
a la entidad beneficiaria para que en el plazo improrrogable de 15 dias aporte la misma.
La falta de presentacion de la justificacion, transcurrido este nuevo plazo, dara lugar al
inicio del procedimiento de reintegro previsto en el articulo 11.

5. En todo caso, si la documentacién presentada fuese insuficiente para considerar
correctamente justificada la subvencion concedida, el 6rgano competente pondra en
conocimiento de la entidad beneficiaria las insuficiencias observadas para que en el
plazo de 10 dias sean subsanadas.

6. La entidad beneficiaria de la subvencidn estara obligada a conservar, en tanto no
prescriba la accion de reintegro, los justificantes de la realizacién de la actividad que
fundamenta la concesion de la subvencion, asi como de la aplicacién de los fondos
recibidos. El citado plazo se computard a partir del momento en que finalice el periodo
establecido para presentar la citada justificacion por parte de la entidad beneficiaria.

7. Una vez presentada la cuenta justificativa se realizar4 la correspondiente
comprobacion técnico-econdémica. Si como resultado de dicha comprobacién se dedujera
gue el coste subvencionable ha sido inferior a la subvencién concedida o que se han
incumplido, total o parcialmente, los requisitos establecidos en la normativa aplicable
para la justificaciéon de la subvencién o los fines para los que fue concedida la misma, se
comunicara tal circunstancia a la entidad junto con los resultados de la comprobacion
técnico-econémica y se iniciard el procedimiento de reintegro total o parcial de la
subvencidn previsto en el articulo 11.
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8. Lo establecido en este real decreto se entiende sin perjuicio del control financiero
previsto en los articulos 141 y siguientes de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria y en el titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Articulo 11. Reintegro y graduacion de incumplimientos.

1. Se exigira el reintegro de las cantidades no justificadas o las que se deriven del
incumplimiento de las obligaciones contraidas, con el interés de demora correspondiente
desde el momento del pago, en los casos y en los términos previstos en el titulo Il de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, asi como el titulo Il de su reglamento.

2. En el supuesto de cumplimiento parcial de la actividad, la fijacion de la cantidad
que deba ser reintegrada se determinara en aplicacién del principio de proporcionalidad,
y teniendo en cuenta el hecho de que el citado cumplimiento se aproxime
significativamente al cumplimiento total y se acredite por la entidad beneficiaria una
actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos.

En todo caso, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.3.n) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, se establecen los siguientes criterios, de acuerdo con el principio de
proporcionalidad, para la graduacion de los posibles incumplimientos de las condiciones
impuestas con motivo del otorgamiento de la subvencién, con los porcentajes a
reintegrar en cada caso:

a) Obtencioén de la subvencion falseando datos u ocultando condiciones. Porcentaje
a reintegrar: 100 por ciento.

b) Incumplimiento total de los fines para los que se presento la solicitud. Porcentaje
a reintegrar: 100 por ciento.

¢) Incumplimiento parcial de los fines para los que se presentd la solicitud.
Porcentaje proporcional a los objetivos no cumplidos.

d) Incumplimiento de las medidas de difusion previstas en el articulo 8. Porcentaje
a reintegrar: 20 por ciento.

e) Incumplimiento de la obligacién de justificacion. Porcentaje a reintegrar: 100 por
ciento.

Articulo 12. Compatibilidad de las subvenciones con otras fuentes de financiacion.

1. Las subvenciones son compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que se obtengan para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
administraciones publicas o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea
o de organismos internacionales.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 19.3 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, el importe de las subvenciones en ningln caso podra ser de tal cuantia
que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos, superen el coste de las actividades subvencionadas.

Articulo 13. Modificacién de la resolucién.

1. Con caracter excepcional, la entidad beneficiaria podra solicitar la modificacion
de la resolucién de concesion como consecuencia de la alteracién de las condiciones
tenidas en cuenta para la concesion.

La solicitud de modificacion, que deberd estar suficientemente fundamentada, debera
presentarse antes de que concluya el plazo para la realizacién de la actividad, en el
registro electrénico, accesible a través de la sede electrénica asociada del Ministerio de
Igualdad.

2. La maodificacién de la resolucién de concesién podra ser acordada por el 6rgano
concedente de la subvencion siempre que no dafie derechos de terceros, que el
proyecto modificado tenga igual o superior relevancia, calidad y proyeccién nacional o
internacional que el original, y que no se produzca una desviacion significativa del
presupuesto.
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3. Laresolucion de la solicitud de modificacion se dictara por la persona titular de la
Secretaria de Estado de Igualdad y para la Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres y se notificara en un plazo méaximo de diez dias a contar desde la fecha de
presentacion de aquella. Esta resoluciéon pondra fin a la via administrativa y frente a la
misma cabrd la interposicion de recurso potestativo de reposicion ante el érgano que la
dicté o acudir a la via jurisdiccional contencioso-administrativa, de conformidad con los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

4. Transcurrido el plazo maximo establecido sin que se haya dictado y notificado
resolucion expresa, la interesada estara legitimadas para entender desestimada su
solicitud.

Disposicion final primera. Titulo competencial.

Este real decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en el articulo 149.1.1.2 de la
Constitucion Espafiola, que establece como competencia exclusiva estatal la regulacién
de las condiciones basicas que garanticen la igualdad de todos los espafioles en el
ejercicio de los derechos y en el cumplimiento de los deberes constitucionales.

Disposicion final segunda. Habilitacion normativa.

Se faculta a la persona titular del Ministerio de Igualdad para adoptar las
disposiciones necesarias para el desarrollo y ejecucion de este real decreto.

Disposicidn final tercera. Entrada en vigor.

Este real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin
Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 29 de octubre de 2024.

FELIPE R.

La Ministra de Igualdad,
ANA MARIA DEL CARMEN REDONDO GARCIA
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