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I. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, ,
RELACIONES CON LAS CORTES Y MEMORIA DEMOCRATICA

7414 Real Decreto 190/2023, de 21 de marzo, por el que se aprueban los
Estatutos de la Fundacion F.S.P. Instituto de Cultura Gitana.

La Fundacion F.S.P. Instituto de Cultura Gitana es una fundacién del sector publico
estatal constituida en virtud de Acuerdo del Consejo de Ministros, de 9 de marzo
de 2007. Segun consta en el Registro de Fundaciones de competencia estatal, la
Fundacion F.S.P. Instituto de Cultura Gitana fue inscrita en el Registro de Fundaciones
del Ministerio de Cultura en virtud de Orden CUL/1842/2007, de 31 de mayo.

Esta fundacion se constituye de conformidad con lo dispuesto en el capitulo VII del
titulo 1l de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y
gueda adscrita al Ministerio de Cultura y Deporte segin los criterios que establece el
articulo 129.2 de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre. Igualmente, su regulacion debe
regirse por lo dispuesto en la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones; y por el
ordenamiento juridico privado, salvo en las materias en que le sea de aplicacién la
normativa presupuestaria, contable, de control econdmico-financiero y de contratacion
del sector publico.

Su Patronato es presidido actualmente por el Ministerio de Cultura y Deporte y estan
representados como patronos natos diversos Departamentos ministeriales (Educacion y
Formacion Profesional; Asuntos Exteriores, Unién Europea y Cooperacién; Derechos
Sociales y Agenda 2030, y Politica Territorial), junto con la Federacion Espafiola de
Municipios y Provincias y el Consejo Estatal del Pueblo Gitano. Asi mismo, forman parte
como patronos electos diferentes personalidades de prestigio.

Su actividad ha estado vinculada desde su creacion a la promocién y consecucién de
sus fines y objetivos fundacionales que son, entre otros, la proposicion de acciones
culturales dirigidas a lograr la convivencia armonica entre los distintos grupos y culturas
que conforman nuestra sociedad, preservando que en las mismas se tenga en cuenta la
igualdad de oportunidades, la igualdad de trato, la igualdad de género y la no
discriminacion de la poblacion gitana.

Es una tarea permanente de esta fundacion publica trabajar en pro del desarrollo y
promocion de la historia, la cultura y la lengua gitanas en todas sus manifestaciones,
al mismo tiempo que la promocién y difusion de su conocimiento mediante una
comunicacion permanente, tanto propiciando la elaboracion de estudios,
investigaciones y publicaciones, como a través de la organizacion de eventos
académicos y culturales.

El Patronato de la Fundacion, en la reunion celebrada el 3 de diciembre de 2021,
aprob6 una propuesta de modificacion estatutaria, habiéndose emitido previamente
informe favorable del Servicio Juridico, de fecha 17 de noviembre de 2021, con
observaciones que fueron incorporadas al borrador de modificacién, antes de ser
aprobado por el patronato de fecha citada, a los efectos previstos en el articulo 26.5,
parrafo primero, de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno.

En funcién de lo anteriormente citado, se realizé una adaptacion del texto estatutario
con objeto de realizar mejoras de redaccion y clarificacion de articulado. Ademas, se
llevé a cabo una revision del lenguaje contenido a efectos de que respondiese a la
igualdad de género.

La modificacion estatutaria aprobada por el Patronato del Instituto de Cultura Gitana
en su reunion de 3 de diciembre de 2021, dado el caracter publico de la Fundacion, debe
tramitarse conforme al articulo 133 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, que establece
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que los Estatutos de las fundaciones del sector publico estatal se aprobaran por real
decreto de Consejo de Ministros, a propuesta conjunta del titular del Ministerio de
Hacienda y Funcién Publica y del Ministerio que ejerza el protectorado, que estara
determinado en sus Estatutos.

Por su parte, el articulo 134 de la misma ley establece que «el Protectorado de las
fundaciones del sector plblico serd ejercido por el 6rgano de la Administracion de
adscripcion que tenga atribuida tal competencia, que velara por el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en la normativa sobre fundaciones, sin perjuicio del control de
eficacia y la supervision continua al que estan sometidas de acuerdo con lo previsto en
esta Ley».

Por Gltimo, mediante este real decreto se realiza una modificacion puntual en la
redaccion de la disposicion transitoria primera, relativa al régimen transitorio de gestion
presupuestaria, del Real Decreto 908/2022, de 25 de octubre, por el que se aprueba el
Estatuto de la Agencia Estatal Comision Espafola para la Lucha Antidopaje en el
Deporte, y por el que se modifican el Estatuto del Consejo Superior de Deportes,
aprobado por el Real Decreto 460/2015, de 5 de junio, y el Estatuto del Instituto de Salud
Carlos 11, aprobado por el Real Decreto 375/2001, de 6 de abril, para facilitar esta por
parte del Consejo Superior de Deportes y al Instituto de Salud Carlos IIl.

La norma proyectada se adecUa a los principios de buena regulacion —necesidad,
eficacia, proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia— conforme a
los cuales deben actuar las administraciones publicas en el ejercicio de la iniciativa
legislativa y la potestad reglamentaria, seguin establece el articulo 129.1 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

En primer lugar, se adecua al principio de necesidad puesto que persigue el interés
general, adaptando los estatutos de la fundacion a una nueva realidad para el correcto
funcionamiento interno de la Administracion y la correcta gestién administrativa, siendo el
instrumento normativo mas adecuado para su consecucion, ya que las fundaciones del
sector publico estatal deberdn promover la modificacién de los estatutos, a través del
departamento ministerial al que se encuentren adscritas, correspondiendo a ese
Departamento la iniciativa en la tramitacion del real decreto, sin perjuicio de la propuesta
conjunta posterior del Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, dando asi cumplimiento
a los articulos 133 y 134 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

La norma proyectada es eficaz y proporcionada en el cumplimiento de los objetivos
sefialados, sin afectar en forma alguna a los derechos y deberes de la ciudadania.

También contribuye a dotar de mayor seguridad juridica a la regulacién estatutaria, al
adaptar su contenido a las previsiones de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, relativas a las
fundaciones del sector publico estatal.

La norma proyectada cumple con el principio de transparencia, ya que identifica
claramente su propdsito, y la memoria, accesible a la ciudadania, ofrece una explicacion
completa de su contenido.

Finalmente, la norma proyectada es también adecuada al principio de eficiencia, ya
gue no impone nuevas cargas administrativas ni genera incremento en el gasto publico.

El presente real decreto se dicta en ejercicio de la potestad de autoorganizacion que
corresponde a la Administracién General del Estado, sin afectar a las competencias de
las comunidades autonomas, y responde a la finalidad de actualizar el marco juridico
estatutario de la Fundacion F.S.P. Instituto de Cultura Gitana, dando asi cumplimiento a
las disposiciones contenidas en la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

La tramitacion de este proyecto se ha realizado de conformidad con lo establecido en
el citado articulo 26 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, y se ha regulado su
contenido de acuerdo con lo establecido en los articulos 11 y siguientes de la
Ley 50/2002, de 26 de diciembre.
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En su virtud, a propuesta de la Ministra de Hacienda y Funcion Publica y del Ministro
de Cultura y Deporte, y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su reunion del
dia 20 de marzo de 2023,

DISPONGO:

Articulo Unico. Aprobacion de los Estatutos de la Fundacion F.S.P. Instituto de Cultura
Gitana.

Se aprueban los Estatutos de la Fundacion F.S.P. Instituto de Cultura Gitana, cuyo
texto se incluye a continuacion.

Disposicion final primera. Modificacion del Real Decreto 908/2022, de 25 de octubre,
por el que se aprueba el Estatuto de la Agencia Estatal Comisién Espafiola para la
Lucha Antidopaje en el Deporte y por el que se modifican el Estatuto del Consejo
Superior de Deportes, aprobado por el Real Decreto 460/2015, de 5 de junio, y el
Estatuto del Instituto de Salud Carlos Ill, aprobado por el Real Decreto 375/2001,
de 6 de abril.

La disposicion transitoria primera del Real Decreto 908/2022, de 25 de octubre,
gqueda redactada como sigue:

«Disposicion transitoria primera. Régimen transitorio de gestion presupuestaria.

Los gastos derivados de las funciones y competencias que en aplicacion del
Real decreto 908/2022, de 25 de octubre, se traspasan al Consejo Superior de
Deportes y al Instituto de Salud Carlos Il seguiran imputandose al presupuesto de
la CELAD en tanto en cuanto no se hayan aprobado mediante Ley de
Presupuestos Generales del Estado unos presupuestos de dichas entidades
adaptados a la estructura que se regula o con arreglo a esta estructura hayan sido
debidamente modificados.»

Disposicion final sequnda. Entrada en vigor.

El presente Real Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 21 de marzo de 2023.

FELIPE R.

El Ministro de la Presidencia, Relaciones con las Cortes
y Memoria Democratica,

FELIX BOLANOS GARCIA
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ANEXO

Estatutos de la Fundacién F.S.P. Instituto de Cultura Gitana

CAPITULO |

Constitucion de la fundacion

Articulo 1. Denominacion, naturaleza, domicilio y ambito de actuacion.

1. La Fundacion F.S.P. Instituto de Cultura Gitana es una fundacion del sector
publico estatal de las previstas en el articulo 128 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

2. La Fundacion se rige por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico; la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, y por el
ordenamiento juridico privado, salvo en las materias en las que sea de aplicacion la
normativa presupuestaria, contable, de control econdmico-financiero y de contratacion
del sector publico. Asimismo, por lo dispuesto en estos Estatutos y por las normas
dictadas en interpretacion y desarrollo de los mismos.

3. El domicilio estatutario de la Fundacién se establece en Madrid, calle Santiago
Rusifiol, 8, c4digo postal 28040.

4. El ambito territorial en el que va a desarrollar principalmente sus actividades se
extiende a todo el territorio nacional, pudiendo extenderlo al ambito internacional.

Articulo 2. Personalidad juridica, comienzo de actuaciones y duracién temporal.

1. La Fundacién tendré personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar y
sin otras limitaciones que las establecidas por las leyes y por los Estatutos, pudiendo
realizar todos aquellos actos que sean necesarios para el cumplimiento de sus fines.

2. Segun los criterios que establece el articulo 129.2 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Pudblico, la Fundacién queda adscrita al
Ministerio de Cultura y Deporte. La Fundacion actuard al amparo del Protectorado de
Fundaciones del Ministerio de Cultura y Deporte, o del departamento que en el futuro
ejerza el protectorado de las fundaciones del sector publico estatal.

3. La Fundacién que se instituye tendrd una duracion temporal indefinida. No
obstante, si en algin momento los fines propios de la Fundacion pudieran estimarse
cumplidos, o resultaren de imposible realizacion, se procederd a la disolucién de aquella
conforme a lo dispuesto en la legislacion vigente y en el articulo 26 de estos Estatutos.

CAPITULO Il

Fines, objetivos y personas beneficiarias de la Fundacion

Articulo 3. Fines.
Son fines de la Fundacién:

a) La proposicion de acciones culturales dirigidas a lograr la convivencia armonica
entre los distintos grupos y culturas que conforman nuestra sociedad, preservando que
en las mismas se tenga en cuenta la igualdad de oportunidades, la igualdad de trato, la
igualdad entre mujeres y hombres y la no discriminacién de la poblacién gitana.

b) El desarrollo y promocion de la historia, la cultura y la lengua gitanas en todas
sus manifestaciones, al mismo tiempo que la promocion y difusién de su conocimiento
mediante una comunicacion permanente, tanto propiciando la elaboracion de estudios,
investigaciones y publicaciones, como a través de la organizacion de eventos
académicos y culturales.
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c) El establecimiento de mecanismos y estrategias que contribuyan eficazmente a
la preservacion y al desarrollo del acervo cultural de la comunidad gitana.

Articulo 4. Actividades.

1. Para la consecucion de los fines mencionados en el articulo anterior, la
Fundacién, con arreglo a los principios de publicidad, transparencia, concurrencia,
objetividad, igualdad y no discriminacion, eficacia y eficiencia realizara, entre otras, las
siguientes actividades:

a) Establecer una comunicacion permanente con las organizaciones del
movimiento asociativo gitano, instituciones y profesionales relacionados con la cultura y
con la sociedad en general, a fin de tratar aspectos sobre temas culturales, los cuales
permitan disefiar el plan estratégico que enmarcara las actividades a desarrollar en
consonancia con los fines de la Fundacion.

b) Impulsar todas las iniciativas que, a través de la cultura, propicien y faciliten la
participacion activa de la poblacion gitana, tanto a nivel nacional como internacional.

c) Contribuir a la modernizacién del panorama cultural espafiol, colaborando con la
recepcion y difusion de nuevas corrientes de pensamiento relativo a la cultura gitana.

d) Promocionar la lengua y la cultura gitanas como instrumentos de comunicacion,
de convivencia intercultural y de desarrollo de actitudes que enriqueceran la diversidad
cultural de nuestra sociedad.

e) Fomentar el dialogo intercultural y la colaboracion entre las organizaciones del
movimiento asociativo gitano, las entidades y personas relacionadas con la cultura y el
resto de la sociedad civil.

f) Elaborar estudios sobre el mundo gitano localizando, rescatando e
incrementando fondos documentales que arrojen luz sobre el patrimonio cultural gitano.
Para ello se podra colaborar con entidades publicas y privadas, con fines analogos, para
propiciar la creacion de un Centro de Documentacion de la Cultura Gitana.

g) Defender la identidad del acervo histérico-cultural gitano.

h) Organizar programas, ciclos, debates, seminarios, exposiciones, publicaciones,
ediciones u otros eventos culturales, asi como proporcionar los servicios que dichas
actividades conlleven para el cumplimento de los fines anteriormente expuestos.

i) Asesorar profesionalmente a personas fisicas o juridicas en todo lo relacionado
con los objetivos mencionados.

2. El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la
Fundacién tendentes a la consecucién de aquellos objetivos concretos que, a juicio de
aquel y dentro del cumplimiento de los fines sefalados, sean los mas adecuados y
convenientes en cada momento.

Articulo 5. Personas beneficiarias.

1. Los fines fundacionales de la Fundacién se dirigen a la poblacion gitana y a la
sociedad en general.

2. El Patronato, a la hora de determinar las personas beneficiarias de la actividad
de la Fundacion, actuara con criterios de imparcialidad y no discriminacion.

Articulo 6. Aplicacién de los recursos al cumplimiento de los fines.

La Fundacidn destinara, efectivamente, el patrimonio y sus rentas al cumplimiento de
sus fines fundacionales.

a) Debera ser destinado, al menos, al cumplimiento de los fines fundacionales el 70
por 100 de los resultados de las explotaciones econémicas que se desarrollen y de los
ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, en los términos previstos en el
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articulo 27 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones, debiéndose destinar
el resto a incrementar, bien la dotacién, o bien las reservas segun acuerdo del Patronato.

b) El plazo para el cumplimiento de esta obligacion sera el comprendido entre el
inicio del ejercicio en que se hayan obtenido los respectivos resultados e ingresos y los
cuatro afos siguientes al cierre de dicho ejercicio.

Articulo 7. Informacion.

El Patronato dara informacién suficiente de los fines y actividades de la Fundacion
para que sean conocidos por sus eventuales personas beneficiarias y demas
interesados.

CAPITULO IlI

Gobierno de la Fundacion

Articulo 8. Patronato.

1. El Patronato es el 6rgano de gobierno y representacion de la Fundacion.

2. Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con
diligencia los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion,
manteniendo el rendimiento y utilidad de los mismos, con sujecién a lo dispuesto en el
ordenamiento juridico en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, y en los presentes Estatutos.

Articulo 9. Composicion.

1. El Patronato estara constituido por la persona titular de la Presidencia de Honor,
la persona titular de la Presidencia y por quince patronos y patronas, doce en
representacién de las Administraciones publicas y tres electos, que adoptaran sus
acuerdos por mayoria en los términos establecidos en los presentes Estatutos.

2. En su composicién, la Fundacion velara porque se cumplan los principios de
igualdad de oportunidades, de igualdad de trato y de presencia equilibrada de mujeres y
hombres.

3. Patronos y patronas en representacion de las Administraciones publicas:

a) El Ministerio de Cultura y Deporte designara a dos personas fisicas en
representacion.

b) EIl Ministerio de Educacion y Formacién Profesional designara a una persona en
representacion.

c) EIl Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea y Cooperacién designara a
una persona en representacion.

d) EIl Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 designara a una persona en
representacion.

e) El Ministerio de Igualdad designara a una persona en representacion.

f) El Ministerio de Politica Territorial designara a una persona en representacion.

g) La FEMP designara a una persona en representacion.

h) Dos representantes de las comunidades auténomas.

i) La persona que ejerza como Vicepresidenta segunda del Consejo Estatal del
Pueblo Gitano.

j) La persona titular de la Jefatura de la Unidad de Apoyo de la Direccion General
de Industrias Culturales, Propiedad Intelectual y Cooperacion, o del érgano que, en su
caso, le sustituya o asuma sus competencias.

4. Patronos y patronas electos. Serdn nombrados por el Patronato a propuesta de
la Presidencia del mismo, entre entidades y grupos de la sociedad civil de &mbito cultural
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y entre profesionales reconocidos por sus conocimientos y experiencia relacionados con
los temas gitanos.

5. Los patronos y patronas desempefiaran el cargo gratuitamente, sin devengar por
su ejercicio retribucién alguna. No obstante, tendran derecho a reembolso de los gastos
de desplazamiento y estancia que hubieran de efectuar para asistir a las reuniones de
Patronato.

Articulo 10. Reglas para la designacion y sustitucion de sus miembros.

1. Podran formar parte del Patronato las personas fisicas que tengan plena
capacidad de obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos. El cargo
de patrono o patrona que recaiga en persona fisica debera ejercerse personalmente. No
obstante, podra actuar en su nombre y representacion otro patrono o patrona por él
designado. Esta actuacion serd siempre para actos concretos y debera ajustarse a las
instrucciones que, en su caso, el representado formule por escrito mediante delegacion
de voto expresa en escrito formal.

2. La sustitucién, cese y suspension de los patronos y patronas tendra lugar
conforme a lo previsto en el articulo 18 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de
Fundaciones.

3. La duracién del mandato de las personas que ejerzan como patronos electos
sera de 4 afios, pudiendo renovarse por periodos iguales.

4. Producida una vacante, el Patronato procedera a la designacién de la persona
que en su sustitucion ocupara la misma. Si la vacante lo fuera de un patrono o patrona
por razon del cargo, la sustitucién se efectuara por la persona que le sustituya en el
mismo. En ambos casos, la duracién del mandato sera por el tiempo que reste hasta la
siguiente renovacion del Patronato.

5. Los patronos y patronas entraran a ejercer sus funciones después de haber
aceptado expresamente el cargo en documento publico, en documento privado con firma
legitimada por notario 0 mediante comparecencia realizada al efecto en el Registro de
Fundaciones. Asimismo, la aceptacion se podra llevar a cabo ante el Patronato,
acreditandose a través de certificacién expedida por la persona que ejerza la Secretaria,
con firma legitimada notarialmente. En todo caso, la aceptacion se notificara formalmente
al Protectorado y se inscribira en el Registro de Fundaciones.

Articulo 11. Presidencia y Presidencia de Honor.

1. El Patronato estara presidido por la persona titular de la Subsecretaria de Cultura
y Deporte.

2. Ala persona que ejerza la Presidencia del Patronato le corresponde ostentar la
representacién de la Fundacion ante toda clase de personas, autoridades y entidades
publicas o privadas, presidir las reuniones del Patronato, dirigir sus debates y, en su
caso, ejecutar los acuerdos, pudiendo para ello realizar toda clase de actos y firmar
aquellos documentos necesarios a tal fin.

3. La persona que ejerce la Presidencia dispone de voto de calidad para dirimir los
empates que pudieran producirse en las votaciones que se realicen en el Patronato.

4. La persona titular del Ministerio de Cultura y Deporte ostentara la Presidencia de
Honor.

Articulo 12. Vicepresidencia.

Los patronos y patronas elegiran entre ellos a la persona que ejerza el cargo de la
Vicepresidencia, que ejercera las funciones que le delegue la persona que ostente el
cargo de la Presidencia y la sustituira en su ausencia y en los casos en que legalmente
proceda.
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Articulo 13. Secretaria.

1. Ejercera la Secretaria la persona titular de la Jefatura de la Unidad de Apoyo de
la Direccién General de Industrias Culturales, Propiedad Intelectual y Cooperacién del
Ministerio de Cultura y Deporte.

2. Corresponde a la Secretaria la certificacién de los acuerdos del Patronato,
levantar las actas correspondientes a las reuniones y expedir las certificaciones e
informes que sean necesarios. En los casos de enfermedad, ausencia 0 vacante ejercera
las funciones de secretaria la persona vocal de menor edad del Patronato.

Articulo 14. Funciones del Patronato.

Sin perjuicio de las preceptivas autorizaciones del Protectorado, seran facultades del
Patronato:

a) Ejercer el gobierno y representacién de la Fundacién y aprobar los planes de
gestion y programas periddicos de actuacién de la misma.

b) Interpretar los Estatutos y, en su caso, proponer el desarrollo y la modificacién de
los mismos, siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacion y a la mejor
consecucion de sus fines.

c) Nombrar y cesar a la persona que ejerza la Direccidon de la Fundacién por la
mayoria de sus miembros a propuesta del Ministerio de Cultura y Deporte.

d) Determinar, en su caso, las funciones y atribuciones a la persona que ejerza la
Direccidn que no estén expresamente previstas en estos Estatutos.

e) Otorgar y revocar poderes generales y especiales.

f) Aprobar el plan de actuacion, incluido el presupuesto de explotacién y capital que
debera tener adjunto, y las cuentas anuales que hayan de ser presentadas al
Protectorado.

g) Acordar la apertura y cierre de sus delegaciones.

h) Proponer la fusién de la Fundacion o apreciar la concurrencia de alguna de las
causas de disolucion legalmente previstas, conforme a lo dispuesto en el articulo 26 de
estos Estatutos.

i) Delegar sus facultades en uno o mas patronos o patronas, sin que puedan ser
objeto de delegacion la aprobacion de las cuentas y del plan de actuacién, la propuesta
de modificacion de los Estatutos, las facultades relativas a la fusién y la disolucion de la
Fundacién, asi como aquellos actos que requieran la autorizacion del Protectorado.

i) Nombrar y cesar a la persona que ostente el cargo de la Gerencia a propuesta
del Ministerio de Cultura y Deporte.

Articulo 15. Obligaciones del Patronato.

En su actuacion, el Patronato deberd ajustarse a lo preceptuado en la legislacion
vigente y a la voluntad de las instituciones fundadoras manifestada en estos Estatutos.

Articulo 16. Responsabilidad de los patronos y patronas.

1. Los patronos y patronas deberan desempefiar el cargo con la diligencia de una
representacion leal.

2. Los patronos y patronas responderan solidariamente frente a la Fundacion de los
dafios y perjuicios que causen por actos contrarios a la ley o a estos Estatutos, o por los
realizados sin la diligencia con la que deben desempefiar el cargo. Quedaran exentos de
responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo y quienes prueben que, no
habiendo intervenido en su adopcion y ejecucion, desconocian su existencia o,
conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieron
expresamente a aquel.
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3. Deberan concurrir a las reuniones a las que sean convocados y cumplir en sus
actuaciones con lo determinado en las disposiciones legales vigentes y en los presentes
Estatutos.

Articulo 17. Funcionamiento del Patronato.

1. El Patronato se reunira en sesion ordinaria al menos dos veces al afio, previa
convocatoria de la persona que ostente la Presidencia. Asimismo, se reunira en sesién
extraordinaria, igualmente mediante convocatoria de la persona que ostente la
Presidencia o cuando lo solicite, al menos, la tercera parte del nimero total de los
miembros del Patronato, cuantas veces se considere conveniente para el cumplimiento
de los fines de la Fundacion.

2. La convocatoria se hara llegar a cada uno de los miembros componentes del
Patronato, de forma individual, al menos con cinco dias de antelacién a la fecha de su
celebracion, utilizando un medio que permita dejar constancia de su recepcién. En la
misma se indicara el lugar, dia y hora de celebracién de la reunién, asi como el orden del
dia. La celebracién de sesiones del Patronato podra realizarse por videoconferencia o
por conferencia telefénica mdltiple, siempre que todos los componentes del 6rgano
dispongan de los medios necesarios, la persona que ejerza la Secretaria del 6rgano
reconozca su identidad, y asi debera expresarse en el acta. La sesion se entendera
celebrada en el domicilio de la persona juridica.

3. ElI Patronato quedara validamente constituido sin necesidad de previa
convocatoria, siempre que estén presentes o representados todos los patronos vy
patronas y acepten por unanimidad celebrar la reunion.

4. Las deliberaciones seran dirigidas por la persona que ostente la Presidencia del
Patronato, o por la persona que ostente la Vicepresidencia, en caso de vacante,
ausencia u otra causa legal.

5. El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran al menos la
mitad mas uno de sus miembros.

6. Cada una de las personas fisicas designadas como miembros que formen parte
del Patronato tendra voz y voto.

7. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos, excepto cuando los Estatutos
o0 la legislacion vigente establezcan mayorias cualificadas.

8. EIl Patronato podra adoptar acuerdos cuando esté presente o representada la
mayoria absoluta de los patronos y patronas.

9. De las reuniones del Patronato se levantara por la persona que ostente el cargo
de la Secretaria la correspondiente acta, que debera ser sometida a aprobacién de todos
los patronos y patronas presentes en las mismas. Esta se transcribird en el
correspondiente libro y sera firmada por la persona que ejerza la Secretaria con el visto
bueno de la Presidencia.

10. El funcionamiento del Patronato se acomodara, en todo lo no previsto en estos
Estatutos, a las disposiciones reguladoras de los 6rganos colegiados contenidas en la
seccién 3.2 del titulo preliminar, capitulo I, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 18. Direccion.

1. El nombramiento del cargo de la persona que ejerza la Direccién se realizara
conforme a lo dispuesto en el apartado c) del articulo 14 de los Estatutos, entre personas
cualificadas para el ejercicio del cargo y distintas de los patronos y patronas.

2. Seran funciones propias de la Direccién aquellas de naturaleza ejecutiva que a
continuacion se indican:

a) La direccién del personal y de los servicios administrativos y econdmicos de la
Fundacion y, en general, cuantas funciones de ordenacion sean precisas para el mejor
logro del objeto y fines fundacionales.
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b) La gestion y ejecucion de los acuerdos y directrices adoptados por los érganos
de gobierno de la Fundacion.

c) Dirigir y proponer, anualmente, programas de actuacion a desarrollar por la
Fundacion.

d) Presentar al Patronato proyectos sobre nuevas instalaciones de servicios
técnicos o administrativos, asi como la reforma o ampliacion de los ya existentes.

e) Proponer al Patronato la contratacion de obras o adquisiciones de bienes y
efectos materiales que puedan resultar necesarios para el buen funcionamiento de la
Fundacion.

f) Supervisar la gestion econdémico-financiera de la Fundacion.

g) La apertura y cierre de cuentas corrientes o de crédito en nombre de la
Fundacion.

h) Agquellas otras funciones o apoderamientos que expresamente le haya conferido
el Patronato

i) Asistir a las sesiones del Patronato con voz, pero sin voto.

j) Proponer al Patronato la incorporacion y cese de los miembros del Consejo
Asesor.

k) Solicitar, renovar y utilizar el certificado digital, asi como la firma electrnica ya
existente de la Fundacion.

[) Celebrar toda clase de contratos y convenios.

Las funciones previstas en los apartados b), g) y k) podran ser delegadas en la
persona titular de la Gerencia.

Articulo 19. Gerencia.

1. La persona que ejerza la Gerencia serd nombrada por el Patronato a propuesta
del Ministerio de Cultura y Deporte, entre personas cualificadas para el ejercicio del
cargo, y ejercera también las funciones de apoyo administrativo de la Secretaria de la
Fundacion no reservadas al Secretaria del Patronato.

2. Seran funciones de la persona que ejerza la Gerencia aquellas que a
continuacion se indican:

a) La elaboracion del Plan de actuacién anual, incluido el proyecto de presupuesto
de explotacion y capital que debera tener adjunto, y de las cuentas anuales.

b) El ejercicio diario de la gestion econdémico-financiera de la Fundacién.

c) Elseguimiento y control econémico de proyectos y actividades.

d) Elusoy custodia del sello de la Fundacién, asi como de los libros y documentos.

e) Asistir a las reuniones del Patronato con voz, pero sin voto.

f) Firmar érdenes de pago, cobro y cheques. Aceptar, descontar, librar, renovar,
endosar, negociar, protestar y avalar letras de cambio, pagarés, vales, giros y cualquier
otro documento comercial o bancario. Transferir y conformar saldos e impugnarlos. Todo
ello hasta un limite de 15.000 euros.

g) Pedir libretas de cheques, saldos y extractos de las cuentas bancarias de la
Fundacion.

h) Todas aquellas que reciba por delegacion expresa de la persona que ejerza la
Direccion.

Articulo 20. Consejo Asesor.

El Consejo Asesor es el 6rgano de asesoramiento de la Fundacién en diferentes
areas de la cultura gitana. Las personas expertas del Consejo Asesor serdn designadas
por el Patronato a propuesta de la persona que ejerza la Direccidén de la Fundacién entre
entidades culturales gitanas y representantes de reconocido prestigio en el &mbito de la
cultura. Estar4 compuesto por 17 miembros, ostentando su Presidencia la persona que
ejerza la Direccién de la Fundacion y su Secretaria la persona que ejerza la Gerencia de
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la Fundacion. En su composicidn se atenderd al principio de presencia equilibrada, salvo
por razones fundadas y objetivas, debidamente motivadas.

CAPITULO IV

Régimen econémico de la Fundacién

Articulo 21. Patrimonio.

1. El Patrimonio de la Fundacion esta formado por los siguientes bienes, derechos
y obligaciones susceptibles de valoracion economica:

a) La dotacion, integrada por la dotacion inicial aportada por las instituciones
fundadoras, por los bienes y derechos de contenido patrimonial que durante la existencia
de la Fundacién se aporten en tal concepto por el fundador o por terceras personas, y
por los bienes y derechos que se afecten por el Patronato, con caracter permanente, a
los fines fundacionales.

En el caso de enajenacion o gravamen de bienes y derechos de la dotacién, se
conservaran en ésta los bienes y derechos que vengan a sustituirlos y se integrara en
ella la plusvalia que hubiera podido generarse.

b) Los bienes y derechos directamente vinculados al cumplimiento de los fines
fundacionales, sin caracter permanente, por declaracién expresa de su aportante, por
acuerdo del patronato o por resolucién motivada del Protectorado o de la autoridad
judicial.

c) Los demas bienes y derechos y las obligaciones que adquiera la fundacién en el
momento de su constitucién o con posterioridad.

2. La Fundacion debera figurar como titular de todos los bienes y derechos
integrantes de su patrimonio, que deberan constar en su inventario anual.

3. El Patronato promovera, bajo su responsabilidad, la inscripcion a nombre de la
Fundacion de los bienes y derechos que integran su patrimonio, en los Registros
publicos correspondientes.

Articulo 22. Financiacion.

1. La Fundacién, para el desarrollo de sus actividades, se financiara con los
recursos que provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos
otros procedentes de las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas 0
entidades, tanto publicas como privadas.

Asimismo, la Fundacién podra obtener ingresos por sus actividades, siempre que ello
no implique una limitacién injustificada del ambito de sus posibles beneficiarios.

Para la financiacién de las actividades y el mantenimiento de la Fundacién podran
incorporarse aportaciones del sector privado, siempre que no sean mayoritarias.

2. Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la
composicién del patrimonio de la Fundacion, de conformidad con lo que aconseje la
coyuntura econémica de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida autorizacién
o proceder a la oportuna comunicacion al Protectorado.

Articulo 23. Régimen presupuestario, contabilidad, control econémico financiero y plan
de actuacion.

1. La Fundacién, en relacién con las materias contempladas en el presente articulo,
estard sujeta a los preceptos establecidos en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria; la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de Fundaciones; y el Real
Decreto 1337/2005, de 11 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Fundaciones de Competencia Estatal.
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2. La Fundacion aplicara los principios y normas de contabilidad recogidos en la
adaptacion del Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucrativos.

3. Las cuentas anuales comprenderan el balance, la cuenta de resultados y la
memoria, que deberdn ser redactadas con claridad y mostrar la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Fundacion.

4. Las cuentas anuales seran formuladas por la persona titular de la Direccion de la
Fundacion en el plazo maximo de tres meses desde el cierre del ejercicio y seran
aprobadas por el Patronato de la Fundacion en el plazo maximo de seis meses desde el
cierre del ejercicio, presentandose al Protectorado, para su examen y comprobacion,
dentro de los diez dias habiles siguientes a su aprobacion.

5. EIl Patronato elaborara en el plazo legal que sea pertinente para las fundaciones
del sector publico un plan de actuacién en el que queden reflejados los objetivos y las
actividades que se prevean desarrollar durante el ejercicio siguiente. Este plan debera
tener adjunto un presupuesto de explotacion y de capital y cumplir con los requisitos
exigidos por las normas presupuestarias aplicables al sector publico fundacional.

Una vez aprobado por el Patronato, el plan de actuacion se remitira al Protectorado
en los ultimos tres meses del afio.

6. La Fundacién estara sometida al control de eficacia ejercido por el Ministerio de
Cultura y Deporte, a través de la inspeccion de servicios, y a la supervision continua, a
cargo de la Intervencion General de la Administracion del Estado, sin perjuicio de las
competencias atribuidas al Tribunal de Cuentas.

Articulo 24. Régimen de personal y de contratacion.

1. El personal de la Fundacién, incluida la persona que ejerza la Direccién, se
regira por el Derecho laboral, asi como por las normas que sean de aplicacion en funcion
de su adscripcion al sector publico estatal, incluyendo entre las mismas la normativa
presupuestaria, asi como, lo que se establezca en las leyes de presupuestos generales
del Estado.

2. La contratacion de la Fundacion se ajustara a lo dispuesto en la legislacion sobre
contratacién del sector publico.

CAPITULO V
Modificacién, fusién y extincién
Articulo 25. Modificacion.

1. El Patronato podra proponer la modificacién de los presentes Estatutos siempre
gue resulte conveniente para los intereses de la Fundacion, de acuerdo con lo previsto
en la legislacion vigente.

2. La propuesta de modificacién estatutaria debera ser aprobada con el voto
favorable de la mayoria de los componentes del Patronato.

Articulo 26.  Fusion, disolucion, liquidacion y extincion de la Fundacion.

1. Para la fusion, disolucion, liquidacién y extincién de la Fundacién se aplicara el
régimen previsto en los articulos 94, 96 y 97 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

2. En caso de que el procedimiento de fusién se inicie a propuesta del Patronato,
se requerira el voto favorable de, al menos, dos terceras partes de sus miembros. El
acuerdo sera inmediatamente comunicado al Protectorado.
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