BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Nuam. 239

Miércoles 6 de octubre de 2021 Sec. |.

Pag. 122267

|. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, ,
RELACIONES CON LAS CORTES Y MEMORIA DEMOCRATICA

16235 Real Decreto 855/2021, de 5 de octubre, por el que se modifica el Estatuto de
SEPES Entidad Publica Empresarial de Suelo (SEPES), aprobado por Real
Decreto 1525/1999, de 1 de octubre.

Con fecha 2 de octubre de 2015, se publico en el «Boletin Oficial del Estado» (BOE
nam. 236) la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que
ha supuesto para la Administracion, y en particular para el sector publico institucional
estatal, en el que se integra SEPES, la apertura de un proceso de adaptacion, de
conformidad con lo recogido en las disposiciones adicionales y transitorias de la misma.

El 2 de octubre de 2016, transcurrido un afno desde su publicacion, la ley entré en
vigor con arreglo a la prevision de la disposicion final decimoctava.

Con la entrada en vigor de la ley, las entidades y organismos publicos que integran el
sector publico estatal existentes en aquel momento debian adaptarse al contenido de la
misma en el plazo de tres afos, rigiéndose, hasta que se realice la adaptacion, por su
normativa especifica (disposicion adicional cuarta de la Ley 40/2015, de 1 de octubre).
Dicho plazo fue modificado y ampliado por la disposicion final 34.14 de la Ley 11/2020,
de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2021, hasta el 1
de octubre de 2024.

Por esta razén, se hace necesario modificar el Estatuto de SEPES Entidad Publica
Empresarial de Suelo (SEPES), aprobado por el Real Decreto 1525/1999, de 1 de
octubre, y adaptarlo a las previsiones de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
conformidad con lo dispuesto en su disposicion adicional cuarta y, en particular, a lo
establecido en la seccién 3.2, capitulo I, del titulo Il de la ley, al definir y regular las
Entidades Publicas Empresariales, asi como todos aquellos preceptos de aplicacién por
los que se regula la organizacion y funcionamiento del sector publico institucional, las
disposiciones generales y los principios de actuacion y funcionamiento del sector publico.

Por lo anterior, este real decreto se adecua a los principios de buena regulacion en el
ejercicio de la iniciativa legislativa y la potestad reglamentaria, establecidos en el
articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. Cumple con los principios de necesidad y eficacia, ya
que tiene como finalidad efectuar la preceptiva adaptacion del Estatuto a las previsiones
introducidas por la Ley 40/2015, de 1 de octubre. Es acorde también con el principio de
proporcionalidad, al ser el medio adecuado cumplir con dicho objetivo, sin afectar en
forma alguna a los derechos y deberes de la ciudadania. Asi mismo cumple con el
principio de seguridad juridica al quedar engarzado con el ordenamiento juridico, siendo
coherente con el mismo. Es acorde al principio de transparencia, ya que identifica
claramente su propdsito y es accesible a la ciudadania. Finalmente, es también
adecuada al principio de eficiencia, ya que no impone cargas administrativas.
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En su virtud, a propuesta conjunta de las Ministras de Hacienda y Funcién Publica y
de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, de acuerdo con el Consejo de Estado, y
previa deliberaciéon del Consejo de Ministros en su reunién del dia 5 de octubre de 2021,

DISPONGO:

Articulo unico. Modificacion del Estatuto de SEPES Entidad Publica Empresarial de
Suelo (SEPES), aprobado por el Real Decreto 1525/1999, de 1 de octubre.

El Estatuto de SEPES Entidad Publica Empresarial de Suelo (SEPES), aprobado por
el Real Decreto 1525/1999, de 1 de octubre, queda modificado como sigue:

Uno. El articulo 1 del Estatuto queda redactado como sigue:

«Articulo 1. Naturaleza juridica.

1. SEPES Entidad Publica Empresarial de Suelo (en anagrama, SEPES), se
configura como una entidad publica empresarial de las previstas en los
articulos 84.1.a).2.° y 103 y siguientes de Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, adscrita al Ministerio de Transportes,
Movilidad y Agenda Urbana, a través de la Secretaria de Estado de Transportes,
Movilidad y Agenda Urbana a quien, como 6rgano de adscripcion, corresponde la
direccion estratégica, la evaluacion de los resultados de su actividad y el control
de eficacia, en los términos previstos en el articulo 85 de la citada Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

2. SEPES goza de personalidad juridica publica diferenciada de la del
Estado, plena capacidad juridica y de obrar para el cumplimiento de sus fines,
patrimonio y tesoreria propios, asi como autonomia de gestion, rigiéndose por la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, la Ley 33/2003, de 3 de noviembre,
del Patrimonio de las Administraciones Publicas, la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria, y por el presente Estatuto.»

Dos. El articulo 2 queda redactado como sigue:

«Articulo 2. Régimen juridico.

Los actos de la Entidad se rigen por el derecho privado, excepto en la
formacién de la voluntad de sus 6rganos, en el ejercicio de las potestades
administrativas que le pudieran ser atribuidas y en los aspectos especificamente
regulados para las entidades publicas empresariales en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, legislacién presupuestaria y administrativa en vigor, resto de normas de
derecho administrativo general y especial que le sean de aplicacién, y por el
presente Estatuto.»

Tres. El apartado 1 del articulo 4 queda redactado como sigue:
«1. Constituyen el objeto de la Entidad:

1.° Promocion, adquisicion y preparacion de suelo para asentamientos
industriales, residenciales, terciarios y de servicios, asi como su correspondiente
equipamiento.

2.° Adquisicion, por cualquier titulo, de terrenos destinados a la formacion de
reservas de suelo, preparacion de solares o cualquier otra finalidad analoga.

3.° Ejecucion de actuaciones de rehabilitacion y regeneracion urbana, o
reforma urbana de espacios publicos, asi como rehabilitacion o reforma de
inmuebles e instalaciones de titularidad publica.
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4.° Ejecucion de planes y proyectos de urbanizacién, creacion y ejecucion de
infraestructuras urbanisticas y las actuaciones protegidas en materia de vivienda
que le encomienden las Administraciones competentes.

5.° Realizacién de las actuaciones que, en materia de su objeto social, le
encomienden las administraciones Publicas de cualquier tipo e incluso las que se
conviniere con la iniciativa privada.

6.° Cualquier otra actividad relacionada con las expresadas en los apartados
anteriores, incluso la construccioén, arrendamiento y enajenacion de edificaciones
de cualquier uso.

7.° Participacion en negocios, sociedades y empresas a los fines recogidos
en los apartados anteriores.»

Cuatro. El articulo 7 queda redactado como sigue:

«Articulo 7. Convenios.

1. Cuando sea necesario o conveniente para el mejor desempefio de sus
funciones, la Entidad podra celebrar los Convenios con cualquiera de las
Administraciones publicas que ambas partes estimen pertinentes.

2. Especificamente, podra suscribir cualesquiera otros Convenios en materia
de actuaciones de preparacidén, promociéon y equipamiento de suelo que, con
caracter urbanistico o sin él, la Entidad pueda concluir con entidades publicas y
privadas para el mejor cumplimiento de dichos fines.

3. Sera necesaria la autorizacién de la persona titular del Ministerio de
Transportes, Movilidad y Agenda Urbana cuando de dichos Convenios pudiera
derivarse incidencia presupuestaria en cuantia superior a la previamente fijada por
el mismo.

4. Los Convenios celebrados por la Entidad se sujetaran a las prescripciones
establecidas para los convenios en los articulos 47 y siguientes de la 40/2015,
de 1 de octubre.

5. No obstante lo establecido en el apartado anterior, en el caso de que
SEPES celebre Convenios de caracter urbanistico o necesarios para la ejecucion
de actuaciones urbanisticas, previstos en el apartado 2, estos se ajustaran
ademas a las prescripciones que establezca la legislacion urbanistica autonémica
en vigor, asi como a la legislacion urbanistica estatal y de régimen del suelo y de
vivienda del Estado.

El plazo de vigencia de estos Convenios sera el que determine la legislacion
urbanistica aplicable, de conformidad con lo establecido en el articulo 49.h).1.° de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

6. Lo establecido en este articulo sera también de aplicacién para los
convenios de caracter urbanistico o necesarios para la ejecucién de actuaciones
urbanisticas que se encuentren vigentes.»

Cinco. La letra b) del apartado 1 del articulo 9 queda redactada como sigue:

«b) Siete Consejeros, de los que cinco seran designados por la persona
titular del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana y dos por la
persona titular del Ministerio de Hacienda y Funcion Publica.»

Seis. El apartado 1 del articulo 11 queda redactado como sigue:

«1. Al Consejo de Administracion de la Entidad le corresponden, conforme al
presente Estatuto y de acuerdo con lo previsto en la legislaciéon vigente, las
siguientes competencias:

1.2 Representar a la Entidad en juicio y fuera de él, en cualesquiera actos o
contratos y ante toda persona o entidad, ya sea publica o privada. El Consejo, sin
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perjuicio de las facultades de representacién, asimismo, atribuidas al Presidente y
al Director General por el articulo 16.1 y por el articulo 18.3.7.° del presente
Estatuto, podra conferir y revocar a persona o personas determinadas poderes
generales, especiales y para la representacion en juicio de la Entidad.

2.2 Organizar, dirigir e inspeccionar el funcionamiento de la Entidad. Aprobar
los criterios generales sobre la organizacion y estructura de la Entidad y las
directrices para la elaboracion y la modificacion de la plantilla de personal,
adaptando la denominacion de la Direcciones en atencién a los mismos.

3.2 Dictar las normas de funcionamiento del propio Consejo en lo no previsto
en el presente Estatuto, y en tanto no se opongan a lo previsto en la seccién 3.2
del capitulo Il del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

42 Elaborar el programa de actuacién plurianual a que se refiere la
Ley 47/2003, de 26 de noviembre, y acordar su remision, junto con el resto de
documentacién adicional, de conformidad con lo dispuesto en dicha Ley, al
Ministerio de Hacienda y Funcién Publica a través del Ministerio de Transportes,
Movilidad y Agenda Urbana. Asimismo, le corresponde elaborar el plan anual de
actuacion, asi como sus modificaciones, con arreglo a lo previsto en el articulo 92
de la Ley 40/2015, y elevarlos al Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda
Urbana para su aprobacion.

5.2 Aprobar inicialmente los presupuestos anuales de explotacion y capital de
la Entidad y elevarlos al Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana
para su tramitacion conforme a lo establecido en la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre.

6.2 Aprobar el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria
explicativa de la gestién anual de la Entidad y la aplicacion de resultados.

7.2 Solicitar del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana
autorizacion para concertar los empréstitos, operaciones de crédito y demas
operaciones de financiacion para la Entidad.

8.2 Determinar las actuaciones de preparacion de suelo que realice la
Entidad a iniciativa propia.

9.2 Aceptar las actuaciones de infraestructura urbanistica, asi como las que,
en materia de preparacion de suelo, encomienden a la Entidad las
Administraciones publicas de cualquier tipo, sefialando las condiciones para su
realizacion.

10.2 Convenir con la iniciativa privada actuaciones en materias propias de su
objeto social.

11.2  Aprobar las Normas de Comercializacidon de los bienes y derechos de la
Entidad y sus modificaciones, asi como los precios y condiciones de enajenacion
de los terrenos, urbanizados o no.

12.2 Actuar como o6rgano de contratacion de la Entidad, aprobando los
acuerdos, pactos y convenios y celebrando los contratos que sean necesarios 0
convenientes para la realizacién de los fines de la Entidad, incluidos los referentes
a la adquisicidon o enajenacion de inmuebles, constitucién de derechos reales y
suscripcién de arrendamientos, asi como resolver sobre toda clase de negocios y
operaciones permitidas a la Entidad por la Ley y el presente Estatuto.

13.2 Decidir sobre la participacidon en negocios, sociedades mercantiles o
empresas, nacionales o extranjeras, cuyo objeto esté relacionado con los fines y
objetivos de la Entidad, asi como acordar la participacion de la Entidad y la
creacion de unas y otras, fijando sus formas y condiciones, todo ello de acuerdo
con las disposiciones al respecto de la Ley General Presupuestaria y demas
legislacién concordante.

14.2 Autorizar los gastos y disponer de los fondos y bienes de la Entidad, asi
como reclamarlos y cobrarlos, con arreglo a las normas y usos comerciales.
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15.2 Acordar lo conveniente sobre el ejercicio de las acciones y la
interposicion de recursos que correspondan a la Entidad, tanto judiciales como
administrativos, en defensa de sus intereses ante las Administraciones publicas y
los Tribunales de Justicia de cualquier orden, grado y jurisdiccion.

16.2 Nombrar y separar al personal directivo de la Entidad, de conformidad
con los criterios establecidos en el apartado 11 del articulo 55, en relacion con el
apartado 2.a) del articulo 106, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, determinando
sus funciones y retribuciéon, de acuerdo con los principios y procedimientos
establecidos en la normativa vigente, y el contenido del presente Estatuto.

17.2 Aprobar los criterios generales de actuacion en materia de personal para
cada ejercicio, asi como sus modificaciones y condiciones retributivas basicas, de
acuerdo con los principios establecidos en la normativa laboral o presupuestaria
vigente.

18.2 Aprobar el inventario de bienes y derechos, tanto propios como
adscritos, previsto en los articulos 32 y 33 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, y
en el articulo 26 del presente Estatuto.

19.2 El ejercicio de las potestades administrativas que fueran atribuidas a la
Entidad, de conformidad con lo previsto en el articulo 105.1 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre.

20.2 Las demas que se le atribuyen en el presente Estatuto y en cualquier
otra normativa legal en vigor.»

Siete. El apartado 3 del articulo 12 queda redactado de la forma siguiente:

«3. Sin perjuicio de lo anterior, no podran ser objeto de delegacion las
facultades que corresponden al Consejo de Administraciéon a tenor de los
parrafos 3, 4, 5, 6, 7, 8, 11, 13, 16, 17, 18 y 19 del articulo 11.1 del presente
Estatuto, ni aquellos actos de disposiciéon que supongan compromisos econéomicos
por cuantia superior a 850.000 euros. Sera necesaria la autorizaciéon de la persona
titular del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana para actualizar
dicha cantidad.»

Ocho. El apartado 6 del articulo 13 queda redactado como sigue:

«6. El régimen de constitucion y funcionamiento del Consejo de
Administracién, en todo lo no regulado en el presente Estatuto, se ajustara a las
normas contenidas en la seccion 3.2 del capitulo Il del titulo preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre.»

Nueve. El articulo 14 queda redactado como sigue:

«Articulo 14. Régimen de compensaciones por asistencia al Consejo de
Administracion.

Los miembros del Consejo de Administracion podran percibir asistencias
cuando asi se autorice por el Ministerio de Hacienda y Funciéon Publica, en las
cuantias que se fijen por el propio Consejo y siempre que no se superen las que
se pudieran haber determinado por dicho Ministerio como cuantia maxima y se
cumplan los requisitos previstos en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo,
sobre indemnizaciones por razén del servicio. Todo ello, sin perjuicio del
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 del Real Decreto 451/2012, de 5 de
marzo, por el que se regula el régimen retributivo de los maximos responsables y
directivos en el sector publico empresarial y otras entidades.»
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Diez. Los apartados 5y 6 del articulo 16 quedan redactados como sigue:

«5.2  Elevar y proponer al Consejo de Administracidon cuantos asuntos hayan
de ser objeto de su consideracién y, concretamente, los presupuestos de
explotaciéon y capital, el programa de actuaciéon plurianual, el plan anual de
actuacion y la aplicacion de resultados, asi como las cuentas anuales.

6.2 Proponer al Consejo de Administracién el nombramiento del Secretario
del Consejo y demas personal directivo, asi como las retribuciones de los mismos
y del Director General, que deberan adecuarse a la normativa laboral y
presupuestaria vigente.»

Once. Elarticulo 17 queda redactado como sigue:

«1. El Director General de la Entidad serd nombrado y cesado de su cargo
por acuerdo del Consejo de Ministros a propuesta de la persona titular del
Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana.

2. Su retribucion serd autorizada por el Ministerio de Hacienda y Funcion
Publica de conformidad con la normativa vigente.»

Doce. Los apartados 2y 3.9.° del articulo 18 quedan redactados como siguen:

«2. EIl Director General asistira a las sesiones del Consejo y de sus
Comisiones con voz, pero sin voto y tendra la retribucién que determine el
Consejo, de conformidad con la normativa vigente.»

«3.9.° Contratar al personal de la Entidad, previa autorizacién del Presidente,
asi como fijar su retribucion, con arreglo a los criterios sefialados por el Consejo
de Administracion y a lo establecido, en su caso, en el correspondiente convenio
colectivo, y de conformidad con la normativa vigente.»

Trece. El articulo 19 queda redactado como sigue:

«Articulo 19. Incompatibilidad del Director General.

El Director General estara sometido al régimen de incompatibilidad de
actividades y control de intereses establecido por la legislacion de
incompatibilidades de los altos cargos de la Administracién General del Estado y
sus disposiciones concordantes o de desarrollo y, en particular, por lo que dispone
la Ley 3/2015, de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la
Administracion General del Estado.»

Catorce. El apartado 3 del articulo 21 queda redactado como sigue:

«3. La retribucion del Secretario sera determinada por el Consejo de
Administracion, a propuesta de su Presidente, previos los tramites sefialados en la
normativa presupuestaria, de conformidad con la normativa vigente.»

Quince. El articulo 22 queda redactado del siguiente modo:

«1. La estructura organica a nivel directivo de la Entidad se organiza en cinco
Direcciones, creadas previos los tramites senalados en la normativa
presupuestaria. EI Consejo de Administracion sera el encargado de precisar las
funciones atribuidas a las mismas para el cumplimiento de los fines que tienen
encomendados, en el marco de los criterios que, a tal efecto, se establezcan por el
Ministerio de Hacienda y Funcion Publica, siendo sus funciones generales las que
se describen a continuacion:

a) La Secretaria General, a la que corresponde la coordinaciéon general y el
apoyo y prestacion de servicios basicos al resto de las Direcciones, Divisiones y
Unidades organicas, teniendo asignados aquellos cometidos de caracter general y
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excepcional que pudieran incidir en la marcha de la Entidad. La persona titular de
la Secretaria General lo sera también de la Secretaria del Consejo.

b) La Direccion Econoémico-Financiera, que ejercera las funciones de
planificacion y gestion financiera, presupuestaria y tributaria de la Entidad, asi
como de interlocucion con la Intervencion General de la Administracion del Estado
y con el Tribunal de Cuentas, en el desarrollo de las auditorias de las cuentas y de
la actividad de la Entidad, asi como con el Ministerio de Hacienda y Funcién
Pudblica en todos los asuntos con trascendencia tributaria.

c) La Direccién de Produccién, a la que corresponde la gestién y direccion
del proceso productivo de la Entidad, teniendo asignados aquellos cometidos
relacionados con la concertaciéon de actuaciones, la formulacién, redaccion y
tramitacion de los instrumentos urbanisticos de planificacion, de programacion y
proyectos necesarios para la ejecucion de las obras, asi como el control y
supervision de las mismas.

d) La Direcciéon Comercial, que tiene como funcion esencial la definicion de la
politica comercial y la comercializacién de los activos de la Entidad, en los
términos y condiciones aprobados por el Consejo de Administracion.

e) La Direccidon de Relaciones Institucionales, que asume las funciones de
relacion con los medios de comunicacion, responsabilidad sobre la imagen de la
Entidad y su proyeccion al exterior, la organizacién de los actos protocolarios e
institucionales vinculados a la actividad y, en general, toda la politica de
comunicacién vinculada a la actividad promotora y comercial.

2. El desarrollo de dicha estructura organica, dentro de los criterios generales
de actuacion en materia de personal que pudiera sefalar el Consejo de
Administracion, conforme el articulo 11.1.17 del presente Estatuto, sera
competencia del Director general de la Entidad, de acuerdo con el articulo 18.3.10
del presente Estatuto.»

Dieciséis. El apartado 1 del articulo 23 queda redactado como sigue:

«Articulo 23. Patrimonio de la Entidad.

1. El régimen patrimonial de la Entidad sera el establecido en el presente
Estatuto, en las Normas de comercializacién de los bienes y derechos de la
Entidad, y en lo no previsto en los mismos, por lo establecido en la Ley 33/2003,
de 3 de noviembre, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 107 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre.»

Diecisiete. El parrafo 2.° del articulo 24 queda redactado como sigue:

«Los recursos econdomicos de SEPES, de conformidad con el articulo 107 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, estaran integrados por:»

Dieciocho. El articulo 26 queda redactado como sigue:

«Articulo 26. Inventario.

SEPES formara y mantendra actualizado un inventario de la totalidad de sus
bienes y derechos que constituyan su patrimonio, de conformidad con la
Ley 33/2003, de 3 de noviembre, asi como los que le hayan sido adscritos para el
cumplimiento de sus fines, con la Unica excepcién de los de caracter fungible.

El inventario se revisara, en su caso, anualmente, con referencia al 31 de
diciembre de cada afo, y se sometera a la aprobacion del Consejo de
Administracién, para su remisidon anual al Ministerio de Hacienda y Funcion
Publica.»
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Diecinueve. El apartado 1 del articulo 27 queda redactado como sigue:

«Articulo 27. Régimen de contratacion.

1. La contrataciéon de SEPES se rige por las previsiones contenidas al
respecto en la legislacion de contratos del Sector Publico, sin perjuicio de lo
dispuesto en los articulos 2 y 5 del presente Estatuto.»

Veinte. El articulo 29 queda redactado como sigue:

«Articulo 29. Programa de actuacion plurianual. Plan anual de actuacion.

1. SEPES elaborara y tramitara anualmente un programa de actuacion
plurianual, que respondera a los planes y previsiones plurianuales que se
elaboraren, conforme a lo dispuesto en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria. Tal programa, acompafado de la documentacion
adicional de conformidad con lo dispuesto en dicha ley, se remitira al Ministerio de
Hacienda y Funcion Publica a través del Ministerio de Transportes, Movilidad y
Agenda Urbana, a los efectos establecidos en el articulo 66 de la citada ley.

2. En el supuesto de que la Administracion General del Estado y SEPES
hayan concluido un contrato-programa, el programa de actuacion plurianual
debera ser coherente con sus previsiones.

3. Asimismo SEPES elaborara el Plan anual de actuacién previsto en el
articulo 92 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, que debera ser aprobado en el
ultimo trimestre del afio natural por el Ministerio de Transportes, Movilidad y
Agenda Urbana y que debera guardar coherencia con el Programa de actuacion
plurianual previsto en la normativa presupuestaria. El Plan de actuacion
incorporara, cada tres afnos, una revision de la programacion estratégica de la
Entidad.»

Veintiuno. El articulo 30 queda redactado como sigue:

«Articulo 30. Contabilidad.

SEPES, conforme a lo establecido en el articulo 108 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, estara sometida al régimen de contabilidad previsto en la Ley 47/2003,
de 26 de noviembre, para las entidades publicas empresariales.»

Veintidés. El articulo 32 queda redactado como sigue:

«Articulo 32. Régimen de control.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 108 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, el régimen de control de la gestion econémico-financiera de SEPES se
realizara de conformidad con lo establecido en la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre.»

Veintitrés. El apartado 1 del articulo 34 queda redactado de la forma siguiente:

«1. SEPES elaborara anualmente sus presupuestos estimativos de
explotacién y de capital, con la estructura que determine el Ministerio de Hacienda
y Funciéon Publica, y una vez aprobados inicialmente por el Consejo de
Administracién de la Entidad, seran tramitados en la forma establecida por la Ley
General Presupuestaria para las entidades publicas empresariales. Al presupuesto
de capital se acompafiara el detalle plurianual de los proyectos de inversién
financiados por el mismo.»
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Veinticuatro. El apartado 2 del articulo 37 queda redactado como sigue:

«2. El Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 106.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, establecera,
con la periodicidad adecuada, los controles especificos sobre la evolucion de los
gastos de personal y sobre la gestion de los recursos humanos, conforme a los
criterios previamente establecidos.»

Veinticinco. Los apartados 1, 2 y 4 del articulo 38 quedan redactados como sigue:

«1. Tendra la consideracion de personal directivo de la Entidad los Directores
que asuman la jefatura o se encuentre al frente de las Direcciones, con arreglo a
lo dispuesto en el articulo 22 del presente Estatuto.

2. El personal directivo de la Entidad serd nombrado y separado libremente
por el Consejo de Administracién, a propuesta del Presidente. Su nombramiento
se efectuara por designacién directa, atendiendo a criterios establecidos en el
apartado 11 del articulo 55, en relacion con el apartado 2.a) del articulo 106 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de competencia profesional y experiencia en el
desempenfio de puestos de responsabilidad en la gestién publica o privada.

4. Las retribuciones del personal directivo seran determinadas por el Consejo
de Administracion, a propuesta de su Presidente, previos los tramites senalados
en la normativa presupuestaria, de conformidad con la normativa vigente.»

Veintiséis. El apartado 3 del articulo 39 queda redactado como sigue:

«3. Sus retribuciones se determinaran y fijaran por los 6rganos competentes
en materia de determinacion de retribuciones, en los términos y condiciones a que
se hace referencia en el presente Estatuto y conforme a la normativa laboral o
presupuestaria en cada momento aplicable.»

Disposicion final primera. Referencias a los 6rganos suprimidos.

1. Las referencias a la Secretaria de Estado de Vivienda y Actuaciones Urbanas
hechas en el Real Decreto 1525/1999, de 1 de octubre, por el que se aprueba el Estatuto
de la Entidad Publica Empresarial de Suelo (SEPES), se entenderan efectuadas a la
Secretaria de Estado de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana.

2. Las referencias en el Real Decreto 1525/1999, de 1 de octubre, a los 6rganos
suprimidos por el Real Decreto 2/2020, de 12 de enero, por el que se reestructuran los
Departamentos ministeriales, se entenderan realizadas a los que, por esta ultima norma,
se crean y los sustituyen o asumen sus competencias.
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Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 5 de octubre de 2021.
FELIPE R.

El Ministro de la Presidencia, Relaciones con las Cortes
y Memoria Democratica,

FELIX BOLANOS GARCIA
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