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|. DISPOSICIONES GENERALES

MINISTERIO DE POLITICA TERRITORIAL Y FUNCION PUBLICA

3512 Real Decreto 452/2020, de 10 de marzo, por el que se desarrolla la estructura
organica basica del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, y se
modifica el Real Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se establece la
estructura organica basica de los departamentos ministeriales.

Aprobado el Real Decreto 2/2020, de 12 de enero, por el que se reestructuran los
departamentos ministeriales, con objeto de facilitar el desarrollo del programa politico del
nuevo Gobierno, y tras el Real Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se
establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales, se hace
preciso desarrollar la estructura organica basica del Ministerio de Derechos Sociales y
Agenda 2030, actualizando y reordenando las funciones atribuidas a los 6rganos
superiores y directivos, con el fin de conseguir la maxima eficacia y racionalizaciéon en el
cumplimiento de sus objetivos.

La estructura que se desarrolla mediante este real decreto pretende dotar de un
enfoque mas racional y eficiente a las competencias del Departamento, con el objetivo
de dar respuesta a los retos que se plantean como consecuencia de las necesidades
demograficas, sociales y tecnoldgicas, el compromiso con los objetivos de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y del acuerdo programatico de la coalicion
progresista en materia de derechos sociales y Agenda 2030.

Corresponde a este Departamento el impulso y el ejercicio en el ambito estatal de las
politicas y funciones vinculadas con los derechos sociales y, asimismo, con la
interlocucion con las entidades que conforman el Tercer Sector Social, dentro de los
parametros que se encuentran actualmente recogidos en la Ley 43/2015, de 9 de
octubre, del Tercer Sector de Accién Social.

Dependen de la Secretaria de Estado de Derechos Sociales las Direcciones
Generales de Derechos de la Infancia y de la Adolescencia, de Diversidad Familiar y
Servicios Sociales y de Politicas de Discapacidad, que suponen grandes aéreas sobre
las que se quiere actuar de forma preferente, destacando aquellas politicas mas
concretas destinadas a la proteccion de los sectores mas desfavorecidos, desprotegidos
0 con necesidades especiales de proteccion, todo ello dentro de las competencias que
corresponden al Estado y con la necesaria coordinacion con las politicas de las
comunidades auténomas.

Procede sefalar que el presente real decreto modifica, en la disposicion final
primera, el Real Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se establece la estructura
organica basica de los departamentos ministeriales para, de conformidad con el
articulo 66.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
exceptuar la condicién de funcionario a la persona titular de la Direccion General de
Diversidad Familiar y Servicios Sociales. Esta direccion general, de novedosa creacion,
tendra que asumir nuevas competencias relacionadas con el reconocimiento y proteccion
de la diversidad familiar y con la elaboraciéon de un marco estatal de servicios sociales de
gestion descentralizada, en coordinacién con otras administraciones y con el Tercer
Sector de Accion Social. Todo ello requiere que su titular cuente con experiencia y
conocimiento especializado para la gestidon de los servicios sociales relacionados con las
nuevas realidades familiares, un conocimiento transversal y, a la vez, especifico que se
corresponde con profesionales con experiencia y conocimientos que pueden no estar
disponibles en el ambito de la funcién publica, al no corresponderse con la preparacion
especifica exigida a ningun cuerpo o escala concreto, por lo que puede ser dificil de
seleccionar restringiéndonos al ambito de la funcién publica en sentido estricto.
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La Secretaria de Estado para la Agenda 2030 y la Direccién General de Politicas
Palanca para el Cumplimiento de la Agenda 2030 llevaran a cabo el ejercicio de
funciones para impulsar la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible, asi
como la necesaria coordinacién con el resto de los o6rganos competentes de la
Administracién General del Estado y de otras administraciones publicas.

Ademas, dependiendo directamente de la Subsecretaria, se adscribe la novedosa
Direccion General de Derechos de los Animales, con un enfoque dedicado a la
promocién de politicas para la proteccion de los animales, asi como de coordinacién de
dichas politicas con otros departamentos y otras administraciones publicas y con la
finalidad, asimismo, de su alineamiento con la legislaciéon europea.

El real decreto se adecua a los principios de buena regulacioén a los que se refiere el
articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y que son los principios de necesidad, eficacia,
proporcionalidad, seguridad juridica, transparencia y eficiencia. Asi, este real decreto
atiende a la necesidad de desarrollar la estructura organica basica del Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030, siendo la regulacion prevista eficaz y proporcionada
en el cumplimiento de este propdsito.

También contribuye a dotar de mayor seguridad juridica a la organizacion y
funcionamiento del Ministerio, al adecuar aquélla a la estructura de érganos directivos
actualmente existente. Cumple también con el principio de transparencia, al quedar
claramente identificados los objetivos que persigue el real decreto y no impone nuevas
cargas administrativas.

En su virtud, a iniciativa del Vicepresidente Segundo y Ministro de Derechos Sociales
y Agenda 2030, a propuesta de la Ministra de Politica Territorial y Funcion Publica, y
previa deliberacién del Consejo de Ministros en su reunién del dia 10 de marzo de 2020,

DISPONGO:

Articulo 1. Organizacién general del Departamento.

1. Corresponde al Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 la propuesta y
ejecucion de la politica del Gobierno en materia de derechos sociales y bienestar social,
de familia y de su diversidad, de proteccién del menor, de cohesion social y de atencién
a las personas dependientes o con discapacidad, de adolescencia y juventud, asi como
de proteccién de los animales.

2. Igualmente corresponde al Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 la
propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en materia de impulso, seguimiento y
cooperaciéon para la implementacion de la Agenda 2030 y el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

3. Las competencias atribuidas en este real decreto se entenderan en coordinacién
y sin perjuicio de aquéllas que corresponden a otros departamentos ministeriales.

4. Bajo la superior direccién de la persona titular del Departamento, el Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030 desarrolla las funciones que legal vy
reglamentariamente le corresponden a través de los 6rganos superiores y directivos
siguientes:

a) La Secretaria de Estado de Derechos Sociales, de la que dependen los
siguientes 6rganos directivos:

1.° La Direccion General de Derechos de la Infancia y de la Adolescencia.
2.° La Direccion General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales.
3.° La Direccion General de Politicas de Discapacidad.

b) La Secretaria de Estado para la Agenda 2030, de la que depende la Direccion
General de Politicas Palanca para el Cumplimiento de la Agenda 2030.
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c) La Subsecretaria de Derechos Sociales y Agenda 2030, de la que dependen los
siguientes o6rganos directivos:

1.° La Secretaria General Técnica.
2.° La Direccion General de Derechos de los Animales.

5. Queda adscrito al Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, a través de
su ftitular, el organismo auténomo Real Patronato sobre Discapacidad, que ejercera las
competencias que le atribuye su Estatuto, aprobado por el Real Decreto 946/2001, de 3
de agosto.

6. Como 6rgano de apoyo inmediato a la persona titular del Departamento existe un
Gabinete, con el nivel organico y la composicion establecidos en el articulo 23.1 del Real
Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se establece la estructura organica basica
de los departamentos ministeriales.

Articulo 2. Secretaria de Estado de Derechos Sociales.

1. La Secretaria de Estado de Derechos Sociales es el 6rgano superior del
Departamento al que corresponde desempefiar, bajo la autoridad de la persona titular del
Ministerio, ademas de las competencias que le encomienda el articulo 62 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, las funciones en
materia de derechos sociales y bienestar social, de familia y diversidad familiar, de
proteccion del menor, de cohesién social y atencién a las personas dependientes o con
discapacidad, asi como de adolescencia y juventud.

2. En el ambito de los servicios sociales, en particular, le corresponden las
siguientes funciones:

a) La articulacion de la participacion de la Administracion General del Estado en el
Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia, en los términos previstos en la
Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atenciéon a
las personas en situacién de dependencia.

b) La promocion de los servicios sociales y el fomento de la cooperacion con las
organizaciones no gubernamentales e impulso del voluntariado social, en el ambito de
las competencias constitucionalmente reservadas al Estado.

c) La protecciéon y promocion de las familias y su diversidad y la infancia, asi como
la prevencion de las situaciones de necesidad en las que estos colectivos pudieran
incurrir, en el ambito de las competencias constitucionalmente reservadas al Estado y sin
perjuicio de las competencias atribuidas a otros 6rganos.

d) La promocion y defensa, desde una perspectiva integral, de los derechos de la
infancia y la adolescencia, en el ambito de las competencias constitucionalmente
reservadas al Estado.

e) La promocion y desarrollo de las politicas dirigidas a las personas con
discapacidad, en el ambito de las competencias constitucionalmente reservadas al
Estado.

f) El ejercicio de la tutela del Estado sobre las entidades asistenciales ajenas a la
Administracién, sin perjuicio de las funciones atribuidas al Protectorado de las
fundaciones de competencia estatal.

g) La supervisidon de los sistemas de control de los programas internacionales en
materia de juventud.

3. De la Secretaria de Estado de Derechos Sociales dependen los siguientes
organos directivos, con rango de direccion general:

a) La Direccion General de Derechos de la Infancia y de la Adolescencia.
b) La Direccién General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales.
c) La Direccion General de Politicas de Discapacidad.
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4. Como 6rgano de apoyo y asistencia inmediata a la persona titular de la
Secretaria de Estado existe un gabinete, con nivel organico de subdireccién general, con
la estructura que establece el articulo 23.3 del Real Decreto 139/2020, de 28 de enero.
Igualmente, le corresponde la funcién citada en el parrafo h) del apartado 2 anterior.

5. Queda adscrita al Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, a través de la
Secretaria de Estado de Derechos Sociales, la entidad gestora de la Seguridad Social,
Instituto de Mayores y Servicios Sociales.

6. Igualmente, se adscribe al Departamento, a través de la Secretaria de Estado de
Derechos Sociales, el organismo auténomo Instituto de la Juventud, con la naturaleza
juridica, estructura y funciones que se prevé en su normativa especifica.

7. La persona titular de la Secretaria de Estado de Derechos Sociales
desempefara las funciones de Secretario General del organismo auténomo Real
Patronato sobre Discapacidad.

Articulo 3. Direccién General de Derechos de la Infancia y de la Adolescencia.

1. Corresponden a la Direccion General de Derechos de la Infancia y de la
Adolescencia, en el ambito de las competencias constitucionalmente reservadas al
Estado y en cooperacion con las comunidades auténomas, las siguientes funciones:

a) La promocion integral de los derechos de la infancia y la adolescencia y el
impulso, analisis, elaboracién, coordinacion y seguimiento de los planes, estrategias y
programas de actuacion en materia de promocion, prevencion y proteccion de la infancia
y adolescencia en riesgo, desproteccion o conflicto social, sin perjuicio de las
competencias de otros departamentos en la materia.

b) EI fomento de la cooperacion con las entidades del Tercer Sector de Accion
Social en los ambitos relativos a programas de infancia y adolescencia.

c) Elimpulso y gestion de 6rganos colegiados para el andlisis, debate y propuestas
en materia de infancia y adolescencia.

d) La colaboracion en el impulso, elaboracion y seguimiento del Programa Nacional
de Reformas, en lo referido al objetivo de reduccién de la pobreza infantil, de acuerdo
con la Estrategia Europea 2020 y la Estrategia 2030 de Naciones Unidas, sin perjuicio de
las funciones encomendadas a la Secretaria de Estado para la Agenda 2030, a otros
organos de la Administracion General del Estado y al Alto Comisionado para la lucha
contra la pobreza infantil.

e) El analisis de la normativa relativa a la proteccion y promocion de la infancia y la
adolescencia, y en particular la coordinacién y la cooperacién con otros departamentos
en materia de proteccion de menores, atendiendo a la distribucion vigente de
competencias y, en su caso, la formulacion de las propuestas correspondientes.

f) La cooperacion con entidades publicas y privadas, nacionales e internacionales,
en materia de adopcién internacional, sin perjuicio de las funciones de direccion vy
coordinacién de la Subsecretaria del Departamento en el ambito de la cooperacién
internacional; la iniciacion, suspension o paralizacion de la tramitaciéon de adopciones
con cada pais de origen de los menores y la determinacién de los paises con los que se
tramitarédn expedientes de adopcion solo por organismos acreditados o autorizados por
las autoridades de ambos Estados, y el ejercicio de las demas funciones atribuidas a la
Direccion General por la normativa estatal reguladora de la adopcion internacional.

g) La gestion de los estudios, estadisticas y la cooperacion en la formaciéon de
profesionales de servicios sociales de proteccion y promocion de la infancia y la
adolescencia.

h) Las relaciones con la Union Europea y organismos extranjeros e internacionales
y la colaboracion técnica en los programas de cooperacion internacional relativos a
infancia y adolescencia, sin perjuicio de las funciones de direccién y coordinacion de la
Subsecretaria del Departamento.
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2. De la Direccion General depende la Subdireccion General de Politicas de
Infancia y Adolescencia, que ejercera de apoyo en el desarrollo e implementacion de las
funciones sefialadas en el apartado anterior.

Articulo 4. Direccién General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales.

1. Corresponden a la Direccion General de Diversidad Familiar y Servicios
Sociales, en el ambito de las competencias constitucionalmente reservadas al Estado y
en cooperacion con las comunidades auténomas, las siguientes funciones:

a) El impulso, analisis, elaboracion, coordinacion y seguimiento de los planes,
estrategias y programas de actuacion en materia de servicios sociales de Tercer Sector
de Accién Social, de voluntariado, de protecciéon y promocioén de las familias y su
diversidad, sin perjuicio de las competencias de otros departamentos en la materia.

b) EIl impulso, elaboracién, coordinacion y seguimiento del Programa Nacional de
Reformas, en lo referido al objetivo de reduccién de la pobreza y lucha contra la
exclusién social, de acuerdo con la Estrategia Europea 2020 y la Estrategia 2030 de
Naciones Unidas, sin perjuicio de las funciones encomendadas a la Secretaria de Estado
para la Agenda 2030, en colaboraciéon con otros ministerios, y en particular con el de
Inclusion, Seguridad Social y Migraciones.

c) El impulso de politicas publicas para la promocion y mejora de las condiciones
de vida de la poblacién gitana espafiola.

d) La gestidn del sistema de informacion de usuarios de servicios sociales.

e) La gestidon de los estudios, estadisticas y la formacién de profesionales de
servicios sociales de atencién primaria y especializada, de proteccién y promocién de las
familias y su diversidad, asi como del Tercer Sector de Accion Social y del voluntariado.

f) El fomento de la cooperacion con entidades del Tercer Sector de Accion Social en los
ambitos relativos a programas de accion social, poblacion gitana, y de familias y su diversidad.

g) La convocatoria y gestién de subvenciones del tramo estatal con cargo a la
asignacion tributaria para fines sociales del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas y del Impuesto de Sociedades, y las herencias abintestato a favor de la
Administracion General del Estado, asi como la definicion del régimen basico de las
subvenciones destinadas a fines de interés social con cargo a la asignacion tributaria del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas a gestionar por las comunidades
auténomas, la gestion de subvenciones a entidades del Tercer Sector de ambito estatal,
en los ambitos de servicios sociales, familias y su diversidad e infancia, y la gestion de
subvenciones de programas en el marco europeo.

h) Elimpulso y desarrollo del Tercer Sector de Accion Social y del voluntariado social.

i) El impulso y gestion de 6rganos colegiados para el analisis, debate y propuestas
en materia de familias y su diversidad, poblacion gitana y accién social.

j) El analisis de la normativa relativa a la proteccién y promocion de las familias y su
diversidad, al Tercer Sector de Accidén Social, voluntariado, servicios sociales y lucha
contra la pobreza y la exclusion social y, en su caso, la formulaciéon de las propuestas
correspondientes, en colaboracion con otros ministerios, y en particular con el de
Inclusion, Seguridad Social y Migraciones.

k) Las relaciones con la Unién Europea y organismos extranjeros e internacionales y
la colaboracion técnica en los programas de cooperacion internacional relativos a familias y
su diversidad, Tercer Sector de Acciéon Social, voluntariado, servicios sociales, poblacion
gitana y lucha contra la pobreza y la exclusiéon social, sin perjuicio de las funciones de
direccion y coordinacion de la Subsecretaria del Departamento, en colaboracion con otros
ministerios, y en particular con el de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones.

[) EIl reconocimiento de las cualificaciones profesionales expedidas en los Estados
Miembros de la Union Europea y en los signatarios del Acuerdo sobre el Espacio
Economico Europeo que facultan para el ejercicio de la profesion de Diplomado/Graduado
en Trabajo Social en Espafia. Ello sin perjuicio de las competencias del Ministerio de
Universidades en materia de reconocimiento de titulos y cualificaciones profesionales.
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2. De la Direcciéon General dependen, con nivel organico de subdireccion general,
los siguientes 6rganos:

a) La Subdireccién General de Programas Sociales, a la que corresponde el ejercicio
de las funciones enumeradas en los parrafos a) a g) del apartado anterior en materia de
servicios sociales de atencion primaria, poblacion gitana, lucha contra la pobreza y la
exclusion, los parrafos j), k) y I) en materia de lucha contra la pobreza y la exclusion social,
y poblaciéon gitana, en colaboracion con otros ministerios, y en particular con el de
Inclusién, Seguridad Social y Migraciones. También le corresponden la gestiéon de
subvenciones de programas en el marco europeo del apartado anterior y el apartado ).

b) La Subdireccion General del Tercer Sector y Voluntariado, a la que corresponde
el ejercicio de las funciones enumeradas en los parrafos a), f) e i) en materia de
entidades del Tercer Sector de Accion Social y voluntariado, en los apartados g) y j) en
materia de accion social, en el apartado h), y en los apartados k) y I) en materia
entidades del Tercer Sector de Accién Social y voluntariado.

c) La Subdireccion General de Diversidad Familiar, a la que corresponde el ejercicio
de las funciones enumeradas en los parrafos a), f), g), j), k) y I) del apartado anterior en
materia de familias y su diversidad.

Articulo 5. Direccién General de Politicas de Discapacidad.

1. Corresponden a la Direccién General de Politicas de Discapacidad, cuyo fitular
desempefiara asimismo las funciones de Director del organismo auténomo Real
Patronato sobre Discapacidad, en el ambito de las competencias constitucionalmente
reservadas al Estado y en cooperacion con las comunidades auténomas, las siguientes
funciones:

a) La planificacion, el disefio, la ordenacién, gestion y evaluacion de los programas
y planes de ambito estatal en materia de discapacidad y su coordinacién con las
comunidades auténomas y la colaboracién con otras administraciones publicas, asi
como la coordinacion y seguimiento de la actuacion de los 6rganos consultivos en
materia de discapacidad.

b) La propuesta de normativa en las materias de su competencia, sin perjuicio de
las competencias de la Secretaria General Técnica.

c) Las relaciones con organismos extranjeros e internacionales y la coordinacién
técnica de los programas de cooperacion internacional relativos a la discapacidad, sin
perjuicio de las funciones de direccion y coordinacion que corresponden a la
Subsecretaria del Departamento.

d) El impulso de politicas sectoriales sobre discapacidad y su coordinacién
interministerial, asi como entre la Administracion General del Estado y la de las
comunidades auténomas y las corporaciones locales.

e) El fomento de la cooperacién con las organizaciones y entidades que agrupan a
las personas con discapacidad y sus familias y su diversidad.

f) El ejercicio de la tutela del Estado y el fomento de la colaboracién y apoyo a la
Cruz Roja Espafola y a la Organizacién Nacional de Ciegos Espafoles, para el
cumplimiento de sus fines sociales.

g) La promocion de la igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad, en colaboracién con el Ministerio de
Igualdad.

2. De la Direccion General dependen, con nivel organico de subdireccion general,
los siguientes 6rganos:

a) La Subdireccion General de Coordinacion y Ordenacion, a la que corresponde el
ejercicio de las funciones enumeradas en los parrafos a), b) y c) del apartado anterior.

b) La Subdireccion General de Dialogo Civil, a la que corresponde el ejercicio de
las funciones enumeradas en los parrafos d), e) y f) del apartado anterior.
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3. Asimismo, dependera organicamente de la Direccién General, con el nivel que se
determine en la correspondiente relacion de puestos de trabajo, la Oficina de Atencion a
la Discapacidad, a la que correspondera la funcion enumerada en el parrafo g) de
acuerdo con lo establecido en el articulo 56 del Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.

Articulo 6. Secretaria de Estado para la Agenda 2030.

1. La Secretaria de Estado para la Agenda 2030 es el 6rgano superior del
Departamento al que corresponde desempefiar, bajo la autoridad de la persona titular del
Ministerio, ademas de las competencias que le encomienda el articulo 62 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, la propuesta y
ejecucion de la politica del Gobierno en materia de impulso, seguimiento y cooperacion
para la implementacién de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, aprobada en la
Resolucién de 25 de septiembre de 2015 por la Asamblea General de la Organizacion de
las Naciones Unidas.

2. En el ambito de la propuesta y ejecucion de la politica del Gobierno en materia
de impulso, seguimiento y cooperacién para la implementaciéon de la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible, en particular, le corresponden las siguientes funciones:

a) Colaborar con los 6rganos competentes de la Administracion General del Estado
para el cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible y la Agenda 2030.

b) Colaborar con todas las administraciones publicas para el cumplimiento de los
objetivos de desarrollo sostenible y la Agenda 2030.

c) Garantizar la puesta en marcha y buen funcionamiento de los diferentes
mecanismos de gobernanza, coordinacién, dialogo y articulacion de la implementacion
de la Agenda 2030.

d) Disefar, elaborar, desarrollar y evaluar los planes y estrategias necesarios para
el cumplimiento por Espafia de la Agenda 2030 y, en concreto, la Estrategia de
Desarrollo Sostenible. Todo ello respetando el principio de lealtad institucional y en
colaboracioén con los 6rganos competentes de la Administracion General del Estado, con
el resto de administraciones publicas competentes, con la sociedad civil organizada, el
sector privado, las instituciones académicas y la sociedad en su conjunto.

e) Impulsar, apoyar la preparacion y elaboraciéon e implementacion de las politicas
palanca y medidas acordadas que aceleren en mayor grado el cumplimiento de la
Agenda 2030 en nuestro pais, sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros
organos.

f) Promover la implementacion de la Agenda 2030 en Espafia a través del impulso
a la actividad y contribucion de la sociedad civil organizada, el sector privado y otros
actores comprometidos con ella.

g) Ejercer las funciones de Secretaria de la Comisién Delegada del Gobierno para
la Agenda 2030.

h) Evaluar, verificar y difundir el grado de avance en el cumplimiento de los
objetivos de la Agenda 2030.

i) Impulsar la elaboracion de los sistemas de informacién y estadistica necesarios
para acreditar los avances en la consecucion de los objetivos de la Agenda 2030 y hacer
efectiva la rendicion de cuentas, en colaboracién con el Instituto Nacional de Estadistica
y con otras administraciones competentes.

j) Colaborar y coordinar con el Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea y
Cooperacion en la interlocucion y representacion internacional de Espafia en materia de
implantacion global y de rendicion de cuentas del grado de cumplimiento de la
Agenda 2030 en Espana.

k) Colaborar con las Cortes Generales en el seguimiento, implementacion vy
rendicion de cuentas de la Agenda 2030.
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I) Promover en coordinacion con el Ministerio de Hacienda la incorporaciéon del
enfoque de Agenda 2030 a la elaboracion, ejecucion y evaluacion presupuestaria.

m) Difundir de la forma mas eficaz posible los avances y retos pendientes en
materia de cumplimiento de la Agenda 2030 y sensibilizar a la ciudadania para que
conozca la Agenda 2030.

n) Colaborar con los ministerios, otras administraciones publicas y personas
juridicas en la promocién de contenidos alineados con la Agenda 2030 en los planes de
estudio de ensenanza, todo ello sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros
organos.

f) Elimpulso de los 6rganos y mecanismos de gobernanza existentes, asi como de
otros que se pudieran constituir para el desarrollo e implementacion de la Agenda 2030.

o) Iniciativa normativa en materia de Agenda 2030, sin perjuicio de las
competencias atribuidas a otros 6érganos.

3. De la Secretaria de Estado para la Agenda 2030 depende la Direcciéon General
de Politicas Palanca para el Cumplimiento de la Agenda 2030.

4. Como 6rgano de apoyo y asistencia inmediata a la persona titular de la
Secretaria de Estado existe un gabinete, con nivel organico de subdireccién general, con
la estructura que establece el articulo 23.3 del Real Decreto 139/2020, de 28 de enero.

Articulo 7. Direccion General de Politicas Palanca para el Cumplimiento de la
Agenda 2030.

1. Corresponden a la Direccién General de Politicas Palanca para el Cumplimiento
de la Agenda 2030, en el ambito de las competencias constitucionalmente reservadas al
Estado y en cooperacion con las comunidades auténomas, las siguientes funciones:

a) Proporcionar apoyo técnico a la Secretaria de Estado para la Agenda 2030,
fundamentalmente en el ejercicio de las funciones previstas en los péarrafos b), d), €), h),
i), j), k), 1), m) y o) del apartado 2 del articulo 6.

b) El impulso, proyeccion, seguimiento y evaluacion de las politicas palanca que
permitan acelerar la consecucién de los objetivos de desarrollo sostenible, de acuerdo
con la definicion de politicas palanca realizada en el Plan de Accion para la
implementacion de la Agenda 2030, aprobado por el Consejo de Ministros del 29 de junio
de 2018, todo ello sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros érganos.

c) Determinar el impacto en el cumplimiento de la Agenda 2030 de los proyectos
normativos de la Administracion General del Estado.

2. De la Direccion General de Politicas Palanca para el Cumplimiento de la
Agenda 2030 depende directamente la Subdireccion General de Analisis y Estudios para
la Agenda 2030 que ejercera de apoyo en la implementacion de las funciones sefaladas
en el apartado anterior.

Articulo 8. Subsecretaria de Derechos Sociales y Agenda 2030.

1. La Subsecretaria de Derechos Sociales y Agenda 2030 es el érgano al que
corresponde desempefiar las funciones enumeradas en el articulo 63 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y la direccién, impulso y
supervision de sus organos directivos dependientes. Asimismo, le corresponde la
coordinacion de las actuaciones del Departamento en relacion con los asuntos que se
someteran a los 6rganos colegiados del Gobierno.

2. Como organo directivo directamente dependiente del titular del Departamento,
correspondera a la persona titular de la Subsecretaria de Derechos Sociales y
Agenda 2030 la representacion ordinaria del Ministerio por delegacion de la persona
titular del Departamento, la direccién, impulso y coordinaciéon general de los servicios
comunes del Departamento y de los organismos publicos que le estén adscritos, el
ejercicio de las competencias correspondientes a dichos servicios comunes, asi como la
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asistencia al titular del Departamento en la elaboracion y aprobacién de los planes de
actuacion del Departamento y de los organismos publicos adscritos.
3. Ademas, le corresponde, en particular, el desarrollo de las siguientes funciones:

a) La elaboracion y tramitaciéon del anteproyecto de presupuesto del Departamento
y de sus organismos, de las modificaciones presupuestarias del Departamento y las que
correspondan de los organismos adscritos, asi como el informe y asistencia técnica en
materia presupuestaria y las funciones encomendadas a las oficinas presupuestarias.

b) La gestién econdmico-financiera y de tesoreria de los créditos presupuestarios
del Departamento; las funciones de habilitacion y pagaduria; la tramitacion de los
expedientes de contratacion y demas expedientes de gasto no atribuidos a otros 6rganos
del Departamento, asi como la programacién y contabilizaciéon previa de los créditos
presupuestarios.

c) La gestion en el Departamento del régimen interior, de la seguridad, del
patrimonio, de las obras y de los servicios técnicos de mantenimiento, el equipamiento
de las Unidades, asi como la planificacion y seguimiento de la ejecucion de los contratos
relativos a estas materias.

d) El disefio, desarrollo e implantacién de las aplicaciones informaticas del
Ministerio y de sus organismos, garantizando su integracién y homogeneidad, incluyendo
los portales en Internet y la sede electrénica; la provision y gestion de equipamientos
informaticos y de comunicaciones, tanto de voz como de datos, en redes internas como
en Internet; la gestion mediante mejora continua y la monitorizacion de la seguridad de la
informacion del Ministerio; el estudio, preparaciéon y propuesta de los suministros de
material y equipamiento informatico y de los servicios y asistencias técnicas necesarias
para el ejercicio de las funciones encomendadas.

e) El impulso en la utilizacion de las nuevas tecnologias de la informacion y las
comunicaciones por los érganos del Ministerio y de sus organismos, asi como en las
relaciones de éstos con los ciudadanos, que permita la tramitacion por via electrénica y
el establecimiento de una ventanilla Unica electrénica en el ambito social, en el marco de
las competencias de este departamento.

f) El impulso del uso de las nuevas tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en la cooperacion con otras administraciones publicas y organismos
internacionales y supranacionales; la elaboracion, desarrollo y ejecucién del plan de
actuaciones en materia de tecnologias de la informacion y las comunicaciones del
Ministerio y de sus organismos, asi como la gestion de los recursos asignados a su
ejecucion.

g) La coordinacion y supervision de las actuaciones en el ambito de las tecnologias
de la informacion y las comunicaciones que desarrollen los 6érganos directivos vy
organismos del Departamento, incluyendo la tramitaciéon ante la Comisiéon Ministerial de
Administracion Digital de las propuestas correspondientes a este ambito.

h) La gestion del personal funcionario y laboral del Departamento, la elaboracién de
las relaciones de puestos de trabajo, el anteproyecto de oferta de empleo publico y los
planes de empleo, y la convocatoria y resolucién de los concursos de personal
funcionario del Departamento y de sus organismos auténomos; la formacién y promocion
del personal, la gestidon de la accidn social y las relaciones con la junta de personal y con
el comité de empresa, asi como la seguridad e higiene en el trabajo, y también el
régimen econdmico y de control de los gastos de personal y la habilitacién de éstos.

i) La ejecucién y evaluacién de los programas de inspeccién de los servicios del
Departamento y de las entidades del sector publico institucional que tenga adscritas.

j) La propuesta de simplificacion y racionalizacién de procedimientos, la realizacién
de estudios y las propuestas sobre la mejora de la organizacion.

k) Las actuaciones de examen y propuesta reguladas por el Real
Decreto 799/2005, de 1 de julio, por el que se regulan las inspecciones generales de
servicios de los departamentos ministeriales.

[) La coordinacién de las evaluaciones de las politicas publicas de competencia del
Departamento y, en su caso, la realizaciéon de las mismas que determine la persona
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titular del Ministerio, de acuerdo con el plan de evaluaciones de politicas publicas que
apruebe el Consejo de Ministros, con el apoyo del Instituto para la Evaluacién de
Politicas Publicas del Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica.

m) La coordinacién y la supervisién de la politica de proteccion de datos en
cumplimiento de la normativa aplicable en esta materia en el ambito de las competencias
del Departamento.

n) El ejercicio de las funciones de la Unidad de Igualdad del Ministerio, segun lo
previsto en el articulo 77 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres y de acuerdo con el Real Decreto 259/2019, de 12 de
abril, por el que se regulan las Unidades de Igualdad de la Administracion General del
Estado.

f) El ejercicio de las funciones de la Unidad de Informacion y Transparencia del
Ministerio, segun lo previsto en el articulo 21 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno, y el apoyo en la
coordinacién de las iniciativas de este Departamento en materia de Gobierno Abierto.

o) La formulacién de las politicas del Departamento en materia de proteccion de los
derechos de los animales, sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros érganos.

p) El impulso de todas las medidas necesarias para incluir la protecciéon de los
derechos de los animales en el ordenamiento juridico vigente.

g) El desarrollo de las medidas de difusién necesarias para que la sociedad
conozca y respete los derechos de los animales y su proteccion.

r) La coordinacion tanto con las comunidades auténomas y entidades locales, como
con los agentes sociales y la sociedad civil para que se reconozcan y se respeten los
derechos de los animales y su proteccion.

s) Asistir al Ministro en la preparacion de las conferencias sectoriales relacionadas
con las competencias propias del Departamento.

4. De la Subsecretaria dependen los siguientes 6rganos directivos, con rango de
direccion general:

a) La Secretaria General Técnica, que ejercera las competencias previstas en el
articulo 65 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
asi como las previstas en el articulo 9 de este real decreto.

b) La Direccién General de Derechos de los Animales.

5. Asimismo, dependen de la Subsecretaria los siguientes érganos, con nivel
organico de subdireccién general:

a) El Gabinete Técnico, que tendra como funciones el desarrollo de tareas de
apoyo y asesoramiento directo a la persona titular de la Subsecretaria, asi como la
coordinacion de los 6rganos con nivel organico de subdireccion general directamente
dependientes de la Subsecretaria, y las funciones citadas en los parrafos n) y A) del
apartado 3.

b) La Subdireccion General de Recursos Humanos y de Inspeccion de Servicios, a
la que corresponden las funciones citadas en los parrafos h) a m) del apartado 3.

c) La Subdireccion General de la Oficina Presupuestaria y Gestion Econémica, a la
que corresponden las funciones citadas en los parrafos a) y b) del apartado 3.

d) La Subdireccion General de Oficialia Mayor, a la que corresponde la funcién
citada en el parrafo c) del apartado 3.

6. Dependiendo directamente de la Subsecretaria, existe la Division de Tecnologias
de la Informacién y Comunicaciones, que tendra el nivel que se determine en la relacion
de puestos de trabajo del Departamento, a la que le corresponde el ejercicio de las
funciones a las que se refieren los parrafos d) a g) del apartado 3.

7. Estan adscritos a la Subsecretaria, con las funciones que les atribuyen las
disposiciones vigentes, y sin perjuicio de su dependencia de los Ministerios de Justicia y
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de Hacienda respectivamente, los siguientes érganos con nivel organico de subdireccién
general:

a) La Abogacia del Estado en el Departamento.
b) La Intervencion Delegada de la Intervencion General de la Administracion del
Estado.

Articulo 9. Secretaria General Técnica.

1. La Secretaria General Técnica desempefiara las competencias que le atribuye el
articulo 65 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, ejercera las funciones de Secretaria de
las Conferencias Sectoriales relacionadas con las competencias propias del
Departamento, y, en particular, las siguientes funciones:

a) Las actuaciones de tramitacion y coordinacion relativas a la participacion del
Ministerio en el Consejo de Ministros, las Comisiones Delegadas del Gobierno y la
Comision General de Secretarios de Estado y Subsecretarios, preparando los asuntos
que se sometan a la deliberacion de estos érganos colegiados, asi como el estudio e
informe de los asuntos que presenten los restantes departamentos ministeriales ante los
organos colegiados del Gobierno.

b) Las actuaciones relacionadas con la publicacion de disposiciones y actos
administrativos del Departamento en el «Boletin Oficial del Estado».

c) El apoyo en la coordinacion de las iniciativas en materia de Gobierno Abierto en
el ambito del Ministerio.

d) La coordinacion en la elaboracion, seguimiento y ejecucion del plan normativo
del Departamento en colaboracion con los demas 6rganos directivos.

e) La participacion en el procedimiento de elaboracién de los anteproyectos de ley y
restantes proyectos normativos iniciados en el ambito del Departamento, asi como su
tramitacion administrativa de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 50/1997, de 27 de
noviembre, del Gobierno, a excepciéon del tramite de consulta publica previsto en el
articulo 26.2 de dicha ley.

f) La emision del informe preceptivo de los anteproyectos de ley y de los restantes
proyectos normativos del Ministerio, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 50/1997,
de 27 de noviembre.

g) La coordinacién del Ministerio con otros departamentos y organismos de la
Administracién General del Estado y érganos consultivos, en la elaboracion, tramitacion
e informe de los proyectos normativos.

h) El impulso y coordinacion de la transposicion de la normativa europea cuya
incorporacion al ordenamiento espanol sea responsabilidad del Departamento,
participando en la elaboracién, en su caso, de los correspondientes proyectos
normativos, y el seguimiento y coordinacién de los procedimientos de infraccion en el
ambito de la Unién Europea.

i) La gestiéon y coordinacion de las relaciones internacionales, en colaboracién con
el Ministerio de Asuntos Exteriores, Unién Europea y Cooperacion, asi como la
participacion en los organismos internacionales y en las instituciones de la Unién
Europea.

j) La preparacion y negociacién de los proyectos de acuerdos e instrumentos
internacionales en las materias que competen al Departamento.

k) El seguimiento, en colaboracion con los érganos competentes del Departamento,
de los procedimientos de elaboracion de la legislacion de la Uniéon Europea que afecte a
las materias respecto de las cuales sea competente el Ministerio.

) El seguimiento y coordinacion de las cuestiones prejudiciales y demas
actuaciones ante el Tribunal de Justicia de la Unién Europea.

m) La instruccién y propuesta de resolucion de los recursos administrativos
interpuestos contra los actos y disposiciones del Departamento y de sus organismos
adscritos, de los procedimientos de revision de oficio en relacion con aquellos y de las
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reclamaciones de responsabilidad patrimonial por el funcionamiento de los servicios del
Departamento y de sus organismos adscritos. Asimismo, le corresponde la tramitacion
de los requerimientos a los que se refiere el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

n) Las correspondientes relaciones con los érganos de la Administracion de
Justicia.

i) El seguimiento de las disposiciones y actos de las comunidades auténomas, sin
perjuicio de la competencia que en este mismo ambito corresponde a otros 6érganos del
Departamento.

0) La elaboracion del programa editorial del Departamento y la gestion, en
coordinacion con los organismos adscritos al Ministerio, de la edicién, distribucion y
venta, en su caso, de las publicaciones oficiales, asi como las funciones que, en
conexion con el proceso editorial, le atribuye la normativa especifica sobre la materia.

p) La direccion de la biblioteca general y la gestion del archivo central del
Departamento.

gq) EIl establecimiento y gestién de los sistemas de informacion del Ministerio de
Derechos Sociales y Agenda 2030 dirigidos a los ciudadanos.

r) La atencién a los ciudadanos sobre el modo de acceso a los servicios,
procedimientos, ayudas y subvenciones de la competencia del Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030.

s) La realizacion y coordinacion de las campafas de publicidad institucional del
Departamento, con la colaboracion de las distintas unidades proponentes de las mismas.

t) La realizacién de acciones informativas y divulgativas en materias propias del
Departamento, sin perjuicio de las atribuidas expresamente a otro érgano.

2. De la Secretaria General Técnica dependen directamente las siguientes
Subdirecciones Generales que ejerceran las siguientes funciones:

a) La Vicesecretaria General Técnica, que ejercera las funciones previstas en los
parrafos a) a ¢) del apartado anterior.

b) La Subdireccion General de Normativa y Relaciones Internacionales, que
ejercera las funciones previstas en los parrafos d) a |) del apartado anterior.

c) La Subdireccion General de Recursos, Relaciones con los Tribunales y Atencién
a la Ciudadania, que ejercera las funciones previstas en los parrafos m) a t) del apartado
anterior.

Articulo 10. Direcciéon General de Derechos de los Animales.

Sin perjuicio de las competencias atribuidas a otros departamentos, corresponde a la
Direccion General de Derechos de los Animales, en el ambito de las competencias
constitucionalmente reservadas al Estado y en cooperacion y coordinaciéon con las
comunidades auténomas, las siguientes funciones:

a) La formulacién de las politicas del Departamento en materia de proteccion de los
derechos de los animales.

b) EIl impulso de todas las medidas necesarias para incluir la protecciéon de los
derechos de los animales en el ordenamiento juridico actual.

c) El desarrollo de las medidas de difusion necesarias para que la sociedad
conozca y respete los derechos de los animales y su proteccion.

d) La coordinacién tanto con las comunidades autébnomas y entidades locales,
Fiscalia General del Estado, administraciones publicas y el resto de entes del sector
publico estatal, como con los agentes sociales para que se reconozcan y se respeten los
derechos de los animales y su proteccion.

e) La cooperacion con las restantes entidades publicas y privadas, nacionales e
internacionales, en materia de derechos de los animales y su proteccién, sin perjuicio de
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las funciones de direccién y coordinaciéon de la Subsecretaria del Departamento en el
ambito de la cooperacién internacional

Disposicién adicional primera. Delegacién de competencias.

Las delegaciones de competencias otorgadas, en el ambito de actuacién material
que corresponde al Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, por los distintos
organos superiores y directivos afectados por este real decreto y por el Real
Decreto 2/2020, de 12 de enero, por el que se reestructuran los departamentos
ministeriales, el Real Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se establece la
estructura organica basica de los departamentos ministeriales y el Real Decreto 10/2020,
de 14 de enero, por el que se crean Subsecretarias en los departamentos ministeriales
continuaran siendo validas y eficaces hasta que sean expresamente revocadas o
nuevamente otorgadas.

Cuando las delegaciones de competencias que mantienen sus efectos en virtud del
apartado anterior se hubiesen efectuado en favor de 6érganos suprimidos por alguno de
los reales decretos citados, las referidas delegaciones se entenderan vigentes en favor
de los odrganos en cuyo ambito de actuacion se encuadre la correspondiente
competencia.

Disposicién adicional segunda. Consolidacion de las Unidades TIC.

En el ejercicio de las funciones de implementacién y desarrollo de la politica en
materia de tecnologias de la informaciéon y comunicaciones en el ambito sectorial del
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, la Division de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones promoverda, en colaboracién con las unidades
competentes del Ministerio y de sus organismos adscritos, la consolidacién de los
recursos humanos, econémico-presupuestarios, técnicos y materiales vinculados.

Disposicién adicional tercera. Suplencia de los titulares de los érganos directivos.

En los casos de vacancia, ausencia o enfermedad de la persona titular de un érgano
directivo, en aplicacion de lo previsto en el articulo 13 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, correspondera la suplencia a las personas titulares de los dérganos
inmediatamente subordinados, por el mismo orden en que aparecen citados en la
respectiva estructura establecida en este real decreto, salvo que el superior jerarquico
comun establezca expresamente otro orden de sustitucion.

Disposicion adicional cuarta. Supresion de érganos directivos.

Se suprimen los siguientes 6rganos directivos del extinto Ministerio de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social:

a) La Subdireccion General de Programacion y Gestion Econémico-Financiera.

b) La Inspeccion General de Servicios.

c) La Subdirecciéon General de Normativa.

d) La Subdireccion General de Relaciones Internacionales.

e) La Subdireccion General de Infancia.

f) La Subdireccion General de las Familias.

g) La Subdireccion General de Recursos Humanos.

h) La Oficina Presupuestaria.

i) La Subdireccion General de Recursos y Publicaciones.

j) La Subdireccién General de Organizaciones no Gubernamentales y Voluntariado.
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Disposicién adicional quinta. Referencias a los 6rganos suprimidos.

Las referencias del ordenamiento juridico a los érganos suprimidos por este real
decreto se entenderan realizadas a los que por esta misma norma se crean, los
sustituyen o asumen sus competencias.

Disposicién transitoria primera. Unidades y puestos de trabajo con nivel organico
inferior a subdireccion general.

1. Las unidades y puestos de trabajo con nivel organico inferior a subdireccion
general que resulten afectados por las modificaciones organicas establecidas en este
real decreto, continuardn subsistentes y seran retribuidos con cargo a los mismos
créditos presupuestarios, hasta que se aprueben las relaciones de puestos de trabajo
adaptadas a la estructura organica de este real decreto y se produzca la efectiva
distribucion de los créditos presupuestarios.

2. Las unidades y puestos de trabajo encuadrados en los érganos afectados por este
real decreto se adscribiran provisionalmente, mediante resolucion del Subsecretario, hasta
tanto entre en vigor la nueva relacién de puestos de trabajo, a los 6rganos regulados en
este real decreto, en funcion de las atribuciones que éstos tengan asignadas.

3. Hasta que por resolucion conjunta de las Subsecretarias de Sanidad, de
Consumo y de Derechos Sociales y Agenda 2030 se arbitren las medidas precisas para
distribuir, con arreglo a los criterios de proporcionalidad que resulten de aplicacién, las
unidades y puestos de trabajo inferiores a subdireccidon general, asi como los créditos
presupuestarios, correspondientes a las competencias del Ministerio de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social que pasan a los Ministerios de Sanidad y de Consumo, de
acuerdo con el Real Decreto 2/2020, de 12 de enero, por el que se reestructuran los
departamentos ministeriales, el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
continuara prestando los servicios comunes a los ministerios citados.

Disposicion transitoria segunda. Régimen transitorio de los 6rganos colegiados.

Los 6rganos colegiados existentes dependientes del extinto Ministerio de Sanidad,
Consumo y Bienestar Social continuaran realizando sus funciones, en tanto no se
aprueben las nuevas normas reguladoras adaptadas a lo dispuesto en este real decreto.

Disposicioén transitoria tercera. Régimen transitorio de funciones de los Ministerios de
Sanidad y de Consumo.

Los Ministerios de Sanidad y de Consumo desarrollaran sus funciones de acuerdo
con las previsiones establecidas en el Real Decreto 1047/2018, de 24 de agosto, por el
que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Sanidad, Consumo vy
Bienestar Social y se modifica el Real Decreto 595/2018, de 22 de junio, por el que se
establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales, hasta tanto
se aprueben los reales decretos que desarrollen la estructura organica basica de dichos
ministerios, sin perjuicio de lo previsto en las disposiciones adicionales y transitorias de
este real decreto.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.

Sin perjuicio de lo establecido en la disposicion transitoria tercera, quedan derogados
aquellos preceptos del Real Decreto 1047/2018, de 24 de agosto, por el que se
desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Sanidad, Consumo y Bienestar
Social y se modifica el Real Decreto 595/2018, de 22 de junio, por el que se establece la
estructura organica basica de los departamentos ministeriales, que regulen los sectores
de actividad atribuidos al ambito de actuaciéon del Ministerio de Derechos Sociales y
Agenda 2030, asi como cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
establecido en este real decreto.
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Disposicion final primera. Modificacion del Real Decreto 139/2020, de 28 de enero, por
el que se establece la estructura organica basica de los departamentos ministeriales.

Se modifica el apartado 1 de la disposicién adicional séptima del Real
Decreto 139/2020, de 28 de enero, por el que se establece la estructura organica basica
de los departamentos ministeriales al que se le afade un nuevo parrafo r), con la
siguiente redaccion:

«r) La Direcciéon General de Diversidad Familiar y Servicios Sociales.»

Disposiciéon final segunda. Autorizaciéon para la modificacion de la regulaciéon o
supresion de los 6rganos colegiados, grupos y comisiones de trabajo ministeriales.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 22.2 in fine y 3 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se autoriza a la persona titular del
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030 para modificar o suprimir los érganos
colegiados, grupos y comisiones de trabajo del departamento, cuya composicion y
funciones sean de alcance puramente ministerial, aunque su creacién o regulacion
vigente se haya efectuado mediante real decreto o acuerdo del Consejo de Ministros.

Disposicion final tercera. Facultades de desarrollo y ejecucion.

Se autoriza a la persona titular del Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
para que adopte las medidas que sean necesarias para el desarrollo y ejecucién de este
real decreto.

Disposicion final cuarta. Modificaciones presupuestarias.

Por el Ministerio de Hacienda se efectuaran las modificaciones presupuestarias
precisas para el cumplimiento del presente real decreto.

Disposicion final quinta. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 10 de marzo de 2020.
FELIPE R.

La Ministra de Politica Territorial y Funcion Publica,
CAROLINA DARIAS SAN SEBASTIAN
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